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2018: Kasvu ja kannattavuus jatkuivat vahvoina

Lokakuu-joulukuu 2018 lyhyesti

Liikevaihto oli 8,7 (7,6) miljoonaa euroa, kasvua 13,8 %

Liiketulos oli 3,0 (1,7) miljoonaa euroa, ollen 34,8 % liikevaihdosta, kasvua 79,7 %
Liikevaihdon valuuttakurssien vaikutuksella oikaistu orgaaninen kasvu oli 13,9 %,
ollen hieman raportoitua kasvua voimakkaampaa

ic200-silmanpainemittarin toimitukset alkoivat

Osakekohtainen tulos, laimentamaton ja laimennettu 0,100 (0,075)

Tammikuu-joulukuu 2018 lyhyesti

Liikevaihto oli 30,7 (26,8) miljoonaa euroa, kasvua edellisvuodesta 14,4 %
Liiketulos oli 10,2 (8,1) miljoonaa euroa, ollen 33,3 (30,3) % liikevaihdosta, kasvua
25,7 %

Liikevaihdon valuuttakurssien vaikutuksella oikaistu orgaaninen kasvu oli 14,9 %,
ollen hieman raportoitua kasvua voimakkaampaa

Merkittavia onnistuneita tuotelanseerauksia: Icare ic200, astmatuote Ventica seka
mHome-mobiilisovellus

Myynti Intian ja Kiinan kehittyvilla markkinoilla kasvoi selvasti

Antureita myytiin katsauskauden aikana lahes 18,5 miljoonaa kappaletta, mika oli yli

23 % edellisvuotta enemman

Osakekohtainen tulos, laimentamaton 0,339 (0,288) euroa

Hallitus ehdottaa 20.3.2019 kokoontuvalle yhtiokokoukselle, ettd osinkona jaetaan
0,28 (0,26) euroa/osake

Keskeiset tunnusluvut, MEUR

10-12/ 10-12/ Muutos 1-12/ 1-12/ Muutos
2018 2017 % 2018 2017 %
Liikevaihto, konserni 8,7 7,6 13,8 30,7 26,8 14,4
Liiketulos, konserni 3,0 1,7 79,7 10,2 81 25,7
Liikevaihto, Terveysteknologia 8,7 7,6 13,8 30,7 26,8 14,4
Liiketulos, Terveysteknologia 3,7 2,4 53,8 12,6 10,3 22,0
Laimentamaton tulos/osake 0,100 0,075 0,339 0,288
Liiketoiminnan rahavirta 10,4 7,9
Muutos,
12/2018 12/2017 %-:koa
Omavaraisuusaste, % 81,8 84,0 -2,2
Nettovelkaantumisaste, % -55,6 -47,6 -8,0



Taloudellinen ohjeistus vuodelle 2019

Liikevaihdon odotetaan kasvavan vahvasti edellisvuodesta ja kannattavuuden sailyvan
vahvalla tasolla.

Toimitusjohtaja Timo Hildén kommentoi vuotta 2018:

"Vuosi 2018 oli meille vahvan ja kannattavan kasvun vuosi. Liikevaihtomme kasvoi 14,4
prosenttia ja oli 30,7 miljoonaa euroa. Liikevoittomme oli 33,3 prosenttia, mika on
nakemykseni mukaan erinomainen saavutus kasvuyhtidlle. Myynti kasvoi kaikilla keskeisilla
markkina-alueillamme, mista olemme erittdin tyytyvaisia. Erityisesti kehittyvien
markkinoiden, kuten Intian ja Kiinan myynti kehittyi odotustemme mukaisesti hyvin.

Panostimme katsauskauden aikana voimakkaasti kasvuamme tukevaan tuotemarkkinointiin,
uutuustuotteiden lanseerauksiin seka jakelijaverkostomme kehittamiseen. On hyva
huomioida, etta kaikki nykytuotteemme ovat alle viiden vuoden ikaisia, mika kertoo
tuoteportfoliomme ajantasaisuudesta. Vahvistimme vuoden 2018 aikana myds
organisaatiotamme tukeaksemme myynnin kasvua erityisesti Kaukoidassa ja Yhdysvalloissa.

Vuonna 2018 lanseeraamastamme Icare ic100:sta on tullut nopeasti ykkostuotteemme
myyntivolyymilla mitattuna. Tuote on osoittautunut erittdin laadukkaaksi ja kieliversiot ovat
laajentaneet sen kdyttdjakuntaa maantieteellisesti.

Lanseerasimme uutuustuotteemme Icare ic200:n vuoden 2018 syyskuussa Euroopassa ja
vuoden lopulla Australiassa ja Kanadassa. Tulemme jattamaan myyntilupahakemuksen
Yhdysvalloissa vuoden 2019 aikana.

Eldinten silmanpaineen mittaukseen tarkoitettu TonoVET Plus on saanut hyvan vastaanoton
eldinladkareiden keskuudessa ympari maailman.

Kiinnostus Icare HOME -silmdnpainemittaria kohtaan on vahitellen kadntymassa kysynnaksi.
Katsauskaudella lanseeramamme Icare HOME -silmanpainemittariin liitetty pilvipohjainen
mHOME-mobiilisovellus helpottaa osaltaan silmdnpaineen vuorokausivaihteluiden
seurantaa.

Kasvuaihioitamme ovat astmatuote Ventica ja ihosydvdn seulontaan ja seurantaan kehitetty
Cutica-hyperspektrikamera. Ventica lanseerattiin syyskuussa, minka jalkeen olemme
solmineet jakelijasopimuksia kymmeneen maahan. lhosy6paan liittyvan hyperspektrikamera
Cutican kehitysty® on niin ikdan edennyt suunnitellusti. Tavoitteenamme on hakea
tuotteelle Euroopan alueelle CE-merkki vuoden 2019 alkupuolella, minka jalkeen jatkamme
kliinisia tutkimuksia. Oscare Medicalin liiketoiminta ei ndyttanyt katsauskaudella merkittavia
piristymisen merkkeja. Jatkamme talta osin tilanteen seuraamista ja vaihtoehtojen
kartoittamista.



Anturimyyntimme saavutti katsauskaudella |ahes 18,5 miljoonan myydyn anturin rajan.
Olemme keskittaneet antureiden tuotannon Suomeen ja avasimme neljannen
tuotantolinjan vuoden 2018 loppupuolella. Joustavan ja skaalautuvan tuotantomallimme
ansiosta voimme reagoida nopeastikin kysynnan kasvuun.

Olemme padivittaneet strategiaamme ja tavoitteenamme on vahvistaa globaalia asemaamme
entisestdan vahvan kasvun kautta. Haluamme vahvistaa jalansijaamme Aasian kasvavilla
markkinoilla. Naemme merkittdvaa uutta kasvupotentiaalia erityisesti Kiinassa ja Intiassa.
Kasvutavoitteitamme tukevat terveydenhuollon globaalit megatrendit, kuten vaestdn kasvu
ja ikdantyminen. Ennaltaehkaisevan terveydenhuollon merkitys kasvaa kaikkialla
maailmassa.

Samalla kun vahvistamme asemaamme markkinoilla olemassa olevilla tuotteilla,
tuotekehityksessamme on uusille markkinoille ja kohderyhmille suunnattuja seulontaan
liittyvid tuoteaihioita, joita kehitamme eteenpdin orgaanisen kasvun varmistamiseksi.

Vaikka epavarmuus maailmantaloudessa on lisddntynyt, olemme ldhteneet vuoteen 2019
positiivisin odotuksin ja luottavaisin mielin: meilla on vahva markkina-asema,
korkealaatuiset tuotteet, vahva brandi seka korkea asiakastyytyvaisyys. Uskon, ettd nama
tekijat luovat meille hyvat kasvunakymat pitkalle tulevaisuuteen.”

Liiketoimintakatsaus 1.1.-31.12.2018

Revenio-konserniin kuuluvat emoyhtion lisdaksi silmanpaineen mittausteknologiaan
keskittyva Icare Finland Oy seka sen 100 %:sti omistama tytaryhti® Icare USA Inc., tutkimus-
ja kehityshankkeisiin keskittyva Revenio Research Oy seka Oscare Medical Oy. Revenio
Terveysteknologia -segmenttiin kuuluvat Icare Finland Oy, Icare USA Inc., Revenio Research
Oy seka Oscare Medical Oy.

Revenio-konsernin liikevaihto kasvoi katsauskaudella selvasti ollen 30,7 (26,8) miljoonaa
euroa, kasvua 14,4 %. Liikevaihdon kasvuun vaikutti erityisesti markkinaosuuksien kasvu
konsernin nykymarkkinoilla, erityisesti Yhdysvalloissa seka volyymien kasvu uusilla tarkeilla
markkinoilla, kuten Kiinassa ja Intiassa.

Revenio-konsernin liiketulos kehittyi katsauskaudella vahvasti ja oli 10,2 (8,1) miljoonaa
euroa, kasvua 25,7 %. Liiketulos oli 33,3 % liikevaihdosta. Oscare Medicalin vuonna 2017
toteutetulla yritysjarjestelylld ja siihen liittyneilla alaskirjauksilla oli noin 1,4 miljoonan euron
kertaluonteinen heikentava vaikutus vertailukauden liiketulokseen (EBIT).

Yhdysvallat ovat Reveniolle merkittavin yksittdinen markkina-alue ja sen osuus konsernin
liikevaihdosta on jo yli 40 %. Kappalemaarissa mitattuna konsernin liikevaihto jakautui
aiempaa tasaisemmin eri markkinoiden valilla. Tahan vaikutti se, etta Yhdysvalloissa
tuotteet myydaan suoraan loppukayttdjille, jolloin niistd saatava hinta on korkeampi kuin
Yhdysvaltojen ulkopuolella jakelukanavien kautta tapahtuvassa myynnissa.



Icare ic100 -silmanpainemittarista on tullut konsernin myydyin tuote. Vuoden 2018
lanseerattiin onnistuneesti merkittavia uutuustuotteita. Ammattikayttoon tarkoitettu Icare
ic200 korvaa aiemmin markkinoilla olleen IcarePRO:n. Myyntilupahakemus tuotteelle
arvioidaan jatettavan Yhdysvalloissa vuoden 2019 aikana. mHome puolestaan yhdistaa
HOME-kotimittauslaitteen ja pilvipalvelun mobiilisovelluksella, mika tukee ja helpottaa
osaltaan silmanpaineen vuorokausivaihteluiden seurantamahdollisuutta. Lisaksi astmatuote
Ventica lanseerattiin CE-merkkihakemuksen ja jakelijasopimusten solmimisen myéta
Euroopassa ja ensimmaiset asiakastoimituksetkin kaynnistyivat katsauskauden lopulla.

Antureita myytiin katsauskauden aikana lahes 18,5 miljoonaa kappaletta, mika oli yli 23 %
edellisvuotta enemman. Anturituotannon automatisoinnin my6ta antureiden
tuotantokustannuksia on saatu alennettua merkittavasti ja kapasiteetin nosto voidaan
toteuttaa tarvittaessa nopeasti.

Ihosydpaan liittyva hyperspektrikamera Cutica® etenee suunnitellusti ja tavoitteena on
hakea tuotteelle CE-merkin my6ta myyntilupa Euroopan alueella vuoden 2019 alkupuolella.

Taloudellinen katsaus 1.1.-31.12.2018
Liikevaihto, kannattavuus ja tulos

Revenio-konsernin liikevaihto 1.1.—31.12.2018 oli 30,7 (26,8) miljoonaa euroa. Liikevaihdon
kasvu oli 14,4 %. Tulos ennen veroja oli 10,2 (8,3) miljoonaa euroa, kasvua 23,5 %
edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. Liikevaihdon valuuttakurssien vaikutuksella
oikaistu orgaaninen kasvu oli tammi-joulukuussa 14,9 % eli 0,5 %-yksikkda raportoitua
liikevaihtoa suurempi.

Konsernin liiketulos tammi-joulukuussa oli 10,2 (8,1) miljoonaa euroa, kasvua 25,7 %.
Laimentamaton osakekohtainen tulos oli 0,339 (0,288). Oma pdaoma/osake oli 0,75 (0,67)
euroa.

Revenio Terveysteknologia -segmentin liikevaihto tammi-joulukuussa 2018 oli 30,7 (26,8)
miljoonaa euroa ja se kasvoi 14,4 %. Revenio Terveysteknologia -segmentin liiketulos
tammi-joulukuussa 2018 oli 12,6 (10,3) miljoonaa euroa, kasvua 22,0 % edellisvuoden
vastaavasta ajankohdasta.

Liikevaihto ja segmenttien kate (MEUR)

Terveysteknologia Emoyhtio Konserni

Liikevaihto 1-12/2018 30,7 0,0 30,7
Liikevaihto 1-12/2017 26,8 0,0 26,8
Muutos (%) 14,4 0,0 14,4

Segmentin liiketulos 1-12/2018 12,6 -2,4 10,2



Segmentin liiketulos 1-12/2017 10,3 -2,2 8,1
Muutos (%) 22,0 8,4 25,7

Tase, rahoitus ja investoinnit

Konsernin taseen loppusumma 31.12.2018 oli 22,1 (19,0) miljoonaa euroa. Konsernin oma
padoma oli 18,1 (16,0) miljoonaa euroa. Konsernin nettovelat olivat katsauskauden lopussa -
10,1 (-7,6) miljoonaa euroa ja nettovelkaantumisaste oli -55,6 (-47,6) %. Konsernin
omavaraisuusaste oli 81,8 (84,0) %. Konsernin likvidit varat katsauskauden paattyessa
31.12.2018 olivat 10,4 (8,0) miljoonaa euroa.

Huolimatta osingonmaksusta seka panostuksista Terveysteknologia-segmentin
tulevaisuuden kasvuun, konsernin rahoitustilanne sailyi katsauskaudella vakaana. Liikearvon
maara taseessa 31.12.2018 oli 1,2 (1,2) miljoonaa euroa.

Liiketoiminnan rahavirta tammi-joulukuussa oli 10,4 (7,9) miljoonaa euroa. Konsernin
investoinnit aineellisiin ja aineettomiin kdyttdomaisuushyodykkeisiin olivat 1,9 (0,8)
miljoonaa euroa. Investoinnit kohdistuivat padosin tuotekehitykseen.

Henkilosto, johto ja hallinto

Revenio Group Oyj:n johtoryhmaan nimitettiin 1.2.2018 alkaen Icare Finland Oy:n
laatupaallikkdé FM Heli Valtanen ja Icare Finland Oy:n tuotekehitysjohtaja DI Mika Salkola.
Valtanen nimitettiin samalla Revenio Group Oyj:n laatujohtajaksi ja Salkola Icare Finland
Oy:n tutkimus- ja tuotekehitysjohtajaksi toimen nykyisen haltijan DI Ari Kukkosen siirryttya
osa-aikaiselle elakkeelle. Ari Kukkonen jatkaa Senior Advisorina ja laajennetun johtoryhman
jasenena Revenio Group Oyj:ssa.

Revenio-konsernin johtoryhmaan kuuluivat 1.2.2018 alkaen Revenio Group Oyj:n
toimitusjohtaja Timo Hildén (pj), Revenio Group Oyj:n talousjohtaja Robin Pulkkinen, Icare
Finland Oy:n myynti- ja markkinointijohtaja Tomi Karvo, Icare Finland Oy:n
tuotekehitysjohtaja ja Revenio Research Oy:n tutkimus- ja tuotekehitysjohtaja Mika Salkola,
Icare Finland Oy:n tuotannosta vastaava operaatiojohtaja Ari Isomaki seka Icare Finland
Oy:n laatujohtaja Heli Valtanen. Johtoryhman kokouksiin osallistuu ulkopuolisena viestinnan
asiantuntijana ja johtoryhman sihteerina Tiina Olkkonen. Lisdksi konsernin laajennettuun
johtoryhmaan kuuluvat varsinaisten johtoryhman jasenten lisaksi Revenio Group Oyj:n
Senior Advisor Ari Kukkonen ja Icare USA Inc.:n toimitusjohtaja John Floyd.

Konsernin jatkuvien toimintojen palveluksessa oli katsauskaudella keskimé&arin 48 (41)
henkiloa. Katsauskauden lopun henkilostomaara oli 53 (42), kasvua 11 henkil6a.



Henkil6ston maara segmenteittdin katsauskauden aikana

31.12.2018 31.12.2017

Revenio Terveysteknologia 47 36
Emoyhtio 6 5
Yhteensa 53 41

Katsauskaudella maksetut palkat ja palkkiot olivat yhteensa 3,6 (2,7) miljoonaa euroa.
Osakkeet, osakepdadaoma, johdon ja henkil6stén omistus

Revenio Group Oyj:n kokonaan maksettu ja kaupparekisteriin merkitty osakepadaoma
31.12.2018 0li 5 314 918,72 euroa ja osakkeiden lukumaara 24 016 476 kappaletta.

Varsinainen yhtiokokous 20.3.2018 hyvadksyi hallituksen ehdotuksen maksuttomasta
osakeannista. Osakkeenomistajille annettiin maksutta uusia osakkeita omistuksen
mukaisessa suhteessa siten, etta kutakin osaketta kohti annettiin kaksi uutta osaketta (ns.
osakesplit). Uusia osakkeita annettiin 15 958 812 kappaletta. Uudet osakkeet rekisteroitiin
kaupparekisteriin 22.3.2018.

Osakemaara korottui katsauskaudella yhteensa 78 258 kappaleella vuoden 2015A optio-
ohjelmien perusteella tehtyjen osakemerkintjen johdosta. Revenio Group Oyj:n
osakemaadra nousi ndiden merkintdjen jalkeen 24 016 476 kappaleeseen. Yhti6lla on yksi
osakelaji ja kaikilla osakkeilla on samanlainen daanioikeus seka oikeus osinkoon ja yhtién
varoihin. Hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan seka heidan Iahipiirinsa omistusosuus
osakkeista 31.12.2018 0li 9,1 % eli 2 186 679 osaketta ja optio-oikeuksista 20,6 %.

Revenio Group Oyj:n yhtiokokous paatti 20.3.2018 hallituspalkkioiden maksamisesta 40
%:sti yhtion omina osakkeina. Taman mukaisesti Revenio Group Oyj luovutti 3.5.2018
tiedotetun mukaisesti 4 164 kappaletta yhtion osakkeita seuraavasti: Hallituksen
puheenjohtaja Pekka Rongélle luovutettiin yhteensa 1 388 osaketta, minka jalkeen hanen
omistuksensa yhtion liikkeelle laskemissa instrumenteissa on yhteensa 5 768 osaketta.
Hallituksen jasen Ari Kohoselle on luovutettu 694 osaketta, minka jilkeen hianen ja hinen
lahipiirinsa omistus yhtion liikkeelle laskemissa instrumenteissa on yhteensa 1 028 251
osaketta. Hallituksen jasen Pekka Tammelalle on luovutettu 694 osaketta, minka jalkeen
hanen omistuksensa yhtion liikkeelle laskemissa instrumenteissa on yhteensa 75 115
osaketta. Hallituksen jasen Kyosti Kakkoselle on luovutettu 694 osaketta, minka jalkeen
hdnen ja hanen lahipiirinsa omistus yhtion liikkeelle laskemissa instrumenteissa on yhteensa
1061 674 osaketta. Hallituksen jasen Ann- Christine Sundellille on luovutettu 694 osaketta,
minka jdlkeen hanen omistuksensa yhtion liikkeelle laskemissa instrumenteissa on yhteensa
3 871 osaketta. Osakkeilla maksettava hallituspalkkio-osuus on nailla luovutuksilla tullut



kokonaisuudessaan maksetuksi. Vuoden lopussa yhtion hallussa oli 56 213 yhtién omaa
osaketta.

Revenio-konsernin henkildstd on perustanut loppuvuodesta 2015 henkiléstérahaston, jonne
Suomessa tyoskenteleva henkildsto voi rahastoida ansaitsemiaan palkkioita, joita maksetaan
yhtiossa kaytossa olevista taydentavista palkkiojarjestelmista. Tulospalkkiojarjestelman
piirissa on yhtion koko henkildsto.

Omien osakkeiden hankinta

Yhtiokokous 20.3.2018 valtuutti hallituksen paattamaan enintdadn 2 393 821 oman osakkeen
hankkimisesta yhdessa tai useammassa erdssa yhtion vapaalla omalla padaomalla. Osakkeita
voidaan hankkia yhtion pdadaomarakenteen kehittamiseksi, yrityskauppojen tai muiden
jarjestelyiden rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, osakepohjaisten kannustinjarjestelmien
toteuttamiseksi tai muutoin edelleen luovutettavaksi tai mitatoitavaksi.

Revenio Group Oyj:n hallitus paatti 6.11.2018 kayttaa yhtikokouksen antamaa valtuutusta
hankkia omia osakkeita ja perustaa osakkeiden takaisinosto-ohjelman. Hankittu maara oli 50
000 osaketta, mika vastaa 0,2 prosenttia Revenio Group Oyj:n osakkeiden lukumaarasta.
Osakkeet hankittiin yhtion osakepohjaisiin sitouttamis- ja kannustinjarjestelmiin liittyvien
velvoitteiden tayttamiseksi.

Valtuutus on voimassa 30.4.2019 saakka.
Voimassa olevat optio-ohjelmat

Revenio Group Oyj:n hallitus paatti 10.8.2015 varsinaisen yhtiokokouksen 19.3.2015
padttamien osakeantivaltuuksien nojalla uudesta optiojarjestelmastd, johon kuuluu
enintddn 150 000 optio- oikeutta. Yksi optio-oikeus oikeuttaa merkitsemaan kolme osaketta.
Optio-oikeuksilla merkittavat uudet osakkeet oikeuttavat osinkoon merkintavuodesta
|ahtien. Optio-oikeudet jaetaan hallituksen paattamalla tavalla Revenio-konsernin
palveluksessa oleville tai palvelukseen otettaville avainhenkil6ille optioehtojen mukaisesti.

Edellda mainitut optio-oikeudet on jaettu kolmeen sarjaan A (50.000 kappaletta), B (50.000
kappaletta) ja C (50.000 kappaletta). Osakkeiden merkintdaika on optio-oikeudella A
31.5.2017 - 31.5.2019, optio- oikeudella B 31.5.2018 - 31.5.2020 ja optio-oikeudella C
31.5.2019 - 31.5.2021. Osakkeen merkintdahinta on optio-oikeudella A Revenion osakkeen
vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa 1.9. - 15.10.2015 lisattyna 15
prosentilla, optio-oikeudella B Revenion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq
Helsinki Oy:ssa 1.9. - 15.10.2016 lisattyna 15 prosentilla ja optio-oikeudella C Revenion
osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa 1.9. - 15.10.2017 lisattyna
15 prosentilla. Taman hetken merkintdhinta optio-oikeudella A on 8,23 euroa, optio-
oikeudella B 10,12 euroa ja optio-oikeudella C 13,06 euroa. Optio-oikeuksilla merkittavan
osakkeen merkintdhintaa alennetaan merkintahinnan maardaytymisjakson paattymisen
jalkeen ja ennen osakemerkintda paatettavien osinkojen maaralla. Osinkojen, joiden



tasmaytyspdiva on 22.3.2018 tai aikaisemmin, merkintahintaa alennetaan kolmasosalla
(1/3) niiden maarasta.

Johdon kannustinjarjestelma

Revenio Group Oyj:n hallitus paatti 20.3.2018 Revenio Oyj:n johtoryhmalle suunnatuista
kahdesta osakeperusteisesta pitkdn aikavalin kannustinjarjestelmasta. Pitkan aikavalin
kannustinjarjestelmat ovat osa yhtion avainhenkildiden palkitsemisohjelmaa ja niiden
tavoitteena on tukea yhtion strategian toteuttamista seka yhtenaistaa avainhenkildiden ja
yhtion tavoitteet yhtion arvon kasvattamiseksi.

Suoriteperusteinen osakepalkkiojarjestelma 2018-2020

Pitkan aikavalin osakepohjaisessa palkkiojarjestelmdssa kaynnistettiin ansaintavuosia 2018-
2020 koskeva ohjelma.

Hallitus paattaa erikseen kullekin osallistujalle tulevat minimi-, tavoite- ja enimmaispalkkiot,
seka suorituskriteerit ja niihin liittyvat tavoitteet.

Osallistujille maksettavan palkkion maara riippuu ennalta madritettyjen tavoitteiden
saavuttamisesta. Palkkiota ei makseta, jos tavoitteita ei saavuteta tai jos osallistujan tyo- tai
toimisuhde paattyy ennen palkkion maksamista. Suoriteperusteiseen
osakepalkkiojarjestelmaan kuuluu enintdaan 10 henkil6a ja jarjestelman tavoitteet liittyvat
yhtion osakkeen kolmen vuoden absoluuttiseen kokonaistuottoon ja kumulatiiviseen
liiketulokseen.

Jos kannustinjdrjestelman tavoitteet saavutetaan, palkkiot maksetaan ansaintajakson
padttymista seuraavan vuoden kevaalla 2021. Ohjelman ansaintajakson perusteella
suoritettavien osakepalkkioiden kokonaismaara on enintaan noin 50 000 Revenio Group
Oyj:n osaketta. Kyseinen osakemaara on bruttoansainta, josta vahennetdan osakepalkkiosta
aiheutuvien verojen ja muiden mahdollisten veroluonteisten maksujen kattamiseksi
vaadittava kateisosuus, jonka jdlkeen jaljelle jadva nettopalkkio maksetaan osakkeina.
Yhti6lla on kuitenkin oikeus maksaa palkkio tietyissa tilanteissa kokonaisuudessaan rahassa.

Rajoitettu osakepalkkiojarjestelmd 2019-2021 toimitusjohtajalle

Rajoitetun osakepalkkiojarjestelman tarkoituksena on sitouttaa toimitusjohtaja ja tdydentaa
hanen suoritusperusteista osakepalkkiojarjestelmaansa. Rajoitetun
osakepalkkiojarjestelman piiriin kuuluu ainoastaan yhtién toimitusjohtaja ja se koostuu
yhdesta kolmen vuoden rajoitusjaksosta.

Rajoitettu osakepalkkiojarjestelma alkaa vuoden 2019 alusta ja sen nojalla mahdollisesti
suoritettavat osakepalkkiot maksetaan kolmessa osassa. Rajoitetun
osakepalkkiojarjestelman 2019-2021 puitteissa palkkioina maksettavien osakkeiden
kokonaismaara on enintdan 10 188 osaketta, joista 25 % maksetaan kevaalla 2020, 25 %
kevaalla 2021 ja 50 % kevaalla 2022 edellyttden, etta toimitusjohtajan tydsuhde on



voimassa kunkin palkkion maksun aikaan. Kyseinen osakemaara on bruttoansainta, josta
vahennetdan osakepalkkiosta aiheutuvien verojen ja muiden mahdollisten veroluonteisten
maksujen kattamiseksi vaadittava kateisosuus, jonka jalkeen jdljelle jadava nettopalkkio
maksetaan osakkeina.

Liputusilmoitukset

Revenio vastaanotti 21.3.2018 Arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 pykdlan mukaisen
ilmoituksen omistusosuuden muuttumisesta, jonka mukaisesti Joensuun Kauppa ja Kone
Oy:n omistusosuus Revenio Group Oyj:n osake- ja ddnimadardsta laski alle viiden prosentin
rajan 4,41 %:iin.

Revenio vastaanotti 30.1.2018 Arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 pykdlan mukaisen
ilmoituksen omistusosuuden muuttumisesta, jonka mukaisesti Evli Pankki Oyj:n
omistusosuus Revenio Group Oyj:n osake- ja ddnimaarasta laski alle viiden prosentin rajan
4,75 %:iin.

Kaupankaynti Nasdaq Helsingissa

Revenio Group Oyj:n osakkeita vaihdettiin Nasdaq Helsingissa 1.1.-31.12.2018 yhteensa
90,9 (75,1) miljoonalla eurolla, mika vastaa 6,5 (6,6) miljoonaa osaketta ja 27,2 (27,6) %
osakkeiden kokonaismaarasta. Ylin kaupantekokurssi oli 16,60 (13,80) euroa ja alin 11,35
(9,78) euroa. Katsauskauden lopun paatoskurssi oli 12,56 (12,00) euroa ja katsauskauden
painotettu keskikurssi 13,93 (11,36) euroa. Revenio Group Oyj:n markkina-arvo 31.12.2018
oli 302 (287) miljoonaa euroa.

Yhteenveto kaupankdynnista Nasdaq Helsingissa 1.1.-31.12.2018

Tammi- Osakevaihto Arvo Korkein, Alin, | Painotettu | Viimeisin,
joulukuu 2018 kpl yhteenss, euroa euroa | keskihinta, euroa
euroa euroa
REG1V 6521878 | 90880 781 16,60 11,35 13,93 12,56
31.12.2018 31.12.2017
Markkina-arvo, euroa 301 646 939 287 258 616
Osakkeenomistajia 9340 9204




Riskit ja epavarmuustekijat

Revenio-konsernin riskit jaetaan strategisiin ja operatiivisiin riskeihin, suhdanneriskeihin,
vahinkoriskeihin ja rahoitusriskeihin.

Konsernin strategisia riskeja ovat kaikilla toimialoilla vallitseva kilpailu, uusien kilpailevien
hyodykkeiden uhka ja muut kilpailijoiden toimenpiteet, jotka voivat vaikuttaa
kilpailutilanteeseen. Strategisen riskin muodostaa myds onnistuminen tutkimus- ja
tuotekehitystoiminnassa ja siten tuotevalikoiman kilpailukyvyn sdilyminen. Konserni
kehittaa uusia teknologioita Revenio Research Oy:n nimissa ja yksittdisten kehitysprojektien
kaupallistamisen epaonnistuminen voi johtaa aktivoitujen kehitysmenojen
tulosvaikutteiseen arvon alentumiseen. Konsernin toimialoilla, jotka strategian mukaisesti
vaativat erityisosaamista, keskeisia ovat myds avainhenkiléosaamisen pysyvyyteen ja
kehittymiseen liittyvat riskit seka riippuvuus alihankkija- ja toimittajaverkoston
toimintakyvysta.

Konsernin strategiaan kuuluvat yritysostot ja terveysteknologiaan liittyvien kehitysaihioiden
hankinta. Yritysostojen onnistuminen vaikuttaa kasvu- ja kannattavuustavoitteiden
toteutumiseen. Yrityskaupat voivat myds muuttaa konsernin riskiprofiilia.

Strategisia riskeja ja tarvetta toimenpiteisiin seurataan ja arvioidaan saannollisesti
paivittdisjohtamisen, kuukausittaisen konsernin raportoinnin ja vuotuisten
strategiapadivitysten yhteydessa.

Operatiiviset riskit liittyvat merkittavimpien asiakkuuksien pysymiseen ja kehittymiseen,
jakeluverkoston toimintaan seka onnistumiseen asiakaspohjan ja markkinoiden
laajentamisessa. Erityisesti Revenio Terveysteknologia -segmentissa operatiivisia riskeja
liittyy uusille markkinoille laajentumiseen liittyviin tekijéihin, kuten uusien eri valtioiden
harjoittama ladketieteellisten instrumenttien kaupan myyntilupasaantely ja tahan liittyvat
terveydenhuoltomarkkinoita koskevat viranomaispaatokset. Operatiiviseksi riskiksi voidaan
my0s luokitella onnistuminen strategian mukaisissa, terveysteknologiaan liittyvissa
tutkimus- ja kehityshankkeissa.

Revenio Terveysteknologia -segmentissa ladketieteellisten instrumenttien tuottamiseen,
tuotekehitykseen ja tuotannon ohjaukseen liittyvien operatiivisten riskien arvioidaan olevan
keskimaardista suurempia toimialan laatuvaatimuksista johtuen.

Vahinkoriskeja on katettu vakuutuksin. Omaisuus- ja keskeytysvakuutuksilla on suojauduttu
mahdollisiin omaisuus- ja toiminnan keskeytymisriskeihin. Harjoitetulla liiketoiminnalla on
kansainvaliset vastuuvakuutukset.

Rahoitusriskit jakaantuvat luotto-, korko-, maksuvalmius- ja valuuttariskeihin.
Luottotappioriskien hallintaa varten yhtiolla on luottovakuutus, jota kdaytetaan tarvittaessa
tapauskohtaisesti. Yhtion hallitus kasittelee kokouksissaan kuukausittain ja tarvittaessa
useammin talouteen ja rahoitukseen liittyvat asiat seka antaa tarvittaessa paatoksia ja
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ohjeita rahoitusriskien hallintaan mm. korko- ja valuuttasuojauksiin liittyen.
Maksuvalmiusriskiin voivat vaikuttaa ulkopuolisen lainarahoituksen saatavuus, konsernin
luottokelpoisuuden kehittyminen, liiketoiminnan kehitys ja muutokset asiakkaiden
maksukayttaytymisessd. Maksuvalmiusriskia seurataan kassaennustein, joiden
ennusteperiodi on enimmilladn 12 kuukautta.

Varsinainen yhtiokokous ja hallituksen voimassa olevat valtuudet
Revenio Group Oyj:n varsinaisen yhtiokokouksen paatokset 20.3.2018
1. Tilinpaatos, hallitus ja tilintarkastajat

Yhtiokokous vahvisti tilinpaatéksen ja myonsi hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.-31.12.2017.

Yhtiokokous paatti valita hallitukseen viisi jasenta ja valitsi hallituksen jaseniksi uudelleen Ari
Kohosen, Pekka Rongan, Kyosti Kakkosen, Ann-Christine Sundellin ja Pekka Tammelan.
Hallitus paatti yhtiokokouksen jalkeen pitamassaan jarjestaytymiskokouksessa valita
puheenjohtajakseen Pekka Rongan.

Yhtiokokous paatti, ettd hallituksen puheenjohtajalle maksetaan palkkiona 48 000 euroa
vuodessa ja hallituksen muille jasenille 24 000 euroa vuodessa.

Hallituksen jasenten palkkio paatettiin maksaa 40 %:sti yhtion omina osakkeina seka 60 %:sti
rahana.

Yhtiokokous paatti, ettd yhtion tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso Deloitte Oy,
padvastuullisena tilintarkastajana KHT Merja Itaniemi. Tilintarkastajille paatettiin maksaa
palkkio kohtuullisen laskun mukaan.

2. Vuosituloksen kasittely ja osingonjako

Yhtiokokous paatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen voiton kasittelystd, jonka mukaan
emoyhtion tilikauden voitto 4 929 308,74 euroa lisdatdaan edellisten tilikausien voittovaroihin
ja osinkoa jaetaan 0,78 euroa osakkeelta. Osinko maksettiin 29.3.2018.

3. Maksuton osakeanti (osakkeiden splittaus)

Yhtiokokous paatti hallituksen esityksen mukaisesti maksuttomasta osakeannista.
Kokouskutsun paivamaaran mukaisen osakkeiden lukumaaran (7.979.406) perusteella uusia
osakkeita annetaan 15 958 812 kappaletta. Osakkeet annetaan osakkeenomistajille, jotka
ovat osakeannin tasmaytyspdivana 22.3.2018 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitamaan
osakasluetteloon. Uudet osakkeet eivat oikeuta ylla mainittuun osinkoon. Hallitus muutti
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yhtion optio-ohjelman 2015 ehtoja vastaamaan maksuttoman osakeannin jdlkeista
tilannetta.

4. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta

Paatettiin hyvaksya hallituksen ehdotus hallituksen valtuuttamiseksi paattamaan enintaan 2
393 821 oman osakkeen hankinnasta ja peruuttaa varsinaisen yhtiokokouksen 22.3.2017
antama aiempi valtuutus. Valtuutus on voimassa 30.4.2019 saakka.

5. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Paatettiin hyvaksya hallituksen ehdotus hallituksen valtuuttamiseksi paattamaan enintaan 2
393 821 osakkeen osakeannista seka osakkeisiin liittyvien erityisten oikeuksien antamisesta

yhdessa tai useammassa erdssa ja peruuttaa varsinaisen yhtiokokouksen 22.3.2017 antama

aiempi valtuutus. Valtuutus on voimassa 30.4.2019 saakka.

Hallitus ja tilintarkastajat
Hallituksen jasenet olivat 1.1.-31.12.2018 Ari Kohonen, Kyosti Kakkonen, Pekka Tammela,
Ann-Christine Sundell ja Pekka R6nka, joka toimi hallituksen puheenjohtajana.

Tilintarkastajana toimii tilintarkastusyhteisd Deloitte Oy, padvastuullisena tilintarkastajana
KHT Merja Itaniemi.

Katsauskauden jadlkeiset tapahtumat

Revenio vastaanotti 24.1.2019 Arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 pykaldan mukaisen
ilmoituksen omistusosuuden muuttumisesta, jonka mukaisesti SMALLCAP World Fund,
Inc.:n omistusosuus Revenio Group Oyj:n osake- ja ddnimdardsta on noussut yli viiden
prosentin.

Hallituksen voitonjakoehdotus yhtiokokoukselle

Konsernin tilikauden tulos oli 8 102 828,66 euroa ja emoyhtion tulos oli 5 430 430,59 euroa.
Emoyhtion voitonjakokelpoiset varat 31.12.2018 olivat 14 355 323,16 euroa. Hallitus
ehdottaa 20.3.2019 kokoontuvalle yhtiokokoukselle, etta emoyhtion voitonjakokelpoiset
varat kdytetaan siten, ettd osinkona jaetaan 0,28 (0,26) euroa/osake, yhteensa 6 724 613,20
euroa tilinpaatoshetken osakemaaralla. Loput voitonjakokelpoisista varoista jatetdadn omaan
pdadomaan.

Hallituksen kasityksen mukaan ehdotettu voitonjako ei vaaranna emoyhtion eika konsernin
maksuvalmiutta.

Taloudellinen tiedottaminen vuonna 2019

Revenio Group Oyj:n taloudellisen tiedottamisen aikataulu vuonna 2019 on seuraava:
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Tilinpaatostiedote koskien vuotta 2018 julkaistaan torstaina 14.2.2019, osavuosiraportti 1-
3/2019 keskiviikkona 17.4.2019, puolivuosikatsaus 1-6/2019 maanantaina 5.8.2019 ja
osavuosiraportti 1-9/2019 torstaina 24.10.2019.

Varsinainen yhtiokokous on suunniteltu pidettavaksi keskiviikkona 20.3.2019. Kokouksen
kutsuu koolle myéhemmin Revenio Group Oyj:n hallitus.

Puhelinkonferessi

Analyytikoille, sijoittajille ja medialle jarjestetadn englanninkielinen puhelinkonferenssi
samana paivana klo 11.00 alkaen. Puhelinkonferenssiin, jonka aikana voi esittaa kysymyksia,
voi osallistua soittamalla seuraaviin numeroihin osallistujakoodilla 11537216#

Suomi: +358 981 710 310
Ruotsi: +46 856 642 651
Iso-Britannia: +44 333 300 08 04
Yhdysvallat: +1 631 913 14 22

Audiocast

Toimitusjohtaja Timo Hildénin seka talousjohtaja Robin Pulkkisen esitysta voi seurata myos
reaaliaikaisena verkkoldhetyksenéa (audiocast) osoitteessa
https://reveniogroup.fi/sijoittajille/inderes-raportit klo 11.00 alkaen. Esitys julkaistaan
tallenteena klo 16.00 mennessa samassa osoitteessa.

TAULUKKO-OSA 1.1.-31.12.2018
Tilinpaatoksen laatimisperiaatteet

Tilinpaatostiedote tai osavuosikatsaus on laadittu IAS 34 Osavuosikatsaukset -standardin
mukaisesti.

Tilinpaatostiedote tai osavuosikatsaus on laadittu noudattaen samoja laadintaperiaatteita
kuin vuonna 2017, lukuun ottamatta seuraavia uusia standardeja, tulkintoja ja muutoksia
olemassa oleviin standardeihin, joita konserni on soveltanut 1.1.2018 alkaen:

Konserni on ottanut kdyttoon muutokset IAS 40 Sijoituskiinteistot -standardiin seka IFRS 2 -
muutokset osakeperusteisesti maksettavien liiketoimien luokitteluun ja arvostamiseen.
Muutoksilla ei ole vaikutusta konsernin tilinpaatdkseen.

Uusi standardi IFRS 9 (1.1.2018) sisaltda uudistetun ohjeistuksen rahoitusvarojen
luokitteluun ja arvostamiseen sekd uuden, odotettuihin luottotappioihin perustuvan mallin
rahoitusvarojen arvonalentumisen arviointiin ja uudet yleisen suojauslaskennan
vaatimukset. IFRS 9 sisdltda laajennetut liitetieto ja esitysvaatimukset. Konserni ei sovella
standardia takautuvasti. Tasta seuraa, etta vertailutiedot esitetdaan ja ne on maaritetty
edelleen konsernin aiemman laskentaperiaatteen mukaisesti. IFRS 9 kayttéénoton vaikutus
nakyy odotettavissa olevien luottotappioiden mallin soveltamisessa. Konserni kdyttaa
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yksinkertaistettua mallia, silla myyntisaamiset eivat sisalla merkittavaa
rahoituskomponenttia. Odotettavissa oleva luottotappio maaritetdaan historiallisiin
luottotappiomaariin perustuen ottaen huomioon saamiskohtaisia arviointeja. IFRS 9
soveltamisesta aiheutui 13 tuhannen euron vahennys myyntisaamisiin ja tilikauden
tulokseen.

Uusi standardi IFRS 15 (1.1.2018) sisaltaa ohjeistuksen asiakassopimusten perusteella
saatavien myyntituottojen kirjaamiseen ja korvaa nykyiset standardit IAS 18 ja IAS 11.
Revenio-konsernin asiakassopimuksiin sisaltyy tyypillisesti yksi suoritevelvoite, joka
taytetdan luovuttamalla asiakkaalle maaraysvalta toimitettaviin tuotteisiin tiettyna
ajankohtana. Revenio-konserni harjoittaa liiketoimintaa, jossa suoritevelvoite taytetaan
kaikissa tapauksissa tiettyna ajankohtana eika tahan liity muutosta aiempaan
tuloutuskaytantéon nahden, jossa suoritevelvoitteen tayttamisen kriteerina oli riskien ja
hyotyjen siirtyminen, joka on myds erds keskeinen indikaatio maardysvallan siirtdmisesta
asiakkaalle. Revenio-konsernin asiakassopimuksissa transaktiohinnan maarittamiseen ei liity
muuttuvia vastikkeita eika sopimuksiin sisally merkittavia rahoituskomponentteja ja
transaktiohinta kohdistuu yhdelle suoritevelvoitteelle. Ylla mainittujen seikkojen johdosta
Revenio-konsernissa ei aiheudu euromaaraisia vaikutuksia IFRS 15 -standardin
kayttéonotosta. IFRS 15 -standardi edellyttaa asiakassopimuksen saamisesta aiheutuvien
lisdmenojen ja asiakassopimuksen tayttamisesta aiheutuvien menojen kirjaamista
taseeseen. Revenio konsernissa erdilla markkina-alueilla asiakassopimuksen saamiseen
liittyy ulkoisia palkkioita, jotka ovat tallaisia asiakassopimuksen saamisesta aiheutuvia
lisdmenoja. Revenio-konsernissa suoritevelvoite taytetdadn tiettyna ajankohtana, jolloin
asiakassopimuksen saamisesta aiheutuvat lisdamenot kirjataan kuluksi. Revenio-konsernin
asiakassopimuksiin ei liity aktivoitavia asiakassopimuksen tayttamisesta aiheutuvia menoja.
IFRS 15 -standardin edellyttamat liitetiedot tulevat liséamaan tilinpaatdksen liitetiedoissa
myyntituotoista asiakassopimuksista esitettdvia tietoja. Liitetietovaatimuksista kaikki
vaatimukset, jotka liittyvat myyntituottojen tulouttamiseen ajan kuluessa ja
asiakassopimuksen tayttamisesta aiheutuvien menojen kasittelysta eivat ole Revenio-
konsernille relevantteja. IFRS 15 -standardin siirtymaan liittyvista siirtymavaihtoehdoista on
valittu standardin takautuva soveltaminen, koska euromaaraisia vaikutuksia standardin
kayttéonotosta ei ole todettu.

Myohemmin kdyttoonotettavat uudet standardit

IFRS 16 Vuokrasopimukset (sovellettava 1.1.2019) julkaistiin tammikuussa 2016. Sen
seurauksena lahes kaikki vuokrasopimukset tullaan merkitsemaan taseeseen, silla
operatiivisia vuokrasopimuksia ja rahoitusleasingsopimuksia ei enaa erotella. Uuden
standardin mukaan kirjataan omaisuusera (oikeus kayttaa vuokrattua hyodyketta) ja
vuokrien maksamista koskeva rahoitusvelka. Ainoita poikkeuksia ovat lyhytaikaiset ja
arvoltaan vahaisia omaisuuseria koskevat vuokrasopimukset. Vuokralle antajien
soveltamaan kirjanpitokasittelyyn ei tule merkittavia muutoksia.

Konsernin taseen ulkopuoliset vuokravastuut olivat 953 000 euroa 31.12.2018. Alustavan
arvion mukaan, ndista suurin osa kirjataan IFRS 16 kayttdonoton myota taseeseen. Vastuut,
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joita ei kirjata taseeseen, sisdltavat lyhytaikaisia tai vahadarvoisia vuokrasopimuksia. IFRS 16
kayttéonoton yhteydessa avaavaan taseeseen kirjataan kayttdomaisuusera seka tata
vastaavan leasingvelka. Tuloslaskelmalla IFRS 16 mukaan taseeseen kirjattaviin
vuokrasopimuksiin liittyva vuokrakulu korvautuu leasingvelkaan liittyvalla korkokululla seka
kdayttdomaisuuseran poistolla. Taman muutoksen seurauksena raportoitu liikevoitto, EBITDA
seka nettorahoituskulu kasvavat. IFRS 16 -standardi otetaan kdyttoon siten, etta siirtyman
vaikutus kirjataan 1.1.2019 eika vertailuvuosia oikaista.

Tilinpaatostiedotteen luvut ovat tilintarkastamattomia.

10- 10-

Konsernin tunnusluvut (MEUR) 12/2018  12/2017 1-12/2018 1-12/2017

Liikevaihto 8,7 7,6 30,7 26,8
EBITDA 3,2 3,2 10,8 10,2
EBITDA-% 36,6 42,0 35,1 38,2
Liiketulos 3,0 1,7 10,2 8,1
Liiketulos-% 34,8 22,0 33,3 30,3
Tulos ennen veroja 3,0 2,0 10,2 8,3
Tulos ennen veroja-% 34,9 26,5 33,4 30,9
Katsauskauden tulos 2,4 1,9 8,1 6,8
Katsauskauden tulos-% 27,4 25,2 26,4 25,6
Bruttoinvestoinnit 0,7 0,2 1,9 0,8
Bruttoinvestoinnit liikevaihdosta % 7,7 3,2 6,2 3,0
Tuotekehitysmenot 1,1 0,7 3,5 2,4
Tuotekehitysmenot liikevaihdosta % 12,2 9,8 11,3 8,9
Nettovelkaantumisaste-% -55,6 -47,6 -55,6 -47,6
Omavaraisuusaste-% 81,8 84,0 81,8 84,0
Sijoitetun padoman tuotto (ROI) 70,4 51,4 59,5 53,2
Oman pdaoman tuotto (ROE) 55,8 49,7 47,6 443
Laimentamaton tulos/osake EUR 0,100 0,075 0,339 0,288
Laimennettu tulos/osake EUR 0,100 0,075 0,388 0,287
Oma paaoma/osake EUR 0,75 0,67 0,75 0,67
Henkilsto keskimaarin katsauskaudella 48 41 48 41
Liiketoiminnan rahavirta 3,5 2,5 10,4 7,9
Investointien rahavirta -0,6 -0,2 -1,8 -0,8
Rahoituksen rahavirta -0,2 -0,3 -6,3 -6,1
Rahavirta yhteensa 2,7 2,0 2,3 1,0
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Konsernin laaja tuloslaskelma (MEUR)

LIIKEVAIHTO

Liiketoiminnan muut tuotot
Materiaalit ja palvelut
Tyosuhde-etuuksista aiheutuneet kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut

LIIKETULOS

Rahoitustuotot ja -kulut (netto)

TULOS ENNEN VEROJA

Tuloverot

KATSAUSKAUDEN TULOS

Muut laajan tuloksen erat
KATSAUSKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA
Katsauskauden tuloksen jakautuminen:
Emoyrityksen omistajille
Maaraysvallattomille omistajille
Katsauskauden laajan tuloksen jakautuminen:
Emoyrityksen omistajille
Maaraysvallattomille omistajille
Tulos/osake, laimentamaton, EUR
Tulos/osake, laimennettu, EUR

Konsernin laaja tuloslaskelma (MEUR)

LIIKEVAIHTO

Liiketoiminnan muut tuotot
Materiaalit ja palvelut
Tyosuhde-etuuksista aiheutuneet kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut

LIIKETULOS

Rahoitustuotot ja -kulut (netto)

TULOS ENNEN VEROJA

Tuloverot

KATSAUSKAUDEN TULOS

Muut laajan tuloksen erat
KATSAUSKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA
Katsauskauden tuloksen jakautuminen:
Emoyrityksen omistajille
Maaraysvallattomille omistajille
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1-12/2018

30,7
0,2
7,8
5,2
0,5
71
10,2
0,0
10,2
2,1
8,1
0,0
8,1

8,1
0,0

8,1
0,0
0,339
0,338

1-12/2017

10-12/2018 10-12/2017

8,7
0,1
-2,2
-1,3
-0,2
-2,1
3,0
0,0
3,0
-0,7
2,4
0,0
2,4

2,4
0,0

7,6
0,1
-1,9
-1,0
-1,5
1,6
1,7
0,3
2,0
0,1
1,9
0,0
1,9

1,8
0,2

26,8
0,2
6,9
4,2
2,1
5,6
8,1
0,2
8,3
1,4
6,8
0,0
6,8

7,0
-0,2

7,0
-0,2
0,288
0,287



Katsauskauden laajan tuloksen jakautuminen:

Emoyrityksen omistajille
Maaraysvallattomille omistajille
Tulos/osake, laimentamaton, EUR
Tulos/osake, laimennettu, EUR

Konsernitase (MEUR)

VARAT

PITKAAIKAISET VARAT
Aineelliset hy6dykkeet
Liikearvo

Aineettomat hyddykkeet
Muut saamiset
Laskennalliset verosaamiset
PITKAAIKAISET VARAT YHT.
LYHYTAIKAISET VARAT
Vaihto-omaisuus
Myyntisaamiset ja muut saamiset
Laskennalliset verosaamiset
Rahavarat

LYHYTAIKAISET VARAT YHT.
VARAT YHT.

OMA PAAOMA JA VELAT
OMA PAAOMA
Osakepadoma
Arvonmuutosrahasto
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Kertyneet voittovarat

OMA PAAOMA, emoyhtién
omistajien osuus

OMA PAAOMA YHT.

VELAT

PITKAAIKAISET VELAT
Laskennalliset verovelat
Rahoitusvelat
PITKAAIKAISET VELAT YHT.
LYHYTAIKAISET VELAT
Ostovelat ja muut velat
Rahoitusvelat
LYHYTAIKAISET VELAT YHT.
VELAT YHT.

OMA PAAOMA JA

VELAT YHT.

31.12.2018

0,9
1,2
4,2
0,1
0,1
6,6

1,5
3,6
0,2

10,4

15,5

22,1

53
0,3
7,1
5,4

18,1
18,1

0,0
0,2
0,2

3,7
0,1
3,8
4,0

22,1

18

2,4
0,0
0,100
0,100

31.12.2017

0,8
1,2
3,0
0,0
0,7
5,9

2,0
3,2
0,1
8,0
13,2
19,0

53
0,3
7,1
33

16,0
16,0

0,0
0,3
0,3

2,7
0,0
2,7
31

19,0

1,8
0,2
0,075
0,075



Konsernin oman paaoman muutoslaskelma (MEUR)

Oma paaoma
1.1.2018
Osingonjako
Omien osakkeiden
luovutus ja
hankinta

Muut suorat kirjaukset
voittovaroihin
Kaytetyt
osakeoptiot
Katsauskauden
laaja tulos

Oma paaoma
31.12.2018

Oma paaoma
1.1.2017
Osingonjako
Omien osakkeiden
luovutus ja
hankinta

Muut suorat kirjaukset
voittovaroihin
Kaytetyt
osakeoptiot
Siirrot tilien valilla
Katsauskauden
laaja tulos

Oma paaoma
31.12.2017

Osake-

padaoma

5,3

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

5,3

Osake-

padaoma

5,3

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0

5,3

Ylikurssi-

rahasto

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Ylikurssi-

rahasto

2,4

0,0

0,0

0,0

0,0
2,4

0,0

0,0

Konsernin rahavirtalaskelma (MEUR)

Katsauskauden voitto
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Muut Voitto-

rahastot varat

7,4

0,0

-0,7

0,0

0,6

0,0

7,4

3,3

-6,2

0,0

0,2

0,0

8,1

5,4

Muut Voitto-

rahastot varat

4,9

0,0

0,0

0,1

0,0
2,4

0,0

7,4

3,1

-5,9

0,0

0,0

0,0
-0,8

6,8

3,3

1-

Yhteensa

16,0

-6,2

-0,7

0,2

0,6

8,1

18,1

Yhteensa

15,7

-5,9

0,0

0,1

0,0
-0,8

6,8

16,0

1-

12/2018 12/2017

8,1

6,8

Maaraysvallat-

tomien

omis- Opo
tajien

osuus yht.
0,0 16,0
0,0 -6,2
0,0 -0,7
0,0 0,2

0,0 0,6

0,0 8,1

0,0 18,1

Maaraysvallat-

tomien

omis- Opo
tajien

osuus yht.
-0,8 15,0
0,0 -5,9
0,0 0,0

0,0 0,1

0,0 0,0

0,8 0,0

0,0 6,8

0,0 16,0



Oikaisut katsauskauden tulokseen
Verot

Kayttépadaoman muutos

Maksetut korot

Saadut korot

Maksetut verot

LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA
Investoinnit aineellisiin hyédykkeisiin
Investoinnit aineettomiin hyodykkeisiin
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Osakkeiden merkinta optioilla

Omien osakkeiden hankkiminen
Jaetut osingot ja pddomanpalautukset
Lainojen takaisinmaksut
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

Rahavirta yhteensa

Rahavarat kauden alussa
Valuuttakurssien vaikutus

Rahavarat kauden lopussa

0,8
2,1
0,8
0,1
0,0
1,4
10,4
0,4
1,4
-1,8
0,6
0,7
6,2
0,0
6,3
2,3
8,0
0,1
10,4

2,1
1,4
0,2
0,0
0,0
2,3
7,9
0,2
0,6
0,8
0,0
0,0
5,9
0,1
6,1
1,0
7,1
0,1
8,0

Konsernin liikevaihto, segmentin kate ja liiketulos vuosineljanneksittadin

Q4/18
Liikevaihto
Revenio Terveysteknologia 8,7
Yhteensa 8,7
Liiketulos
Revenio Terveysteknologia 3,7
Yhteensa 3,7
Emoyhtion kulut -0,7
Liikevoitto 3,0
Liikevoitto-% 35

Q3/18

7,4
7,4

3,0
3,0
-0,5
2,5
34

Q2/18 Q1/18

7,6 7,0
7,6 7,0

3,2 2,7
3,2 2,7
-0,7 -0,6
2,5 2,1
33 31

Suurimmat osakkeenomistajat 31.12.2018

1. Joensuun Kauppa ja Kone Oy
2. Gerako Oy
3. Sijoitusrahasto Evli Suomi Pienyhtiot

4. Keskinainen Elakevakuutusyhti6 llmarinen

5. Eyemaker's Finland Oy

6. Siik Rauni Marjut

7.Keskindinen Vakuutusyhtio Fennia
8. Alpisalo Mia Elisa
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Osakemaara
1 056 600
1020 000

623 691
554 001
420000
309 500
269 466
257524

Q4/17

7,6
7,6

2,4
2,4
-0,7
1,7
22

%
4,40%
4,25%
2,60%
2,31%
1,75%
1,29%
1,12%
1,07%

Q3/17

6,4
6,4

2,9
2,9
-0,4
2,5
38

Q2/17

6,7
6,7

2,8
2,8
-0,5
2,3
34

Q1/17

6,0
6,0

2,3
2,3
0,6
1,7
28



9. Longhorn Capital Oy 197760 0,82%
10. Latva Sami 160000 0,67%

Taloudellisessa raportoinnissa kaytettavat vaihtoehtoiset tunnusluvut

Revenio on ottanut kdyttdon Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (European
Securities and Market Authority, ESMA) vaihtoehtoisista tunnusluvuista antaman
ohjeistuksen. Yhtio julkaisee IFRS-tunnuslukujen ohella tiettyja yleisesti kaytettyja muita
tunnuslukuja, jotka ovat padosin johdettavissa tuloslaskelmasta ja taseesta. Ndiden
tunnuslukujen laskentakaavat on esitetty ohessa. Yhtion ndakemyksen mukaan tunnusluvut
selventavat tuloslaskelman ja taseen antamaa kuvaa toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta

asemasta.
Vaihtoehtoinen kasvumittari (tuhatta euroa) 2018 2017
Raportoitu liikevaihto 30 658 26791
Valuuttakurssien vaikutus liikevaihtoon 495 313
Valuuttakurssien vaikutuksella oikaistu liikevaihto 31154 27104
Valuuttakurssien vaikutuksella oikaistu liikevaihdon kasvu 14,9 %
Raportoitu liikevaihdon kasvu 14,4 %
Erotus %-yksikkoa 0,5%
Laskentakaavat
Kéyttokate (EBITDA) = Liikevoitto + poistot + arvonalentumiset
Tulos/osake = Tilikauden tulos (emoyhtion osakkeenomistajille laskettu osuus)
Osakkeiden lukuméird keskimédrin katsauskauden aikana — hankitut omat osakkeet
Voitto ennen veroja = Liikevoitto + rahoitustuotot - rahoituskulut
Omavaraisuusaste, % = 100 Taseen oma piddoma + vihemmistoosuus
X Taseen loppusumma — saadut ennakot
Nettovelkaantumisaste, % = 100 Korollinen vieras pddoma — rahavarat
X Oma pddoma yhteensd
Oman pédoman tuotto, % = 100 Tilikauden voitto
X Oma pddoma + vihemmistdosuus, keskimadrin vuoden aikana
Sijoitetun pddoman tuotto, % = 100 Voitto ennen veroja + korko- ja muut rahoituskulut
X Taseen loppusumma — korottomat velat, keskiméarin vuoden aikana
Osakkeen keskikurssi = Osakkeen euromédriinen kokonaisvaihto
Tilikaudella vaihdettujen osakkeiden kokonaisméaara
Velkaantumisaste, % = 100 Korolliset nettovelat

X Oma pddoma yhteensd
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Oma pddoma / osake = Osakkeenomistajille kuuluva pddoma
Osakkeiden lukumairi tilinpaatospaivani

Osinko tuloksesta, % = Osakekohtainen osinko
Osakekohtainen tulos

Efektiivinen osinkotuotto, % = Osakekohtainen osinko
Osakekurssi tilinpdatospaivani

Yleislausunto

Taman raportin tietyt lausunnot ovat ennusteita ja perustuvat johdon nakemykseen niiden
antohetkelld. Tasta syysta niihin sisaltyy riskeja ja epavarmuustekijéitd. Ennusteet saattavat
muuttua, jos yleisessa taloudellisessa tilanteessa tapahtuu merkittdavia muutoksia.

Revenio Group Oyj
Hallitus

Lisatietoja:
Toimitusjohtaja Timo Hildén, tel. 040 580 4774

timo.hilden@revenio.fi

www.revenio.fi

JAKELU:

Nasdaq Helsinki Oy
Finanssivalvonta
Keskeiset tiedotusvalineet
www.revenio.fi

Revenio-konserni lyhyesti

Revenio Group on maailmanlaajuisesti menestynyt suomalainen terveysteknologiayhtio.
Kehitdamme ja kaupallistamme tehokkaita ja helppokayttdisia terveysteknologiaan liittyvia
seulontalaitteita kansanterveydellisesti merkittavien sairauksien tunnistamiseen.

Olemme talla hetkelld keskittyneet erityisesti glaukooman, ihosydvan ja astman
tunnistamiseen ja mittaamiseen. Markkina-alueenamme on koko maailma, ja tuotteitamme
myydaan yli 100 maassa.

Revenio-konserniin kuuluvat Icare Finland Oy, Revenio Research Oy seka Oscare Medical Oy.
Revenion liiketoimintojen yhteisend nimittdjana on seulonta, seuranta ja maailmanlaajuinen
tarve terveydenhuollon kustannussaastdihin ennaltaehkadisevan terveydenhuollon kautta.

Revenio-konsernin liikevaihto vuonna 2018 oli 30,7 miljoonaa euroa, liikevoiton ollessa 33,3
%. Revenio Group Oyj on listattu Nasdaq Helsinki Oyj:ssa.
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