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Helmikuussa 1939 joukko juurevia varsinais-suomalaisia isäntämiehiä perusti myllyn 

vakaana tarkoituksenaan jauhaa osakkaiden tuottamaa viljaa ja markkinoida jau-

hoja. Jälkiviisaasti on helppo todeta, että lounaisen Suomen viljelijät saivat aikai-

seksi jotain aivan muuta. Kaupitellessaan perusteilla olevan myllyn osakkeita 

polkupyörän tarakalta keskellä pula-aikaa he tulivat luoneeksi kestävän pohjan 

innovatiiviselle ja menestyksekkäälle, liki tuhat ihmistä yhdeksässä maassa työl-

listävälle konsernille.

Raision kantayhtiön, seitsemän vuosikymmentä sitten perustetun Oy Vehnä Ab:n, tie 

elintarvike- ja rehualan edelläkävijäksi ja kasvipohjaisen ravinnon erityisosaajaksi on pitkä 

ja haarautuu lukuisiin sivupolkuihin. Kun Pirilän pelloille kohonnut mylly sotavuosien 

viivytysten jälkeen vuonna 1942 käynnistettiin, oli pulaa kaikesta muusta paitsi kysyn-

nästä. Merkittävä osa Suomen myllykapasiteetista menetettiin alueluovutusten myötä 

Neuvostoliitolle ja raaka-aineita säännösteltiin tiukasti. Mylly-yhtiön perustajien tar-

mokas toiminta oli tärkeä osa maamme jälleenrakennustyötä.

Kuin tulevaa enteillen Vehnä-yhtiö laajeni ripeästi monialayritykseksi. Rehuseosten valmistus 

käynnistyi myllyn sivutuotteista 1940-luvun lopulla. Seuraavaksi rakennettiin mallastamo 

vastaamaan janoisen kansan kysyntään ja 1950-luvulla suuntauduttiin jo kasviöljyraaka-

aineisiin ja sitä kautta margariiniteollisuuteen. Raision kemianteollisuus puolestaan 

sai alkunsa 1960-luvun alussa rasvahappojen tislaamosta. Usean vuosikymmenen ajan 

raaka-aineiden valmistaminen globaalille paperiteollisuudelle oli tärkeä osa Raision 

liike toimintaa.

Raision aktiivinen rooli alan uranuurtajana on näkynyt monella saralla sopimusviljelystä 

innovatiivisten tuotteiden kehitykseen. Matkan varrelta voidaan nostaa esiin lukuisia 

ikimuistoisia hetkiä, kuten vuonna 1990 toteutunut myllyfuusio, jonka myötä myös 

alkujaan Karjalan Mylly Oy:ssä syntynyt viipurilainen Elovena-tyttö sai uuden kodin 

Raisiosta. Merkittävä etappi on myös maailman tunnetuimmaksi terveysvaikutteisten 

elintarvikkeiden brändiksi nousseen Benecol-innovaation julkistaminen vuonna 1995. 

Tarinan punaisen langan ovat aina muodostaneet luonnolliset ja turvalliset tuotteet.

Kansainvälisten megatrendien ja kuluttajabrändien maailmasta katsoen seitsemän vuosi-

kymmenen takaiset tapahtumat talosta taloon pyöräilevine asiamiehineen tuntuvat 

kaukaisilta. Hyvää, laadukasta ja terveellistä ruokaa arvostetaan ja siihen suhtaudutaan 

kenties vakavammin kuin koskaan aiemmin. Raision myllystä 1930-luvulla liikkeelle 

lähteneet rattaat pyörivät yhä luonnollisena osana suomalaista elämää. 

Raision seitsemän 
viljavaa vuosikymmentä
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Arvo-osuusjärjestelmässä kantaosakkeet, joiden osalta 
suostumuskäsittely on kesken tai joille ei ole haettu suos-
tumusta, ovat ns. odotusluettelossa kunnes ne joko myön-
netyn suostumuksen perusteella kirjataan osakasluetteloon 
kantaosakkeina tai luovutetaan edelleen tai on muunnettu 
vaihto-osakkeiksi. Odotusluettelossa oli 5,6 miljoonaa kan-
taosaketta 31.12.2008. 

K aupankäynti   R aision  osakkeilla 

V-osakkeen ylin hinta oli 1,87 euroa, alin 1,35 euroa ja kes-
kikurssi 1,56 euroa. Vuoden lopussa V-osakkeen hinta oli 
1,47 euroa. V-osakkeita vaihdettiin yhteensä 28,4 miljoonaa 
kappaletta (51,3 milj. kpl vuonna 2007) eli noin 22 prosenttia 
V-osakkeiden kokonaismäärästä. Vaihdon arvo oli 44,2 mil-
joonaa euroa (100,0 milj. euroa). 

K-osakkeen ylin hinta oli 1,85 euroa, alin 1,38 euroa ja keski-
kurssi 1,66 euroa. Vuoden lopussa K-osakkeen hinta oli 1,64 
euroa. K-osakkeen vaihto oli 0,8 miljoonaa osaketta (1,3 milj. 
kpl) ja vaihdon arvo oli 1,3 miljoonaa euroa (2,6 milj. euroa). 

Osakekannan markkina-arvo oli vuoden 2008 lopussa 248,6 
miljoonaa euroa (248,4 milj. euroa) ja ilman yhtiön hallussa 
olevia osakkeita 234,8 miljoonaa euroa (235,8 milj. euroa). 

Omistusrakenne  

Raisio Oyj:llä oli vuoden 2008 lopussa 37 269 rekisteröityä 
osakkeenomistajaa (37 873). Suurin omistajaryhmä oli kotita-
loudet 58,0 prosentin osuudella osakekannasta (58,8 %). 

Raisio Oyj:n hallussa oli 9 158 500 vaihto-osaketta ja 197 808 
kantaosaketta 31.12.2008. Muilla konserniin kuuluvilla yhtiöillä 
ei ole Raisio Oyj:n osakkeita. Yhtiölle tai sen tytäryhteisölle 
kuuluvilla osakkeilla ei voi osallistua yhtiökokoukseen. 

Ulkomaalaisten omistus Raision osakekannasta oli kertomus-
vuonna ylimmillään 15,1 prosenttia, alimmillaan 14,4 prosenttia 
ja sen lopussa 14,8 prosenttia (15,4 %). Arvo-osuusjärjestel-
mään on siirtämättä 0,5 prosenttia osakkeista. 

Arvopaperimarkkinalain 2. luvun 9 §:ssä tarkoitettuja osak-
keenomistajien ilmoituksia omistusmuutoksista (ns. liputus-
ilmoitus) ei kertomusvuonna yhtiölle tehty. 

Osinkopolitiikka    ja osinko 

Raision tavoitteena on tuottaa lisäarvoa kaikille osakkeen-
omistajilleen kehittämällä liiketoimintaansa ja parantamalla 
sen kannattavuutta sekä noudattamalla pitkäjänteistä osin-
kopolitiikkaa. Tavoitteena on jakaa vuosittain osinkona puo-
let jatkuvasta liiketoiminnasta syntyvästä osakekohtaisesta 
tuloksesta edellyttäen, ettei osingonmaksu vaaranna yhtiön 
strategisten tavoitteiden saavuttamista. 

Raisio Oyj:n 27.3.2008 kokoontunut yhtiökokous päätti 0,04 
euron määräisen osingon maksamisesta osaketta kohti ja tämä 
osinko maksettiin 8.4.2008; ei kuitenkaan yhtiön hallussa 
olleille osakkeille. Hallitus esittää kevään 2009 varsinaiselle 
yhtiökokoukselle 0,07 euron suuruisen osingon maksamista 
kultakin osakkeelta. Osingonjaon täsmäytyspäivä on 31.3.2009 
ja osingon maksupäivä 7.4.2009. 

   SAKKEET JA 
OMISTAJAT
Raisio Oyj:n osakkeet noteerataan NASDAQ OMX 
Helsinki Oy:ssä. Raision markkina-arvo vuoden 
2008 lopussa oli 248,6 miljoonaa euroa. Osak-
keiden kokonaisvaihto ylsi lähes 45,5 miljoonaan 
euroon. Vaihto-osakkeen päätöskurssi 30.12.2008 
oli 1,47 euroa ja kantaosakkeen 1,64 euroa. Halli-
tus esittää 0,07 euron osingon maksamista kevään 
2009 yhtiökokoukselle. 

Osakepääoma  ja osakelajit  

Raisio Oyj:n täysin maksettu osakepääoma on 27 776 072,91 
euroa, joka 31.12.2008 jakaantui 34 474 150 kantaosakkee-
seen (sarja K) ja 130 674 880 vaihto-osakkeeseen (sarja V). 
Osakkeella ei ole nimellisarvoa. Kantaosakkeiden osuus 
osakekannasta oli 20,9 % ja äänimäärästä 84,1 % ja vaihto-
osakkeiden vastaavasti 79,1 % ja 15,9 % (31.12.2008). Yhtiön 
vähimmäispääoma on 25 000 000 euroa ja enimmäispääoma 
100 000 000 euroa, joissa rajoissa osakepääomaa voidaan 
korottaa tai alentaa yhtiöjärjestystä muuttamatta. Osakepää-
oma ei ole muuttunut vuoden 2008 aikana. Yhtiön liikkeeseen 
laskemia osakkeeseen oikeuttavia arvopapereita ei ole. 

Raisio Oyj:n osakkeet noteerataan NASDAQ OMX Helsinki 
Oy:ssä (jäljempänä: pörssi). Yhtiön vaihto-osakkeet notee-
rataan keskisuurten yhtiöiden ryhmässä toimialana päivit-
täistavarat ja kantaosakkeet Pre-listalla. Vaihto-osakkeen 
pörssitunnus on RAIVV ja ISIN-koodi FI 0009002943 sekä 
kantaosakkeen RAIKV ja FI 0009800395. Yhtiön osakkeet 
on liitetty arvo-osuusjärjestelmään. 

Vaihto-osakkeilla ja kantaosakkeilla on samat oikeudet yhtiön 
pääomaan ja voitonjakoon. Kantaosake tuottaa yhtiökokouk-
sessa 20 ääntä ja vaihto-osake yhden äänen. Yhtiökokoukses-
sa kukaan ei ole oikeutettu äänestämään suuremmalla kuin 
kymmenesosalla siellä edustettujen osakkeiden tuottamasta 
yhteenlasketusta äänimäärästä. 

Kantaosakkeen hankkimiseen luovutustoimin vaaditaan halli-
tuksen suostumus. Suostumus tarvitaan siinäkin tapauksessa, 
että luovutuksensaajalla jo on hänelle rekisteröityjä kanta-
osakkeita. Suostumus on annettava, jos osakkeen saaja on 
maanviljelystä päätoimisesti harjoittava luonnollinen henkilö. 
Mikäli suostumusta ei anneta, hallituksen on muunnettava 
luovutettu kantaosake vaihto-osakkeeksi. 

Hallitus voi myös pyynnöstä muuntaa kantaosakkeita vaihto-
osakkeiksi sekä pyynnöstä antaa ennakkotiedon siitä, tullaanko 
hakijalle antamaan suostumus kantaosakkeiden hankintaan 
vai ei. Vuoden 2008 aikana 100 (sata) kantaosaketta muun-
nettiin vaihto-osakkeiksi. 
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Osakepohjaiset 
kannustinjärjestelmät  2008–2010

Raisio Oyj:n hallitus päätti toukokuussa 2008 kolmevuotisesta 
osakepohjaisesta kannustinjärjestelmästä osaksi Raisio-kon-
sernin avainhenkilöiden kannustin- ja sitouttamisjärjestelmää. 
Järjestelmän tarkoituksena on yhdistää omistajien ja avain-
henkilöiden tavoitteet yhtiön arvon nostamiseksi, sitouttaa 
avainhenkilöt yritykseen sekä tarjota heille kilpailukykyinen 
osakeomistukseen perustuva palkkiojärjestelmä.

Järjestelmässä voidaan kolmen vuoden aikana luovuttaa 
yhteensä enintään 1 600 000 Raisio Oyj:n vaihto-osaketta, 
jotka jo ovat yhtiön omistuksessa toteutettujen omien osak-
keiden hankintojen johdosta. Palkkio suoritetaan osakkeiden 
ja rahan yhdistelmänä. Rahasuoritus on tarkoitettu kattamaan 
osakkeina suoritettavasta palkkiosta aiheutuvat verot ja ve-
roluontoiset maksut.

Kannustinjärjestelmän ensimmäinen ansaintajakso on tili-
kausi 2008. Sovellettavat ansaintakriteerit ovat liikevaihdon 
kasvu (painoarvo 30 %) ja tulos ennen kertaluontoisia eriä ja 
veroja (70 %). Luovutettavien osakkeiden määrä on enintään 
400 000 vaihto-osaketta. Ansaitun palkkion määrä todetaan 
asetettujen tavoitteiden toteutumisen perusteella tilinpäätöksen 
valmistuttua keväällä 2009 ja mahdollinen palkkio suorite-
taan järjestelmän piirissä oleville henkilöille elokuussa 2009. 
Palkkiona luovutettavia osakkeita koskevat 1.9.2011 ulottuvat 
luovutusrajoitus ja palautusvelvollisuus, mikäli ao. henkilön 
työ- tai tehtäväsopimus päättyy ennen luovutusrajoituksen 
lakkaamista. Ensimmäisellä ansaintajaksolla järjestelmän 
piirissä on 15 henkilöä.

Joulukuussa 2008 hallitus päätti osakepohjaisesta kannus-
tinjärjestelmästä toiselle ansaintajaksolle, joka on tilikausi 
2009. Sovellettavat ansaintakriteerit ovat sidotun pääoman 
tuotto (painoarvo 1/3) ja tulos ennen kertaluontoisia eriä ja 
veroja (2/3). Luovutettavien osakkeiden määrä on enintään 
600 000 vaihto-osaketta. Ansaitun palkkion määrä todetaan 
asetettujen tavoitteiden toteutumisen perusteella tilinpää-
töksen valmistuttua keväällä 2010 ja mahdollinen palkkio 
suoritetaan järjestelmän piirissä oleville henkilöille elokuussa 
2010. Palkkiona luovutettavia osakkeita koskevat 31.12.2011 
ulottuvat luovutusrajoitus ja palautusvelvollisuus, mikäli ao. 
henkilön työ- tai tehtäväsopimus päättyy ennen luovutusra-
joituksen lakkaamista. Toisella ansaintajaksolla järjestelmän 
piirissä on 55 henkilöä.

Johdon osakkeenomistus 

Yhtiön hallintoneuvoston ja hallituksen jäsenet sekä toimi-
tusjohtaja sekä heidän määräysvallassaan olevat yhteisöt ja 
säätiöt omistivat 31.12.2008 kantaosakkeita 1 405 760 kap-
paletta ja vaihto-osakkeita 4 673 401 kappaletta. Tämä on 
yhteensä 3,7 prosenttia kaikista osakkeista ja 4,00 prosenttia 
kokonaisäänimäärästä. 

Toimitusjohtaja on mukana konsernin osakepohjaisessa kan-
nustinjärjestelmässä, minkä perusteella hänelle voidaan 
luovuttaa enimmillään 66 667 Raisio Oyj:n vaihto-osaketta 
elokuussa 2009 (ensimmäinen ansaintajakso) ja enintään 
66 667 vaihto-osaketta elokuussa 2010 (toinen ansaintajakso). 

Mikäli toimitusjohtaja tulee saamaan em. enimmäismäärät 
vaihto-osakkeita, nousee edellä todetun ryhmän omistus yh-
teensä 3,8 prosenttiin kaikista osakkeista ja 4,01 prosenttiin 
kokonaisäänimäärästä.

Osakassopimukset  

Yhtiön hallituksen tiedossa ei ole yhtiön osakkeiden omis-
tukseen ja äänivallan käyttöön liittyviä voimassa olevia so-
pimuksia. 
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Osakepääoman rakenne 31.12.2008	

Osakkeiden 
lukumäärä, 

kpl

Osuus 
osakkeista, 

%

Osuus 
äänistä, %

Vaihto-osakkeet 130 674 880 79,1 15,9

Kantaosakkeet 34 474 150 20,9 84,1

Yhteensä 165 149 030 100,0 100,0
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Yhtiöjärjestyksen muuttaminen 

Pääsääntöisesti yhtiöjärjestyksen muuttaminen edellyttää, että 
muutosehdotusta kannattaa vähintään kaksi kolmasosaa annetuista 
äänistä ja kokouksessa edustetuista osakkeista. Yhtiöjärjestyk-
sen 6., 7., 8., 9. ja 18. pykälien muuttamiseksi tarvitaan kuitenkin 
kahdessa peräkkäisessä vähintään 20 päivän väliajalla pidetyssä 
yhtiökokouksessa kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista 
äänistä ja edustetuista osakkeista tehty päätös. Tietyissä asioissa 
osakeyhtiölaki edellyttää osakelajikohtaista äänestystä ja osak-
keenomistajan suostumusta. 

Yhtiöjärjestyksen muutos 2008 

Varsinainen yhtiökokous hyväksyi hallituksen ehdotuksen yhtiö-
järjestyksen toimialamääräyksen (3 §) muuttamiseksi siten, että 
määräyksestä poistettiin maininta elintarvikediagnostiikan laitteista. 
Muutos on merkitty kaupparekisteriin huhtikuussa 2008.

Hallintomalli   

Yhtiön hallintoneuvoston jäsenet, joita on vähintään 15 ja enin-
tään 25, valitsee henkilöstöryhmien edustajia lukuun ottamatta 
yhtiökokous toimikaudeksi, joka alkaa valinnan tekevästä yhtiö-
kokouksesta ja päättyy kolmannen valintaa seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättyessä. Kolmannes jäsenistä on erovuorossa 
vuosittain. Hallintoneuvostoon kuuluu myös kolme Raision Suo-
messa toimivan henkilöstön muodostamien henkilöstöryhmien 
valitsemaa edustajaa, joiden toimikausi on noin kolme vuotta. 

Yhtiön hallitukseen kuuluu vähintään viisi ja enintään kahdek-
san yhtiökokouksen valitsemaa jäsentä, joiden toimikausi alkaa 

valinnan tehneen yhtiökokouksen päättyessä ja päättyy lähinnä 
seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä. 

Toimitusjohtajan nimittää ja vapauttaa tehtävistään hallitus. 
Toimitusjohtaja valitaan tehtäväänsä toistaiseksi. 

Niin hallintoneuvoston kuin hallituksen jäsenten valinnan 
suorittava orgaani voi milloin tahansa tehdä uuden valinta-
päätöksen ja jäsenen tai kaikkien jäsenten tehtävä voi siten 
päättyä myös kesken toimikauden. 

Hallituksen  valtuudet omien 
osakkeiden hankkimiseen 

Kevään 2008 yhtiökokous valtuutti hallituksen päättämään 
enintään 6 000 000 vaihto- ja 1 500 000 kantaosakkeen hank-
kimisesta pörssin järjestämässä julkisessa kaupankäynnissä. 
Osakkeet voidaan hankkia yhtiön pääomarakenteen kehittä-
miseksi, käytettäväksi yrityskauppojen tai muiden järjestely-
jen rahoittamisessa tai toteuttamisessa sekä osakepohjaisten 
kannustinjärjestelmien toteuttamiseksi tai muutoin edelleen 
luovutettaviksi tai mitätöitäviksi. Valtuutus on voimassa enin-
tään 27.9.2009 asti. 

Valtuuden nojalla hankittavissa olevien omien osakkeiden 
määrä on 4,5 prosenttia osakekannasta ja 4,4 prosenttia 
osakekannan tuottamasta äänimäärästä. 

Hallitus päätti elokuussa aloittaa omien osakkeiden hankinnan 
pörssin järjestämässä julkisessa kaupankäynnissä 3.9.2008 
alkaen. Valtuuden perusteella on kertomusvuonna hankittu 
1 000 000 vaihto-osaketta noin 1,55 miljoonalla eurolla sekä 
20 005 kantaosaketta noin 33 000 eurolla. 
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Ulkomaalaisten omistuksessa hallintarekisteröidyt mukaan lukien oli yhteensä 24 380 051 osaketta, joka on 14,8 % koko osakemäärästä 
ja 18,7 % vaihto-osakkeista.						    

Yhtiön omassa omistuksessa oli yhteensä 9 356 308 osaketta, joka on 5,7 % koko osakemäärästä.

Osakkeenomistajat

Sarja K, kpl Sarja V, kpl Yhteensä, kpl % Ääniä, kpl %

Niemistö Kari 4 120 000 4 120 000 2,49 4 120 000 0,50

Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK r.y. 3 733 980 199 000 3 932 980 2,38 74 878 600 9,13

Skagen Global Verdipapirfond 2 247 300 2 247 300 1,36 2 247 300 0,27

Sijoitusrahasto OP-Suomi Pienyhtiöt 1 832 560 1 832 560 1,11 1 832 560 0,22

Sijoitusrahasto OP-Suomi Arvo 1 434 800 1 434 800 0,87 1 434 800 0,17

Sijoitusrahasto Aktia Capital 1 223 853 1 223 853 0,74 1 223 853 0,15

Sijoitusrahasto Arvo Finland Value 1 150 000 1 150 000 0,70 1 150 000 0,14

Keskinäinen Eläkevakuutusyhtiö Ilmarinen 1 016 966 1 016 966 0,62 1 016 966 0,12

Etra Invest Oy Ab 1 000 000 1 000 000 0,61 1 000 000 0,12

Keskinäinen Vakuutusyhtiö Eläke-Fennia 1 000 000 1 000 000 0,61 1 000 000 0,12

Maa- ja vesitekniikan Tuki r.y. 1 000 000 1 000 000 0,61 1 000 000 0,12

Skagen Global II Verdipapirfond 933 800 933 800 0,57 933 800 0,11

Skagen Vekst Verdipapirfond 916 743 916 743 0,56 916 743 0,11

Relander Harald Bertel 900 000 900 000 0,55 900 000 0,11

Brotherus Ilkka 42 540 784 500 827 040 0,50 1 635 300 0,20

Keskinäinen Työeläkevakuutusyhtiö Varma 820 000 820 000 0,50 820 000 0,10

Svenska lantbruksproducenternas 
centralförbund r.f. 659 500 113 000 772 500 0,47 13 303 000 1,62

Sijoitusrahasto Nordea Nordic Small Cap 683 959 683 959 0,41 683 959 0,08

Langh Hans 654 480 654 480 0,40 13 089 600 1,60

Haavisto Maija 393 120 264 270 657 390 0,40 8 126 670 0,99

Haavisto Heikki 542 300 96 090 638 390 0,39 10 942 090 1,33

Keskitien Tukisäätiö 100 000 500 000 600 000 0,36 2 500 000 0,30

Haavisto Erkki 364 940 172 260 537 200 0,33 7 471 060 0,91

Haavisto Antti 382 140 140 740 522 880 0,32 7 783 540 0,95

Myllymäki Erkki 374 320 113 080 487 400 0,30 7 599 480 0,93

25 SUURINTA OSAKKEENOMISTAJAA 31.12.2008 OSAKASLUETTELON MUKAAN

Hallituksen  osakeantivaltuudet 

Kevään 2008 yhtiökokous valtuutti hallituksen päättämään 
osakeanneista (1) luovuttamalla kaikki yhtiön hallussa päätök-
sentekohetkellä jo olevat ja sen jälkeen mahdollisesti han-
kittavat omat osakkeet, yhteensä enintään 16 500 000 osa-
ketta, joista enintään 2 269 500 voi olla kantaosakkeita sekä 
(2) antamalla maksua vastaan yhteensä enintään 16 500 000 
uutta vaihto-osaketta. 

Valtuuden nojalla luovutettavissa olevien yhtiön hallussa 
31.12.2008 olevien omien osakkeiden määrä on 5,7 prosent-
tia osakekannasta ja 1,6 prosenttia osakekannan tuottamasta 
äänimäärästä. Valtuuden nojalla liikkeeseen laskettavissa 
olevien uusien osakkeiden määrä puolestaan on 10,0 pro-
senttia osakekannasta ja 2,0 prosenttia sen tuottamasta 
äänimäärästä. 

Hallitus voi päättää siitä, kenelle ja missä järjestyksessä 
omia osakkeita luovutetaan ja uusia osakkeita annetaan. 
Hallitus voi päättää omien osakkeiden luovuttamisesta ja 
uusien osakkeiden antamisesta muutoin kuin siinä suhteessa, 

jossa osakkeenomistajilla on etuoikeus yhtiön osakkeisiin, 
jos poikkeamiseen on yhtiön kannalta painava taloudellinen 
syy. Yhtiön pääomarakenteen kehittämistä, yrityskauppojen 
tai muiden järjestelyjen rahoittamista tai toteuttamista sekä 
osakepohjaisten kannustinjärjestelmien toteuttamista voi-
daan pitää yhtiön kannalta painavana taloudellisena syynä. 
Hallitus voi päättää omien osakkeiden luovuttamisesta myös 
pörssin järjestämässä julkisessa kaupankäynnissä varojen 
hankkimiseksi investointien ja mahdollisten yritysostojen 
rahoittamiseen. 

Osakkeista maksettavan vastikkeen määrä on vähintään niiden 
luovutushetken mukainen käypä arvo, joka määräytyy pörssin 
järjestämässä julkisessa kaupankäynnissä, mutta osakepoh-
jaisten kannustinjärjestelmien toteuttamisessa osakkeita 
voidaan luovuttaa vastikkeetta. Osakkeet voidaan luovuttaa 
myös muuta kuin rahavastiketta vastaan, kuittausta vastaan 
tai muutoin tietyin ehdoin. 

Luovutusvaltuus on voimassa enintään 27.3.2013 asti eikä sitä 
toistaiseksi ole käytetty.  
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Osakeomistuksen jakautuminen 31.12.2008

Osakkeita

kpl kpl % kpl % kpl % kpl %

1–1 000 22 343 64,1 10 844 541 8,3 3 765 58,0 1 346 362 3,9

1 001–5 000 9 757 28,0 23 833 233 18,2 1 747 26,9 4 161 084 12,1

5 001–10 000 1 698 4,9 12 776 221 9,8 509 7,8 3 628 429 10,5

10 001–25 000 729 2,1 11 560 576 8,9 326 5,0 5 032 289 14,6

25 001–50 000 169 0,5 6 005 825 4,6 101 1,6 3 301 262 9,6

50 001– 147 0,4 65 295 764 50,0 45 0,7 10 735 980 31,1

odotusluettelossa 0 0,0 5 648 414 16,4

yhteistilillä 189 320 0,1 620 330 1,8

erityistileillä 169 400 0,1 0 0,0

yhteensä 34 843 100,0 130 674 880 100,0 6 493 100,0 34 474 150 100,0

Raisio Oyj:llä oli rekisteröityjä osakkeenomistajia 31.12.2008 yhteensä 37 269.				  

KantaosakkeetVaihto-osakkeet

Omistajia		             Osakkeita	                       Omistajia		          Osakkeita
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liitetieto 1.1.–31.12.2008 1.1.–31.12.2007

LIIK  EVAIHTO  2,7 13,3

Liiketoiminnan muut tuotot 0,0 0,7

Materiaalit ja palvelut  1 –0,1 –0,1
Henkilöstökulut  2 –2,2 –3,8
Poistot ja arvonalentumiset  3 –0,1 –3,0
Liiketoiminnan muut kulut  4 –5,1 –12,0

LIIK  ETULOS  –4,7 –4,9

Rahoitustuotot ja -kulut  5 +13,1 +10,8

TULOS  ENN  EN SATUNNAISIA   ERIÄ 8,4 5,9

Satunnaiset erät  6 –6,6 –10,1

TULOS  ENN  EN TILIN   PÄÄTÖ sSIIRTOJA   JA VEROJA 1,8 –4,2

Tilinpäätössiirrot  7 0,0 +2,7
Tuloverot	  8 –0,7 –0,2

TILIKAUD   EN TULOS  1,1 –1,7

EMOYHTIÖN TULOSLASKELMA

(milj. euroa)
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emoyhtiön tase

liitetieto 31.12.2008 31.12.2007

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT

Aineettomat hyödykkeet 9 0,1 0,1
Aineelliset hyödykkeet 9 0,4 0,5
Osuudet saman konsernin yrityksistä 10 103,9 85,0
Muut sijoitukset 10 139,1 199,0

243,5 284,6

VAIHTUVAT  VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus 0,0 0,0
Lyhytaikaiset saamiset 11 34,6 58,6
Rahoitusarvopaperit 64,5 34,7
Rahat ja pankkisaamiset 6,7 1,3

105,8 94,6

VASTAAVAA   YHTEENSÄ 349,3 379,2

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA   12 

Osakepääoma 27,8 27,8
Ylikurssirahasto 2,9 2,9
Vararahasto 88,6 88,6
Edellisten tilikausien voitto 198,5 208,0
Tilikauden tulos 1,1 –1,7

318,9 325,6

TILIN   PÄÄTÖSSIIRTOJ    EN KERTYMÄ  13 0,0 0,0

VI ERAS PÄÄOMA

Pitkäaikainen vieras pääoma  14 7,8 0,0
Lyhytaikainen vieras pääoma  15 22,6 53,5

30,4 53,5

VASTATTAVAA  YHTEENSÄ 349,3 379,2

(milj. euroa)



RAISION TILINPÄÄTÖS 2008 51

(milj. euroa) 2008 2007

LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA
Liiketulos –4,7 –4,9
Oikaisut liiketulokseen:

Suunnitelman mukaiset poistot 0,1 3,0
Muut oikaisut 0,8 0,6

Rahavirta ennen käyttöpääoman muutosta –3,8 –1,3

Lyhytaikaisten liikesaamisten lisäys (–), vähennys (+) +8,2 +0,1
Vaihto-omaisuuden lisäys (–), vähennys (+) 0,0 0,0
Lyhytaikaisten korottomien velkojen lisäys (+), vähennys (–) +2,5 –18,3
Käyttöpääoman muutos 10,7 –18,2

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseriä ja veroja 6,9 –19,5

Maksetut korot ja maksut liiketoiminnan rahoituskuluista –2,6 –1,9
Saadut osingot liiketoiminnasta 0,2 0,2
Saadut korot ja muut rahoitustuotot liiketoiminnasta 16,6 13,0

Li i ketoimi n nan rahavi rta 21,1 –8,3

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin 0,0 –1,8
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutustulot 0,0 1,9
Investoinnit konserniyhtiöosakkeisiin 0,0 –0,1
Myönnetyt lainat –28,0 –47,0
Lainasaamisten takaisinmaksut 67,0 29,2

I nvestoi nti en rahavi rta 39,1 –17,7

Rahavirta investointien jälkeen 60,2 –25,9

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Pitkäaikaisten lainojen lisäys (+), vähennys (–) +9,2 –11,0
Lyhytaikaisten lainojen lisäys (+), vähennys (–) –45,3 +24,3
Lainasaamisten lisäys (–), vähennys (+) +15,5 0,0
Saadut ja maksetut konserniavustukset 3,5 –10,0
Omien osakkeiden hankinta –1,6 –6,5
Maksetut osingot ja muu voitonjako –6,2 –4,8

Rahoitu ksen rahavi rta –24,9 –7,9

Rahavarojen muutos 35,2 –33,8

Rahavarat tilikauden alussa 36,0 69,8
Rahavarat tilikauden lopussa  71,2 36,0

EMOYHTIÖN rahavirta LASKELMA
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  MOYHTIÖN 
TILINPÄÄTÖKSEN
LAADINTA-
PERIAATTEET
Emoyhtiön tilinpäätös on laadittu noudattaen Suomessa voi-
massa olevia kirjanpito- ja osakeyhtiölain säännöksiä. Tilin-
päätös on laadittu euroissa.

VAIHTO-OMAISUUS

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintamenoon.

PYSY VIEN VASTA AVIEN ARVOSTUS

Aineelliset ja aineettomat hyödykkeet on merkitty taseeseen 
hankintamenoon vähennettynä suunnitelman mukaisilla pois-
toilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu tasapois-
toina alkuperäisestä hankintamenosta kohteen taloudellisen 
vaikutusajan perusteella. Poistosuunnitelma on sama kuin 
edellisenä vuonna. 

Poistoajat ovat:

rakennukset ja rakennelmat 10–25 vuotta<<

koneet ja laitteet 4–10 vuotta<<

aineettomat oikeudet 5–10 vuotta<<

muut pitkävaikutteiset menot 5–20 vuotta.<<

Maa-alueista ei ole tehty suunnitelman mukaisia poistoja.

ELÄKEJÄRJESTELYT

Yhtiön henkilöstön lakisääteinen ja vapaaehtoinen eläketurva 
on järjestetty eläkevakuutusyhtiöissä. Yhtiön toimitusjohta-
jalla on oikeus ja velvollisuus siirtyä eläkkeelle täytettyään 
62 vuotta.

L I IKEVAIHTO

Liikevaihtona esitetään tuotemyynnin lisäksi tuotot emoyhtiön 
konserniyhtiöille tuottamasta palvelutoiminnasta. 

L I IKETOIMINNAN MUUT TUOTOT

Liiketoiminnan muina tuottoina on esitetty omaisuuden myynti-
voitot ja muut kuin varsinaiseen suoritemyyntiin liittyvät 
säännölliset tuotot kuten vuokrat.

SATUNNAISET TUOTOT JA KULUT

Satunnaiset tuotot ja kulut koostuvat saaduista ja annetuista 
konserniavustuksista.

TULOVEROT

Yhtiön tuloslaskelman verot sisältävät verotettavan tuloksen 
perusteella lasketut tilikauden verot sekä aikaisempien tili-
kausien verot. Tilinpäätöksessä tilinpäätössiirtojen kertymä 
esitetään täysimääräisenä taseessa, eikä niihin sisältyvää 
verovelkaa ole käsitelty velkana. Laskennallisia veroja ei 
ole kirjattu.

VALUUTTAMÄ ÄR ÄISET ER ÄT

Ulkomaanrahan määräiset saamiset ja velat on muunnet-
tu euroiksi tilinpäätöspäivänä noteerattujen keskikurssien 
mukaan. Toteutuneet kurssierot samoin kuin saamisten ja 
velkojen arvostamisesta syntyneet kurssivoitot ja -tappiot 
on kirjattu tuloslaskelmaan. Varsinaiseen liiketoimintaan 
liittyvät kurssivoitot ja -tappiot on käsitelty myyntien ja os-
tojen oikaisuerinä ja rahoituksen kurssivoitot ja -tappiot on 
esitetty rahoituksen tuotoissa ja kuluissa.

JOHDANNAISSOPIMUKSET

Riskienhallintapolitiikkansa mukaisesti yhtiö käyttää joh-
dannaisia valuutta- ja korkoriskeiltä suojautumiseen. Va-
luuttajohdannaisia käytetään suojaamaan valuuttamääräi-
siä saamisia ja velkoja ja niistä syntyvät kurssierot kirjataan 
tulosvaikutteisesti. 

Konsernin korollisista lainoista ja saamisista koostuvan salkun 
korkoriskiä pienennetään tekemällä koronvaihtosopimuksia. 
Sopimusten jaksotettu korko kirjataan rahoitustuottoihin tai 
-kuluihin oikaisemaan alla olevasta laina- ja saamissalkusta 
aiheutuvia korkokuluja/-tuottoja. Sopimusten käypää arvoa 
ei ole kirjattu. 

OMAT OSAKKEET

Omien osakkeiden hankinta siihen liittyvine menoineen on 
esitetty yhtiön tilinpäätöksessä voittovarojen vähennyksenä 
ja luovutukset voittovarojen lisäyksenä.

JOHDON K ANNUSTINJÄRJESTELMÄ

Johdon pitkäaikaiseen osakeperusteiseen kannustinjär-
jestelmään liittyvät kulut kirjataan ansaintajakson kuluksi 
tuloslaskelmaan ja velaksi taseeseen.

R AHAVIRTALASKELMA

Tilikauden aikaiset rahavirrat esitetään jaoteltuina liiketoimin-
nan, investointien ja rahoituksen rahavirtoihin. Rahavirtojen 
erät on olennaisilta osiltaan esitetty maksuperusteisina.
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(milj. euroa) 2008 2007

1. MATERIAALIT   JA PALVELUT

Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana 0,1 0,1
Varaston muutos 0,0 0,0

Ulkopuolisilta ostetut palvelut 0,0 0,0
Yhteensä 0,1 0,1

2. H ENKILÖSTÖKULUT  

Palkat ja palkkiot 1,6 2,9
Eläkekulut 0,2 0,6
Muut henkilöstökulut 0,4 0,2
Yhteensä 2,2 3,8

JOHDON  PALKAT JA PALKKIOT

Toimitusjohtaja ja hallituksen jäsenet 0,8 0,7

EMOYHTIÖN PALVELUKS ESSA OLI  TILIKAUD    EN AIKANA  KESKIMÄÄRIN		  

Työntekijät 0 1
Toimihenkilöt 2 45

2 46

LÄHI  PIIRIVASTUUT 

Hallituksen jäsenten ja toimitusjohtajan eläkesitoumukset

Emoyhtiön toimitusjohtajalla on oikeus ja velvollisuus siirtyä eläkkeelle täytettyään 62 vuotta. 	

3. POISTOT JA ARVONALENNUKS   ET

Suunnitelman mukaiset poistot 0,1 3,0

4. LIIK   ETOIMINNAN   MUUT KULUT	

Tilintarkastajan palkkiot:

PricewaterhouseCoopers Oy
Tilintarkastus 0,0 0,1
Veroneuvonta 0,0 0,0
Muut palvelut 0,2 0,1

0,2 0,2

EMOYHTIÖN tuloslaskelman liitetiedot  
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(milj. euroa) 2008 2007

5. RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT	

Osinkotuotot	
Omistusyhteysyrityksiltä 0,0 0,0
Muilta 0,2 0,2
Yhteensä 0,2 0,2

Korkotuotot pitkäaikaisista sijoituksista	
Saman konsernin yrityksiltä 12,3 8,7

Tuotot pitkäaikaisista sijoituksista yhteensä	 12,5 8,9

Muut korko- ja rahoitustuotot	
Saman konsernin yrityksiltä 2,1 1,8
Muilta 1,6 1,8
Yhteensä 3,7 3,6

Korkotuotot pitkäaikaisista sijoituksista ja muut korko- ja rahoitustuotot yhteensä	 16,0 12,3

Kurssierot
Saman konsernin yritykset –1,4 0,0
Muut 1,3 0,2
Yhteensä –0,1 0,2

Korkokulut ja muut rahoituskulut	
Saman konsernin yrityksille –1,7 –1,3
Muille –1,4 –0,5
Yhteensä –3,0 –1,8

Rahoitustuotot ja -kulut yhteensä	 13,1 10,8

6. SATUNNAIS  ET TUOTOT JA KULUT	

Satunnaiset tuotot	
Saadut konserniavustukset 0,0 10,4
Yhteensä 0,0 10,4

Satunnaiset kulut	
Annetut konserniavustukset –6,6 –20,5
Yhteensä –6,6 –20,5

Satunnaiset tuotot ja kulut yhteensä	 –6,6 –10,1

7. TILIN    PÄÄTÖSSIIRROT	  

Suunnitelman mukaisten ja verotuksessa tehtyjen poistojen erotus	 0,0 2,7

8. TULOV EROT

Tuloverot satunnaisista eristä 1,7 2,6
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta –2,4 –2,8
Verot aikaisemmilta tilikausilta 0,0 0,0
Yhteensä –0,7 –0,2
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EMOYHTIÖN TASEEN L I ITET IEDOT

9. EMOYHTIÖN AIN  EETTOMAT HYÖDYKKEET 2008

9. EMOYHTIÖN AIN  EELLISET HYÖDYKKEET 2008

(milj. euroa)
aineettomat

oikeudet
muut pitkä-

vaikutt. menot
ennakko-

maksut

aineettomat
hyödykkeet 

yhteensä

Hankintameno 1.1. 0,2 0,4 0,0 0,6
Lisäykset 1.1.–31.12. 0,0 0,0
Vähennykset 1.1.–31.12. 0,0
Siirrot erien välillä 0,0

Hankintameno 31.12. 0,2 0,4 0,0 0,6

Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1. 0,2 0,3 0,5
Vähennysten ja siirtojen  kertyneet poistot 0,0 0,0
Tilikauden poisto 0,0 0,1 0,1

Kertyneet poistot 31.12. 0,2 0,3 0,0 0,6

Kirjanpitoarvo 31.12.2008 0,0 0,0 0,0 0,1

Kirjanpitoarvo 31.12.2007 0,0 0,1 0,0 0,1

(milj. euroa)
maa- ja 

vesi-
alueet

raken-
nukset ja

raken-
nelmat

koneet 
ja 

kalusto

muut 
aineelliset

hyödyk-
keet

ennakko-
maksut ja
keskener. 

hankinnat

aineelliset
hyödykkeet 

yhteensä

Hankintameno 1.1. 0,0 0,7 0,2 0,3 0,0 1,2
Lisäykset 1.1.–31.12. 0,0
Vähennykset 1.1.–31.12. 0,0 0,0 0,0
Siirrot erien välillä 0,0

Hankintameno 31.12. 0,0 0,7 0,2 0,3 0,0 1,2

Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1. 0,5 0,2 0,7
Vähennysten ja siirtojen kertyneet poistot 0,0 0,0
Tilikauden poisto 0,0 0,0 0,0

Kertyneet poistot 31.12. 0,0 0,6 0,2 0,0 0,0 0,8

Kirjanpitoarvo 31.12.2008 0,0 0,2 0,0 0,3 0,0 0,4

Kirjanpitoarvo 31.12.2007 0,0 0,2 0,0 0,3 0,0 0,5

Tuotannollisten koneiden ja laitteiden kirjanpitoarvo
31.12.2008 0,0
31.12.2007 0,0



RAISION TILINPÄÄTÖS 200856

Hankintameno 1.1. 85,0 0,0 0,0 199,0 284,0
Lisäykset 1.1.–31.12. 19,0 28,0 47,0
Vähennykset 1.1.–31.12. 87,9 87,9

Hankintameno 31.12. 103,9 0,0 0,0 139,0 243,0

Kirjanpitoarvo 31.12.2008 103,9 0,0 0,0 139,0 243,0

Kirjanpitoarvo 31.12.2007 85,0 0,0 0,0 199,0 284,0

omistus-
yhteysyritys-

osakkeet

konserni-
yritysten
osakkeet

muut
osakkeet

saamiset,
konserni-
yritykset

sijoi-
tukset

yhteensä

KONSERNIYRITYKS ET	

Raisio Malt Oy, Raisio 100,00 100,00
Raision Konsernipalvelut Oy, Raisio 100,00 100,00
Raisionkaaren Teollisuuspuisto Oy, Raisio 100,00 50,00
Ravintoraisio Oy, Raisio 100,00 100,00
Rehuraisio Oy, Raisio 100,00 100,00

OSAKKUUSYRITYKSET

Vihervakka Oy, Pöytyä 38,50 38,50

konsernin
omistusosuus, %

emoyhtiön
omistusosuus, %

OSAKKEET JA OSUUD ET 2008	

10. sijoitu kset 2008

(milj. euroa)
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(milj. euroa) 2008 2007

11. SAAMIS ET

Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 0,0 0,3

Saamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksiltä
Myyntisaamiset 0,1 0,8
Lainasaamiset 23,5 36,5
Muut saamiset 0,1 10,5
Siirtosaamiset 2,0 1,9

25,7 49,8

Saamiset omistusyhteysyrityksiltä	
Myyntisaamiset 0,0 0,0

Muut saamiset 6,7    7,7
Siirtosaamiset 2,2    0,9

Lyhytaikaiset saamiset yhteensä	 34,6 58,6

Siirtosaamisiin sisältyy liiketoimintaan liittyvien kulujen ja tuottojen sekä rahoituserien ja verojen 
jaksotuksia.			

12. OMA PÄÄOMA

Sidottu oma pääoma	

Osakepääoma 1.1. 27,8 27,8
Osakepääoma 31.12. 27,8 27,8

Ylikurssirahasto 1.1. 2,9 2,9
Ylikurssirahasto 31.12. 2,9 2,9

Vararahasto 1.1. 88,6 88,6
Vararahasto 31.12. 88,6 88,6

Sidottu oma pääoma yhteensä	 119,3 119,3

Voittovarat 1.1. 206,4 219,4
Osingonjako –6,3 –4,8
Omien osakkeiden luovutus	 0,1 0,0
Omien osakkeiden hankinta –1,6 –6,5
Voitto edellisiltä tilikausilta 31.12. 198,5 208,0

Tilikauden tulos 1,1 –1,7

Vapaa oma pääoma yhteensä 199,6 206,4

Oma pääoma yhteensä 318,9 325,6

Omasta pääomasta jakokelpoisia varoja 199,6
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Yhtiön osakepääoma jakautuu osakelajeittain seuraavasti:		

Yhtiön hallussa olevien omien osakkeiden todennäköinen luovutushinta tilinpäätöhetkellä oli 13,8 milj. euroa (12,6 milj. euroa vuonna 2007).

Kantaosakkeet (20 ääntä/osake) 34 474 150 5 798 34 474 250 5 798
Vaihto-osakkeet (1 ääni/osake) 130 674 880 21 978 130 674 780 21 978
Yhteensä 165 149 030 27 776 165 149 030 27 776

1 000 euroakpl kpl 1 000 euroa
2008 2007

Kantaosakkeet (20 ääntä/osake) 197 808 382 158 300 318
Vaihto-osakkeet (1 ääni/osake) 9 158 500 19 027 8 230 500 17 576
Yhteensä 9 356 308 19 409 8 388 800 17 894

hankinta-
meno

1 000 euroa

hankinta-
meno

1 000 euroakpl kpl

Yhtiön hallussa olevat omat osakkeet:	

2008 2007

(milj. euroa) 2008 2007

13. TILIN    PÄÄTÖSSIIRTOJ    EN KERTYMÄ

Tilinpäätössiirtojen kertymä muodostuu kertyneestä poistoerosta. 

VI ERAS PÄÄOMA	

14. PITKÄAIKAIN    EN VI ERAS PÄÄOMA

Lainat rahoituslaitoksilta 7,8 0,0
Pitkäaikainen vieras pääoma yhteensä 7,8 0,0

15. LYHYTAIKAIN   EN VI ERAS PÄÄOMA

Lainat rahoituslaitoksilta 2,2 0,8
Ostovelat 0,2 0,2

Velat samaan konserniin kuuluville yrityksille
Ostovelat 0,0 0,3
Muut velat 17,5 50,5
Siirtovelat 0,2 0,1

17,7 50,9

Muut velat 0,6 0,7
Siirtovelat 2,0 0,9

Lyhytaikainen vieras pääoma yhteensä	 22,6 53,5

Siirtovelkoihin sisältyy liiketoiminnan kulujen, rahoituserien ja verojen jaksotuksia.		

Korottomat velat
Lyhytaikaiset 9,5 23,2
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(milj. euroa) 2008 2007

16. ANN  ETUT VAKUUD ET, VASTUUSITOUMUKS ET JA MUUT VASTUUT

TASEESEEN SISÄLTYMÄTTÖMÄT VASTUUSITOUMUKSET JA VASTUUT:		

Leasingvastuut

Leasingsopimuksista maksamatta olevat määrät
Alkaneella tilikaudella maksettavat 0,0 0,0
Myöhemmin maksettavat 0,0 0,0
Yhteensä 0,0 0,0

Leasingsopimuksiin ei sisälly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehtoihin liittyviä vastuita.

Vastuusitoumukset samaan konserniin kuuluvien yritysten puolesta		
Takaukset 27,5 17,9

Vastuusitoumukset muiden puolesta	
Takaukset 0,0 0,1

JOHDANNAISSO  PIMUKS ET:	

Johdannaissopimuksia käytetään yhtiössä suojaustarkoitukseen. 
Alempana ilmoitetut johdannaissopimusten kohde-etuuden arvot kuvaavat suojaustoimien 
laajuutta. Johdannaissopimusten käyvät arvot kertovat minkälainen tulos johdannaisaseman 
sulkemisesta olisi syntynyt tilinpäätöspäivän markkinahinnoilla.

Valuuttatermiinit:
Käypä arvo 1,6 0,2
Kohde-etuuden arvo 28,9 18,6

Valuuttatermiinien kohde-etuuden arvona on ilmoitettu avointen termiinisopimusten summa 
muutettuna euroiksi tilinpäätöspäivän kurssilla.

Koronvaihtosopimukset:
Käypä arvo –0,1 0,0
Kohde-etuuden arvo 10,0 0,0

Koronvaihtosopimusten kohde-etuuden arvona on ilmoitettu avointen sopimusten nimellismäärä.

EMOYHTIÖN muut liitetiedot  
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T I L INTARK ASTUSKERTOMUS

Raisio Oyj:n yhtiökokoukselle

Olemme tarkastaneet Raisio Oyj:n kirjanpidon, tilinpäätöksen, 
toimintakertomuksen ja hallinnon tilikaudelta 1.1.–31.12.2008. 
Tilinpäätös sisältää konsernin taseen, tuloslaskelman, raha
virtalaskelman, laskelman oman pääoman muutoksista ja 
liitetiedot sekä emoyhtiön taseen, tuloslaskelman, rahoitus-
laskelman ja liitetiedot. 

Hallituksen ja toimitusjohtajan vastuu 

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpäätöksen ja toiminta
kertomuksen laatimisesta ja siitä, että konsernitilinpäätös 
antaa oikeat ja riittävät tiedot EU:ssa käyttöön hyväksyttyjen 
kansainvälisten tilinpäätösstandardien (IFRS) mukaisesti ja 
että tilinpäätös ja toimintakertomus antavat oikeat ja riittävät 
tiedot Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen ja toiminta
kertomuksen laatimista koskevien säännösten ja määräys-
ten mukaisesti. Hallitus vastaa kirjanpidon ja varainhoidon 
valvonnan asianmukaisesta järjestämisestä ja toimitusjohtaja 
siitä, että kirjanpito on lain mukainen ja että varainhoito on 
luotettavalla tavalla järjestetty. 

Tilintarkastajan velvollisuudet

Tilintarkastajan tulee suorittaa tilintarkastus Suomessa 
noudatettavan hyvän tilintarkastustavan mukaisesti ja sen 
perusteella antaa lausunto tilinpäätöksestä, konsernitilin-
päätöksestä ja toimintakertomuksesta. Hyvä tilintarkastus

tapa edellyttää ammattieettisten periaatteiden noudattamista 
ja tilintarkastuksen suunnittelua ja suorittamista siten, että 
saadaan kohtuullinen varmuus siitä, että tilinpäätöksessä 
tai toimintakertomuksessa ei ole olennaisia virheellisyyksiä 
ja että emoyhtiön hallintoneuvoston ja hallituksen jäsenet ja 
toimitusjohtaja ovat toimineet osakeyhtiölain mukaisesti.

Tilintarkastustoimenpiteillä tulisi varmistua tilinpäätöksen 
ja toimintakertomuksen lukujen ja muiden tietojen oikeel-
lisuudesta. Toimenpiteiden valinta perustuu tilintarkastajan 
harkintaan ja arvioihin riskeistä, että tilinpäätöksessä on 
väärinkäytöksestä tai virheestä johtuva olennainen virheel-
lisyys. Tarvittavia tarkastustoimenpiteitä suunniteltaessa 
arvioidaan myös tilinpäätöksen laadintaan ja esittämiseen 
liittyvää sisäistä valvontaa. Lisäksi arvioidaan tilinpäätöksen 
ja toimintakertomuksen yleistä esittämistapaa, tilinpäätöksen 
laatimisperiaatteita sekä johdon tilinpäätöksen laadinnassa 
soveltamia arvioita.

Tilintarkastus on toteutettu Suomessa noudatettavan hyvän 
tilintarkastustavan mukaisesti. Käsityksemme mukaan olem-
me suorittaneet tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvia 
tarkastustoimenpiteitä lausuntoamme varten.

Lausunto konsernitilinpäätöksestä

Lausuntonamme esitämme, että konsernitilinpäätös antaa 
EU:ssa käyttöön hyväksyttyjen kansainvälisten tilinpäätös-
standardien (IFRS) mukaisesti oikeat ja riittävät tiedot kon-
sernin taloudellisesta asemasta sekä sen toiminnan tulok-
sesta ja rahavirroista.

Lausunto tilinpäätöksestä ja toimintakertomuksesta

Lausuntonamme esitämme, että tilinpäätös ja toimintaker-
tomus antavat Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen 
ja toimintakertomuksen laatimista koskevien säännösten ja 
määräysten mukaisesti oikeat ja riittävät tiedot konsernin 
sekä emoyhtiön toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta ase-
masta. Toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen tiedot ovat 
ristiriidattomia. 

Raisiossa 12. helmikuuta 2009

Johan Kronberg		  Mika Kaarisalo
KHT				    KHT

HALL ITUKSEN EHDOTUS 
VOIT TOVAROJEN K ÄYTÖSTÄ 

Emoyhtiön voitonjakokelpoiset varat taseen 31.12.2008 
mukaan ovat 199 648 743,48 euroa. Hallitus ehdottaa, että 
emoyhtiön voittovaroista jaetaan osinkoa 0,07 euroa osa-
ketta kohden 

yhteensä		  11 560 432,10 euroa

ja että voittovaratilille jätetään	 188 088 311,38 euroa

Yhteensä		  199 648 743,48 euroa

Osinkoa ei kuitenkaan makseta niille osakkeille, jotka ovat 
yhtiön hallussa osingonjaon täsmäytyspäivänä 31.3.2009.

Yhtiön taloudellisessa asemassa ei tilikauden päättymisen 
jälkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Yhtiön maksu-
valmius on hyvä, eikä ehdotettu osingonjako vaaranna halli-
tuksen näkemyksen mukaan yhtiön maksukykyä.

Raisiossa 12. helmikuuta 2009

Simo Palokangas

Anssi Aapola

Erkki Haavisto

Satu Lähteenmäki

Michael Ramm-Schmidt

Matti Rihko	
toimitusjohtaja

HALL INTONEUVOSTON LAUSUNTO

Hallintoneuvosto on tänään pitämässään kokouksessa 
perehtynyt tilinpäätökseen ja konsernitilinpäätökseen sekä 
tilintarkastuskertomukseen tilikaudelta 1.1.-31.12.2008. 

Hallintoneuvosto puoltaa tilinpäätöksen ja konsernitilin-
päätöksen vahvistamista ja yhtyy hallituksen ehdotukseen 
voittovarojen käytöstä.

Raisiossa 24. helmikuuta 2009

Hallintoneuvoston puolesta

Juha Saura
puheenjohtaja
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