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PONSSE OYJ PÖRSSITIEDOTE 10.2.2009 KLO 9.00 
 
PONSSEN TILINPÄÄTÖS 1.1. – 31.12.2008 
 
 
- Liikevaihto oli 293,0 (310,1) miljoonaa euroa. 
- Liikevaihto 10-12/2008 oli 76,8 (10-12/2007, 96,1) miljoonaa euroa. 
- Liikevoitto oli 13,6 (37,1) miljoonaa euroa ja liikevoittoprosentti 4,7 (12,0). 
- Liikevoitto 10-12/2008 oli -4,2 (10-12/2007, 13,1) miljoonaa euroa ja liikevoitto-
prosentti -5,4 (13,7).  
- Tulos ennen veroja oli 6,3 (36,4) miljoonaa euroa. 
- Osakekohtainen tulos oli 0,16 (0,95) euroa. 
- Omavaraisuusaste oli 38,4 (50,3) prosenttia. 
- Tilauskanta 41,5 (110,1) miljoonaa euroa. 
- Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että yhtiökokous valtuuttaa halli-
tuksen päättämään enintään 0,10 euron osakekohtaisen osingon maksamisesta vuoden 2009 
aikana.  
 
 
TOIMITUSJOHTAJA JUHO NUMMELA: 
 
Viimeisellä neljänneksellä vientimarkkinat hiljenivät nopeasti rahoituskriisin seura-
uksena. Konetoimitukset keskittyivät Suomen ja Ruotsin markkinoille. Liikevaihto jäi 
alhaisemmaksi vertailukauteen verrattuna ja liikevoitto painui tappiolle vähäisten 
toimitusten ja tilanteeseen nähden korkeiden liiketoiminnan kustannusten vuoksi. Koko 
vuoden liikevaihto jäi odotetusti vuoden takaisesta johtuen vuoden toisen puoliskon 
heikosta kysynnästä. Tilausvirta jäi viimeisellä neljänneksellä heikoksi. 
 
Ensimmäisten yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella tehdas saatiin pysäytet-
tyä määräaikaisilla lomautuksilla. Vuoden viimeisellä neljänneksellä käynnistettiin 
toiset yhteistoimintaneuvottelut toiminnan edelleen sopeuttamiseksi. Yhteistoiminta-
neuvottelut ovat osa liiketoiminnan kustannusten vähentämiseen liittyvää konserni-
tasoista ohjelmaa, jonka tavoitteena on sopeuttaa yrityksen toiminta rahoituskriisin 
jälkeiseen markkinatilanteeseen.  
 
Yrityksen toimintojen keskittäminen alkoi vuoden viimeisellä neljänneksellä Brasilian 
kokoonpanon ja tuotekehitystoimintojen siirtämisellä Vieremälle. Tytäryhtiöiden so-
peuttaminen toteutettiin Pohjois –ja Etelä-Amerikassa viimeisen neljänneksen aikana. 
Muiden tyttärien osalta sopeuttamistoimet jatkuvat kevään ajan. 
 
  
LIIKEVAIHTO 
 
Konsernin liikevaihdoksi muodostui vuoden aikana 293,0 (310,1) miljoonaa euroa, joka 
on 5,5 prosenttia vähemmän kuin vertailukaudella. Kansainvälisten liiketoimintojen 
osuus kokonaisliikevaihdosta oli 63,3 (70,6) prosenttia. Neljännen vuosineljänneksen 
liikevaihto oli 76,8 (96,1) miljoonaa euroa, joka on 20,1 prosenttia vähemmän kuin 
edellisvuonna. 
 
Liikevaihto jakautui alueittain seuraavasti: Pohjoismaat 54,7 (47,2) prosenttia, muu 
Eurooppa 32,0 (41,0) prosenttia, Pohjois- ja Etelä-Amerikka 10,8 (10,2) prosenttia se-
kä muut maat 2,5 (1,6) prosenttia.    
 
Taloudellinen kehitys hidastui nopeasti vuoden jälkimmäisellä puoliskolla. Tämä hei-
jastui voimakkaasti myös metsäkoneiden kysyntään. Konekaupan volyymit olivat vuoden 
jälkimmäisellä puolisolla selvästi edellisvuotta alhaisemmalla tasolla. Ainoana poik-
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keuksena voidaan mainita Skandinavian päämarkkinat, joilla kauppa kävi tyydyttävästi. 
Keski-Euroopan ja Venäjän kysyntätilanne oli katsauskaudella selkeästi edellisvuotta 
rauhallisempi. Pohjois-Amerikan markkinatilanteessa ei tapahtunut katsauskauden aikana 
oleellisia muutoksia edellisvuoteen verrattuna. Kysyntä oli normaalia hiljaisempaa. 
Maailmanlaajuinen talouskehitys heijastui myös uusille markkinoille, Etelä-Amerikkaan 
ja Aasiaan. Uusia kemiallisen puunjalostuksen investointeja lykättiin ja olemassa ole-
vaa tuotantokapasiteettia sopeutettiin vastaamaan heikentyneeseen kysyntään.    
 
 
TULOSKEHITYS 
 
Liikevoitto oli 13,6 (37,1) miljoonaa euroa. Neljännen vuosineljänneksen liiketulos 
oli -4,2 (10-12/2007, 13,1) miljoonaa euroa. Liikevoiton osuus liikevaihdosta oli kat-
sauskaudella 4,7 (12,0) prosenttia. Yhtiön sijoitetun pääoman tuotto (ROCE) oli 7,5 
(37,4) prosenttia. 
 
Henkilöstökulut olivat katsauskauden aikana 48,2 (42,5) miljoonaa euroa ja liiketoi-
minnan muut kulut 33,6 (30,4) miljoonaa euroa. Rahoitustuotot ja -kulut olivat netto-
määräisesti -7,5 (-1,7) miljoonaa euroa, josta -2,7 (-1,5) miljoonaa euroa muodostui 
välittömistä rahoituskustannuksista. Valuuttakurssien muutoksista aiheutuneet kurssi-
voitot ja –tappiot on kirjattu rahoituseriin. Niiden tulosvaikutus oli nettomääräises-
ti -4,8 (-0,6) miljoonaa euroa. Negatiivinen muutos johtuu etenkin Venäjän ruplan ja 
Brasilian realin arvon nopeasta heikkenemisestä vuoden 2008 marras- ja joulukuussa.  
Tilikauden voitoksi muodostui 4,4 (26,5) miljoonaa euroa. Laimennettu ja laimentamaton 
osakekohtainen tulos (EPS) oli 0,16 (0,95) euroa. Yhtiöllä ei ole eriä, jotka voisivat 
laimentaa osakekohtaista tulosta. 
 
 
TASE JA RAHOITUS 
 
Konsernitaseen loppusumma oli katsauskauden päättyessä 174,8 (153,9) miljoonaa euroa. 
Vaihto-omaisuuden määrä oli 88,3 (65,6) miljoonaa euroa. Myyntisaamisia oli 22,2 
(29,3) miljoonaa euroa sekä likvidejä kassavaroja 8,1 (12,6) miljoonaa euroa. Konser-
nin oman pääoman määrä oli 67,1 (76,5) miljoonaa euroa ja emoyhtiön oma pääoma oli 
63,4 (70,8) miljoonaa euroa.  Korollisten velkojen määrä oli 72,9 (33,9) miljoonaa eu-
roa. Emoyhtiön saamiset muilta konserniyhtiöiltä olivat nettomääräisesti 57,6 (41,3) 
miljoonaa euroa. Emoyhtiön saatavat tytäryhtiöiltä koostuvat pääosin lyhytaikaisista 
myyntisaamisista, jotka on arvostettu kirjanpitoarvoonsa. Tytäryhtiöiden saneeraukses-
ta aiheutuneiden tappioiden vuoksi emoyhtiö kirjasi 6,0 miljoonan euron määräisen 
luottotappion vuonna 2008. Konsernin nettovelat olivat 64,6 (19,5) miljoonaa euroa ja 
velkaantumisaste (gearing) 96,6 (27,8) prosenttia. Omavaraisuusaste oli katsauskauden 
päättyessä 38,4 (50,3) prosenttia.  
 
Liiketoiminnan rahavirta oli -20,8 (19,0) miljoonaa euroa. Investointien rahavirta oli 
-8,5 (-6,4) miljoonaa euroa. 
 
 
SAADUT TILAUKSET JA TILAUSKANTA 
 
Uusia tilauksia saatiin katsauskauden aikana 224,4 (361,2) miljoonan euron arvosta ja 
tilauskanta oli katsauskauden päättyessä 41,5 (110,1) miljoonaa euroa. Jälleenmyyjien 
vähimmäisostositoumukset on sisällytetty vakiintuneen käytännön mukaisesti tilauskan-
taan. 
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JAKELUVERKOSTO  
 
Yhtiö päätti osana sopeuttamis- ja tehostamistoimia siirtää Brasiliassa sijainneen 
kuorivien harvesteripäiden tuotekehityksen ja kokoonpanon Vieremän tehtaalle Suomeen. 
Ponsse Latin America Ltda jatkaa toimintaansa myynti- ja huoltopalveluja tarjoavana 
tytäryhtiönä.  
 
Uruguayssa toimivan tytäryhtiön, Povery S.A.:n toiminimi muutettiin katsauskauden ai-
kana Ponsse Uruguay S.A.:ksi. 
 
Konsernirakenteessa ei tapahtunut muita muutoksia. 
 
Ponsse-konserniin kuuluvat tytäryhtiöt ovat Epec Oy, Suomi; OOO Ponsse, Venäjä; Ponsse 
AB, Ruotsi; Ponsse AS, Norja; Ponsse Asia-Pacific Ltd, Hong Kong; Ponsse China Ltd, 
Kiina; Ponsse Latin America Ltda, Brasilia; Ponsse North America, Inc., Amerikan Yh-
dysvallat; Ponssé S.A.S., Ranska; Ponsse UK Ltd, Iso-Britannia; sekä Ponsse Uruguay 
S.A., Uruguay. Sunit Oy, Kajaani, Suomi, on osakkuusyhtiö, josta Ponsse Oyj:n omis-
tusosuus on 34 prosenttia. 
 
 
INVESTOINNIT JA TUOTEKEHITYS 
 
Konsernin tuotekehitysmenot olivat katsauskaudella yhteensä 7,6 miljoonaa euroa (5,7 
miljoonaa euroa), joista aktivoitiin 1 230 tuhatta euroa (851 tuhatta euroa).  
 
Käyttöomaisuusinvestointien määrä oli 8,5 miljoonaa euroa (6,6 miljoonaa euroa).  
 
Investoinnit kohdistuivat etenkin Vieremän sekä tytäryhtiö Epec Oy:n tuotantokoneisiin 
ja –laitteisiin sekä ylläpitoon. Tietojärjestelmiin tehtiin vuoden aikana normaaleja 
ylläpitoinvestointeja. 
 
 
YHTIÖKOKOUS 
 
Varsinainen yhtiökokous järjestettiin Vieremällä 29.4.2008. Kokouksessa käsiteltiin 
yhtiöjärjestyksen 10 § mukaiset asiat. 31.12.2007 päättyneeltä tilikaudelta päätettiin 
jakaa 0,50 euron osakekohtainen osinko. 
 
Yhtiökokous valtuutti hallituksen päättämään enintään 250.000 oman osakkeen hankkimi-
sesta yhtiön vapaalla omalla pääomalla. Hankintavaltuutus on voimassa seuraavaan var-
sinaiseen yhtiökokoukseen saakka kuitenkin enintään 30.6.2009 saakka. Yhtiökokous val-
tuutti hallituksen päättämään myös enintään 300.000 oman osakkeen luovuttamisesta. 
Myös tämä valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiökokoukseen saakka, kui-
tenkin enintään 30.6.2009 saakka. 
 
Yhtiökokous päätti maksaa voittopalkkiota yhtiön henkilöstölle vuodelta 2007. Palkkion 
määräksi vahvistettiin 90 euroa kultakin työssäolokuukaudelta. 
 
 
HALLITUS JA TILINTARKASTAJAT 
 
Yhtiön hallitukseen kuului tilikauden aikana kuusi jäsentä: Maarit Aarni-Sirviö, Nils 
Hagman, Ilkka Kylävainio, Seppo Remes, Einari Vidgrén ja Juha Vidgrén. Hallituksen pu-
heenjohtajana toimi Einari Vidgrén ja varapuheenjohtajana Juha Vidgrén. 
 
Hallitus ei ole asettanut keskuudestaan toimikuntia tai valiokuntia. 
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Hallituksen kokouksia järjestettiin tilikauden aikana yksitoista kappaletta. Jäsenten 
osanottoprosentti oli 86,4. 
 
Yhtiön tilintarkastajana toimi tilikauden aikana Ernst & Young Oy päävastuullisena ti-
lintarkastajana Eero Huusko, KHT. 
 
 
JOHTO 
 
Yhtiön operatiivisessa johdossa tapahtui katsauskauden aikana seuraavat muutokset: Yh-
tiön toimitusjohtajaksi nimitettiin tekniikan tohtori Juho Nummela. Myynti- ja markki-
nointijohtajaksi ja toimitusjohtajan sijaiseksi Jarmo Vidgrén sekä tehtaanjohtajaksi 
Juha Haverinen. Nimitykset tulivat voimaan 1.6.2008.   
 
Tekniikan tohtori Juha Inberg nimitettiin 1.1.2009 lukien yhtiön tuotekehitys- ja tek-
nologiajohtajaksi sekä johtoryhmän jäseneksi. 
 
Venäjän alueen johtajaksi sekä tytäryhtiö OOO Ponsse toimitusjohtajaksi nimitettiin 
1.7.2008 lukien Jaakko Laurila. 
 
Konsernin johtoryhmään kuuluivat kertomusvuoden aikana osto- ja logistiikkajohtaja Pa-
si Arajärvi, tehtaanjohtaja Juha Haverinen (1.6.2008 alkaen), Keski- ja Etelä-Euroopan 
aluejohtaja sekä Ponssé S.A.S.:n toimitusjohtaja Tapio Ingervo (1.6.2008 saakka), 
strategiasta ja asiakasyhteistyöstä vastaava johtaja Hannu Kivelä (1.6.2008 alkaen, 
13.1.2009 saakka), viestintäjohtaja Jari Mononen, huoltopalvelujohtaja Juhani Mäkynen, 
tehtaanjohtaja (1.6.2008 saakka), toimitusjohtaja (1.6.2008 alkaen)) Juho Nummela, 
henkilöstöjohtaja Paula Oksman, talousjohtaja Mikko Paananen, teknologia- ja tuoteke-
hitysjohtaja Seppo Taatila (1.1.2009 saakka), toimitusjohtaja Arto Tiitinen (1.6.2008 
saakka) sekä myynti- ja markkinointijohtaja Jarmo Vidgrén. 
 
Konsernin myynnin johtoryhmään kuuluivat kertomusvuoden aikana Cláudio Costa, Latina-
lainen Amerikka, Tapio Ingervo, Keski- ja Etelä-Eurooppa, Marko Mattila, Pohjois-
Amerikka, Jaakko Laurila, Venäjä (1.7.2008 lukien), Mikko Laurila (Pohjois-Eurooppa 
1.6.2008 lukien, johon saakka alueena Aasia, Oseania ja Afrikka), jakeluverkoston ke-
hitysjohtaja Tapio Mertanen (1.6.2008 lukien), huoltopalvelujohtaja Juhani Mäkynen 
(1.6.2008 lukien), toimitusjohtaja Arto Tiitinen (1.6.2008 saakka), Norbert Schalkx, 
Aasia, Oseania ja Afrikka (1.6.2008 lukien), Ville Siekkinen, Venäjä (1.7.2008 saakka) 
sekä myynti- ja markkinointijohtaja Jarmo Vidgrén (alueena Pohjois-Eurooppa 1.6.2008 
saakka, josta lukien myynnin johtoryhmän puheenjohtaja). 
 
 
HENKILÖSTÖ 
 
Konsernin palveluksessa oli katsauskauden aikana keskimäärin 1 044 (876) henkilöä. 
Katsauskauden päättyessä konsernin palveluksessa oli 981 (945) henkilöä. 
 
Yhtiön esityksestä 16.10.2008 aloitetut yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut päät-
tyivät 30.10.2008. Neuvottelujen tuloksena päätettiin määräaikaisten lomautusten to-
teuttamisesta ajalla 10.12.2008 – 15.5.2009. Niiden piirissä on Suomessa 320 työnteki-
jää ja 125 toimihenkilöä. 
 
Kysyntätilanteen heikkenemisen johdosta yhtiö ilmoitti 8.12.2008  yhteistoimintaneu-
vottelujen aloittamisesta. Neuvottelujen tavoitteena on yhtiön kilpailukyvyn turvaami-
nen sekä kannattavuuden parantaminen.    
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OSAKKEET 
 
Osakkeiden vaihto ajalla 1.1. - 31.12.2008 oli 2 715 572 kappaletta, joka on 9,7 pro-
senttia osakkeiden kokonaismäärästä. Vaihdon arvo oli 27,1 miljoonaa euroa. Katsaus-
kauden alin kurssi oli 4,25 euroa osakkeelta ja ylin 16,29 euroa osakkeelta. 
 
Katsauskauden päätöskurssi oli 4,50 euroa osakkeelta ja koko osakekannan markkina-arvo 
126,0 miljoonaa euroa. 
 
Katsauskauden päättyessä yhtiöllä oli hallussaan 47 900 omaa osaketta.  
 
Yhtiön hallitus päätti huhtikuussa 2008 Ponsse-konsernin avainhenkilöiden osakepohjai-
sen kannustusjärjestelmän käyttöönotosta. Järjestelmän ansaintajakso alkoi 1.1.2008 ja 
päättyy 31.12.2010 ja sen piiriin kuuluu noin 20 henkilöä. Ansaintajaksolta 2008-2010 
mahdollisesti maksettavat palkkiot suoritetaan vuonna 2011 osittain yhtiön osakkeina 
ja osittain rahana. Rahana maksettava osuus kattaa palkkiosta aiheutuvat verot ja ve-
ronluontoiset maksut. Järjestelmän mittaristona ovat osinkokorjattu osakekurssi, kon-
sernin kassavirta sekä huoltopalvelujen liikevaihto. Palkkiot vastaavat yhteensä enin-
tään noin 120.000 Ponsse Oyj:n osakkeen arvoa (sisältäen myös rahana maksettavan osuu-
den).  
 
 
LIPUTUSILMOITUKSET 
 
Yhtiön tietoon ei saatettu katsauskauden aikana ilmoituksia osakeomistusmuutoksista, 
jotka edellyttävät Arvopaperimarkkinalain 2 luvun 9 pykälässä mainitun liputusilmoi-
tuksen julkaisemista. 
 
 
LAATU JA YMPÄRISTÖ 
 
Ponsse noudattaa toiminnassaan ISO 9001:2000 –laatustandardia, ISO 14001 –
ympäristöjärjestelmästandardia sekä OHSAS 18001 -työterveys- ja turvallisuusstandar-
dia, joista ensin mainittu on sertifioitu. DNV suoritti tilikauden aikana ISO9001 laa-
tujärjestelmän auditoinnin. 
 
Ulkopuolinen asiantuntija arvioi kertomusvuoden aikana yhtiön ympäristöjärjestelmän 
toimivuuden. Järjestelmän kehittämistä jatkettiin.  
Yhtiö noudattaa toiminnoissaan ympäristölainsäädäntöä. Säädösten muutoksia seurataan 
jatkuvasti ja niiden pohjalta tehdään tarvittavia toimenpiteitä. Yhtiön ympäristöpoli-
tiikan mukaisesti toiminnan tavoitteena on suunnitella ja valmistaa tuotteita, jotka 
kuormittavat ympäristöä mahdollisimman vähän. 
 
Toimintatapoja sekä tuotantoprosesseja kehitetään sisäisillä sekä toimittajien audi-
toinneilla. Auditointipanostukset ovat olleet merkittäviä ja niiden avulla yhtiö on 
kyennyt luomaan uusia ja parempia toimintatapoja niin sisäiseen kuin toimittajien toi-
mintaan. Tuotantoprosesseja kehitetään jatkuvan parantamisen toimintamallia hyväksi-
käyttäen. Katsauskauden aikana saavutetut tulokset olivat hyviä. Alkuvuodesta käyt-
töönotettu laadunvarmistusjärjestelmä (Quality Assurance) korostaa ennaltaehkäisyn 
merkitystä. Vuoden aikana aloitettiin Lean Six Sigma laadunkehitystoiminta. Ensimmäis-
ten projektien tulokset ovat olleet hyviä. 
 
Yhtiö jatkoi tiivistä yhteistyötä työterveyshuollon kanssa. Painopiste oli ennaltaeh-
käisevän ja osallistavan työterveydenhuollon kehittämisessä muun muassa koulutuksen 
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avulla. Suomessa työskentelevän henkilöstön sairauspoissaolot vähenivät merkittävästi 
vuoden 2008 aikana.  
 
Konsernitasoinen tietoturvaryhmä vastaa tietoturvallisuuden yleisestä kehittämisestä, 
konsernin tietoturvapolitiikan ylläpidosta sekä tietoturvakoulutuksen koordinoinnista. 
 
 
HALLINNOINTI 
 
- Yhtiön hallitus on vahvistanut käyttöönotettavaksi uuden hallinnointikoodin, joka 

tuli voimaan 1.1.2009. Koodi pohjautuu Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n lokakuussa 
2008 hyväksymään ”Suomen listayhtiöiden hallinnointikoodi” –suositukseen.  

- Uusi hallinnointikoodi on luettavissa yhtiön Internet-sivujen sijoittajaosiossa. 
 
 
RISKIENHALLINTA 
 
Ponsse-konsernissa toteutettavan riskienhallinnan tavoitteena on kattavan ja operatii-
vista liiketoimintaa lähellä olevan valvontajärjestelmän kehittäminen ja ylläpitämi-
nen. Tähän sisältyvät toiminto- ja yksikkökohtaisten riskien  kartoittaminen, riskien-
hallinnan integroiminen osaksi liiketoimintaprosesseja, laadun jatkuva parantaminen ja 
tiedon jakaminen parhaista toimintatavoista. 
 
Sisäinen valvonta muodostaa oleellisen osan riskienhallinnan kokonaisuutta. Valvonta-
velvollisuus toiminnan järjestämisestä ja riittävyydestä on yhtiön hallituksella. Val-
vontaan liittyvien käytännön toimenpiteiden toteuttamisesta vastaa yhtiön toimitusjoh-
taja. Sisäisen valvonnan keskeisinä menetelminä ovat sisäiset ohjeistukset, raportoin-
ti ja erilaiset toimintoihin liittyvät tekniset valvontamenetelmät. Yhtiön sisäisen 
valvonnan käytännön toteuttamisesta vastaa yhtiön hallitukselle raportoiva sisäinen 
tarkastaja. 
 
LIIKETOIMINTARISKIT JA NIIDEN HALLINTA 
 
Maailmanlaajuinen talouden ja rahoituksen epävarmuus on lisääntynyt merkittävästi vii-
meisten kuukausien ja viikkojen aikana. Epävarmuus heijastuu voimakkaasti yhtiön lii-
ketoimintaan. Toiminnan ennustettavuus on oleellisesti heikompaa kuin normaalioloissa. 
Arviot taloustilanteen paranemisen nopeudesta ovat epävarmoja.  
 
Taloussuhdanteen heikkeneminen on lisännyt alihankkija- ja toimittajaverkoston toimi-
vuuteen liittyviä riskejä. Näitä riskejä pyritään hallitsemaan ja minimoimaan kump-
panuusyhteistyön avulla. Toimittajien taloudellista tilaa seurataan tehostetusti. Yh-
tiö on lisäksi aloittanut vaihtoehtoisten toimittajien kartoittamisen. Osana eräiden 
avainkomponenttien saatavuusriskin hallintaa yhtiö on kotiuttanut niiden valmistuksen. 
 
Alenevat tuotanto- ja laskutusvolyymit lisäävät emoyhtiön ja tytäryhtiöiden liiketoi-
minnan kannattavuusriskiä. Tilanteen vakauttamiseksi on käynnistetty konsernitasoinen 
sopeutusohjelma, jonka toteuttamisella liiketoiminnan kulut sopeutetaan muuttuneeseen 
kysyntätilanteeseen. Mikäli markkinat heikkenevät nykyisestä, poikkeuksellisen mata-
lasta tasosta, liiketoiminnan kannattavuuden turvaamiseksi joudutaan arvioimaan sopeu-
tus- ja tehostamistoimien syventämistä ja laajentamista. Emoyhtiö seuraa konsernisaa-
misten varojen arvon muutoksia sekä niihin liittyvää riskiä arvonalentumisesta. 
 
Huolto- ja varaosamyynnin kehittyminen on sidoksissa koneiden käyttöasteisiin. Yleinen 
taloudellinen tilanne voi johtaa hakkuuvolyymien alenemiseen ja alhaisempiin käyttöas-
teisiin.      
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Epävakaa taloustilanne on lisännyt valuuttakurssivaihteluja sekä nostanut vieraan pää-
oman kustannusta. Yhtiön rahoituksen riskienhallinnan keskeisenä tavoitteena on maksu-
valmius-, korko- ja valuuttariskien hallinta. Maksuvalmiuden varmistamiseksi yhtiöllä 
on käytössään eri rahoittajien kanssa tehtyjä luottolimiittisopimuksia. Yhtiön rahoi-
tusvastuiden yksinomaisena vakuutena ovat sopimusvakuudet eli kovenantit. Haitallisten 
koronmuutosten vaikutusta minimoidaan käyttämällä erilaisiin viitekorkoihin sidottuja 
luottoja sekä koronvaihtosopimuksia. Haitallista valuuttakurssimuutosten vaikutusta 
vähennetään johdannaissopimusten sekä valuuttamääräisten luottojen avulla. Talouden 
epävakaus lisää myyntisaamisiin liittyvää epävarmuutta. Laskutusmyynnin ehtoja ja saa-
misten seurantaa on tarkennettu.    
 
 
KATSAUSKAUDEN JÄLKEISET TAPAHTUMAT 
 
Yhtiö ilmoitti 8.12.2008 aloitettujen yhteistoimintaneuvottelujen päättymisestä 
3.2.2009. Neuvottelujen tuloksena päätettiin 158 työsuhteen irtisanomisesta Suomessa. 
Irtisanomisten lisäksi määräaikaisia lomautuksia jatketaan vuonna 2009. Toiminnan so-
peuttamisesta aiheutuvat kuluvaikutukset kirjataan tilikaudelle 2009. 
 
Tytäryhtiö Epec Oy ilmoitti 5.2.2009 yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämisestä. Ta-
voitteena on sopeuttaa yhtiön kustannukset vastaamaan alentunutta kysyntää. 
 
 
LÄHIAJAN NÄKYMÄT 
 
Kansainvälinen taloudellinen tilanne heikentää yhtiön liiketoiminnan ennustettavuutta. 
Metsäkonemarkkinoiden elpyminen riippuu ratkaisevasti globaalien rahoitusmarkkinoiden 
vakautumisesta sekä reaalitalouden normalisoitumisesta.  
 
Yhtiön omien säästötoimenpiteiden vaikutukset alkavat vaikuttaa täysipainoisesti vuo-
den 2009 jälkimmäisellä puoliskolla. Tilauskanta on vuoden 2009 alussa merkittävästi 
pienempi kuin vuotta aikaisemmin.  
 
Yhtiön arvion mukaan ensimmäisen kuuden kuukauden liikevaihto muodostuu heikoksi ja 
liiketulos jäänee tappiolliseksi. Jälkimmäisen vuosipuoliskon näkymät ovat epävarmat. 
 
 
VARSINAINEN YHTIÖKOKOUS 
 
Varsinainen yhtiökokous järjestetään 28.4.2009 klo 10.00 alkaen yhtiön toimitiloissa 
osoitteessa Ponssentie 22, 74200 Vieremä. 
 
 
HALLITUKSEN ESITYS VOITTOVAROJEN KÄYTÖSTÄ 
 
Ponsse Oyj:n hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että  yhtiökokous val-
tuuttaa hallituksen päättämään enintään 0,10 euron osakekohtaisen osingon maksamisesta 
vuoden 2009 aikana. 
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PONSSE-KONSERNI 
 
TULOSLASKELMA (1000 eur) 
 
  IFRS IFRS IFRS IFRS 
  10-12/08 10-12/07 1-12/08 1-12/07 
LIIKEVAIHTO  76 795 96 087 293 015 310 053 
Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden 
varastojen lisäys (+) tai vähennys (-) -10 337 -3 661 7 885 2 159 
Liiketoiminnan muut tuotot  1 150  580 2 608 1 326 
Materiaalit ja palvelut  -48 444 -57 948 -203 082 -199 253 
Työsuhde-etuuksista aiheutuneet kulut -12 232 -12 244 -48 175 -42 538 
Poistot  - 1 337 -1 106 -5 037 -4 270 
Liiketoiminnan muut kulut  -9 743 -8 582 -33 586 -30 398 
LIIKEVOITTO  -4 150 13 127 13 628 37 080 
Osuus osakkuusyhtiöiden tuloksista 40 21  91 1 002 
Rahoitustuotot ja –kulut  -5 384 -838 -7 462 -1 698 
VOITTO ENNEN VEROJA -9 492 12 310 6 258 36 384 
Tuloverot  3 164 -3 102 -1 907 -9 907 
TILIKAUDEN VOITTO  -6 329 9 208 4 351 26 477 
      
Laimennettu ja laimentamaton 
tulos/osake 

 -0,23 0,33 0,16 0,95 
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TASE (1000 eur) 
 
 IFRS IFRS  
VARAT 31.12.08 31.12.07  
PITKÄAIKAISET VARAT    
Aineettomat hyödykkeet 6 123 4 262  
Liikearvo 3 683 3 737  
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet 27 558 25 946  
Sijoitukset 109 128  
Osuudet osakkuusyrityksissä 1 889 2 156  
Pitkäaikaiset saamiset 1 820 403  
Laskennalliset verosaamiset 3 121  1 686  
PITKÄAIKAISET VARAT YHTEENSÄ 44 303 38 318  
    
LYHYTAIKAISET VARAT    
Vaihto-omaisuus 88 308 65 635  
Myyntisaamiset 22 155 29 276  
Tuloverosaaminen 5 023  861  
Muut lyhytaikaiset saamiset 6 916 7 191  
Rahavarat 8 095 12 633  
LYHYTAIKAISET VARAT YHTEENSÄ 130 497 115 595  
    
VARAT YHTEENSÄ 174 800 153 914  
    
    
OMA PÄÄOMA JA VELAT    
OMA PÄÄOMA    
Osakepääoma 7 000 7 000  
Muut rahastot -646 19  
Muuntoerot -1 725 -943  
Kertyneet voittovarat 62 484 70 456  
EMOYHTIÖN OMISTAJILLE    
KUULUVA OMA PÄÄOMA 67 113 76 532  
Vähemmistöosuus 0 0  
OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 67 113 76 532  
    
PITKÄAIKAISET VELAT    
Korolliset velat 26 140 16 717  
Laskennalliset verovelat 556 768  
Muut pitkäaikaiset velat 861 30  
PITKÄAIKAISET VELAT YHTEENSÄ 27 556 17 515  
    
LYHYTAIKAISET VELAT    
Korolliset velat 46 769 17 225  
Varaukset 6 058 4 341  
Tilikauden verovelat 76 1 752  
Ostovelat ja muut lyhytaikaiset velat 27 228 36 548  
LYHYTAIKAISET VELAT YHTEENSÄ 80 131 59 867  
    
OMA PÄÄOMA JA VELAT YHTEENSÄ 174 800 153 914  
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RAHAVIRTALASKELMA (1000 eur) 
 
  IFRS IFRS  
  1-12/08 1-12/07  
LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA:     
Tilikauden voitto  4 351 26 477  
Oikaisut:     
Rahoitustuotot ja –kulut  7 462 1 698  
Osuus osakkuusyhtiön tuloksesta -91 -1 002  
Poistot  5 037 4 270  
Tuloverot  2 378 9 897  
Muut oikaisut  -1 827 -717  
Rahavirta ennen käyttöpääoman muutosta 17 308 40 623  
     
Käyttöpääoman muutos:     
Lyhytaikaisten korottomien   
liikesaamisten muutos  7 086  -13 091  
Vaihto-omaisuuden muutos  -22 673 -7 020  
Lyhytaikaisten korottomien    
velkojen muutos  -9 718 8 220  
Pakollisten varausten muutos  1 717 824  
Saadut korot  281 298  
Maksetut korot  -2 450 -1 463  
Muut rahoituserät  -4 966 -505  
Maksetut verot  -7 355 -8 886  
LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA (A)  -20 770 19 001  
     
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA     
Investoinnit käyttöomaisuuteen -8 509 -6 565  
Investoinnit muihin sijoituksiin 27 -14  
Lainasaamisten takaisinmaksut  0 0  
Saadut osingot investoinneista  0 178  
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA (B)  -8 481 -6 401  
     
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA     
Lyhytaikaisten lainojen      
nostot/takaisinmaksut  29 422 8 855  
Lyhytaikaisten korollisten     
saamisten muutos  309 -93  
Pitkäaikaisten lainojen     
nostot/takaisinmaksut  10 253 -5 735  
Rahoitusleasingvelkojen maksut 122 -116  
Pitkäaikaisten saamisten muutos -1 417 -239  
Maksetut osingot  -13 976 -11 200  
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA (C)  24 713 -8 529  
     
Rahavarojen muutos (A+B+C)  -4 538 4 071  
     
Rahavarat 1.1.  12 633 8 562  
Rahavarat 31.12.  8 095 12 633  
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LASKELMA KONSERNIN OMAN PÄÄOMAN MUUTOKSISTA(1000 eur) 
 
A = Osakepääoma       
B = Ylikurssi- ja muut rahastot      
C = Muuntoerot       
D = Omat osakkeet      
E = Kertyneet voittovarat   
F = Oma pääoma yhteensä       
 EMOYHTIÖN OMISTAJILLE KUULUVA OMA 

PÄÄOMA 
  

 A B C D E F 
OMA PÄÄOMA 1.1.2008 7 000 20 -943  0 70 455 76 532 
       
Muuntoerot 0 0 -783 0 1 654 871 
SUORAAN OMAAN PÄÄOMAAN        
KIRJATUT NETTOTULOT 0 0 -783 0 1 654 871 
Tilikauden tulos 0 0   4 351 4 351 
KAUDELLA KIRJATUT TUOTOT 
JA KULUT YHTEENSÄ 

 
0 

 
0 

 
-783 

 
0 

 
6 005 

 
5 222 

Osingonjako 0 0 0 0  -13 976  -13 976 
Omien osakkeiden hankin-
ta 0 0 0 -665 0 -665 
OMA PÄÄOMA 31.12.2008 7 000 20 -1 726  -665 62 484 67 113 
       
       
OMA PÄÄOMA 1.1.2007 7 000 20 -750  0 54 887 61 157 
       
Muuntoerot 0 0 -193 0 291 98 
SUORAAN OMAAN PÄÄOMAAN        
KIRJATUT NETTOTULOT 0 0 -193 0 291 98 
Tilikauden tulos 0 0   26 477 26 477 
KAUDELLA KIRJATUT TUOTOT 
JA KULUT YHTEENSÄ 0 

 
0 

 
-193 

 
 0 

 
26 768 

 
26 575 

Osingonjako 0 0 0 0 -11 200 -11 200 
Omien osakkeiden hankin-
ta 

0 0 0 0 0 0 

OMA PÄÄOMA 31.12.2007 7 000 20 -943  0 70 455 76 532 
 
 
   31.12.08 31.12.07  
1. LEASINGVASTUUT (1000 eur)   5 903 2 519  
 
2. VASTUUSITOUMUKSET (1000 eur)  31.12.08 31.12.07  
Takaukset muiden puolesta   1 090 1 285  
Takaisinostovastuut   4 049 3 202  
Muut vastuut   1 443 1 059  
YHTEENSÄ   6 582 5 546  
 
3. VARAUKSET (1000 eur)   Takuuvaraus  
1.1.2008   4 341   
Lisäykset    2 087   
Käytetyt varaukset   -370   
31.12.2008   6 058   
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TUNNUSLUVUT   31.12.08 31.12.07  
Tutkimus- ja kehityskulut(Me)  7,6   5,7  
Investoinnit käyttöomaisuuteen (Me)  8,5 6,6  
% liikevaihdosta   2,9 2,1  
Henkilöstö keskimäärin   1 044 876  
Tilauskanta (Me)   41,5 110,1  
Omavaraisuusaste %   38,4 50,3  
Laimennettu ja laimentamaton tulos/osake (eur) 0,16 0,95  
Oma pääoma/osake (eur)   2,40 2,73  
 
 
TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT 
 
Henkilöstö keskimäärin: 
 
Kuukausien viimeisen päivän henkilökunnan lukumäärien keskiarvo. Laskelmaa on oikaistu 
osa-aikaisesti palveluksessa olleiden henkilöiden osalta. 
 
Omavaraisuusaste, %: 
 
Oma pääoma + vähemmistöosuus 
---------------------------------------- 
Taseen loppusumma – saadut ennakot * 100 
 
Tulos/osake: 
 
Voitto ennen veroja – verot (sis. lask. verojen muutoksen) -/+ vähemmistöosuus 
------------------------------------------------------------------------------ 
Osakkeiden osakeantioikaistu lukumäärä keskimäärin tilikauden aikana 
 
Oma pääoma/osake: 
 
Oma pääoma 
---------------------------------------------- 
Tilinpäätöspäivän osakeantioikaistu osakemäärä 
 
SAADUT TILAUKSET (Me)   1-12/08 1-12/07  
Ponsse-konserni   224,4 361,2  
 
 
Tilinpäätös on laadittu IFRS-standardien kirjaamis- ja arvostusperiaatteita noudatta-
en, mutta sen laadinnassa ei ole noudatettu kaikkia IAS 34:n vaatimuksia. 
 
Tilinpäätöksen laadintaperiaatteet ovat yhtenevät 31.12.2007 laaditun tilinpäätöksen 
kanssa.  
 
Edellä esitetyt luvut ovat tilintarkastamattomia. 
 
Edellä esitetyt luvut ovat pyöristettyjä, josta johtuen ne saattavat poiketa viralli-
sessa tilinpäätöksessä esitetyistä. 
 
 
Tämä tiedote sisältää tulevaisuuteen suuntautuneita lausumia, jotka perustuvat tällä 
hetkellä yhtiön johdon tiedossa oleviin oletuksiin sekä sen tämänhetkisiin päätöksiin 
ja suunnitelmiin. Vaikka johto uskoo, että tulevaisuuteen suuntautuneet oletukset ovat 
perusteltuja, mitään varmuutta ei ole siitä, että kyseiset oletukset osoittautuvat oi-
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keiksi. Tämän vuoksi tulokset voivat poiketa merkittävästi tulevaisuuteen suuntautu-
neisiin lausumiin sisältyneistä oletuksista johtuen muun muassa muutoksista taloudes-
sa, markkinoilla, kilpailuolosuhteissa, lainsäädännössä sekä valuuttakursseissa. 
 
 
Vieremällä 10. helmikuuta 2009 
 
PONSSE OYJ 
 
Juho Nummela 
toimitusjohtaja 
 
Mikko Paananen 
talousjohtaja 
 
LISÄTIETOJA 
Toimitusjohtaja Juho Nummela (020) 768 8914 tai 0400 495 690  
Talousjohtaja Mikko Paananen (020) 768 8648 tai 0400 817 036 
 
JAKELU 
NASDAQ OMX Helsinki Oy 
Keskeiset tiedotusvälineet 
www.ponsse.com  

 


	LIIKEVAIHTO
	TULOSKEHITYS
	TASE JA RAHOITUS
	SAADUT TILAUKSET JA TILAUSKANTA
	JAKELUVERKOSTO
	Uruguayssa toimivan tytäryhtiön, Povery S.A.:n toiminimi muutettiin katsauskauden aikana Ponsse Uruguay S.A.:ksi.
	INVESTOINNIT JA TUOTEKEHITYS
	YHTIÖKOKOUS
	HALLITUS JA TILINTARKASTAJAT
	Hallitus ei ole asettanut keskuudestaan toimikuntia tai valiokuntia.
	JOHTO
	Tekniikan tohtori Juha Inberg nimitettiin 1.1.2009 lukien yhtiön tuotekehitys- ja teknologiajohtajaksi sekä johtoryhmän jäseneksi.
	Venäjän alueen johtajaksi sekä tytäryhtiö OOO Ponsse toimitusjohtajaksi nimitettiin 1.7.2008 lukien Jaakko Laurila.
	HENKILÖSTÖ
	OSAKKEET
	Katsauskauden päättyessä yhtiöllä oli hallussaan 47 900 omaa osaketta.
	Yhtiön tietoon ei saatettu katsauskauden aikana ilmoituksia osakeomistusmuutoksista, jotka edellyttävät Arvopaperimarkkinalain 2 luvun 9 pykälässä mainitun liputusilmoituksen julkaisemista.
	LAATU JA YMPÄRISTÖ
	Yhtiö ilmoitti 8.12.2008 aloitettujen yhteistoimintaneuvottelujen päättymisestä 3.2.2009. Neuvottelujen tuloksena päätettiin 158 työsuhteen irtisanomisesta Suomessa. Irtisanomisten lisäksi määräaikaisia lomautuksia jatketaan vuonna 2009. Toiminnan sop...
	Tytäryhtiö Epec Oy ilmoitti 5.2.2009 yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämisestä. Tavoitteena on sopeuttaa yhtiön kustannukset vastaamaan alentunutta kysyntää.
	LÄHIAJAN NÄKYMÄT
	PONSSE-KONSERNI
	TULOSLASKELMA (1000 eur)
	TASE (1000 eur)
	RAHAVIRTALASKELMA (1000 eur)
	LASKELMA KONSERNIN OMAN PÄÄOMAN MUUTOKSISTA(1000 eur)
	Henkilöstö keskimäärin:
	Omavaraisuusaste, %:
	Oma pääoma + vähemmistöosuus
	----------------------------------------
	Taseen loppusumma – saadut ennakot * 100
	Tulos/osake:
	Voitto ennen veroja – verot (sis. lask. verojen muutoksen) -/+ vähemmistöosuus
	------------------------------------------------------------------------------
	Osakkeiden osakeantioikaistu lukumäärä keskimäärin tilikauden aikana
	Oma pääoma/osake:
	Oma pääoma
	----------------------------------------------
	Tilinpäätöspäivän osakeantioikaistu osakemäärä
	Edellä esitetyt luvut ovat tilintarkastamattomia.
	Tämä tiedote sisältää tulevaisuuteen suuntautuneita lausumia, jotka perustuvat tällä hetkellä yhtiön johdon tiedossa oleviin oletuksiin sekä sen tämänhetkisiin päätöksiin ja suunnitelmiin. Vaikka johto uskoo, että tulevaisuuteen suuntautuneet oletukse...
	Vieremällä 10. helmikuuta 2009
	Juho Nummela
	Mikko Paananen
	talousjohtaja
	LISÄTIETOJA
	Toimitusjohtaja Juho Nummela (020) 768 8914 tai 0400 495 690

