SIILI SOLUTIONS OYJ: PUOLIVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2020 (tilintarkastamaton)

SIILIN KANNATTAVA KASVU JATKUI KORONASTA HUOLIMATTA

Siili Solutions Qyj, puolivuosikatsaus, 12.8.2020 kello 8.45

TAMMI-KESAKUU 2020:

Liikevaihto oli 44 021 (40 695) tuhatta euroa

Liikevaihdon kasvu oli 3 326 tuhatta euroa eli 8,2 %, joka oli kokonaisuudessaan orgaanista kasvua
Kéayttokate (EBITDA) oli 4 422 (3 537) tuhatta euroa, kasvua +25,0 %

Kayttokate-% (EBITDA) oli 10,0 (8,7) % liikevaihdosta

Oikaistu liikevoitto (EBITA) oli 3 218 (2 589) tuhatta euroa

Oikaistu liikevoitto (EBITA) oli 7,3 (6,4) % liikevaihdosta, kasvua 24,3 %

Liikevoitto (EBIT) oli 2 506 (1 877) tuhatta euroa, kasvua +33,5 %

Katsauskauden tulos oli 4 499 (1 332) tuhatta euroa, kasvua + 237,8 %

Osakekohtainen tulos oli 0,64 (0,19) euroa, kasvua +237,8 %

Liiketoiminnan rahavirta oli 4 458 (1 771) tuhatta euroa, kasvua +151,7 %

HUHTI-KESAKUU 2020:

Liikevaihto oli 21 384 (20 419) tuhatta euroa
Liikevaihdon kasvu oli 966 tuhatta euroa, eli 4,7 %. Liikevaihdon kasvu oli kokonaan orgaanista
Oikaistu liikevoitto (EBITA) oli 1 594 (1 257) tuhatta euroa, eli 7,5 (6,2) % liikevaihdosta

NAKYMAT VUODELLE 2020

Yhtié perui 20.4.2020 toistaiseksi taloudellisen ohjeistuksensa vuodelle 2020 COVID-19-pandemian
aiheuttaman heikon markkinanakyvyyden vuoksi. Yhtié palaa tulevaisuuden nakymiin, kun markkinatilanne
antaa siihen paremmat edellytykset.

Yhtion aiemman 27.2.2020 antaman ohjeistuksen mukaan vuoden 2020 liikevaihdon arvioitiin olevan 85-95
miljoonaa euroa ja oikaistun liikevoiton (EBITA) 5,8 — 8,0 miljoonaa euroa.

KONSERNIN KESKEISET TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut 1.1. - 30.6.2020 1.1.-30.6.2019 1.1.-31.12.2019
Liikevaihto, 1 000 € 44 021 40 695 80 544
Liikevaihdon kasvu, % 8,2% 19,1 % 14,4 %
Kayttokate (EBITDA), 1 000 € 4422 3537 7 096
EBITDA, % liikevaihdosta 10,0 % 8,7 % 8,8 %
EBITA, oikaistu liikevoitto, 1 000 € 3218 2 589 5156
EBITA, % liikevaihdosta 7,3% 6,4 % 6,4 %
Liikevoitto (EBIT), 1 000 € 2 506 1877 3733
EBIT, % liikevaihdosta 57% 4,6 % 4,6 %
Tilikauden tulos, 1 000 € 4 499 1332 2553
Tilikauden tulos, % liikevaihdosta 10,2 % 3,3% 3.2%
Omavaraisuusaste, % 40,1 % 36,9 % 37,3 %
Nettovelkaantumisaste * -54,0 % -6,9 % -27,8 %
Osakekohtainen tulos (EPS), € 0,64 0,19 0,36
Laimennusvaikutuksella oikaistu EPS, € 0,64 0,19 0,36
Henkiloston lukumaéara keskiméaarin kaudella ¢ 719 700 717
Henkildston lukuméaara katsauskauden lopussa 701 703 737

*) Nettovelka ei sisalla yrityskauppoihin liittyvaa ehdollista vastiketta eikd IFRS 16 -standardin vuokranmaksuvelvoitetta.
**) Kaytetty raportoitavan aikavalin alun ja lopun keskiarvoa.
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Siili Solutions Oyj on huomioinut Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA) 3.7.2016 julkaiseman
ohjeistuksen vaihtoehtoisten tunnuslukujen esittamisesta. Yhti®é ohjeistaa tilikauden tuloksensa oikaistu
likevoitto (EBITA) -tunnusluvulla. Oikaistu liikevoitto (EBITA) lasketaan lisdaamalla liikevoittoon hankittujen
liketoimintojen allokaatiopoistot ja arvonalennukset. Kayttokate (EBITDA) lasketaan lisdamalla liikevoittoon
poistot ja arvonalentumiset. Nettovelassa ei huomioida ehdollisia vastikkeita, jotka johtuvat yhtion hankkimien
liketoimintojen ehdollisista lisékauppahinnoista eikd IFRS 16 -standardin vuokranmaksuvelkoja. Konsernitase
sisélsi 30.6.2020 ehdollista vastiketta 7 971 (6 046) tuhatta euroa.

TOIMITUSIOHTAJA MARKO SOMERMA:

“Siilin liikevaihdon kasvu jatkui vuoden 2020 ensimmaisella puolivuosikaudella. Raportointijakson liikevaihto
paatyi 44,0 miljoonaan euroon ja orgaaninen kasvu edellisvuodesta oli 3,3 miljoonaa euroa (8,2 %). Voimme
olla varsin tyytyvaisia kasvun jatkumiseen haastavassa markkinatilanteessa.

Siili-konsernin kannattavuus oli tammi—kesakuussa myds edellisvuotta parempi. Oikaistu liikevoitto (EBITA)
oli 3,2 miljoonaa euroa (7,3 % liikevaihdosta), jossa kasvua edellisvuodesta 24,3 %. EBITA-% parani viime
vuoden 6,4 %:sta tana vuonna 7,3 %:iin.

Kasvun ja kannattavuuden paranemisen taustalla merkittdvimpina tekijoina olivat Siili Core -liikketoiminnan ja
VALAN erinomainen suoriutuminen kuluvana vuonna. Molemmat yksikot jatkoivat vahvaa kehitystdé COVID-
19-pandemian aiheuttamasta toimintaympariston muutoksesta huolimatta. Markkinatilanteen muuttuminen iski
eniten Siili Auton toimintaan pienentéen Siilin kansainvalisen toiminnan liikevaihtoa ja kannattavuutta viime
vuodesta. Pandemia pysaytti koko autoteollisuuden arvoketjun, ja tulospaineet pakottivat asiakkaitamme
siirtimaan myos digitaalisia tuotekehityshankkeita.

Kokonaisuutena Siili on selvinnyt COVID-19-pandemian ensimmaisesta aallosta odotettua paremmin. Tata on
osaltaan auttanut useille toimialoille jakautunut asiakaskuntamme, jossa pandemian vaikutukset ovat
toistaiseksi olleet ennakoitua lievemmat. TyoOntekijoidemme osaaminen, kulttuurimme ja joustavat
toimintamallimme ovat turvanneet liiketoimintaa. Kevaalla keskityimme tiiviseen ja laadukkaaseen
asiakastython, jatkoimme sisdisten prosessien tehostamista, paransimme kayttdastetta ja henkildstémme
siirtyi sujuvasti etatydskentelyyn. Kasvatimme myds alihankinnan kayttéa joustavuuden lisaamiseksi. Haluan
kiittdd asiakkaitamme luottamuksesta seka kaikkia siilildisia ja alihankkijoitamme nopeasta sopeutumisesta
tilanteeseen! Meilla on nyt hyva pohja Siilin menestyksekkaalle kehittamiselle myds jatkossa.

COVID-19-pandemian negatiivinen vaikutus on lyhyella aikavalilla lisannyt epavarmuutta asiakasyritysten
ostokayttaytymisessa, mika saattaa vaikuttaa vuoden jalkipuoliskon kannattavuuteen. Pidemmalla aikavalilla
uskomme digitalisaation vauhdittuvan entisestééan, emmekéa nde merkkeja kysynnan hiipumisesta toimialalla.

Loppuvuoden 2020 aikana keskitymme Siilin nykyisen Core/Portfolio-toimintamallin tehokkaaseen
toteuttamiseen ja kehittamiseen, sek& aktiiviseen markkinointiin ja asiakastydhdén. Naemme merkittavia
kasvumahdollisuuksia uusasiakashankinnassa niin kotimaassa kuin kansainvalisesti.

COVID-19-pandemian aiheuttaman heikon markkinanédkyvyyden vuoksi taloudellinen ohjeistuksemme on
toistaiseksi peruttu. Kerromme tarkemmin Siili-konsernin ja sen eri liikketoimintayksikdiden strategiasta,
suunnitelmista ja tavoitteista tiistaina 3.11.2020 jarjestettavdssa padomamarkkinapaivassa. Lisaksi
julkaisemme 27.10.2020 tammi—syyskuun liiketoimintakatsauksemme.”
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LIKEVAIHTO JA TULOKSEN KEHITYS

Ensimmaisella puolivuosikaudella 2020 konsernin liikevaihto kasvoi 8,2 % (19,1 %) edellisen vuoden
vastaavaan ajanjaksoon verrattuna. Euromaaraisesti liikevaihto kasvoi 3 326 (6 516) tuhatta euroa yhteensa
44 021 (40 695) tuhanteen euroon.

Yhtion ulkopuolisten palveluiden kaytdsta aiheutuneet alihankintakustannukset olivat 8 308 (7 058) tuhatta
euroa ja 18,9 % (17,3 %) liikevaihdosta. Tydsuhde-etuuksista aiheutuneet kulut ajanjaksolta olivat yhteensa
27 613 (25 617) tuhatta euroa, joka oli 62,7 % (62,9 %) liikevaihdosta. Henkiléstén méara puolivuosikauden
lopussa oli 701 (703). Alihankinnasta ja henkildstdstéa syntyneet kokonaiskustannukset, 81,6 % (80,3 %), olivat
suhteessa liikevaihtoon hieman suuremmat verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon. Liiketoiminnan
muut kulut olivat 3 854 (4 700) tuhatta euroa ja véhenivat 18,0 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon ja olivat 8,8 % (11,5 %) liikevaihdosta.

Konsernin kayttokate (EBITDA) katsauskaudella oli 4 422 (3 537) tuhatta euroa eli 10,0 % (8,7 %)
likevaihdosta. Kayttokate parani 25,0 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon. Oikaistu liikevoitto
(EBITA) oli 3 218 (2 589) tuhatta euroa. Liikevoitto (EBIT) oli 2 506 (1 877) tuhatta euroa. Nettorahoitustuotot
olivat 2 578 (-124) tuhatta euroa. Rahoitustuotoissa raportoitiin 4 627 tuhannen euron myyntivoitto Robocorp
Technologies, Inc -yhti6on tehdysta sijoituksesta. Siili Solutions késittelee osakkeiden myyntivoiton
verovapaana erand katsauskauden laajassa tuloslaskelmassa, koska yhtité katsoo, ettd sen omistamat
Robocorp Technologies, Inc -yhtién osakkeet olivat kdyttbomaisuuteen kuuluvia osakkeita, joiden luovutus on
yhtion nadkemyksen mukaan verovapaata tuloa. Siili Solutions on hakenut Konserniverokeskukselta
ennakkoratkaisua osakkeiden myyntivoiton verokasittelysta. Lisaksi katsauskauden rahoituskuluissa
raportoitiin VALA Group Oy:n osakkeiden ehdollisen lisakauppahintavelan realisoitumattomasta kéayvéan arvon
muutoksen johdosta kirjattu rahoituskulu, 1 844 tuhatta euroa. VALA Groupin suoriutuminen suhteessa
hankintasopimukseen on ollut suotuisa.

Voitto ennen veroja oli 5 084 (1 753) tuhatta euroa ja osakekohtainen tulos 0,64 (0,19) euroa.
RAHOITUS JA INVESTOINNIT

Konsernin taseen loppusumma oli katsauskauden lopussa 62 228 (52 315) tuhatta euroa. Yhtion
omavaraisuusaste oli 40,1 % (36,9 %), annualisoitu sijoitetun paaoman tuotto 34,9 % (10,2 %) ja
nettovelkaantumisaste -54,0 % (-6,9 %).

Ensimmaisella puolivuosikaudella konsernin lilkketoiminnan rahavirta oli 4 458 (1 771) tuhatta euroa. Yhtion
liketoiminnan rahavirta kasvoi edelliseen katsauskauteen verrattuna 2 687 tuhatta euroa.

Investointien rahavirta katsauskauden aikana oli 4 440 (-698) tuhatta euroa. Investointien rahavirta sisalsi 4
777 tuhannen euron myyntituoton Robocop Technologies, Inc -yhtion osakekaupasta. Liséksi investointien
rahavirta sisdlsi 201 tuhannen euron sijoituksen Knome Oy -osakkuusyritykseen. Siili Solutions Oyj ja
Rainmaker Group Oy perustivat katsauskauden aikana Knome Oy:n, jonka tavoitteena on tydntekijéiden uraan
ja tavoitteisiin liittyvan tiedon digitalisointi. Rainmaker omistaa Knomesta 51 prosentin osuuden ja Siili
Solutions 49 prosenttia.

Rahoituksen rahavirta oli -1 685 (-2 916) tuhatta euroa. Aiemmista katsauskausista poiketen rahoituksen
rahavirta ei sisaltdnyt osingonmaksua Siili Solutions Oyj:n osakkeenomistajille, koska yhtid siirsi
yhtibkokouksensa elokuulle koronaviruspandemian vuoksi. Edellisen vuoden vastaavana ajanjaksona Siili
Solutions maksoi osinkoa osakkeenomistajilleen 1 610 tuhatta euroa. 11.8.2020 yhtiokokous paatti, ettd yhti®
maksaa omistajilleen osinkoa 1 820 tuhatta euroa. VALA Group Oy:n myyntioptioiden haltijoille jaettiin
katsauskauden aikana osinkoa 143 (98) tuhatta euroa. Taman liséksi rahoituksen rahavirta sisalsi
pankkilainojen ja IFRS 16 -standardin mukaisten vuokranmaksuvelkojen takaisinmaksuja sekd osakkuusyritys
Knome Oy:lle mydnnetyn lainan, 98 tuhatta euroa.
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Katsauskauden lopussa konsernin likvidit rahavarat olivat 19 100 (8 206) tuhatta euroa ja yhti6lla oli
kayttamatonta tililimiittia 2 500 tuhatta euroa. Likvidit rahavarat olivat katsauskauden lopussa 132,8 %
vertailukautta suuremmat, mika johtui etupaassd Robocop Technologies, Inc- yhtion osakekaupan
myyntivoitosta seka vertailukautta vahvemmasta kayttépadomasta.

Yhti6lla oli katsauskauden lopussa korollista rahoituslainaa yhteensd 5 647 (6 868) tuhatta euroa, josta
lyhytaikaista 1 027 (1 222) tuhatta euroa.

HANKITUT LIKETOIMINNOT JA SUUNNATUT OSAKEANNIT
Katsauskauden aikana ei toteutettu uusia yritysostoja eika suunnattuja osakeanteja.

Katsauskauden aikana oikaistiin VALA Group Oy:n osakkeiden myyntioption johdosta kirjattua ehdollista
lisdkauppahintavelkaa yhteensd 1 844 tuhatta euroa, koska VALA Groupin suoriutuminen suhteessa
hankintasopimukseen on ollut suotuisa.

HENKILOSTO, JOHTO JA HALLINTO

Henkilostén maard kesdkuun lopussa oli 701 (703). Ensimmaisen puolivuosikauden aikana henkildstén
lukumé&ara oli keskiméaérin 719 (700).

Yhtion hallitukseen kuuluivat katsauskauden lopussa Harry Brade (puheenjohtaja), Anu Nissinen
(varapuheenjohtaja) ja Kati Hagros.

Yhtién johtoryhmaan kuuluivat katsauskauden lopussa Marko Somerma (toimitusjohtaja), Kristiina Burtsoff
(henkiléstojohtaja), Jerry Jalassola (johtaja, heimoverkosto) 1.1.2020 alkaen, Aleksi Kankainen (talousjohtaja),
Antti Kiukas (markkinointijohtaja), Jarkko Malviniemi (johtaja, tarjooma ja teknologia), Kari Pirttikangas (johtaja,
operatiivinen suunnittelu ja Siili_one), Pasi Ropponen (kaupallinen johtaja), Hanna Seppanen (johtaja, lakiasiat
ja sijoittajasuhteet) ja Kristian Takala (liketoimintajohtaja, Cloud Managed Services).

Yhtié perui alun perin 25.3.2020 pidettavaksi suunnitellun yhtiokokouksen koronavirustilanteeseen liittyen.
Yhtié on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka pidettiin tiistaina 11.8.2020 klo 13:00
alkaen Helsingissa hotelli Clarionissa, osoitteessa Tyynenmerenkatu 2, 00220 Helsinki.

RISKIT JA EPAVARMUUSTEKIJAT, COVID-19

Yhtion liiketoimintaan, liikevaihtoon ja kannattavuuteen voi vaikuttaa useita eri epavarmuustekijoita. Yhtion
riskit ja epavarmuustekijat lyhyella aikavalilla liittyvat yleiseen talouskehitykseen ja sen tuomaan
epavarmuuteen asiakkaiden toimintaympéaristdissa. Jatkuvana riskind yrityksen kasvun ja kannattavuuden
yhtéaikaisessa yllapitdmisessa on rekrytointitavoitteiden saavuttaminen niin laadun kuin maaran osalta.

COVID-19-pandemia on lyhyelld aikavalilla merkittdvin yhtibn kannattavuuteen vaikuttava riskitekija.
Pandemian vaikutukset yhtion toimintaan aiheutuvat p&éasiassa asiakasyritysten arvioitua pienemmisté
panostuksista  IT-kehitykseen, erityisesti kuluvana vuonna. COVID-19-pandemian seurauksena
asiakasyritysten IT-investointien paatoksenteko saattaa hidastua tai lykk&antyd ja projekteja saattaa
peruuntua kokonaan. Mikali asiakasyritykset jatkavat IT-investointien tekemista ilman merkittéavid muutoksia,
on Siililla hyvat edellytykset palvella asiakasyrityksia myds toisen COVID-19-pandemia-aallon kéynnistyessa,
koska etatdihin siirtyminen ja etatydskentely eivat vaikuttaneet Siilin kykyyn tuottaa palveluita asiakasyrityksille.
Tyontekijdiden turvallisuus ja terveena pysyminen ovat avainasemassa, jotta yhtid pystyy tuottamaan
palveluita myds COVID-19-pandemian seuraavissa vaiheissa.
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Yhtion johto on seurannut tarkasti COVID-19-pandemian aiheuttamia vaikutuksia ja kartoittanut pandemian
mahdollisia vaikutuksia ennusteeseen ja tase-erien arvostusperiaatteisiin. Johdon seurannan ja arvioinnin
perusteella COVID-19-pandemian vaikutusten on todettu olevan toistaiseksi kohtuullisia. Vaikutukset
kohdistuvat kuluvaan tilikauteen, mista johtuen taloudellisen ohjeistuksen antaminen kuluvalle tilikaudella ei
ole viela mahdollista. Tamanhetkisen tiedon mukaan vaikutukset eivat anna aihetta muuttaa pitkdn aikavalin
tavoitteita.

NAKYMAT VUODELLE 2020 JA TALOUDELLISET TAVOITTEET 2021-2022

Yhtié perui 20.4.2020 toistaiseksi taloudellisen ohjeistuksensa vuodelle 2020 COVID-19-pandemian
aiheuttaman heikon markkinanékyvyyden vuoksi.

Vuosina 2021-2022 Siili-konsernin tavoitteena on liikevaihdossa yli 10 %:n orgaaninen kasvu vuosittain seka
EBITA noin 10 % liikevaihdosta. Ulkomaan liiketoiminnoissa tavoitellaan kaksinkertaista liikkevaihdon kasvua
kotimaahan verrattuna. Lisaksi kasvua pyritddn vauhdittamaan yrityskaupoilla.

OSAKE, OSAKKEENOMISTAJAT JA OSAKEPOHJAINEN KANNUSTINJARJESTELMA

Yhti6lla on yksi osakesarja ja kaikilla osakkeilla on yhdenmukaiset oikeudet. Siili Solutions Oyj:n osakkeita ol
30.6.2019 merkitty kaupparekisteriin 7 000 316. Yhti6lla oli 30.6.2020 yhteensd 5 520 (4 491)
osakkeenomistajaa. Luettelo suurimmista omistajista on né&htavissa yhtion verkkosivuilla osoitteessa
www.siili.com/fi. Yhtion tai sen tytaryritysten hallussa ei ole omia osakkeita katsauskauden paattyessa.

Yhtion hallituksen ja johtoryhman jasenet omistivat 30.6.2020 suoraan tai lahipiirin kautta yhteensa 86 827
yhtion osaketta. Lisaksi yhden hallituksen jasenen vaikutusvaltayhteisé omistaa 937 740 osaketta. Yhtion
johtoryhméan jasenten hallussa oli katsauskauden paattyessa 95 583 optio-oikeutta.

Katsauskauden aikana ei laskettu liikkeelle uusia osakkeita. Katsauskauden aikana kurssi oli korkeimmillaan
10,30 euroa, alimmillaan 7,24 euroa, keskikurssi 8,85 euroa ja paatdskurssi katsauskauden lopussa 8,70
euroa. Yhtion osakkeen markkina-arvo laski vuoden 2019 lopusta 4,6 %, ja yhtion markkina-arvo oli yhteensa
60,9 (30.6.2019: 63,7) miljoonaa euroa 30.6.2020.

IImoitukset osakkeenomistuksen muutoksista:

12.5.2020 yhti6 tiedotti vastaanottaneensa 12.5.2020 arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 pykalan mukaisen
ilmoituksen Lamy Oy:lta, jonka mukaan Lamy Oy:n osakeomistus ja danivalta on ylittanyt 10 %:n rajan
12.5.2020. limoituksen jalkeen Lamy Oy omistaa 937 740 Siilin osaketta, joka vastaa 13,40 % Siili Solutions
Oyj:n osakkeista ja danimaarasta.

14.5.2020 yhti6 ilmoitti 13.5.2020 vastaanottaneensa arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 pykélan mukaisen
ilmoituksen Otus Capital Management Limited -nimiselta yhtiolta, jonka mukaan Otus Capital Management
Limited -yhtidon osakeomistus ja &énivalta on alittanut 5 %:n rajan 12.5.2020. limoituksen jalkeen Otus Capital
Management Limited -yhti6 omistaa 67 237 Siilin osaketta, joka vastaa 0,96 % Siilin osakkeista ja
danimaarasta.

Yhti6lla on 30.6.2020 kuusi voimassa olevaa optio-ohjelmaa:

Optio-ohjelmat on tarkemmin kuvattu tilikauden 2019 tilinpaatoksessa. Kolme optio-ohjelmista liittyy
avainhenkiléiden palkitsemiseen ja kolme optio-ohjelmaa liittyy puolestaan henkildston osakesaastéohjelmiin.

Liséksi yhtidlla on avainhenkildille suunnattu osakepalkkiojarjestelma:
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Yhtion hallitus paatti 5.2.2020 perustaa uuden pitkdn aikavalin osakepalkkiojarjestelméan Siili-konsernin
avainhenkiléille. Tavoitteena on yhdenmukaistaa osakkeenomistajien ja avainhenkiléiden tavoitteet yhtion
arvon kasvattamiseksi pitkalla aikavalilla, sitouttaa avainhenkilét yhtiéon ja tarjota heille kilpailukykyinen yhtién
osakkeiden ansaintaan ja arvonnousuun perustuva palkkiojarjestelma. Osakepalkkiojarjestelmassa 2020—
2022 on kolme kolmen vuoden mittaista ansaintajaksoa, tilikaudet 2020-2022, 2021-2023 ja 2022—-2024.
Yhtion hallitus paattaa jarjestelman ansaintakriteerit ja kullekin kriteerille asetettavat tavoitteet ansaintajakson
alussa. Jarjestelman mahdollinen palkkio maksetaan ansaintajakson paattymisen jéalkeen osittain yhtion
osakkeina ja osittain rahana. Rahaosuudella pyritdan kattamaan palkkiosta osallistujalle aiheutuvia veroja ja
veronluonteisia maksuja. Jos osallistujan ty6- tai toimisuhde paattyy ennen palkkion maksamista, palkkiota ei
paasaantoisesti makseta. Jarjestelmdan osallistuminen edellyttda johtoryhmén jaseniltd osakeomistusta
Siilissd. Johtoryhman jasenen on kasvatettava omistustaan ja/tai pidettava hallituksen paattama maara jo
omistamiansa yhtion osakkeita. Jos johtoryhmén jasen myy néita osakkeitaan ennen palkkion maksamista,
hanen enimmaispalkkiotaan alennetaan samassa suhteessa. Osana jarjestelmdd yhtion toimitusjohtaja
hankkii yhtion osakkeita 250 000 eurolla. Yhtién toimitusjohtajan on omistettava kaikki jarjestelman perusteella
palkkiona hanelle maksetut osakkeet niin kauan kuin hanen johtajasopimuksensa on voimassa. Yhtién muun
johtoryhméan jasenen on omistettava kaikki jarjestelman perusteella palkkiona héanelle maksetut osakkeet
siihen asti, kunnes hdnen osakeomistuksensa arvo yhtidsséa vastaa yhteensa hanen bruttovuosipalkkaansa.
Ansaintajaksolta 2020-2022 ansaittava palkkio perustuu konsernin liikkevoittoon, liikkevaihtoon ja osakkeen
kokonaistuottoon. Ansaintajaksolta 2020—-2022 maksettavat palkkiot vastaavat yhteensa enintdan noin 200
000 Siili Solutions Oyj:n  osakkeen arvoa sisdltden myds rahana maksettavan osuuden.
Osakepalkkiojarjestelmén kohderyhméaéan kuuluu ansaintajaksolla 2020—2022 noin 25 avainhenkil6d, mukaan
lukien yhtion johtoryhman jasenet. Mahdolliset palkkiot maksetaan viimeistd&n huhtikuun 2023 loppuun
mennessa.

KATSAUSKAUDEN PAATTYMISEN JALKEISET TAPAHTUMAT

Siili Solutions Oyj:n varsinainen yhtiokokous pidettiin 11.8.2020 Helsingissa. Yhtiokokous vahvisti tilikauden
2019 tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatdéksen, myonsi hallituksen jasenille ja toimitusjohtajille vastuuvapauden.

Osinko

Yhtiokokous paatti, etta tilikaudelta 2019 vahvistetun taseen perusteella yhtién voitonjakokelpoisista varoista
maksetaan osinkoa 0,26 euroa osakkeelta, eli yhteensa noin 1,82 miljoonaa euroa, ja loppuosa jakokelpoisista
varoista jatetddn omaan padomaan. Osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmaksun
tasmaytyspaivana 13.8.2020 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtidon osakasluetteloon. Osinko
maksetaan 20.8.2020.

Liséksi yhtiokokous paatti, ettd valtuutuksen nojalla hallitus voi paattda lisdosingon jakamisesta yhtion
vapaasta omasta pddomasta yhdessa tai useammassa erassa siten, etta jaettavan lisdosingon maara on
yhteensé enintddn 0,10 euroa osakkeelta. Jos valtuutus kdytetddn kokonaan, jaettavan lisdosingon maara on
yhteensa noin 700 000 euroa. Yhtibkokouksen paatoksen mukaisesti hallitus on valtuutuksen perusteella
oikeutettu paattamaéan lisdosingon maérasta edelld mainitun enimméismaaran rajoissa, lisdosingonmaksun
tdsmaytyspdaivasta, lisdosingon maksupaivastéd sekd muista asian vaatimista toimenpiteista. Yhti6 julkistaa
jokaisen osingonjakopaatoksen erikseen ja vahvistaa samassa yhteydessa lopulliset tasmaytys- ja
maksupdivat. Hallituksen paatoksen perusteella jaettava lisdosinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka
osingonmaksun tasmaytyspaivana on merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaan yhtion osakasluetteloon.
Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtickokouksen alkuun asti.

Toimielinten palkitsemispolitiikka

Yhtiokokous kannatti esitettya toimielinten palkitsemispolitiikkaa.
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Hallitus, hallituksen palkkiot ja tilintarkastaja

Hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistettiin nelja (4). Hallituksen jaseniksi valittin uudelleen Harry Brade,
Anu Nissinen, Kati Hagros seka uutena jasenena Tero Ojanpera.

Yhtiokokous péaatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etté hallituksen palkkiot pidetdan ennallaan: hallituksen
puheenjohtajalle maksetaan 3 500 euroa kuukaudessa, varapuheenjohtajalle 2 700 euroa kuukaudessa ja
muille jasenille 1 800 euroa kuukaudessa. Valiokuntien puheenjohtajille maksetaan valiokuntatyésté 200 euroa
kuukaudessa seka valiokuntatytstéa kokouspalkkiona kaikille valiokunnan jasenille 300 euroa/kokous. Lisaksi
hallituksen jasenten matkakulut korvataan yhtién matkustussaannén mukaisesti.

Yhtion tilintarkastajaksi valittin  uudelleen KHT-yhteis6 KPMG Oy Ab, joka on ilmoittanut yhtion
paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Leenakaisa Winbergin. Tilintarkastajalle maksetaan palkkio
kohtuullisen laskun mukaan.

Hallituksen valtuutukset

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi
ottamisesta seuraavin ehdoin:

Osakkeita voidaan hankkia ja/tai ottaa pantiksi enintaan 480 000 kappaletta, mika vastaa noin 6,86 prosenttia
yhtion kaikista osakkeista. Osakkeet hankitaan Nasdaq Helsinki Oy:n saannellylla markkinapaikalla
jarjestamassa kaupankaynnissa hankintahetken markkinahintaan. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten
kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa suhteessa. Osakkeiden hankinta alentaa yhtion
jakokelpoista vapaata omaa paaomaa. Hallitus paattda osakkeiden hankkimisen ja/tai pantiksi ottamisen
muista ehdoista.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtiobkokouksen paattymiseen saakka,
kuitenkin enintdan 30.6.2021 asti.

Lisaksi hallitus valtuutettiin paattaméan osakeannista seka osakeyhtitlain 10 luvun 1 8:n tarkoittamien
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa, joko maksua
vastaan tai maksutta.

Annettavien osakkeiden maara, mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat osakkeet, voi olla
yhteensé enintdén 690 000 osaketta, mika vastaa noin 9,86 prosenttia yhtion kaikista osakkeista. Hallitus voi
paattédd antaa joko uusia osakkeita tai yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattaméaén kaikista osakeannin seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta
poikkeamiseen. Valtuutusta voidaan kéayttdd yhtibon taseen ja rahoitusaseman vahvistamiseen,
yrityskauppojen kauppahintojen suorittamiseen, kannustinjarjestelmissa tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka,
kuitenkin enintdan 30.6.2021 asti.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Yhtiokokous péatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan perustamisesta Erina Oy:n ehdotuksen mukaisesti.
Liséksi yhtiokokous hyvaksyi osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tydjarjestyksen.
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Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tehtavana on varmistaa, ettd yhtion hallituksella ja sen jasenilla on
riittdva asiantuntemus, osaaminen ja kokemus. Toimikunta valmistelee yhtiokokouksille ehdotukset hallituksen
jasenten lukumaarasta ja henkildista seka palkitsemisesta.

Toimikunta koostuu viidesta jasenesta, joista yhtion nelja suurinta osakkeenomistajaa ovat kukin oikeutettuja
nimeamaan yhden jasenen. Toimikunnan viidentena jasenena asiantuntijan roolissa toimii yhtién kulloinen
hallituksen puheenjohtaja. Yhtidon hallituksen puheenjohtaja kutsuu koolle toimikunnan ensimmaisen
kokouksen. Jatkossa toimikunnan koollekutsumisesta vastaa toimikunnan keskuudestaan valitsema
puheenjohtaja. Toimikunnan tulee antaa ehdotuksensa vuosittain yhtion hallitukselle viimeistdan yhtion
varsinaista yhtiokokousta edeltdvan tammikuun loppuun mennessa.

PUOLIVUOSIKATSAUKSEN LAADINTAPERIAATTEET

Puolivuositiedote on laadittu IAS 34 Osavuosikatsaukset -standardin mukaisesti noudattaen samoja
laadintaperiaatteita ja laskentamenetelmid kuin edellisessa tilinpaatoksessa. Esitetyt luvut on pyoéristetty
tarkoista luvuista. Tiedotteeseen sisaltyvia lukuja ei ole tilintarkastettu.

1.1.2020 kayttoon otetuilla IFRS-standardeilla eikd standardien muutoksilla ei ole olennaista vaikutusta
konsernitilinpaatdkseen.

Siili Solutions kasittelee Robocorp Technologies, Inc -yhtion osakkeiden myyntivoiton verovapaana erana
katsauskauden laajassa tuloslaskelmassa, koska yhtid katsoo, ettd sen omistamat Robocorp Technologies,
Inc -yhtion osakkeet olivat kayttdomaisuuteen kuuluvia osakkeita, joiden luovutus on verovapaata tuloa. Siili
Solutions on hakenut Konserniverokeskukselta ennakkoratkaisua osakkeiden myyntivoiton verokasittelysta,
jonka johdosta osakkeiden myyntivoiton verokasittely odottaa viela lopullista ratkaisua.

Yhtion johto on seurannut tarkasti COVID-19-pandemian aiheuttamia vaikutuksia ja kartoittanut pandemian
mahdollisia vaikutuksia ennusteeseen ja tase-erien arvostusperiaatteisiin. Johdon seurannan ja arvioinnin
perusteella COVID-19-pandemian vaikutusten on todettu olevan toistaiseksi kohtuullisia. Vaikutukset
kohdistuvat kuluvaan tilikauteen, mink& johdosta taloudellisen ohjeistuksen antaminen kuluvalle tilikaudella ei
ole viela mahdollista. Taméanhetkisen tiedon mukaan vaikutukset eivat anna aihetta muuttaa tulevia pitkén
aikavalin tavoitteita.

Tilikauden 2019 loppupuolella laaditun liikearvon arvonalentumistestauksen herkkyysanalyysin perusteella
kayttéarvo oli vahintdén yli kaksinkertainen verrattuna kirjanpitoarvoon molemmissa rahavirtaa tuottavissa
yksikdissa. Yhtion tarkastelun perusteella tulevien rahavirtaennusteiden sailyessa ennallaan. Mikaén
jokseenkin mahdollinen muutos keskeisissé kasvuoletuksissa ja WACC-maadrityksissa ei voisi saada aikaan
sitd, ettd rahavirtaa tuottavan yksikon kirjanpitoarvo ylittaisi kayttdarvon. Koronaviruspandemian timénhetkisia
taloudellisia vaikutuksia analysoidaan suhteessa tilikauden 2019 testaustuloksiin.

Yhti6lla on perustamassaan Knome Oy:ssa huomattava vaikutusvalta, mutta ei maaraysvaltaa. Knome Oy on
Siili Solutionsin osakkuusyritys, joka yhdistelladn konsernitilinpaatékseen padomaosuusmenetelmalla. Siili
Solutions raportoi osuutensa osakkuusyrityksen katsauskauden tuloksesta rahoituserissa. Jos Siili Solutionsin
osuus osakkuusyrityksen tappiosta ylittdd sen sijoituksen osakkuusyrityksessd, sijoitus merkitaan
konsernitaseeseen nolla-arvoon, eikd sen ylittavia tappioita huomioida, jollei Siili Solutionsilla ole muita
osakkuusyritystd koskevia velvoitteita. Osakkuusyritys yhdistelladn konsernitilinpdatokseen siitd hetkesta
alkaen, kun Siili Solutions on saanut huomattavan vaikutusvallan ja luovutetut osakkuusyritykset siihen saakka,
kun huomattava vaikutusvalta lakkaa.
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TALOUDELLINEN KALENTERI VUONNA 2020

Siili Solutions jarjestaa 29.7.2020 julkaistun lehdistétiedotteen mukaisesti analyytikoille, salkunhoitajille ja
medialle tulostiedotustilaisuuden 12.8.2020 kello 9:00 alkaen. Tilaisuuden esitysmateriaalit ovat saatavilla
yhtién verkkosivuilla tilaisuuden paatyttya.

Siili Solutions jarjestda 3.11.2020 padomamarkkinapaivan.

Vuoden 2020 tilinp&atdstiedote julkaistaan 19.2.2021. Muilta osin vuoden 2021 taloustiedotteiden aikataulu
julkaistaan vuoden 2020 loppuun mennessa.
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Konsernin tuloslaskelma IFRS 1.1. - 30.6.2020 1.1. - 30.6.2019 1.1.-31.12.2019
1 000 EUR
LIIKEVAIHTO 44 021 40 695 80 544
Liiketoiminnan muut tuotot 175 217 451
Materiaalit ja palvelut -8 308 -7 058 -14 785
Tyosuhde-etuuksista aiheutuvat kulut -27 613 -25617 -49 902
Poistot -1 916 -1 660 -3363
Liiketoiminnan muut kulut -3854 -4 700 -9211
LIIKEVOITTO (-TAPPIO) 2 506 1877 3733
Rahoitustuotot 4627 9 9
Rahoituskulut -2 049 -133 -425
TULOS ENNEN VEROJA 5084 1753 3317
Tuloverot -585 -421 -763
TILIKAUDEN TULOS 4 499 1332 2 553
Jakautuminen

Emoyhtion omistajille 100 % 4 499 1332 2553

Maaraysvallattomille omistajille 0%
Emoyhtién omistajille kuuluvasta voitosta laskettu osakekohtainen tulos:

Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa),
tilikauden voitto 0,64 0,19 0,36

Laimennusvaikutuksella oikaistu osakekohtainen
tulos (euroa), tilikauden voitto 0,64 0,19 0,36
Konsernin laaja tuloslaskelma 1.1. - 30.6.2020 1.1.-30.6.2019 1.1.-31.12.2019
1000 EUR
TILIKAUDEN TULOS 4 499 1332 2 553
Muut laajan tuloksen erat
Erét, jotka saatetaan mydhemmin siirtaa
tulosvaikutteiseksi

Muuntoerot -39 13 16
TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 4 460 1345 2 569
Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen

Emoyrityksen omistajille 100 % 4 460 1345 2569

Maéraysvallattomille omistajille 0%
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Konsernitase IFRS 30.6.2020 30.6.2019 31.12.2019
1000 EUR
VARAT
Pitkaaikaiset varat
Aineelliset kayttoomaisuushyodykkeet 658 959 803
Kéayttboikeusomaisuuserat 4 888 3038 5400
Liikearvo 18 815 18 815 18 815
Muut aineettomat hyddykkeet 3423 4883 4162
Sijoitukset osakkuusyrityksiin 22
Muut sijoitukset 2 152 152
Laskennalliset verosaamiset 26 17
Saamiset 279 553 195
Pitk&aikaiset varat yhteensa 28 113 28 400 29 544
Lyhytaikaiset varat
Myyntisaamiset 12 830 13794 12 612
Muut saamiset 2078 1506 1734
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verosaamiset 107 409 114
Rahavarat 19 100 8 206 11 886
Lyhytaikaiset varat yhteensa 34 115 23915 26 346
VARAT YHTEENSA 62 228 52 315 55 890
OMA PAAOMA JA VELAT
Oma padaoma
Osakepaaoma 100 100 100
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 12 874 12 874 12 874
Muuntoerot -30 6 9
Kertyneet voittovarat 11 992 6 326 7579
Oma paaoma yhteenséa 24 935 19 306 20 562
Pitkaaikaiset velat
Rahoitusvelat 4620 5647 5133
Muut pitkaaikaiset korolliset velat 11129 7 915 9794
Laskennalliset verovelat 738 1003 870
Pitkaaikaiset velat yhteensa 16 487 14 565 15 798
Lyhytaikaiset velat
Rahoitusvelat 1027 1222 1027
Muut lyhytaikaiset korolliset velat 1772 1169 1718
Ostovelat ja muut velat 17 705 15905 16 575
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat 282 93 197
Varaukset 20 55 14
Lyhytaikaiset velat yhteensa 20 805 18 444 19 530
Velat yhteensa 37292 33009 35328
OMA PAAOMA JA VELAT YHTEENSA 62 228 52 315 55 890
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Konsernin rahavirtalaskelma IFRS

1.1. - 30.6.2020 1.1. - 30.6.2019 1.1.-31.12.2019
1 000 EUR
Liiketoiminnan rahavirrat
Tilikauden voitto 4499 1332 2553
Oikaisut:
Liiketoimet, joihin ei lity maksutapahtumaa ja muut
oikaisut 1162 1063 2120
Korkokulut ja muut rahoituskulut 2049 133 425
Korkotuotot -4 627 -9 -9
Verot 585 421 763
Kayttbpagoman muutokset:
Myyntisaamisten ja muiden saamisten muutos -549 -3 009 -1717
Ostovelkojen ja muiden velkojen muutos 2 067 2663 3790
Maksetut korot -115 -96 -170
Saadut korot 20 4 9
Maksetut verot -633 -731 -825
Liiketoiminnan nettorahavirta 4 458 1771 6941
Investointien rahavirrat
Tytaryritysten hankinta -394 -394
Aineellisten ja aineettomien hyédykkeiden luovutustulot 12 12
Investoinnit aineellisiin kayttéomaisuushyddykkeisiin -131 -167 -327
Investoinnit aineettomiin hyédykkeisiin -5 -21
Investoinnit muihin sijoituksiin -150 -150
Investoinnit osakkuusyrityksiin -201
Muiden sijoitusten myynnit 4777
Investointien nettorahavirta 4 440 -698 -880
Rahoituksen rahavirrat
Lainasaamisten takaisinmaksut 81 81
Osakkuusyrityksille myonnetyt lainat -98
Lainojen takaisinmaksut -514 -709 -1419
Vuokrasopimusvelkojen maksut -930 -580 -1179
Maksetut osingot -1 610 -1 610
Osingonjako osakkeiden myyntioptioiden haltijoille -143 -98 -98
Rahoituksen nettorahavirta -1 685 -2 916 -4 224
Rahavarojen muutos 7214 -1 843 1837
Rahavarat tilikauden alussa 11 886 10 049 10 049
Valuuttakurssien muutosten vaikutus
Rahavarat tilikauden lopussa 19 100 8 206 11 886
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Laskelma konsernin oman pddoman muutoksista IFRS

1 000 EUR Emoyrityksen omistajille kuuluva oma pddoma
Sijoitetun vapaan Oma
oman paaoman Muut Kertyneet paadoma
Osakepaaoma rahasto  rahastot Muuntoerot voittovarat yhteensa
Omapéaaoma 1.1.2019 100 12 874 -7 6 680 19 647
Laaja tulos
Tilikauden tulos 1332 1332
Muuntoerot 13 13
Tilikauden laaja tulos yhteensa 13 1332 1345
Liiketoimet omistajien kanssa
Osingonjako -1610 -1610
Osakeannit
Osakeperusteinen
palkitsemisjarjestelma 22 22
Osingonjako osakkeiden
myyntioptioiden haltijoille -98 -98
Liiketoimet omistajien kanssa
yhteensa -1 686 -1 686
Oma paaoma 30.6.2019 100 12 874 6 6 326 19 306
Omapaaoma 1.1.2020 100 12 874 9 7579 20 562
Laaja tulos
Tilikauden tulos 4499 4499
Muuntoerot -40 -40
Tilikauden laaja tulos yhteensa -40 4 499 4 459
Liiketoimet omistajien kanssa
Osingonjako
Osakeannit
Osakeperusteinen
palkitsemisjarjestelma 57 57
Osingonjako osakkeiden
myyntioptioiden haltijoille -143 -143
Liiketoimet omistajien kanssa
yhteensé -86 -86
Oma paaoma 30.6.2020 100 12 874 -31 11 992 24 935
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PUOLIVUOSIKATSAUKSEN LIITETIEDOT

Aineellisten ja aineettomien kayttdomaisuushyddykkeiden muutokset

30.6.2020
Aineelliset Muut
kayttdomaisuushyodyk Kayttdoikeusomaisuus aineettomat
1000 EUR keet erat Liikearvo hyodykkeet
Hankintameno 1.1.2020 2 895 6 627 18 815 7 664
Muuntoerot -19 -91
Lisaykset 117 522 12
Hankitut liiketoiminnot
Vahennykset -7 -91 -8
Siirrot erien valilla
Hankintameno 30.6.2020 2987 6 967 18 815 7 669
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1.2020 -2 093 -1 227 -3 502
Muuntoerot 14 23
Tilikauden poistot ja arvonalentumiset -255 -916 -743
Véahennysten ja siirtojen kertyneet poistot 5 41
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 30.6.2020 -2 329 -2 079 -4 245
Kirjanpitoarvo 1.1.2020 803 5400 18 815 4162
Kirjanpitoarvo 30.6.2020 658 4 888 18 815 3423
30.6.2019
Aineelliset Muut
kayttdomaisuushyddyk Kayttdoikeusomaisuus aineettomat
1 000 EUR keet erat Liikearvo hyddykkeet
Hankintameno 1.1.2019 3073 18 815 7643
IFRS 16 -kayttdonotto 3454
Hankintameno 1.1.2019 3073 3454 7 643
Muuntoerot 8
Liséykset 147 164
Hankitut liiketoiminnot
Véhennykset -25
Siirrot erien valilla
Hankintameno 30.6.2019 3202 3618 18 815 7 643
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1.2019 -1 927 -2 017
Muuntoerot -2
Tilikauden poistot ja arvonalentumiset -338 -580 =742
Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot 25
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 30.6.2019 -2 243 -580 -2 760
Kirjanpitoarvo 1.1.2019 1145 18 815 5625
Kirjanpitoarvo 30.6.2019 959 3038 18 815 4883
Varaukset
1 000 EUR Takuuvaraukset Yhteenséa
1.1.2020 14 14
Lisaykset 15 15
Kaytetyt varaukset -4 -4
Kayttamattomat varausten peruutukset -6 -6
30.06.2020 20 20
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1 000 EUR Takuuvaraukset Yhteensa
1.1.2019 5 5
Lisaykset 58 58
Kaytetyt varaukset -2 -2
Kéayttamattdmat varausten peruutukset -6 -6
30.6.2019 55 55
1 000 EUR Takuuvaraukset Yhteensa
1.1.2019 5 5
Lisaykset 22 22
Kéaytetyt varaukset -6 -6
Kayttamattomat varausten peruutukset -6 -6
31.12.2019 14 14

Takuuvaraus kirjataan, kun takuuehdon siséltava tuote tai palvelu myydaén ja mahdollisen takuuvarauksen
suuruus pystytaan riittavan tarkkaan ennustamaan. Tappiollisista sopimuksista kirjataan varaus, kun

velvoitteiden tayttamiseksi vaadittavat menot ylittavat sopimuksesta saatavat hyodyt.

Konserni on antanut tietyille projekteille 12 kuukauden takuun. Takuun aikana yhti¢ sitoutuu korjaamaan
vipymaétta ja veloituksetta takuuaikana esiintyvét virheet. 30.6.2020 takuuvarauksia oli yhteensa 20 (55)
tuhatta euroa. Takuuvaraus vastaa parasta arviota projektin tulevista menoista ja perustuu yhtién aiempaan
kokemukseen vastaavanlaisista projekteista. Konsernilla ei ollut 30.6.2020 eikd 30.6.2019 varauksia

tappiollisista sopimuksista.

Rahoitusvarojen ja -velkojen kayvat arvot

30.6.2020
1 000 EUR Kirjanpitoarvo Kaypa arvo  Kayvén arvon hierarkia
Rahoitusvarat
Jaksotettuun hankintamenoon kirjattavat rahoitusvarat
Pitkaaikaiset
Saamiset 279 279 2
Muut sijoitukset 24 24 2
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset 12 830 12 830 2
Muut saamiset 2078 2078 2
Rahavarat 19 100 19 100 2
Rahoitusvarat yhteensa 34 311 34 311
Rahoitusvelat
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat
Pitkaaikaiset
Pankkilainat © 4620 4 620 2
Muut korolliset velat 3158 3158 2
Lyhytaikaiset
Pankkilainat © 1027 1027 2
Muut korolliset velat 1772 1772 2
Ostovelat ja muut velat 16 067 16 067 2
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat
Pitkaaikaiset
Ehdollinen vastike ¢ 7971 7971 3
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Lyhytaikaiset
Ehdollinen vastike ¢

Rahoitusvelat yhteensa 34 615 34 615
*) Sisaltyvat taseen erdan rahoitusvelat.

30.6.2019

1 000 EUR Kirjanpitoarvo Kéaypa arvo

Kayvan arvon hierarkia

Rahoitusvarat
Jaksotettuun hankintamenoon kirjattavat rahoitusvarat
Pitk&aikaiset

Saamiset 553 553 2
Muut sijoitukset 152 152 2
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset 13794 13794 2
Muut saamiset 1506 1506 2
Rahavarat 8 206 8 206 2
Rahoitusvarat yhteensa 24211 24 211
Rahoitusvelat
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat
Pitkaaikaiset
Pankkilainat ¢ 5647 5647 2
Muut korolliset velat 1869 1869 2
Lyhytaikaiset
Pankkilainat ¢ 1222 1222 2
Muut korolliset velat 1169 1169 2
Ostovelat ja muut velat 7781 7781 2
Kaypaéan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat
Pitkaaikaiset
Ehdollinen vastike ¢ 6 046 6 046 3
Lyhytaikaiset
Ehdollinen vastike ¢ 3
Rahoitusvelat yhteensa 23734 23734

*) Sisaltyvat taseen eraan rahoitusvelat.

31.12.2019

1 000 EUR Kirjanpitoarvo Kéaypa arvo

K&yvéan arvon hierarkia

Rahoitusvarat
Jaksotettuun hankintamenoon kirjattavat rahoitusvarat
Pitk&aaikaiset

Saamiset 195 195 2
Muut sijoitukset 2 2 2
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset 12 612 12 612 2
Muut saamiset 1734 1734 2
Rahavarat 11 886 11 886 2
Rahoitusvarat yhteensa 26 429 26 429
Rahoitusvelat
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat
Pitkaaikaiset
Pankkilainat 5133 5133 2
Muut korolliset velat 3712 3712 2
Lyhytaikaiset
Pankkilainat ¢ 1027 1027 2
Muut korolliset velat 1718 1718 2
Ostovelat ja muut velat 14 469 14 469 2
Kéaypaéan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat
Pitkaaikaiset
(XX J
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Ehdollinen vastike ¢ 6 082 6 082 3
Lyhytaikaiset
Ehdollinen vastike ¢ 3

Rahoitusvelat yhteensa 32141 32141
*) Sisaltyvat taseen erdan rahoitusvelat.

Konsernilla oli 30.6.2020 yrityskauppojen ehdollisista lisékauppahinnoista johtuvia velkoja yhteensa 7 971
(6 064) tuhatta euroa.

Kéaypien arvojen hierarkian tasot

Katsauskauden aikana ei tapahtunut siirtoja kaypien arvojen hierarkian tasojen valilla.

Taso 1
Hierarkian tason 1 kayvat arvot perustuvat tdysin samanlaisten omaisuuserien tai velkojen noteerattuihin
(oikaisemattomiin) hintoihin toimivilla markkinoilla.

Taso 2

Tason 2 instrumenttien kayvat arvot perustuvat merkittaviltd osin muihin syoéttétietoihin kuin noteerattuihin
hintoihin, mutta kuitenkin tietoihin, jotka kyseiselle omaisuuserélle tai velalle ovat havainnoitavissa joko
suoraan tai epasuorasti.

Taso 3

Tason 3 instrumenttien kayvat arvot perustuvat omaisuuseraa tai velkaa koskeviin syoéttotietoihin, jotka eivat
perustu havainnoitavissa olevaan markkinatietoon, vaan merkittaviltd osin johdon arvioihin ja niiden kayttoon
yleisesti hyvéksytyissa arvostusmalleissa.

Tasmaytyslaskelma tason 3 mukaan arvostetuista rahoitusveloista

Ehdollinen vastike

1 000 EUR 30.6.2020 30.6.2019  31.12.2019
Tilikauden alussa 6 082 6010 6010
Lisays liilketoiminnan hankinnasta

Diskonttauksen purkautumisen vaikutus 44 36 72
Toteuttamiset

Realisoitumaton kayvan arvon muutos 1844

Tilikauden lopussa 7971 6 046 6 082

Rahoitusvelat, vakuudet ja vastuusitoumukset

Rahoitusvelat

Pitkaaikaiset

1 000 EUR 30.6.2020  30.6.2019 31.12.2019
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat 4620 5 647 5133
Kéypéan arvoon arvostettu lisékauppahinta 7971 6 046 6 082
Vuokrasopimusvelka 3158 1869 3712
Yhteensa 15 749 13 562 14 928
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Lyhytaikaiset

1000 EUR 30.6.2020  30.6.2019 31.12.2019
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat 1027 1222 1027
Vuokrasopimusvelka 1772 1169 1718
Yhteensa 2798 2 390 2744

Siili Solutionsilla on vaihtuvakorkoinen pankkilaina, joka on nostettu vuonna 2018 ja jonka maturiteetti on
seitsemdn vuotta. Lainaa lyhennetddn taselyhennyksilla puolivuosittain. Siilin - pankkilainaan liittyy
kovenantteja, joiden mukaan rahoituslaitoksella on oikeus irtisanoa luottosopimus, jos kovenanttiehdot eivét
tayty. Kovenanttiehtojen perusteena ovat korollisten velkojen suhde kayttokatteeseen sekd omavaraisuusaste.
Tunnusluvut tarkastetaan puolivuosittain ja kovenanttiehdot tayttyivat tarkasteluhetkelld.

Vuokrasopimukset
Konsernin vuokrasopimukset koostuvat pddasiassa konserniyhtididen kaytdssa olevista toimistotiloista, joissa
konserni on vuokralle ottajana. Toimitilojen vuokrasopimusten pituudet ovat pdaosin kolme vuotta. Osa

vuokrasopimuksista sisaltaa indeksiehdon.

Siili Solutionsin vuokrasopimuksien kayttdoikeusomaisuuserd, vuokrasopimusvelat, poistot sekd korkokulut
olivat katsauskaudella seuraavat:

1 000 euroa 30.6.2020 30.6.2019 31.12.2019
Kayttdoikeusomaisuuserat 4 888 3038 5400
Pitkaaikainen vuokrasopimusvelka 3158 1 869 3712
Lyhytaikainen vuokrasopimusvelka 1772 1169 1718
1 000 euroa 1.1.-30.6.2020 1.1.-30.6.2019  1.1.-31.12.2019
Kayttdoikeusomaisuuseran poistot -916 -580 -1 223
Vuokrasopimusvelan korkokulut -44 -39 -69

Liiketoiminnan muut kulut sisalsivat tilikautena katsauskaudella vuokrakuluja véahaarvoisista
vuokrasopimuksista 55 tuhatta euroa.

Vakuudet

Omasta puolesta annetut sitoumukset

1 000 EUR 30.6.2020  30.6.2019 31.12.2019
Vuokravakuudet 286 368 306
Yrityskiinnitykset 10 375 10 375 10 375
Yrityskortit 43 82 69
Vuokratakaukset 7 203 196

Haltijavelkakirjat ovat Nordea Pankki Suomi Oyj:n hallussa.
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Lahipiiritapahtumat

Katsauskauden aikana lahipiirisuhteissa ja -tapahtumissa ei ole ollut merkittéavia muutoksia. Yhtién hallitukselle
ja johtoryhmalle maksetut palkat ja palkkiot julkistetaan vuosittain vuositilinpaatdksen yhteydessa.

Helsingissa 12. paivana elokuuta 2020

Siili Solutions Oyj:n hallitus

Lisatietoja:
Toimitusjohtaja Marko Somerma Talousjohtaja Aleksi Kankainen
puhelin: 050 518 1496 puhelin: 040 534 2709

SIILI SOLUTIONS LYHYESTI:

Siili Solutions Oyj on uuden ajan ohjelmistointegraattori ja digitaalisten palveluiden kumppani, joka tuottaa
koko tietojarjestelman kattavia, teknologiariippumattomia IT-asiantuntijapalveluita Suomen ja maailman
johtaville yrityksille. Siililla on toimistot Suomessa, Saksassa, Puolassa ja USA:ssa. Siili Solutions Oyj:n
osakkeet noteerataan Nasdaq Helsinki Oy:n porssilistalla. Siili on kasvanut nopeasti ja kannattavasti
perustamisestaan vuodesta 2005 lahtien. www.siili.com/fi
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