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Qt Group vuonna 2017
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Qt on ohjelmistotyokalujen kehittamiseen keskittynyt yhtio, joka vastaa Qt-teknologiaan
pohjautuvien ohjelmistokehitystyokalujen tuotekehityksesta, kaupallistamisesta ja
lisensoinnista seka kaupallisin etta avoimen lahdekoodin lisenssein.

Globaalisti tunnetut tuotemerkit rakentavat menestys-
taan Qt:n teknologiaan pohjautuen. Asiakkaitamme ovat
eri alojen johtavat teollisuusyritykset, jotka kayttavat Qt:ta
gjoneuvolaitteistojensa, teollisten automaatiosovellus-
tensa seka liiketoimintakriittisten jarjestelmiensa ohjel-
mistoalustana. Qt:ta kaytetaan esimerkiksi lentokoneiden
viihdejdrjestelmissa, digitaalisten televisioiden alustana,
autojen viihdejarjestelmissa ja ohjaamoissa, laivateolli-
suuden automaatiojarjestelmissa seka ladketeollisuuden
laitteiden kayttoliittymissa.

Qt tukee useita eri kayttojarjestelmia poytakoneista
sulautettuihin jarjestelmiin ja mobiililaitteisiin. Qt auttaa
ohjelmistokehittdjia sadstamdan sovellus- ja laitekehi-
tykseen kaytettya aikaa, koska testaaminen on nopeaa ja
soveltaminen useille eri alustoille ei vaadi uudelleenkoo-
dausta.

Maailmanlaajuisesti yli miljoonan ohjelmistokehittdjan
kayttaman Qt:n avulla on mahdollista kehittaa tehokkaita,
interaktiivisia ja monialustaisia sovelluksia ja laitteita.

Qt Group vastaa avoimen lahdekoodin Qt Project -kehitys-
yhteison toimintaedellytysten ja jarjestelmien yllapidosta.
Kehitamme Qt-ohjelmistoa avoimen hallintomallin kautta
yhdessa avoimen lahdekoodin yhteison ja Qt-kumppani-
yritysten kanssa.

Qt-konserni toimii Suomessa, Norjassa, Saksassa,
Ranskassa, Isossa-Britanniassa, Yhdysvalloissa, Venajalla,
Japanissa, Kiinassa ja Etela-Koreassa. Yhtion tutkimus- ja
tuotekehitystoiminnossa tyoskentelee yli 100 ohjelmis-
tokehittdjaa ja tuotekehitysyksikot sijaitsevat Berliinissa,
Oslossa ja Oulussa. Yhtion paakonttori sijaitsee Espoossa.

Vuosikertomus 2017

Tulevaisuus on kirjoitettu Qt:lla
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Toimitusjohtajan katsaus

Kasvustrategian
toteutus etenee
suunnitellusti

Internetiin yhdistetyt laitteet ja kosketusnaytot yleistyvat
seka kuluttaja- etta ammattikaytossa. Qt mahdollistaa
ohjelmistoyhtiona maailman digitalisoitumisen tarjoamalla
eri teollisuuden aloille teknologian ja tyokalut, joilla voidaan
rakentaa kayttoliittymia ja ratkaisuja eri alustoille — poyta-
koneisiin, mobiililaitteisiin ja sulautettuihin jarjestelmiin,
joita on kaytossa esimerkiksi autoissa, viihde-elektronii-
kassa, teollisuusautomaatiossa ja kodinkoneissa.

Parhaillaan kaynnissa olevassa digitaalisessa mur-
roksessa Qt:lla on merkittava rooli mahdollistavana tekno-
logia-alustana ja tahan perustuen Qt:n hallitus asetti
vuoden 2017 alussa meille uudet pitkan aikavalin talou-
delliset tavoitteet. Paivitetyn strategian mukaan tavoit-
teemme on saavuttaa 100 miljoonan euron vuotuinen
liikevaihto ja yli 15 % liikevoitto vuonna 2021.

Olemme edenneet strategian toteuttamisessa suun-
nitellusti. Toteutimme kevaalla merkintaoikeusannin,
jolla kerasimme onnistuneesti noin 15,3 miljoonan euron
bruttovarat kiihdyttaaksemme investointeja ennen kaikkea
globaalin myyntiverkoston kasvattamiseen ja valittujen
teollisuusalojen tuotekehitykseen. Rekrytoimme lisaa
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kasvun tekijoita ja lisaksi olemme panostaneet esimerkiksi
autoteollisuuden tuotekehitykseen.

VVuonna 2017 loimme pohjaa tulevaisuuden kasvulle.
Liikevaihtomme kasvoi 11,9 prosenttia 36,3 miljoonaan
euroon. Liikevaihdon kasvu jai hieman aiemmin ennuste-
tusta tasosta ja sita rasitti euron vahvistuminen dollariin
nahden vuoden jalkimmadisella vuosipuoliskolla ja usean
neuvottelujen loppuvaiheessa olevan keskisuuren kaupan
siirtyminen vuodelle 2018. Jatkossakin liikevaihdon kehit-
tymisessa saattaa olla merkittavia eroja vuosineljannes-
ten valilla ja vertailukauteen nahden sen mukaan, miten
yksittaiset merkittavat kaupat ajoittuvat. Vertailukelpoisin
valuutoin liikkevaihdon kasvu oli vuoden 2017 viimeisella
neljanneksella hyva 20,7 prosenttia ja koko vuonna 13,4
prosenttia. Qt:n liiketulos vuonna 2017 oli ennakoidusti
tappiollinen, -3 206 tuhatta euroa (-1 736). Arvioimme
lahivuosien kasvunakymat erittain lupaaviksi.

Tulevaisuudessa kayttdjakokemuksen merkitys kil-
jatkunutta pioneerityotamme kayttoliittymainnovaati-
oiden mahdollistajana. VViime vuonna julkaisimme uuden

Mahdollistamme asiakkaidemme
tulevaisuuden kayttajaystavalliset
innovaatiot

3D-pohjaisen suunnittelutyokalun, Qt 3D Studion. Taman
avulla esimerkiksi autojen digitaalisten mittaristojen
suunnittelussa graafiset suunnittelijat voivat tyoskennella
saumattomasti ja tehokkaasti yhteistydssa ohjelmoijien
kanssa. Tasta Qt:ssa on pohjimmiltaan kysymys: mahdol-
listamme asiakkaidemme tulevaisuuden kayttajaystaval-
liset innovaatiot. Asiakkaamme voivat luoda tehokkaita ja
intuitiivisia kayttoliittymia, sovelluksia ja sulautettuja jar-
jestelmia kayttavia laitteita samalla koodipohjalla kaikille
alustoille.

Qt perustuu yhdessa tekemiseen ja innovoimiseen.
Asiakkaamme, kumppanimme ja alan asiantuntijat ovat
kaikki meille tarkeita sidosryhmia ja tapasimme heita

Vuosikertomus 2017

vuosittaisessa Qt World Summit -seminaarissamme.
Loppuunmyytyyn Qt World Summitiin saapui yli 1 000
osallistujaa ja tapahtumassa oli Iahes 90 asiantuntijapu-
heenvuoroa. Jatkamme tata vuoropuhelua eri kanavissa
vuoden 2018 aikana.

Kiitan asiakkaitamme, yhteistyokumppaneitamme ja
osakkeenomistajiamme heidan osoittamastaan luotta-
muksesta yhtiota kohtaan. Parhaat kiitokset henkilostol-
lemme omistautuneesta ja innostuneesta tyosta. Kiitos
myas niille yli miljoonalle ohjelmistokehittdjalle maailmalla,
jotka osana Qt-ekosysteemia ovat tekemadssa tuottees-
tamme ainutlaatuisen.

Juha Varelius
toimitusjohtaja
Qt Group Qvyj
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Strategia 2017-2021

Kasvun tiella

Qt Groupin hallitus on asettanut Qt:n pitkan aikavalin taloudellisiksi tavoitteiksi

100 miljoonan euron liikkevaihdon ja vahintaan 15 prosentin liikevoiton (EBIT)
saavuttamisen vuonna 2021. Vuosi 2017 oli asetetun viisivuotisstrategian ensimmainen
vuosi ja olemme sen aikana edenneet suunnitellusti pitkan aikavalin strategiassa.

VVuoden 2017 alussa Qt Groupin hallitus asetti Qt:n strate-
giaksi kasvun kiihdyttamisen investoimalla lisda strategi-
siin kehityskohteisiin, joita ovat globaalin myyntiverkoston
kasvattaminen ja tuotekehitys valituille teollisuudenaloille.
Strategian mukaisten investointien kiihdyttamiseksi toteu-
timme 2017 ensimmaisella vuosipuoliskolla suunnatun
osakeannin, jolla kerattiin suunnitellusti 15,3 miljoonan
euron bruttovarat.

Globaalin myyntiverkoston kasvattaminen

\Vuoden 2017 aikana toteutimme strategiaa ennen kaikkea
panostamalla globaalin myyntiverkoston kasvattamiseen.
Erityisesti sulautettujen jarjestelmien myynnissa, johon
kasvustrategia vahvasti nojaa, myyntisyklit ovat pitkia ja
vaativat paikallista Iasndoloa. Olemme erityisesti inves-
toineet suurimpiin markkina-alueisiimme, joita ovat talla
hetkella Yhdysvallat, Saksa, Ranska, Iso-Britannia, Japani,
Etela-Korea ja Kiina.

Vahva perusliiketoiminta

saa tukea digitalisaatiosta

Nykyinen liiketoimintamme nojaa vahvasti tyopoytasovel-
lusten tekemisen tukemiseen seka graafisten kayttoliit-
tymien tukemiseen kaikenlaisissa ymparistdissa. Monella
teollisuudenalalla digitalisaatio lisaa nayttéjen maarda
seka toisaalta tarvetta visualisoida ja kontrolloida isoja
datamaaria tyopoytasovellusten avulla. Esimerkiksi tehda-
symparistoissa perinteiset ohjausjdrjestelmat digitalisoitu-
vat niin, etta laitteissa on vain digitaalisia kosketusnayttoja
ja koko jarjestelmaa ohjataan keskitetysti tyopoytdasovel-
luksilla verkon yli. Siksi meille on tarkeaa vahvistaa edel-
leen tyopoytasovellusten perustarjoomaa sekd mahdol-
listaa sulautettujen laitteiden graafisten kayttoliittymien
tehokas suunnittelu ja toteutus moneen ympadristoon
alustariippumattomasti.

Kumppanit ovat meille tarkeita
Korkean teknologian tuotteena Qt:n myynti vaatii paljon
teknista kyvykkyytta ja asiakkaiden tukemista. Kuten

Vuosikertomus 2017

ohjelmistoalalla yleisestikin, teknisen osaamisen loyta-
minen on haastavaa. Olemme pystyneet vastaamaan
kasvavaan tekniseen kysyntaan tiivistamalla yhteistyota
kumppaniverkostomme kanssa ja kasvatamme omaa
konsultointipalvelua jatkossa. Vuonna 2018 tavoitteemme
on parantaa myyntiverkoston teknista kyvykkyytta ja
omaa palveluliiketoimintaamme ja sen myyntia maailman-
lagjuisesti. Palveluliiketoiminnan tavoite on tukea entista
paremmin suurten laitevalmistajien teknologiavalintoja.
Lisaksi jatkamme myyntiverkostomme kasvattamista

ja skaalautuvan myyntiprosessin parantamista. Myds
jalleenmyyjaverkostoa pyritdan kasvattamaan erityisesti
maissa, joissa liiketoimintapotentiaali on pienempi, meilla
ei vield ole omaa toimintaa tai joissa vaaditaan paikallisen
toimintatavan tai markkinan tuntemista.

Tuotekehitys valituille teollisuudenaloille

Olemme keskittaneet tuotetarjoamaamme myods suoraan
meille tarkeiden teollisuudenalojen tarpeisiin. Pyrimme
kasvattamaan myyntia voimakkaasti tilanteessa, jossa
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Strategia 2017-2021

merkittdvat teollisuudenalat lapikayvat teknologista mur-
roskautta ja suuret laitevalmistajat tekevat tulevaisuuden
teknologia-alustoja koskevat valintansa.

Autoteollisuudessa Qt on viime vuosina valikoitunut
yha useamman valmistajan nayttojen toteutustekno-
logiaksi. Vuonna 2017 olemme saaneet jalansijaa myos
digitaalisissa mittaristoissa uusien tuoteinnovaatioiden
myota. Qt-teknologia mahdollistaa nyt yhtenaisen tekno-
logia-alustan koko auton digitaaliselle kayttajakokemuk-
selle.

Teknologia valitaan nyt

Autovalmistajat suunnittelevat parhaillaan isoja ohjel-
mistoalustaratkaisujaan uusille automalleille, joissa kaikki
autojen naytot on toteutettu saman alustan ja teknologian
paalle. Autossa tama muutos nakyy jatkossa siten, etta
digitaalisten nayttojen maara vahitellen lisaantyy ja esi-
merkiksi viihdejarjestelmalla toistettu media tai navigointi
nakyy ja on kontrolloitavissa saumattomasti kaikilta auton

naytoilta tai aaniohjatusti. Naissa tulevaisuuden tekno-
logia-alustoissa Qt on saanut vahvaa jalansijaa vuoden
2017 aikana, jolloin merkittavat autonvalmistajat julkaisi-
vat Qt-pohjaisia konseptiautoja.

Julkaisimme my0s autoteollisuuden tuotetarjoamaan
uusia versioita ja esittelimme kokonaan uuden 3D-poh-
jaisen kayttoliittymasuunnittelutyokalun, jonka avulla
suunnittelijat voivat tehda esimerkiksi 3D-pohjaisia mit-
taristoja ja tyoskennella saumattomasti ohjelmistokehit-
tajien kanssa. 3D-pohjaiset ratkaisumme mahdollistavat
tulevaisuuden innovaatiot yhta lailla myos muilla teolli-
suudenaloilla ja perinteisempien tydasemasovellusten
kehittamisessa, joka on tarkea osa nykyisesta asiakaskun-
nastamme.

Kaymme useiden suurten autovalmistajien kanssa
neuvotteluita ja kehitamme konsepteja Qt-teknologian
avulla. Tiivistamme seka myynti- ettd teknista yhteistyota
autovalmistajien kanssa ja pyrimme tukemaan heidan
tulevaisuuden teknologiavalintojaan. Teollisuuden kehitys-

Vuosikertomus 2017

syklit ovat kuitenkin pitkia, joten merkittavaa laitepohjaista
likevaihtoa naista mahdollisista valinnoista odotetaan
tuloutuvan vasta vuodesta 2019 alkaen.

Teollisuus- ja taloautomaatiossa seka aly-TV:n ja
|aaketieteellisten laitteiden valmistuksessa Qt on laajalti
kaytossa ja voitimme uusia kauppoja kaikilla markkina-
segmenteilld. Julkistimme oman kohdennetun tuotetarjo-
aman teollisuusautomaation tarpeisiin ja tarkoituksemme
on jatkaa isojen asiakkuuksien syventamista. Kohdensim-
me myo0s |adketieteellisten laitteiden markkinasegmentissa
tuotetarjoamaa siten, etta asiakkaan laitesertifiointi Qt:n
avulla on helpompaa ja laitevalmistajan kehitysinvestoinnit
vahenevat.

]
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Markkina- ja toimialakatsaus

Meneillaan oleva teknologiamurros
avaa meille uusia mahdollisuuksia

Ohjelmistokehitystyokalujen globaalin markkinan koko on arvioitu olevan
noin 10 miljardia dollaria’ ja ohjelmistokehittajien maaran arvioidaan
kasvavan noin 25 miljoonaan vuoteen 2020 mennessa?.

Merkittavimpid ohjelmistokehitystyokalumarkkinan osa-
alueita ovat perinteinen tydasemasovelluskehitys seka
mobiilisovellukset ja sulautetut jarjestelmat. Qt-tekno-
logiaa voidaan hyodyntaa naissa kaikissa osa-alueissa,
joista suurimman kaupallisen kasvupotentiaalin usko-
taan liittyvan sulautettujen jarjestelmien kehittamiseen.
Tydasemasovelluskehityksessa meilla on hyva tunnettuus
ja vakaa teknologia, jonka kasvun tueksi Qt:n teknologiaa
parannetaan ennen kaikkea laadun ja yhteensopivuuden
osalta, mutta myos tuomalla uusia 3D-pohjaisia innovaa-
tioita tulevaisuuden kayttoliittymakehityksen tueksi. Qt:n
kilpailevat teknologiat ovat useimmiten HTML5-tekniikoi-
hin pohjautuvia tai tiettyyn alaan suuntautuneita toimi-
joita.

Markkinana koko maailma

Olemme parin vuosikymmenen kuluessa rakentaneet
Qt-teknologiaa kayttavan, yli miljoonan kehittajan globaalin
yhteison, jonka jasenista merkittava osa hyodyntad avoi-
men lahdekoodin lisensseja. Liiketoimintamme keskittyy

kaupalliseen Qt-kehitysympadristoon, joka on aktiivisessa
kaytossa maailmanlaajuisesti tuhansien asiakasyritysten
tyopoyta-, mobiili- ja sulautettujen ohjelmistojen ratkai-
suissa. Asiakkaamme edustavat kymmenia eri toimialoja
— kulutuselektroniikkaa, autoteollisuutta, lentokoneteolli-
suutta, energiaa, puolustushallintoa, ladketieteen laitteita
ja mediaa. Tarkeimmat markkina-alueemme ovat Yhdys-
vallat, Saksa, Japani, Etela-Korea, Iso-Britannia, Ranska ja
Kiina.

Alustariippumattomuus on valttimme
Asiakaskuntamme yhteisend nimittajana on tarve luoda
asiakkaan omaa kilpailukykya parantavia ohjelmistoja.
Perinteisesti Qt-teknologioita on hyddynnetty tyopoyta-
sovellusten toteuttamisessa. Sulautettujen ohjelmistojen
yleistyessa Qt-teknologian kayttomahdollisuudet lagje-
nevat merkittavaan osaan laitteissa, joissa hyodynnetddn
graafista kayttoliittymaa. Lisaksi Qt-teknologia on hyodyn-
nettavissa mobiilikayttojarjestelmissa kuten Android-,
i0S- ja Windows-kayttojarjestelmissa.

1) Gartner, Market Trends: Application Development Software Worldwide, 2012-2016  2) Evans Data Corporation: Global Developer Population and Demographic Study 2014
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Esineiden internetin myo6ta erityisesti sulautettujen jarjes-
telmien lukumaaran uskotaan kasvavan tulevaisuudessa
jaloT luo lukemattomia liiketoimintamahdollisuuksia eri
kokoisille yrityksille. Olemme jakaneet kohdemarkki-
namme kahteen paasegmenttiin tydasema- ja mobiili-
sovelluskehitykseen (Qt for Application Development) ja
sulautettujen jarjestelmien sovelluskehitykseen (Qt for
Device Creation). Lisaksi olemme laajentaneet tarjoa-
maamme toimialakohtaisesti esimerkiksi autoteollisuuden
tarpeisiin (Qt Automotive Suite).

Toimimme kasvavilla markkinoilla
Ohjelmistokehittajia arvioidaan olevan talla hetkella noin
20 miljoonaa ja maaran arvioidaan kasvavan noin 25
miljoonaan vuoteen 2020 mennessaZ.

Alallamme kilpailu on varsin pirstoutunutta. Tyopoyta-
sovellusten toteuttamisessa markkina on melko vakaa
ja Qt:lla on vahva asema. Tyopoyta- ja mobiilimarkkin-
assa kasvun mahdollisuuksia rajoittaa kuitenkin rajallinen



/ Hallituksen toimintakertomus / Konsernin tunnusluvut / Tilinpaatos / Hallinnointi / Osakkeenomistajille

Markkina- ja toimialakatsaus

madara ohjelmistokehittdjid, jotka voivat lisensoida Qt:n
kayttoonsa. Mobiilikehitysmarkkinoilla kilpailu on kovaa,
koska pelkkien mobiilisovellusten kehitykseen on tarjolla
useita ilmaisia tyokaluja. Qt:n etuna nailla markkinoilla on
monialustaisuus, jolloin asiakkaan sovellus voidaan toteut-
taa samalla teknologialla seka tydasema- etta mobiilikayt-
toon. Sulautettujen jarjestelmien kilpailukentta on avoin.
Suurin kilpailupaine tulee web-teknologiaa hyodyntavista
HTML5-pohjaisista ratkaisuista ja yksittdisten teollisuu-
denalojen tarpeisiin kehitetyista ratkaisuista. Erottau-
dumme valmiilla tuotteella, joka tarjoaa asiakkaillemme
tehokkaan ja helposti integroitavan alustan.

loT ajaa markkinaa

Esineiden internet mullistaa useaa teollisuudenalaa ja
tapaa, miten tulevaisuuden laitteita ja jarjestelmia suunni-
tellaan niin, etta yha useampi laite on alykas ja kytkettyna
toisiinsa ja verkkoon. Sulautettujen laitteiden tarjoama
arvo kayttajalle maaritellaan paasaantoisesti kayttaja-

kokemuksen kautta. Nain esineiden internetin leviamisen
myota ennen kaikkea tarve hyvien kayttoliittymien luomi-
seen kasvaa. Toisaalta, kun sama kayttajakokemus taytyy
saada helposti ja tehokkaasti kayttajan jokaiselle laitteelle,
ajaa tama muutos myos kasvavaa tarvetta Qt:n kaltaisille,
alustariippumattomille kehitysymparistaille.

Hyva esimerkki ajankohtaisesta teknologisesta mur-
roksesta on autoteollisuus. Digitalisaatio ohjaa voimak-
kaasti koko teollisuudenalaa kohti itseohjautuvia autoja,
luo uusia jakamiseen perustuvia bisnesmalleja ja ennen
kaikkea korostaa personoitua, useisiin nayttdihin perus-
tuvaa kayttdjakokemusta auton sisatiloissa seka yhteytta
kayttajan omiin mobiililaitteisiin. Naiden mahdollista-
misessa on ohjelmistoalustalla ja kayttoliittymilla suuri
merkitys. Pyrimme vastaamaan autovalmistajien tarpei-
siin tekemalla tiivista yhteistyota maailman suurimpien
valmistajien kanssa. My6s muut toimialat liittyen kulkuva-
lineisiin, teollisuus- ja taloautomaatioon seka ladketeolli-
suuden laitteisiin kayvat lapi samaa teknologiamurrosta.

Vuosikertomus 2017
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Tuotteet ja palvelut

Qt:n avulla ohjelmistoyritykset ja laitevalmistajat voivat luoda ohjelmistoja tai
kayttoliittymia tyopoyta- ja mobiilialustoille seka sulautettuihin laitteisiin ja naiden
kosketusnayttoihin. Kayttamalla Qt:n teknologiaa asiakkaamme voivat keskittya
asiakaskokemuksen parantamiseen. Visuaaliset naytot ja sujuva kayttajakokemus
ovat entista tarkeampia menestystekijoita, joilla asiakkaamme tuovat lisaarvoa
tuotteisiinsa ja rakentavat tuloksekasta likketoimintaansa.

Qt tarjoaa ohjelmistokehittajille alustariippumattoman
sovelluskehyksen (cross-platform software framework)
ja siihen liittyvia kehitystyokaluja, joihin kuuluu muun
muassa integroitu ohjelmointiympadristo (IDE, integrated
development environment) seka tyokaluja ohjelmistojen
kayttoliittymien visuaaliseen suunnitteluun. Nama tyo-
kalut parantavat asiakkaidemme ohjelmistokehittajien
ja kayttoliittymasuunnittelijoiden tuottavuutta. Autamme
lyhentamaan asiakkaidemme tuotekehitysprojekteja, jol-
loin he voivat tuoda tuotteensa nopeammin markkinoille.
Julkaisimme teknologiasta vuonna 2017 uudet versiot
(Qt 5.8, Qt 5.9ja Qt 5.10) ja lanseerasimme uuden Qt 3D
Studion, jolla tuetaan erityisesti 3D-pohjaisten kaytto-
liittymien suunnittelua.

Qt-teknologia on kaksoislisensoitu eli sita tarjotaan
seka avoimen lahdekoodin (GPL, LGPLv3) lisenssilla etta
kaupallisella lisenssilla. Qt-teknologialla on kattava eko-

systeemi, joka koostuu kumppaniyritysverkostostamme
ja lagjasta ohjelmistokehittajien globaalista verkostosta.
Ydinteknologian kehittamiseen osallistuu omien tydnteki-
joidemme lisdksi iso joukko avoimen lahdekoodin kehit-
tajayhteisoa — muita yrityksia, yhdistyksia ja yksittaisia
kehittgjia.

Ohjelmistoalan kasvavana trendina on avoimen lahde-
koodin hyodyntaminen. Avoimeen Iahdekoodiin pohjautu-
vana kaksoislisensoituna teknologiana tarjoamme laiteval-
mistajille aidosti riippumattoman ja luotettavan ratkaisun
kayttajien ohjelmistoalustojen luomiseksi. Esimerkiksi
autovalmistajat tai aly-TV-valmistajat voivat luoda Qt:n
avulla viihdejarjestelmia, joihin voidaan tuoda ulkopuolista
sisaltoa ja sovelluksia niin, etta laitteen keraamat kayttdja-
tiedot sailyvat laitevalmistajalla itselldaan. Tama on meille
tarkea kilpailuominaisuus suurten sovellusekosysteemien
rinnalla.

Lisaksi tarjoamme asiakkaillemme konsultointipalveluja,
joiden avulla asiakkaidemme projektit toteutetaan mah-
dollisimman tehokkaasti. Tuemme asiakkaitamme heidan
tarpeidensa mukaan teknologiavalinnoissa ja Qt:n kayt-
toonotossa. Konsultointipalvelumme tuottaa huippu-
kehittajien ammattitaitoinen tiimi, joka tarjoaa laajaa
Qt-osaamista asiakkaidemme hyodyksi.

Vuosikertomus 2017



Qt Group 2017 / Hallituksen toimintakertomus / Konsernin tunnusluvut / Tilinpaatds / Hallinnointi / Osakkeenomistajille Vuosikertomus 2017 13

Insindorimme ja
uunnittelijamme
tekevat erittain
tilvista yhteistyota.

Tavoitteenamme on tuote, jonka kayttamisesta
asiakas nauttii, joten yhteinen kehitystyo

on aivan mahtavaa. Qt:n avulla saamme
kerralla ensiluokkaisen suorituskyvyn,
kayttajakokemukselle oleellisen, korkean
kuvataajuuden seka erinomaiset grafiikat.

Alex Hilliger

Senior Manager,
Advanced graphics and rendering
Daimler



https://www.youtube.com/watch?v=gRYtG30yHxo&index=1&list=PL661F1B899D92A4E4
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enkilosto
ja kulttuuri

Kehitamme kulttuuria yhdessa

Kulttuurin vahvistaminen ja kehittaminen ovat yrityksen
kasvaessa ja entisestaan monimuotoistuessa nousseet
tarkeaan rooliin ja taman ympadrilla meilla on meneillaan
erilaisia kehityshankkeita. Perustimme globaalin ja eri toi-
minnot kattavan tiimin ideoimaan ja jakamaan toimintata-
poja seka tavoitteita, joilla voimme kehittaa kulttuuriamme
haluttuun suuntaan globaalisti. Keskityimme HR-proses-
sien maarittelemiseen ja kehittamiseen. Olemme myaos
luoneet urakehikkoja (career framework), jotta voisimme
tukea tyontekijoidemme osaamisen kehittamista ja ura-
kehitysta.

Henkiloston maara on kasvussa

Kunnioitamme tyontekijoiden yksilollista erilaisuutta ja
tiedostamme, ettd taustan, taitojen, osaamisen ja nako-
kulmien erilaisuus on hyddyllista liiketoiminnallemme,
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Henkiloston jakautuminen maantieteellisesti

Henkiloston maard, tyosuhteessa keskimaarin 1-12/2017
Sulkeissa esitetyt luvut vertailuvuodelta 2016

50+ 20-29

Muu Eurooppa 1%
ja APAC

139

—r— o eniisstin

43% ikdjakauma

Pohjois-
Amerikka

34

-ﬂ

(209)

Henkiloston keski-
ika vuonna 2017
oli 39,5 vuotta

koska se auttaa meitd ymmartdmaan globaaleja markki-
noita, joilla toimimme. Pyrimme edistamadn tata moni-
muotoisuutta henkilostohallinnon kaytanteilla ja kaikissa
Qt:n toiminnoissa.

Henkiloston madrd vuoden 2017 lopussa oli 276
(220) ja henkilosto tyoskenteli 10 eri maassa. Henkiloston

keski-ika vuonna 2017 oli 39,5 vuotta. Uudet rekrytoinnit
kohdistuivat padasiassa tukemaan kasvua eli myyntiin ja
myyntia tukeviin toimintoihin.

Konsernin henkilostokulut olivat 27,0 miljoonaa euroa
(23,0 miljoonaa euroa) ja ne kasvoivat 17,3 prosenttia
edelliseen vuoteen verrattuna.
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. Qt World Summit on tdrkein sidosryhmdtilaisuutemme, jossa Qt:n kayttdjdt ja kehittajat
World Summit 2017 ympdri maailmaa tapaavat toisensa ja kuulevat alan uusimmista trendeista.

Avauspaivan
asiakaspuheenvuoroja
Berliinissa

Alex Hilliger, Senior Manager, Alex Montgorﬁe Senior Software Michel Nederlof
Advanced Graphics & Rendering Development Engineer CEO




Qt Group 2017 / Hallituksen toimintakertomus / Konsernin tunnusluvut / Tilinpaatés / Hallinnointi / Osakkeenomistajille Vuosikertomus 2017 17

World Summit 2017

Avauspaivan
asiakaspuheenvuoroja
Berliinissa

L -
-
4 ,
S 4
Richard Réjfors, Senior Embedded Takayuki Tanabe
Open Source Developer CEO, Development Center Chief
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& Qt tarjoaa lagjan
ekosysteemin,
jonka ominaisuudet
ovat saastaneet
aikaamme
huomattavasti.

Nain voimme keskittya ratkaisernaan syopaan
liittyvia ongelmia ohjelmisto-oikkujen sijaan.
Pystyimme kehittamaan uusia, ennen-
nakemattomia ratkaisuja taistelussa syopaa
vastaan, mika auttaa pelastamaan henkia.

Michel Nederlof

CEO
Quantitative Imaging Systems



https://www.youtube.com/watch?v=Ed0-GUdxQ3c&index=17&list=PL661F1B899D92A4E4
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7 Olemme vhdessa KDAB:n
ja Qi:n kanssa rakentaneet
kuvantamisohjelmiston
auttaaksemme tutkijoita
ymmartamaan syovan
kehitysta.

Tutkimuksen edistamiseksi kaynnistimme voittoa tavoittele-
mattoman nanoQuill-hankkeen, johon sisaltyy ilmainen
varityskirja ja kannykkasovellus. Jokainen varitetty ja galleriaan
lisatty kuva auttaa Qi:ta mittaamaan solun yksityiskohdat ja
kouluttamaan uusia syvaoppimisen algoritmeja. Nain opimme
ymmartamadan ja tunnistamaan syopasoluja entista paremmin
ja lopulta loytamaan tehokkaampia tapoja hoitaa kyseista tautia.
Olemme erittdin ylpeita saadessamme olla osana tata hanketta.
Toivomme, etta se tuottaa kayttdjilleen iloa seka toivoa kaikille
syopapotilaille ja heidan laheisilleen.

www.nanoquill.org / www.kdab.com / www.qi-tissue.com

Katja Kumpulainen

Senior Vice President,
Marketing
The Qt Company
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Hallituksen toimintakertomus

Tilikauden 2017 yhteenveto

= Liikevaihto kasvoi 11,9 prosenttia 36 259 tuhanteen
euroon (32 395)*. Vertailukelpoisin valuutoin liikevaihto
kasvoi 13,4 prosenttia.

= Liiketulos oli -3 206 tuhatta euroa (-1 736).

» Liikevoittomarginaali (EBIT-%) oli -8,8 prosenttia (-5,4 %).

= Osakekohtainen tulos oli -0,14 euroa (-0,08).

* sulkeissa esitetyt luvut viittaavat vertailukauteen el
samaan ajanjaksoon edellisena vuonna. Raportointi on
kansainvadlisten tilinpadtdsstandardien (IFRS) mukainen.

Liiketoiminta

Qt kehittaa, tuotteistaa ja lisensoi Qt-teknologiaan poh-
jautuvia ohjelmistokehitystyokaluja seka kaupallisin etta
avoimen lahdekoodin lisenssein. Qt:n teknologiaa kayttaa
yli miljoona ohjelmistokehittdjaa maailmanlaajuisesti.

Qt:n avulla kehitetaan monialustaisia sovelluksia ja graafi-
sia kayttaliittymia poytakoneisiin, sulautettuihin jarjestel-
miin ja mobiililaitteisiin. Qt:n teknologia on kaytdssa yli 70
toimialalla ja miljoonissa laitteissa ja sovelluksissa esimer-
kiksi kulutuselektroniikan, autoteollisuuden, lentokonete-
ollisuuden ja teollisuusautomaation aloilla. Qt:lla on toimi-
pisteita Suomessa, Norjassa, Saksassa, USA:ssa, Vendjalla,
Kiinassa, Japanissa ja Etela-Koreassa.

Tilikausi 2017

Liikevaihto

Qt:n liikevaihto vuonna 2017 oli 36 259 tuhatta euroa
(32395 tuhatta euroa), kasvua 11,9 prosenttia. Lisenssi-
myynti ja konsultointi kasvoivat 9,3 prosenttia ja yllapito-
tuotot kasvoi 16,8 prosenttia. Vertailukelpoisin valuutoin
koko vuoden liikevaihto kasvoi 13,4 prosenttia.

Qt:n liikkevaihto oli neljannella neljanneksella 10 108
tuhatta euroa (8 845 tuhatta euroa), kasvua 14,3 prosent-
tia. Lisenssimyynti ja konsultointi kasvoivat 14,6 prosent-
tia ja yllapitotuotot kasvoi 13,6 prosenttia. Vertailukelpoi-
sin valuutoin neljannen neljanneksen liikkevaihto kasvoi
20,7 prosenttia.

Tuloskehitys
Qt:n liiketulos katsauskaudella loka-joulukuussa 2017 oli
-701 tuhatta euroa (-305 tuhatta euroa). Tilikauden liike-
tulos oli -3 206 tuhatta euroa (-1 736 tuhatta euroa).
Tilikauden muissa liiketoiminnan tuotoissa on huo-
mioitu jdrjestettdvista tapahtumista saadut tuotot seka
yhtion Norjassa saamat tutkimus- ja kehitystoiminnan
verovapaat investointiavustukset, summaltaan noin 389
tuhatta euroa. Avustus koskee Qt:n Norjan yhtion sovel-
tuvia tutkimus- ja kehitystoiminnan henkilostokuluja ja se
maksettiin yhtiolle jalkimmaisella vuosipuoliskolla 2017.
Yhtion liiketoiminnan kulut, sisaltaen materiaalit ja
palvelut, henkilostokulut, poistot ja muut liiketoiminnan

Vuosikertomus 2017

kulut, olivat neljannella neljanneksella 11 387 tuhatta
euroa (9 625 tuhatta euroa), ja ne ovat kasvaneet edellisen
vuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna 18,3 pro-
senttia. Liiketoiminnan kuluista henkilostokuluja oli 63,4
prosenttia (60,1 %) eli 7 214 tuhatta euroa (5 787 tuhatta
euroa).

Yhtion nettorahoituskulut olivat neljannella neljannek-
selld 134 tuhatta euroa (90 tuhatta euroa), johtuen ulko-
maisten tytaryhtididen rahoittamiseen liittyvien valuutta-
maaraisten sisaisten saamisten ja velkojen muuntoeroista.

Qt:n neljannen neljanneksen tulos ennen veroja oli
-835 tuhatta euroa (-395 tuhatta euroa) ja tulos oli -731
tuhatta euroa (- 153 tuhatta euroa). Katsauskauden verot
olivat 104 tuhatta euroa positiiviset (242 tuhatta euroa)
johtuen tappioita vastaan kirjatuista laskennallisista vero-
saamisista.

Osakekohtainen tulos oli -0,03 euroa neljannella nel-
janneksella (-0,01 euroa).

Rahoitus ja investoinnit

Liiketoiminnan rahavirta oli tilikaudella -2 939 tuhatta
euroa (-1 385 tuhatta euroa) johtuen kasvupanostuksesta
ja sitd seuranneesta tappiollisesta liiketuloksesta.

Qt Group Oyj:n hallituksen 14.3.2017 paattaman mer-
kintaetuoikeusannin merkintaaika paattyi 5.4.2017 ja yhtio
tiedotti annin lopullisesta tuloksesta porssitiedotteella
12.4.2017. Yhtio kerasi osakeannilla noin 15,3 miljoo-
nan euron bruttovarat. Keskindinen Elakevakuutusyhtio

20
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lImarisen myoéntama 6,0 miljoonan euron laina maksettiin Henkilosto

kokonaisuudessaan takaisin toukokuussa 2017. Konsernin henkildstomaara oli neljannella neljanneksella
Qt:n rahavarat olivat tilikauden lopussa yhteensa keskimaarin 275 (218) ja tilikauden lopussa 276 (220). Tili-

11693 tuhatta euroa (6 420 tuhatta euroa). kauden lopussa kansainvalisen henkiloston osuus oli
Qt-konsernin taseen loppusumma oli tilikauden 68 prosenttia (68 %).

lopussa 37 485 tuhatta euroa (29 443 tuhatta euroa). Henkilostokulut olivat tilikauden aikana yhteensa

Investointien nettorahavirta tilikaudella oli -384 tuhatta 26975 tuhatta euroa (22 990 tuhatta euroa) ja ne kasvoi-

euroa (-374 tuhatta euroa). vat 17,3 prosenttia.

Omavaraisuusaste oli 42,9 prosenttia (40,0 %) ja
nettovelkaantumisaste (gearing) -54,2 prosenttia (0,7 %).
Korollisia velkoja oli 686 tuhatta euroa (6 207 tuhatta
euroa), joista lyhytaikaisten velkojen osuus oli 287 tuhatta ~ Henkiloston jakautuminen maantieteellisesti:
euroa (6 152 tuhatta euroa).
Tilikauden sijoitetun paaoman tuotto oli -15,3 pro-

senttia (-12,0 %) ja oman padoman tuotto -15,9 prosenttia Henkilosto 1-12/2017 1-12/2016 Muutos %
(-21.1%) (tybsuhteessa keskimaarin)

Tutkimus ja tuotekehitys Suomi 82 64 28%
Tuotekehitysmenot sisaltyvat kaikki tilikauden tulokseen Muu Eurooppa & APAC 139 118 18%
eika yhtion taseessa ole aktivoituja tuotekehitysmenoja. Pohjois-Amerikka 34 27 279

Tuotekehitysmenot olivat tilikauden aikana yhteensa
8527 tuhatta euroa (8 347 tuhatta euroa) ja ne vastasivat
23,5 prosenttia (25,8 %) liikevaihdosta. Tuotekehitysmenot
kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 2,2 prosenttia.

Tuotekehityksessa tyoskenteli katsauskauden lopussa
111 henkil6a (87 henkil6a).

Konserni yhteensa 255 209 22%
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Osake ja osakkeenomistajat

Qt Group Oyj:n osakkeiden lukumaard 31.12.2017 oli
23792312 osaketta (20818 273).

Yhtiolla oli 31.12.2017 yhteensa Euroclear Finland
Oy:n mukaan 4 006 osakkeenomistajaa (4 031). Yhtio ei
ole saanut liputusilmoituksia tilikauden 2017 aikana.

Kymmenen suurinta omistajaa 31.12.2017

Osakkeenomistuksen jakautuminen
suuruusluokittain 31.12.2017

Osuus

Osuus  osakkeista

Osakkeiden lukumaara omistajista  ja aanista
1-100 22,2% 0.2 %
101 -1 000 56,2 % 3.6%
1001 - 10 000 18,8 % 8,2%
10 001 - 100 000 2,0% 10,1 %
100 001 — 1 000 000 0,6% 25,2 %
1000001 -9999 999 0,1% 52,8%

Osakkeenomistuksen sektorijakauma 31.12.2017

Osuus
osakkeista Osuus Osuus
Osakkeenomistaja ja aanista Osakkeiden lukumaara omistajista osakkeista
Ingman Development Oy Ab 21,6 % Yritykset 4,1% 27,7 %
Keskinainen Elakevakuutusyhtio lImarinen 14,3 % Rahoitus ja vakuutus 0,6 % 12,5%
Hallikainen Jyrki Sakari 7.4 % Julkisyhteisot 0.1% 18,9 %
Karvinen Kari Juhani 4,8% \/oittoa tavoittelemattomat
Keskiniinen Elikevakuutusyhtié Varma 479 Yhteisot 0.2% 0.3%
Savolainen Matti limari 39% Kotitaloudet 94.5% 386%
Ik % ,6 %
Sijoitusrahasto Aktia Capital 2.6% Ulkomaat 05 0.6%
Sijoitusrahasto Saastopankki Pienyhtiot 1,6 %
. ) . . Ulkona olevien osakkeiden lukumaara katsauskauden
Sijoitusrahasto Aktia Nordic Small Cap 1,6 % lopussa oli 23 792 312 kpl.
Varelius Juha Pekka 1.1%

Vuosikertomus 2017

Osakekurssi ja vaihto

Qt Group Ovyj:n osakkeella (kaupankayntitunnus: QTCOM)
kaydaan kauppaa Nasdaq Helsingin porssilistalla. Osak-
keita vaihdettiin 2 031 554 kappaletta raportointikauden
aikana. Tama vastaa 8,5 prosenttia osakkeiden maarasta.
Osakkeen volyymipainotettu keskihinta oli 6,38 euroa, kun
alin kurssi oli 5,13 euroa (21.12.2017) ja ylin kurssi oli 7,58
euroa (13.4.2017). Joulukuun lopun paatoskurssi oli 5,21
euroa osakkeelta, ja Qt Groupin markkina-arvo oli 124,0
miljoonaa euroa.

Hallinnointi

Qt Group Oyj:n 14.3.2017 kokoontunut varsinainen
yhtiokokous vahvisti yhtion tilinpaatoksen konsernitilin-
paatoksineen tilikaudelta 1.1.-31.12.2016 seka myonsi
vastuuvapauden hallituksen jasenille ja toimitusjohta-
jalle. Yhtiokokous paatti hallituksen esityksen mukaisesti,
etta 31.12.2016 pdattyneelta tilikaudelta vahvistettavan
taseen mukaan ei makseta osinkoa.

Yhtiokokous pdatti yhtion hallituksen ja tilintarkasta-
jan palkkiot, paatettiin hallituksen jasenmaaraksi viisi (5)
seka valittiin yhtion hallitus. Qt Group Ovyj:n hallituksessa
jatkavat Robert Ingman, Matti Rossi, Leena Saarinen,
Tommi Uhari seka Kai Qistamo. Hallitus valitsi yhticko-
kouksen jalkeen pitamassaan jarjestaytymiskokouksessa
hallituksen puheenjohtajaksi Robert Ingmanin ja hallituk-
sen varapuheenjohtajaksi Tommi Uharin.

Yhtion hallituksella oli tilikaudella 2017 kaksi (2) valio-
kuntaa: palkitsemis- ja nimitysvaliokunta seka tarkastus-
valiokunta. Palkitsemis- ja nimitysvaliokuntaan kuuluivat
tilikaudella 2017 Leena Saarinen (puheenjohtaja), Robert
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Ingman ja Tommi Uhari. Tarkastusvaliokuntaan kuuluivat
Tommi Uhari (puheenjohtaja), Kai Oistdmo ja Matti Rossi.
Qt Group Oyj:n toimitusjohtajana on toiminut Juha
Varelius 1.5.2016 alkaen.
Qt-konsernin tilintarkastajana on toiminut tilintarkas-
tusyhteiso KPMG Oy Ab paavastuullisena tilintarkastaja-
naan KHT Kim Jarvi 1.5.2016 alkaen.

Yhtiokokouksen antamat valtuutukset

Qt Group Oyj:n 14.3.2017 kokoontunut varsinainen yhtio-
kokous myonsi Qt Group Ovyj:n hallitukselle seuraavat
valtuudet:

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan

omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai

pantiksi ottamisesta

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamaan enintaan

2 000 000 oman osakkeen hankkimisesta ja/tai pantiksi
ottamisesta yhtion vapaaseen omaan padaomaan kuuluvilla
varoilla.

Valtuutuksen mukaan hallitus paattaa, miten osak-
keita hankitaan. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten
kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suh-
teessa. Valtuutus kasittaa myos osakkeiden hankkimi-
sen kaupankaynnissa Nasdaq Helsinki Oy:n yllapitamalla
porssilistalla sen ja Euroclear Finland Oy:n saantojen ja
ohjeiden mukaan tai osakkeenomistajille tehtavan ostotar-
jouksen kautta.

Osakkeita voidaan hankkia yhtion pddomarakenteen
kehittamiseksi, yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen
rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtion osakepohjaisten
kannustinohjelmien toteuttamiseen tai muutoin edelleen
luovutettaviksi tai mitatoitaviksi.

Osakkeiden hankinnan tulee perustua osakkeen mark-
kinahintaan porssilistalla. Valtuutus on voimassa 18 kuu-
kauden ajan valtuutuspaatoksesta eli 14.9.2018 saakka
ja se kumoaa aiemmin annetut omien osakkeiden hankki-
mista ja/tai pantiksi ottamista koskevat valtuutukset.

Hallituksen valtuuttaminen

paattamaan merkintdaoikeusannista

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamdan enintaan
4 500 000 uuden tai yhtion hallussa olevan osakkeen
antamisesta yhdessa tai useammassa maksullisessa
osakeannissa osakkeenomistajien merkintaetuoikeuden
mukaisesti.

Valtuutus on voimassa 31.12.2017 saakka. Valtuutus
ei kumoa aiemmin annettuja valtuutuksia osakkeiden tai
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen.

Hallitus on valtuutettu paattamaan kaikista muista
osakeannin tai osakeantien ehdoista.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan
osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta
Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamdan maksulli-
sesta tai maksuttomasta osakeannista ja osakeyhtiolain
10 luvun 1 § mukaisten erityisten oikeuksien antamisesta
yhdessa tai useammassa erassa seuraavasti:
Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden luku-
maadra voi olla yhteensa enintaan 2 000 000 kappaletta.
Valtuutus koskee seka uusien osakkeiden antamista etta
omien osakkeiden luovuttamista. Valtuutuksen nojalla
hallituksella on oikeus padttaa osakeanneista ja erityisten
oikeuksien antamisesta osakkeenomistajan merkintaetu-
oikeudesta poiketen (suunnattu anti).
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Valtuutusta voidaan kayttaa yrityskauppojen tai
muiden jarjestelyjen rahoittamiseen tai toteuttamiseen,
yhtion osakepohjaisten kannustinohjelmien toteutta-
miseen ja yhtion paaomarakenteen kehittamiseksi seka
muihin yhtion hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Hallitus on valtuutettu paattamaan kaikista muista
osakeannin tai osakeantien ja mainittujen erityisten
oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien merkin-
tahinnasta, sen maksamisesta ja merkitsemisesta yhtion
taseeseen.

Valtuutus on voimassa 18 kuukauden ajan valtuu-
tuspdatoksesta eli 14.9.2018 saakka. Valtuutus ei kumoa
aiemmin annettuja valtuutuksia osakkeiden tai osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen.

Valtuutuksien nojalla tehdyt padatokset
Yhtiokokoukselta saamansa valtuutuksen mukaisesti Qt
Group Oyj:n hallitus paatti 14.3.2017 enintaan 15,3 miljoo-
nan euron merkintaetuoikeusannin toteuttamisesta. Osa-
keannissa yhtio tarjosi enintddan 2 974 039 uutta osaketta
siten, etta yhtion osakkeenomistajilla oli oikeus merkita
uusia osakkeita samassa suhteessa kuin ndilla oli ennes-
tadn yhtion osakkeita. Tarjottavien osakkeiden merkinta-
hinta oli 5,15 euroa osakkeelta.

Yhtio tiedotti 12.4.2017 julkaistulla porssitiedotteella
merkintaetuoikeusannin lopullisen tuloksen. Osakeannissa
merkittiin yhteensa 3 431 175 osaketta. Hallitus hyvak-
syi kaikki ensisijaiset merkinnat ja toissijaisia merkintoja
osakeannin ehtojen mukaisesti siten, etta yhteensa osa-
keannissa laskettiin liikkeeseen 2 974 039 uutta osaketta,
jotka merkittiin Patentti- ja rekisterihallituksen yllapita-
maan kaupparekisteriin 13.4.2017. Osakeannin seurauk-
sena yhtion osakkeiden kokonaismadra nousi 23 792 312
osakkeeseen.
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Yhtio tiedotti 27.9.2017 julkaistulla porssitiedotteella
yhtion avainhenkildille 22.6.2016 hyvaksytyn, enintdan
2000000 optio-oikeutta kasittavan ohjelman jatkami-
sesta siten, etta ohjelmasta viela jdljella olevat 480 000
optiota annetaan yhtion avainhenkildille optio-ohjelman
ehtojen mukaisesti. Samalla yhtion hallitus paatti jakaa
sanotusta madrasta yhteensa 52 348 optio-oikeutta
vastikkeetta sellaisille avainhenkildille, jotka jo aiemmin
ovat saaneet optio-oikeuksia optio-ohjelman perusteella.
Sanotut lisdoptiot jaettiin antikorjauksena sen johdosta,
etta hallituksen 14.3.2017 paattaman osakeannin seu-
rauksena yhtion osakkeiden lukumaara kasvoi 2 974 039
osakkeella, eika sanotun muutoksen haluttu vaikuttavan
optionsaajille jo annettujen optioiden arvoon.

Selvitys hallinnointi- ja ohjausjarjestelmasta

Qt Group Oyj on julkaissut internetsivuillaan hallinnointi-
koodin mukaisen hallinto- ja ohjausjarjestelmaa koskevan
Corporate Governance Statement -selvityksen arvopaperi-
markkinalain (746/2012) 7 luvun 7 §:n mukaisesti. Selvitys
on annettu hallituksen toimintakertomuksesta erillisena
kertomuksena.

Riskit ja epavarmuustekijat

Yhtion lyhyen aikavalin riskit ja epavarmuustekijat liitty-
vat mahdollisiin merkittaviin muutoksiin yhtion liiketoi-
minnassa seka liiketoiminnan kehittamisen edellyttaman
henkiloston pitamiseen ja rekrytointiin.
Valuuttakurssivaihteluilla, erityisesti Yhdysvaltain
dollarin ja euron valilla, saattaa olla merkittavaa vaikutusta
yhtion likkevaihdon kehittymiseen. Merkittavaakin heilah-
telua vuosineljannesten vdlisessa liikevaihdossa ja etenkin
kannattavuudessa saattaa lisaksi aiheuttaa sopimusten

pitkat, jopa 18 kuukauden pituiset Iapimenoajat suurasia-
kasmarkkinassa.

Yhtion liiketoiminnan riskeja ja niihin varautumista on
kuvattu myos yhtion kotisivuilla osoitteessa www..qt.io.

Konsernirakenne

Qt Group Oyj:n liikketoimintaa harjoittava tytaryhtio Suo-
messa on The Qt Company Oy, jolla on tytaryhtiot Nor-
jassa, Saksassa, USA:ssa, Vendjallg, Kiinassa ja Etela-Ko-
reassa seka sivuliike Japanissa.

Tulevaisuuden nakymat

Toimintaymparisto ja markkinanakymat
Yhtio arvioi liiketoimintansa lahivuosien kasvunakymat
erittdin lupaaviksi.

Yhtion liilketoiminnan pohjana on vakaa alustariippu-
mattomien tyopoytasovellusten markkina, jota yhtio tukee
jatkossakin tarjoamalla asiakkaille uusia Qt-tuoteversi-
oita ja innovaatioita esimerkiksi 3D-teknologiaan liittyen.
Kasvupotentiaali tyopoytasovellusten puolella on kuitenkin
rajallinen johtuen ohjelmistokehittajien rajallisesta maa-
rasta.

Yhtio tavoittelee liikevaihdon kasvattamista kehitta-
malla ja laajentamalla myyntid ja tuotetarjoamaa erityi-
sesti valituilla sulautettuja jarjestelmia rakentavilla teolli-
suudenaloilla kuten autoteollisuus, koti- ja teollisuusau-
tomaatio seka ladketeollisuuslaitteiden valmistus. Koska
monet laitevalmistajat kayttavat tyopoytdsovelluksia
osana kokonaisjarjestelmiaan esimerkiksi laitedatan visu-
alisointia varten, myos tama osa yhtion tuotetarjoamasta
on jatkossakin tarkea osa yhtion asiakkailleen tarjoamia
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kokonaisratkaisuja. Sulautettujen jarjestelmien markki-
noilla yhtion ansaintamalli perustuu Qt:lla kehitettyjen
laitteiden lukumaaraan, jolloin tulevaisuuden kasvupoten-
tiaali on huomattavasti tyopoytasovellusmarkkinaa suu-
rempi. Taman tukemiseksi yhtion tuotekehityspanostus
kohdistuu edella mainituilla teollisuudenaloilla tarvittavien
sulautettujen jarjestelmien kehityksessa kaytettyjen lisa-
arvo-ominaisuuksien seka kehitystyokalujen innovointiin.

Sulautettuihin jarjestelmiin liittyvan myynnin kasvu
heijastuu myaos lilketoiminnan ansaintalogiikkaan. Volyy-
mipohjaiset lisenssitulot tasta myynnista kertyvat pidem-
man ajan kuluessa. Yhtio arvioi, ettei sulautettuihin
jarjestelmiin liittyvan myynnin kasvulla sanotusta syysta
ole merkittavaa vaikutusta konsernin liilkevaihtoon viela
vuonna 2018.

Ndkymat 2018

Vuonna 2018 yhtid arvioi liikevaihtonsa kasvun kiihtyvan
ja liikevaihdon kasvavan vertailukelpoisin valuutoin yli 15
prosenttia edellisvuodesta. Kasvustrategian mukaisista
panostuksista johtuen yhtion liiketulos tulee aiemmin
ennakoidun mukaisesti jaamaan selvasti tappiolliseksi
my0s viela vuonna 2018.

Tilikauden jalkeiset tapahtumat

Yhtiolla ei ole olennaisia tilinpaatospaivan jalkeisia tapah-
tumia, jotka olisivat vaikuttaneet tilinpaatoksen laadintaan.
Hallituksen esitys osingonjaosta

Qt Group Oyj:n hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta
31.12.2017 paattyneelta tilikaudelta ei jaeta osinkoa.
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Konsernin tunnusluvut

carve out
Liikevaihto 36 259 32 395
Liiketulos -3 206 -1736
- - Oman paaoman tuotto
- suhteessa liikevaihtoon % -8,80 % -5,40 %
Katsauskauden tulos -3222 -1747 Voitto/tappio ennen veroja - verot « 100
- suhteessa liikevaihtoon % -8,90 % -5,40 % Oma padoma + vahemmistGosuus (keskiarvo)
Oman padaoman tuotto % -15,90 % -21,10 % Sijoitetun p'eii‘-.ioman tuotto
Sijoitetun pdaoman tuotto % -15,30 % -12,00 %
. . o \/oitto/tappio ennen veroja + korko ja muut rahoituskulut
Korollinen vieras padaoma 686 6207 x 100
Taseen loppusumma - korottomat velat (keskiarvo)
Rahavarat 11693 6420
Nettovelkaantumisaste % (Net Gearing) -54,2 % 0,70 %
Omavaraisuusaste % 42,90 % 40,00 % Gearing
Korollinen VPO - rahat, pankkisaamiset ja rahoitusarvopaperit « 100
Tulos/osake, eur -0,14 -0,08

Oma padoma

Omavaraisuusaste

Oma pdaoma + vahemmistoosuus

x 100
Taseen loppusumma - saadut ennakot
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7 Olemme erittiin tyytyvais
valintaamme. Olemme or

ympariston tuntemat
tekijoista koituvat riski

: Dr. Stuart McGregor
Project Manager,
Evidence Evolution product line
_ Randox
L3

Randox Laboratories kehittaa innovatiivisia diagnostiikkajdrjestelmia. Qt on
toimittanut kattavan alustariippumattoman ohjelmistokehitysympariston
interaktiiviseen kayttoliittymaan (HMI).
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Konsernin tuloslaskelma Konsernin laaja tuloslaskelma
carve-out carve-out

1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
tuhatta euroa liitetieto 2017 2016 tuhatta euroa liitetieto 2017 2016
Liikevaihto 2 36 259 32395 Muut laajan tuloksen erat
Liiketoiminnan muut tuotot 3 1128 528 Erat, jotka siirretaan tai saatetaan
Materiaalit ja palvelut L -1130 22313 myohemmin siirtaa tulosvaikutteisiksi
Henkiléstokulut 5,18, 22 26975  -22990 Muuntoero 88 28
Poistot ja arvonalentumiset - 914 _866 Tilikauden laaja tulos yhteensa -3 310 -1720
Liiketoiminnan muut kulut 8 -11574 -8 489
Liiketulos -3 206 -1736

Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen:

Rahoitustuotot 9 764 529 Emoyhtion omistajille -3310 -1720
Rahoituskulut 9 -1252 -1071
Tulos ennen veroja -3 694 -2277
Tuloverot 10 472 530
Tilikauden tulos -3222 -1747

Tilikauden tuloksen jakautuminen:

Emoyhtion omistajille -3222 -1747

Emoyhtion omistajille kuuluvasta voitosta laskettu osakekohtainen tulos:
Laimentamaton osakekohtainen tulos (EPS), € 1 -0,14 -0,08
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Konsernin tase

Varat Oma padaoma ja velat
tuhatta euroa liitetieto 31.12.2017 31.12.2016 tuhatta euroa liitetieto 31.12.2017 31.12.2016
Pitkaaikaiset varat Oma padoma
Liikearvo 12 6562 6562 Osakepadoma 17 500 500
Muut aineettomat hyodykkeet 12 4995 5360 Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 17 23651 8720
Aineelliset hyodykkeet 13 1082 567 Muuntoerot 17 545 633
Pitkaaikaiset saamiset 157 37 Kertyneet voittovarat 17,18 -1165 160
Laskennalliset verosaamiset 14 2049 915 Tilikauden tulos -3222 -1747
Pitkaaikaiset varat yhteensa 14 845 13 441 Oma padoma yhteensa 20 308 8 265
Lyhytaikaiset varat Pitkaaikaiset velat
Myyntisaamiset 15 7 829 7741 Laskennalliset verovelat 14 317 293
Muut saamiset 15 3117 1841 Pitkaaikaiset korolliset lainat 20 399 55
Rahavarat 16 11693 6420 Muut pitkdaikaiset velat 19 753 461
Lyhytaikaiset varat yhteensa 22639 16 002 Pitkaaikaiset velat yhteensa 1469 809
Varat yhteensa 37 485 29 443 Lyhytaikaiset velat
Lyhytaikaiset korolliset lainat 19, 20 287 6152
Ostovelat 19 1375 774
Muut lyhytaikaiset velat 19 14 046 13443
Lyhytaikaiset velat yhteensa 15 707 20 369
Velat yhteensa 17 176 21178

Oma padoma ja velat yhteensa 37 485 29 443
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. carve-out
Konsernln tuhatta euroa 1.1.-31.12.2017 1.1.-31.12.2016
rahavirtalaskelma  Tuies ennen veroja 3694 2277

Oikaisut tilikauden tulokseen

Poistot 700 695

Muut oikaisuerat 910 754
Kayttopaaoman muutos

Myyntisaamisten ja muiden saamisten muutos -1 456 -1373

Ostovelkojen ja muiden velkojen muutos 1118 1621
Maksetut korot -204 -513
Muut rahoituserat 55 -28
Maksetut verot -368 -263
Liiketoiminnan rahavirta -2939 -1385
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin -384 -374
Investointien rahavirta -384 -374
Lyhytaikaisten lainojen lyhennykset -6 000 -346
Pitkaaikaisten lainojen nostot 6 000
Pitkaaikaisten lainojen lyhennykset -1188
Osakeanti 14931 0
Rahoituksen rahavirta 8931 4 466
Rahavarojen muutos 5608 2707
Rahavarat tilikauden alussa 6 420 3577
Valuuttakurssien muutosten vaikutus -335 136

Rahavarat tilikauden lopussa 11693 6 420
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Laskelma konsernin oman paaoman muutoksista

Sijoitettu padoma ja Sijoitetun vapaan
kertyneet voittovarat oman paaoman Kertyneet Oma paaoma

tuhatta euroa padaoma Osakepadaoma rahasto Muuntoerot voittovarat yhteensa
Oma padaoma 1.1.2016 8314 0] 0 605 0 8919
Kauden laaja tulos 1-4/2016

Tilikauden tulos 526 526

Laajan tuloksen erat 0 97 97
Jakautumiseen liittyvat transaktiot 855 855
Jakautuminen 30.4.2016 -9 694 500 8720 L74 0
Oma paaoma 1.5.2016 0] 500 8720 702 474 10 396
Kauden laaja tulos 5-12/2016

Tilikauden tulos -2273 -2273

Optio-ohjelma 211 211

Laajan tuloksen erat -69 -69
Oma padoma 31.12.2016 0 500 8720 633 -1588 8 265
Oma padaoma 1.1.2017 0 500 8720 633 -1588 8 265
Kauden laaja tulos

Tilikauden tulos -3222 -3222

Optio-ohjelma 422 422

Laajan tuloksen erat -88 -88

Merkintaetuoikeusanti 14931 14931
Oma padoma 31.12.2017 0] 500 23651 545 -4388 20 308

Oman padoman tapahtumat ennen jakautumista (1.5.2016) perustuvat carve-out-lukuihin.



Qt Group 2017 / Hallituksen toimintakertomus / Konsernin tunnusluvut / Tilinpaatos / Hallinnointi / Osakkeenomistajille

Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

KONSERNITILINPAATOKSEN
LAATIMISPERIAATTEET

Konsernin perustiedot

Qt on ohjelmistotyodkalujen kehittamiseen keskittynyt
yhtio, joka vastaa Qt-teknologiaan pohjautuvien ohjelmis-
tokehitystyokalujen tuotekehityksesta, kaupallistamisesta
ja lisensoinnista seka kaupallisin etta avoimen lahdekoodin
lisenssein. Globaalisti tunnetut tuotemerkit rakentavat
menestystadn Qt:n teknologiaan pohjautuen. Asiakkai-
tamme ovat eri alojen johtavat teollisuusyritykset, jotka
kayttavat Qt:ta ajoneuvolaitteistojensa, teollisten auto-
maatiosovellustensa seka liiketoimintakriittisten jarjes-
telmiensa ohjelmistoalustana. Qt:ta kaytetdan esimerkiksi
lentokoneiden viihdejarjestelmissa, digitaalisten televisioi-
den alustana, autojen viihdejarjestelmissa ja ohjaamoissa,
laivateollisuuden automaatiojarjestelmissa seka laaketie-
teellisten laitteiden kayttoliittymissa.

Qt toimii Suomessa, Norjassa, Saksassa, Yhdysval-
loissa, Vengjallg, Japanissa, Kiinassa ja Etela-Koreassa.
Yhtion tutkimus- ja tuotekehitystoiminnossa tyoskentelee
yli 100 ohjelmistokehittajaa ja tuotekehitysyksikot sijait-
sevat Berliinissd, Oslossa ja Oulussa. Yhtion paakonttori
sijaitsee Espoossa. Konsernin henkiloston maara vuoden
2017 lopussa oli 276.

Yhtio on listattuna Nasdaq Helsingin porssissa. Emo-
yhtion kotipaikka on Espoo ja rekisterdity osoite on Bertel
Jungin aukio D3A, 02600 Espoo. Jaljennds tilinpaatoksesa
on saatavissa osoitteesta https:/investors.qt.io/fi.

Konsernitilinpaatoksen laadintaperiaatteet
Konsernitilinpdatoksen yleiset laadintaperiaatteet seka
kuvaukset johdon harkintaan perustuvista ratkaisuista ja
arvioiden kaytosta on kuvattu tassa osuudessa. Tarkem-
mat laadintaperiaatteet on esitetty jaljempana kunkin
tilinpaatoseran yhteydessa.

Tilinpaatoksen laatimisperusta

Qt Group Oyj muodostettiin Digia Oyj:n osittaisjakautu-
misessa 1.5.2016, kun Digian Qt-liiketoiminnot siirrettiin
uuteen emoyhtioon. Tasta johtuen osa vertailutiedoista
perustuu carve-out-lukuihin.

Konsernitilinpaatos on laadittu kansainvalisten tilin-
padtosstandardien (International Financial Reporting Stan-
dards, IFRS) mukaisesti, ja sita laadittaessa on noudatettu
31.12.2017 voimassa olevia IAS- ja IFRS-standardeja seka
SIC- ja IFRIC-tulkintoja.

Konsernitilinpdatos laaditaan kalenterivuodelta, joka
on konsernin emoyhtion ja muiden konserniyhtididen tili-
kausi.

Tilinpaatos esitetaan tuhansina euroina.

Konsolidointiperiaatteet
Konsernitilinpdatos sisaltaa emoyhtion, Qt Group Oyj:n

seka kaikki tytaryhtiot. Hankitut tytaryhtiot sisallytetaan
tilinpaatokseen hankintamenetelmaa kayttden, jonka
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mukaan hankitun yhtion varat ja velat arvostetaan kaypiin
arvoihin hankintahetkelld ja jaljelle jaanyt osuus hankinta-
hinnan ja hankitun oman padaoman erotuksesta on liikear-
voa. Tilikauden aikana hankitut tytaryhtiot sisaltyvat kon-
sernitilinpaatokseen hankintahetkesta alkaen ja myydyt
myyntihetkeen saakka. Konsernin sisaiset liiketapahtumat,
saamiset, velat, realisoitumattomat katteet seka sisainen
voitonjako eliminoidaan konsernitilinpaatoksessa.

Kaikki konsernitilinpaatokseen sisaltyvat tytaryhtiot
ovat kokonaan omistettuja ja konserniin ei sisally maa-
raysvallattomien omistajien osuuksia. Konsernilla ei ole
osakkuusyhtioita tai yhteisjarjestelyita.

Qt-konserni on soveltanut tilikauden aikana voimaan
tulleita konsernia koskevia standardimuutoksia ja tulkin-
toja. Muutoksilla ei ole ollut olennaista vaikutusta tilikau-
den tulokseen, taloudellisen asemaan tai tilinpaatoksen
esittamiseen.

Ulkomaanrahan madrdisten erien muuntaminen
Konsernin yksikdiden tulosta ja taloudellista asemaa kos-
kevat luvut maaritetdan siind valuutassa, joka on kunkin
yksikon paaasiallisen toimintaympariston valuuttaa (“toi-
mintavaluutta”). Konsernitilinpadtds on esitetty euroina,
joka on konsernin emoyrityksen toiminta- ja esittamisva-
luutta.

Ulkomaanrahan maaraiset saamiset ja velat on muu-
tettu euroiksi tilinpaatospaivan kurssiin. Ulkomaanrahan
maardisista liilketapahtumista syntyneet voitot ja tappiot
on merkitty tuloslaskelmaan. Liiketoiminnan kurssivoitot ja
-tappiot sisdltyvat vastaaviin eriin liikevoiton ylapuolelle.
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Ulkomaisten konserniyritysten tuloslaskelmat on
muunnettu euroiksi kauden painotettua keskikurssia ja
taseet tilinpadtospadivan kursseja kayttaen. Hankinta-
menomenetelman soveltamisesta aiheutuvat muuntoerot
kasitellaan konsernin omaa paaomaa oikaisevina erina.

Johdon harkintaa edellyttavat
laatimisperiaatteet ja arvioihin liittyvat
keskeiset epavarmuustekijat

Tilinpaatosta laadittaessa joudutaan tekemaan tulevai-
suutta koskevia arvioita ja oletuksia, joiden lopputulemat
voivat poiketa tehdyista arvioista ja oletuksista. Lisaksi
joudutaan kayttamaan harkintaa tilinpaatoksen laatimis-
periaatteiden soveltamisessa. Namad arviot ja oletukset
perustuvat historialliseen kokemukseen ja muihin perus-
teltavissa oleviin oletuksiin, joiden uskotaan olevan jarke-
via olosuhteissa, jotka muodostavat perustan tilinpaatok-
seen merkittyjen erien arvioinnissa.

Tilinpaatoksen laatimisperiaatteiden valintaan

ja soveltamiseen liittyva johdon harkinta

Konsernin liikearvo on kohdistettu kokonaisuudessaan
yhdelle rahavirtaa tuottavalle yksikdlle. Konsernin johdon
arvion mukaan konsernissa ei ole itsenaisia erillisia lii-
ketoimintoja ja liiketoimintaa seurataan luotettavimmin
nykyisessa rakenteessa yhdessa rahavirtaa tuottavassa
yksikdssa. Johdon nakemyksen mukaan konsernissa ei ole
erillisia yksiloitavissa olevia omaisuuseraryhmig, joiden
kerryttamat rahavirrat olisivat pitkalti riippumattomia
muiden omaisuuserien tai omaisuusryhmien kerryttamista
rahavirroista. Tasta johtuen konsernin johto ei nae, etta

omaisuuseria voitaisiin riippumattomasti kohdistaa pie-
nemmille rahavirtaa tuottaville yksikdille.

Arvioihin liittyvat keskeiset epavarmuustekijat
Arvonalentumistestaus suoritetaan vuosittain, ja tuolloin
testataan liikearvot ja ne aineettomat hyodykkeet, joilla on
rajaton taloudellinen vaikutusaika mahdollisen arvonalen-
tumisen varalta ja arvioidaan viitteita arvonalentumisesta.
Rahavirtaa tuottavien yksikoiden kerrytettavissa olevat
rahamadrat on maaritelty kayttoarvoon perustuvina las-
kelmina. Naiden laskelmien laatiminen edellyttaa arvioiden
kayttamista.

Lisenssitulojen tuloutus tapahtuu sopimuksen tosi-
asiallisen sisallon mukaisesti. Tuloutus edellyttaa sitovaa
sopimusta ja sitd, etta tuotteen toimitus on tapahtunut.
Tuloutus tehdaan luovutushetken perusteella. Lisenssien
yllapitomaksut jaksotetaan tasaisesti sopimusajalle. Mer-
kittavin harkintaan perustuva ratkaisu liittyy tuotteiden
lisenssi- ja yllapitokomponenttien valiseen jakosuhtee-
seen.

IFRS-standardimuutokset

Qt-konserni ei ole viela soveltanut seuraavia IASB:n jo
julkistamia uusia tai uudistettuja standardeja ja tulkintoja.
Konserni ottaa ne kayttoon kunkin standardin ja tulkinnan
voimaantulopaivasta lahtien, tai mikali voimaantulopdiva
on muu kuin tilikauden ensimmainen paiva, voimaantulo-
pdivaa seuraavan tilikauden alusta lukien.

IFRS 9 Rahoitusinstrumentit ja siihen tehdyt muutok-
set (sovellettava 1.1.2018 tai sen jalkeen alkavilla tilikau-
silla): IFRS 9 korvaa nykyisen IAS 39 -standardin. Uuteen
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standardiin sisaltyy uudistettu ohjeistus rahoitusinstru-
menttien kirjaamisesta ja arvostamisesta. Tama kattaa
myos uuden, odotettuja luottotappioita koskevan kirjan-
pitokasittelyn mallin, jota sovelletaan rahoitusvaroista
kirjattavien arvonalentumisten maarittamiseen. Standar-
din yleista suojauslaskentaa koskevat saannokset on myds
uudistettu. IAS 39:n saannokset rahoitusinstrumenttien
taseeseen kirjaamisesta ja taseesta pois kirjaamisesta on
sailytetty. Konserni on selvittanyt IFRS 9:n vaikutuksia,

ja merkittavin muutos koskee myyntisaamisiin liittyvien
luottotappioiden kirjaamista elinkaarimallin avulla. Arvion
mukaan standardin kayttodnoton aiheuttamat oman
padaoman ja myyntisaamisten oikaisut eivat ole arvoltaan
merkittavid. Vertailukauden muita lukuje ei oikaista.

IFRS 15 Myyntituotot asiakassopimuksista (sovel-
lettava 1.1.2018 tai sen jdlkeen alkavilla tilikausilla): Uusi
standardi korvaa nykyiset IAS 18- ja IAS 11 -standardit
ja niihin liittyvat tulkinnat. IFRS 15 sisdltaa viisivaiheisen
ohjeistuksen myyntituottojen kirjaamisesta: mihin maa-
raan ja milloin myyntituotot kirjataan. Myynti kirjataan
maaraysvallan siirtymisen perusteella joko ajan kuluessa
tai yhtena ajankohtana. Standardi lisaa myds esitettavien
liitetietojen madraa. IFRS 15:n vaikutuksia Qt Groupin kon-
sernitilinpadtokseen on arvioitu seuraavasti:

Keskeiset IFRS 15:n kasitteet on analysoitu tulovirto-
jen kannalta. Konsernin tulovirrat muodostuvat lisenssi-,
yllapito- ja konsultointimyynnista. Tehdyn selvityksen ja
muodostetun dokumentoinnin mukaan uusi standardi tuo
joitain tdsmennyksia laskentasaantoihin, mutta muutoksia
paattyneen vuoden tuloutuksiin ei ole todettu. IFRS 15:n
soveltamisella ei siis ole merkittavaa vaikutusta Qt-kon-
sernin tilinpadtokseen.
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IFRS 16 Vuokrasopimukset (sovellettava 1.1.2019
tai sen jalkeen alkavilla tilikausilla). Uusi standardi korvaa
IAS 17 -standardin ja siihen liittyvat tulkinnat. IFRS 16
-standardi edellyttaa vuokralle ottajilta vuokrasopimusten
merkitsemista taseeseen vuokranmaksuvelvoitteena seka
siihen liittyvana omaisuuserana. Taseeseen merkitsemi-
nen muistuttaa paljon IAS 17:n mukaista rahoitusleasin-
gin kirjanpitokasittelya. Taseeseen merkitsemisestd on
kaksi helpotusta, jotka koskevat lyhytaikaisia enintaan 12
kuukautta kestdvia vuokrasopimuksia seka hyodykkeita,
joiden arvo on enintaan noin USD 5 000. Vuokralle antajien
kirjanpitokasittely tulee sailymadn suurelta osin nykyisen
IAS 17:n mukaisena.

Qt-konserni on aloittanut alustavan arvioinnin IFRS
16 -standardin vaikutuksista tilinpaatokseen. Huomat-
tavin havaittu vaikutus on, etta Qt-konserni tulee kirjaa-
maan taseeseen uusia varoja ja velkoja, jotka ovat padosin
nykyisten muiden vuokrasopimusten sisaltamia toimitiloja
ja autoja. Lisaksi kyseisiin vuokrasopimuksiin liittyvien
kulujen luonne muuttuu IFRS 16:n korvatessa vuokrakulun
kayttoomaisuuseran poistoilla ja vuokrasopimusvelasta
aiheutuvalla korkokululla, joka raportoidaan osana rahoi-
tuskuluja. Qt-konserni tekee tarkemman arvion standardin
vaikutuksista ja siirtymatavasta tilikauden 2018 aikana.

Muilla vuonna 2018 voimaan tulevilla standardeilla
tai tulkinnoilla ei katsota olevan merkittavaa vaikutusta
konsernin tilikauden tulokseen, taloudelliseen asemaan tai
tilinpaatoksen esittamiseen.
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1. HANKITUT JA MYYDYT LIHKETOIMINNOT

Hankitut liiketoiminnot 2017

Tilikaudella 2017 ei suoritettu hankintoja. Liikevaihto
Hgnkltut I||ket0|m|nn9t 2016 o 2017 2016
Tilikaudella 2016 ei suoritettu hankintoja. tuhatta euroa Liikevaihto Liikevaihto
Lisenssimyynti ja konsultointi 23030 21073
Yllapitotuotot 13230 11322
Liikevaihto yhteensa 36 259 32395
2. LIIKEVAIHDON JAKAUTUMINEN
2017 2016
2017 Pitkaaikaiset 2016 Pitkaaikaiset
tuhatta euroa Liikevaihto varat* Liikevaihto varat*

Tulouttamisperiaatteet
Lisenssitulojen tuloutus tapahtuu sopimuksen tosiasi- Suomi 216 12 233 257 12 267
allisen sisallon mukaisesti. Tuloutus edellyttaa sitovaa

sopimusta ja sitd, etta tuotteen toimitus on tapahtunut. Muu Eurooppa ja APAC 21038 426 18811 71
Lisenssi voi siséltaa lisenssikomponentin lisaksi myds Pohjois-Amerikka 15 006 138 13327 89
yllapito-osuuden. Tuloutus tehdaan luovutushetken perus- Liikevaihto yhteensi 36 259 12 797 32395 12527

teella. Lisenssien yllapitomaksut jaksotetaan tasaisesti
sopimusajalle. Tyomyynnin laskutus tuloutetaan suoritet-

tujen toiden perusteella.
) P * Pitkdaikaiset varat koostuvat lilkearvosta, aineettomista ja aineellisista

Toimintasegmentit hyodykkeista seka pitkaaikaisista saamisista.

Konsernilla on yksi raportoitava segmentti, joka tarjoaa
asiakkailleen ohjelmistokehitystydkaluja. Konsernin ylin
operatiivinen pdatoksentekija on toimitusjohtaja yhdessa
konsernin johtoryhman kanssa. Qt Groupin liiketoimin-
tamallin, toiminnan luonteen ja hallintorakenteen vuoksi
raportoitava toimintasegmentti on koko konserni. Seg-
mentin luvut ovat yhtenevdisia konsernin lukujen kanssa.

Konsernilla ei ole asiakkaita, joiden osuus ylittaisi 10 % konsernin liikevaihdosta.
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3. LHKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 4. MATERIAALIT JA PALVELUT

Liiketoiminnan muihin tuottoihin kirjataan muut kuin varsinaiseen liiketoimintaan tuhatta euroa 2017 2016
kuuluvat tuotot. Liiketoiminnan muut tuotot koostuvat padosin julkisista avustuk-

sista seka tuotoista jarjestettyihin tapahtumiin liittyen. Ostot tilikauden aikana 0 34
Julkiset avustukset kirjataan, kun on kohtuullisen varmaa, etta ne tullaan saa- Ulkopuoliset palvelut 1130 2279

maan ja etta konserni tayttaa avustuksen saamisen ehdot. Yhteensi 1130 2313
Julkiset avustukset kirjataan tulosvaikutteisesti silla kaudella, jonka aikana

oikeus avustuksen saamiseen syntyy. Konsernin julkiset avustukset esitetdan

liiketoiminnan muissa tuotoissa. Ulkopuoliset palvelut koostuvat padasiassa ulkoistuspalveluista seka alihankinnasta.

tuhatta euroa 2017 2016
Avustukset 389 0
Muut tuotot 739 528
Yhteensa 1128 528

Avustukset koostuvat paaasiassa Norjassa saatavista tuista T&K-toimintaan liittyen.
Muut tuotot puolestaan koostuvat yrityksen jarjestamien tapahtumien paasylipputu-
loista seka yhteistyokumppaneilta saatavista korvauksista.
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5. TYOSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT KULUT

Tyosuhde-etuudet

Elakevelvoitteet

Elakejdrjestelyt luokitellaan etuuspohjaisiksi tai maksupohjaisiksi jarjestelyiksi.
Maksupohjaisissa jarjestelyissa konserni suorittaa kiinteita maksuja elakevakuu-
tusyhtiolle eika konsernilla ole oikeudellista eika tosiasiallista velvoitetta lisa-
maksujen suorittamiseen. Maksupohjaisiin elakejarjestelyihin tehdyt suorituk-
set kirjataan tulosvaikutteisesti tyosuhde-etuuksista aiheutuviksi kuluiksi silla
tilikaudella, jota veloitus koskee. Konsernin elakejarjestelyt on luokiteltu maksu-
pohjaisiksi elakejdrjestelyiksi.

tuhatta euroa 2017 2016
Palkat 22942 18763
Elakekulut (maksupohjaiset jarjestelyt) 1744 1589
Optio- ja osakepalkkiojarjestelma 422 1130
Muut henkilosivukulut 1866 1509
Yhteensa 26 975 22990
Konsernin henkilomaara keskimaarin 2017 2016
Suomi 82 64
Eurooppa & APAC 139 118
Pohjois-Amerikka 34 27
Yhteensa 255 209

Tiedot optio- seka osakepalkkiojarjestelmasta esitetaan
litetiedossa 18 Osakeperusteiset maksut.
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6. TUTKIMUS- JA KEHITTAMISMENOT 7. POISTOT JA ARVONALENTUMISET

tuhatta euroa 2017 2016
Tutkimusmenot kirjataan kuluksi tulosvaikutteisesti kaudelle, jolla ne syntyvat.

Kehittamismenot aktivoidaan taseeseen ainoastaan, mikéli konserni tayttaa Poistot hyddykeryhmittain
IAS 38 -standardissa esitetyt vaatimukset kehittamismenojen aktivoinnille.
Aktivoidut kehittamismenot poistetaan taloudellisen vaikutusajan kuluessa.
Hyodykkeesta kirjataan poistoja siita lahtien, kun se on valmis kaytettdvaksi.
Hyodyke, joka ei ole viela valmis kaytettavaksi, testataan vuosittain arvon-
alentumisen varalta. Aktivoidut kehittdmismenot arvostetaan alkuperiisen Immateriaalioikeudet 414 419
kirjaamisen jdlkeen hankintamenoon kertyneilla poistoilla ja arvonalentumisilla
vahennettyind. Muut kehittamismenot kirjataan kuluksi. Yhtiolla ei ole aktivoi-
tuja kehittamismenoja 31.12.2017.

Aineettomat hyodykkeet
Ohjelmistot ja lisenssit 102 129

Aineelliset kayttdomaisuushyodykkeet

Koneet ja kalusto 398 318

Aiemmin kuluiksi kirjattuja kehittamismenoja ei aktivoida endaa myohemmilla
kausilla. Kuluksi kirjatut tutkimus- ja kehittamismenot sisaltyvat konsernin Poistot ja arvonalentumiset yhteensi 914 866
tuloslaskelmassa henkilostokuluihin seka liiketoiminnan muihin kuluihin.

tuhatta euroa 2017 2016 Aineellisten tai aineettomien hyddykkeiden arvonalentumisia ei ollut tilikaudella 2017

tai vertailukaudella 2016.
Tutkimus- ja kehittamismenot 8527 8347
Yhteensi 8527 8347 Liikearvoista ei kirjata sdaanndnmukaisia poistoja, vaan ne testataan vuosittain mahdol-

lisen arvonalentumisen varalta ja aina kun on viitteita arvonalentumisesta. Liikearvon
testauksesta on annettu lisdtietoa liitetiedossa 12 Aineettomat hyodykkeet.
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8. LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT 9. RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

Rahoitustuotot

tuhatta euroa 2017 2016 tuhatta euroa 2017 2016
Henkilostokulut 962 679 Valuuttakurssivoitot 760 526
Matka- ja edustuskulut 1809 1345 Muut rahoitustuotot 4 A
Markkinointi- ja viestintakulut 1884 725 Yhteensd 764 529
Ulkopuoliset palvelut 2178 1752
Toimitilakulut 2110 1551 Rahoituskulut
tuhatta euroa 2017 2016
IT kulut 2100 1988
Muut kulut 531 450 Korkokulut rahoituslainoista 204 510
Yhteensi 11574 8489 Valuuttakurssitappiot 1020 510
Muut rahoituskulut 28 51
Yhteensa 1252 1071

Tilintarkastuspalkkiot

Tilintarkastus Ll 35 Tilikaudella 2017 rahoituslaitoslainat maksettiin
osakeannista saaduilla varoilla.

\/eroneuvonta 38

Muut palvelut 88 2

Yhteensa 132 75

Konsernin tilintarkastajana vuosina 2016 ja 2017 on toiminut KPMG Oy Ab.

KPMG Oy Ab:n suorittamat muut kuin tilintarkastuspalvelut Qt Group-konsernin
yhtioille tilikaudella 2017 olivat yhteensa 88 tuhatta euroa. Nama koostuivat
tilintarkastajan lausunnoista 21 tuhatta euroa ja muista palveluista 67 tuhatta euroa.
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10. TULOVEROT

Konsernin verokulu muodostuu kunkin konserniyhtion kauden verotettavaan tulok-
seen perustuvasta verosta seka laskennallisten verovelkojen ja -saamisten muutok-
sesta. Kauden verotettavaan tuloon perustuva vero lasketaan kayttaen verokantaa,
josta on saadetty tai joka on kaytannossa hyvaksytty raportointikauden paattymis-
pdivaan mennessa. Laskennallinen verovelka tai -saaminen kirjataan omaisuus- ja
velkaerien verotuksellisten arvojen ja kirjanpidon arvojen valisista valiaikaisista
eroista kayttaen verokantaa, josta on saadetty tai joka on kaytanndssa hyvaksytty
raportointikauden paattymispaivaan mennessa. Valiaikaisia eroja syntyy mm. vahvis-
tetuista verotuksellisista tappioista, poistoeroista, varauksista seka liiketoimintojen
hankintojen yhteydessa tehdyista omaisuus- ja velkaerien kaypiin arvoihin perustu-
vista oikaisuista. Tytaryhtioiden jakamattomista voittovaroista kirjataan laskennal-
linen verovelka, jos voitonjako on todennakainen ja se aiheuttaa veroseuraamuksia.
Laskennallinen verovelka sisaltyy taseeseen kokonaisuudessaan ja laskennallinen
verosaaminen arvioidun todennakadisen verohyddyn suuruisena.

Tuloslaskelman verokulu muodostuu kauden verotettavaan tuloon perustuvasta
verosta ja laskennallisesta verosta. \erot kirjataan tulosvaikutteisesti, paitsi silloin
kun ne liittyvat liiketoimintojen yhdistamiseen tai suoraan omaan paaomaan kirjat-
tuihin eriin tai muihin laajan tuloksen eriin. Kauden verotettavaan tuloon perustuvat
verosaamiset tai -velat esitetddn taseen lyhytaikaisissa erissa ja laskennalliset vero-
saamiset ja -velat pitkaaikaisissa erissa.

Vuosikertomus 2017

tuhatta euroa 2017 2016
Tilikauden verot 353 222
Edellisten tilikausien verot 54 -170
Muut erat 230 211
Laskennalliset verot -1109 -793
Yhteensa -472 -530
Verokulun tasmdytys kotimaan verokantaan (20 %)

Tulos ennen veroja -3 694 -2277
VVerot emoyhtion verokannalla laskettuna -739 -455
Ulkomaisten tytaryhtididen poikkeavien verokantojen

vaikutus 132 102
Verovapaat tulot -261 -168
\Vahennyskelvottomat menot ja muut erot 98 66
Muut erat 211 96
Verot aikaisemmilta tilikausilta 87 -170
Yhteensa -472 -530
Efektiivinen verokanta 13 % 23%

40
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11. OSAKEKOHTAINEN TULOS

Laimentamaton osakekohtainen tulos 2017 2016
Laimentamaton osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla emoyrityksen osakkeen-

omistajille kuuluva tilikauden voitto tilikauden aikana ulkona olevien osakkeiden Emoyhtion omistajille kuuluva tilikauden voitto

lukuméaaran painotetulla keskiarvolla. (tuhatta euroa) ~3222 1747
Osakkeiden lukumaaran painotettu keskiarvo tilikauden
Laimennettu osakekohtainen tulos aikana, 1000 kpl 22 ) 2VETS

Laimennettua osakekohtaista tulosta laskettaessa osakkeiden lukumaaran painote- Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa/osake) -0,14 -0,08
tussa keskiarvossa otetaan huomioon kaikkien laimentavien potentiaalisten kanta-

osakkeiden laimentava vaikutus. Kannustinjarjestelyyn kuuluvat optiot ovat ehdol-

lisesti liikkeeseen laskettavia, jolloin ne huomioidaan laimennettua osakekohtaista Yhtio ei erikseen esita laimennettua osakekohtaista tulosta, silla laimennusvaikutus
tulosta laskettaessa. Optioilla on laimentava vaikutus, kun niiden merkintdhinta on pienentéisi jatkuvan toiminnan osakekohtaista tappiota.

alempi kuin osakkeen keskimaardinen markkinahinta tilikaudella tai sita lyhyempana

likkeessdoloaikana. Laimennusvaikutukseksi tulee liikkeeseen laskettavien osakkei-

den lukumaaran ja niiden osakkeiden lukumaaran valinen erotus, jotka olisi laskettu

likkeeseen osakkeiden kauden keskimaaraiseen markkinahintaan.
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12. AINEETTOMAT HYODYKKEET

Aineettomat hyodykkeet

Liikearvo

Liikearvo vastaa sitd osaa hankintamenosta, joka
ylittaa konsernin osuuden hankitun yrityksen tai lii-
ketoiminnan yksiloitavissa olevien varojen, velkojen
ja ehdollisten velkojen nettomadraisesta kdyvasta
arvosta hankinta-ajankohtana. Liikearvo arvoste-
taan alkuperdiseen hankintamenoon vahennettyna
kertyneilla arvonalentumistappioilla. Liikearvosta ei
kirjata saannonmukaisia poistoja, vaan sen mahdol-

linen arvonalentuminen arvioidaan vahintaan vuosit-

tain. Tata varten liikearvo on kohdistettu rahavirtaa
tuottavalle yksikolle. Yksikon kerrytettavissa olevaa
rahamaaraa verrataan vuosittain tai useammin, jos

on viitteita arvonalentumisesta, sen kirjanpitoarvoon

mahdollisen arvonalentumisen maarittelemiseksi.

Tutkimus- ja kehittamismenot

Kehittamismenot aktivoidaan taseeseen ainoastaan,
mikali konserni tayttda IAS 38 -standardissa esitetyt
vaatimukset kehittamismenojen aktivoinnille. Aktivoidut
kehittamismenot poistetaan taloudellisen vaikutus-
ajan kuluessa. Aktivoidut kehittamismenot arvostetaan
alkuperdisen kirjaamisen jalkeen hankintamenoon ker-
tyneilla poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyina.
Muut kehittamismenot kirjataan kuluksi. Yhtiolla ei ole
aktivoituja kehittamismenoja 31.12.2017.

Muut aineettomat hyodykkeet

Aineeton hyodyke merkitdan taseeseen alun perin han-
kintamenoon siina tapauksessa, etta hankintameno on
maaritettavissa luotettavasti ja on todennakaista, etta
omaisuuserastd johtuva odotettavissa oleva vastainen
taloudellinen hyoty koituu konsernin hyvaksi. Aineet-
tomat hyodykkeet, joilla on rajallinen taloudellinen
vaikutusaika, kirjataan tasapoistoina kuluiksi tulosvai-
kutteisesti niiden taloudellisen vaikutusajan kuluessa
ja testataan arvonalentumisen osalta, mikali ilmenee
viitteita mahdollisesta arvonalentumisesta. Arvioidut
taloudelliset vaikutusajat ovat seuraavat:

3-8 vuotta
3-8 vuotta

Ohjelmistot ja lisenssit
Immateriaalioikeudet

Vuosikertomus 2017
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2017
Muut
aineettomat
tuhatta euroa Liikearvo hyodykkeet Yhteensa
Hankintameno 1.1. 6562 8302 14 864
Kurssierot ja muut oikaisut 0 -2 -2
Lisaykset 0 162 162
Hankintameno 31.12. 6562 8 462 15 024
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. 0 -2941 -2 941
Kurssierot ja muut oikaisut 0 -10 -10
Tilikauden poistot 0 -516 -516
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. 0 -3 466 -3 466
Kirjanpitoarvo 1.1. 6 562 5361 11923
Kirjanpitoarvo 31.12. 6562 4995 11 557
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2016
Muut
aineettomat
tuhatta euroa Liikearvo hyodykkeet Yhteensa
Hankintameno 1.1. 6562 8220 14782
Kurssierot ja muut oikaisut 0 34 34
VVahennykset 0 48 48
Hankintameno 31.12. 6562 8302 14 864
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. 0 -2 376 -2376
Kurssierot ja muut oikaisut 0 -17 -17
Tilikauden poistot 0 -548 -548
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. 0 -2941 -2941
Kirjanpitoarvo 1.1. 6562 5 844 12 406
Kirjanpitoarvo 31.12. 6 562 5361 11923

Vuosikertomus 2017
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Arvonalentumistestaus:

Yhtio arvioi aina raportointikauden paattymispadivang, onko olemassa viitteita jonkin omaisuuseran arvonalentumisesta. Mikali arvon
alentumisesta on viitteitd, omaisuuserasta kerrytettdvissa oleva rahamdadra arvioidaan. Kerrytettavissa oleva rahamadara arvioidaan lisaksi
vuosittain seuraavista omaisuuserista riippumatta siitd, onko arvonalentumisesta viitteita: liikearvot ja aineettomat hyddykkeet, joilla on
rajoittamaton taloudellinen vaikutusaika.

Arvonalentumistarvetta tarkastellaan rahavirtaa tuottavan yksikon tasolla, eli silla alimmalla yksikkotasolla, joka on padosin muista yksi-
koista riippumaton ja jonka rahavirrat ovat erotettavissa muista rahavirroista. Mikali kirjanpitoarvo ylittaa kerrytettavissa olevan raha-
madaran, arvonalentumistappio kirjataan tuloslaskelmaan. Liikearvosta kirjattua arvonalentumistappiota ei peruuteta missaan tilanteessa.
Qt-konserni on testauslaskelmien rahavirtaa tuottava yksikkd, jolle koko testattava omaisuusera kohdistuu.

Liikearvojen ja seka testattavien arvojen jakautuminen raportointikauden lopussa on esitetty seuraavissa taulukoissa.
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VVuoden 2017 arvonalentumistestaus

tuhatta euroa

Yksiloidyt

aineettomat
hyodykkeet Liikearvo
4814 6562

Vuosikertomus 2017

Testattava arvo

Muut erat vhteensa

2 884 14 260

Tilikauden 2017 aikana yksildityihin aineettomiin hyodyk-
keisiin on kohdistunut poistoja 414 tuhatta euroa.

Johdon tekemien arvonalentumistestauslaskelmien
perusteella tilikauden 2017 aikana ei ole tunnistettu tar-
vetta arvonalentumiskirjauksille.

Qt-konsernin omaisuuserien nykyarvo testauslaskel-
missa on maaritelty viiden vuoden ennustejaksolle kayt-
tamalla seuraavia oletuksia: liikkevaihto ja liikevoitto 2018
budjetin mukaan. Viiden vuoden ennustejakson aikana

VVuoden 2016 arvonalentumistestaus

tuhatta euroa

liikevaihdon vuosittainen kasvu on keskimaarin 21,2
prosenttia ja sen jalkeen ns. terminal period -kasvu on 1
prosentti, liikevoitto 15,7 prosenttia seka diskonttokorko
ennen veroja 12,4 prosenttia.

Herkkyysanalyysien perusteella yhtion johto arvioi
olevan epdtodennakaista, etta muutos testauksessa kay-
tettyihin keskeisiin muuttuijiin (likevaihdon kasvu, koko-
naiskustannukset, korkokanta) saisi aikaan tilanteen, jossa
testattavan omaisuuseran arvo ylittaisi kerrytettavissa

Yksiloidyt

aineettomat
hyodykkeet Liikearvo
5228 6562

olevan rahamadran. Tehdyn herkkyysanalyysin mukaan
Qt-konsernin testattavien omaisuuserien maara edellyttaa
keskimaarin 10 prosentin kasvua viiden vuoden ennuste-
jaksolla, vaikka vuoden 2018 kustannusten annettaisiin
kasvaa budjetin mukaisesti ja senkin jalkeen viela maltil-
lisesti kannattavuuden ollessa ennustejakson lopulla 5,1
prosenttia.

Testattava arvo

Muut erat yhteensa

2319 14 109

Tilikauden 2016 aikana yksil@ityihin aineettomiin hyodyk-
keisiin on kohdistunut poistoja 419 tuhatta euroa.

Johdon tekemien arvonalentumistestauslaskelmien
perusteella tilikauden 2016 aikana ei ole tunnistettu tar-
vetta arvonalentumiskirjauksille.

Qt-konsernin omaisuuserien nykyarvo testauslaskel-
missa on maaritelty viiden vuoden ennustejaksolle kayt-
tamalla seuraavia oletuksia: liikkevaihto ja liikevoitto 2017
budjetin mukaan. Viiden vuoden ennustejakson aikana

likevaihdon vuosittainen kasvu on keskimaarin 20,2
prosenttia ja sen jalkeen ns. terminal period -kasvu on 1
prosentti, liikevoitto 15,8 prosenttia seka diskonttokorko
ennen veroja 12,4 prosenttia.

Herkkyysanalyysien perusteella yhtion johto arvioi
olevan epdtodennakaista, etta muutos testauksessa kay-
tettyihin keskeisiin muuttuijiin (likevaihdon kasvu, koko-
naiskustannukset, korkokanta) saisi aikaan tilanteen, jossa
testattavan omaisuuseran arvo ylittaisi kerrytettavissa

olevan rahamadran. Tehdyn herkkyysanalyysin mukaan
Qt-konsernin testattavien omaisuuserien maara edellyttaa
keskimaarin 10 prosentin kasvua viiden vuoden ennuste-
jaksolla, vaikka vuoden 2017 kustannusten annettaisiin
kasvaa budjetin mukaisesti ja senkin jalkeen viela maltil-
lisesti kannattavuuden ollessa ennustejakson lopulla 6,2
prosenttia.
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13. AINEELLISET HYODYKKEET

Aineelliset hyodykkeet

Aineelliset kayttoomaisuushyodykkeet on arvostettu alkuperaiseen hankinta-
menoon vahennettyna kertyneilla suunnitelman mukaisilla poistoilla ja arvon-
alennustappioilla. Hyodykkeet poistetaan niiden arvioitujen taloudellisten vai-
kutusaikojen mukaisesti. Arvioidut taloudelliset vaikutusajat ovat seuraavat:
Koneet ja kalusto 3-8 vuotta

Omaisuuseran taloudellinen vaikutusaika ja poistomenetelma tarkistetaan

vahintaan jokaisen tilikauden lopussa ja tarvittaessa oikaistaan kuvastamaan
taloudellisen hyodyn odotuksissa tapahtuneita muutoksia.

Aineellinen kayttoomaisuushyodyke kirjataan pois taseesta kun siita luo-
vutaan tai kun sen kaytosta tai luovutuksesta ei ole odotettavissa vastaista
taloudellista hyotya. Aineellisten kayttdomaisuushyodykkeiden kaytosta
poistamisesta ja luovutuksista syntyvat myyntivoitot ja -tappiot kirjataan
tulosvaikutteisesti ja ne esitetaan liilketoiminnan muissa tuotoissa tai kuluissa
syntymiskaudella.

Koneet ja kalusto

Vuosikertomus 2017

Koneet ja kalusto

tuhatta euroa 2017 2016
Hankintameno 1.1. 1573 1089
Kurssierot ja muut oikaisut -5 39
Lisaykset 909 L47
VVahennykset -2
Hankintameno 31.12. 2477 1573
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. -1005 -673
Kurssierot ja muut oikaisut 9 -14
Tilikauden poisto -398 -318
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -1394 -1005
Kirjanpitoarvo 1.1. 568 416
Kirjanpitoarvo 31.12. 1083 568

Aineellisiin hyodykkeisiin sisaltyy rahoitusleasingsopimuksella

vuokrattuja hyodykkeita seuraavasti:

Koneet ja kalusto

Koneet ja kalusto

tuhatta euroa 2017 2016
Hankintameno ja lisaykset 1394 724
Kertyneet poistot —735 -520
Kirjanpitoarvo 31.12. 659 204
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14. LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT

Laskennallisten verojen muutokset vuoden 2017 aikana:

Kirjattu
tuhatta euroa 1.1.2017 tuloslaskelmaan 31.12.2017
Laskennalliset verosaamiset:
Vahvistetut tappiot 843 1140 1983
Muut erat 72 -6 66
Yhteensa 915 1134 2049
Laskennalliset verovelat:
Hankintojen kayvan arvon kohdistuksista 253 58 311
Muut erat 40 -34 6
Yhteensa 293 24 317
Laskennallisten verojen muutokset vuoden 2016 aikana:

Kirjattu
tuhatta euroa 1.1.2016 tuloslaskelmaan 31.12.2016
Laskennalliset verosaamiset:
Vahvistetut tappiot 0 843 843
Muut erat 24 48 72
Yhteensa 24 891 915
Laskennalliset verovelat:
Hankintojen kayvan arvon kohdistuksista 195 58 253
Muut erat 0 40 40
Yhteensa 195 98 293

Tuloveroihin liittyvat
laatimisperiaatteet on esitetty
liitetiedon 10 Tuloverot yhteydessa.

Vahvistetuista tappioista on kirjattu
laskennallista verosaamista siihen
maaraan asti kuin on todennakoista,
etta tulevaisuudessa syntyy
verotettavaa tuloa, jota vastaan

niita voidaan hyodyntaa. 31.12.2017
kirjatut laskennalliset verosaamiset
vahvistetuista tappioista olivat 1 983
(843) tuhatta euroa ja ne liittyvat
vahvistettuihin tappioihin, jotka
vanhenevat vuosina 2027-2028.

Vuosikertomus 2017
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15. MYYNTISAAMISET JA MUUT SAAMISET

tuhatta euroa 2017 2016
Myyntisaamiset 7829 7 741
\/uokravakuustalletukset 189 108
Siirtosaamiset 1605 1043
Arvonlisaverosaaminen 726 145
Muut saamiset 596 545
Yhteensa 10 947 9582
tuhatta euroa 2017 2016
Eradantymatta olevat myyntisaamiset 5174 4247
1-30 paivaa eraantyneet myyntisaamiset 1130 1265
31-60 pdivaa eradantyneet myyntisaamiset 839 416
Yli 60 paivaa eraantyneet myyntisaamiset 687 1813
Yhteensad 7 829 7741

Konserni on kirjannut myyntisaamisiin arvonalentumistappiota tilikauden 2017
tilinpadtdksessa 305 tuhatta euroa (2016: 186 tuhatta euroa). Myyntisaamisten
kirjanpitoarvo on kohtuullinen arvio niiden kayvasta arvosta.
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16. RAHAVARAT

Rahavarat koostuvat kateisvaroista, lyhytaikaisista pankkitalletuksista seka
muista lyhytaikaisista erittain likvideista sijoituksista, joiden maturiteetti on
korkeintaan kolme kuukautta.

Vuosikertomus 2017

17. OMAA PAAOMAA KOSKEVAT LITETIEDOT

tuhatta euroa 2017 2016
Pankkitilit 11693 6420
Yhteensa 11693 6 420

Osakkeiden Osakepadoma

lukumaara (tuhatta euroa)

1.1.2017 20818 273 500
Osakeanti 2974039 0
31.12.2017 23792312 500

Osakepddoma ja osakkeiden lukumaara

Qt Group Oyj:n osakepddoma on 500 tuhatta euroa. Tilikaudella 2017 toteutettiin
hallituksen paattama osakeanti, jonka yhteydessa osakkeiden lukumaara kasvoi
2 974 039 kappaleella. Osakkeiden kokonaismadra annin jalkeen on 23 792 312.

Muuntoerot
Muuntoerot sisaltavat ulkomaisten yksikkgjen tilinpaatosten muuntamisesta
syntyneet valuuttakurssierot.

Sijoitetun vapaan oman padaoman rahasto

Sijoitetun vapaan paaoman rahaston (SVOP) maara kasvoi tilikauden aikana
osakeannin johdosta. Anti onnistui suunnitellusti ja yhtio kerasi annissa 14 931
tuhannen euron nettovarat.

Omat osakkeet
Yhtiolla ei ole ollut tilikauden 2017 aikana hallussaan omia osakkeita.
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18. OSAKEPERUSTEISET MAKSUT

Konsernilla on osakepohjainen kannustinjarjestely,
jossa maksut suoritetaan oman paaoman ehtoisina
instrumentteina. Optio-ohjelma on IFRS 2 -standar-
din mukainen markkinaehtoinen kannustinjarjestely.
Jarjestelyssa myonnettavat etuudet arvostetaan
kaypddn arvoon niiden myodntamishetkelld ja kirja-
taan kuluiksi tasaisesti oikeuden syntymisajanjakson
aikana. Jarjestelyn tulosvaikutus esitetaan tyo-
suhde-etuuksista aiheutuvissa kuluissa vastaeran
ollessa kertyneet voittovarat.

Optioiden myontamishetkella maaritetty kulu
perustuu konsernin arvioon niiden optioiden maa-
rasta, joihin oletetaan syntyvan oikeus oikeuden
syntymisajanjakson lopussa. Konserni pdivittad
oletuksen lopullisesta optioiden mdarasta jokaisena
raportointikauden paattymispaivana.

Optiojarjestelma 2016-2019

Qt Group Oyj:n hallitus paatti 22.6.2016 optio-oikeuk-
sien antamisesta Yhtion tai sen konserniyhticihin kuu-
luville avainhenkildille. Optio-oikeuksien antamiselle on
Yhtion kannalta erityisen painava taloudellinen syy, koska
optio-oikeudet on tarkoitettu osaksi Yhtion avainhenkil6i-

den pitkan aikavalin kannustin- ja sitouttamisjarjestelmaa.

Optio-oikeuksia annetaan yhteensa enintaan 2 000000
kappaletta, ja ne oikeuttavat merkitsemaan yhteensa
enintaan 2000000 yhtion uutta osaketta. Kukin optio-oi-
keus oikeuttaa merkitsemaan yhden (1) Yhtion uuden
osakkeen tai sen hallussa olevan osakkeen. Osakkeen
merkintahinta merkitaan yhtion sijoitetun vapaan oman
padaoman rahastoon.

Optio-oikeuksilla merkittavien osakkeiden merkintaaika on
19.12.2019-31.12.2022. Osakkeiden merkinnan ehtona
on, etta Yhtion osakkeen arvo vaihdolla painotetulla keski-
kurssilla tarkasteltuna aikavalilla 18.11.2019-13.12.2019
on vahintdan viisi euroa ja 85 sentti (5,85 euroa) NASDAQ
OMX Helsinki Oy:ssa.

Optio-oikeuksien perusteella merkittavien osakkeiden
merkintahinta on Yhtion osakkeen vaihdolla painotettu
keskikurssi aikavalilla 1.6.2016-30.6.2016, kuitenkin
vahintaan Yhtion osakkeen ylin kurssinoteeraus yhdella
eurosentilla (0,01 euroa) korotettuna hallituksen optio-oi-
keuksien antamista ja avainhenkilGille luovuttamista
koskevana paatospdivand 22.6.2016. Optio-oikeudella
merkittavan osakkeen merkintahinta voi alentua tietyissa
erityistilanteissa.

Myontamispdiva

Optiojdrjestelma 2016-2019

22.6.2016

Vuosikertomus 2017

Jarjestelyn luonne

Osakeoptiot

Kohderyhma

Avainhenkilot

Osakepalkkioita enintaan kpl

2 000 000

Merkintaaika

19.12.2019-31.12.2022

Oikeuden syntymaehdot

Qt Group Ovyj:n osakkeen arvon kehitys

Toteutus

Osakkeina

Henkilgita (31.12.2017)

17
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Osakepalkkiojarjestelma 2015-2018

(paattynyt 2016)

Digia Oyj:n hallitus paatti 12.3.2015 uusien osakepoh-
jaisten kannustinjdrjestelmien perustamisesta yhtion
toimitusjohtajalle ja muille ylimpaan johtoon kuuluville
henkildille. Tehdyn paatoksen mukaan Digian kotimaan lii-
ketoiminnalle on oma jarjestelmansa ja Qt-liiketoiminnalle
omansa.

Myontamispaiva

Osakepalkkiojdrjestelma 2015-2018

12.3.2015

Jarjestelyn luonne

Osakkeita ja rahaa

Kohderyhma Toimitusjohtaja
Osakepalkkioita enintaan kpl 985 000
Ansaintajakso alkaa, pvm 12.3.2015
Ansaintajakso paattyy, pvm 12.3.2018

Oikeuden syntymaehdot

Digia Ovj:n osakkeen arvon kehitys

Toteutus

Osakkeina ja rahana

Qt-jarjestelmassa oli yksi vuoden 2018 maaliskuuhun
ulottuva ansaintajakso. Jarjestelman mukainen palkkio

oli sidottu Digia Oyj:n osakkeen arvonkehitykseen sano-
tun ansaintajakson loppuun mennessa. Mikali osakkeen
arvo saavuttaa taysimdardisesti jarjestelmassa asetetut
tavoitteet, yhtion toimitusjohtajalla ja muilla ohjelmaan
kuuluvilla Qt-liiketoiminnan avainhenkildilla on ansainta-
jakson lopussa oikeus yhteensa enintaan 985 000 Digia
Ovyj:n osakkeen arvoiseen palkkioon. Jarjestelman mukai-
set palkkiot maksetaan osakkeiden ja rahan yhdistelmana

siten, etta rahana maksetaan maarg, jolla katetaan palk-
kiosta aiheutuvat verot ja muut soveltuvan lainsaadan-
non mukaiset maksut ja loppuosa palkkiosta maksetaan
saajalle osakkeina. Qt-ohjelma sisalsi lisaksi poikkeuseh-
don, jonka mukaan Digian ja Qt:n mahdollisen jakautumi-
sen yhteydessa ohjelma paattyy jakaantumisen tullessa
voimaan. Taten jarjestelmassa mukana olleille henkildille
myonnettiin palkkio jakaantumishetken osakekurssin
perusteella vuoden 2016 aikana.

Osakepalkkiojarjestelmien kuluvaikutus
tilikauden tulokseen

Vuosikertomus 2017

tuhatta euroa 2017 2016
Optiojarjestelma

2016-2019 422 211
Osakepalkkiojarjestelma

2015-2018 0 919
Yhteensa 422 1130
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19. LYHYTAIKAISET VELAT

tuhatta euroa 2017 2016
Pankkilainat 0 6 000
Rahoitusleasingvelat 287 152
Ostovelat 1375 774
Saadut ennakot 9058 8324
Siirtovelat 3886 4410
Muut velat 1102 709
Yhteensa 15707 20369

Ostovelkojen ja muiden velkojen kirjanpitoarvo on kohtuullinen arvio niiden kayvasta
arvosta. Konsernin ostovelkojen maksuajat noudattavat yritysten tavanomaisia
maksuehtoja.

Siirtovelat muodostuvat padasiassa palkka- ja henkildsivukulujaksotuksista.

Edella esitettyjen lisaksi saatuja ennakkomaksuja on erdantymisensa johdosta
esitetty 753 tuhatta euroa erassa Muut pitkaaikaiset velat.
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20. RAHOITUSVELAT JA RAHOITUSRISKIEN HALLINTA

Rahoitusvelat merkitadn alun perin kirjanpitoon kaypadn arvoon. Mychemmin rahoitusvelat arvostetaan efektiivisen koron menetel-
malla jaksotettuun hankintamenoon. Rahoitusvelkoja sisaltyy pitka- ja lyhytaikaisiin velkoihin. Rahoitusvelat luokitellaan pitkaaikaisiksi
veloiksi, silloin kun ne eraantyvat yli 12 kuukauden kuluttua. Alle 12 kuukauden kuluessa erdantyvat velat luokitellaan lyhytaikaisiksi.

Rahoitusvelat

2017 2016 Kayvan arvon
tuhatta euroa Tasearvot Kayvat arvot Tasearvot Kayvat arvot hierarkia
Pitkaaikaiset
Rahoitusleasingvelat 399 399 55 55 2
Yhteensa 399 399 55 55
Lyhytaikaiset
Pankkilainat - - 6 000 6 200 2
Rahoitusleasingvelat 287 287 152 152 2
Yhteensd 287 287 6152 6 352

Kaikki rahoitusvelat ovat euromaaraisia.

Kaypien arvojen hierarkiatasot

Kaypaan arvoon arvostettavat rahoitusinstrumentit on luokiteltu seuraavan kayvan arvon hierarkian mukaisesti:
instrumentit, joille on olemassa aktiivisilla markkinoilla julkisesti noteerattu hinta (taso 1), instrumentit, joille on olemassa
muu havainnoitavissa oleva suora tai epasuora hinta kuin noteerattu tason 1 mukainen hinta (taso 2) ja instrumentit, joille
ei Ioydy havainnoitavissa olevaa markkinahintaa (taso 3).
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Velkojen eraantyminen

2017

tuhatta euroa 2018 2019 2020 Yhteensa
Rahoitusleasingvelat 287 250 148 686
Yhteensa 287 250 148 686
2016

tuhatta euroa 2017 2018 2019 Yhteensa
Pankkilainat 6000 6000
Rahoitusleasingvelat 152 L4 11 207
Yhteensd 6 152 44 11 6 207

Vuosikertomus 2017
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Rahoitusriskien hallinta

Konserni altistuu normaalissa liilketoiminnassaan tietyille
rahoitusriskeille. Konsernin johto seuraa saanndllisesti lii-
ketoimintaan liittyvia rahoitusriskeja. Konsernin riskienhal-
linnan tavoitteena on minimoida rahoitusriskien haitalliset
vaikutukset konsernin tulokseen ja taseeseen. Rahoitus-
riskit aiheutuvat padasiassa vastapuoliin liittyvasta luot-
toriskista ja maksuvalmiusriskista seka markkinakorkojen
ja valuuttakurssien vaihteluista. Konserni ei sovella IAS 39
-standardin mukaista suojauslaskentaa ja konsernilla ei
ole ollut hallussaan johdannaisinstrumentteja tilikaudella
tai edellisella tilikaudella.

Luottoriski

Luottoriskin hallinta ja luotonvalvonta on keskitetty kon-
sernin talousosastolle, joka toimii yhdessa liiketoiminta-
yksikdiden kanssa. Konsernin ohjeistuksella maaritellaan
asiakkaiden luottokelpoisuusvaatimukset ja sen avulla
pyritdan minimoimaan luottotappioiden madraa. Myynti-
saamisista kirjataan luottotappio, kun on olemassa objek-
tiivista nayttoa, ettei saamisia tulla saamaan kokonaisuu-
tena alkuperdisin ehdoin. Tilikauden lopussa epavarmoista
myyntisaamisista on kirjattu riittava luottotappiovaraus.
Myyntisaamisten ikdjakauma on esitetty liitetiedossa 15,
Myyntisaamiset ja muut saamiset.

Valuuttakurssiriski

Olemassaoleva valuuttakurssiriski syntyy valuuttamaarai-
sista kaupallisista transaktioista, taseen monetaarisista
erista ja ulkomaisiin tytaryrityksiin tehdyista nettosijoi-
tuksista. Konsernin rahavirroista EUR ja USD muodostavat
suurimmat valuuttapositiot. Molemmissa padvaluutoissa
konsernilla on seka tuottoja etta kustannuksia, mika rajoit-
taa valuuttariskia merkittavasti. Yhtio seuraa valuuttapo-
sitioiden kehittymista toiminnan lagjetessa ja muidenkin
kuin USD-maaraisten valuuttaerien kasvaessa, mika voi

johtaa aktiivisen suojauspolitiikan kayttoonottoon yhtiossa.

Tilikauden lopussa yhtiolla ei ole voimassa yhtadn suojau-
sinstrumenttia eika konserni sovella suojauslaskentaa.

Vuosikertomus 2017

Maksuvalmiusriski

Maksuvalmiusriski littyy konsernin kayttopadaoman, lai-
nojen takaisinmaksun, investointimenojen seka kasvun
vaatiman rahoituksen riittavyyden ja jatkuvuuden yllapi-
tamiseen. Maksuvalmiusriskin hallinnan tavoitteena on
jatkuvasti yllapitaa riittava likviditeettitaso. Riskin hallit-
semiseksi konsernissa arvioidaan jatkuvasti liiketoimin-
nan vaatiman rahoituksen maaraa, jotta konsernilla olisi
tarpeeksi likvideja varoja operatiivisen toiminnan rahoitta-
miseksi ja eradntyvien lainojen takaisinmaksuun.

Korkoriski
Ei merkittavia korollisia velkoja.
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21. KONSERNIN VASTUUSITOUMUKSET

Vastuusitoumukset

tuhatta euroa 2017 2016

Omasta puolesta annetut vakuudet

Yrityskiinnitys 0 7 800
Takaukset 492 442
Yhteensa 492 8 242

Tytdr- ja muiden konserniyhtididen
puolesta annetut vakuudet

Takaukset 48 48
Yhteensa 48 48

Muut vuokrasopimukset

Alle yhden vuoden sisalla eraantyvat vuokravastuut 1505 1315
1-5 vuoden sisalla eraantyvat vuokravastuut 1470 1469
Yhteensd 2975 2784

Vakuudet ja vastuusitoumukset yhteensa 3515 11074
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22. LAHIPIIRITAPAHTUMAT

Konsernin lahipiiriin kuuluvat emoyritys ja tytdryhtiot. Lahipiiriin katsotaan kuuluvaksi Hallituksen ja toimitusjohtajan palkat ja palkkiot
my0s emoyhtion hallituksen jasenet seka konsernin johtoryhmd, mukaan lukien toimi-
tusiohtai ki iohdon ia hallituk e It tai h " iut I 1.1.-31.12. 1.5.-31.12.
US.JO aja seka johdon ja a i .u ser.wumaaraysva aan tai huomattavan vaikutusvallan tuhatta euroa 2017 2016
alaisuuteen kuuluvat henkilot ja yhtiot.
Varelius Juha toimitusjohtaja 579 1393
K ] . L h Ingman Robert  Hallituksen puheenjohtaja 73 57
nsernin emo- ryri Vv raav
onse emo- ja tytaryrityssuhteet ovat seuraavat Uhari Tommi Hallituksen varapuheenjohtaja 52 38
Konserniyhtiét 31.12.2017 Rossi Matti Hallituksen jasen 36 29
Saarinen Leena  Hallituksen jasen 38 27
Konsernin QOistamo Kai Hallituksen jasen 36 27
Nimi omistusosuus Kotipaikka Kotimaa Yhteensi 813 1570
Qt Group Oyj Emovyhtio Espoo Suomi
The Qt Company Oy 100 % Espoo Suomi
The Qt Company 100 % San Jose Yhdysvallat Johdon tyosuhde-etuudet
The Qt Company AS 100 % Oslo Norja tuhatta euroa 2017 2016
The Qt Company GmbH 100 % Berliini Saksa - — -
Palkat ja muut lyhytaikaiset tyosuhde-etuudet 1356 1635
000 The Qt Company 100 % Pietari \Vengja — — -
Optio- ja osakepalkkiojarjestelma 422 1130
The Qt Company LLC 100 % Soul Etela-Korea »
Yhteensa 1779 2765
The Qt Company Ltd 100 % Shanghai Kiina
Digia Software Ltd 100 % Chengdu Kiina ) . . . ) o
- . - Konserni on syntynyt jakautumisen yhteydessa 1.5.2016, joten vertailutiedot
Digia Hong Kong Ltd 100% Hong Kong Kiina palkkioihin liittyen ovat ainoastaan kahdeksan kuukauden jaksolta.
The Qt Company Japan** 100 % Tokio Japani

« Jhtidila ef ole liketoimintaa 23. RAPORTOINTIKAUDEN PAATTYMISPAIVAN JALKEISET TAPAHTUMAT

**The Qt Company Oy:n sivuliike Japanissa L T . - .
Raportointikauden paattymispaivan jalkeen ei ole ollut olennaisia tapahtumia.
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Emovyhtion tuloslaskelma FAS

euroa liitetieto 2017 2016
Liikevaihto 1169 692,97 0,00
Henkilostokulut 1 -654 238,85 -1442 815,66
Poistot ja arvonalentumiset 2 -82 768,11 -117 155,43
Liiketoiminnan muut kulut 3 -1001 148,97 -725721,69
Liikevoitto -568 462,96 -2 285692,78
Rahoituskulut 4 -204 335,20 -502 653,21
Tulos ennen veroja -772 798,16 -2 788 345,99
Tuloverot 0,00 0,00

Tilikauden tulos -772 798,16 -2 788 345,99
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Emoyhtion tase FAS

Vuosikertomus 2017

euroa liitetieto 31.12.2017 31.12.2016
Oma padoma
Osakepadoma 7 500 000,00 500 000,00
Sijoitetun vapaan oman paaoman
rahasto 7 24036 509,55 8720 208,70
Kertyneet voittovarat -2 788 345,99 0,00
Tilikauden tulos 7 -772 798,16 -2 788 345,99
Yhteensa 20975 365,40 6431862,71
Lyhytaikainen vieras padaoma
Lainat rahoituslaitoksilta 8 0,00 6000 000,00
Ostovelat 44,983,15 42 491,19
Muut velat 173 081,78 26 266,93
Siirtovelat 9 425 344,07 195 743,50
Yhteensa 643 409,00 6 264 501,62

Oma padoma ja velat yhteensa

21618 774,40

12 696 364,33

euroa liitetieto 31.12.2017 31.12.2016
Pysyvit vastaavat
Aineettomat hyodykkeet

Aineettomat oikeudet 5 0,00 82 768,24
Yhteensa 0,00 82 768,24
Sijoitukset

Osuudet saman konsernin

yrityksissa 6 10 256 928,24 10256 928,24

Pitkaaikaiset saamiset saman

konsernin yrityksilta 6 2 000 000,00 2 000 000,00
Yhteensa 12 256 928,24 12 256 928,24
Pysyvat vastaavat yhteensa 12 256 928,24 12 339 696,48
Vaihtuvat vastaavat

Myyntisaamiset saman konsernin

yrityksilta 1450 419,28 0,00

Lyhytaikaiset saamiset saman

konsernin yrityksilta 5150 000,00 0,00

Muut saamiset 40 953,97 19 281,03

Rahat ja pankkisaamiset 272047291 337 386,82
Yhteensa 9361 846,16 356 667,85

Vastaavaa yhteensa

21618 774,40

12 696 364,33
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Emoyhtion
rahavirtalaskelma
FAS

euroa 2017 2016
Tilikauden tulos ennen veroja -772 798,16 -2 788 345,99
Oikaisut tilikauden tulokseen 287 103,44 619 502,65
Kayttopaaoman muutos -1 093 184,84 112 577,38

Maksetut korot -204 335,20 -502 347,22
Rahoituserien ja verojen rahavirta -204 335,20 -502 347,22

Liiketoiminnan rahavirta

-1783 214,76

-2558613,18

Myonnetyt lainat -5 150 000,00 -2 000 000,00
Investointien rahavirta -5 150 000,00 -2 000 000,00
Lyhytaikaisten lainojen lyhennykset -6 000 000,00 -1 104 000,00
Pitkaaikaisten lainojen nostot 6 000 000,00
Pitkaaikaisten lainojen lyhennykset 0,00
Osakeanti 15 316 300,85 0,00
Rahoituksen rahavirta 9316 300,85 4 896 000,00
Rahavarojen muutos 2 383 086,09 337 386,82
Rahavarat tilikauden alussa 337 386,82 0,00
Rahavarat tilikauden lopussa 2720472,91 337 386,82

Vuosikertomus 2017
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Emoyhtion perustiedot
ja tilinpaatoksen
laadintaperiaatteet FAS

Yrityksen perustiedot

Qt Group Oyj on Qt Group -konsernin emoyhtio, jonka
kotipaikka on Espoo ja rekisterdity osoite on Bertel Jungin
aukio D3A, 02600 Espoo. Qt Group Oyj:n lilketoimintaa
harjoittava tytaryhtio Suomessa on The Qt Company Oyv.
Qt Group Oyj on syntynyt jakautumisen yhteydessa
1.5.2016, joten vertailutiedot ovat ainoastaan kahdeksan
kuukauden jaksolta.

Tilinpaatoksen laadintaperiaatteet
Emoyhtion tilinpaatos on laadittu Suomen kirjanpitolain-

saadannon mukaisesti (FAS, Finnish accounting standards).

Tilinpaatos perustuu alkuperaisiin hankintamenoihin.
Hankintamenoon perustuva kirjanpito on alennettu tarvit-
taessa kdypaa arvoa vastaavaksi.

Elakejarjestelyt

Yhtion henkilokunnan elaketurva on hoidettu lakisaateisilla
elakevakuutuksilla. Elakemaksut ja tilikauteen kohdistuvat
kulut perustuvat vakuutusyhtiolta saatuun vahvistukseen.
Elakekulut kirjataan kuluksi kertymisvuonna.

Verot
Tuloslaskelman veroihin kirjataan tilikauden voittoon
perustuvat verot seka edellisten kausien verojen oikaisut.

Vuosikertomus 2017

Aineelliset ja aineettomat hyodykkeet

Aineelliset ja aineettomat hyodykkeet on merkitty tasee-
seen vdlittomadan hankintamenoon vahennettynad suun-
nitelman mukaisilla poistoilla. Suunnitelman mukaisten
poistojen perusteena ovat seuraavat taloudelliset pitoajat:
Aineettomat hyodykkeet 3-5vuotta

Vuosikuluiksi on kirjattu ne kayttdomaisuushankinnat,
joiden taloudellinen pitoaika on alle kolme vuotta.

Rahavarat ja lainat rahoituslaitoksilta

Rahavaroihin sisaltyvat kateisvarat ja pankkitilit. Luotol-
listen tilien kaytossa olevat tililimiitit kasitellaan taseen
lyhytaikaisissa veloissa. Lainat rahoituslaitoksilta sisal-
tyvat taseen pitka- ja lyhytaikaisiin velkoihin. Korkokulut
kirjataan kuluksi kaudella, jonka aikana ne ovat syntyneet.

Oma paaoma ja osingot

Hallituksen ehdotusta osingonjaosta ei kirjata tilinpaatok-
sen jakokelpoiseen omaan padomaan ennen yhtiokokouk-
sen hyvaksyntaa.
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Emoyhtion litetiedot FAS

1. Henkildstoa ja lahipiiria koskevat tiedot 3. Liiketoiminnan muut kulut

euroa 2017 2016 euroa 2017 2016
Palkat 586 000,58 1381597,11 IT-kulut 227 253,61 310 758,99
Elakekulut 62 766,21 50 705,81 Asiantuntijapalvelut 555 221,92 262 594,59
Muut henkilosivukulut 5472,06 10512,74 Muut kulut 218 673,44 152 368,11
Yhteensa 654 238,85 1442 815,66 Yhteensa 1001 148,97 725 721,69

Yhtion henkildston kulut muodostuvat toimitusjohtajan seka hallituksen palkoista Tilintarkastuspalkkiot

ja palkkioista. Tarkemmat tiedot lahipiiristd on esitetty konsernin liitetiedossa 22 Tilintarkastus 14 000,00 13181,65
Lahipiiritapahtumat. Muut palvelut 17 515,00

Yhteensa 31 515,00 13 181,65
2. Poistot ja arvonalentumiset Yhtion tilintakastajana vuonna 2016 ja 2017 on toiminut KPMG Oy Ab.
euroa 2017 2016 4, RahOitUStUOtOtja -kulut

Suunnitelman mukaiset poistot

Aineettomat hyodykkeet 82 768,11 117 155,43 euroa 2017 2016
Yhteensd 82768,11 117 155,43 Korkokulut rahoituslainoista 204 335,20 502 653,21
Yhteensa 204 335,20 502 653,21

Korkokulut ovat pienemmat kuin edellisella tilikaudella johtuen rahoituslaitoslainojen
takaisinmaksusta.
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5. Aineettomat hyodykkeet

Aineettomat

oikeudet
euroa 2017
Hankintameno 1.1. 527 199,54
Lisaykset 0,00
Hankintameno 31.12. 527 199,54
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. -444 431,43
Jakautumisen yhteydessa siirtyneet kertyneet poistot 0,00
Poistot -82 768,11
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -527 199,54
Kirjanpitoarvo 1.1. 82 768,11
Kirjanpitoarvo 31.12. 0,00

Vuosikertomus 2017

Aineettomat

oikeudet
euroa 2016
Hankintameno 1.5. 0,00
Jakautumisen yhteydessa siirtyneet omaisuuserat 527 199,54
Hankintameno 31.12. 527 199,54
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.5. 0,00
Jakautumisen yhteydessa siirtyneet kertyneet poistot -327 276,01
Poistot -117 155,42
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -444 431,43
Kirjanpitoarvo 1.5. 0,00
Kirjanpitoarvo 31.12. 82 768,11

Aineettomat hyodykkeet koostuvat paaasiassa jakautumisen yhteydessa

vastaanotetuista ATK-ohjelmista.
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6. Sijoitukset

Osuudet saman konsernin yrityksissa

euroa

Hankintameno 1.1.

2017

10 256 928,20

Hankintameno 31.12.

10 256 928,24

Kirjanpitoarvo 1.1.

10 256 928,20

Kirjanpitoarvo 31.12.

10 256 928,20

euroa

Hankintameno 1.5.

2016

Erittely osakkeista

Vuosikertomus 2017

Omistus- Osuus
Konserniyritykset Kotipaikka Kotimaa osuus aanivallasta
Digia Hong Kong Ltd Hong Kong Kiina 100 % 100 %
The Qt Company Oy Espoo Suomi 100 % 100 %

Pitkaaikaiset saamiset saman konsernin yrityksilta

euroa 2017 2016
Pitkaaikaiset lainasaamiset 2 000 000,00 2 000 000,00
Yhteensa 2 000 000,00 2 000 000,00

Jakautumisen yhteydessa siirtyneet omaisuuserat

10 256 928,24

Hankintameno 31.12. 10 256 928,24
Kirjanpitoarvo 1.5. -
Kirjanpitoarvo 31.12. 10 256 928,24
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7. 0man padaoman muutokset

euroa 2017 2016
Osakepddoma 1.1. 500 000,00 -
Jakautumisen yhteydessa (1.5.2016) muodostunut osakepadoma 500 000,00
Osakepdaaoma 31.12. 500 000,00 500 000,00
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto 1.1. 8720 208,70 -
Jakautumisen yhteydessa (1.5.2016) muodostunut SVOP 0,00 8720208,70
Osakeanti 15316 300,85 0,00
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto 31.12. 24036509,55 8720208,70
Voittovarat -2 788 345,99 0,00
Tilikauden voitto/tappio -772 798,16 -2 788 345,99

Oma padoma yhteensa

20975 365,40

6 431862,71

Laskelma jakokelpoisista varoista

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 24036509,55 8720208,70
Voittovarat -2 788 345,99 0,00
Tilikauden voitto/tappio -772 798,16 -2 788 345,99
Jakokelpoiset varat yhteensa 20475365,40 5931862,71

Vuosikertomus 2017
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8. Korolliset velat

euroa 2017 2016
Seuraavan vuoden aikana eraantyvat 0,00 6 000 000,00
Yhteensa 0,00 6000000,00
9. Siirtovelat

euroa 2017 2016
Siirtovelat saman konsernin yhtidille 350 000,00 0,00
Henkilostokulujaksotukset 74 896,08 155 062,91
Muut siirtovelat 447,99 40 680,59
Yhteensa 425 344,07 195 743,50

Hallituksen esitys osingonjaosta

Emoyhtion tulos oli 772 798,16 euroa tappiollinen. Qt Group Oyj:n hallitus ehdottaa
yhtiokokoukselle, etta 31.12.2017 paattyneelta tilikaudelta ei jaeta osinkoa.

Vuosikertomus 2017
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Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen allekirjoitukset

Espoossa, helmikuun 15. pdivana 2018

Robert Ingman Tommi Uhari
Hallituksen puheenjohtaja Hallituksen varapuheenjohtaja

Do e

Leena Saarinen Kai Gistimo
Hallituksen jasen Hallituksen jasen

Tilinpaatosmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.
Espoossa, helmikuun 15. paivand 2018

KPMG Oy Ab
Tilintarkastusyhteiso
Kim Jarvi, KHT

VAR

Matti Rossi
Hallituksen jasen

Juha Varelius
Toimitusjohtaja

Vuosikertomus 2017
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Tilintarkastuskertomus

Qt Group Oyj:n yhtiokokoukselle
Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Qt Group Oyj:n (y-tunnus
2733394-8) tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2017.
Tilinpaatos sisaltda konsernin taseen, tuloslaskelman,
laajan tuloslaskelman, laskelman oman padoman muu-
toksista, rahavirtalaskelman ja liitetiedot, mukaan lukien
yhteenveto merkittavimmista tilinpaatoksen laatimisperi-
aatteista, seka emoyhtion taseen, tuloslaskelman, rahoi-
tuslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitamme, etta

= konsernitilinpadtos antaa oikean ja riittavan kuvan
konsernin taloudellisesta asemasta sekd sen toimin-
nan tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa kayttoon hyvak-
syttyjen kansainvalisten tilinpaatosstandardien (IFRS)
mukaisesti,

= tilinpaatos antaa oikean ja riittavan kuvan emoyh-
tion toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta
Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista
koskevien saannosten mukaisesti ja tayttaa lakisadteiset
vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton tarkastusvaliokunnalle
annetun lisaraportin kanssa.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa nou-
datettavan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan
tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpéd-
toksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emoyhtiosta ja konser-
niyrityksista niiden Suomessa noudatettavien eettisten
vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme
tilintarkastusta ja olemme tayttaneet muut naiden vaati-
musten mukaiset eettiset velvollisuutemme.

Emoyhticlle ja konserniyrityksille suorittamamme
muut kuin tilintarkastuspalvelut ovat parhaan tietomme ja
kasityksemme mukaan olleet Suomessa noudatettavien,
ndita palveluja koskevien saanndsten mukaisia, emmeka
ole suorittaneet EU-asetuksen 537/2014 5. artiklan 1
kohdassa tarkoitettuja kiellettyja palveluja. Suoritta-
mamme muut kuin tilintarkastuspalvelut on esitetty kon-
sernitilinpadtoksen liitetiedossa 8.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausun-
tomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen
soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut sovelta-
mamme olennaisuus. Olennaisuus on madritetty perus-
tuen ammatilliseen harkintaamme ja se ohjaa tarkastus-
toimenpiteiden luonteen, ajoituksen ja laajuuden maarit-
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tamisessa, seka todettujen virheellisyyksien vaikutusten
arvioimisessa suhteessa tilinpaatokseen kokonaisuutena.
Olennaisuuden taso perustuu arvioomme sellaisten vir-
heellisyyksien suuruudesta, joilla yksin tai yhdessa voisi
kohtuudella odottaa olevan vaikutusta tilinpaatoksen kayt-
tajien tekemiin taloudellisiin paatoksiin. Olemme ottaneet
huomioon myos sellaiset virheellisyydet, jotka laadullisten
seikkojen vuoksi ovat mielestamme olennaisia tilinpaatok-
sen kayttdjille.

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat
Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seik-
koja, jotka ammatillisen harkintamme mukaan ovat olleet
merkittavimpia tarkastuksen kohteena olevan tilikauden
tilintarkastuksessa. Nama seikat on otettu huomioon
tilinpaatokseen kokonaisuutena kohdistuneessa tilintar-
kastuksessamme seka laatiessamme siita annettavaa lau-
suntoa, emmeka anna naista seikoista erillista lausuntoa.
EU-asetuksen 537/2014 10. artiklan 2 c -kohdan mukai-
set merkittavat olennaisen virheellisyyden riskit sisalty-
vat alla kuvattuihin tilintarkastuksen kannalta keskeisiin
seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon
riskin siita, ettd johto sivuuttaa kontrolleja. Tahan on sisal-
tynyt arviointi siita, onko viitteita sellaisesta johdon tarkoi-
tushakuisesta suhtautumisesta, josta aiheutuu vaarinkay-
toksesta johtuvan olennaisen virheellisyyden riski.
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Tilintarkastuksen kannalta
keskeiset seikat

Vuosikertomus 2017

Kuinka kyseisia seikkoja kasiteltiin

tilintarkastuksessa

Liikearvon arvostus — laadintaperiaatteet seka konsernitilinpaatoksen liitetieto 12

= Liikearvo, 6,6 miljoonaa euroa, liittyy Qt-liiketoiminnan
hankintaan.

= Riippumatta siita, onko mitaan viitteita arvonalentumi-
sesta, yrityshankinnassa muodostunut liikearvo on tes-
tattava vuosittain arvonalentumisen varalta. Arvonalen-
tuminen kirjataan, kun omaisuuseran tasearvo ylittaa
omaisuuserasta kerrytettavissa olevan rahamaaran.

» Testauksen perustana oleviin kassavirtaennusteisiin
littyy merkittava maara johdon arvioita koskien muun
muassa diskonttauskorkoa, kannattavuutta seka lilke-
vaihdon kasvua.

= Olemme arvioineet laskelmissa kaytettyja olettamuksia,
jotka liittyvat diskonttauskorkoon, kannattavuuteen seka
likevaihdon kasvua koskeviin ennusteisiin. Laskelmien
arviointiin ovat osallistuneet myds arvonmaarityksen
erityisasiantuntijamme, jotka ovat arvioineet kaytet-
tyjen diskonttauskorkojen asianmukaisuutta. Tahan on
sisaltynyt vertailu taloudellisiin ja toimialan ennusteisiin
soveltuvin osin seka tarkastustoimenpiteiden suoritta-
minen laskelmien teknisen oikeellisuuden arvioimiseksi.
Ennusteisiin perehtyessamme olemme kayttaneet
ammatillista harkintaa testaamalla keskeisia oletuksia ja
arvioimalla vaikutuksia herkkyysanalyysiin.

Lisaksi olemme arvioineet liikearvosta ja arvonalentu-
mistestauksesta esitettyjen tilinpaatoksen liitetietojen
asianmukaisuutta.

Myynnin tuloutusperiaatteet seka myyntisaamisten arvotus — laadintaperiaatteet

seka konsernitilinpaatoksen liitetiedot 2 ja 15

= Myynnin tuloutus on keskeinen tilintarkastuksen kohde
lisenssi-, yllapito- ja konsultointituottojen tuloutusten
asianmukaisuuden seka oikea-aikaisuuden suhteen.

= Myyntisaamisiin voi sisdltya arvostusriski etenkin eraan-
tyneiden myyntisaamisten osalta. Ndiden arvostukseen
liittyy johdon harkintaa.

= Olemme testanneet myynnin oikea-aikaiseen tuloutuk-
seen liittyvia kontrolleja seka suorittaneet aineistotar-
kastustoimenpiteita.

» Olemme analysoineet myyntisaamisia seka arvioineet
eraantyneiden myyntisaatavien perintaa kuten myos
johdon maaritteleman luottotappiovarauksen asianmu-
kaisuutta.
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Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja
toimitusjohtajan velvollisuudet
Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laa-
timisesta siten, etta konsernitilinpaatos antaa oikean ja
riittavan kuvan EU:ssa kayttoon hyvaksyttyjen kansain-
valisten tilinpaatosstandardien (IFRS) mukaisesti ja siten,
ettd tilinpaatos antaa oikean ja riittavan kuvan Suomessa
voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien
saannosten mukaisesti ja tayttaa lakisaateiset vaatimuk-
set. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myds sellaisesta
sisaisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi
voidakseen laatia tilinpaatoksen, jossa ei ole vaarinkaytok-
sestad tai virheestad johtuvaa olennaista virheellisyytta.
Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatosta laaties-
saan velvollisia arvioimaan emoyhtion ja konsernin kykya
jatkaa toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esitta-
madan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja
siihen, etta tilinpaatds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen
perustuen. Tilinpadtos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos emoyhtio tai konserni aiotaan purkaa
tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihto-
ehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet

tilinpaatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siita,
onko tilinpaatoksessa kokonaisuutena vaarinkdytoksesta
tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka
antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltad lausuntomme.
Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei
ole tae siita, etta olennainen virheellisyys aina havaitaan
hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilin-
tarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytok-

sesta tai virheesta, ja niiden katsotaan olevan olennaisia,
jos niiden yksin tai yhdessa voitaisiin kohtuudella odottaa
vaikuttavan taloudellisiin paatoksiin, joita kayttajat tekevat
tilinpaatoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastuk-
seen kuuluy, etta kaytamme ammatillista harkintaa ja sai-
lytamme ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen
ajan. Lisaksi:

= Tunnistamme ja arvioimme vadrinkaytoksesta tai
virheesta johtuvat tilinpaatoksen olennaisen virheel-
lisyyden riskit, suunnittelemme ja suoritamme naihin
riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja han-
kimme lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran
tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski
siita, etta vaarinkaytoksesta johtuva olennainen virheel-
lisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, etta
virheestad johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitse-
matta, silla vaarinkaytokseen voi liittya yhteistoimintaa,
vaarentamista, tietojen tahallista esittamatta jattamista
tai virheellisten tietojen esittamista taikka sisaisen val-
vonnan sivuuttamista.

Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta
relevantista sisdisesta valvonnasta pystyaksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin nahden asianmukaiset
tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituk-
sessa, etta pystyisimme antamaan lausunnon emoyh-
tion tai konsernin sisaisen valvonnan tehokkuudesta.
Arvioimme sovellettujen tilinpaatoksen laatimisperiaat-
teiden asianmukaisuutta seka johdon tekemien kirjanpi-
dollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuul-
lisuutta.

Vuosikertomus 2017

» Teemme johtopaatoksen siita, onko hallituksen ja toimi-
tusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpaatos perus-
tuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme
hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella
johtopaatoksen siita, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai
olosuhteisiin littyvda olennaista epavarmuutta, joka voi
antaa merkittavaa aihetta epadilla emoyhtion tai konser-
nin kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopadtoksemme
on, etta olennaista epavarmuutta esiintyy, meidan taytyy
kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huo-
miota epavarmuutta koskeviin tilinpaatoksessa esitetta-
viin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivat
ole riittavia, mukauttaa lausuntomme. Johtopaatok-
semme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamis-
pdivaan mennessa hankittuun tilintarkastusevidenssiin.
V/astaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin
johtaa siihen, ettei emoyhtio tai konserni pysty jatka-
maan toimintaansa.

Arvioimme tilinpdatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esi-
tettavat tiedot mukaan lukien, yleista esittamistapaa,
rakennetta ja sisaltoa ja sita, kuvastaako tilinpaatos sen
perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etta se
antaa oikean ja riittavan kuvan.

Hankimme tarpeellisen madran tarkoitukseen soveltuvaa
tilintarkastusevidenssia konserniin kuuluvia yhteisoja

tai liiketoimintoja koskevasta taloudellisesta informaa-
tiosta pystyaksemme antamaan lausunnon konserniti-
linpaatoksesta. Vastaamme konsernin tilintarkastuksen
ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta. Vastaamme
tilintarkastuslausunnosta yksin.
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Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa
tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta
seka merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan
lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat puut-
teellisuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Lisaksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siita,
ettd olemme noudattaneet riippumattomuutta koske-
via relevantteja eettisia vaatimuksia, ja kommunikoimme
niiden kanssa kaikista suhteista ja muista seikoista,
joiden voi kohtuudella ajatella vaikuttavan riippumatto-
muuteemme, ja soveltuvissa tapauksissa niihin liittyvista
varotoimista.

paatamme, mitka hallintoelinten kanssa kommuni-
koiduista seikoista olivat merkittavimpia tarkasteltavana
olevan tilikauden tilintarkastuksessa ja ndin ollen ovat
tilintarkastuksen kannalta keskeisia. Kuvaamme kysei-
set seikat tilintarkastuskertomuksessa, paitsi jos saddos
tai madrays estaa kyseisen seikan julkistamisen tai kun
ddrimmaisen harvinaisissa tapauksissa toteamme, ettei
kyseisestd seikasta viestita tilintarkastuskertomuksessa,
koska siitd aiheutuvien epdedullisten vaikutusten voitaisiin
kohtuudella odottaa olevan suuremmat kuin tallaisesta
viestinnasta koituva yleinen etu.

Muut raportointivelvoitteet

Tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot

Olemme toimineet yhtiokokouksen valitsemana Qt Group
Ovj:n tilintarkastajana 1.5.2016 alkaen, jolloin yhtio syntyi
Digia Oyj:n osittaisjakautumisessa. Olemme toimineet
Digia Oyj:n tilintarkastajana vuodesta 2015 lahtien.

Muu informaatio
Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaa-
tiosta. Muu informaatio kasittaa toimintakertomuksen ja
vuosikertomukseen sisaltyvan informaation, mutta se ei
sisalla tilinpadtosta eika sita koskevaa tilintarkastusker-
tomustamme. Olemme saaneet toimintakertomuksen
kayttoomme ennen taman tilintarkastuskertomuksen
antamispaivaa, ja odotamme saavamme vuosikertomuk-
sen kayttoomme kyseisen pdivan jalkeen. Tilinpadtosta
koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.
Velvollisuutenamme on lukea edella yksildity muu
informaatio tilinpdatoksen tilintarkastuksen yhteydessa
ja tata tehdessamme arvioida, onko muu informaatio
olennaisesti ristiriidassa tilinpaatoksen tai tilintarkastusta
suoritettaessa hankkimamme tietamyksen kanssa tai vai-
kuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellista. Toi-
mintakertomuksen osalta velvollisuutenamme on lisaksi
arvioida, onko toimintakertomus laadittu sen laatimiseen
sovellettavien saanndsten mukaisesti.

Vuosikertomus 2017

Lausuntonamme esitamme, etta toimintakertomuk-
sen ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta
toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laati-
miseen sovellettavien saanndsten mukaisesti.

Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen anta-
mispdivaa kayttéomme saamaamme muuhun informaa-
tioon kohdistamamme tyon perusteella johtopdatoksen,
etta kyseisessa muussa informaatiossa on olennainen
virheellisyys, meidan on raportoitava tasta seikasta. Meilla
ei ole taman asian suhteen raportoitavaa.

Helsingissa 15. helmikuuta 2018

KPMG OY AB

Kim Jarvi
KHT
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Selvitys hallinnointi- ja
ohjausjarjestelmasta

I. JOHDANTO

Tama Selvitys hallinnointi- ja ohjausjdrjestelmasta (Corpo-
rate Governance Statement) on laadittu Suomen lista-
yhtididen hallinnointikoodin 2015 (“Hallinnointikoodi”) ja
arvopaperimarkkinalain 7 luvun 7 §:n mukaisesti. Selvitys
on annettu hallituksen toimintakertomuksesta erillisena
kertomuksena.

Hallinnointikoodi on nahtavissa Arvopaperimarkkina-
yhdistyksen verkkosivuilla osoitteessa www.cgfinland.fi.

II. HALLINNOINTI

Qt Group Ovj:n (jaljempana "Yhtio") hallinnointi- ja ohjaus-
jarjestelma perustuu osakeyhtiolakiin, arvopaperimark-
kinalakiin, yleisiin corporate governance -suosituksiin
seka yhtion yhtidjarjestykseen ja omiin sisadisiin corporate
governance -toimintasdaantoihin.

Yhtion hallinnoinnin ja ohjauksen perusperiaatteet
ovat rehellisyys, vastuuntuntoisuus, tasapuolisuus ja avoi-
muus. Tama tarkoittaa muun muassa sitg, etta:

= Yhtid noudattaa voimassa olevia lakeja ja saannoksia.

» Yhtio organisoidaan, sen toimintaa suunnitellaan ja joh-
detaan seka harjoitetaan noudattaen sellaisia ammatil-
lisia vaatimuksia, jotka ovat huolellisten ja vastuuntun-
toisten hallitusten jasenten yleisesti hyvaksymia.

» Yhtion varallisuutta hoidetaan tunnollisesti.

= Yhtio tiedottaa toiminnastaan kaikille markkinaosapuo-
lille aktiivisesti, avoimesti ja tasapuolisesti.

= Yhtion johto, hallinto ja henkilosto ovat riittavan sisaisen
ja ulkoisen valvonnan alaisia.

Yhtiokokous

Yhtion korkein paatoksentekotaho on yhtiokokous,
jossa osakkeenomistajat kayttavat aanivaltaansa yhtion
asioissa. Jokainen yhtion osake oikeuttaa yhtickokouk-
sessa yhteen aaneen.

Varsinainen yhtiokokous pidetaan kolmen (3) kuu-
kauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Ylimadrainen
yhtiokokous pidetaan, kun hallitus pitaa sita tarpeellisena
tai kun yhtion tilintarkastaja tai osakkeenomistajat, joilla
on vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) kaikista yhticn
osakkeista, sita kirjallisesti vaativat jonkin asian kasittele-
miseksi.
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Yhtiokokouksen vastuut ja tehtavat on maaritelty osa-
keyhtidlaissa ja Yhtion yhtiojarjestyksessa.

Ylimadrainen yhtiokokous paattaa niista asioista,
joiden kasittelemista varten kokous kulloinkin on kutsuttu
koolle.

Hallitus

Toiminta ja tehtavat

Osakkeenomistajien yhtiokokouksessa valitsema hallitus
huolehtii Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Yhtigjarjestyksen mukaisesti hallitukseen
valitaan neljasta (4) kahdeksaan (8) jasenta. Hallituksen
palkitsemis- ja nimitysvaliokunta valmistelee yhtiokokouk-
selle ehdotuksen kulloinkin nimitettavan uuden hallituksen
kokoonpanoksi.

Hallituksen jasenten enemmiston tulee olla yhtiosta
riippumattomia ja lisdksi vahintaan kahden (2) mainittuun
enemmistoon kuuluvista jasenista tulee olla riippumat-
tomia my6s yhtion merkittavista osakkeenomistajista.
Toimitusjohtajaa tai muita yhtion operatiiviseen organisaa-
tioon kuuluvia toimitusjohtajan alaisia ei valita hallituksen
jaseneksi.

Hallituksen jasenten toimikausi padttyy valintaa seu-
raavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. Hallituk-
sen jasen voidaan valita tehtavdansa uudestaan ilman
rajoituksia perakkaisten toimikausien maarasta. Hallitus
valitsee keskuudestaan hallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hallitus on madrittanyt hallituksen monimuotoisuutta
koskevat periaatteet. Niiden mukaan hallituksen kokoonpa-
nossa tulee pyrkia siihen, etta se vastaa mahdollisimman
hyvin yhtion koon, markkina-aseman ja toimialan aset-

tamia vaatimuksia. Hallituksen kokoonpanossa pyritaan
huomioimaan, etta kokonaisuutena hallituksessa on aina
riittavaa asiantuntemusta erityisesti seuraavilta alueilta:

= yhtion toimiala,

= yhtidn kokoluokkaa vastaavan yhtion johtaminen,
= porssiyhtion toiminnan erityisluonne,

» laskentatoimi,

= riskienhallinta ja

= hallitustyoskentely.

Hallituksen kokoonpanossa pyritaan siihen, etta jasenina
on molempien sukupuolten edustajia. Maaritetyt moni-
muotoisuuden periaatteet toteutuivat hyvin tilikauden
2017 hallituksessa.

Hallitus on laatinut ja vahvistanut toimintaansa varten
itselleen kirjallisen tyojarjestyksen. Osakeyhtiolaissa ja
muissa saannoksissa hallitukselle asetettujen tehtavien
lisaksi hallitus vastaa myos hallituksen tyojarjestyksessa
maadrittelemistdan asioista noudattaen seuraavia yleisoh-
jeita:

= hyva hallitustapa edellyttda, ettei hallitus tarpeettomasti
puutu operatiivisen toiminnan yksityiskohtiin, vaan kes-
kittyy yritykseen lyhyella ja pitkalla tahtdimella vaikutta-
viin strategisiin linjanvetoihin;

= hallituksen yleisena tehtavana on ohjata yhtion toimin-
taa niin, ettd se tuottaa pitkalla aikavalilla mahdolli-
simman suuren lisdarvon yhtioon sijoitetulle paaomalle
ottaen samalla huomioon eri sidosryhmien odotukset; ja

= hallituksen jasenten on toimittava riittdvan, olennaisen
ja tuoreen informaation pohjalta tavalla, joka palvelee
yhtion etuja.

Vuosikertomus 2017

Lisaksi hallituksen ty6jarjestys:

» maarittelee hallituksen vuosittaisen toimintasuunni-
telman ja kokousaikataulun rungon seka yksittaisen
kokouksen esityslistan rungon;

» ohjeistaa vuosittaista hallituksen itsearviointia;

= ohjeistaa kokouskutsujen ja ennakkoinformaation toi-
mittamista hallitukselle seka poytakirjojen laatimis- ja
hyvaksymismenettelyja;

» maarittelee tehtavankuvat erikseen hallituksen puheen-
johtajalle ja jasenille seka hallituksen sihteerille (jona
toimii yhtion lakiasiainjohtaja tai hanen poissa ollessaan
toimitusjohtaja); ja

= maarittelee puitteet, joissa hallitus voi tarvittaessa
perustaa erillisia valiokuntia tai tyoryhmia.

Hallitus arvioi vuosittain toimintaansa ja tyoskentelytapo-
jaan. Itsearvioinnissa kaytetdan tarvittaessa apuna ulko-
puolista konsulttia.
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Vuosikertomus 2017

Robert Ingman
5. 1961, DI, KTM

Qt Group Oyj:n hallituksen puheen-
johtaja vuodesta 2016. Hallituksen
palkitsemis- ja nimitysvaliokun-
nan jasen. Paatoiminen hallituksen
puheenjohtaja Ingman Group Oy
Ab:ssd. Toiminut aiemmin toimi-
tusjohtajana Arla Ingman Oy Ab:ssa
(2007-2011) ja toimitusjohtajana
Ingman Foods Oy Ab:ssd (1997-
2006). Etteplan Ovj:n ja Halti Oy:n
hallituksen puheenjohtaja. Digia

Ovj:n hallituksen varapuheenjohtaja.

Evli Pankki Oyj:n ja M-Brain Oy:n
hallituksen jasen.

Matti Rossi
s. 1966, fil.toht.

Qt Group Oyj:n hallituksen jasen vuo-
desta 2016. Hallituksen tarkastus-
valiokunnan jasen. Tietojarjestelma-
tieteen professori Aalto-yliopiston
tieto- ja palvelutalouden laitoksella
seka tietojdrjestelmien kehittamisen
dosentti Lappeenrannan teknilli-
sessa yliopistossa. Tyoskennellyt
aiemmin Helsingin Kauppakorkea-
koulussa tietojarjestelmatieteen
professorina (1999-2009), vierai-
levana professorina ja vierailevana
apulaisprofessorina useissa eri yli-
opistoissa Yhdysvalloissa (2007—
2008, 1997-1998) seka tutkijana
Rotterdamin Erasmus-yliopistossa
Alankomaissa (1998-1999) ja Jyvas-
kylan yliopistossa (1985—1998).

Leena Saarinen
s. 1960, ETM

Qt Group Oyj:n hallituksen jasen
vuodesta 2016. Hallituksen palkitse-
mis- ja nimitysvaliokunnan puheen-
johtaja. Hallitusammattilainen, toimii
nykyisin hallituksen puheenjohtajana
tai jasenend useissa yhtidissa, mm.
Palmia Oy:ssa, Arcus ASA:ssa, Han-
delsbanken Suomessa seka Etteplan
Oyj:ssa. Toiminut aiemmin toimi-
tusjohtajana Suomen Lahikauppa
Oy:ssa (2007-2010), padjohtajana
Altia Corporation Oy:ssa (2005—
2007) ja eri tehtavissa Unileverilla
(1990-2005). Hallitusammattilaiset
ry:njasen..

Tommi Uhari
s.1971, DI

Qt Group Oyj:n hallituksen vara-
puheenjohtaja vuodesta 2016.
Hallituksen tarkastusvaliokunnan
puheenjohtaja ja palkitsemis- ja
nimitysvaliokunnan jasen. Toimii
nykyisin Karma Ventures — venture
capital rahaston partnerina seka
hallituksen jasenena ja strategisena
neuvonantajana useissa yhtidissa.
Perustaja ja toimitusjohtaja Uros
Oy:ssa (2011-2015). Toiminut
aiemmin ST Microelectronicsin
johtokunnassa (2006-2010), ST:n
langattoman alan yhteisyritysten
(ST-NXP Wireless, ST-Ericsson)
johtotehtavissa (2008-2010), ST:n
Wireless-yksikén johdossa (2006—
2008) seka Nokian Wireless ja SW
platforms -yksikoiden johtajana
(1999-2006).

Kai Oistamo
s. 1964, TKT, DI

Qt Group Oyj:n hallituksen jasen
vuodesta 2016. Hallituksen tarkas-
tusvaliokunnan jasen. Toimii nykyisin
Executive Partnerina Siris Capital
Group:issa ja lisaksi Fastems Oy:n ja
Helvar Oy:n hallitusten puheenjoh-
tajana seka InterDigitalin ja Sanoma
Ovyj:n hallitusten jasenena. Toiminut
aiemmin Nokian kehitysjohtajana
vuoden 2014 syksyyn saakka ja
Nokian johtokunnan jasenena vuo-
sina 2006—2014. Vaitellyt teknii-
kan tohtoriksi signaalinkasittelyssa
Tampereen teknillisessa yliopistossa
vuonna 1992.
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Hallituksen kokoonpano

Qt Group Oyj:n hallitukseen kuului tilikauden 2017 aikana:

Nimi KOULUTUS  SYNTYMAVUOSI PAATOIMI OMISTUKSET*
Robert Ingman DI, KTM 1961 Hallituksen pj., Ingman Group Oy Ab 5173 000
Matti Rossi filosofian tohtori 1966 Professori, dosentti 0
Leena Saarinen ETM 1960 Hallitusammattilainen 284k
Tommi Uhari DI 1971 Partner, Karma Ventures 0
Kai Oistamo TKT, DI 1964 Executive Partner, Siris Capital Group 11280

* Henkilon oma ja madraysvaltayhteisojen omistus Yhtion osakkeista 31.12.2017.
Kenellakdan hallituksen jasenelld ei ole optio-oikeuksia tai muita osakeperusteisia oikeuksia Yhtiossa.

Hallituksen jasenista yhtiosta ja yhtion merkittavista osakkeenomistajista riippumattomia ovat Matti Rossi,
Leena Saarinen, Tommi Uhari ja Kai Oistdmé. Lisdksi Robert Ingman on riippumaton yhtiosta.

Hallitus piti tilikauden 2017 aikana yhteensa 10 kokousta. Hallituksen jasenten osallistumisaktiivisuus
kokouksiin vuonna 2017 oli seuraava:

Jasen OSALLISTUMINEN
Robert Ingman (pj) 10/10
Matti Rossi 10/10
Leena Saarinen 10/10
Tommi Uhari 10/10
Kai Oistamé 9/10

Yhteensa 98 %
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Hallituksen valiokunnat

Yhtion hallituksella oli tilikaudella 2017 kaksi (2) valiokun-
taa: palkitsemis- ja nimitysvaliokunta seka tarkastusvalio-
kunta.

Valiokunnat eivat ole paattavia eivatka toimeenpane-
via elimia, vaan niiden rooli on avustaa hallitusta kunkin
valiokunnan tehtavaaluetta koskevassa paatoksenteossa.
Valiokunnat raportoivat saanndllisesti tyostaan hallituk-
selle, joka paattaa ja vastaa kollegiaalisesti myos valiokun-
tien tyosta.

Palkitsemis- ja nimitysvaliokunnan tehtavana on val-
mistella yhtion johdon palkitsemisjarjestelmid ja seurata
niiden toimivuutta yhtion tavoitteiden saavuttamiseksi,
turvata paatoksenteon objektiivisuutta seka varmistaa
palkitsemisjarjestelmien Iapinakyvyys ja jarjestelmalli-
syys. Lisaksi palkitsemis- ja nimitysvaliokunta valmiste-
lee ehdotuksen varsinaiselle yhtickokoukselle hallituksen
jasenten lukumaarasta, hallituksen jasenista, hallituksen
puheenjohtajan, hallituksen varapuheenjohtajan ja halli-
tuksen jasenten palkkioista seka hallituksen valiokuntien
puheenjohtajien ja jasenten palkkioista.

Palkitsemis- ja nimitysvaliokunnan jdsenet ja osallistu-
misaktiivisuus kokouksiin vuonna 2017 oli seuraava:

Jasen OSALLISTUMINEN
Robert Ingman 6/6
Leena Saarinen (pj) 6/6
Tommi Uhari 6/6

Yhteensa 100 %

Tarkastusvaliokunnan tehtavana on avustaa hallitusta var-
mistamaan yhtion taloudellisen raportoinnin ja laskennan
menetelmien seka tilinpaatoksen ja muun yhtion antaman
taloudellisen tiedon lainmukaisuus, tasapainoisuus, lapina-
kywyys ja selkeys.

Tarkastusvaliokunnan jasenet ja osallistumisaktiivisuus
kokouksiin vuonna 2017 oli seuraava:

Jdasen OSALLISTUMINEN
Matti Rossi L/4L
Tommi Uhari (pj) L/4
Kai Oistamo L/L
Yhteensa 100 %

Vuosikertomus 2017
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Johtoryhma

Yhtiossa on johtoryhma, jonka puheenjohtajan toimii Yhtion toimitusjohtaja. Hallitus nimit-
taa toimitusjohtajan ja vahvistaa toimitusjohtajan esityksesta johtoryhman muiden jasen-
ten nimittamisen ja heidan tyosuhteensa keskeiset ehdot. Toimitusjohtaja huolehtii yhdessa
muun johtoryhman kanssa yhtion hallinnosta ja operatiivisesta liilketoiminnasta hallituk-
sen antamien ohjeiden ja madraysten seka osakeyhticlain mukaisesti. Toimitusjohtaja saa
ryhtya yhtion toiminnan lagjuus ja laatu huomioon ottaen epatavallisiin tai lagjakantoisiin
toimiin vain hallituksen valtuuttamana. Toimitusjohtaja ei kuulu yhtion hallitukseen, mutta
on lasna hallituksen kokouksissa.

Yhtion johtoryhmaan kuului tilikauden 2017 aikana:

Nimi KOULUTUS SYNTYMAVUOSI TEHTAVA OMISTUKSET*
Juha Varelius Kauppatieteen maisteri 1963 Toimitusjohtaja 270776
Mika Harjuaho Kauppatieteen maisteri 1966 Talousjohtaja 5000
Petteri Hollander Tekniikan ylioppilas 1974 Tuotehallintajohtaja 5134
Lars Knoll Fysiikan tohtori 1971 Teknologiajohtaja 0
Katja Kumpulainen eMBA 1973 Markkinointijohtaja 0
Juhapekka Niemi Tietotekniikan insinoori 1968 Liiketoimintajohtaja 15211
Mika Palsi Varatuomari, LL.M 1970 Lakiasiainjohtaja 2087
Tuukka Turunen Diplomi-insindori, Tekniikan lisensiaatti 1974 Tutkimus- ja tuotekehitysjohtaja 137 990

* Henkilon oma ja maaraysvaltayhteisojen omistus Yhtion osakkeista 31.12.2017.

31.12.2017 toimitusjohtaja Juha Vareliuksella oli 568 941 osake-optiota Yhtion 2016 Optio-ohjelmassa
ja muilla johtoryhman jasenilla oli yhteensa 579 286 optiota.
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Juha Varelius
s. 1963, KTM

Qt Group Oyj:n toimitusjohtaja ja johtoryh-
man jasen vuodesta 2016. Toiminut aiemmin
Digia Ovj:n toimitusjohtajana (2008-2016) ja
erilaisissa johtotehtavissa Everypoint Inc:lla ja
Yahoolla (2002-2007) seka Soneralla (1993—
2002).

Mika Harjuaho
5. 1966, KTM

Qt Group Oyj:n talousjohtaja vuodesta 2016.
Toiminut aiemmin talousjohtajana Idean
Enterprises Oy:ssa (2014-2016), Basware
Oyj:ssa (2007-2014) ja Suunto Oy:ssa (2001-
2007) seka Business Controllerina Ericsson
AB:llaja Oy LM Ericsson AB:lla (1997-2001).

Petteri Hollander
s. 1974, tekniikan ylioppilas

Qt Group Oyj:n tuotehallintajohtaja vuodesta
2016. Toiminut aiemmin tuotehallintajohta-
jana, liiketoiminnan kehitysjohtajana muissa eri
johtotehtavissa Digia Oyj:ssa ja sen edelta-
jissa (2001-2016) seka tuotekehitysjohtajana
Sonera SmartTrust Oy:ssa (1999-2001).

Vuosikertomus 2017

Lars Knoll
s. 1971, fysiikan tohtori

Qt Group Oyj:n teknologiajohtaja vuodesta
2016. Toiminut aiemmin teknologiajohtajana
Digia Oyj:ssa (2012-2016), padohjelmistoark-
kitehtina (2010-2012) ja tutkimus- ja kehi-
tysjohtajana (2008-2010) Nokia Oyj:ssa. Tata
ennen Knoll toimi Qt:n parissa lukuisissa eri
tehtavissa Trolltech ASA:ssa. Knoll on Saksan
kansalainen.
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Katja Kumpulainen
5. 1973, eMBA

Qt Group Oyj:n markkinointijohtaja vuodesta
2016. Toiminut aiemmin markkinointijohtajana
Digia Oyj:ssd (2015-2016), markkinointijoh-
tajana Nervogrid Oy:ssa (2012-2015), sekd
erilaisissa johto-, paallikko- ja asiantuntija-
tehtavissa Lite-On Mobile Oy:ssa (ent. Perlos)

(2007-2012) ja Basware Oyj:ssa (1995-2007).

Hallituksen jasen Sparklike Oy:ssa.

Juhapekka Niemi

s. 1968, tietotekniikan insinQori

Qt Group Oyj:n liiketoimintajohtaja vuodesta
2016. Toiminut aiemmin liiketoimintajohta-
jana Digia Oyj:ssd (2013-2016) ja erilaisissa
johto- ja paallikkotehtavissa Nokia Oyj:ssa
(2000-2013).

Mika Palsi
s. 1970, varatuomari, LL.M.

Lakiasiainjohtaja, johtoryhman jasen vuodesta
2016. Toiminut aiemmin lakiasiainjohtajana
Digia Ovj:ssd (2009-2016), lakimiehena Tieto
Oyj:ssd (2005-2009) ja asianajajana Asianajo-
toimisto Castrén & Snellmanilla (1999-2005).
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Tuukka Turunen
s. 1974, DI, tekniikan lisensiaatti

Qt Group Oyj:n tutkimus- ja tuotekehitys-
johtaja vuodesta 2016. Toiminut aiemmin
erilaisissa johto- ja paallikkdtehtavissa Digia
Ovyj:ssa (2001-2016), ohjelmistokehittajana
Nokia Matkapuhelimet Oy:ssa (1997-1998) ja
opetus- ja tutkimustehtavissa Oulun yliopis-
tossa (1996-1997 ja 1998-2000). Hallituksen
puheenjohtaja Qt Project Hosting -saatiossa
ja hallituksen jasen KDE Free Qt Foundation
-saatiossa ja Tietolatva Oy:ssa.
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l1l. TALOUDELLISEEN RAPORTOINTIIN LITTYVAT SISAISEN VALVONNAN JA RISKIENHALLINNAN JARJESTELMAT

Kontrollitoiminnot ja kontrolliymparisto

Yhticlla on taloushallinto, jonka tehtavana on varmistaa
kuukausittain raportoinnin oikeellisuus. Taloushallinto
raportoi yhtion johdolle, hallitukselle seka hallituksen alai-
suudessa toimivalle tarkastusvaliokunnalle yhtion talou-
dellisesta kehityksesta.

Yrityksessa on kaytossa raportointijarjestelma, jonka
avulla yhdistetaan erillisyhtididen raporteista konsernitilin-
pdatos. Kirjanpidon ja tilinpaatoksen oikeellisuutta valvoo
taloushallinto. Lisdksi liiketoiminnan seurantaa ja varain-
hoidon valvontaa varten yhtiossa on kaytettavissa tarvit-
tavat erilliset raportointi- ja tietojarjestelmat.

Konsernin taloushallinto antaa ohjeet tilinpaatoksen
ja vdlitilinpaatosten laadinnasta seka laatii konsernitilin-
paatoksen. Taloushallinto hoitaa keskitetysti konsernin
varainhankinnan ja -hallinnan ja vastaa korko- ja valuutta-
riskin hallinnasta.

Sisdinen valvonta
Yleisperiaatteena yhtiossa on jakaa toiminnot siten, etta
yksittainen henkilo ei itsenaisesti voi suorittaa toimenpi-
teita ilman toisen henkilon tietoisuutta asiasta. Esimerkiksi
yhtion kirjanpito ja varainhoito kuuluvat eri henkildiden
vastuualueisiin, ja yhtion toiminimen kirjoittamiseen tarvi-
taan kahden henkilon allekirjoitukset.

Yhtiétason raportointi ja valvonta perustuvat kuukau-
sittain talousjohtajan johdolla tehtavaan tulosraportointiin
ja viimeisimman ennusteen paivittamiseen ja seurantaan.

Yhtion toiminta on jaettu toimintokohtaisiin vas-
tuualueisiin, joiden johtajat raportoivat toimitusjohtajalle.
Vastuualueiden johtajat raportoivat johtoryhmassa vas-
tuualueensa kehittamisasioita, strategia- ja vuosisuunnit-
telua, investointeja ja vastuualueiden sisdista organisoin-
tia.

Yhtion liiketoiminnan ohjaus ja valvonta tapahtuvat
edella esitetyn johtamisjarjestelman avulla. Konsernin
hallinto-osasto vastaa yhtion henkilostohallinnosta ja hen-
kilostopolitiikasta. Konsernin lakiasiainosasto ohjeistaa ja
valvoo yhtiossa tehtavia sopimuksia seka huolehtii konser-
nin toiminnan lainmukaisuudesta.

Talouden kontrolliymparisto

Toimielin

Kontrollitoiminto

Yhtiokokous

Hallitus

Tarkastusvaliokunta

Toimitusjohtaja

Konsernin johtoryhma

Vastuualueiden johto

Sisainen valvonta

snisextejul|il

Taloushallinto

Kirjalliset toimintachjeet
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Viestinta

Konsernin lakiasiainjohtaja vastaa yhtion ulkoisesta vies-
tinnasta seka sen oikeellisuudesta. Ulkoinen viestinta
sisaltad taloustiedottamisen ja muun pdrssiviestinnan.
Lakiasiainjohtaja vastaa osavuosikatsausten ja tilinpaatok-
sen julkistamisesta seka yhtiokokouksen koollekutsumi-
seen ja pitdmiseen liittyvista kaytannon toimista. Viestinta
toteutetaan padasaantoisesti yhtion internetsivujen seka
porssitiedotteiden kautta.

Riskienhallinta

Yhtion riskienhallintaprosessin tarkoitus on tunnistaa ja
hallita riskeja niin, etta yhtion on mahdollista saavuttaa
sen strategiset ja taloudelliset tavoitteet. Riskienhallinta
on jatkuva prosessi, jonka avulla tunnistetaan, listataan ja
arvioidaan merkittavimmat riskit, tunnistetaan riskienhal-
lintaan liittyvat vastuuhenkildt ja arvotetaan riskit erillisen
pisteytyksen avulla niin, etta riskien vaikutusta seka riskien
keskindista merkitysta voidaan verrata.

Yhtion riskienhallinnan keskeisimmat operatiiviseen
toimintaan liittyvat ja valvottavat riskit ovat asiakas-, hen-
kilo-, tietoturva-, immateriaalioikeus- ja liikkearvoriskit.

Asiakasriskia hallitaan aktiivisella asiakasrakenteen
kehittamisella ja ennalta ehkaisemalla potentiaalisten
riskipositioiden syntymista. Henkiloriskeja arvioidaan

ja hallitaan aktiivisella avainhenkil6iden kanssa kayta-
valla tavoite- ja kehityskeskusteluprosessilla. Henkil6s-
ton sitoutuneisuuden kehittdmiseksi sisdisen viestinnan
tehokkuutta on pyritty parantamaan suunnitelmallisesti
saannollisten henkildstotilaisuuksien ja johdon nakyvyy-
den avulla. Taman lisaksi konsernin sertifioidut laatujarjes-
telmat evaluoidaan saanndallisesti. Tietoturvariskia hallin-
noidaan jatkuvalla toimintamallien, tietoturvaa edistavien
kaytantojen ja prosessien kehittamisella. Yhtenaisten
toimintamallien ja parhaiden kaytantdjen seka niiden
yhtenaiseen kehittamiseen liittyvia riskeja hallinnoidaan
konsernin johtoryhman toimesta suunnitelmallisesti.
Ohjelmistoalalle, etenkin kansainvaliseen tuoteliiketoimin-
taan, tyypillisesti liittyvaa riskia omien oikeuksien asian-
mukaisesta suojaamisesta ja toisten oikeudenhaltijoiden
oikeuksien loukkaamisesta hallitaan kattavan sisdisen
ohjeistuksen, sopimusten vakioehdoin seka asianmukai-
sen seurannan ja analyysien avulla. IFRS-kirjanpitokay-
tantoon liittyen liikearvo ja sen arvonalentumistestaus on
aktiivisessa seurannassa osana huolellista ja ennakoivaa
riskijohtamiskaytantoa.

Operatiiviseen toimintaan liittyvien riskien lisaksi
yhtiolla on rahoitukseen liittyvia riskejd. Yhtion sisdinen ja
ulkoinen rahoitus seka rahoitusriskienhallinta on keskitetty
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konsernin emoyhtion taloushallintoon. Konsernin emoyh-
tion taloushallinto vastaa konsernin maksuvalmiudesta
ja rahoituksen riittavyydesta seka korko- ja valuuttariskin
hallinnoimisesta. Konserni altistuu normaalissa liiketoi-
minnassaan useille rahoitusriskeille. Konsernin riskien-
hallinnan tavoite on minimoida rahoitusmarkkinoiden
muutosten haitalliset vaikutukset konsernin tulokseen.
Paaasialliset rahoitusriskit ovat korkoriski, valuuttariski,
luottoriski ja varainhankintariski. Riskienhallinnan yleiset
periaatteet hyvaksyy hallitus ja niiden kaytannon toteu-
tuksesta vastaa konsernin taloushallinto yhdessa liiketoi-
mintaryhmien kanssa.
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IV. MUUT TIEDOT

Sisdinen tarkastus

Sisaisen tarkastuksen tehtaviin kuuluu arvioida muun
muassa yhtion sisaisen valvontajdrjestelman ja riskienhal-
linnan seka johtamis- ja hallintoprosessien tarkoituksen-
mukaisuutta ja tuloksellisuutta.

Sisdisen tarkastuksen tehtavia ei ole Yhtidssa orga-
nisoitu omaksi toiminnokseen vaan sisaisesta tarkastuk-
sesta vastaa Yhtion talous- ja lakitoiminnot.

Liiketoiminnan seurantaa ja varainhoidon valvontaa
varten Yhtiossa on kaytettavissa tarvittavat raportointi-
jarjestelmat. Yhtion tilintarkastaja arvioi osana toiminnan
laillisuusvalvontaa myods taman sisdisen valvontajarjestel-
man toimivuutta.

Tilintarkastus

Yhtion tilintarkastajana toimii tilintarkastusyhteiso KPMG

Oy Ab paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT Kim Jarvi.
Tilikaudella 2017 tilintakastajalle maksettiin palkki-

ona tilintarkastuksesta 43 600 euroa ja tilintarkastukseen

littymattomista palveluista 97 000 euroa.

Sisapiirihallinto
Yhtio noudattaa Nasdaq Helsinki Oy:n suositusta listayhti-
oiden sisapiiriohjeeksi.

Sisapiiriohjeen noudattamisesta ja kaupankayntiin
liittyvan ilmoitusvelvollisuuden seurannasta vastaa yhtion
lakiasiainjohtaja.
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QT GROUP OYJ:N JOHDON PALKKA- JA PALKKIOSELVITYS

Tama palkka- ja palkkioselvitys sisaltaa yhteenvedon Qt
Group Oyj:n hallitusten jasenten ja toimivan johdon talou-
dellisista eduista, palkitsemisjarjestelmasta ja palkitsemi-
sen pdatoksentekojarjestyksesta.

A) Palkitsemisen paatoksentekojarjestys

Hallitus

Hallituksen jasenten palkkiot ja kulujen korvausperusteet
valmistelee Qt Group Oyj:n palkitsemis- ja nimitysvalio-
kunta. Hallituksen jasenten palkkioista ja kulujen korvaus-
perusteista paattaa yhtiokokous.

Toimitusjohtaja ja muu johto

Toimitusjohtajan palkan, palkkiot ja muut edut valmistelee

Qt Group Oyj:n palkitsemis- ja nimitysvaliokunta.
Palkitsemis- ja nimitysvaliokunta valmistelee myos

muun johdon palkat, palkkiot ja muut edut yhdessa toi-

mitusjohtajan kanssa. Valmistelussa kaytetadn tarpeen

mukaan ulkopuolisia asiantuntijoita ja markkinaselvityksia.

Yhtion hallitus paattaa toimitusjohtajalle maksettavasta
palkasta, palkkioista ja muista eduista. Yhtion hallitus
pdattda toimitusjohtajan esityksesta muulle johdolle mak-
settavasta palkasta, palkkioista seka muista eduista.

Qt Group Oyj:n hallitus on kokouksessaan 22.6.2016,
yhtiokokoukselta saamansa valtuutuksen nojalla, paatta-
nyt optio-ohjelmasta, jonka puitteissa yhtion tai sen kon-

serniyhtiéihin kuuluville avainhenkildille voidaan myontaa
yhteensa enintaan 2 000 000 optio-oikeutta. Kokoukses-
saan 27.9.2017 yhtion hallitus jatkoi sanotun optio-ohjel-
man voimassaoloa niin, ettd optio-ohjelman 2 000 000
enimmaismaarasta viela jakamatta olevat optio-oikeudet
voidaan myontaa yhtion tai sen konserniyhtididen avain-
henkildille vuoden 2017 varsinaisen yhtiokokouksen anta-
man valtuutuksen voimassa ollessa.

B) Palkitsemisen keskeiset periaatteet

Hallituksen palkitseminen
Qt Group Oyj:n vuoden 2017 varsinainen yhtiokokous
pdatti, ettda Qt Group Ovyj:n hallitustydskentelysta mak-
setaan palkkiona hallituksen jasenille 2 500 euroa kuu-
kaudessa, hallituksen varapuheenjohtajalle 3 500 euroa
kuukaudessa ja hallituksen puheenjohtajalle 5 500 euroa
kuukaudessa. Lisaksi maksetaan kokouspalkkiona hallituk-
sen valiokuntien puheenjohtajille 1 000 euroa valiokunnan
kokoukselta ja muuten kullekin hallituksen jasenelle 500
euroa hallituksen kokoukselta ja hallituksen valiokunnan
kokoukselta. Lisaksi yhtiokokous paatti, etta tavanomaiset
ja kohtuulliset hallitustyoskentelysta aiheutuvat kustan-
nukset korvataan laskua vastaan.

Yhtio ei myonna optioita eika osakepalkkioita hallitus-
tyoskentelysta.
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Toimitusjohtajan palkitseminen

Toimitusjohtaja Juha Vareliuksen kokonaispalkkaus muo-
dostuu toimitusjohtajasopimuksen mukaisesta kuukausi-
palkasta ja asetettujen tavoitteiden saavuttamisen perus-
teella maaraytyvasta bonuspalkkiosta.

Toimitusjohtajan saannallinen palkka luontaisetuineen
on taman selvityksen antohetkella yhteensa 303 225 eu-
roa vuodessa.

Saannollisen kuukausipalkan lisaksi toimitusjohtajalla
on oikeus bonuspalkkioon yhtion vahvistettujen bonus-
mallien mukaisesti.

Yhtion bonusmallissa toimitusjohtajalle maksettavan
bonuspalkkion ansaintakriteerina on konsernin liikevaih-
don kasvu. Asetetun liikevaihtotavoitteen tayttyessa
toimitusjohtajalle maksetaan vuositasolla bonuksena 40
prosenttia hanen vuositason peruspalkastaan. Tavoitteen
ylittyessa bonuspalkkion maara kasvaa siten, etta jokai-
sesta liikevaihtotavoitteen ylittavasta eurosta 30 % kayte-
tdan toimitusjohtajan ja yhtion muun henkiloston bonus-
palkkioihin sosiaalikuluineen. Toimitusjohtajan vuotuinen
maksimipalkkio on 120 prosenttia hanen vuositason
peruspalkastaan. Bonuspalkkioita ei makseta lainkaan,
mikali yhtion vuositason liikevoitto jad yli miljoona euroa
asetetusta liikevoittobudjetista. Bonuspalkkiokriteerien
toteutumista arvioidaan ja mahdolliset palkkiot maksetaan
kaksi kertaa vuodessa.
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Yhtion pitkan tahtaimen kannustinjarjestelman mukaan
(https:/qt-investors-uploads.s3.amazonaws.com/
wp-content/uploads/STOCK-OPTIONS-2016 _ENG.pdf)
toimitusjohtajalle on myonnetty 568 941 osake-optiota,
joista kukin oikeuttaa merkitsemdan yhden (1) yhtion
uuden osakkeen tai sen hallussa olevan osakkeen.
Optio-oikeuksilla merkittavien osakkeiden merkintaaika on
19.12.2019-31.12.2022 ja merkintahinta on 4,84 euroa.
Osakkeiden merkinnan ehtona on, etta yhtion osakkeen
arvo vaihdolla painotetulla keskikurssilla tarkasteltuna
aikavalilla 18.11.2019-13.12.2019 on vahintaan viisi (5)
euroa ja 85 senttia (5,85 euroa) NASDAQ Helsinki Oy:ssa.
Toimitusjohtaja voidaan yhtion toimesta irtisanoa
kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.
Toimitusjohtajasopimuksen paattyessa irtisanomiseen
yhtion puolelta toimitusjohtajalle maksetaan irtisanomis-
gjan palkan lisaksi erokorvaus, joka maaraltaan vastaa
toimitusjohtajan kahdentoista (12) kuukauden palkkaa.
Toimitusjohtajan elakeika on lain mukainen eika toimitus-
johtajalla ole yhtion puolelta erillista lisaelakesopimusta.

Muun johdon palkitseminen

Yhtion ylimman johdon muodostaa konsernin johtoryhma,
johon kuuluu toimitusjohtajan lisaksi seitseman (7) jasenta.
Johtajien kokonaispalkkaus muodostuu kuukausipalkasta
seka asetettujen tavoitteiden saavuttamisen perusteella
maardytyvasta bonuspalkkiosta. Johtoryhmaldisten (pois

lukien toimitusjohtaja) sdanndllinen palkka luontaisetui-
neen on taman selvityksen antohetkella yhteensa 870 522
euroa vuodessa.

Johtoryhmalaisten bonuspalkkion ansaintakriteerit
ja ehdot ovat muuten yhtalaiset toimitusjohtajan kanssa,
mutta bonuspalkkion maarad tavoitetasolla vaihtelee 30-44
prosentin valilla vuositason peruspalkasta.

Maksimibonus on kolminkertainen tavoitetason maa-
rasta kuten toimitusjohtajalla.

Yhtion pitkan tahtaimen kannustinjarjestelman
mukaan yhtion johtoryhmalaisilla (pois lukien toimitus-
johtaja) on yhteensa 579 286 osake-optiota, joista kukin
oikeuttaa merkitsemaan yhden (1) yhtion uuden osakkeen
tai sen hallussa olevan osakkeen vastaavin ehdoin kuin
yhtion toimitusjohtaja.

Kaikkien johtajien eldkeika on lain mukainen eika kenel-
lekaan ole yhtion puolelta otettu erillista lisaelaketta.
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C) Palkitsemisraportti

Hallituksen palkitseminen
Tilikaudella 2017 hallituksen jasenille maksettiin palkkioita hallitus- ja valiokuntatyoskentelysta seuraavasti:

Nimi Rahapalkkio/EUR Osakepalkkio/EUR Yhteensa/EUR
Robert Ingman 72 500 - 72 500
Matti Rossi 36 000 - 36 000
Leena Saarinen 37 500 - 37 500
Tommi Uhari 52 000 - 52 000
Kai Oistamo 35500 : 35500
Yhteensa 233500 - 233500

Toimitusjohtajan palkitseminen
Tilikaudella 2017 toimitusjohtajalle maksettiin palkkana ja muina etuuksina seuraavasti:

Palkka Osakepalkkion
(sis. luontaisedut) Palkkiot osuus palkkioista Yhteensa
Nimi EUR EUR EUR EUR
Juha Varelius 300 309 131757 - 432 066

Muun johdon palkitseminen

Yhtiossa on johtoryhma, johon kuului tilikaudella 2017 toimitusjohtajan lisaksi seuraavat henkilot:

Mika Harjuaho (talousjohtaja), Petteri Hollander (tuotehallintajohtaja), Lars Knoll (teknologiajohtaja),

Katja Kumpulainen (markkinointijohtaja), Juhapekka Niemi (liketoimintajohtaja), Mika Palsi (lakiasiainjohtaja),
Tuukka Turunen (tutkimus- ja tuotekehitysjohtaja).

Tilikaudella 2017 johtoryhmalaisille (pois lukien toimitusjohtaja) maksettiin yhteensa palkkana (sisaltaen luontaisedut)
852 575 euroa ja palkkioina 319 981 euroa, yhteensa 1 172 556 euroa. Osakepalkkioita ei maksettu.
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Tietoja osakkeen-

omistajille

Qt Group Oyj:n sijoittajaviestinta tuottaa luotettavaa

ja gjantasaista tietoa yrityksen liilketoiminnasta oikea-
aikaisesti ja tasapuolisesti kaikille osapuolille. Osoitteessa
https:/investors.qt.io on suomeksi ja englanniksi yhtion
vuosikertomukset, osavuosikatsaukset seka porssi- ja
lehdistotiedotteet. Porssitiedotteiden jakelulistalle voi
liittya lahettamalla sahkdpostiyhteystiedot osoitteeseen:
pr@gqt.io

Qt:n varsinainen yhtiokokous pidetaan tiistaina 13.3.2018
klo 10.00 Helsingissa Rake-salissa, Erottaja 4C. Lisdohjeita
yhtiokokoukseen ilmoittautumisesta ja yhtiokokousasia-
kirjat ovat saatavilla osoitteessa: investors.qt.io.

Taloudellinen kalenteri 2018

16.2.  Tilinpaatostiedote vuodelta 2017
ja vuosikertomus
27.4.  Johdon osavuotinen selvitys tammi—maaliskuulta
9.8. Puolivuosikatsaus
1.11.  Johdon osavuotinen selvitys tammi-syyskuulta

Vuosikertomus 2017

Osakkeen perustietoja

Porssilistaus (2016) NASDAQ OMX Helsinki Oy
Kaupankayntitunnus QTCOM

Osakkeita 23 792 312 kpl

Sijoittajayhteydet

Mika Harjuaho, CFO
Puhelin: +358 9 8861 8040
Sahkaoposti: pr@gt.io

Padkonttori

Qt Group Oyj (The Qt Company)
Bertel Jungin aukio D3A
02600, Espoo, Finland
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