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Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto

Poikkeuksellinen

vuosi 2024

Vuosi 2024 oli hyvin poikkeuksellisen OmaSp:n
historiassa. Molempien paatulonldhteiden,
korkokatteen ja palkkiotuottojen, kehitys jatkui
linjassa odotuksien kanssa. Kulu-tuottosuhde
sailyi hyvalla tasolla huolimatta

vuoden aikana toteutetuista

merkittavistad investoinneista

Palkkiotuottoja kasvatti erityisesti kortti- ja
maksuliikennepalkkiot, jotka kasvoivat

edellisvuodesta 10 prosenttia. Palkkiotuotot

yhteensé kasvoivat 7 prosenttia koko vuodelta.

Syksyn aikana liiketoiminnan
fokuksessa oli erityisesti

Handelsbankenista

Vuoden 2024

riskienhallintaprosessien
kehittdmiseen ja laajan
toimenpideohjelman
toteuttamiseen.

Handelsbanken AB:n Suomen
pk-yritysliiketoiminnan hankinta,
jakeluverkoston laajentuminen
Vaasaan, Kuopioon ja Vantaalle seka
pk-yrityksille lanseerattu uusi K-Business
Credit -luottokortti yhdesséd K-ryhman kanssa

vahvistivat OmaSp:n markkina-asemaa.

Markkinakorkojen muutokset heijastuivat
odotetusti korkokatteen kehitykseen vuoden
2024 aikana, ja koko vuodelta korkokate
kasvoi 8 prosenttia. Asiakkaamme arvostavat
henkilokohtaista ja helposti saavutettavaa
palvelumalliamme. Tama nakyi asiakasmaaran
kehityksessa, joka pysyi poikkeuksellisesta
vuodesta huolimatta hyvalla tasolla.
Handelsbankenin liiketoimintakaupan my&ta
OmaSp sai syksylld noin 10 000 uutta asiakasta
ja tdman lisdksi uusia asiakassuhteita syntyi

orgaanisesti noin 1 000 joka kuukausi.

vertailukelpoinen
tulos ennen veroja

EUR milj.

siirtyneiden asiakkaiden
vastaanotto ja toimintojen
kadynnistdminen
kolmessa uudessa
konttorissa. Laajennetulla
jakeluverkostolla OmaSp:lla
on nyt erinomainen kattavuus
kaikissa Suomen keskeisissa

kasvu- ja maakuntakeskuksissa.

OmaSp:n luotto- ja talletuskantaa kasvattivat
Handelsbankenilta siirtyneet volyymit.
Asuntoluottokanta kasvoi 5 prosenttia,
yritysluottokanta 8 prosenttia ja talletuskanta

6 prosenttia vuoden takaisesta tasosta.

Koko vuoden tulos ennen veroja oli 74,6
miljoonaa euroa ja vertailukelpoinen tulos
ennen veroja oli 86,7 miljoonaa euroa. Taseen
loppusumma oli vuoden lopulla 7,7 miljardia

euroa.

Hallituksen
toimintakertomus

Ohjeiden vastainen
toiminta vaati resursseja
ja investointeja

Havaitsimme alkuvuodesta omien
valvontaprosessiemme tuloksena ohjeiden
vastaisen toiminnan, jonka seurauksena

pankin luottoriskiasema heikkeni olennaisesti
tiettyjen asiakaskokonaisuuksien osalta.
Tapahtuman taustalla oli luotonantoon liittyvan
ohjeistuksen rikkominen, jonka seurauksena
yksittéisid asiakaskokonaisuuksia oli tietoisesti
muodostettu virheellisesti ja puutteellisin

tiedoin.

OmaSp:n hallitus jatti kesadkuussa
tutkintapyynnon poliisille ohjeiden vastaisesta
toiminnasta ja kdynnisti vakavien tapahtumien
seurauksena laajan toimenpideohjelman. Yksi
toimenpiteista oli koko luottokannan laadun
varmistaminen ulkopuolisten, riippumattomien
asiantuntijoiden toimesta. Oli térkeaa saada
ulkopuolinen vahvistus sille, etta valtaosa
OmaSp:n luottokannasta vastaa aiemmin
raportoitua ja tarkastuksissa ei paljastunut
uusia ongelmia jo tunnistettujen lisaksi.
Saimme varmistuksen sille, ettd ongelma
rajautui noin 240 miljoonaan euroon OmaSp:n
luottokannasta ja oli tdismentyneen tiedon
valossa noin nelja prosenttia yhtién kuuden

miljardin euron luottosalkusta.

Tilinpaatokset
nWE

Sarianna Liiri, toimitusjohtaja
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Ohjeiden vastainen toiminta
vaikutti merkittévasti vuoden 2024
lisdvarauksiin ja rahoitusvarojen
arvonalentumistappioiden kertymaan.
Luottotappioita kirjattiin noin 84
miljoonaa euroa, joista noin 64
miljoonaa euroa liittyi ohjeiden

vastaiseen toimintaan.

Tapahtumien seurauksena
avainhenkil&ité vaihtui johtavissa
asemissa, ja teimme vuoden
aikana merkittavia investointeja
riskienhallintaan seka uudistimme
luotonmyodntéprosessiamme. Panostimme
riskienvalvonnan lisaresursointiin, kehitimme
riippumattomien toimintojen prosesseja seka
tuimme henkiléstén osaamisen kehittamista.
Riskienhallinnan prosesseihin investoitiin
vuoden 2024 aikana 8,3 miljoonaa euroa, ja
vertailukelpoiset kulut kasvoivat 19 prosenttia
edelliseen vuoteen verrattuna.

Vuoden 2024
vertailukelpoinen
kulu-tuottosuhde

37,8%

Vuoden 2024
vertailukelpoinen
ROE

12,4%

vuoden 2024 aikana

esille nostamat havainnot

ja yhtién itse jo aiemmin

tukivat toisiaan.

hyvin aikataulussaan,

ja tavoitteena on
saattaa vuoden 2024

aikana suunnitellut
kehittdmistoimenpiteet loppuun

vuoden 2025 ensimmaiselld puoliskolla.

OmaSp lyhyesti

Finanssivalvonta suoritti

yhtioon tarkastuksia. Valvojan

tunnistamat kehityskohteet

Toimenpiteet prosessien

kehittamiseksi etenevat

Hallinto

Asiakas- ja
henkilostotyytyvaisyys
kaiken keskiossa

OmaSp:n kilpailuetu on rakentunut ja tulee
jatkossakin rakentumaan erinomaiseen
asiakaskokemukseen. Asiakas- ja
henkilstotyytyvéaisyys ovat tutkitusti pysyneet
edellisten vuosien erinomaisella tasolla
poikkeuksellisesta vuodesta huolimatta.
Henkilostomme on keskeisin voimavaramme,
joten sitoutunut ja motivoitunut henkilostd
on ensiarvoisen tarkeédssa roolissa OmaSp:n
tulevalle menestykselle. Yhtién uusiutunut
hallitus aloitti tydskentelynsa joulukuussa,

ja saimme viisi kokenutta hallitusosaajaa
vahvistamaan pankin toimintaa. Lisaksi yhtién
uusi toimitusjohtaja Karri Alameri aloittaa

tyonsa viimeistdan huhtikuussa.

OmaSp:n taloudellinen asema on vakaa ja
yhtion vakavaraisuus- ja likviditeettiasema on
hyvélla tasolla. Vakavaraisuussuhde oli vuoden
lopussa 15,6 prosenttia ja oman pddoman

kertyma on ldhes 580 miljoonaa euroa.

toimintakertomus

Hallituksen

Tilinpaatokset

Vuonna 2024 toteutettujen muutosten

jélkeen padsemme nyt keskittymaan
perusliiketoimintaan ja nykyisten seka

uusien asiakkaidemme asiakaskokemuksen
vahvistamiseen. OmaSp:n tahtotilana on

olla mahdollistamassa ja ratkaisemassa
kotitalouksien seké pienten ja keskisuurten
yritysten tarpeita kaikilla pankin toimialueilla.
OmaSp:n historia ulottuu jo 150 vuoden ajalle.
Néista vahvoista |dhtokohdista jatkamme

vuotta 2025 luottavaisin mielin.

Lampimat kiitokset vuodesta 2024 kaikille
asiakkaille ja omistajille seka erityisesti

OmaSp:n henkiléstélle!

Savinma. Lin
Sarianna Liiri
Toimitusjohtaja
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letoa
sijoittajalle

Capital and
Risk Management
Report 2024

Oma Saastopankki Oyj:n sisaista valvontaa,
riskienhallintaa ja riskejé kuvataan tarkemmin
tilinpaatoksen yhteydessa erillisena raporttina
julkaistavassa Capital and Risk Management
Report 2024 -raportissa. Raportti on saatavilla
yhtién verkkosivuilla omasp.fi/sijoittajalle/
raportit-ja-julkaisut/talousjulkaisut

Sisallys OmaSp lyhyesti

Osakerekisteri

Oma Saastopankki Oyj:n osaketietoja yllapitaa
Euroclear Finland Oy. Osaketietoja koskevia
asioita hoitaa Oma Saastopankki Oyj:ssa
lakiasiainjohtaja Hanna Sirkig,

p. 020 758 2939.

Hallinto

H| Kalenteri 2025

8.4. S.9.

Yhtidkokous Osavuosikatsaus
2025 tammi-maaliskuu 2025

4.8. 3.11.

Osavuosikatsaus Osavuosikatsaus
tammi-kesdkuu 2025 tammi-syyskuu 2025

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Yhtiokokous 2025

Oma Saastopankki Oyj:n yhtickokous
pidetaan tiistaina 8.4.2025 osoitteessa
Scandic Helsinki Hub, Annankatu 18, Helsinki.
Uuden toimitusjohtajan, Karri Alameren
esittdytyminen alkaa klo 12.15 ja varsinainen
yhtickokous alkaa klo 13.00.

Oikeus osallistua yhtidkokoukseen on
osakkeenomistajalla, joka on 27.3.2025
rekisterdity Euroclear Finland Oy:n
yllapitamaan yhtion osakasluetteloon.
Osakkeenomistaja, jonka osakkeet on merkitty
hanen henkildkohtaiselle suomalaiselle
arvo-osuustililleen, on rekisterdity yhtion

osakasluetteloon.

Yhtidn osakasluetteloon merkityn
osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua
yhtickokoukseen, tulee ilmoittautua viimeistaan
tiistaina 1.4.2025 klo 16.00, mihin mennessa

ilmoittautumisen on oltava perilla.

Kokouskutsu, joka sisaltda kaikki
yhtickokouksen asialistalla olevat
paatésehdotukset, on saatavilla Oma
Saastopankki Oyj:n internetsivuilla osoitteessa
omasp.fi/sijoittajalle/johto-ja-hallinnointi/
yhtiokokous/vuosi-2025

"
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Jussi Pohto, yrityspankin johtaja
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Avainlukuja

Korkokate 21 3

Tilikaudelta (EUR milj.)
1-12/2024

Tulos ennen 7 5
veroja

Tilikaudelta (EUR milj.)
1-12/2024

Vertailukelpoinen 87
tulos ennen veroja

Tilikaudelta (EUR milj.)
1-12/2024

Vertailukelpoinen 37 8 O/
kulu-tuottosuhde I (o]
Tilikaudelta XX
1-12/2024

oppommma 1 709,1

Tilikaudelta (EUR milj.)
1-12/2024

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Osakekohtainen 1 8 O
tulos (EPS) 7
Tilikaudelta (EUR)
1-12/2024

\R/gr'éailukelpoinen 1 2’4 %

Tilikaudelta oo
1-12/2024

% Henkildston 51 8
272 lukumaara
Keskimaarin tilikaudella (X
1-12/2024

OO0 Henkildston 4 2/5

@/\7' tyytyvaisyys 7
Tyytyvéisyys pankkiin eoo
kokonaisuutena. *

838 asiokicie 200000

Henkiloasiakkaita 82 %,
yritysasiakkaita 18 %

Asiakas- 4 2 / 5
tyytyvaisyys I

Tyytyvaisyys pankkiin XX

kokonaisuutena. **

* Henkilostokysely 12/2024.
** Parasta palvelua 12/2024 -tutkimus.

Laura Hakanen, Seindjoki keskusta
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Oma Saastopankki Oyj:n osakkeen kurssikehitys 2.1.2019-30.12.2024
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2.1.2019
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OmaSp lyhyesti

1,00
osingon kehitys
Osinko € / osakkeiden 0,33
vertailukelpoinen méaéara
0,50 067
0,40 0,36*
0,20
0,24
0,19
J 10,30
2019 2020 2021 2022 2023 2024

*Hallituksen esitys vuoden 2024 osingosta

B Varsinainen osinko
Lisdosinko

Hallinto

|

30.12.2024

Hallituksen
toimintakertomus

4,0
3,5
3,0
2,5

2,0

Tilinpaatokset

Oma Saastopankki Oyj:n osakekohtainen tulos (EPS)

3,49 3.63
2,22
2,02 2,09
1,85 1,80
15 1,41
093 1,04
1.0 0,71 0,73
0,5 J

2019

2020 2021 2022

2023 2024

Ulkona olevien osakkeiden lukumaarad muuttunut listautumisen my&ta (kpl):
2019 29 585000, 2020 29 585000, 2021 29773517, 2022 29990687,
2023 31546596, 2024 33 114 988

Vertailukelpoinen EPS M EPS

Kasvu

Taloudelliset tavoitteet

10-15 prosentin vuotuinen

liketoiminnan kokonaistuottojen

kasvu nykyisissa vallitsevissa

markkinaolosuhteissa

Oman paaoman tuotto

Oman paaoman tuotto (ROE)

yli 16 prosenttia pitkalla

tahtaimella

Kannattavuus

Kulu-tuottosuhde
alle 45 prosenttia

Vakavaraisuus

Véhintdan 2 prosentti-
yksikkda viranomaisvaateen

yldpuolella

15
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Kannattava suomalainen pankki

Tulos ennen veroja, EUR mil;.

Kulu-tuottosuhde 46,6% 41,9% 50,7 % 36,9% 41,3% Kasvu 28,3% 22,6% 10,6% 28,6% 0,9%
1380 ., 76927 s100 12N 2281
""""""" 5614 . 5160
1923 2836
833 74,6 4382,0 821
: N B 2l T 5293
........ 301 74,2
37,7 34343 4326,0 4754,0 59971 62858
w110
26,7 53,1 75,9 143,6 86,7
..................................................................................................... 2621 1980 4020 ss21 3956
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
B Vertailukelpoinen tulos ennen veroja B Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erdt yhteensa wo o . o )
Kateiset varat Lainat ja saamiset Sijoitusomaisuus
luottolaitoksilta
B Lainat ja saamiset B \uut
yleisolta ja julkisyhteisoilta
Oman paaoman tuotto, ROE % Liiketoiminnan tuotot yhteensa, EUR mil;.
Kasvu 20,0% 41,0% -7.8% 711% 9,.3%
270, 10.6
247’1 4 5 - ...............
el 50,7
AA 44
...... '1'9
156,6 1444 o,
— 20
39,4
mi o, e
109
..... 678 801 1049 | 197.0 2131
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
B ROE-% vertailukelpoinen B ROE-% B Korkokate Rahoitusvarojen ja Negatiivinen likearvo

Taseen loppusumma, EUR mil].

-velkojen nettotuotot
Palkkiotuotot ja -kulut

B Liiketoiminnan muut tuotot

17
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Oma Saastopankki Oyj:n verojalanjalki 2024 (1000 euroa)

Muut verot

1 155 e

Ennakonpidatykset ja
ldhdeverot osingoista

8 256 Yhteensa

Ennakonpidatykset 43 290 ............. 21 71 2

) Yhteisdvero
palkoista

569 ...

Tilitetty arvonlisévero

119 ......... 6 607

Muut verot

Tydnantajamaksut
Maksettavat verot (1000 euroa) OmaSp
Yhteisévero 21712
Tybnantajamaksut 6 607
Muut verot 119
Kerattavat ja tilitettavat verot (1000 euroa) OmaSp
Tilitetty arvonlisévero 569
Ennakonpidatykset palkoista 8 256
Ennakonpidatykset ja I1d8hdeverot osingoista 1155
Muut 4872
Yhteensa 43 290

Julia Anttila, Hdmeenlinna
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Vuoden 2024 henkildstotunnusluvut

Yli 60 vuotta

10%

51-60 vuotta

16%

41-50 vuotta

29% oo

31-40 vuotta

36%

miehia

Henkiléstén
ikdjakauma

Henkiloston
sukupuolijakauma

........ 39%

20-30 vuotta

naisia

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

4 N [ N
O-II-KSSUZ?:e_tu Suoritettuja
poikupy APV-tutkintoja
henkilolla kéyt'('jssé vuoden 2024 aikana
vuoden 2024 aikana
J J

36,1

tyontekijoiden
keski-ika

13

tyotapaturmien
lukumaara

6,3

poissaolopaivia
/henkild

21
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Hallituksen
toimintakertomus

Vastuullisuus vuonna 2024

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Avainluvut ja vastuullisuustyon kohokohdat

Tilinpaatokset

N [ N [
Henkiloasiakkaiden Yritysasiakkaiden Henkilo- ja
Meilla on yli Konttoreita tyytyvaisyys henkilo- tyytyvaisyys henkilo- yritysasiakkaiden
2 0 O 0 O 0 4 8 kohtaiseen palveluun kohtaiseen palveluun kokonaistyytyvaisyys
henkil6- ja yritysasiakasta ympari Suomen 4’6 4’6 4’ 2
asteikolla 1-5 asteikolla 1-5 asteikolla 1-5
J \\ J \\
N[ N [
. . Henkil6ston I . e e I
Tavoitimme yli e Henkiloston kokonais- Henkilostosta Koulutuspaivat
lukumaara N ..
tyytyvaisyys merkittava osa /tyontekija
5000 18 4,2 49 % 6,3
lasta tai nuorta taloustaitojen o I I
oL Keskimaarin tilikaudella . o
edistdmiseksi asteikolla 1-5 on omistajina paivaa vuonna 2024
1-12/2024
J \\ J \\

23
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Strategian keskiossa

Kasvamme kannattavasti tarjoamalla kokonaisvaltaiset
pankkipalvelut ja toimialan parasta asiakaspalvelua

kustannustehokkaasti ja riskit halliten.

OmaSp lyhyesti

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Laadukas
asiakaskokemus

Lahella ja lasna. Toimialan korkein

asiakastyytyvaisyys ja suositteluaste.

Tilinpaatokset

Hallitsemme
riskeja

Luottopolitiikka, vakavaraisuus,
maksukyky ja systemaattiset
riskienhallintaprosessit.

Kasvamme
kannattavasti

Erinomainen, joustava asiakaspalvelu
ja tehokkuus kaikessa toiminnassa.

25
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Tehokas myynti-
ja palveluverkosto

48

Haluamme tarjota paikkakunnan parasta OmaSp

. N T . konttoria
pankkipalvelua lahelld ja lasna. Tavoitteemme on

korkeatasoinen palvelukokemus ja toimialan korkein
asiakastyytyvaisyys seka digitaalisissa palveluissa

etta pankkikonttoreissa paikan paalla.

i

Digitaaliset palvelut
asiakkaan mukana
kaikkialla

¢

TS, ¥

. Nykyiset konttorit

w Uudet konttorit Kuopio, Vaasa ja Vantaa.

27
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Palvelut henkiloasiakkaille

@ Tilit, maksukortit, kassa- ja maksupalvelut
Paivittinen seka kattavat digitaaliset palvelut.
asiointi

PN Laaja valikoima erilaisia lainoja asunto-
—= lainoista kulutusluottoihin ja luotollisiin
maksukortteihin. Takausratkaisuja myos

Lainat, rahoitus hteistydssé kumppaneiden kanssa
ja luotonanto y y PP '

Laaja valikoima erilaisia
sdastamisen tuotteita saastotileista

é} ASP-tileihin ja m&araaikaistalletuksiin,

osakekorisidonnaisiin talletuksiin ja erilaisiin

Saastaminen, L . .
sijoittaminen ja vakuutussadstamisen ratkaisuihin. Rahastot ja
varainhoito varainhoito yhteistydssé Sp-Rahastoyhtion ja

Sp-Henkivakuutuksen kanssa.

Lainaturva asunto- ja kulutusluottoihin

v yhteistydssa Sp-Henkivakuutuksen kanssa.

Lainaturva

Kokonaisvaltaiset
pankkipalvelut

p

Palvelutarjoaman keskitssa ovat henkilo- ja yritysasiakkaille
@ Lainopilliset neuvontapalvelut apuna
Lainopilliset perhe- ja perintdoikeudellisissa asioissa.

neuvontapalvelut

suunnatut paivittaispankkipalvelut ja luotonanto. Tarjoamme myds
rahoittamisen, saastamisen ja sijoittamisen palveluita seka lainopillisia

ja muita neuvontapalveluita.

Palvelut yritysasiakkaille

Yritystilit, maksamisen, laskutuksen ja

maksuliikenteen palvelut, rahapalvelut,

yritysverkkopankki ja muut digitaalisen
kaupankéynnin palvelut.

Kattavat rahoituspalvelut liiketoiminnan
ja investointien rahoittamiseen,
pankkitakaukset seka yhteistyoverkostosta
kaupalliset takaukset.

Laaja valikoima erilaisia
saastdmisen tuotteita saastatileista
maaraaikaistalletuksiin, osakekori-
sidonnaisiin talletuksiin ja erilaisiin vakuutus-
sdastdmisen ratkaisuihin. Ryhméaelake-
vakuutukset, kapitalisaatiosopimukset ja
varainhoitokapitalisaatio yhteistydssa

Sp-Henkivakuutuksen kanssa.

Lainaturva pienentdamaan
yrityksen henkil6riskeja.

Lainopilliset neuvontapalvelut apuna
esimerkiksi yrityksen perustamisessa,
verotuksessa ja sukupolvenvaihdoksissa.

29



30 omad  Vuosikertomus 2024 Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto woimallituksen Tilinpastkset 31

Liedon
Saastopankki

Laajentuminen
Espooseen ja
Tampereelle toinen
tayden palvelun
konttori

7,643 7,709

Pienesta paikallisesta
pankista Helsingin

Laajentuminen

porssin paalistan

paakaupunkiseudun,
Turun ja Oulun
talousalueille

Eurajoen
Saastopankki

5,942

Listautuminen

Handelsbanken
Suomen pk-yritys-
liiketoiminta

Laajentuminen Kuopioon,
Vaasaan ja Vantaalle

yhtioksi

Suodenniemen

Saastpankki Helsingin Porssiin

5,373

Eteld-Karjalan
Saastopankki

Kantas&dastopankki

Parkanon
S&astopankki

Toysan Saastopankin
ja Kuortaneen
S&astépankin fuusio

0,745

2010 2011 2012
....... L O Y Y SR
OmaSp syntyy

Kasvu valtakunnalliseksi pankiksi

S-Pankin pk-yritys- seka

maa- ja metsatalous-

liketoiminnat 4,382
Laajentuminen
Lahteen ja Jyvaskyldan /"
Joroisten :
Osuu.?parjkki E 3.417
Pyhéaselan :
Osuuspankki
' 2915
%
: 2,151
1,935 I
2016 2017 2018 2019 2020
................. @ @ @i @i @i @i @i e

Toiminnan kehittdminen

B Taseen loppusumma, miljardia euroa
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OmaSp:n historia

1875

OmaSp:n historia alkaa vuodesta 1875,
jolloin Lappeenrannan Saastépankki
avasi ensimmaisen kerran ovensa
Lappeenrannan raatihuoneen tiloissa
13.2.1875.

OmaSp:n ensiaskeleet

2008

OmaSp:n ainutlaatuisen tarinan
ensiaskeleet otettiin, kun Téysén
Saastopankki lahti suunnittelemaan
ensimmaistd pankkifuusiotaan
vastatakseen kasvavaan pankkialan
sdantelyyn seka toimialan murrokseen.
Kumppaniksi [8ytyi samasta maakunnasta
Kuortaneen Saastopankki. Vuonna 2008
Toysan ja Kuortaneen Saéstopankit
sopivat yhdistymisestd. OmaSp sellaisena
kuin me sen nyt tunnemme, syntyi
vuonna 2009, kun pankit luovuttivat
liiketoimintansa Oma Saastépankki Oy:lle
ja toiminta jatkui Oma S&aastopankki

-nimisena.

Sisallys OmaSp lyhyesti

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

OmaSp:n kehityskaari

OmaSp:n laajentuminen

2013

Parkanon Saastépankki yhdistyi
OmaSp:hen.

2014

Kantasaastopankki, Etela-Karjalan
S&astopankki ja Suodenniemen
Saastopankki liittyivat OmaSp:hen,
mika teki siitd Suomen suurimman

saastopankin.

2015

Joroisten Osuuspankin ja Pyhéseldn
Paikallisosuuspankin liiketoiminnat
siirtyivat OmaSp:lle.

2017

OmaSp osti S-Pankin pk-yritys- seka
maa- ja metsatalousliiketoiminnan, aloitti

kiinnitysluottopankkitoiminnan ja avasi

uudet konttorit Lahteen seka Jyvaskylaan.

2018

OmaSp avasi konttorit Helsinkiin,

Ouluun ja Turkuun.

OmaSp:n listautuminen

2018

OmaSp listautui 30.11.2018 Nasdaq
Helsingin porssin paalistalle.

2019

Nasdaq kutsui 27.11.2019 OmaSp:n

New Yorkin Times Squarelle
kellojensoittoseremoniaan juhlistamaan
ensimmaistd vuottaan Helsingin porssissa

sekd 10. vuosipaivaa.

Tilinpaatokset

OmaSp:n viimeaikaiset kehitykset

2021

Eurajoen Saastopankki yhdistyi
OmaSp:hen.

2022

Uusi konttori avattiin Espooseen ja toinen
tdyden palvelun konttori Tampereelle

Lielahteen.

2023

Liedon Saastopankki yhdistyi OmaSp:hen.

2024

Handelsbanken Suomen pk-
yritysliiketoiminnan kauppa OmaSp:lle
toteutui. Palveluverkostoa laajennettiin
avaamalla uudet yksikét Kuopioon,

Vaasaan ja Vantaalle.
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Pk-yrityksille

Sisallys OmaSp lyhyesti

kokoaan suurempi luottokortti

OmaSp on kehittényt yhteistydssé K-ryhméan
kanssa K-Business Credit -luottokortin
pk-yrityksille. Kortissa yhdistyvat Visan
monipuoliset kdyttéominaisuudet seka
K-ryhman tarjoamat rahanarvoiset Plussa-

ja kumppaniedut.

Kortti soveltuu maksamiseen maailman-

laajuisesti kivijalkaliikkeissd ja verkossa, eika

sen kayttoa ole rajattu ainoastaan K-kauppoihin.

Luottokortti sisaltaa keskimaarin 30 paivaa

korotonta maksuaikaa.

Tapahtumat ja kortin hallinta onnistuu
OmaMobiilissa ja K-Business-sovelluksessa.
K-kauppojen sahkaiset kuitit tallentuvat
automaattisesti K-Business-sovellukseen,
josta voi hakea yhteenvedon K-kauppojen
ostotapahtumista helpottamaan kirjanpitoa.
omasp.fi/yritysasiakas/arjen-raha-asiat/

yrityskortit/k-business-credit

Plussa-ominaisuus
OmaSp:n kortteihin

Plussa-ominaisuuden voi liittdd maksuttomasti
OmaSp:n pankkikorttiin konttorissa tai
verkkopankissa. Plussa-ominaisuudella
varustettu pankkikortti kerryttaa Plussa-pisteitd
automaattisesti ja hyddyntada kanta-asiakasetuja
ostosten yhteydessa ilman erillista Plussa-
korttia. Pankkikortin numero ja tunnusluku
sdilyvat ennallaan Plussa-ominaisuuden

lisddmisestd huolimatta. omasp.fi/k-plussa

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Handelsbanken Suomen

pk-yritysliiketoiminta siirtyi OmaSp:lle

Syyskuussa toteutuneen Handelsbankenin
liiketoimintakaupan my6tad OmaSp:lle siirtyi
noin 10 000 yritysasiakasta. My&s yrittdjien
henkilokohtaiset palvelut siirtyivat OmaSp:lle.
Ostettu lilketoiminta sijoittuu maantieteellisesti
ympari Suomen. Liiketoimintakaupan
yhteydessa noin 30 Handelsbankenin
asiantuntijaa siirtyi OmaSp:n palvelukseen.
Tutut henkil6t palvelevat jatkossakin yrittajan
henkildkohtaisissa ja yrityksen pankkiasioissa.

OmaSp laajensi kaupan myota Kuopioon,
Vaasaan ja Vantaalle. Uusissa konttoreissa

palvellaan OmaSp:n palvelumallin mukaisesti
joka arkipaiva ilman ajanvarausta laajoilla
aukioloajoilla. Oman asiantuntijan tavoittaa
suorasta numerosta. Lisaksi kattavat
digipalvelut ovat asiakkaan kayt&ssa ympari

vuorokauden.

Vuoden aikana OmaSp laajensi konttoreitaan
Lahdessa, Tampereella ja Alavuden Tuurissa.
Konttoreiden uudistuksessa on huomioitu
asiakkaiden ja henkilokunnan viihtyvyys seka
tilojen toimivuus. Tilaratkaisuissa ja valinnoissa

korostuvat vastuullisuus ja bréandi-ilme.
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Tehokas

Sisallys OmaSp lyhyesti

hallinto ja lapinakyva
organisaatiomalli

Noudatamme kulloinkin voimassa olevaa
Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n hyvaksymaa
Suomen listayhtididen hallinnointikoodia.
Hallinnointikoodin mukaisesti olemme
julkaisseet selvityksen OmaSp:n hallinto-

ja ohjausjarjestelmastd (CG-selvitys)
tilikaudelta 2024. CG-selvitys on saatavana
yhtién internetsivuilla osoitteessa
omasp.fi/sijoittajalle/johto-ja-hallinnointi.
Viittaamme tehtyyn CG-selvityksen sisaltoon

Hallinto-osiossa.

Hallinnointikoodi on kokonaisuudessaan

saatavilla Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n

internetsivuilla www.cgfinland.fi

Yhtién paatdksenteossa ja hallinnoinnissa
noudatetaan voimassa olevaa lainsdadantoa,
OmaSp:n yhticjarjestysta, OmaSp:n hallituksen
ja sen valiokuntien tydjarjestyksia sekd Nasdaq

Helsinki Oy:n sdantdja ja ohjeita.

Porssiyhtion sisédpiiriasioiden tehokas
hoitaminen edellyttds, etta sisapiirihallinto on
jarjestetty johdonmukaisella ja luotettavalla
tavalla. Sisapiirihallinnon jarjestdmisté koskevat
velvoitteet ovat porssiyhtidita sitovia. OmaSp
noudattaa Nasdaq Helsinki Oy:n (Helsingin
porssi) sisdpiiriohjetta. Lisaksi yhtiolld on
hallituksen hyvaksyma porssin ohjeeseen
perustuva sisdinen sisapiiriohje. Sisdpiiriohjeen
noudattamisesta, ilmoitusvelvollisuuden
seurannasta ja sisédpiirirekisterien yllapidosta
vastaa OmaSp:n lakiasiainjohtaja.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Konsernirakenne

Konsernin emoyhtié on Oma Saastépankki

Qyj, jonka kotipaikka on Sein&joki. Oma
Saastopankki -konsernin muodostavat
emoyhtié Oma Saastépankki Oyj ja sen
tytaryhtioé Koy Lappeenrannan Saastokeskus
(omistusosuus 100%). Konsernilla on lisaksi
padomaosuusmenetelmalld yhdisteltavat
osakkuusyritykset GT Invest Oy (omistusosuus
48,7 %) ja City Kauppapaikat Oy (omistusosuus
45,3 %) seka yhteisyritykset ja yhteiset
toiminnot SAV-Rahoitus Oyj (omistusosuus
48,2%), Figure Taloushallinto Oy (omistusosuus
25%), Deleway Projects Oy (omistusosuus 49 %)
ja Asunto Oy Seindjoen Oma S&aastépankin talo
(omistusosuus 30,5 %).

' Risto Hiltunen, Hdmeenlinna
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Hallintorakenne

e e e 0000000000000 00000 0 00

OmaSp:n hallinto, johtaminen ja

valvonta jakautuvat yhtidkokouksen,

hallituksen ja toimitusjohtajan

kesken. Sisaisesta tarkastuksesta

vastaa hallituksen alainen sisdinen

tarkastus ja ulkoisesta tarkastuksesta

vastaavat tilintarkastajat.

Operatiivista liiketoimintaa

toteuttaa toimitusjohtaja konsernin

johtoryhman avulla.

Sisallys

Yhtidkokous

Hallitus

Osakkeenomistajien
nimitystoimikunta

Riippumaton riskienvalvonta,

compliance ja tietosuoja

OmaSp lyhyesti

Sisdinen tarkastus

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Yhtiokokous

e e 0000000000000 00 00

OmaSp:n ylin paatoksentekoelin on
yhtidkokous. Varsinainen yhtiokokous pidetédan
vuosittain hallituksen maaradmana ajankohtana
kesakuun loppuun mennessa.

Varsinaisessa yhtidkokouksessa péatetaan
muun muassa hallituksen jasenten seka
tilintarkastajan ja kestavyysraportin
varmentajan valinnasta, naille maksettavien
palkkioiden maéarasta, tilinpaatdksen ja
konsernitilinpdatdksen vahvistamisesta,
vastuuvapauden mydntamisesta hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle seka taseen
osoittaman voiton kdyttdmisestad. Kokouksessa
voidaan kasitelld myds muita osakeyhtidlain
mukaan yhtidkokouksessa kasiteltavia asioita
tai asioita, joita joku osakkeenomistajista on
osakeyhtiélain mukaisesti vaatinut kasiteltavaksi
yhtidkokouksessa. Ylim&érainen yhtickokous
pidetaan, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi
tai kun se lain

Johtoryhma

mukaan on pidettava.
Osakkeenomistajien
ja yhtion toimielinten

valisen vuorovaikutuksen

seka osakkeenomistajien

Palveluverkosto

Yrityspankki

Tausta- ja

tukitoiminnot

Talous, treasury
ja HR

Jérjestelmat ja

tuotteet

Lakiasiat

Viestinta, brandi
ja vastuullisuus

kyselyoikeuden toteuttamiseksi
yhtidkokouksessa ovat l&sné toimitusjohtaja,
hallituksen puheenjohtaja ja hallituksen
jasenet. Hallituksen jaseneksi ehdolla olevan
henkilén on oltava lasné valinnasta paattavéssa
yhtidkokouksessa. Jokainen yhtion osake
oikeuttaa yhtidkokouksessa yhteen daneen.

Kutsu yhtidkokoukseen julkaistaan

OmaSp:n internetsivuilla ja, hallituksen

niin paattdessa, yhdessa tai useammassa
hallituksen m&araamassa valtakunnallisessa
sanomalehdessé ja/tai osakkeenomistajille
kirjallisesti, aikaisintaan kolme (3) kuukautta
ennen yhtickokouksen tdsmaytyspéaivaa

ja viimeistaan kolme viikkoa ennen
yhtidkokousta, kuitenkin aina vahintdan
yhdeksan (9) paivaa ennen osakeyhtidlaissa
tarkoitettua yhtidkokouksen tasmaytyspaivaa.
Yhtidkokousasiakirjat pidetaan OmaSp:n
internetsivuilla vahintdan viiden vuoden ajan
yhtidkokouksesta.

Yhtidn varsinainen yhtidkokous pidettiin
26.3.2024 ja ylimaarainen yhtickokous
10.12.2024.
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Hallitus

Yhtidjarjestyksen mukaan OmaSp:n
hallitukseen kuuluu vahintdén 5 ja enintéén8 [ B SIS 0 RN
varsinaista jasenta ja enintaan 2 varajasenta.
Yhtidkokous paattaa hallituksen jasenten
lukumaarasta, valitsee hallituksen jasenet

ja paattaa heille maksettavista palkkioista
osakkaiden edustajista muodostetun
nimitystoimikunnan ehdotuksesta. Hallituksen
jasenten toimikausi alkaa varsinaisen
yhtidkokouksen paattyessé ja jatkuu seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen p&attymiseen asti.
Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan

ja varapuheenjohtajan.

Hallituksen arvion mukaan kaikki yhtién

hallituksen jasenet, Makysta lukuun ottamatta
olivat riippumattomia yhtiosté ja kaikki Halli .

allituksen kokoonpano 2024:
hallituksen jasenet olivat riippumattomia yhtion P

merkittavistd osakkeenomistajista. Kukaan . .
Puheenjohtaja Jaakko Ossa 23.5.2024 alkaen

hallituksen jasenista ei ole, eikd ole ollut yhtién )
Jarmo Salmi 23.5.2024 saakka

tydntekija.

Varapuheenjohtaja Jaana Sandstrém 10.12.2024 alkaen

OmaSp:n hallituksen ja t]
masp:n NATITHISEN Jasenct Ja Jyrki Mékynen 5.11.2024 saakka

toimivaan johtoon kuuluvat tayttavat

luottolaitostoiminnasta annetun lain .
Jasenet Juhana Brotherus 10.12.2024 alkaen

Irma Gillberg-Hjelt 10.12.2024 alkaen
Aila Hemminki 10.12.2024 saakka
Aki Jaskari

Essi Kautonen 10.12.2024 saakka
Timo Kokkala 26.3.2024 saakka
Jaakko Ossa 23.5.2024 saakka

Kati Riikonen 10.12.2024 alkaen
Jaana Sandstrém 10.12.2024 saakka
Juha Volotinen 10.12.2024 alkaen

7 luvun 4 §:n johdon luotettavuus- ja

patevyysvaatimukset.
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Hallitus 31.12.2024:

Asema Nimi sy s e Asema
imi Aatoimi imi Koulutus Paatoimi .
Nimi Koulutus Paatoimi hallituksessa hallituksessa
Jaakko Ossa oTT Turun yliopisto, L Irma
) - . puheenjohtaja . . OTK (nyk. o .

s. 1965 VT finanssioikeuden professori Glllberg-HjeIt isteri) Ei paatoimea hallituksen jasen

maisteri

s. 1962
Ossa on ollut OmaSp:n hallituksen puheenjohtaja toukokuusta 2024 lghtien ja hallituksen jasen vuodesta 2023
ldhtien. Ossa on toiminut finanssioikeuden professorina Turun yliopistossa vuodesta 1998 lukien. Ossalla on laaja Gillberg-Hjelt on ollut OmaSp:n hallituksen jésen joulukuusta 2024 |ahtien. Gillberg-Hjelt on toiminut Aktia Pankki
kirjallinen tuotanto erityisesti yritysverotuksen ja sijoitustoiminnan verotuksen alalta. Akateemisen uran ohella Ossa Oyjin johtoryhman jasenen vastaten pankin yritysasiakasliketoiminnasta vuosina 2017-2020, Danske Bankin ja sen
on toiminut asiantuntijatehtavissa muun muassa Asianajotoimisto Astrea Oy:ssa noin 20 vuotta ja télla hetkelld edeltsjien palveluksessa vuosina 1987-2017 toimien yritysasiakasliiketoiminnan johtotehtavissa vuosina 2010-2017,
perheyritys Ossa Partners Oy:ssé. Ossa on ollut useiden yhtididen hallituksissa muun muassa Liedon Saéstépankissa, pankinjohtajana vuosina 2007-2012, rahoitusjohtajana vuosina 2003-2007 seké asiakasvastuullisissa tehtavissa
Sp-Rahastoyhtié Oy:ssé ja Sadstdpankkiliitossa. Lisaksi han on télla hetkella Veronmaksajain Keskusliiton vuosina 1987-2003. Liséksi Gillberg-Hjelt on toiminut Saldo Bank UAB:n hallituksen jasenend vuosina 2023-2024.
valtuuskunnan puheenjohtaja ja Turun yliopiston Satakuntalais-Hamélaisen Osakunnan inspehtoori.
Aki Jaskari Nerkoon Héylaams Oy, .

KTM o . hallituksen jasen

Jaana . s. 1961 toimitusjohtaja
Lappeenrannan yliopisto, . .

Sandstrém TkT varapuheenjohtaja

laskentatoimen professori

s. 1963

Jaskari on ollut OmaSp:n hallituksen jasen vuodesta 2014 lahtien. Jaskari on toiminut toimitusjohtajana Nerkoon

Hoylaamo Oy:ssa vuodesta 1995 lahtien. Liséksi Jaskari on toiminut asiakasraadin jasenena Leppékosken Séhkd

Sandstrém on ollut OmaSp:n hallituksen jésen vuodesta 2019 Ihtien. Sandstrém toimi hallituksen Group Oy:ssa vuodesta 2001 lahtien, alueneuvottelukunnan jasenena Pohjola Vakuutus Oy:ssé vuosina 2001-2015
varapuheenjohtajana 10.12.2024 alkaen. Sandstrém on strategisen johdon laskentatoimen professori LUT- seké hallituksen jasenena Parkanon Saastopankissa vuosina 2010-2013.
yliopistossa ja han aloitti kolmannen kautensa LUT-yliopiston koulutuksen vararehtorina vuoden 2023 alussa.

Ennen vararehtorikausiaan hén oli vuosina 2009-2014 LUT-yliopiston kauppakorkeakoulun dekaani. Vuosina

Kati Riikonen Telia Finland Oyj, onlinen,
s. 1971 KTM markkinoinnin ja analytiikan hallituksen jasen

johtaja

1991-2008 Sandstrém toimi LUT-yliopistossa lehtorina ja professuurin maaraaikaisena hoitajana. Ennen akateemista
uraansa Sandstrdm oli vuosina 1987-1991 t6iss& metséateollisuudessa Enso Gutzeit Oy:ss3 ja Ekono Oy:ssé.

Nykyisisté luottamustehtavista keskeisia ovat Liikesivistysrahaston hallituksen toinen varapuheenjohtajuus ja

stipendivaliokunnan puheenjohtajuus. Sandstrém toimi Etelé-Karjalan Osuuskaupan hallituksessa vuosina 2013- . . . L . o Lo .
Riikonen on ollut OmaSp:n hallituksen jasen joulukuusta 2024 I3htien. Riikonen on toiminut Telia Finland Oyj:n

2019 ja oli eurooppalaisen kauppakorkeakoulujen akkreditointiorganisaation (EFMD) EPAS-boardissa vuosina . o . . L . . i e
johtoryhmén jasenena ja onlinen, markkinoinnin ja analytiikan johtajana vuodesta 2020 lahtien, Google Suomen

2013-2019. Akateemisissa luottamusteht&vissé Sandstrém on toiminut vastavéittajana, tieteellisten artikkeleiden ja oL X X i o X .
toimialajohtajana vuosina 2017-2020, Isobar Finland Oy:n toimitusjohtajana vuosina 2015-2017, DNA Oy:n

konferenssien arvioijana seka asiantuntijana professorien tehtavantaytéissa vuodesta 2000 lahtien. o X i X . . L . .
digitaalisten palveluiden johtajana vuosina 2013-2015 sekd DNA Oy:n markkinointijohtajana vuosina 2011-2013,

KRi Marketing&Training yrittdjana vuosina 2006-2011, Motorola Inc. USA markkinointijohtajana vuosina 2003-2006

sekd Nokia Oyj:ssé eri asiantuntija- ja tiiminvetajatehtavissa vuosina 1996-2003. Lisaksi Riikonen on toiminut

Juhana
Brotherus KT™M
s. 1986

Suomen Yrittajat ry, hallituksen jasen Kamux Oyj:n hallituksen jasenena vuodesta 2024 |3htien, Verkkokauppa.com Oyj:n hallituksen jésenena vuodesta
johtaja ja padekonomisti 2023 lzhtien, Nooa Saastdpankin hallituksen jasenend vuosina 2021-2024, Kotipizza Group Oy:n hallituksen jésenen3
vuosina 2021-2022, City Digital Oy:n hallituksen jasenend vuosina 2016-2018 seka Frantic Media Oy:n hallituksen

jasenena vuosina 2012-2014.
Brotherus on ollut OmaSp:n hallituksen jasen joulukuusta 2024 I&htien. Brotherus on toiminut Suomen Yrittajien

johtajana ja paaekonomistina vuodesta 2023 lahtien. Liséksi Brotherus on toiminut Suomen Hypoteekkiyhdistyksen

Juha Volotinen

=

Kuntarahoitus Oyj,

paaekonomistina ja johtajana vuosina 2014-2023 seka Danske Bankin ekonomistina vuosina 2011-2014. Brotherus ) ’ . .
teknologiapalveluiden johtaja

KTM hallituksen jasen
on toiminut Hoasin hallituksen varapuheenjohtajana vuodesta 2018 Idhtien, Suomen Ekonomien sijoitustoiminnan s. 1975
johtoryhman jasenend vuodesta 2016 lahtien, Aalto-Yliopiston kauppatieteiden ylioppilaiden saation hallituksen

jasenend vuosina 2015-2020 seka hallituksen jasenend aTalent Recruitingissa vuosina 2012-2018, josta hallituksen Volotinen on ollut OmaSp:n hallituksen jisen joulukuusta 2024 Izhtien. Volotinen on toiminut Kuntarahoitus
puheenjohtajana vuosina 2014-2018. Oyj:n teknologiapalveluiden johtajana vuodesta 2021 Ishtien. Liséksi Volotinen on toiminut Aktia Pankki Oyj:n
tietohallintojohtajana vuosina 2017-2021 ja sitd ennen Aktia Pankki Oyj:ssé useissa eri johtotehtéviss& vuosina
2010-2017, SEB Ab:ssa useissa eri johtotehtavissa vuosina 2003-2010 seka Danske Securitiesin IT-paallikkéna

vuosina 2002-2003. Volotinen on toiminut Aktia Rahoituksen hallituksen jasenena vuosina 2017-2020.
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Hallituksen monimuotoisuus

OmaSp:n hallitus on hyvaksynyt monimuotoisuuden
periaatteet yhtidn hallituksessa. OmaSp:n tarkoituksena
on edistda mahdollisimman pé&tevien hallituksen jasenten
valintaa tavoitteena eri sukupuolta olevien ehdokkaiden
tasapuoliset mahdollisuudet tulla valituiksi. Hallituksen
kokoonpanoon kuuluu kummankin sukupuolen edustajia
ja ehdokkaita hallituksen jaseniksi nimetdan tdmén
tasa-arvotavoitteen mukaisesti siten, etta valinnassa
kiinnitetdan huomiota jasenten hallituksen kokoonpanolle
tuottamaan lisdarvoon muun muassa riittédvan
monimuotoisuuden ylldpitamisessa ja kehittdmisessa.
Monimuotoisuutta yllapidetdén ja kehitetdan
varmistamalla valittavien henkildiden monipuolinen
osaaminen ja kokemus, alueellinen edustavuus seka
sukupuolten ja eri ikdryhmien riittava edustus.

Naisten osuus hallituksen jasenista 31.12.2024 oli 43

prosenttia.

Sisallys OmaSp lyhyesti

Hallituksen toiminta

Hallituksen tehtdvana on edustaa yhtiota ja huolehtia
yhtién hallinnosta seka toiminnan luotettavasta ja
asianmukaisesta jarjestamisesta. Hallitus valvoo, etta
yhtiolla on liikketoimintastrategiat, toimintaperiaatteet
ja asianmukainen organisaatiorakenne seka
valtuusjérjestelma ja etté yhtion toimivaan johtoon
kuuluvat ovat ammattitaitoisia, luotettavia ja tehtéviinsa
sopivia.

Hallituksen tulee huolehtia siita, etté yhtidlla on
riittavat riskienhallintajérjestelmat ja varmistua, etta
liiketoimintaan liittyvat riskit tunnistetaan ja arvioidaan.
Hallituksen tulee hyvéksya riskinottoperiaatteet,
méaritelld ne toimintatavat, joilla riskeja rajoitetaan ja
valvoa niiden noudattamista. Hallituksen tulee varmistua
siitd, ettd sisdinen valvonta ja sisdinen tarkastus

ovat asianmukaisesti jérjestetty. Hallitus noudattaa
toiminnassaan vahvistamaansa tyojarjestysta, jossa

on tarkemmin kuvattu muun muassa hallituksen ja sen
puheenjohtajan seka jasenten tehtavéat, kokousten
jarjestéaminen ja hallituksen tydn arviointi. Hallituksen
tydjarjestys on saatavissa kokonaisuudessaan yhtion
internetsivuilla omasp.fi/sijoittajalle/johto-ja-
hallinnointi/hallitus-ja-sen-valiokunnat

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Hallituksen kokoukset

Hallitus piti tilikauden aikana 30 kokousta.

Yhtion johtohenkiloiden
tehtavat ilmoitukset

Yhti6 yllapitaa luetteloa johtohenkilSista ja

heidan lahipiiriinsa kuuluvista henkil&ista. Yhtion
johtohenkildiden tulee ilmoittaa yhticlle lahipiiriinsa
kuuluvat tahot toimeen ryhtyessaan ja |ahipiirissaan
tapahtuneet muutokset viipymatta. Yhtion
johtohenkildiden tulee antaa selvitys, mikali séanndllisesti
toteutettavissa johdon |ahipiirin tarkistuksissa havaitaan
poikkeamia henkilon itse ilmoittamiin tietoihin. Havaitut
erot ja niihin saadut selvitykset kasitellaan sdanndllisesti
yhtién hallituksessa.

Yhtion johtohenkil6d ja hdnen lahipiiriaan koskevat
kaupankéayntirajoitukset yhtion osakkeilla ja johtohenkilon
ja hanen lahipiirinsa velvollisuudet téllaisten liketoimien

ilmoittamista koskien on kuvattu yhtion Sisépiiriohjeessa.

Hallituksen osakeomistukset

Hallituksen jésenten ja heidan maaraysvaltayhtididensa

omistamat Oma Saastopankki Oyj:n osakkeet 31.12.2024:

Nimi Osakkeita
Jaakko Ossa 1300
Jaana Sandstrém 3100
Juhana Brotherus 0
Irma Gillberg-Hjelt 0
Aki Jaskari 9 386
Kati Riikonen 0
Juha Volotinen 1500
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Hallituksen valiokunnat

Tarkastusvaliokunta

Yhtién hallituksen tarkastusvaliokunta paatettiin perustaa
23.5.2024. Tarkastusvaliokunnan muodostavat véhintaan
kolme jasentd, jotka hallitus valitsee keskuudestaan.
Tarkastusvaliokunnan jasenten nimittdmisessa hallitus
huomioi tehtdvan edellyttdman asiantuntemuksen ja
kokemuksen.

Hallitus méaarittelee tarkastusvaliokunnan tehtavat
vahvistamassaan tarkastusvaliokunnan tydjarjestyksessa.
Tarkastusvaliokunnan kayttdminen edistda yhtion
taloudellisen ja kestavyysraportoinnin valvontaa seka
niihin liittyvien kontrollien arviointia. Tarkastusvaliokunta
voi paatdksien valmistelussa kuulla ja kdyttaa apuna

ja tukena henkil6ita yhtion sisalta seka ulkopuolisia
neuvonantajia. Tarkastusvaliokunta tuo yhtion
toimintaan lisaa lapinakyvyytté ja on osa vastuullista
yrityskulttuuria. Tarkastusvaliokunta avustaa hallitusta
taloudellisen raportoinnin ja tilintarkastuksen seka
kestdvyysraportoinnin ja sen varmentamisen osalta
seuraavien asioiden seuraamisessa, valvomisessa ja

valmistelussa:
* Luottolaitoksen raportointijarjestelma

e Sisdisen valvonnan ja tarkastuksen seka

riskinhallintajarjestelmien tehokkuus
e Tilintarkastus

e Tilintarkastajan ja kestdvyysraportointitarkastajan
riippumattomuus ja erityisesti taman
harjoittamaa muiden kuin tilintarkastusta ja
kestévyysraportointivarmentamista koskevien

palvelujen tarjoaminen

e Tilintarkastajan ja kestdvyysraportointitarkastajan

valinnan valmistelu.

Naiden luottolaitoslaista tulevien velvoitteiden lisaksi

yhtién tarkastusvaliokunta

* Valmistelee yhtion tilinpaatoksen ja

kestavyysraportoinnin laatimisperiaatteet

Sisallys OmaSp lyhyesti

* Valmistelee yhtion tilinpaatdksen

hallituksen hyvaksyttavaksi

* Valmistelee yhtion hallinto- ja

ohjausjarjestelman selvityksen.

Tarkastusvaliokunnan jasenia olivat: Jyrki Makynen (pj
5.11.2024 saakka), Irma Gillberg-Hjelt (pj 10.12.2024
alkaen), Aki Jaskari (7.11.-10.12.2024), Jaakko Ossa
(10.12.2024 saakka), Jaana Sandstrém ja Juha Volotinen
(10.12.2024 alkaen). Tarkastusvaliokunta kokoontui kolme
kertaa tilikauden 2024 aikana.

Palkitsemisvaliokunta

Yhtién hallituksella on palkitsemisvaliokunta.
Palkitsemisvaliokunnan muodostavat véhintaan

kolme jasenta, jotka hallitus valitsee keskuudestaan
vuosittain. Hallitus maarittelee palkitsemisvaliokunnan
tehtavat vahvistamassaan palkitsemisvaliokunnan
tydjarjestyksessa. Palkitsemisvaliokunnan tehtaviin

kuuluu:

° Toimitusjohtajan ja muun johdon palkkauksen ja

muiden taloudellisten etuuksien valmistelu

° Yhtién palkitsemisjarjestelmia koskevien asioiden

valmistelu

° Toimitusjohtajan ja muun johdon palkitsemisen

arviointi

* Huolehtiminen palkitsemisjarjestelmien

tarkoituksenmukaisuudesta

* Toimitusjohtajan ja muun johdon nimitysasioiden

valmistelu ja heidan seuraajiensa kartoittaminen

° Muun henkiléstén palkitsemisen ja organisaation

kehittdminen

Palkitsemisvaliokunnan jésenia olivat: Jarmo Salmi (pj
23.5.2024 saakka), Jaakko Ossa (pj 23.5.2024 alkaen),
Jyrki Makynen (5.11.2024 saakka), Aila Hemminki

(10.12.2024 saakka), Juhana Brotherus (10.12.2024 alkaen)

ja Aki Jaskari (10.12.2024 alkaen).

Palkitsemisvaliokunta kokoontui kaksi
kertaa tilikauden 2024 aikana.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Osakkeenomistajien

edustajista koostuva nimitystoimikunta

Nimitystoimikunnan tehtavana on valmistella hallituksen
jasenten valintaa ja palkitsemista koskevat esitykset
seuraavaa varsinaista yhtidkokousta ja tarvittaessa

ylimaaraista yhtickokousta varten.

Yhtion viidelld suurimmalla osakkeenomistajalla

on kullakin oikeus nimittaa yksi edustaja
nimitystoimikuntaan. Jos osakkeenomistaja ei halua
kayttaa nimeamisoikeuttaan, oikeus siirtyy seuraavaksi
suurimmalle osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei

olisi nimedmisoikeutta. Suurimmat osakkeenomistajat
maééritelldén yhtion osakasluetteloon rekisterdityjen
omistusosuuksien perusteella yhtiokokousta edeltévan
kesakuun 1. paivana (1.6.). Nimitystoimikunnan tulee
antaa yhtion hallitukselle ehdotuksensa hallituksen
jasenista ja naiden palkkioista varsinaista yhtidkokousta
edeltdvan tammikuun loppuun mennessa. Ylimaaraisen
yhtickokouksen ollessa kyseessé nimitystoimikunnan
tulee vastaavalla tavalla antaa kyseinen ehdotuksensa
hyvissa ajoin ennen yhtidkokousta ja soveltuva saantely

huomioiden.

Hallituksen puheenjohtaja toimii koollekutsujana ja
osallistuu nimitystoimikunnan kokouksiin asiantuntijana.
Nimitystoimikunta tyoskentelee yhtidkokouksen

vahvistamaa tydjarjestystd noudattaen.

Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan kokoonpano

Raimo Harma, Eteld-Karjalan Sp-saatio
Ari Lamminmaki, Parkanon Sp-saatio
Jouni Niuro, Liedon Sp-saatié

Aino Lamminmaki, Téysén Sp-saatio

Simo Haarajarvi, Kuortaneen Sp-saatio

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta kokoontui 11
kertaa tilikauden 2024 aikana.
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¥

Sarianna Liiri, toimitusjohtaja

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Toimitusjohtaja
ja hanen tehtavansa

Yhtion toimitusjohtajan valitsee hallitus.
Yhtion toimitusjohtajana toimi Pasi
Sydanlammi 19.6.2024 saakka. Sarianna
Liiri on toiminut hallituksen nimittdména
véliaikaisena toimitusjohtajana 19.6.2024
alkaen. Toimitusjohtaja johtaa ja kehittaa
yhtion likketoimintaa ja vastaa operatiivisesta
hallinnosta hallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti. Han esittelee ja raportoi
hallitukselle. Toimitusjohtaja hoitaa yhtion
juoksevaa hallintoa hallituksen antamien
maardysten mukaisesti ja vastaa siit3,

etta yhtion kirjanpito on lain mukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.
Toimitusjohtajan estyneena ollessa hanen
varamiehenaan toimii hallituksen maaraama
sijainen. Toimitusjohtajan sijaisena toimi
yritysasiakasliiketoiminnan johtaja Pasi
Turtio 5.3.2024 saakka. Sarianna Liiri toimi
varatoimitusjohtajana 5.3.-19.6.2024.
Palveluverkoston johtaja Markus Souru on
toiminut varatoimitusjohtajana 19.6.2024

alkaen.
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Johtoryhma

Johtoryhmé on p&atoksia tekeva toimielin, jonka tehtaviin
kuuluvat operatiiviseen hallintoon, taloushallintoon,
ICT-toimintoihin, liilketoiminnan kehityshankkeisiin, tuote-
ja palvelukokonaisuuksiin, viestintdan seka valvontaan
liittyvat asiakokonaisuudet. Johtoryhma kokoontuu

noin kahden viikon vélein toimitusjohtajan kutsusta ja
kokouksista pidetdédn paatospoytakirjaa. Johtoryhman
tehtdvana on avustaa toimitusjohtajaa. Johtoryhméaan
kuuluvat toimitusjohtaja ja muut hallituksen nimittamat
jasenet.

Johtoryhman osakeomistukset g g —

Johtoryhman jasenten ja heiddn maaraysvaltayhtididensa
omistamat Oma Saastopankki Oyj:n osakkeet 31.12.2024

Nimi Osakkeita

Sarianna Liiri 44 861

Markus Souru 27 669

-
Pekka Pykari 118 . \ '
’ Johtoryhman kokoonpano 2024: ol pr————
Ville Rissanen 22708 . .
Minna Sillanpaa 29 761 Toimitusjohtaja Sarianna Liiri 19.6.2024 alkaen
Pasi Sydanlammi 19.6.2024 saakka
Hanna Sirkia 671

Varatoimitusjohtaja Markus Souru 19.6.2024 alkaen
Sarianna Liiri 5.3.-19.6.2024
Pasi Turtio 5.3.2024 saakka

Talousjohtaja Sarianna Liiri

Riskienhallintajohtaja Pekka Pykari

Digitaalisten palveluiden johtaja Ville Rissanen
Viestintdjohtaja Minna Sillanpaa
Lakiasiainjohtaja Hanna Sirkia
Palveluverkoston johtaja Markus Souru 5.3.2024 alkaen

Yritysasiakasliiketoiminnan johtaja Pasi Turtio 5.3.2024 saakka
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Hallituksen
toimintakertomus

Johtoryhman kokoonpano 31.12.2024

Nimi Koulutus Tehtava

Sarianna Liiri KTM, eMBA Toumutgsjohtaja,
s. 1981 talousjohtaja

Liiri on toiminut OmaSp:n toimitusjohtajana kesékuusta 2024 |&htien, johtoryhméssa vuodesta 2015 lahtien

ja talousjohtajana vuodesta 2018 Idhtien. Liiri on toiminut OmaSp:n hallintojohtajana vuosina 2015-2018 ja

kehityspaallikkéna vuosina 2014-2015 seké asiakkuuspaallikkona Etela-Karjalan Sééstépankissa vuosina 2006-2014.

Lisaksi Liiri on toiminut Eteld-Karjalan Kauppakamarin hallituksen jésenend vuodesta 2018 |&htien ja Figure

Taloushallinto Oy:n hallituksen jésenend vuodesta 2019.

Varatoimitusjohtaja,
Merkonomi palveluverkoston
johtaja

Markus Souru
s. 1980

Souru on toiminut OmaSp:n varatoimitusjohtajana kesékuusta 2024 |ahtien ja johtoryhmassa maaliskuusta 2024
lahtien. Palveluverkoston johtajana Souru on toiminut joulukuusta 2023 |ahtien. Souru on toiminut OmaSp:n
aluejohtajana vuosina 2018-2023, Danske Bankin asiantuntijakeskuksen johtajana vuosina 2013-2018 ja muissa
esihenkil6- ja johtotehtévissa Danske Bankissa vuosina 2008-2013, konttorinjohtajana Lammin Osuuspankissa
vuosina 2005-2008 ja 2000-2001 seka muissa tehtévissa Lammin Osuuspankissa vuosina 2002-2005.

Pekka Pykari KTM
s. 1987

Riskienhallintajohtaja

Pykari on toiminut joulukuusta 2023 I&htien OmaSp:n johtoryhmassa ja riskienhallintajohtajana. Pykéri on
toiminut konsulttiyhtié Advisensen (entinen FCG Risk & Compliance) Suomen-yhtididen toimitusjohtajana
vuosina 2019-2023, riskienhallintajohtajana POP Pankki -ryhmassé vuosina 2017-2019, riskipaallikkona POP
Pankki -ryhméssa vuosina 2016-2017, viranomaisraportoinnin esihenkilond Nordeassa vuosina 2015-2016
ja useissa erilaisissa asiantuntijatehtavissd Nordeassa vuosina 2011-2015. Lisaksi Pyké&ri on toiminut VTS-

rahaston hallituksen jésenena vuosina 2018-2019.

Ville Rissanen KTM Digitaalisten
s. 1971 palveluiden johtaja

On toiminut OmaSp:n digitaalisista palveluiden johtajana ja johtoryhmén jésenend vuodesta 2019 l&htien. Rissanen
on toiminut IT-johtajana Aktia Pankki Oy:ssa vuosina 2004-2019 ja IT-johtajana Gyllenberg Private Bank Oy:ss&
vuosina 2001-2004. Liséksi Rissanen on toiminut Aktia Rahoitus Oy:n hallituksen jasenena vuosina 2016-2018 ja
Samlink Oy:n hallituksen varajésenené vuosina 2011-2019. Rissanen on ollut Karjaan-Pohjan S&&astépankkisaation

edustajiston jasen vuodesta 2016 |dhtien ja Paminne Oy:n hallituksen puheenjohtaja vuodesta 2015 l&htien.

Tilinpaatokset

Nimi Koulutus Tehtava

Industrie- und Aussenhandels-

assistent, Gross- und Aussenhandels-

s. 1970 kaufmann ja ulkomaankaupan
yo-merkonomi, MBA, HHJ

Minna Sillanpaa
Viestintajohtaja

Sillanp&a on toiminut OmaSp:n viestintdjohtajana ja johtoryhméassa vuodesta 2017 |ahtien. Sillanp&a on toiminut
toimitusjohtajana Etel4-Pohjanmaan Yrittajat ry:ss& vuosina 2009-2017, toimitusjohtajana E-P:n Yritt&jien

Palvelu Oy:ssa vuosina 2009-2017, apulaisjohtajana Etela-Pohjanmaan Kauppakamari ry:ssé vuosina 2007-2009,
kosmetiikkayksikén Division Managerina Berner Oy:ssa vuosina 2000-2007 ja Export Manager / Division

Manager -tehtévassa Berner Oy:ssa vuosina 1996-2000. Liséksi Sillanpaa on toiminut llkka-Yhtymé& Oyj:ss&
nimitysvaliokunnan jasenena vuodesta 2016 lahtien, hallintoneuvoston varapuheenjohtajana vuodesta 2016 |ahtien
ja hallintoneuvoston jasenena vuodesta 2011 lahtien. Sillanp&a on ollut Suomen Uusyrityskeskus ry:n hallituksen

jasenena vuosina 2022-2024.

Hanna Sirkia OTM, VT
s. 1972

Lakiasiainjohtaja

Sirkia on toiminut OmaSp:n johtoryhmaéssa ja lakiasiainjohtajana huhtikuusta 2023 lahtien. Sirkia on
toiminut vuodesta 2008 lahtien finanssialalla lakiasiain- ja riskienvalvontateht&vissa, vuodesta 2006 lahtien
lakiasiantoimistossa lakimiehena seka osakkaana ja vuodesta 2000 ldhtien valtion virkahenkiléna eri asiantuntija- ja

lakimiestehtavissa.
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Kuvaus taloudelliseen raportointi-

prosessiin liittyvien sisaisen valvonnan ja

riskienhallinnan jarjestelmien paapiirteista

Sisdiselld valvonnalla tarkoitetaan
toimenpiteitd, joilla varmistetaan strategisten
tavoitteiden saavuttamista, resurssien
tehokkuutta, hairidttdmyytta ja tiedon
luotettavuutta. Sisaiselld valvonnalla
varmistetaan, etta riskienhallinta on eri
osa-alueilla jatkuvasti riittdvaa. Sdanndsten
noudattaminen ja riskitietoisuus heijastuvat
kaikkeen paatdksentekoon ja kuuluvat
osaksi yrityskulttuuria ja vastuullista
toimintaa. Sisdinen valvonta ulottuu my6s
liiketapaperiaatteiden mukaisen toiminnan

varmistamiseen.

Yhtion hallituksella on kokonaisvastuu siséisen
valvonnan jarjestamisesté ja hallitus arvioi
sisdisen valvonnan toimivuutta ja tehokkuutta
sdanndllisesti compliance-toiminnon,
riippumattoman riskienarviointitoiminnon
seké sisdisen tarkastuksen raportointiin
perustuen. Hallituksen vahvistamat

Sisaisen valvonnan periaatteet linjaavat
valvontajarjestelman kokonaisuutta ja
tavoitteita. Valvontaperiaatteita tdydentéavat
toimintokohtaiset valvontakuvaukset ja

ohjeistukset.

Yhtio kdynnisti kesdkuussa 2024 laajan
toimenpideohjelman riskienhallinta-
prosessiensa seka muiden kontrolliprosessiensa
parantamiseksi. Yhtio on saanut

vuoden 2024 aikana valmiiksi seuraavia
riskienhallintaprosesseihin liittyvia
toimenpiteita:

* Kaikkien riijppumattomien toimintojen

suunniteltu merkittava lisdresursointi

* Koko henkiléston riskienhallinta- ja
compliance-koulutusohjelma

* Kertaluontoiset luotto- ja asiakaskannan
laadun lapikaynnit

* Asiakasliketoiminnan tukitoimintojen
keskittdmisen saattaminen valmiiksi, ml.

vakuusarviointien keskittaminen

* Riskienvalvontatoiminnon
luottoriskikontrollien merkittava lisdéaminen
ja kaikkien riskilajien kontrolliprosessin

formalisointi

* Riskienvalvontatoiminnon prosessi- ja
kontrolliohjeiden, seka limiittiylitysprosessin
tarkentaminen.

Yhtio jatkaa toimenpideohjelman toteuttamista
ja kehittdmistyota vuoden 2025 aikana.

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus
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Taloudellinen raportointi

Taloudellisessa raportoinnissa sisdisen
valvonnan perusperiaatteita ovat selkedt
roolit ja selvé vastuunjako organisaatiossa.
Sisdisen valvonnan kannalta keskeistd on myds
selkea vastuunjako yhtion ja palveluntarjoajien
valilla seka toimivat kdytanteet prosessien
valvomiseksi. OmaSp:ssa on méaaritelty
raportointikdytanndt taloudellisen raportoinnin
toteuttamiselle. Talousraportoinnin
oikeellisuuden varmistamiseksi on laadittu
sisdiset valvontaprosessit.

Oma Saastopankki Oyj -konsernin
taloudellisen raportoinnin kokonaisuudesta
vastaa taloushallinnon yksikkd, joka vastaa
seka ulkoisesta ettd sisdisesta laskennasta.
Taloushallinto vastaa muun muassa konsernin
ulkoisesta talousraportoinnista, konsernin
talousraportoinnin laadintaperiaatteista

ja niiden yllapitdmisesta, konsernin
ennustemallien laatimisesta ja paivittdmisesta
seka yhtion sisaisesta talousraportoinnista ja
seurannasta. Konsernin raportointi hoidetaan
keskitetysti taloushallinnon yksikésta.

OmaSp:n kirjanpito hoidetaan yhtion osin
omistaman Figure Taloushallinto Oy:n
tuottamana. Ostettaviin palveluihin kuuluvat
peruskirjanpito, IFRS-periaatteiden mukaisen
konsernitilinpaatoksen laadinta mukaan lukien
tilinpaatoksen liitetietojen numeroaineiston
tuottaminen, arvopaperi- ja ostoreskontrien
yllapito seké kdyttdomaisuuskirjanpito. Palvelut
tuotetaan palvelusopimusten mukaisesti,

ja niissd noudatetaan Finanssivalvonnan ja
muiden viranomaisten ohjeita ja maarayksia.
Pankki jarjestaa palveluntarjoajan kanssa
saannollisesti kokouksia yhteistydn
kehittdmiseksi ja toiminnan seuraamiseksi.

OmaSp:ssa laaditaan sisdinen
talousraportoinnin kokonaisuus
johtoryhmélle ja hallitukselle sdanndllisesti.
Raportointikokonaisuus sisaltad kauden
raportoinnin, ennusteet seka analyysit
poikkeamista tulos- ja tase-erittain.
Raportoinnin kokonaisuus sisaltdd myos
keskeiset raportoitavat tunnusluvut.

Konsernin talousraportointiin osallistuvat
controllerit eivat osallistu liiketoimintaan tai
liiketoiminnan paatéksentekoon. Controllerit
raportoivat OmaSp:n talousjohtajalle (CFO),
joka on johtoryhman jasen.
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Liiketoiminnoista

Sisallys OmaSp lyhyesti

rippumattomat toiminnot
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Yhtitssé on jarjestetty lilketoiminnoista
riippumattomat toiminnot varmistamaan
tehokas ja kattava sisdinen valvonta

seuraavasti:

* Riskienvalvonnan arviointitoiminto

(independent risk control function)

* Saanndsten noudattamisen varmistamisesta

vastaava toiminto (compliance function)

» Sisaisen tarkastuksen toiminto
(internal audit function)

Yhtion hallitus on nimennyt néihin toimintoihin
vastaavat henkil&t. Hallitus on néin varmistunut
siitd, etta riskienvalvonnan toiminnolla,
compliance-toiminnolla, luottoriskin
arviointitoiminnolla ja sisdisen tarkastuksen
toiminnolla on yhtién toiminnan laatuun,
laajuuteen ja monimuotoisuuteen ndhden

riittdvat ja ammattitaitoiset henkilévoimavarat.

Riskienvalvonta

Riskienvalvonta on olennainen osa siséista
valvontaa. Toiminnon tehtdvana on varmistaa,
ettd yhtion liiketoiminnasta aiheutuvat
merkittévat riskit tunnistetaan, arvioidaan

ja mitataan ja etté riskejéd seurataan osana
paivittaista liilketoimintojen johtamista.

Hallitus vahvistaa toiminnon
toimintaperiaatteet vuosittain ja toiminto
raportoi yhtion hallitukselle ja toimivalle
johdolle toiminnastaan sdanndllisesti. Yhtiossa
yllapidetdan ja kehitetaan riskienvalvonnan
menettelytapoja sen varmistamiseksi,

ettd myds kaikki uudet, olennaiset mutta
aikaisemmin tunnistamattomat riskit tulevat

riskienvalvonnan piiriin.

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Compliance

Sddnndsten noudattamisen varmistamisesta
vastaava toiminto avustaa hallitusta, toimivaa
johtoa ja muita toimintoja séanndsten
noudattamattomuuteen liittyvan riskin
hallinnassa. Hallitus on vahvistanut toiminnon
tavoitteet ja tehtdvat hyvaksymalla toiminnon
toimintaperiaatteet ja vahvistamalla vuosittain

toiminnon vuosisuunnitelman.

Compliance-toiminto valvoo ja arvioi niiden
toimenpiteiden ja menettelytapojen riittavyytta
ja tehokkuutta, joiden avulla yhtié varmistaa
sddnndsten noudattamisen. Toiminto myds
seuraa ja arvioi sddnndsten noudattamisessa
esiintyneiden puutteiden korjaamiseksi
tehtyjen toimenpiteiden riittavyytta ja
tehokkuutta.

Compliance-toiminto raportoi hallitukselle

havainnoistaan puolivuosittain.

Sisainen tarkastus

Sisdinen tarkastus on liiketoiminnoista
riippumatonta ja objektiivista arviointi- ja
varmistustoimintaa, jonka tehtévana on
tarkastaa sisdisen valvonnan riittévyytta,
toimivuutta ja tehokkuutta.

Hallitus p&&ttaa vuosittain sisdisen
tarkastuksen toiminnan periaatteista seka
tarkastussuunnitelmasta. Sisdinen tarkastus
raportoi vahintdan vuosittain ja tarvittaessa
useammin tarkeimmisté havainnoistaan,
toimenpiteiden seurannasta seka
tarkastussuunnitelman toteutumisesta suoraan

hallitukselle.
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Lahipiiritiedot

Lahipiirilla tarkoitetaan OmaSp:ssé johtavassa
asemassa olevia avainhenkil6ita ja ndiden
perheenjasenia, tytaryhtisita, osakkuus- ja
yhteisyrityksia, yhteisid toimintoja seka
yhti6ita, joissa johtavassa asemassa olevalla
avainhenkildlld on maaréysvalta tai huomattava
vaikutusvalta ja yhteisgj3, joilla on huomattava
vaikutusvalta OmaSp:ssa.

Avainhenkil6ita ovat hallituksen jésenet,
toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan
varahenkilé sekd muu johtoryhma. Lahipiiriin
kuuluville mydénnetyt luotot ja takaukset
mydnnetédan ehdoin, joita sovelletaan
vastaaviin asiakasluottoihin ja takauksiin.
OmaSp:ssa tydskentelevien, |ahipiiriin
kuuluvien henkildiden osalta noudatetaan
henkilstdetuja. Lahipiirin kanssa tehtavat
liketoimet ovat osa yhtién normaalia
liiketoimintaa ja ne toteutetaan noudattaen
sovittua paatoksentekojarjestysta ja

mahdolliset eturistiriidat huomioiden. L&hipiirin

liiketoimet on raportoitu tilinpaatdksen
litetiedossa (K31).

Sisallys OmaSp lyhyesti

Tilintarkastajat

Yhtidjarjestyksen mukaan yhtiélle on
valittava vahintdan yksi (1) ja enintdan kaksi
(2) tilintarkastajaa. Tilintarkastajien tulee

olla Keskuskauppakamarin hyvaksymia
tilintarkastajia tai tilintarkastusyhteisja.

Jos valitaan vain yksi tilintarkastaja eika

tama ole Keskuskauppakamarin hyvaksyma
tilintarkastusyhteisd, on valittava myds
varatilintarkastaja. OmaSp:n tilintarkastajana
ja kestavyysraportoinnin varmentajana toimii
tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab (y-tunnus
1805485-9), paavastuullisena tilintarkastajana
toimi yhtickokouksen paatdksen mukaisesti
vuonna 2024 KTM, KHT Tuomas llveskoski.
Tilintarkastajan toimikausi alkaa varsinaisen
yhtidkokouksen pééattyessa ja jatkuu seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen
asti. Yhtio ilmoittaa tilintarkastusyhteisolle
maksettavat palkkiot tilinpdatoksen
liitetiedoissa (K22).

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset
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Taloudelliset
tiedot

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset
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Hallituksen
toimintakertomus
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OmaSp lyhyesti Hallinto

Strategia ja
taloudelliset tavoitteet

G

Hallituksen
toimintakertomus

Tama ei ole ESEF-tilinpaatos, virallinen ESEF-tilinpaatds

on luettavissa yhtion internetsivuilla.

Oma Saastopankki Oyj on vakavarainen

ja kannattava suomalainen pankki.
Liiketoiminnassa keskitytdan vahittais-
pankkitoimintaan ja asiakkaille tarjotaan
monipuolisia pankkipalveluja oman
taseen kautta seké valitetdan yhteistyo-
kumppaneiden tuotteita. Lisaksi yhtié
harjoittaa kiinnitysluottopankkitoimintaa.
Yhteistydkumppaneiden tuotteisiin kuuluu
muun muassa luotto-, sijoitus- ja laina-

turvatuotteita.

Keskeisia asiakasryhmia ovat henkilasiakkaat,
pienet ja keskisuuret yritykset sekad maa- ja
metsétalouden harjoittajat. Tavoitteena on
vahvistaa markkina-asemaa koko toimialueella
ja kaikissa edelld mainituissa asiakasryhmissa.
Kasvua haetaan liiketoiminnan osa-alueilla,
joilla se kulloinkin on mahdollista toteuttaa
toiminnan kannattavuuteen ja riskienhallintaan
liittyvéat tavoitteet tayttden. Yhtid on ollut

jo vuosia yksi Suomen kannattavimmista

ja tehokkaimmista pankeista ja asema on

tavoitteena sailyttdd myos jatkossa.

Liiketoimintavolyymien kehitys perustuu

orgaaniseen kasvuun, mutta yhtié on

strategiansa mukaisesti avoin myds
yritysjarjestelyille. Keskeisené ajatuksena
on palvella asiakkaita henkildkohtaisesti
ja olla 13helld ja l&asna seka digitaalisissa
ettd perinteisissé kanavissa. Tavoitteena
on ensiluokkainen asiakaskokemus helpon

saavutettavuuden kautta.

Erityistd huomiota kiinnitetdén kustannus-
tehokkuuteen seka kokonaisvaltaiseen
riskienhallintaan. Liiketoimintaprofiili on vakaa
yhtion keskittyessa vahittaispankkitoimintaan
Suomessa. Tavoitteena on pitda yksittaiset
asiakas- ja sijoitusriskikeskittymat rajattuina
seka organisaatiorakenne yksinkertaisena

ja lapindkyvana. Yhtié on maaritellyt tarkat
riskienhallinnan prosessit, riskinoton rajat
seka ohjeistukset asetettujen rajojen sisélla

pysymiseksi.

Henkil6std on sitoutunutta ja urakehitysta
tuetaan monipuolisten tehtévien ja jatkuvan
kehittymisen avulla. Noin puolet henkiléstosta

omistaa myds yhtion osakkeita.
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Yhtion liiketoiminta
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Yhtio tarjoaa henkild- ja yritysasiakkailleen
tayden vahittdispankkipalveluiden valikoiman
ja palvelee asiakkaitaan konttoriverkostossaan
seké kattavissa digitaalisissa palvelukanavissa.
Tarjoama henkildasiakkaille kattaa paivittais-
pankkipalvelut, erilaiset rahoitusratkaisut,
sdastamisen palvelut, varainhoidon palvelut,
saasto- ja lainaturvavakuutukset seka perinto-
ja perheoikeudelliset asiat. Yritysasiakkaiden
palveluvalikoima kattaa maksuliikennepalvelut
ja muut yritysten paivittdispankki- ja rahoitus-
palvelut, yrityselakevakuutukset, sijoituspalvelut
seka lainopilliset ja muut neuvontapalvelut.
Omaa palvelutarjontaa on tdydennetty
yhteistydkumppaneiden tuottamilla palveluilla.

Saastamisen ja sijoittamisen tuotevalikoimaan

kuuluvat omien tuotteiden, kuten tilien ja

Siséllys OmaSp lyhyesti

debentuurilainojen liséksi my6s yhteisty6-
kumppaneiden Sp-Rahastoyhtié Oy:n ja
Sp-Henkivakuutus Oy:n sijoittamisen ja
saastamisen tuotteet. Vuoden 2024 lopussa
asiakkailla oli yhtion vélittdmia rahasto- ja
vakuutuss&astdja yhteensd 1019 milj. euroa.

Omia rahoituspalveluja tdydentavat yhteistyo-
kumppaneiden tuotteet kuten lainaturva-
vakuutukset ja erilaiset takaukset. Yhteistyo-
kumppaneita ndiden rahoitustuotteiden
tarjoamisessa ovat muun muassa Sp-Henki-
vakuutus Oy ja Vakuutusosakeyhtié Garantia.
Yhti6 toimii itsendisena Visa-korttien
likkeeseenlaskijana ja rahoittaa kortit taseesta.
Tilikauden aikana pk-yrityksille lanseerattiin
yhteistydssa K-ryhman kanssa uusi luottokortti,
K-Business Credit.

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Yhtion kaynnissa oleva
toimenpideohjelma

Yhtid tiedotti kesdkuussa, ettd se kdynnistaa
laajan toimenpideohjelman riskienhallinta- seka
muiden kontrolliprosessiensa parantamiseksi.
Toimenpideohjelma kéynnistettiin yhtidssa
tunnistetun ohjeiden vastaisen toiminnan ja

siihen liittyvien epéselvyyksien vuoksi.

Yhti6 on saanut vuoden 2024 jélkipuoliskolla
valmiiksi seuraavia riskienhallintaprosesseihin

liittyvid toimenpiteita:

e Sidonnaisuus- ja eturistiriitailmoitusten
jarjestelmatuki ja johdon sidonnaisuuksien
prosessikehitys

e Eturistiriitojen kasittelyn periaatteiden ja
ohjeiden paivittdminen

® Yhtion riskienhallintastrategian
paivittdminen ja riskienhallintatoiminnon

toimintamandaatin kasvattaminen
* Yhtion riskitaksonomian paivittdminen ja
kaikkia riskilajeja kasittelevien komiteoiden

perustaminen

* Ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyvan

luottokannan hallitun alasajon strategia

* Uusien luottopaattdjéroolien perustaminen

Tilinpaatokset

Kaikkien riippumattomien toimintojen
suunniteltu merkittava lisaresursointi

e Koko henkildston riskienhallinta- ja
compliance-koulutusohjelma

Kertaluontoiset luotto- ja asiakaskannan
laadun lapikaynnit

Asiakasliiketoiminnan tukitoimintojen
keskittamisen saattaminen valmiiksi,

ml. vakuusarviointien keskittaminen

Riskienvalvontatoiminnon
luottoriskikontrollien merkittéva lisddminen
ja kaikkien riskilajien kontrolliprosessin
formalisointi

Riskienvalvontatoiminnon prosessi- ja
kontrolliohjeiden, seké limiittiylitysprosessin

tarkentaminen

Yhtio jatkaa toimenpideohjelman toteuttamista
ja kehittdmistyota vuoden 2025 aikana. Yhtion
kaynnistdmassa toimenpideohjelmassa on
jaljelld toimenpiteita erityisesti tietosuoja-,
KYC- ja AML-prosessien kehittamiseksi,
henkildstoriskien hallintaan liittyvien toiminta-
tapojen dokumentoimiseksi seka riippumat-
tomien toimintojen toimintatapoihin liittyvien

politiikkojen ja prosessien parantamiseksi.
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Keskeisten kehitys-
hankkeiden eteneminen

Yhti6 ilmoitti marraskuussa keskeyttavansa
IRB-lupahakemusprosessinsa toistaiseksi.
Yhtion hallitus hyvaksyi helmikuussa 2022
IRB-lupahakemuskokonaisuuden, ja Finanssi-
valvonta on arvioinut yhtion jattédmaa IRB-
lupahakemusta erityisesti vuoden 2024 aikana.
Valvojan kanssa kaydyssé vuoropuhelussa
tunnistettiin kehitystarpeita useisiin IRB-
mallikehikon osa-alueisiin, ja yhtio ei tdman
perusteella odottanut saavansa jatettyyn
IRB-lupahakemukseen mydntévaa paatosta

ja keskeytti prosessin toistaiseksi. Yhtio arvioi
IRB-mallikehikon kehitystarpeita ja mahdollisen
uuden lupahakemuksen jattamista erikseen.

Yhti6lld on kdynnissa viranomaisraportoinnin

uudistushankkeita, joissa parannetaan

Siséllys OmaSp lyhyesti

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

raportointijarjestelmia yhdessa yhteistyo-
kumppaneiden kanssa. Liséksi kdynnissa
on kestavyysraportoinnin kehityshanke,
jossa on valmistauduttu CSRD-saéantelyn

raportointivaateisiin.

Yhti6 kdynnisti toisella neljanneksella

laina-, vakuus- ja asiakastietojarjestelmien
kehityshankkeen, jossa péivitetaan jarjestelmia
seké asiakastietojarjestelmaan lisataan

muun muassa automaatiota ja ohjaavuutta.
Jarjestelmahankkeen tavoitteena on parantaa
tehokkuutta, véhentadd manuaalitydn maaraa
seka parantaa luotonannon laatukontrolleja.
Hankkeen keskeisené tavoitteena on edelleen
kehittédad erinomaista asiakaskokemusta kaikissa
palvelukanavissa. Hankkeeseen investoidaan
noin 10 milj. euroa vuosien 2024-2027 aikana
ja kehityshanke toteutetaan yhteistydssa

Samlinkin ja Evitecin kanssa.

Handelsbankenin Suomen
pk-yritysliiketoiminnan
hankkiminen

Yhti6 ja Handelsbanken sopivat toukokuussa
2023 jarjestelystd, jossa yhtid ostaa Handels-
bankenin Suomen pk-yritysliiketoiminnan.
Viranomaishyvaksynta kaupalle saatiin
24.7.2023. Kauppa toteutettiin suunnitelman
mukaisesti 1.9.2024. Ostettavat asiakkuudet
sijoittuivat maantieteellisesti ympéri Suomen.
Yhti6 avasi uudet konttorit yritysjérjestelyn
yhteydessa Vaasaan, Vantaalle ja Kuopioon.

Yhtidlle siirtyvan talletuskannan koko oli

noin 440 milj. euroa ja luottokannan koko noin
500 milj. euroa. Liiketoimintakaupassa yhtiolle
siirtyi noin 10 000 asiakasta. Handelsbankenista
siirtyi yhtion palvelukseen noin 30 henkil6a
vanhoina tydntekijoina.

Jérjestelyn my6ta yhtion markkina-asema
vahvistuu pk-yrittajien keskuudessa Suomessa.
Kasvavat liiketoimintavolyymit parantavat
entisestaan yhtion kustannustehokkuutta ja
liiketoiminnan kannattavuutta seka vahvistavat
vuosittaista tuloksentekokykyd olennaisesti.
Liiketoiminnan hankinnan arvioidaan kasvattavan
yhtién tulosta ennen veroja noin 7-10 mil].
euroa vuosittain. Liiketoimintakaupan vaikutus
yhtién vakavaraisuusasemaan oli noin -1,6
prosenttiyksikkda kasvavien riskipainotettujen
erien ja kirjattavan liikearvon perusteella.

Tilinpaatokset

Kauppahinta oli transaktion toteutuspéivana
siirtyvien tase-erien nettoarvo lisdttynad 12 milj.
eurolla seka koroilla. Kauppahinta maksettiin
kateiselld, joten transaktiolla ei ollut vaikutusta
yhtion ulkona olevien osakkeiden maaraan.

Valvojan suorittamat
tarkastukset kaudella

Finanssivalvonta on suorittanut seuraavia
yhtiéén kohdistuvia tarkastuksia vuoden 2024
aikana:

* Likviditeettiriskin hallinta ja raportointi —
tarkasteluajankohta 30.6.2024

° Rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen
estaminen — tarkasteluajankohta ajalta
ennen 21.12.2023

* Valvojan arvio — tarkasteluajankohta
30.6.2024

Tarkastuksissa on tunnistettu useita kehitys-
kohteita tarkastettuihin asiakokonaisuuksiin

ja yhtion toimintaan liittyen. Valvojan
suorittamien tarkastusten havainnot ja yhtion
itse tunnistamat kehityskohteet tukevat toisiaan

ja ovat osin yhtenevaéisia.
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Likviditeettiriskin
hallinta ja raportointi

Finanssivalvonta suoritti syksylla 2024 osana
valvojan jatkuvaa valvontaa likviditeettiriskin
tarkastuksen yhtiéon. Tarkastus perustuu
yhtion 30.6.2024 tilanteeseen ja kyseisena
ajankohtana kéytossa olleisiin likviditeettiriskin
hallinnan prosesseihin seka voimassa
olleeseen dokumentaatioon. Yhtidn syksylla
2024 toteuttamia kehittamistoimenpiteitd

ei ole huomioitu osana tarkastusta
tarkasteluajankohdan ollessa 30.6.2024.

Finanssivalvonta arvioi tarkastuksessa
yhtion likviditeettiriskien hallintaa

ja siihen liittyvien prosessien seka
riskienvalvonnan asianmukaisuutta. Lisaksi
arvioitiin likviditeettiriskien hallintaan
liittyvaa organisaatiorakennetta ja
resursoinnin riittavyytta, likviditeettiriskin
raportointiprosesseja, stressitestausta seka
naihin liittyvia datan hallinnan prosesseja.
Tarkastuksen kohteena olivat myds

likviditeettiriskin viranomaisraportointiin

liittyvat ulkoistukset.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Finanssivalvonnan keskeisimmat havainnot
koskevat yhtion likviditeettiriskin viranomais-
raportoinnin kokonaisuutta ja sen toimivuutta,
stressitestausta, sisdisid raportointimenetelmia
ja valvontatoimintojen jarjestamista ja

resursoinnin riittavyytta.

Tarkastuksessa esille nostetut havainnot ja
yhtion itse tunnistamat kehityskohteet tukevat
toisiaan. Yhtio on kesélld 2024 kdynnistanyt
kehitystoimenpiteita, joilla parannetaan
likviditeettiriskin hallintaan liittyvaa henkil-
resursointia sekd dokumentointia. Meneillaan
olevat kehityshankkeet liittyvat kdynnissa
olevaan riskienhallinnan kehitysohjelmaan.
Riskienhallinnan henkiléstéresursseja on
kasvatettu, ja lisdantyneilla resursseilla on
vuoden 2024 jalkipuoliskolla korjattu
Finanssivalvonnan raportilla esittamia
havaintoja riippumattomiin kontrolleihin
liittyen. Lisdksi yhtiolla on kaynnissé laaja
viranomaisraportoinnin uudistushanke, jolla
parannetaan likviditeettiriskin viranomais-
raportoinnin prosessia ja ulkoistettua palvelua.
Yhti6 jatkaa suunnitelman mukaisesti laatu-
kontrolliensa parantamista.

Hallituksen

Hallinto toimintakertomus

Valvojan arvio

Finanssivalvonta suoritti vuoden 2024
jalkipuoliskolla yhtidsta valvojan arvion (SREP)
perustuen padosin 30.6.2024 tilanteeseen.
Tarkastuksessa arvioitiin yhtiéon luotettavan
hallinnon jérjestamista, liiketoiminta- ja
strategisia riskeja ja pddomaan kohdistuvia
riskeja sekd niiden hallinnan jarjestamista.
Yhtion edellinen valvojan arvio on laadittu
30.6.2022 tilanteesta ja paatos siitda on annettu
yhtidlle 27.2.2023.

Valvojan arviossa tunnistettiin kehityskohteita
tarkastettuihin asiakokonaisuuksiin ja yhtién
toimintaan liittyen. Raportin sisaltamista
havainnoista noin puolet kohdistuu luotto-
ja vastapuoliriskiin ja suuri osa havainnoista
liittyy luottoriskin hallinnan ja ohjeistuksen
jarjestamiseen. Toinen merkittava osa-alue
valvojan havainnoista liittyy yhtidn teknisiin
ja jérjestelmakehitysté vaativiin luottoriski-
prosessin eri vaiheisiin, joiden osalta
toimenpiteiden suunnittelu on yhtiéssa

kdynnistetty.

Luotettavan hallinnon ja muiden riskilajien
osalta valvojan havainnot koskevat muun
muassa rijppumattomien toimintojen

resursoinnin riittdvyytta ja siihen liittyvien

Tilinpaatokset
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riittévien kontrollien jarjestamista. Yhtion
riippumattomien toimintojen henkildstémaaraa
on kasvatettu vuoden 2024 jalkipuoliskolla
merkittdvasti. Yhtion toisen puolustuslinjan
henkilostoméaaraa on kasvatettu kahdesta-
toista kahteenkymmeneenkolmeen

ja my&s kolmannen puolustuslinjan
henkilostoméaéaraa on kasvatettu kahdesta
neljaén. Kasvaneella henkildstomaaralla

on jo korjattu valvojan arvion havaintoja,

jotka koskevat riippumattomien toimintojen
tekemia kontrolleja ja varmistuksia. Liséksi
ensimmaiseen puolustuslinjaan kuuluvan
asiakasliiketoiminnan tuen henkildstémaaraa on
kasvatettu ja keskitetty luottopaattajatoiminto

on perustettu 1.1.2025 alkaen.

Yhtié on kesélld 2024 tiedottanut laajan
toimenpideohjelman kaynnistamisesta, jolla
korjataan yhtion itse jo aiemmin tunnistamia
puutteita erityisesti riskienhallintaprosessien

ja muiden kontrolliprosessien parantamiseksi.
Yhti6 on erityisesti vuoden 2024 jalkipuoliskolla
toteuttanut korjaavia toimenpiteita, joilla
valvojan arviossa mainittuja havaintoja on jo
kyetty korjaamaan. Liséksi yhti6 laatii touko-
kuun 2025 loppuun mennessé yhtion hallituksen
vahvistaman toimenpidesuunnitelman, jolla
jaljelld olevat puutteet korjataan ldhtdkohtaisesti

vuoden 2025 loppuun mennessa.
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Kaynnissa olevat
viranomaistutkinnat

Yhtio tiedotti toukokuussa, etta Finanssi-

valvonta on tehnyt poliisille esitutkintapyynnén

yhtiéon liittyvista arvopaperimarkkinarikoksista.

Tutkinta etenee viranomaisaikataulussa ja
tilinpaatoshetkella yhticlla ei ole lisatietoja
asiaan liittyen.

Yhtid tiedotti kesdkuussa, ettd se jattaa
tutkintapyynnon poliisille ohjeiden vastaiseen
toimintaan liittyen. Tdma tutkinta etenee
viranomaisten aikataulujen mukaisesti ja yhtio
tiedottaa tutkinnan etenemisesté jatkuvan

tiedonantopolitiikkansa mukaisesti.

Yhti jatti loppuvuodesta poliisille
tutkintapyynnén liittyen epéilyyn pankki-
salaisuussaantelyn rikkomisesta julkisessa
keskustelussa. Tilinpdatoshetkellad yhticlla ei

ole téhan liittyen lisatietoja.

Siséllys OmaSp lyhyesti
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Investoinnit asiakas-
kokemuksen kehittamiseen

Yhtién keskeisena tavoitteena on palvella
asiakkaitaan henkildkohtaisesti ja olla lahella
ja lasna seka digitaalisissa ettd perinteisissa
palvelukanavissa. Strategian mukaisesti
ldsnéolo kasvukeskuksissa on keskeista.
Investoinnit jatkuivat palveluverkoston

ja digitaalisten kanavien kehittdmiseen
tulevaisuuden kilpailukyvyn varmistamiseksi.
Palveluverkostoa laajennettiin avaamalla
uudet yksikét Kuopioon, Vaasaan ja Vantaalle.
Lisaksi investoitiin tilojen laajennuksiin
Lahdessa, Tampereella ja Alavuden Tuurissa.

Henkil6ston osaamiseen
panostaminen keskeista

Henkildstdn osaaminen on yhtion keskeinen
kilpailuvaltti ja merkittava tekija henkiloston
hyvinvoinnin ylldpidossa ja parantamisessa.
Vuoden 2024 aikana yhtion merkittavimmat
osaamisen kehittdmisen alueet olivat riskien-
hallinnan erinomainen hallinta, yhtién
toimintamallien kirkastaminen, asiakkaan
tuntemisen ja talousrikollisuuden torjunnan
prosessien osaaminen ja tekodlyratkaisujen
tehokas kaytto. Lisaksi yhtidssa jatkettiin
pitkajénteista ja tavoitteellista kehittamis-
tyota perehdyttamisen, asiakaskokemuksen

ja esihenkilétyon osalta.

Vuoden 2024 alussa yhtio lanseerasi koko
henkilston kayttéon oppimisymparistd
OmaAkatemian, joka tukee organisaation
laajuista oppimista ja osaamisen syventamista

laaja-alaisesti. Lisaksi yhtio tarjoaa esihenkildille

ja asiantuntijoille mahdollisuuden suorittaa alan

tutkintoja, esimerkiksi APV1, APV2, APV ESG ja

LKV, ammattitaitonsa kehittamiseksi.

Yhtio jatkoi panostusta opiskelijayhteistydhon
ja vuoden aikana tarjottiin kymmenia
tySharjoittelupaikkoja ja opinnaytetyo-
toimeksiantoja korkeakouluopiskelijoille ympari
Suomen. Lisaksi kesdkaudella 2024 yhtidssa
tyoskenteli 53 kesatyontekijaa.

Tilinpaatokset

Joukkovelkakirjalainojen
liikkeeseenlasku

Yhtio laski liikkeeseen toukokuussa 250 mil].
euron katetun joukkovelkakirjalainan
korotuksen. Kolmannen neljanneksen aikana
yhti6 laski liikkeeseen 140 milj. euron edesta
vakuudettomia senior-ehtoisia joukko-
velkakirjalainoja. Vuoden aikana eraantyi

300 milj. euron katettu joukkovelkakirjalaina ja
205 milj. euron edesté vakuudettomia senior-
ehtoisia joukkovelkakirjalainoja.
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Toimintaymparisto

Suomen talouden odotetaan elpyvén ja Suomen
Pankin ennusteen mukaan talouden toipuminen
kaynnistyy vuonna 2025 hitaasti. Talouden toipumista
varjostaa kuitenkin epavarmuus maailmantalouden
nakymista. ! Tilastokeskuksen laskema vuosimuutos
kuluttajahinnoissa oli joulukuussa 0,7 %. Inflaation
muutokseen vuoden takaiseen verrattuna vaikuttivat
muun muassa asuntolainojen keskikoron, séhkén ja

dieselin hinnan lasku. ©

Inflaatio hidastuu hyvaéa vauhtia ja rahoitusolot

ovat kevenemassé, mutta ovat kuitenkin yhé kireat,
johtuen aiempien koronnostojen vaikutuksesta.
Euroopan keskuspankki pyrkii varmistamaan, etté
keskipitkan aikavélin inflaatiovauhti asettuu kestavasti
2% tavoitteen mukaiseksi. Joulukuussa EKP laski
kaikkia kolmea ohjauskorkoa 0,25 prosenttiyksiklla.
EKP laski vuonna 2024 ohjauskorkoja yhteensa

1,0 prosenttiyksikkda. @ Korot jatkoivat laskuaan
vuoden 2024 aikana ja tammi-joulukuun aikana

12 kuukauden euribor-koron noteeraus on laskenut

noin 1,1 prosenttiyksikkda. 1°

Inflaatio on hidastunut vuonna 2024 selvasti, mutta
yksityinen kulutus elpyy hitaasti, sillé kuluttajien
luottamus talouteen on heikkoa. Rahoitusolojen
keveneminen tukee talouskasvua, mutta ty&ttdmyys
kasvaa edelleen vuonna 2025. Toisaalta korkojen
odotetaan yha laskevan ja tdma tukee kulutusta ja
investointeja. Suomen Pankin alustavien laskelmien
mukaan BKT:n ennustetaan supistuvan vuonna 2024
0,5% ja kasvavan vuonna 2025 0,8 %. Vuonna 2026
talouskasvun ennustetaan piristyvan 1,8 %:iin ja
vuonna 2027 1,3%:iin.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Kotitalouksien kausitasoitettu sdastamisaste
kasvoi 1,5 prosenttiyksikkod edellisesta
neljanneksesta ja oli heiné-syyskuussa 4,4 %.
Kolmannella neljanneksella kotitalouksien
kaytettavissa oleva tulo kasvoi hieman edelliseen
neljannekseen verrattuna ja kulutusmenot pysyivat
edellisen neljanneksen tasolla. Kotitalouksien
oikaistu kaytettévissa oleva tulo kasvoi 2,6 %

ja hintamuutoksista puhdistettuna 1,8 %
vuodentakaiseen neljannekseen verrattuna.
Investointiaste pieneni hieman edellisesta
vuosineljdnneksests ja oli 9,3 %. Kotitalouksien
investoinneista suurin osa muodostuu
asuntoinvestoinneista. Yritysten investointiaste
pysyi ldhella edellisen neljanneksen tasoa ja

0li 27,7%. ¢

Tilastokeskuksen mukaan joulukuussa 2024 tyéllisia
15-74-vuotiaita oli 56000 vdhemman ja tyottomia
27000 enemman kuin vuosi sitten. Joulukuussa
tyo6llisyysaste oli 75,9 % (20-64-vuotiaat) ja
tydttémyysaste 8,1% (15-74-vuotiaat). ©

Kuluttajien luottamusindikaattori pysyi joulukuussa
2024 edelleen negatiivisena, mutta parani hieman
edellisestd vuodesta. Luottamusindikaattorin osa-
tekijat ovat: arvio omasta taloudesta nyt, odotukset
omasta ja Suomen taloudesta 12 kuukauden
kuluttua seka rahankayttoaikeet kestotavaroihin
seuraavan 12 kuukauden aikana. Kuluttajien
odotukset oman ja Suomen talouden kehityksesta
pysyivat vaisuina. Nakemys taloudesta on kuitenkin
yleisesti vahéan kohentunut vuoden takaiseen

verrattuna. (!

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan koko
maassa vanhojen osakeasuntojen hinnat laskivat
vuoden 2024 joulukuussa 0,6 % verrattuna
vuoden takaiseen. Kuudessa suurimmassa
kaupungissa vanhojen osakeasuntojen hinnat
laskivat joulukuussa 0,4 % ja muualla Suomessa
1,1% viime vuoteen verrattuna. Samaan aikaan
vanhojen kerros- ja rivitaloasuntojen kauppojen
mé&ara kiinteistovalittajien kautta véheni 16%

vertailukaudesta. ©

Joulukuussa asuntolainoja nostettiin 1,1 mrd.
euron edestd, joka on 200 milj. euroa vdhemman
kuin edellisené vuotena. Uusien asuntoluottojen
keskimaarainen korko oli joulukuussa 3,17 %.
Joulukuussa 2024 kaikkien kotitalouksille
mydnnettyjen lainojen vuosikasvu supistui 0,5 %.
Yrityslainojen maara supistui samalla ajanjaksolla
0,5%. Kotitalouksien talletuksien mé&ara kasvoi 12

kuukauden ajanjakson aikana yhteensa 1,4%.

Tammi-joulukuussa 2024 vireille pantujen
konkurssien maara kasvoi 5,1 % edellisvuoteen
verrattuna. ® Uudiskohteisiin mydnnettyjen
rakennuslupien kuutiomé&éara vaheni syys-marraskuun
2024 valisena aikana 20 % edellisvuoteen verrattuna

ja oli 6,2 milj. kuutiometria. ©

Yhti6 on jatkanut varautumistaan taloudellisen
toimintaympariston epavarmuuksiin mm. lisdamalla
likviditeetti- ja pddomapuskureita seka lisaamalla

suojaustoimenpiteita.

1) Suomen Pankki, Suomen talouskasvu
kaynnistyy hitaasti. Julkaistu 17.12.2024.

2) Suomen Pankki, EKP:n rahapoliittisia
paatoksia. Julkaistu 12.12.2024.

3) Tilastokeskus, Inflaatio 0,7 % joulukuussa
2024. Julkaistu 14.1.2025.

4) Tilastokeskus, Kotitalouksien saastamisaste
oli positiivinen vuoden 2024 kolmannella
neljannekselld. Julkaistu 18.12.2024.

5) Tilastokeskus, Tyéllisia vdhemméan ja
ty6ttdmid enemman joulukuussa 2024
verrattuna vuoden takaiseen. Julkaistu
24.1.2025.

6) Tilastokeskus, Vanhojen osakeasuntojen
hinnat laskivat 0,6 % vuoden takaisesta
joulukuussa 2024. Julkaistu 28.1.2025.

7) Suomen Pankki, Rahalaitosten tase
(lainat ja talletukset) ja korot, Uusien
kulutusluottojen korot laskivat. Julkaistu
30.1.2025.

8) Tilastokeskus, Joulukuussa 2024 pantiin
vireille 268 konkurssia. Julkaistu 16.1.2025.

9) Tilastokeskus, Myonnettyjen rakennuslupien
kuutiomaaré vaheni 20% vuoden takaisesta
syys-marraskuussa 2024. Julkaistu 21.1.2025.

10) Suomen Pankki, Euribor-korkotaulukot.
Julkaistu 2.1.2025.

11) Tilastokeskus, Kuluttajien luottamus hiipui
yha joulukuussa 2024 — kulutusaikeet
véhissa. Julkaistu 30.12.2024.
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Oma Saastopankki Oyj -konsernin tunnusluvut

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023 A%
Korkokate 213097 197 045 8%
Liiketoiminnan tuotot yhteensa 270068 247 067 9%
Liiketoiminnan kulut yhteensa -111 004 -90 550 23%
" Kulu-tuottosuhde, % 41,3 % 369% 12%
Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot, netto -83 379 -17126 387 %
Tulos ennen veroja 74589 138048 -46%
Tilikauden tulos 59548 110051 -46%
Taseen loppusumma 7709090 7642906 1%
Oma padoma 576 143 541052 6 %
" Kokonaispadoman tuotto, ROA % 0,8 % 1,6% -52%
" Oman pddoman tuotto, ROE % 10,7 % 243% -56%
" Osakekohtainen tulos (EPS), euroa 1,80 3,49 -48%
" Omavaraisuusaste, % 7,5% 71% 6 %
" Vakavaraisuussuhde (TC), % 15,6 % 16,5 % 6%
"Ydinpadomasuhde (CET1), % 14,4 % 14,9 % 3%
" Ensisijaisen padoman suhde (T1), % 14,4 % 149 % 3%
" 2) Maksuvalmiusvaatimus (LCR), % 160,3% 2489% -36%
" 3) Pysyvan varainhankinnan vaatimus (NSFR), % 118,1% 117,8% 0%
Henkil6ston lukumaara keskimaarin 518 445 16 %
Henkil6stén lukumaéara kauden lopussa 585 464 26%

Vaihtoehtoiset tunnusluvut ilman vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eria:

" Vertailukelpoinen tulos ennen veroja 86656 143609 -40%
" Vertailukelpoinen kulu-tuottosuhde, % 37,8% 35,1% 8%
" Vertailukelpoinen osakekohtainen tulos (EPS), 2,09 363 -42%
euroa

" Vertailukelpoinen oman pd&oman tuotto, ROE % 12,4 % 25,3% -51%

1) Tunnuslukujen seka vaihtoehtoisten tunnuslukujen laskentaperiaatteet on esitetty
tilinpaatoksen liitetiedossa K37.
Vertailukelpoinen tulos esitetdan tuloslaskelman yhteydessa.

Veera Vanha-aho, Tampere keskusta
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Tulos 1-12 / 2024

Konsernin tammi-joulukuun tulos ennen veroja
oli 74,6 (138,0) milj. euroa ja tilikauden tulos
59,5 (110,1) milj. euroa. Kulu-tuottosuhde oli
41,3 (36,9) %.

Vertailukelpoinen tulos ennen veroja tammi-
joulukuulta oli 86,7 (143,6) milj. euroa ja
vertailukelpoinen kulu-tuottosuhde 37,8 (35,1) %.
Vertailukelpoisesta tuloksesta on oikaistu
rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot,
yritysjarjestelyihin liittyvat kertaluontoiset
kustannukset sekd ohjeiden vastaisen
toiminnan selvittdmisesta aiheutuneet kulut.

Tuotot

Liiketoiminnan tuotot yhteensa olivat 270,1
(247,1) milj. euroa. Liiketoiminnan tuotot
yhteensé kasvoivat 9,3 % vertailuvuoteen
nahden. Liiketoiminnan tuottojen kasvu selittyy
korkokatteen ja palkkiotuottojen kasvulla.

Vertailukelpoiset liiketoiminnan tuotot olivat
274,5 (248,9) milj. euroa ja vertailukelpoinen
liiketoiminnan tuottojen kasvu oli 10,3 %.
Raportointikaudella vertailukelpoisuuteen
vaikuttavana erédna lilketoiminnan tuotoista
on oikaistu rahoitusvarojen ja -velkojen
nettotuotot -4,4 (-1,9) miljoonaa euroa.

Korkokate kasvoi 8,1 % ollen 213,1 (197,0)
milj. euroa. Raportointikaudella korkotuotot
kasvoivat 8,4 % ollen 349,6 (322,5) mil. euroa.

Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto

Markkinakorot ovat kdantyneet laskuun
kolmannen neljanneksen aikana, mutta
raportointikaudella korkotuottojen kasvua
selittdd alkuvuoden jatkunut markkinakorkojen
nousu sekd kasvanut lainakanta, johon on
vaikuttanut maaliskuussa 2023 toteutettu
Liedon Saastopankin hankinta seka syyskuussa
2024 Handelsbankenin likketoiminnan hankinta.
Korkoriskié suojaavien johdannaissopimusten
kasittelytapaa on muutettu raportointikauden
aikana. Kéasittelytavan muutos véhensi
korkotuottoja ja -kuluja, muutoksella ei ollut
vaikutusta korkokatteeseen. Raportointikauden
aikana korkoriskin suojauksesta aiheutuneet
korkotuotot olivat 1,6 (37,6) milj. euroa. Kauden
aikana lainakannan keskimé&aréainen marginaali
on pysynyt ldhes ennallaan.

Korkokulut kasvoivat vuoden takaiseen
verrattuna ollen 136,5 (125,5) milj. euroa.
Korkokulujen kasvuun ovat vaikuttaneet
korkotason noususta johtuneet korkeammat
liikkeeseen laskettujen joukkovelkakirjalainojen
korot. Korkoriskia suojaavien johdannais-
sopimusten vaikutus korkokuluihin pieneni
vertailukaudesta ja oli -13,8 (-41,7) milj.
euroa, muutos johtuu pééosin kirjaustavan
muutoksesta. Yhtion asiakkaille maksamien
talletuksien keskimé&éarainen korko oli 0,87 %
(0,87 %) kauden lopussa.

Palkkiotuotot ja -kulut, nettoera kasvoi 7,0 %
ollen 50,7 (47,4) milj. euroa. Palkkiotuottojen
yhteismaara oli 61,2 (56,6) milj. euroa.

Lilketoiminnan muut tuotot

-velkojen nettotuotot

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Liiketoiminnan tuotot 1-12/2024, milj. €

10,6

Yhteensa

27011

EUR milj.

. L Korkokate
Rahoitusvarojen ja
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Nettopalkkiotuotot

Liiketoiminnan tuotot 1-12/2023, milj. €
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Liiketoiminnan

muut tuotot
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Korkokate

Rahoitusvarojen ja
-velkojen nettotuotot
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Korteista ja maksuliikenteesté saadut
palkkiotuotot kasvoivat 9,9 % vertailuvuoteen
verrattuna ja olivat 37,0 (34,0) milj. euroa.
Kasvu selittyy pédosin volyymikasvulla.
Luotonannosta perittévien palkkiotuottojen
maara oli 9,8 (10,2) milj. euroa.

Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot

olivat kaudella -4,4 (-1,9) milj. euroa.
Raportointikaudella yhti6 arvosti uudelleen
tiettyjen osakkuusyhtididen osakkeiden arvoja,
jonka seurauksena yhtié kirjasi 4,6 milj. euron

arvonalennuksen.

Liiketoiminnan muut tuotot olivat 10,6 (4,5)

milj. euroa. Liiketoiminnan muihin tuottoihin
sisaltyy raportointikaudella kirjattu talletus-
suojamaksu 2,8 milj. euroa seka Eurajoen ja
Liedon Saastopankin liiketoimintakauppojen
yhteydessa kirjattujen yhteisvastuuvelkojen
uudelleenarvostuksesta kirjattu 6,6 milj. euron
positiivinen kdyvan arvon muutos. Vertailu-
kaudella liiketoiminnan muihin tuottoihin
kirjattiin talletussuojamaksua 2,7 milj. euroa
seka Eurajoen Saastépankin liiketoimintakaupan
yhteydessa kirjatun yhteisvastuuvelan uudelleen-
arvostuksesta kirjattu 0,7 milj. euron positiivinen

kdyvan arvon muutos.

Kulut

Liiketoiminnan kulut kasvoivat 22,6 %
verrattuna edellisen vuoden vastaavaan
ajankohtaan. Liiketoiminnan kulut yhteensa
olivat 111,0 (90,5) milj. euroa. Riskienhallinnan
kehityshankkeesta "Noste"” aiheutuneiden
kulujen maara raportointikaudella oli 8,3
milj. euroa. Raportointikaudelle on kirjattu
vertailukelpoisuuteen vaikuttavia kuluja
Handelsbankenilta hankitun liiketoiminnan
jarjestelysta 4,2 milj. euroa seka ohjeiden
vastaisen toiminnan selvittdmisesta

aiheutuneita kuluja 3,5 milj. euroa.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Vertailukaudella liiketoiminnan kuluihin sisaltyi
Liedon Saastopankin ja Handelsbankenilta
hankittujen liiketoimintojen jarjestelyista
aiheutuneita kuluja 3,3 milj. euroa.
Vertailukelpoiset liiketoiminnan kulut olivat
103,3 (86,9) milj. euroa. Vertailukelpoisten
liiketoiminnan kulujen kasvu oli 19,0%.

Henkilostokulut kasvoivat 11,1 % ollen 32,9
(29,6) milj. euroa. Henkiléstokulujen kasvuun
vaikuttivat Liedon Saastépankin henkiléston
siirtyminen liiketoimintakaupan yhteydessa
seké syyskuun 2024 alussa Handelsbankenin
kanssa toteutettu yritysjarjestely. Henkildstén
lukumé&éra kauden lopussa oli 585 (464), josta
46 (69) oli maaraaikaisia.

Liiketoiminnan muut kulut kasvoivat 31,9 % ollen
69,3 (52,5) milj. euroa. Liiketoiminnan muut
kulut -eré pitaa sisallaan viranomaismaksuja,
toimisto-, IT-, edustus- ja markkinointikuluja
sekd omassa kaytossa olevien liiketilojen
kustannuksia. Kulujen nousuun vertailukauteen
nahden vaikuttivat riskienhallinnan kehitys-
hankkeiden, ohjeiden vastaisen toiminnan
selvittelystd sekd Handelsbankenin liike-
toiminnan jarjestelysta aiheutuneet kulut.

Pankkiunionin yhteinen kriisinratkaisurahasto
saavutti vuoden 2023 lopussa tavoitetasonsa,
mink& vuoksi vuonna 2024 kerattiin EU-tason
maksun sijaan kokoluokaltaan merkittévasti
pienempaa kansallista vakausmaksua.
Raportointikaudelle kirjattiin talletussuoja-
maksua yhteensa 2,8 milj. euroa, joka katettiin
vanhan talletussuojarahaston palautuksilla.
Yhteensa viranomaismaksuja kirjattiin 2,8
(5,0) milj. euroa.

Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja
aineettomista hyddykkeisté olivat 8,8 (8,4)

milj. euroa.

Hallinto
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Liiketoiminnan kulut 1-12/2024, milj. €

L N e 8'8
Yritysjérjestelyihin :
liittyvat kulut

2,8 ~

Viranomaiskulut

Poistot ja arvon-

alentumiset

............. 32,9

Henkilostokulut

Yhteensa

11,0
EUR milj.

62,3

Liiketoiminnan muut kulut

Liiketoiminnan kulut 1-12/2023 , milj. €

3,3 e — 8,4

Yritysjarjestelyihin

littyvat kalut ‘

5O o ‘

Viranomaiskulut

Poistot ja arvon-

alentumiset

Yhteensa

90,5

EUR milj.

............. 29,6

Henkilostokulut

44,3 e

Litketoiminnan muut kulut
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Rahoitusvarojen
arvonalentumistappiot

Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot
kasvoivat vertailuvuoteen nahden ja olivat
-83,4 milj. euroa, kun vertailukautena kirjatut
rahoitusvarojen arvonalentumistappiot olivat
-17,1 milj. euroa. Tammi-joulukuun aikana
ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyen kirjattiin
rahoitusvarojen arvonalentumistappioita
yhteensa 64,4 milj. euroa, joista 4,9 milj.

euroa oli lopullisia rahoitusvarojen arvon-

alentumistappioita.

Tammi-joulukuun aikana odotettavissa
olevien luottotappioiden (ECL) maara kasvoi
ja oli 71,2 milj. euroa kohdistuen saamisiin
asiakkailta ja taseen ulkopuolisiin eriin.
Vertailukaudella odotettavissa olevien
luottotappioiden maara vaheni ja oli 1,9
milj. euroa. Toteutuneiden luottotappioiden
nettomaara pieneni vertailuvuoteen ndhden
ja oli tammi-joulukuun aikana 12,2 (19,0)
milj. euroa. Vertailukaudella toteutuneista
luottotappioista yksittdisen asiakkaan osuus

oli 13,8 milj. euroa.

Raportointikaudella yhtié kohdisti luottoriskien
realisoituessa aiemmin tehdyn 1,0 milj. euron
johdon harkinnanvaraisen lisdvarauksen,

jolla aikaisemmin varauduttiin taloudellisen

ympariston epavarmuuteen.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Raportointikauden alussa Liedon Saastépankin
liiketoimintakaupan yhteydessa siirtyneeseen
saatavakantaan tehdyn kdyvan arvon oikaisu oli
7,3 milj. euroa. Raportointikauden aikana yhtié
on uudelleen arvostanut kayvan arvon oikaisun,
mistd seurasi toisen ja kolmannen neljanneksen
aikana yhteensé& 5,3 milj. euron ja viimeisen
neljanneksen aikana 2,0 milj. euron positiiviset
tulosvaikutteiset kirjaukset, yhteensa 7,3 milj.
euroa. Liedon Saastépankin saatavakantaan
liittyen yhtion taseessa ei ole kdyvan arvon
oikaisuun liittyvia eria.

Kolmannella neljanneksellda Handelsbankenin
liiketoimintakaupan yhteydessé yhtidlle
siirtyneeseen saatavakantaan tehtiin kdyvan
arvon oikaisu 5,8 milj. euroa. Saamisten kaypa
arvo 497,2 milj. euroa, oli hankintahetkelld
sopimuksiin perustuvaa bruttoméaaraa

503,0 milj. euroa alempi. Erotus muodostuu
lainakannan arvioidusta luottoriskista.
Raportointikaudella kdyvan arvon oikaisusta

kohdistettiin lainoille 3,3 milj. euroa.

Raportointikauden lopussa yhtiolld on taseeseen
kirjattu johdon harkintaan perustuvia lisa-
varauksia ja kdyvéan arvon oikaisuja yhteensa
2,6 milj. euroa. Tehdyt lisdvaraukset kohdistuvat

vaiheeseen 2.

Hallituksen linpastsk
toimintakertomus Tilinpaatokset

Konsernin taseen loppusumma kasvoi 0,9 %
vuoden 2024 aikana 7 709,1 (7 642,9) mil].
euroon. Kasvusta 443,9 milj. euroa tuli
Handelsbankenin liiketoimintakaupasta.

Lainat ja saamiset

Lainat ja saamiset yhteensa kasvoivat tammi-
joulukuussa 6,1 % nousten 6 569,4 (6 189,4)
milj. euroon. Lainat ja saamiset luottolaitoksilta
olivat kauden lopussa 283,6 (192,3) milj. euroa
ja lainat ja saamiset yleis6lta ja julkisyhteiséilta
6 285,8 (5 997,1) milj. euroa. Handelsbankenin
liiketoiminnan hankinta kasvatti lainoja ja
saamisia 497,2 milj. euroa. Edellisten 12
kuukauden aikana myénnettyjen lainojen

keskimaardinen koko oli noin 117 tuhatta euroa.

Luottokanta asiakasryhmittain
(pl. luottolaitokset), ennen odotettavissa
olevia luottotappioita

Luottosaldo

(1000 euroa) 31.12.2024  31.12.2023
Yksityisasiakkaat 3778 191 3585722
Yritysasiakkaat 1356416 1255520
Asuntoyhteisét 712 477 736 068
Maatalousasiakkaat 311 510 300 447
Muut 239 801 154776
Yhteensa 6 398 396 6 032 533

Sijoitusomaisuus

Konsernin sijoitusomaisuus pieneni kauden
aikana 8,1% ja oli 516,0 (561,4) milj. euroa.
Valtaosa muutoksesta johtuu yksittdisen suuren
joukkovelkakirjalainasijoituksen erdantymisesta.
Sijoitusomaisuuden hallinnan ensisijainen
tarkoitus on yhtion likviditeettiaseman

turvaaminen.

Aineettomat hyodykkeet
ja liikearvo

Aineettomia hyddykkeita oli taseelle kirjattuna
vuoden lopussa 11,7 (8,8) milj. euroa ja liike-
arvoa 20,1 (4,8) milj. euroa. Handelsbankenin
liketoiminnan hankinnasta kirjattiin liikearvoa

15,3 milj. euroa.

Velat luottolaitoksille ja
yleisolle ja julkisyhteisaille

Velat luottolaitoksille ja yleisdlle ja julkis-
yhteisaille, 4 237,3 (3 943,6) milj. euroa, kasvoivat
kauden aikana 7,4 %. Erd muodostuu paaosin
yleisolta vastaanotetuista talletuksista, jotka
olivat joulukuun lopussa 3 939,9 (3 733,3) mil].
euroa. Maaraaikaistalletusten osuus naisté oli
14 % ja niiden keskimé&ardinen maturiteetti noin
kuusi kuukautta. Handelsbankenin liikketoiminnan
hankinnan vaikutus talletuskantaan oli 443,3
milj. euroa. Velkoja luottolaitoksille, 236,6
(165,3) milj. euroa, kasvattivat padosin
vakuudelliset LTRO-luotot.
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Siséllys OmaSp lyhyesti

Yleiseen liikkeeseen
lasketut velkakirjat

Yleiseen liikkeeseen laskettujen velkakirjojen
yhteismaara laski kauden aikana 9,0%
2665,6 (2 930,1) milj. euroon. Tammikuussa
erdantyi 55 milj. euron joukkovelkakirjalaina
ja huhtikuussa 300 milj. euron katettu joukko-
velkakirjalaina. Syyskuussa eraantyi 150 milj.
euron joukkovelkakirjalaina. Toukokuussa
yhti6 laski liikkeeseen 250 milj. euron katetun
joukkovelkakirjalainan korotuksen. Kolmannen
neljanneksen aikana yhtio laski liikkeeseen
140 milj. euron edesta vakuudettomia senior-
ehtoisia joukkovelkakirjalainoja. Yleiseen
liikkeeseen laskettujen velkakirjojen tarkempi
erittely on esitetty liitetiedossa K13.

Kiinteistovakuudellisten joukkovelkakirja-
lainojen vakuutena oli lainoja 3008,0
(3024,0) milj. euroa.

Oma paaoma

Konsernin oma paaoma, 576,1 (541,1) milj.
euroa, kasvoi kauden aikana 6,5 %. Oman
padoman muutos selittyy paaosin kauden
tuloksella, kdyvan arvon rahaston muutoksella

ja osinkojen maksulla.

Omat osakkeet

Oma Saastopankki Oyj:n hallussa olevien
omien osakkeiden lukumaaré 31.12.2024 oli
136 647 kappaletta. Yhti6 luovutti maaliskuussa
64 739 yhtion hallussa ollutta osaketta
osakepalkkiojarjestelmén 2020-2021 seka
osakepalkkiojarjestelmén 2022-2023 vuoden
2024 palkkioeran palkkioon oikeutetuille
henkilaille.

Osakepddoma 31.12.2024  31.12.2023

Osakkeiden

lukumaara

keskimaarin 33114 988 31 546 596
(pois lukien omat

osakkeet)

Osakkeiden

lukumaara kauden
. . 33156 124 33073 851
lopussa (pois lukien

omat osakkeet)
Omien osakkeiden

R 136 647 201 386
lukumaara

Osakepédoma
(1000 euroa)

24 000 24 000

Hallituksen linpastsk
toimintakertomus Tilinpaatokset

Taseen
ulkopuoliset sitoumukset

Taseen ulkopuolisiin sitoumuksiin kuuluvat
asiakkaan puolesta kolmannen hyvaksi
annetut sitoumukset ja asiakkaan hyvaksi
annetut peruuttamattomat sitoumukset.
Asiakkaan puolesta kolmannen hyvaksi
annetut sitoumukset, 42,2 (41,9) milj. euroa,
muodostuivat pdaasiassa pankki- ja muista
takauksista. Asiakkaan hyvéksi annetut
peruuttamattomat sitoumukset, joiden maara
joulukuun lopussa oli 319,4 (330,6) milj. euroa,
koostuivat paaasiassa kayttamattomistd

luottojarjestelyista.

Terttu Kituniemi, back office
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Hallinto

Hallituksen linpastsk
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Talletussuojarahaston
ja sijoittajien korvaus-

rahaston suoja

Talletussuojasta sdadetaén rahoitus-
vakausviranomaisesta annetussa laissa.
Talletussuojasta vastaava taho on Rahoitus-
vakausvirasto. Talletussuojarahaston varoista
korvataan tallettajan korvauskelpoiset
saamiset enintdan 100000 euroon asti.

Sijoittajien korvausrahaston varoista
korvataan ei-ammattimaisten sijoittajien
saamiset Oma Sdastopankki Oyj:ltd yhteensd
enintdan 20000 euroon saakka.

Konsernin vakavaraisuuden ja riskienhallinta

Vakavaraisuudenhallinta

Oma Saastépankki Oyj on maaritellyt
vakavaraisuuden hallintaprosessin, jonka
tavoitteena on yhtién riskinkantokyvyn
riittdvyyden turvaaminen suhteessa toiminnan
kaikkiin olennaisiin riskeihin. Taman tavoitteen
saavuttamiseksi yhti tunnistaa ja arvioi
toimintaansa liittyvat riskit kattavasti ja
mitoittaa riskinkantokykynsa vastaamaan
yhtion riskien yhteismé&araa. Vakavaraisuutensa
turvaamiseksi yhtié asettaa riskiperusteiset
padomatavoitteet ja laatii pddomasuunnitelman
tavoitteiden saavuttamiseksi.

Vakavaraisuuden hallintaprosessin kautta
maaritettavat sisdiset padomatarpeet
perustuvat vakavaraisuussaantelyn Pilari I:n
padomavaateisiin ja sen ulkopuolisiin riskeihin,
kuten taseen korkoriskiin, sijoitussalkun

markkinariskiin ja liiketoimintariskiin.

Sisdisessa arviointiprosessissaan yhtid arvioi
padoman maaran, joka riittdd kattamaan
my&s Pilari I:n ulkopuolisista riskeista syntyvat
odottamattomat tappiot.

Yhtion hallitus vahvistaa yleiset

vaatimukset vakavaraisuuden mittaus- ja
arviointimenetelmille seké yleiset periaatteet
vakavaraisuuden hallintaprosessin
jarjestdmisestd. Hallitus vahvistaa riskistrategiat
ja maarittda tavoitetasot paddomalle, joka
kattaa kaikki liketoiminnasta ja ulkoisista
toimintaymparistén muutoksista aiheutuvat
olennaiset riskit. Yhtio toimii strategiansa
mukaisesti vahittaispankkitoiminnassa.
Toimimalla vain tall3 liiketoiminta-alueella yhtio
kykenee pitdméaan toimintaansa siséltyvat

riskit hallittavina ja toiminnan laatuun ndhden
pienina. Yhtion vakavaraisuuden hallinnasta
vastaa yhtion hallitus, joka myds méaarittelee
toimintaan liittyvat riskirajat. Hallitus kay
vuosittain lapi yhtion vakavaraisuuden
hallintaan liittyvat riskit, pd&domasuunnitelman
seka riskeille asetetut rajat.
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Vakavaraisuusasema
ja omat varat

Oma Saastopankki -konsernin vakavaraisuus-
suhde (TC) pieneni ja oli kauden lopussa

15,6 (16,5)%. Ydinpadomasuhde (CET1) oli
14,4 (14,9) %. Yhtion hallitus on vahvistanut
ydinpddomasuhteelle (CET1) tavoitetason, joka
on vahintdan 2 prosenttiyksikkda viranomais-
vaateen yldpuolella keskipitkalld aikavalilla.
Riskipainotetut erat kasvoivat 11,0% ollen
3662,7 (3 300,0) milj. euroa. Kasvu johtui
paaosin Handelsbankenin liiketoimintakaupasta
sekd maksukyvyttémien vastuiden kasvusta.
Yhtié arvioi, ettd vuoden alusta voimaan
astuneet CRR3-muutokset eivét vaikuta yhtion

vakavaraisuusasemaan oleellisesti vuonna 2025.

Oma Saastopankki -konserni soveltaa
vakavaraisuuslaskennassa luottoriskin
laskentaan standardimenetelmas ja
operatiivisen riskin osalta perusmenetelmaa.
Markkinariskin pddomavaade lasketaan
standardimenetelmalld valuuttapositiolle. Yhtié
ilmoitti marraskuussa keskeyttévénséa IRB-
lupahakemusprosessinsa toistaiseksi.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Katsauskauden lopussa konsernin
padomarakenne oli vahva ja koostui
suurimmalta osin ydinpadomasta (CET1).
Konsernin omat varat (TC), 570,0 (544,5) mil].
euroa, ylittivat 93,2 milj. eurolla omien varojen
kokonaispaaomavaatimuksen 476,7 (396,5)
milj. euroa. Ohjeellinen lisapddomasuositus
huomioiden omien varojen ylijagama oli 56,6
milj. euroa. Ensisijainen padoma (T1) 528,4
(490,9) milj. euroa oli kokonaisuudessaan
ydinpddomaa (CET1) ja toissijainen pddoma
(T2) 41,5 (53,6) milj. euroa koostui
debentuurilainoista. Omia varoja kasvattivat
merkittdvimmin tilikauden 2024 kertyneet
voittovarat, jotka on sisallytetty ydinpddomaan
Finanssivalvonnan mydntamalla luvalla,

seka vakavaraisuusasetuksen mukainen
maksettavaksi ehdotettu osinkojen maara.
Kertyneista voittovaroista on véhennetty
vuodelta 2024 vahvistettavan tilinpaatoksen
perusteella maksettavaksi ehdotettu osinkojen
maara 12,0 milj. euroa, kun vertailukaudella
2023 vahennys oli 33,3 milj. euroa.

Hallituksen linpastsk
toimintakertomus Tilinpaatokset

Oma Saastopankki -konsernin vakavaraisuuslaskennan

paaerat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Ydinpadoma ennen vdahennyksia 563 444 505611
Vahennykset ydinpadomasta -35011 -14 663
Ydinpadoma (CET1) yhteensa 528 433 490 948
Ensisijainen lisdpadoma ennen vdahennyksia - -
Vahennykset ensisijaisesta lisdpadomasta - -
Ensisijainen lisdpadoma (AT1) yhteensa - -
Ensisijainen pddoma (T1 = CET1 + AT1) yhteensa 528 433 490948
Toissijainen pddoma ennen vahennyksia 41544 53571
Vahennykset toissijaisesta pddomasta - -
Toissijainen padoma (T2) yhteensa 41544 53571
Omat varat (TC = T1 + T2) yhteensd 569 977 544 519
Riskipainotetut erat

Luotto- ja vastapuoliriski 3190494 2926776
Vastuun arvonoikaisuriski (CVA) 57 250 50949
Operatiivinen riski 414930 322 280
Riskipainotetut erdt yhteensa 3662674 3300 005
Ydinpadomasuhde (CET1), % 14,43 % 14,88 %
Ensisijaisen pddoman suhde (T1), % 14,43 % 14,88 %
Vakavaraisuussuhde (TC), % 15,56 % 16,50 %
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Pankkien kokonaispaaomavaatimus

koostuu Pilari | mukaisesta vahimmais-
padomavaatimuksesta (8,0 %) seké erilaisista
lisdpadomavaatimuksista. Lisdpaaoma-
vaatimuksia ovat muun muassa luottolaitoslain
mukainen kiintea lisapadomavaade (2,5 %),
harkinnanvarainen Pilari Il mukainen SREP-
vaade, muuttuva lisdpddomavaade seka

jarjestelmariskipuskuri.

Finanssivalvonnan Oma Saastépankki
Oyj:lle asettama valvontaviranomaisen
arvioon perustuva SREP-vaade, 1.5%, on
voimassa toistaiseksi, kuitenkin enintaan
30.6.2026 asti. SREP-vaade on mahdollista
tayttaa osin ensisijaisella lisdpddomalla

ja toissijaisella péddomalla ydinpddoman

liséksi. Riskimittareihin pohjautuvan

Konsernin padomavaade
31.12.2024

Siséllys OmaSp lyhyesti

kokonaisarvion mukaan perusteita muuttuvan
lisdpddomavaatimuksen asettamiselle ei ole,

ja siten Finanssivalvonta sailytti muuttuvan
lisdpddomavaatimuksen perustasollaan 0%:ssa.
Jarjestelmariskipuskurivaatimus, 1,0%, astui
voimaan siirtymaajan jalkeen 1.4.2024. Tama
Finanssivalvonnan suomalaisille luottolaitoksille
asettama vaade, joka on katettava
konsolidoidulla ydinpadomalla, vahvistaa

pankkisektorin riskinkantokykya.

Finanssivalvonta asetti lokakuussa 2023
Oma Saastépankki Oyj:lle luottolaitos-
toiminnasta annetun lain nojalla ohjeellisen
omien varojen lisdpadomasuosituksen.
Ydinpadomalla katettava ohjeellinen
lisdpddomasuositus, 1,0%, on voimassa
toistaiseksi 31.3.2024 alkaen.

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset
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(1 000 euroa) Lisdpadomavaatimukset
Kiintea Muuttuva
Pilari | vihimmais- | Pilari Il (SREP) - lisdpadoma- lisapadoma- Jarjestelmariski-

P3ddoma padomavaade* vaade* vaade vaade** o-slii puskuri| P&adomavaade yhteensa
CET1 4,50 % 0,84 % 2,50 % 0,02% 0,00 % 1,00 % 8,86 % 324511
AT1 1,50 % 0,28 % 1,78 % 65241
T2 2,00 % 0,38 % 2,38% 86 989
Yhteensi 8,00 % 1,50 % 2,50% 0,02% 0,00 % 1,00 % 13,02 % 476 741

* AT1- ja T2-padomavaateet mahdollista tayttda CET1-pddomalla
** Konsernin vastuiden maantieteellinen jakauma huomioiden
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Vahimmais-
omavaraisuusaste

Oma Saastopankki -konsernin vahimmais-
omavaraisuusaste oli katsauskauden lopussa
6,8 (6,3) % vakavaraisuusasetuksen sitovan
vaatimuksen ollessa 3%. Vahimmais-
omavaraisuusaste on laskettu voimassa olevan
sdantelyn mukaisesti ja kuvaa yhtién ensi-
sijaisten pddomien suhdetta kokonaisvastuisiin.
Yhtio seuraa liiallista velkaantumista osana
vakavaraisuuden hallintaprosessia. Konsernin
vahimmaéisomavaraisuus -suhdeluvulle

on asetettu sisdinen minimitavoitetaso

osana kokonaisriskistrategiaan kuuluvaa
riskibudjetointia.

Finanssivalvonta asetti lokakuussa 2023
Oma Saastopankki Oyj:lle luottolaitos-
toiminnasta annetun lain nojalla harkinnan-
varaisen vahimmaisomavaraisuusasteen
lisapadomavaatimuksen. Harkinnanvarainen
véhimmaisomavaraisuusasteen lisdpddoma-
vaatimus (Pilari ll), 0,25 %, tulee kattaa
ensisijaisella padomalla ja vaade on voimassa
toistaiseksi 31.3.2024 alkaen, kuitenkin
enintaan 31.3.2026 saakka.

Vahimmais-
omavaraisuusaste

(1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Ensisijainen padoma 528 433 490 948
Vastuid

astden 7781871 7749 639
kokonaismaara
Vihimmais-

enimmars 6,79% 6,34%

omavaraisuusaste, %

Sisallys

OmaSp lyhyesti Hallinto

Maksuvalmiusvaatimus ja
pysyva varainhankinta

Konsernin maksuvalmiusvaatimus (LCR,
Liquidity Coverage Ratio) sailyi vakaalla tasolla
ollen kauden lopussa 160,3 (248,9) %, kun
maksuvalmiusvaatimuksen véhimmaistaso on
100%.

Suomen Pankin ennusteen mukaan talouden
toipuminen kéynnistyy vuonna 2025 hitaasti.
Talouden toipumista varjostaa kuitenkin
epavarmuus maailmantalouden nakymista.

( Inflaatio on hidastunut vuonna 2024
selvasti, mutta yksityinen kulutus elpyy
hitaasti, silld kuluttajien luottamus talouteen
on heikkoa. Heikko taloustilanne seka
kotimainen talletuskilpailu asettaa painetta
talletushankinnan kehitykselle.

Neljannen kvartaalin aikana laskeneet
markkinakorot hillitsivat rahoituskustannuksia
yleisen markkinatilanteen séilyessé haastavana.
Yhtion likviditeettiriski séilyi vakaalla tasolla
eika tilikauden 2025 ensimmaisen kvartaalin

aikana ole merkittavia rahoituskeskittymia.

LCR & NSFR 31.12.2024 31.12.2023
LCR 160,3% 248,9%
NSFR 118,1% 117,8%

Pysyvén varainhankinnan tunnusluku NSFR (Net
Stable Funding Ratio) oli kauden lopussa 118,1
(117,8) % tunnusluvun véhimmaisvaatimuksen
ollessa 100 %.

(1 Suomen Pankki, Suomen talouskasvu
kdynnistyy hitaasti. Julkaistu 17.12.2024

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Kriisinratkaisusuunnitelma

Euroopan parlamentin ja unionin

direktiivi 2014/59/EU luottolaitosten

ja sijoituspalveluyritysten elvytys- ja
kriisinratkaisukehyksesta implementoitiin
Suomessa 1.1.2015 alkaen (Laki luottolaitosten
ja sijoituspalveluyritysten kriisinratkaisusta).
Kriisinratkaisulain toteuttamiseksi

perustettiin Rahoitusvakausvirasto (Laki
rahoitusvakausvirastosta, 1195/2014), joka
vahvisti yhtiélle kriisinratkaisu-suunnitelman

ensimmaisen kerran joulukuussa 2017.

Rahoitusvakausvirasto antoi Oma Saasto-
pankki Oyij:lle kriisinratkaisusta annetun

lain (1194/2014) 8 luvun 7 §:ssa tarkoitettua
omien varojen ja hyvéksyttavien velkojen
vahimmaisvaatimusta (MREL-vaade)
koskevan paatoksen 6.4.2022. Paatoksen
mukainen vaatimus koostuu kokonaisriskiin
pohjautuvasta vaatimuksesta (9,5 %) ja
vahimmaisomavaraisuusasteen laskennassa
kaytettdvaan vastuiden kokonaismaaraan
pohjautuvasta vaatimuksesta (3 %).
Tilanteessa 31.12.2024 Oma Saastopankki
Oyj téyttaa asetetun vaateen omilla varoilla.
Rahoitusvakausvirasto asetti kevaalld 2024
Oma Saastopankki -konsernille paivitetyn
MREL-vaatimuksen. Uuden p&atdksen
mukaisesti kokonaisriskiin pohjautuva
vaatimus on maaraltaan 20,88 % ja
vahimmaisomavaraisuusasteen laskennassa
kaytettavan vastuiden kokonaismaaraan
pohjautuva vaatimus 7,82 %. Uusi MREL-vaade
tulee tayttaa viimeistédan kolmen vuoden
kuluttua paatoksen asettamishetkesta.
Hallituksen vahvistaman rahoitussuunnitelman
mukaisesti yhtié valmistautuu tayttamaan
tulevan MREL-vaateen jo ennen sen
voimaantuloa.

MREL-vaade (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023

Kokonaisriski (TREA) 3662674 3300005
josta MREL-vaade 347 954 313500

Vahimmaisomavaraisuuden vastuut 7781871 7749 639

(LRE)

josta MREL-vaade 233 456 232 489
MREL-vaade 347954 313500
Ydinpéiéioma (CETl) 528 433 490 948
T2-instrumentit 41544 53571
Muut velat 169 225 26 752
MREL-kelpoiset varat yhteensa 739202 571271

Riskienhallinta

Riskienhallinnan tavoitteena on varmistaa,

ettd yhtion liketoiminnasta aiheutuvat

riskit on tunnistettu, arvioitu ja mitoitettu
hyvéksytylle tasolle, ja etta riskej& valvotaan

ja ne ovat oikeassa suhteessa yhtion
riskinkantokykyyn. Yhtion paariskilajit ovat
luottoriski, operatiivinen riski, markkinariski,
likviditeettiriski ja liiketoimintariski. Jokaiselle
paariskilajille on erilliset hallituksen vahvistamat
riskialuekohtaiset strategiat, joissa kuvataan
yhtion kannalta merkittévat riskit seka
maaritelldén kyseista riskilajia koskevat mittarit
ja niiden tavoitetasot.

Oma Saastépankki Oyj noudattaa tiedonanto-
velvollisuuttaan julkistamalla tilinpaatoksessaan
tiedot riskeistd, niiden hallinnasta ja vaka-
varaisuudesta. Lisaksi yhti6 julkaisee Capital
and Risk Management Report -dokumentin

tilinpaatoksesta erillisena asiakirjana.
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Periaatteet ja organisointi

Riskienhallinnalla tarkoitetaan likketoiminnasta
aiheutuvien seka siihen olennaisesti liittyvien
riskien tunnistamista, arviointia, mittaamista,
rajoittamista ja seurantaa. Riskienhallinnalla
pyritddn vahentdmaan ennakoimattomien
tappioiden todennékéisyytta tai uhkaa

yhtién maineelle sekd varautumaan erilaisten
tunnistettujen riskien toteutumiseen
ennakoivasti. Liketoimintapaatoksissa
huomioidaan riskienhallintastrategian
mukaiset linjaukset, ja riskeja seurataan ja
arvioidaan osana paivittaista liilketoimintojen
johtamista. Tilikauden aikana kullekin
tunnistetulle péariskilajille on perustettu sita
kasittelevad komitea, jossa riskienvalvonta
raportoi maardmuotoisesti kontrolleistaan

ja havainnoistaan likketoimintayksikaille, ja
josta raportoidaan riskienhallintastrategiassa
maéaritellyilld eskalointimenettelyillé tarvittaessa

myds hallitukselle ja sisaiselle tarkastukselle.

Oma Saastdpankki Oyj:n riskienhallinta-
strategia perustuu hallituksen yhticlle
vahvistamaan lilketoimintastrategiaan.
Riskienhallintastrategiassa maaritellaan

yhtion riskienhallinnan jarjestdminen ja
mandaatti seka paariskilajit, seka méaaritellaan
riskienhallinnan dokumenttien suhde toisiinsa.
Riskienhallintastrategian mukaisesti hallitus
vahvistaa yhtion riskinottohalukkuuden,
riskialuekohtaiset strategiat seka

keskeiset riskienhallinnalliset periaatteet.
Riskienvalvontatoiminto raportoi sdannéllisesti
ja liiketoiminnasta riippumattomasti niden
mukaisesti yhtion lilketoimintayksikaille,
johdolle ja hallitukselle yhtion riskiasemasta

seka tekemistaan havainnoista.

Yhti6 kohdistaa likketoimintastrategiansa
mukaisesti liilketoimintansa vahittéispankki-
toimintaan. Yhtié maarittelee riskialue-
kohtaisissa strategioissa tavoitetasot

Hallinto

Siséllys OmaSp lyhyesti

eri riskeille, kuten keskittymariskeille,
markkinariskeille ja maksuvalmiusriskeille.
Lilketoiminnan suunnittelu tehdaan

hallituksen asettamien tavoite- ja riskirajojen
mukaisesti, ja ylitystilanteita varten on
maaritelty eskalointimenettelyt, jotka johtavat
toimenpidesuunnitelmien tekemiseen

ja niiden raportointiin hallitukselle.
Riskienvalvontatoiminnolla on velvollisuus
arvioida toimenpidesuunnitelmia ja raportoida

arviostaan hallitukselle.

Yhtio pitaa vakavaraisuutensa turvallisella
tasolla ja on méaritellyt vakavaraisuuden
suunnitteluprosessin, joka kytkeytyy
liiketoiminnan suunnitteluun ja sen kautta
tuotettavaan vakavaraisuusaseman
ennusteeseen. Yhtion vakavaraisuutta ja
riskinkantokykyé& vahvistetaan kannattavalla
liiketoiminnalla. Hallitus my&s hyvaksyy
valtuudet ja puitteet riskinotolle maarittelemalla

sallitut riskirajat luotto- ja markkinariskeille.

Valtuuksien puitteissa vastuu péivittdisesta
riskien seurannasta ja valvonnasta kuuluu
toimivalle johdolle ja riskit omistaville
liketoimintayksikaille. Toimiva johto
hyédyntéé seurannassaan jarjestelmien
tuottamia raportteja eri riskien osa-alueilta.
Riskien raportointiin ja seurantaan tarkoitetut
jarjestelmat seké kaytannot tayttavat
riskienhallinnalle asetetut edellytykset
ottaen huomioon yhtién toiminnan
luonteen ja laajuuden, ja raportointi- ja
seurantajarjestelmien seka erilaisten
riskimittarien kehittdminen on jatkuvaa

toimintaa.

Yhtiéén on perustettu liiketoiminnasta
riippumattomat toiminnot varmistamaan
tehokkaan ja kattavan sisdisen valvonnan

toteutuminen.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Riippumattomat toiminnot:

o Liiketoiminnan tuki -toiminto
¢ Riskienvalvontatoiminto

* S33nnosten noudattamisen

varmistamisesta vastaava toiminto

¢ Sisdisen tarkastuksen toiminto

Riskienvalvonnan ja
compliancen jarjestelyt

Riskienvalvonnasta ja s&édnndsten
noudattamisesta (compliance) vastaa toinen
puolustuslinja. Riskienvalvontatoiminto

ja compliance-toiminto toimivat suoraan

toimitusjohtajan alaisuudessa.

Riskienvalvontatoiminto yll&pitda riskien-
hallinnan toimintaperiaatteita ja puitteita
seka edistaa tervetta riskikulttuuria tukemalla
liiketoimintaa sen riskienhallinnassa ja
riskinottohalukkuuden asettamisessa.
Riippumattoman riskienvalvonnan tehtévana
on varmistaa ja valvoa, etta yhtion riskien-
hallinta on riittévalla tasolla suhteessa
yhtion liiketoiminnan laatuun, laajuuteen,
monimuotoisuuteen ja riskeihin, ja ettéa
kaikki uudet ja olennaiset, aikaisemmin
tunnistamattomat riskit, tulevat yhtién
liiketoimintojen riskienhallinnan piiriin.
Tunnistetut merkittavat riskit kuvataan
riskilajikohtaisissa riskistrategioissa, joissa
myOds asetetaan naité koskevat tavoite- ja

riskitasot. Merkittavaksi tunnistetuille
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riskeille on maaritelty sdanndllisia kontrolleja,
joita riskienvalvontatoiminto suorittaa, ja

joissa havaituista huomioista raportoidaan
riskilajikohtaisissa komiteoissa, seka
maaritellyilld eskalointimenettelyilla tarvittaessa
myds hallitukselle ja sisaiselle tarkastukselle.
Suoritetut kontrollit dokumentoidaan
keskitettyyn riskienvalvonnan kontrollilokiin.

Compliance-toiminto varmistaa, etta yhtio
noudattaa kaikessa toiminnassaan lakeja,
viranomaismaarayksia ja sisdisia ohjeita.
Compliance-toiminto myds huolehtii, etta
noudatetut toimintatavat ja yhtion sisdiset
ohjeet on sovitettu yhteen lainsdaddannon
seka muista saannoksista tulevien vaatimusten
kanssa. Compliance-toiminnon tavoitteena on

yhtién compliance -kulttuurin edistdéminen.

Oma Saastopankki Oyj:n sisdinen tarkastus
on riippumatonta ja objektiivista arviointi- ja
varmistustoimintaa, jonka tehtdvana on
tarkastaa sisaisen valvontajarjestelman,
riskienhallinnan seké johtamis- ja
hallintoprosessien riittavyytta, toimivuutta
ja tehokkuutta pankin eri yksikoissa ja
toiminnoissa. Sisdinen tarkastus arvioi

myos toiseen puolustuslinjaan kuuluvia
riippumattomia toimintoja.

Sisdinen tarkastus tukee yhtion ylinta

johtoa seka organisaatiota tavoitteiden
saavuttamisessa tarjoamalla jarjestelmallisen
l&hestymistavan organisaation prosesseihin ja
tuottamaan lisdarvoa Oma Saastopankki Oyj:lle

ja parantamaan sen toimintavarmuutta.
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Luottoluokitukset

S&P Global Ratings paivitti marraskuussa

2024 Oma Saastopankki Oyj:n pitkaaikaisen
varainhankinnan luottoluokituksen tasolle

BBB (aiemmin BBB+). Luottoluokittaja S&P
perustelee luokituksen laskua ohjeiden
vastaiseen luottosalkkuun kohdistuneilla
odotettua suuremmilla luottotappiovarauksilla.
Samalla S&P muutti pitkaaikaisen
luottoluokituksen ndkyman negatiivisesta
vakaaksi. Vakaa ndkyma kuvaa luottoluokittajan
odotusta, ettd yhtid on tunnistanut
kehitysalueet ja tehnyt korjaavia toimenpiteita
riskienhallinnan kehikossa ja ettd yhtid sailyttaa
tuloksentekokyvyn my6ta vakaan pddoman
my0ds jatkossa. Lyhytaikaisen varainhankinnan
luottoluokitus sailyi A-2. Lisdksi S&P

Global Ratings on vahvistanut yhtion
joukkovelkakirjaohjelmalle AAA-luokituksen.

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

Pilari Il
julkistamisperiaatteet

Oma Saastopankki -konserni julkaisee
Euroopan parlamentin ja neuvostonasetuksen
(EU) N:o 575/2013 mukaiset kahdeksannen
osan ja sitd tdydentavan asetuksen (EU)
2019/876 mukaiset tiedot vakavaraisuudesta
ja riskienhallinnasta vuosittain Capital and
Risk Management Report -julkaisussaan.
Puolivuosikatsauksen yhteydessa julkaistaan
erillisend raporttina Pilari lll mukaiset tiedot
olennaisilta osin. Yhtion riippumattomat
toiminnot arvioivat ja todentavat julkaistujen
tietojen asianmukaisuuden. Yhtion hallitus
arvioi riippumattomien toimintojen
esityksesta, antavatko julkistetut tiedot

markkinaosapuolille kattavan kasityksen yhtion

riskiprofiilista.

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

£l

Tiina Kallonen, varainhoito
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Varsinaisen yhtiokokouksen paatokset

Oma Saastopankki Oyj:n varsinainen
yhtidkokous pidettiin 26.3.2024. Yhtickokous
vahvisti yhtion tilikauden 2023 tilinpdatdksen ja
konsernitilinpaatdksen, myonsi vastuuvapauden
yhtién hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,
paatti kannattaa yhtion toimielinten
palkitsemispolitiikkaa ja hyvaksyi toimielinten
palkitsemisraportin. Lisdksi yhtidkokous paatti

seuraavista asioista:

Taseen osoittaman
voiton kayttaminen ja
osingonmaksu

Varsinainen yhtickokous paatti hallituksen
ehdotuksen mukaisesti, etta tilikaudelta

2023 vahvistetun taseen perusteella yhtion
voitonjakokelpoisista varoista maksetaan
varsinaista osinkoa 0,67 euroa osakkeelta ja
lisdosinkoa 0,33 euroa osakkeelta. Osinko
maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat
osingon tasmaytyspéaivana 28.3.2024 merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion
osakasluetteloon. Osinko maksetaan Euroclear
Finland Oy:n sdantdjen mukaisesti 8.4.2024.

Hallituksen jasenten palkkiot

Varsinainen yhtidkokous 26.3.2024 paatti, etta
hallituksen jasenille maksetaan vuoden 2025
varsinaiseen yhtickokoukseen paattyvalta
toimikaudelta seuraavat vuosipalkkiot:
hallituksen puheenjohtajalle 72 000 euroa
vuodessa, varapuheenjohtajalle 54 000 euroa
vuodessa ja muille jasenille 36 000 euroa
vuodessa. Lisaksi maksetaan kokouspalkkiot
kustakin hallituksen kokouksesta 1 000 euroa ja
kustakin sdhképostikokouksesta tai valiokunnan

kokouksesta 500 euroa.

Kiintedn vuosipalkkion saamisen ja
maksamisen edellytys on, ettd hallituksen
jasen sitoutuu hankkimaan 40 %:lla kiinte&dsta
vuosipalkkiostaan Oma Saastépankki Oyj:n
osakkeita saannellylla markkinalla (Nasdaq
Helsinki Oy) julkisessa kaupankaynnissé
muodostuvaan hintaan. Suositus on, etta
hallituksen jasen ei luovuta vuosipalkkiona
saamiaan osakkeita ennen kuin hénen

jasenyytensa hallituksessa on paattynyt.

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Hallituksen jasenten
lukumaara ja valitseminen

Yhtion hallituksen jasenten lukumé&araksi
vahvistettiin seitseman. Hallituksen jaseniksi
valittiin uudelleen Aila Hemminki, Aki Jaskari,
Jyrki Makynen, Jaakko Ossa, Jarmo Salmi ja
Jaana Sandstréom sekd uudeksi jaseneksi Essi
Kautonen toimikaudeksi, joka paattyy vuoden

2025 varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

Tilintarkastajan
valitseminen ja palkkio

Tilintarkastajaksi valittiin jatkamaan
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab
toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2025
varsinaiseen yhtidkokoukseen. KMPG Oy

Ab toimii my&s yhtion kestévyysraportoinnin
varmentajana tilikaudella 2024.
Paavastuullisena tilintarkastajana jatkaa KTM,
KHT Tuomas llveskoski. Tilintarkastajan palkkiot
maksetaan yhtion hyvaksyman kohtuullisen

laskun perusteella.
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Hallituksen valtuuttaminen
paattamaan osakeannista,
omien osakkeiden
luovuttamisesta seka
osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien
antamisesta

Varsinainen yhtickokous péaatti hallituksen
esityksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen
paattdmaan yhtion osakkeiden antamisesta tai
luovuttamisesta, sekd osakeyhtidlain 10 luvun
1 §:n tarkoittamien osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta seuraavin
ehdoin:

e Osakkeet ja erityiset oikeudet voidaan antaa
tai luovuttaa yhdessé tai useammassa eréssa

joko maksua vastaan tai maksutta.

* Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden
lukumaara, mukaan lukien erityisten
oikeuksien perusteella saatavat osakkeet,
voi olla yhteensé enintdén 4 000 000
osaketta, miké vastaa yhtidkokouksen

paivana noin 12% yhtion kaikista osakkeista.

Hallitus p&aattaa kaikista osakeannin ja
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisen ehdoista. Valtuutus koskee seka
uusien osakkeiden antamista,ettd omien

osakkeiden luovuttamista.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen
yhtidkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin
enintdan 30.6.2025 asti ja kumoaa aikaisemmat
yhtickokouksen antamat valtuutukset paattaa
osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien

antamisesta.

Hallituksen valtuuttaminen
paattamaan omien
osakkeiden hankkimisesta

Yhtidkokous paatti hallituksen esityksen
mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattamaan
yhtion omien osakkeiden hankkimisesta yhtion
vapaaseen omaan padomaan kuuluvilla varoilla

seuraavin ehdoin:

* Omia osakkeita voidaan hankkia enintdan
1 000 000 kappaletta, miké vastaa noin 3%
yhtion kaikista osakkeista kokouskutsupéivan
tilanteen mukaan, kuitenkin siten, etta
yhtién hallussa olevien omien osakkeiden
lukumaara ei kerrallaan ylitéd 10% yhtion
kaikista osakkeista. Téhan maaraan lasketaan
yhti6lla itsellaan ja sen tytaryhteisélld olevat
omat osakkeet osakeyhti6lain 15 luvun 11 &:n
1 momentissa tarkoitetulla tavalla.

* Hallitus valtuutettiin paattamaan,
miten omia osakkeita hankitaan.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen
yhtidkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin
enintaan 30.6.2025 asti.

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Ylimaarainen yhtickokous

Oma Saastopankki Oyj:n ylim&arainen
yhtiékokous pidettiin 10.12.2024.

Ylimé&éarainen yhtickokous 10.12.2024 paatti
pitda hallituksen palkkioiden mé&arat ennallaan,
mutta paatti toistaiseksi poistaa hallituksen
jdsenen velvoitteen ostaa yhtion osakkeita.

Ylimé&araisessa yhtidkokouksessa 10.12.2024
hallituksen lukumaaréksi vahvistettiin
kahdeksan. Hallituksen jaseniksi valittiin
uudelleen Jaakko Ossa, Aki Jaskari ja Jaana
Sandstrém. Uusiksi jaseniksi valittiin Irma
Gillberg-Hjelt, Juhana Brotherus, Carl
Pettersson (aloitus 1.1.2025), Kati Riikonen
ja Juha Volotinen. Valitun hallituksen
toimikausi paattyy vuoden 2025 varsinaisen

yhtidkokouksen paattyessa.

Hallitus

Oma Saastopankki Oyj:n hallitukseen kuului
seitseman jasentd 10.12.2024 asti, jolloin
hallituksen nimettiin kahdeksan jéasenta, mutta
yhden jasenen toimikausi alkoi 1.1.2025.
Hallitus piti vuoden aikana 30 kokousta.

Hallituksen varsinaiset jasenet
vuoden 2024 aikana:

Puheenjohtaja ja jdsen Jarmo Salmi
23.5.2024 saakka

Puheenjohtaja Jaakko Ossa
23.5.2024 alkaen ja jasen 23.5.2024 saakka

Varapuheenjohtaja ja jasen Jyrki Makynen
5.11.2024 saakka

Varapuheenjohtaja Jaana Sandstrom
10.12.2024 alkaen ja jasen 10.12.2024 saakka

Jasen Juhana Brotherus 10.12.2024 alkaen
Jésen Irma Gillberg-Hjelt 10.12.2024 alkaen
Jasen Aila Hemminki 10.12.2024 saakka
Jasen Aki Jaskari

Jasen Essi Kautonen 10.12.2024 saakka
Jasen Timo Kokkala 26.3.2024 saakka
Jasen Kati Rikonen 10.12.2024 alkaen
Jasen Juha Volotinen 10.12.2024 alkaen
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Hallinto ja henkilosto

Yhtion toimitusjohtajana toimi 19.6.2024
saakka Pasi Sydanlammi. Yhtion valiaikaiseksi
toimitusjohtajaksi nimitettiin 19.6.2024
varatoimitusjohtaja Sarianna Liiri. Hallitus
kaynnisti valittdmasti hakuprosessin uuden
toimitusjohtajan valitsemiseksi. Yhtion hallitus
nimitti 30.9.2024 ekonomi, CEFA Karri Alameren
yhtion uudeksi toimitusjohtajaksi. Alameri
aloittaa tehtavéassaan viimeistaan 1.4.2025 ja
véliaikainen toimitusjohtaja Sarianna Liiri jatkaa
tehtdvassdan Alameren aloitukseen saakka.

Oma Saastopankki Oyj -konsernin palveluksessa
oli vuoden 2024 aikana keskimaarin 518 henkil6a.
Yhtion tavoitteena on toimia vastuullisena
tydnantajana ja varmistaa, ettd jokaisella
tyontekijalla on selked tehtdvankuva ja rooli
organisaatiossa. Yhtio pyrkii tarfjoamaan moni-
puolisia ja merkityksellisia tyStehtavia, jotka
tukevat seké yksilon tydhyvinvointia ja
ammatillista kehittymistd ettd yhtion liiketoiminta-

strategian mukaisten tavoitteiden saavuttamista.

Yhtié panostaa laajasti henkil6ston osaamisen
ja kyvykkyyksien kehittdmiseen tarjoamalla

monipuolisesti erilaisia oppimismahdollisuuksia

Siséllys OmaSp lyhyesti

seka tukemalla ammatillisen osaamisen
kehittamista. Saannolliset koulutustilaisuudet,
webinaarit ja verkkokoulutukset tarjoavat
joustavat ja ajankohtaiset tavat syventaa
osaamista ja henkilston asiantuntijuutta
vahvistaen samalla yhtion kilpailukykyé&. Yhtid on
ottanut vuonna 2024 kayttéon koko henkiléston
kaytossa olevan oppimisalusta OmaAkatemian,
mikd mahdollistaa jatkuvan ammatillisen
kehittdmisen joustavasti oman tehtavankuvan ja

mielenkiinnon mukaisesti.

Henkilostotyytyvaisyys on yksi yhtion
keskeisimmista toiminnan ja menestyksen
mittareista. Henkil6stotyytyvaisyytta mitataan
vuosittain henkildstokyselylla. Yhtion henkiléstd
on marraskuussa 2024 toteutetun henkil6sto-
kyselyn perusteella yleisesti tyytyvéinen yhtioon
tybnantajana, omaan tyotehtavaansa seka
esihenkil6tyohon. Kokonaistyytyvaisyys pysyi
henkildstokyselyn perusteella erinomaisella
tasolla ollen 4,2/5, haastavasta vuodesta
huolimatta. Henkil6std on kyselyn tulosten
perusteella hyvin sitoutunutta yhtién toimintaan
ja valtaosa henkilostosta omistaa yhtion

osakkeita.

Hallinto

Hallituksen linpastsk
toimintakertomus Tilinpaatokset

Yhtion hallinnointi- ja
ohjausjarjestelma

Yhtion hallinnointi- ja ohjausjarjestelman
periaatteet on kuvattu erillisessa hallituksen
hyvéksyméssa dokumentissa Selvitys

Oma Saastopankki Oyj:n hallinto- ja
ohjausjarjestelmaéstd, joka on nahtavilld yhtion

verkkosivuilta.

Yhtion hallituksella on palkitsemisvaliokunta.
Palkitsemisvaliokunnan muodostavat
vahintdan kolme jasentd, jotka hallitus
valitsee keskuudestaan vuosittain. Hallitus
maarittelee palkitsemisvaliokunnan tehtavat
vahvistamassaan palkitsemisvaliokunnan
tyojarjestyksessa. Palkitsemisvaliokunta
kokoontui kaksi kertaa tilikauden 2024 aikana.

Yhtion hallitus paatti 23.5.2024 perustaa
tarkastusvaliokunnan. Tarkastusvaliokuntaan
kuuluu kolme jasenta. Tarkastusvaliokunta
aloitti tydnsa syyskuussa ja kokoontui vuoden

2024 aikana yhteensé kolme kertaa.
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Palkitsemisjarjestelmat

Yhti6é noudattaa palkitsemisessa
yhtidkokouksen vahvistamaa
palkitsemispolitiikkaa. Palkitsemispolitiikka
sisaltda yleiset suuntaviivat ja puitteet
yhtién hallituksen ja toimitusjohtajan
palkitsemiselle. Palkitsemispolitiikka

on julkaistu yhtion verkkosivuilla. Yhtidé
noudattaa luottolaitostoiminnasta annetun
lain 8 luvun palkitsemisjarjestelmia koskevia
vaatimuksia. Yhtién hallitus on hyvaksynyt
palkitsemisjarjestelmien yleiset periaatteet
seka valvoo ja arvioi niiden toimivuutta ja

noudattamista sdannollisesti.

Palkitsemisjarjestelma on yhtion
liketoimintastrategian, tavoitteiden ja arvojen
mukainen ja se vastaa yhtion pitkén aikavélin
etua. Palkitsemisjarjestelman tavoitteena on
auttaa yhtion strategisten ja operatiivisten
tavoitteiden saavuttamisessa henkil6stoa
kannustamalla ja sitouttamalla. Palkitsemisella
vaikutetaan myds tyotyytyvaisyyteen,
tyShyvinvointiin ja sitoutumiseen.
Palkitsemisjarjestelma on sopusoinnussa
yhtién hyvéan ja tehokkaan riskienhallinnan ja

riskinkantokyvyn kanssa ja edistaa sité.

Yksi yhtion palkitsemisjarjestelman osa on
henkildstorahasto. Henkilostérahastolla
tarkoitetaan yhtion henkildstdn omistamaa ja
hallitsemaa rahastoa, jonka tarkoitus on yhtién
sille suorittamien tulos- ja voittopalkkioerien
ja muiden henkiléstdrahastolain mukaisten
varojen hallinta. Henkilstérahaston
tarkoituksena on palkita koko henkil6st6a
yhteisten, liiketoimintastrategiaa tukevien
tavoitteiden saavuttamisesta sekd parantaa
yhtion tuottavuutta ja kilpailukykya

seka edistda tydnantajan ja henkildstdn
vélistd yhteistoimintaa ja henkiléston

Siséllys OmaSp lyhyesti

taloudellista osallistumista. Yhtion hallitus
paattaa vuosittain henkiléstérahastoon
jaettavissa olevan voittopalkkioerén

sekd sen jakamisen perusteena olevat
tavoitteet. Henkiléstorahaston jaseneksi
tulevat kaikki 6 kuukautta tydsuhteessa
olleet omasaastépankkilaiset pois lukien
toimitusjohtaja ja johtoryhman jasenet.
Henkiléstorahaston saannot maarittavat sen,
miten henkilstérahasto jakaa voittopalkkion
edelleen jasenilleen. Henkildstorahaston

toimintaa saatelee henkildstdrahastolaki.

Yhtién hallitus paatti 29.2.2024 kéynnistaa koko
henkil6stda koskevan osakesaastdohjelman
"OmaOsake -ohjelma”. Osakesaastdohjelma
on koko henkildkunnalle suunnattu avoin ja
vapaaehtoinen ohjelma. Ohjelmassa osallistuja
sadstada osan kuukausipalkastaan 12 kuukauden
saastdjakson aikana. Kertyneilld s&astoilla
hankitaan ohjelman ehtojen mukaisesti yhtion
osakkeita kahdesti vuodessa suunnatulla
annilla, omistusoikeus osakkeisiin muodostuu
heti luovutuksesta. Sddstdsummalla hankitaan
yhtion osakkeita, joiden omistusoikeus

on heti osallistujalla. Sdastdjaksoa seuraa

2 vuoden pituinen ns. omistusjakso ja
omistusjakson paatyttyd yhtié maksaa
osallistujille lisdosakkeita. Lisdosakkeiden
ansainnan edellytyksend on voimassa oleva
tyosuhde seka sadastdosakkeiden omistus, osa
lisdosakkeista luovutetaan suoriteperusteisesti.
Suoritusmittari tukee yhtién yrityskulttuuria ja
johtamismallia.

Yhti6llad on johdolle ja avainhenkildille
suunnattu osakepohjainen kannustin-
jérjestelma. Osakepalkkiojarjestelman
tarkoituksena on yhdistda omistajien ja
avainhenkildiden tavoitteet yhtién arvon

Hallituksen

Hallinto toimintakertomus

nostamiseksi pitkalla aikavélilla seka sitouttaa
avainhenkilt toteuttamaan yhtion strategiaa,
tavoitteita ja yhtion pitkén aikavalin etua ja
tarjota heille kilpailukykyinen yhtion osakkeiden
ansaintaan perustuva kannustinjarjestelma.
Osakepalkkiojérjestelma on voimassa
toistaiseksi ja hallitus paattaa aina erikseen
ansaintajaksojen alkamisesta, niiden

osallistujista, allokaatioista ja kriteereista.

Yhtién hallitus paatti 29.2.2024 perustaa
osakepalkkiojarjestelmédén uuden ansainta-
jakson ajalle 2024-2025. Kyseessa on yksi
kahden vuoden mittainen ansaintajakso
ajalla 1.1.2024-31.12.2025. Ansaintajakson
2024-2025 kohderyhmé&an kuuluu

noin 45 avainhenkil6a, mukaan lukien

yhtion toimitusjohtaja ja johtoryhman
jasenet. Ansaintajakson mahdollinen

palkkio perustuu lahtokohtaisesti
vertailukelpoiseen kulu-tuottosuhteeseen,
asiakas- ja henkilOstétyytyvaisyyteen seka
luottokannan laatuun. Palkkio maksetaan
osittain yhtion osakkeina ja osittain

rahana. Rahaosuudella pyritaan kattamaan
palkkiosta osallistujalle aiheutuvia veroja

ja lakisaateisia sosiaalivakuutusmaksuja.

Jos osallistujan tyo- tai toimisuhde paattyy
ennen palkkion maksamista, palkkiota ei
paasaantoisesti makseta. Palkkion m&araa
voidaan alentaa riskiperusteisten korjausten
vuoksi. Ansaintajaksolta maksettavat palkkiot
vastaavat yhteensd enintdan noin 405 000
Oma Saastopankki Oyj:n osakkeen arvoa
sisdltden myos rahana maksettavan osuuden.
Ansaintajakson mahdolliset palkkiot maksetaan
finanssialaa koskevan lainsdadannén mukaan
viivéstetysti siten, ettd palkkiot maksetaan
osallistujille ansaintajakson paattymisen jalkeen

noin neljan vuoden kuluessa viidessa erassa.

Tilinpaatokset
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Palkkioiden maksamista seuraa yhden vuoden
mittainen odotusaika, jolloin osallistuja ei voi

luovuttaa palkkiona maksettuja osakkeita.

Yhtion hallitus vahvisti 29.2.2024 osake-
pohjaisen kannustinjarjestelman 2022-2023
ansaintajakson 218 293 osaketta maksuun
sisdltden rahana maksettavan osuuden.
Osakepalkkiot maksetaan finanssialaa koskevan
lainsdddannon mukaisesti viivastetysti noin
viiden vuoden kuluessa kuudessa erassa.
Yhtion hallitus vahvisti helmikuussa 2024
osakepohjaisesta kauden 2022-2023 kannustin-
jarjestelmasté 82 093 osaketta maksuun
sisdltden rahana maksettavan osuuden.
Jarjestelméan kohderyhmaan kuului 28 henkil6a.

Helmikuussa 2020 perustetussa
osakepalkkiojarjestelméassa (2020-2021) oli
yksi kahden vuoden mittainen ansaintajakso.
Yhtion hallitus vahvisti helmikuussa 2024
kannustinjarjestelmasta 22 795 osaketta
maksuun siséltden rahana maksettavan
osuuden. Jarjestelman kohderyhmaan kuului 8
avainhenkil6a.

Tilikaudelle kohdistuvat palkat ja palkkiot

on esitetty tilinpdatdksen liitetiedossa

K21 Henkiléstokulut. Yhtié julkaisee
palkitsemisraportin tilinpaatoksen yhteydessa.

Tilintarkastajat

Yhtion tilintarkastajana on 29.3.2019 alkaen
toiminut tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab.
Paavastuullisena tilintarkastajana tilikaudella
on toiminut KTM, KHT Tuomas llveskoski.
Yhtion kestavyysraportoinnin varmentajana on
26.3.2024 alkaen toiminut KPMG Oy Ab.
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Vastuullisuus
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Tehokkaat toimet vastuullisen lilketoiminnan
kehittamiseksi edellyttavat ymparistéon,
yhteiskuntaan ja hallintotapaan kytkeytyvien
olennaisten kestavyysvaikutusten, -riskien
ja -mahdollisuuksien tunnistamista. Yhtid
raportoi olennaisista kestavyysaiheista
osana hallituksen toimintakertomusta EU:n
kestavyysraportointidirektiivin (CSRD)
vaatimusten mukaisesti noudattaen ESRS-
standardissa mééritettyja kestavyystietoja.
Hallitus allekirjoittaa kestavyysraportin.
Raportointivelvoite koskee yhtiota
ensimmaisen kerran vuodesta 2024 alkaen.

Yhtié on raportoinut vastuullisuudesta
vuodesta 2019 Iahtien ja seurannut
maériteltyjen vastuullisuusteemojen
tavoitteiden toteutumista vuosittain
vastuullisuusraportin avulla. OmaSp on

Siséllys OmaSp lyhyesti

vuodesta 2019 I&htien tukenut kaikkia

17 YK:n kestavan kehityksen tavoitetta,
joista viisi olennaisemmin vaikuttavaa
tavoitetta on lisdtty osaksi paivittaista
johtamistamme, strategiaamme ja
operatiivisia toimintojamme. Vuonna 2020
raportoinnin sisalté laajentui ja mukaan tuli
ympaéristovaikutusten tarkastelu hiilijalanjaljen
kautta GHG Protocol -standardin mukaisesti.
Vuosina 2022-2023 vastuullisuusohjelma

ja -raportti on laadittu GRI-standardien
periaatteiden mukaisesti. GRI-raportointi on
toiminut hyvéanéa valmistautumisena CSRD-
saantelyn raportointivaateisiin.

Uuden ja entisté kattavamman
kestavyysraportoinnin tuloksena
yhtion kestavyysvaikutuksista saadaan
kokonaisvaltaisempi kuva.

Hallinto

Hallituksen Tilinpastsk
toimintakertomus llinpaatokset

Aineettomat voimavarat
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Yhtion keskeiset aineettomat voimavarat ovat sen

henkildstd, henkilokohtaiseen palveluun perustuva
liiketoimintamalli ja yhtion maine. Niiden likearvoa
tuottavista ominaisuuksista ja siitd, miten yrityksen
liiketoiminta perustuu niihin, kerrotaan lisaa yhtion
kestavyysraportilla.
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Tilinpaatospaivan jalkeiset tapahtumat

Yhtién hallitus jérjestéytyi uudelleen 30.1.2025
varapuheenjohtajan ja valiokuntien osalta. Hallitus valitsi
varapuheenjohtajakseen Carl Petterssonin. Tarkastus- ja
palkitsemisvaliokuntien liséksi hallitus paatti perustaa
riskivaliokunnan. Valiokuntien jasenten nimittdmisessa
hallitus on huomioinut tehtavien edellyttdman
asiantuntemuksen ja kokemuksen.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta paatti 31.1.2025
ehdottaa yhtion 8.4.2025 kokoontuvalle varsinaiselle

yhtikokoukselle seuraavaa:

e Hallituksen jasenten lukumé&éaraksi ehdotetaan

vahvistettavan seitseman.

* Hallituksen jaseniksi ehdotetaan valittavan uudelleen
nykyisista hallituksen jasenistd Juhana Brotherus,
Irma Gillberg-Hjelt, Aki Jaskari, Jaakko Ossa, Carl
Pettersson, Kati Riikonen ja Juha Volotinen. Kaikki
ehdokkaat ehdotetaan valittavaksi vuoden 2025
varsinaisessa yhtidkokouksessa alkavalle kaudelle,
joka paattyy vuoden 2026 varsinaisen yhtidkokouksen
paattyessa. Kaikki ehdotetut henkildt ovat antaneet
suostumuksensa valinnalle. Kaikki ehdotetut henkil6t
ovat valintahetkelld riippumattomia suhteessaan

yhtiéén ja sen merkittaviin osakkeenomistajiin.

* Hallituksen jasenille maksetaan vuosipalkkioita

seuraavasti:
¢ hallituksen puheenjohtajalle 85 000 euroa
* hallituksen varapuheenjohtajalle 60 000 euroa

* muille hallituksen jasenille 40 000 euroa

e Lis&ksi valiokuntien puheenjohtajille maksetaan

erillinen vuosipalkkio seuraavasti:

* palkitsemisvaliokunnan puheenjohtajalle 6 000

euroa
e riskivaliokunnan puheenjohtajalle 9 000 euroa

¢ tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle 9 000

euroa
* Kokouspalkkioita maksetaan seuraavasti:
¢ hallituksen kokous 1 000 euroa
e valiokunnan kokous 1 000 euroa

¢ hallituksen tai valiokunnan séhkdpostikokous 500

euroa

¢ Hallituksen vuosipalkkioista 25 prosenttia
maksetaan markkinoilta hallituksen jasenten lukuun
hankittavina Oma Saéstépankki Oyj:n osakkeina.
Osakkeet hankitaan suoraan hallituksen jasenten
lukuun markkinoilta julkisessa kaupankéynnissa
muodostuvaan hintaan, kun osavuosikatsaus ajalta
1.1.-31.3.2025 on julkistettu. Yhtié vastaa osakkeiden
hankinnasta aiheutuvista kuluista ja mahdollisesta
varainsiirtoverosta. Loput vuosipalkkiosta maksetaan
rahana, josta katetaan palkkiosta aiheutuvat verot.
Lisdksi Oma Saastopankki Oyj maksaa tai hyvittaa
hallituksen jasenille matkakulut ja muut valittdmasti

hallitustyohon liittyvat kulut.

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Finanssivalvonta asetti 14.2.2025 paatoksellaan

Oma Saastopankki Oyj:lle luottolaitostoiminnasta
annetun lain 11 luvun 2 §:n mukaiset kaksi
harkinnanvaraista lisdpddomavaatimusta. Yhtion

omien varojen lisdvaatimus (P2R) tulee olemaan

2,25 prosenttia ja véhimmaisomavaraisuusasteen
lisdvaatimus (P2R-LR) 0,25 prosenttia 30.6.2025

alkaen ja ne ovat voimassa enintaan 30.6.2028 asti.
Harkinnanvaraiset lisdpddomavaatimukset korvaavat
nykyiset vaatimukset (omien varojen lisdvaatimus 1,50
prosenttia ja véhimmaisomavaraisuusasteen lisdvaatimus
0,25 prosenttia). Vahintaan kolme neljasosaa P2R-
vaatimuksesta tulee kattaa ensisijaisella padomalla ja
siitd véhintdan kolme neljdsosaa ydinpadomalla. P2R-LR-
vaatimus tulee kattaa ensisijaisella pddomalla.

Yhti6 téyttaa asetetut lisapaaomavaatimukset 31.12.2024
mukaisilla omien varojen vaateilla ja omilla varoilla.

P&&tds on tehty normaalina osana valvojan

arviointiprosessia (SREP).

Liséksi Finanssivalvonta asetti Oma Saastopankki
Oyj:lle luottolaitostoiminnasta annetun lain 11

luvun 2 §:n mukaisen maksuvalmiutta koskevan
vaatimuksen yllépitaa vahintaan kolmen kuukauden
minimiselviytymishorisonttia Euroopan Keskuspankin
stressitestimetodologian mukaisessa skenaariossa.
Vaatimus tulee voimaan 31.12.2025 ja on voimassa
enintdan 31.12.2028 asti. Yhtio tulee tayttdmaan
maksuvalmiuden lisdvaatimuksen osana rahoitus-

suunnitelmansa toimenpiteita.

Muita raportointikauden paattymisen jalkeisia
tapahtumia, jotka edellyttdisivat lisatietojen esittdmista
tai jotka olennaisesti vaikuttaisivat yhtion taloudelliseen

asemaan, ei ole tiedossa.

m
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Nakymat tilikaudelle 2025
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Yhtién liiketoiminnan nakymiin tilikaudella Taloudelliset tavoitteet
2025 vaikuttaa markkinakorkojen lasku ja
kulutason sailyminen edelleen korkealla Oma Saastdpankin hallitus on vahvistanut
johtuen riskienhallinta- ja laatuprosessien seuraavat taloudelliset tavoitteet:
edellyttadmista it-investoinneista ja jarjestelma-
parannuksista. Lisaksi yhtio jatkaa panostuksia * Kasvu: 10-15 prosentin vuotuinen
asiakaskokemukseen eri kanavissa. Toiminta- liketoiminnan kokonaistuottojen kasvu
ympariston ja taloustilanteen epavarmuus nykyisissa vallitsevissa markkinaolosuhteissa
vaikuttaa tilikauden 2025 taseen erien ja
vertailukelpoisen tuloksen kehitykseen. * Kannattavuus: Kulu-tuottosuhde alle
45 prosenttia
Oma Saastopankki Oyj antaa tulosohjeistuksen
vuodelle 2025 vertailukelpoisen tuloksen * Oman paddoman tuotto (ROE): Oman
ennen veroja osalta. Tulosohjeistus perustuu padoman tuotto (ROE) yli 16 prosenttia
koko vuoden ennusteeseen, jossa on pitkalla tdhtaimella
otettu huomioon vallitseva markkina- ja
liiketoimintatilanne. Arviot perustuvat johdon * Vakavaraisuus: Ydinpddomasuhde
ndkemykseen konsernin liikketoiminnan (CET1) vahintaan 2 prosenttiyksikkoa

kehityksesta. viranomaisvaateen yldpuolella

Arvioimme konsernin tilikauden 2025
vertailukelpoisen tuloksen ennen

veroja olevan 65-80 miljoonaa euroa
(vertailukelpoinen tulos ennen veroja
tilikaudella 2024 oli 86,7 milj. euroa).

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Osingonjakopolitiikka

Yhtidn tavoitteena on maksaa tasaista ja
kasvavaa osinkoa, véhintdan 20 prosenttia
nettotuloksesta. Yhtion hallitus arvioi jaettavan
osingon tai padomanpalautuksen ja yhtion
vakavaraisuusvaatimusten ja -tavoitteen
edellyttdmén omien varojen maaran valisen
tasapainon vuosittain seké tekee tdmén arvion
perusteella esityksen jaettavan osingon tai
padomanpalautuksen maarasta.

Hallituksen
voitonjakoehdotus
yhtiokokoukselle

Hallitus ehdottaa, ettd vuodelta 2024
vahvistettavan tilinpdatoksen perusteella
emoyhtién voitonjakokelpoisista varoista
maksetaan osinkoa 0,36 euroa jokaiselta
vuodelta 2024 osinkoon oikeuttavalta
osakkeelta. Ehdotuksen mukainen osinkojen
tasmaytyspaiva olisi 10.4.2025 ja maksupéiva
17.4.2025.

Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden
jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia.
Yhtidn maksuvalmius on hyva, eikd ehdotettu
voitonjako vaaranna hallituksen ndkemyksen

mukaan yhtion maksukykya.

Yhtiokokous

Oma Saastopankki Oyj:n varsinainen
yhtidkokous pidetdéan 8.4.2025. Hallitus
kutsuu yhtidkokouksen koolle erikseen.
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Kestavyysraportti

siihen sopeutumiseen liittyvat tavoitteet 191

Yleiset tiedot Ym pa ristétiedot Lomake 3. Luokitusjarjestelmén E1-5 — Energiankulutus ja
mukaiset taloudelliset toiminnot (osoittaja) energialdhteiden yhdistelma 192
. . . (Liikevaihto) 181
ESRS 2 Yleiset tiedot 117 EU-taksonomia 140 E1-6 — Kasvihuonekaasujen scope 1-,
L. L oo . Lomake 3. Luokitusjarjestelman mukaiset scope 2- ja scope 3 -bruttopaéastot ja
Laatimisperusteet 117 0. Yhteenveto keskeisista tulosindikaattoreista, . .. o e
- tka luottolaitost Imoitett luokit taloudelliset toiminnot (osoittaja) (CapEx) 182 kokonaispaastot 193
jotka luottolaitosten on ilmoitettava luokitus-
B|PT1 —t||<est‘5av.yysrap<:rt|: 17 jarjestelméasetuksen 8 artiklan mukaisesti 142 Lomake 4. Luokitusjérjestelmékelpoiset, E1-7 — Paastohyvityksilla rahoitettavat
yleiset laatimisperustee 1. GAR den lask mutta ei luokitusjarjestelman mukaiset kasvihuonekaasujen poistot ja
. -osuuden laskennassa . L . . . A
BP-2 — Tiettyj3 olosuhteita koskevat tiedot 117 kéytettivit omaisuuserit (Liikevaihto) 144 taloudelliset toiminnot (Liikevaihto) 183 kasvihuonekaasupaastojen hillintdhankkeet 200
Hallinto 18 1 GAR den lask Lomake 4. Luokitusjarjestelmakelpoiset, E1-8 — Sisainen hiilen hinnoittelu 200
k:ai tett;:ic\)/zl’]cuor:;sisusz:'g’??éz Ex) 150 mutta ei luokitusjarjestelman mukaiset
GOV-1 - Hallinto-, johto- ja y P taloudelliset toiminnot (CapEx) 184
valvontaelinten rooli 118 2. GAR-osuutta koskevat e . Yhteiskunnalliset tiedot
alakohtaiset tiedot (Liikevaihto) 156 Lomake 5. Luokitusjarjestelmadn
GOV-2 - Yrityksen hallinto-, johto- ja kelpaamattomat taloudelliset toiminnot 10 201
- K - i ; ma tyévoima
valvontaelimille toimitettavat tiedot ja 2. GAR-osuutta koskevat (Likevaihto) 185 y
niiden kéasittelemat kestavyysseikat 122 alakohtaiset tiedot (CapEx) 158 Lomake 5. Luokitusjirjestelméén Omaan tydvoimaan liittyvat olennaiset
GOV-3 - Kestévyyteen littyvin suorituskyvyn 3. Lainakannan GAR-osuutta koskeva kelpaamattomat taloudelliset toiminnot vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet 201
sisallyttdminen kannustinjarjestelmiin 123 keskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto) 160 (CapEx) 185 Strategia 203
GOV-4 - Selvitys kestavyytta koskevasta 3. Lainakannan GAR-osuutta koskeva E1 limastonmuutos 186 ESRS 2 SBM-3:een liittyva julkistamis-
due diligence -prosessista 124 keskeinen tulosindikaattori (CapEx) 164 limastonmuutokseen liittyvit olennaiset vaatimu.f, - Olennais“et Yaikutukset, r.iskit ja
s e ikutukset, riskit ja mahdollisuudet 186 mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus
GOV-5 - Riskienhallinta ja sisdinen valvonta 4. Lainavirran GAR-osuutta koskeva val ' strategian ia lii i ;
gian ja liiketoimintamallin kanssa 203
kestévyysraportoinnin osalta 125 keskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto) 168 .
Strategia 187 « "
Vaikutusten, riskien ja
Strategia 126 Zkl L:|r.1awrrar|1 G.As.-lfsuuttz? lg:)skcéva 7 E1-1 — limastonmuutoksen hillintas mahdollisuuksien hallinta 205
. . . eskeinen tulosindikaattori (CapEx) koskeva siirtymasuunnitelma 187
SBM-1 - Strategia, liiketoimintamalli ja $1-1 — Omaan tydvoimaan
arvoketju 126 EkS les.een U|k|0p-u2||-||ila vast.ml'f?kkoslfﬁva . ESRS 2 SBM-3:een liittyvé tiedonanto- liittyvit toimintaperiaatteet 205
SBM-2 — Sidosrvhmien edut ia nikemvkset 130 eskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto) vaatimus — Olennaiset vaikutukset, riskit ja o '
y J y 5. Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus S’I.'2 - Pro.sessm, !Otka IfOSkeYEt. yhte'yder?p!.toa
; : oLt . - . trategian ja liilketoimintamallin kanssa 187 vaikutuksista omien tyéntekijéiden ja heidan
SBM-3 - Olennaiset vaikutukset, riskit ja keskeinen tulosindikaattori (CapEx) 176 S i
! edustajiensa kanssa 206
mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus . s L :
trateaian ia liketoimint llin k 131 L ke 1. Ydinvoi 2 fossiilisii Vaikutusten, riskien ja
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Mittarit ja tavoitteet 209

S$1-5 - Tavoitteet, jotka liittyvat olennaisten
kielteisten vaikutusten hallintaan, mydnteisten
vaikutusten edistdmiseen seka olennaisten
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kuuluvien muiden kuin tydsuhteisten

tyontekijéiden ominaisuudet 210

$1-8 — Tybehtosopimusneuvottelujen kattavuus

ja tydmarkkinaosapuolten vuoropuhelu 210
$1-9 — Monimuotoisuuden mittarit 210
$1-10 - Riittava palkka 21
S$1-11 - Sosiaalinen suojelu 21
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koskevat mittarit 21

S1-16 — Ansiotuloa koskevat mittarit
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S4 Kuluttajat ja loppukayttéjat 213
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mahdollisuudet 213

Strategia 214

ESRS 2 SBM-3:een liittyvéa tiedonantovaatimus —
Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
seka niiden vuorovaikutus strategian ja
liiketoimintamallin kanssa 214
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Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien hallinta 215

liittyvat toimintaperiaatteet 215

S4-2 - Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa
kuluttajien ja loppukayttajien kanssa 216

S4-3 — Prosessit kielteisten vaikutusten
korjaamiseksi ja kanavat kuluttajille ja
loppukayttajille huolenaiheiden esiin

tuomiseksi 216

olennaisiin riskeihin liittyviin toimiin ryhtyminen
ja lahestymistavat kuluttajiin ja loppukayttajiin
kohdistuvien olennaisten riskien hallitsemiseksi
ja olennaisten mahdollisuuksien hyddyntémiseksi
seka kyseisten toimien tehokkuus 217

Mittarit ja tavoitteet 220

S4-5 — Olennaisten kielteisten vaikutusten
hallintaan, mydnteisten vaikutusten edistamiseen
ja olennaisten riskien ja mahdollisuuksien
hallintaan liittyvat

tavoitteet 220

Hallintotapatiedot

G1 Liiketoiminnan harjoittaminen 221

Liiketoiminnan harjoittamiseen
liittyvat olennaiset vaikutukset,
riskit ja mahdollisuudet 221

Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien hallinta 222

G1-1 - Yrityskulttuuri ja liikketoiminnan
harjoittamista koskevat toimintaperiaatteet 222

G1-2 - Suhteet toimittajiin 223

G1-3 - Korruption ja lahjonnan
ehk&iseminen ja havaitseminen 224

Mittarit ja tavoitteet 224

G1-4 - Vahvistetut korruptio- tai
lahjontatapaukset 224

G1-6 — Maksukaytannot 225

Hallituksen linpastsk
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Yleiset tiedot

ESRS 2 Yleiset tiedot

Laatimisperusteet

BP-1 — Kestavyysraportin yleiset
laatimisperusteet

Oma Saastdpankki Oyj on suomalainen julkinen
osakeyhtid, jonka kotipaikka on Seinajoki ja paakonttori

Lappeenrannassa, Valtakatu 32, 53100 Lappeenranta.
Oma Saastopankki -konserni muodostuu seuraavasti:
Tytaryritys

o Koy Lappeenrannan Saastokeskus, omistusosuus
100 %

Osakkuusyritykset
e  GT Invest Oy, omistusosuus 48,7 %
« City Kauppapaikat Oy, omistusosuus 45,3 %
Yhteisyritykset
e  Figure Taloushallinto Oy, omistusosuus 25 %
o Deleway Projects Oy, omistusosuus 49 %
SAV-Rahoitus Oyj, omistusosuus 48,2 %
Yhteiset toiminnot

¢ Asunto Oy Seindjoen Oma Saastopankin talo,

omistusosuus 30,5 %

Kestavyysraportin konsolidointi on sama kuin
tilinpaatoksessa. Paastdlaskennassa konsolidointi
perustuu operatiiviseen maaraysvaltaan. Emoyhtiélla ei
ole operatiivista maaraysvaltaa konsernin muissa yhtidissa
kuin tytaryhtiéssa, jolloin muut yhtiét huomioidaan
kestavyysraportissa ja paastélaskennassa osana
arvoketjua. Tytaryhtio kiinteistdosakeyhtié Lappeenrannan
Saastokeskus, jossa Lappeenrannan konttori sijaitsee,
huomioidaan paasttlaskennassa muiden konttoreiden
tavoin osana omaa toimintaa olennaisuusperiaatteen

mukaisesti.

Kestavyysraportti on laadittu Suomen Kirjanpitolain ja
ESRS-kestavyysraportointistandardien mukaisesti.
Kestavyysraportin raportointijakso on vuosikertomuksen

tavoin yhdenmukainen tilinpdatoksen raportointikauden
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kanssa, joka on 1.1.-31.12.2024. Raportoidut taloudelliset
tunnusluvut perustuvat tilintarkastettuun tietoon.
Kestavyysraportointi sisaltaa tiedot olennaisista
vaikutuksista, riskeista ja mahdollisuuksista, jotka syntyvat
yhtién omasta toiminnasta ja arvoketjun alku- ja

loppupaasta.

Yhtio ei ole jattanyt raportoimatta henkiseen omaisuuteen,
taitotietoon tai innovoinnin tuloksiin liittyvia tietoja tai
kayttanyt poikkeustapausta jattaa pois tietoja, jotka
koskevat kdynnissa olevaa kehitysta tai neuvottelua
sellaiseen EU:n jasenvaltioon sijoittautuneiden yritysten

osalta, jotka taman sallivat.

BP-2 — Tiettyja olosuhteita koskevat tiedot
Kestavyysraportilla noudatetaan ESRS 1 -standardissa
maariteltyja lyhyen (1 vuosi), keskipitkan (1-5 vuotta) ja

pitkan (yli 5 vuotta) aikavalin maaritelmia.

Kasvihuonekaasupaastdjen laskennassa on tehty
arvoketjun tietojen estimointia kayttamalla muun muassa
hyodykekohtaisia paastdokertoimia. Scope 3 -kategoria
15:n laskennassa on noudatettu rahoitusalalle yhtenaista
paastdlaskentamenetelmaa Partnership for Carbon
Accounting Financials (PCAF). Laskennassa kaytettavien
tietojen laatu vaihtelee ja tatd kuvataan PCAF:n tietojen
laadun arviointiasteikolla 1-5 jokaisen omaisuuseran
osalta. Laskennassa on kaytetty mahdollisimman
laadukasta yhtién saatavilla olevaa tietoa. Kuitenkin
rajallinen tiedon saatavuus rahoitettujen paastdjen
laskennassa on haaste, jolloin laskennassa on kaytetty
PCAF:n tarjoamien laskentakaavojen mukaisesti
toimialakohtaisia keskiarvotietoja. PCAF:n tiedon laadun
arviointiasteikko auttaa yhtiota tunnistamaan, milta osin se
voi tulevaisuudessa parantaa ldhestymistapoja
heikomman tiedon laadun parantamiseksi. Yhtié pyrkii
kehittdmaan omia tietojarjestelmiaan vastaamaan
paremmin paasttlaskennan tiedonkeruun tarpeisiin, jolloin
laskentaa voitaisiin toteuttaa tulevaisuudessa tarkemmalla
tasolla. Kuitenkin arvoketjun epasuorien Scope 3 -
paastojen laskentaan liittyy sen luonteen vuoksi
mittausepavarmuutta, mikali laskennassa joudutaan
kayttamaan keskiarvokertoimia tarkemman tiedon
puuttuessa. Eri paastokategorioiden laskentaperiaatteista

ja estimoinnista kerrotaan tarkemmin osiossa E1-6.

Yhtié on raportoinut vastuullisuudesta jo vuodesta 2019
I&htien. Vastuullisuusohjelma ja -raportti on laadittu

vuosina 2022-2023 GRI-standardien periaatteiden
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mukaisesti. Vuoden 2024 kestavyysraportti on laadittu
yhti6éta velvoittavan EU:n kestavyysraportointidirektiivin
(CSRD) vaatimusten mukaisesti noudattaen ESRS-
standardissa maaritettyja kestavyystietoja.
Ensimmaisessa raportissa varmennettujen vertailulukujen
tarjoaminen ei ole mahdollista. Vuoden 2024 Scope 3
-paastdmaara eroaa aikaisemmin raportoiduista Scope 3
-paastomaarista, silla laskennassa on kaytetty
ensimmaista kertaa PCAF:n mukaista investointien
luokittelua ja paastodlaskentamenetelmaa ESRS-

standardin velvoitteen mukaisesti.

Yhtidlle olennaisten ESRS-standardien mukaisten tietojen
lisaksi yhtio julkaisee kestavyysraportissa
luokitusjarjestelmaasetuksen (EU) 2020/852 seka siihen
littyvien delegoitujen asetusten mukaiset tiedot EU:n
taksonomiaan kohdistuvista tiedoista seka niihin liittyvista
keskeisista tulosindikaattoreista. EU-taksonomian tiedot

kuvataan raportin ymparistotiedot-osiossa.

Kestavyysraportti ei sisalla tietoja viittauksina muista
yhtién raporteista.

Kestavyysraportti sisaltéd ESRS 2 -standardin mukaisesti
esitettyjen yleisten tietojen liséksi yhtitlle olennaisiksi
arvioitujen standardien ESRS E1, ESRS S1, ESRS S4 ja
ESRS G1 mukaiset tiedot. Naiden standardien osalta yhtio
ei hyddynna alle 750 tydsuhteista tyontekijaa tydllistavien
yritysten mahdollisuutta siitymasaannoksiin. Yhtid
hyodyntaa yleista siirtymasaanndsta ja jattaa
raportoimatta tiedonantovaatimuksessa E1-9 esitetyt
tiedot olennaisten fyysisten ja siirtymariskien ja
mahdollisten ilmastoon liittyvien mahdollisuuksien
ennakoidut taloudelliset vaikutukset. Yhtio ei mydskaan
raportoi ESRS 2 SBM-3 48 kohdan e alakohdassa
vaadittuja ennakoituja taloudellisia vaikutuksia yleisen
siirtymasaanndksen nojalla. Yhtié hyddyntaa yleista
arvoketjua koskevaa siirtymasaannosta ja jattaa
raportoimatta E1 AR 46 j-alakohdassa tarkoitetut
arvoketjun alku- ja loppupaassa esiintyvat biogeeniset
hiilidioksidipaastot, koska tahan liittyvia tietoja ei ole yhtién

saatavilla.

Hallinto

GOV-1 - Hallinto-, johto- ja valvontaelinten rooli
Yhti6é noudattaa kulloinkin voimassa olevaa
Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n hyvaksyméaa Suomen

listayhtididen hallinnointikoodia. Yhtion paatdéksenteossa
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ja hallinnoinnissa noudatetaan voimassa olevaa
lainsdadantoa, yhtion yhtidjarjestysta, yhtion hallituksen ja
sen valiokuntien tydjarjestyksia seka Nasdaq Helsinki

Oy:n saantdja ja ohjeita.

Yhtiéssa hallinto, johtaminen ja valvonta jakautuvat
yhtiokokouksen, hallituksen ja toimitusjohtajan kesken.
Sisaisesta tarkastuksesta vastaa hallituksen alainen
sisdinen tarkastus ja ulkoisesta taloudellisen raportoinnin
tarkastuksesta vastaavat tilintarkastajat. Operatiivista
liketoimintaa toteuttaa toimitusjohtaja konsernin

johtoryhman avulla.

Vastuullisuusasioiden operatiivinen johtaminen on osa
paivittaista liiketoimintaa. Vastuullisuuden hallintomalli
maarittda rakenteet ja velvollisuudet vastuullisuustyon
johtamiselle. Vastuullisuusasioita kasitelladn saanndllisesti
koko organisaation tasolla. Vastuullisuuden
johtamiskaytannét pohjautuvat yhtion strategian lisaksi
YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin seka naita

taydentaviin sisaisiin toimintaohjeisiin seka sitoumuksiin.

Yhtion vastuullisuuden hallintomallin mukaisesti
vastuullisuusty® koskettaa koko organisaatiota. Henkilosto
vastaa kaytdnndn vastuullisuustydsté ja auttaa riskien
tunnistamisessa. Saanndllisesti kokoontuvaan
vastuullisuustyéryhmaan osallistuu asiantuntijoita yhtion
organisaation eri yksikdista. Tydéryhman vastuulla on
koordinoida ja kehittda yhtién vastuullisuusty6ta.
Johtoryhman tasolla vastuullisuuden kokonaisuudesta
vastaa viestintajohtaja, joka valmistelee ja ohjaa
kestavyysraportointia. Tarkastusvaliokunta edistaa
kestavyysraportoinnin valvontaa, seka siihen liittyvien
kontrollien arviointia. Hallitus seuraa vastuullisuuden
johtamista ja toteutumista seka riskienhallintaa.
Yhtiokokous vahvistaa kestavyysraportin osana
hallituksen toimintakertomusta ja tilinpaatosta.

Yhtibkokous

Yhtion ylin paatoksentekoelin on yhtidkokous.
Varsinaisessa yhtidkokouksessa paatetddn muun muassa
tilintarkastajan ja kestavyysraportoinnin varmentajan
valinnasta, tilinpaatdksen ja konsernitilinpaatoksen
vahvistamisesta, kestavyysraportin vahvistamisesta,
vastuuvapauden myodntamisesta hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle seka taseen osoittaman voiton
kayttdmisesta. Jokainen yhtién osake oikeuttaa

yhtibkokouksessa yhteen daneen.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Hallitus

Hallituksen tehtavéana on seurata vastuullisuuden
johtamista ja toteutumista seka riskienhallintaa. Hallitus
edustaa yhtiéta ja huolehtii yhtién hallinnosta ja toiminnan
luotettavasta ja asianmukaisesta jarjestamisesta. Hallitus
noudattaa toiminnassaan vahvistamaansa tyojarjestysta,
jossa on tarkemmin kuvattu muun muassa hallituksen ja
sen puheenjohtajan ja jasenten tehtavat, kokousten

jarjestaminen ja hallituksen tyén arviointi.

Yhtion hallituksen jasenia raportointijakson paattyessa
31.12.2024 olivat:

e Jaakko Ossa, puheenjohtaja

e Jaana Sandstroém, varapuheenjohtaja
e Juhana Brotherus

¢ Irma Gillberg-Hjelt

e Aki Jaskari

« Kati Riikonen

e Juha Volotinen

Hallituksen jasenista 57 % on miehia ja 43 % on naisia.
Vuoden 2025 tammikuusta alkaen hallituksen jasenena
toimii myos Carl Pettersson. Taman jalkeen hallituksen
jasenista 62 % on miehia ja 38 % on naisia.

Yhtion tietojen mukaan hallituksen jasenilla, johtoryhman
jasenilla tai toimitusjohtajalla ei ole eturistiriitoja heidan
yhtiéon liittyvien tehtaviensa ja heidan yksityisten etujensa
tai muiden tehtaviensa valilla. Hallituksen jasenten ja
johtoryhman jasenten valilla ei ole perhesuhteita.
Hallituksen jasenet ovat riippumattomia suhteessaan
yhtiéon ja sen merkittaviin osakkeenomistajiin. Kukaan
hallituksen jasenista ei ole eika ole ollut yhtién tydntekija.
Riippumattomien jasenten osuus hallituksesta on nain
ollen 100 %.

Tarkastusvaliokunta

Yhtion hallitus perusti kokouksessaan 23.5.2024
hallituksen tarkastusvaliokunnan. Tarkastusvaliokunta voi
koko hallitusta tehokkaammin keskittya yhtion talouteen ja
kontrollijarjestelmiin perehtymiseen. Tarkastusvaliokunnan
kayttaminen edistaa yhtion taloudellisen ja
kestavyysraportoinnin valvontaa, seka niihin liittyvien

kontrollien arviointia. Tarkastusvaliokunta on osa
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vastuullista yrityskulttuuria. Kestavyysraportointiin liittyvia

tarkastusvaliokunnan tehtavia ovat:

o Valmistella kestavyysraportoinnin

laatimisperusteet

o Kasitella kestavyysraportoinnin varmentajan

raportit

o Kasitella ja arvioida sisaisen tarkastuksen

vuosisuunnitelma kestavyysraportoinnin osalta

o Kasitella kestavyysraportointia kasittelevat
sisdisen tarkastuksen, compliance-toiminnon ja

riskienvalvonnan tarkastusraportit

* Kasitella sisdisen tarkastuksen vuosiselvitys
kestavyysraportoinnin varmentajan

riippumattomuudesta

e Valmistella kestavyysraportoinnin varmentajan
valitseminen hallitukselle esiteltdvaksi ja

yhtibkokoukselle paatettavaksi

Tarkastusvaliokunnassa on kolme jasenta. Hallitus
valitsee valiokunnan jasenet keskuudestaan, ja jasenista
enemmistdn on oltava yhtidsta riippumattomia. Yhtiédn
toimi- tai palvelussuhteessa oleva henkild, joka osallistuu
yhtién paivittdiseen johtamiseen, ei voi olla
tarkastusvaliokunnan jasen. Valiokunnan jasenista
vahintdan yhden on oltava luottolaitoksesta ja sen
merkittavista osakkeenomistajista riippumaton henkild,
jolla on riittdva asiantuntemus laskentatoimesta tai
tilintarkastuksesta. Tarkastusvaliokunnan jasenia
raportointijakson paattyessa 31.12.2024 olivat Irma
Gillberg-Hijelt (pj), Jaana Sandstrom ja Juha Volotinen.
Tarkastusvaliokunnan jasenista 67 % on naisia ja 33 %

miehia.
Palkitsemisvaliokunta

Yhtion hallituksella on palkitsemisvaliokunta, jonka
muodostaa vahintaan kolme jasenta, jotka hallitus valitsee
keskuudestaan vuosittain. Hallitus méaarittelee
palkitsemisvaliokunnan tehtavat vahvistamassaan
palkitsemisvaliokunnan tydjarjestyksessa.
Palkitsemisvaliokunnan tehtaviin kuuluvat toimitusjohtajan
ja muun johdon palkkauksen ja muiden taloudellisten
etuuksien valmistelu, yhtion palkitsemisjarjestelmia
koskevien asioiden valmistelu, palkitsemisen arviointi seka

huolehtiminen palkitsemisjarjestelmien
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tarkoituksenmukaisuudesta. Palkitsemisvaliokunta ottaa
tarvittaessa kantaa muun henkildston palkitsemisen
kehittdmiseen. Palkitsemisvaliokunnan jasenia
raportointijakson paattyessa 31.12.2024 olivat Jaakko
Ossa (pj), Juhana Brotherus ja Aki Jaskari. Valiokunnan

jasenista 100 % on miehia.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Yhtion viidella suurimmalla osakkeenomistajalla on
kullakin oikeus nimittda yksi edustaja osakkeenomistajien
nimitystoimikuntaan, jonka tehtavana on valmistella
hallituksen jasenten valintaa ja palkitsemista koskevat
esitykset seuraavaa varsinaista yhtidkokousta ja
tarvittaessa ylimaaraista yhtidkokousta varten. Hallituksen
puheenjohtaja toimii koollekutsujana ja osallistuu
nimitystoimikunnan kokouksiin asiantuntijana.
Nimitystoimikunta tydskentelee yhtikokouksen
vahvistamaa tyojarjestysta noudattaen. Yhtion

osakkeenomistajien nimitystoimikunnan kokoonpano:

¢ Raimo Harma, puheenjohtaja (Etela-Karjalan
Saastopankkisaation nimeamana)

e Ari Lamminmaki (Parkanon Saastdpankkisaation

nimeamana)

e Jouni Niuro (Liedon Saastopankkisaation

nimeamana)

e Aino Lamminmaki (TOysan Saastopankkisaation

nimeamana)

e  Simo Haarajarvi (Kuortaneen Saasttpankkisaation

nimeamana)

e asiantuntijana toimii yhtidn hallituksen

puheenjohtaja Jaakko Ossa

Toimitusjohtaja ja johtoryhmé

Toimitusjohtaja johtaa ja kehittda yhtion liiketoimintaa ja
vastaa operatiivisesta hallinnosta hallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti. Han esittelee ja raportoi hallitukselle.
Toimitusjohtaja hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa
hallituksen antamien maaraysten mukaisesti ja vastaa
siitd, etta yhtion kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito
luotettavalla tavalla jarjestetty. Yhtion toimitusjohtajan

valitsee hallitus.

Johtoryhma on paatoksia tekeva toimielin, jonka tehtaviin

kuuluvat operatiiviseen hallintoon, taloushallintoon, ICT-
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toimintoihin, liiketoiminnan kehityshankkeisiin, tuote- ja
palvelukokonaisuuksiin, viestintaan, vastuullisuuteen seka
valvontaan liittyvat asiakokonaisuudet. Johtoryhma
kokoontuu noin kahden viikon valein toimitusjohtajan
kutsusta ja kokouksista pidetaan paatdspoytakirjaa.
Johtoryhman tehtdvana on avustaa toimitusjohtajaa.
Konsernin johtoryhmaan kuuluvat toimitusjohtaja ja muut

hallituksen nimittamat jasenet.

Raportointijakson 2024 paattyessa yhtion johtoryhmaan

kuuluivat:

e  Sarianna Liiri, toimitusjohtaja, talous- ja
hallintojohtaja

e Markus Souru, varatoimitusjohtaja, johtaja,

palveluverkosto
o Pekka Pykari, riskienhallintajohtaja
« Ville Rissanen, digitaalisten palveluiden johtaja
e Minna Sillanpaa, viestintajohtaja
e Hanna Sirkia, lakiasiainjohtaja

Johtoryhman kuudesta henkiléstéa 50 % on naisia ja 50 %
on miehia. Liséksi vuonna 2024 johtoryhmassa toimi
henkiléston keskuudestaan valitsema edustaja Santeri
Nieminen, joka toimii johtoryhméan edustuksensa liséksi

yhtiéssa yrityspankin juristina ja luottoanalyytikkona.

Yhtion toimitusjohtajana toimi 19.6.2024 saakka Pasi
Sydanlammi. Yhtion valiaikaiseksi toimitusjohtajaksi
nimitettiin 19.6.2024 varatoimitusjohtaja Sarianna Liiri.
Hallitus kaynnisti valittdmasti hakuprosessin uuden
toimitusjohtajan valitsemiseksi. Yhtion hallitus nimitti
30.9.2024 ekonomi, CEFA Karri Alameren yhtion uudeksi
toimitusjohtajaksi. Alameri aloittaa tehtavassaan
viimeistaan 1.4.2025 ja valiaikainen toimitusjohtaja
Sarianna Liiri jatkaa tehtavassaan Alameren aloitukseen

saakka.

Siséinen valvonta ja siséinen tarkastus

Yhtidssa on jarjestetty liilketoiminnoista riippumattomat
sisaisen valvonnan toiminnot seuraavasti:
Riskienvalvonnan toiminto (independent risk control
function), sddnndsten noudattamisen varmistamisesta
vastaava toiminto (compliance function), sisdisen
tarkastuksen toiminto (internal audit function) ja

luottoriskin arviointitoiminto. Yhtién hallitus on nimennyt

toimintakertomus
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naihin toimintoihin vastaavat henkil6t. Hallitus on nain
varmistunut siita, etta riskienvalvonnan toiminnolla,
compliance-toiminnolla, luottoriskin arviointitoiminnolla ja
sisdisen tarkastuksen toiminnolla on yhtién toiminnan
laatuun, laajuuteen ja monimuotoisuuteen nahden riittavat

ja ammattitaitoiset henkilévoimavarat.

Sisaisella valvonnalla tarkoitetaan toimenpiteita, joilla
varmistetaan strategisten tavoitteiden saavuttamista,
resurssien tehokkuutta, hairiéttdmyytta ja tiedon
luotettavuutta. Sisadisella valvonnalla pyritdan
varmistamaan, etta riskienhallinta on eri osa-alueilla
jatkuvasti riittavaa. Sdanndsten noudattaminen ja
riskitietoisuus heijastuvat kaikkeen paatoksentekoon ja
kuuluvat osaksi yrityskulttuuria ja vastuullista toimintaa.
Sisainen valvonta ulottuu myos liiketapaperiaatteiden
mukaisen toiminnan varmistamiseen. Yhtion hallituksella
on kokonaisvastuu sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja
hallitus arvioi sisdisen valvonnan toimivuutta ja
tehokkuutta saanndllisesti compliance-toiminnon,
riippumattoman riskienvalvontatoiminnon seka sisaisen

tarkastuksen raportointiin perustuen.

Sisainen tarkastus on liiketoiminnoista riippumatonta ja
objektiivista arviointi- ja varmistustoimintaa, jonka
tehtavana on tarkastaa sisdisen valvonnan riittavyytta,
toimivuutta ja tehokkuutta. Hallitus paattaa vuosittain
sisdisen tarkastuksen toiminnan periaatteista seka
tarkastussuunnitelmasta. Sisainen tarkastus raportoi
vahintdan vuosittain ja tarvittaessa useammin
tarkeimmista havainnoistaan, toimenpiteiden seurannasta
seka tarkastussuunnitelman toteutumisesta suoraan

hallitukselle.

Riskienvalvonta ja compliance

Riskienvalvonta on olennainen osa siséista valvontaa.
Toiminnon tehtavana on varmistaa, etta yhtién
liketoiminnasta aiheutuvat merkittavat riskit tunnistetaan,
arvioidaan ja mitataan ja etta riskeja seurataan osana
paivittaista liiketoimintojen johtamista. Hallitus vahvistaa
toiminnon toimintaperiaatteet vuosittain ja toiminto raportoi
yhtién hallitukselle ja toimivalle johdolle toiminnastaan
saanndllisesti. Yhtidssa yllapidetaan ja kehitetdan
riskienvalvonnan menettelytapoja sen varmistamiseksi,
ettd myods kaikki uudet, olennaiset mutta aikaisemmin

tunnistamattomat riskit tulevat riskienvalvonnan piiriin.
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Compliance eli sdanndsten noudattamisen
varmistamisesta vastaava toiminto avustaa hallitusta ja
toimivaa johtoa sdanndsten noudattamattomuuteen
liittyvan riskin hallinnassa. Hallitus on vahvistanut
toiminnon tavoitteet ja tehtavat hyvaksymalla toiminnon
toimintaperiaatteet ja vahvistamalla vuosittain toiminnon
vuosisuunnitelman. Compliance-toiminto valvoo ja
saanndllisesti arvioi kaikkien liiketoiminta-alueiden osalta
niiden toimenpiteiden ja menettelytapojen riittavyytta ja
tehokkuutta, joiden avulla yhtié varmistaa sdanndésten
noudattamisen. Toiminto arvioi ja varmistaa, etta
toimintatavat ja ohjeet ovat asianmukaiset suhteessa
lakeihin ja muista sdanndksista tuleviin vaatimuksiin.
Toiminto arvioi sdanndsten noudattamisessa esiintyneiden
puutteiden korjaamiseksi tehtyjen toimenpiteiden
riittvyytta ja tehokkuutta ja asiakkaiden tasapuolisen
kohtelun toteutumista. Toiminto toimii yhteisty0ssa
sisdisen tarkastuksen ja riskienhallinnan arviointitoiminnon
kanssa seka valvoo siséisen tarkastuksen tekemien
havaintojen ja suositusten toteutumista. Compliance-
toiminto raportoi hallitukselle havainnoistaan

puolivuosittain.

Tilintarkastus ja kestévyysraportoinnin

varmentaminen

Yhtiéjarjestyksen mukaan yhtiélle on valittava 1-2
tilintarkastajaa. Tilintarkastajien tulee olla
Keskuskauppakamarin hyvaksymia tilintarkastajia tai
tilintarkastusyhteisdja. Yhtion tilintarkastajana ja myds
kestavyysraportoinnin varmentajana toimi tilikaudella 2024
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab ja paavastuullisena
tilintarkastajana Tuomas llveskoski. Tilintarkastajan
toimikausi alkaa varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa ja
jatkuu seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen

paattymiseen asti.

Hallinto-, johto- ja valvontaelinten tehtévét ja vastuut

Yhtion hallituksen jasenet ja toimivaan johtoon kuuluvat
tayttavat luottolaitostoiminnasta annetun lain 7 luvun 4 §:n

johdon luotettavuus- ja patevyysvaatimukset.

Hallitus valvoo, etta yhtiolla on liiketoimintastrategiat,
toimintaperiaatteet ja asianmukainen organisaatiorakenne
seka valtuusjarjestelma ja etta yhtion toimivaan johtoon
kuuluvat ovat ammattitaitoisia, luotettavia ja tehtaviinsa
soveltuvia. Hallituksen tulee huolehtia siita, etta yhtilla on
riittdvat riskienhallintajarjestelmat ja varmistua, etta

liketoimintaan liittyvat riskit tunnistetaan ja arvioidaan.
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Hallituksen tulee hyvaksya riskinottoperiaatteet, maaritella
ne toimintatavat, joilla riskeja rajoitetaan ja valvoa niiden
noudattamista. Hallituksen tulee varmistua siita, etta
sisdinen valvonta ja sisdinen tarkastus ovat

asianmukaisesti jarjestetty.

Hallitus on vastuussa siita, etta kestavyysaiheisiin liittyvat
olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet otetaan
huomioon yhtidn strategiassa. Johtoryhma vie
vaikutuksien, riskien ja mahdollisuuksien hallintaan liittyvat
politiikat ja toimintaperiaatteet operatiiviseen kaytantoon.
Johtoryhman jasenet vastaavat vaikutuksista, riskeisté ja
mahdollisuuksista omilla vastuualueillaan ja valvovat niihin
liittyvien tavoitteiden asettamista ja niissa edistymista
riskienvalvontajarjestelman avulla. Johtoryhma raportoi
hallitukselle. Vaikutuksien, riskien ja mahdollisuuksien
hallinnasta riskienvalvontajarjestelmassa kerrotaan
tarkemmin osiossa ESRS 2 IRO-1.

Hallituksen jasenilla tulee olla sellainen yhtidn
liketoiminta-alan yleinen tuntemus kuin yhtién toiminnan
laatuun ja laajuuteen katsoen on tarpeen. Hallituksen
jasenen tulee perehtya yhtiéta ja sen toimialaa koskevaan
saantelyyn, yhtion toimintaan ja siihen liittyviin riskeihin,
organisaatioon sekd markkinoihin, joilla yhtid toimii, seka
jatkuvasti yllapitaa naita tietojaan. Hanen tulee osallistua
aktiivisesti hallituksen toimintaan ja varata siihen riittdvasti
aikaa. Hallituksen perustydskentely on kollektiivista, jossa
korostuvat kunkin hallitusjasenen erityisosaamisalueet.
Jasenten osaaminen huomioidaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan seka valiokuntien jasenien
valinnassa. Vuoden 2024 aikana hallituksessa on ollut
henkilévaihdoksia. Uudet hallituksen jasenet ovat
valikoituneet tehtdvaan heidan patevyytensa ja
soveltuvuutensa perusteella. Uusilla hallituksen jasenilla
on laaja osaaminen finanssisektorilta, IT-sektorilta seka
kokemusta porssiyhtididen hallituksessa toimimisesta.
Nama osaamisalueet tdydentavat kolmen aiemmin
hallituksessa olleiden henkildiden osaamista. Hallituksen
ja tarkastusvaliokunnan jasenilld on oltava riittava
kestavyysaiheisiin liittyva osaaminen voidakseen toimia
tehtavissaan. Yhtid valmistelee hallituksen suoritettavaksi
Euroopan pankkiviranomaisen (EBA) ohjeistukseen
perustuvaa koulutuskokonaisuutta, jonka tarkoituksena on
varmistaa, etta hallituksen jasenella on riittava taito
osallistua yhtién hallituksen tyéskentelyyn, ymmarrys
finanssialan sdannoksista seka yhtidn strategiasta,

organisaatiorakenteesta ja sen toiminnasta seka riittavan
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syvallinen ymmarrys roolistaan ja vastuustaan yhtion
hallituksen jasenena. Perehdytyksella varmistetaan myos
uuden hallituksen jasenen liiketoiminnallinen osaaminen ja

kyky toimia taysipainoisena hallituksen jasenena.

Johtoryhman jasenilla tulee olla hyva perehtyneisyys ja
osaaminen yhtion toimialasta seka porssiyhtion
johtamisesta ja kehittamisesta. Johtoryhman jasenilla on
kokonaisvastuu omaan vastuualueeseensa liittyvista
vaikutuksista, riskeista ja mahdollisuuksista. Johto on
perehtynyt kestavyysaiheisiin omien vastuualueidensa
osalta ja sisallét tuodaan osaksi yhtion vastuullisuusty6ta
ja sen kehittamista. Hallitus vahvistaa sdanndllisesti
johtoryhman toimenkuvan ja tehtavat, jolla varmistutaan
siitd, etta yhtiolla on laaja osaaminen ja kyvykkyys
huolehtia toiminnan johtamisesta ja kehittdmisesta.
Hallitus ja johtoryhma voivat tarvittaessa kayttda apunaan
ulkopuolista osaamista kestavyysaiheisiin liittyen.
Ulkopuolisen osaamisen kaytosta paatetaan tilanne- ja
projektikohtaisesti.

Tarkastusvaliokunta voi kayttda valmistelussa apunaan tai
kuulla kokouksissaan yhtion toimivaa johtoa,
toimihenkildita, sisdisen tarkastuksen edustajaa, yhtion
tilintarkastajaa tai yhtidon kestavyysraportoinnin
varmentajaa. Jos tarkastusvaliokunta kayttaa tehtaviensa
hoitamisen apuna ulkopuolista neuvonantajaa, valiokunta
huolehtii siita, ettei neuvonantaja toimi myds toimivan
johdon neuvonantajana tavalla, joka voi synnyttaa

eturistiriidan.

GOV-2 - Yrityksen hallinto-, johto- ja
valvontaelimille toimitettavat tiedot ja niiden

kasittelemat kestavyysseikat

Hallitus kasittelee kaikki yhtiota koskevat keskeiset
paatokset. Riskienhallinnan arviointitoiminnon havaitsemat
riskit esitelldan yhteenvetona hallitukselle ja toimivalle
johdolle vahintdan vuosittain. Selvitys kattaa mahdollisten
puutteiden korjaamiseksi toteutetut toimenpiteet.
Kaksinkertaisen olennaisuuden arviointi paivitetdan
vahintaan vuosittain ja hallitus hyvaksyy tuloksen.
Kestavyysraportointia kasittelevat sisaisen tarkastuksen,
compliance-toiminnon ja riskienvalvonnan tarkastusraportit
kasitellaan tarkastusvaliokunnassa. Toimintaperiaatteiden,
toimien, mittareiden ja tavoitteiden tuloksia kasitellaan

vuosittain kestavyysraportoinnin yhteydessa.

Hallituksen
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Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet ovat olleet
osana yhtion toimintaa jo ennen ensimmaista
kaksinkertaisen olennaisuuden arviointia.
Vastuullisuustyon selkeyttamiseksi yhtié on jakanut
tunnistamansa merkittdvimmat vastuullisuusnakdkulmat
kolmeen teemaan: olemme I&helld ja 1dsna ihmista,
edistdmme yhteista hyvinvointia seka edistdmme kestavaa
kehitysta. Teemat kasittelevat muun muassa asiakkaiden
ja henkildston tyytyvaisyytta ja hyvinvointia, asiakkaiden
tukemista talouden hallinnassa, paikallisten toimijoiden
rahoittamista, hyvaa hallintotapaa seka kestavan
kehityksen periaatteita. Nama teemat ovat keskeinen osa
yhtién strategiaa, jonka toteutumista hallitus valvoo.
Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin yhteydessa
tunnistetut riskit on viety osaksi yhtion
riskienhallintajarjestelmaa. Nain kestavyysaiheisiin liittyvat
riskit huomioidaan yhtiéssa osana jatkuvaa
riskienhallintaa. Jokaiselle vaikutukselle on tunnistettu
siihen liittyva riski, jolloin olennaiset vaikutukset
huomioidaan yhtidssa riskienhallinnan kautta.
Mahdollisuuksia pyritdan hyédyntdmaan toiminnan ja

uusien tuotteiden kehittamisessa.

Yhtidlle olennaiset kestavyysaiheet maarittava
kaksinkertaisen olennaisuuden tulos on kasitelty yhtion
saannollisesti kokoontuvassa vastuullisuustydéryhmassa,
johon osallistuu asiantuntijoita organisaation eri yksikdista
seka johtoryhman jasenid. Tyéryhman jasenet ottavat
tydssdan huomioon omaan asiantuntija-alueeseensa
liittyvat kestavyysaiheet. Omaan tydvoimaan liittyvat
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet on kasitelty
yhteistoimintaneuvottelukunnassa, jolloin ne voidaan ottaa
huomioon neuvottelukunnan tyéskentelyssa.
Yhteistoimintaneuvottelukunta kasittelee muun muassa
yhtion liiketoimintaan ja sen kehittymiseen vaikuttavia
asioita, tydhonoton periaatteita, tydsuojeluun ja
tyoéterveyshuoltoon liittyvia asioita, koulutuksiin ja niiden
suunnitelmiin liittyvia asioita seka téiden jarjestelya ja
muutoksia ty6tehtavissa yleisella tasolla.
Yhteistoimintaneuvottelukunnasta kerrotaan tarkemmin

osiossa S1-2.

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin tulos ja yhtiélle
olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet on kasitelty
ja hyvaksytty hallituksessa. Tarkastusvaliokunta on
valmistellut kestévyysraportin laatimisperusteet. Omaan
tyévoimaan liittyvat vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet on
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kasitelty yhteistoimintaneuvottelukunnassa, johon kuuluu
henkildston keskuudestaan valitsemia edustajia.

GOV-3 — Kestévyyteen liittyvdn suorituskyvyn
sisédllyttaminen kannustinjarjestelmiin

Yhtion varsinainen yhtickokous 26.3.2024 vahvisti
palkitsemispolitiikan, joka on yhtion liiketoimintastrategian,
tavoitteiden ja arvojen mukainen ja se vastaa yhtion pitkan
aikavalin etua. Palkitsemispolitikassa maaritellaan
toimielinten palkitsemisen periaatteet ja prosessit tavalla,
jolla parhaiten tuetaan yhtién strategian menestyksellista
toteuttamista ja sita kautta omistaja-arvon kasvua.
Palkitsemispolitikka myds mahdollistaa kyvykkaan johdon

ja hallituksen rekrytoinnin ja sitouttamisen yhtiéon.

Yhtion palkitsemisessa on erotettu toisistaan kiintea
peruspalkka ja mahdollinen muuttuva palkkio. Peruspalkka
perustuu mm. tehtavan vaativuusluokitteluun seka
henkilén osaamiseen, patevyyteen, tydkokemukseen ja
suoriutumiseen. Muuttuvat palkkiot taydentavat
peruspalkkaa ja kannustavat tavoitteiden saavuttamisen

kannalta erityisen tarkeisiin asioihin.

Hallitus voi paattaa osakepohjaisesta
kannustinjarjestelmasta yhtion toimitusjohtajalle ja muille
avainhenkiléille. Jarjestelman tarkoituksena on yhdistaa
omistajien ja avainhenkildiden tavoitteet yhtién arvon
nostamiseksi pitkalla aikavalilla seka sitouttaa
avainhenkil6t toteuttamaan yhtion strategiaa, tavoitteita ja
yhtién pitkén aikavalin etua ja tarjota heille kilpailukykyinen
yhtién osakkeiden ansaintaan ja kertymiseen perustuva
palkkiojarjestelma. Jarjestelman mahdollinen palkkio
perustuu hallituksen maarittelemien kriteeritavoitteiden
saavuttamiseen ansaintajakson aikana. Kriteeritavoitteet
voivat perustua (a) osakkeen kokonaistuottoon, joka
keskittyy pitkaaikaisen omistaja-arvon luomiseen, (b)
taloudellisiin ja operatiivisiin ansaintakriteereihin, jotka
keskittyvat mm. kannattavaan kasvuun ja/tai (c)
strategisiin ansaintakriteereihin, jotka keskittyvat
strategisiin painopistealueisiin, myds laadullisiin
kriteereihin kuten asiakas- ja henkilostotyytyvaisyyteen,
jotka ovat yhtidn kestavyysaiheisiin liittyvat suorituskyvyn
mittarit. Kriteeritavoitteet maaritellddn minimi- ja
maksimitavoitteet, joilla on vaikutusta palkitsemisen
prosentuaaliseen painoarvoon. Muuttuvan palkkion
osuudesta 25 % liittyy kestavyyteen liittyviin tavoitteisiin eli
asiakas- ja henkilostotyytyvaisyyteen. Jokaisella
ansaintajaksolla voi olla yksi tai useita kriteeritavoitteita.



124 Oma(ﬂ)) Vuosikertomus 2024

Hallituksella on oikeus tarkistaa ja paivittaa
kriteeritavoitteiden tasoja vuosittain. Hallitus maarittaa
selkeasti ansaintakriteerien mittaamistavan samalla, kun
ansaintakriteereiden tavoitteita asetetaan. Hallitus voi
asettaa kriteeritavoitteille eri pituisia mittausjaksoja

ansaintajakson sisélle.

Yhtion hallitus paatti helmikuussa 2024 avainhenkiléille
suunnatun osakepohjaisen kannustinjarjestelman uudesta
ansaintajaksosta tilikausille 2024-2025. Ansaintajakson
2024-2025 kohderyhm&an kuuluu noin 45 avainhenkil®a,
mukaan lukien yhtién toimitusjohtaja ja johtoryhman
jasenet. Ansaintajakson mahdollinen palkkio perustuu
lahtokohtaisesti vertailukelpoiseen kulu-tuottosuhteeseen,
asiakas- ja henkilostotyytyvaisyyteen seka luottokannan
laatuun. Ansaintajaksolta maksettavat palkkiot vastaavat
yhteensa enintdan noin 405 000 Oma Saastopankki Oyj:n
osakkeen arvoa sisaltden myos rahana maksettavan

osuuden.

Yhtion hallitus perusti helmikuussa 2024 koko
henkildstolle suunnatun OmaOsake-
osakesaastoohjelman. Ohjelmaan osallistuminen on
vapaaehtoista ja tydntekijat ja johto kutsutaan
osallistumaan kuhunkin ohjelmakauteen erikseen.
Kannustamalla tydntekijoitéd hankkimaan ja omistamaan
yhtién osakkeita yhtié pyrkii yhdistdmaan
osakkeenomistajien ja tyontekijoiden tavoitteet yhtion
arvon kasvattamiseksi pitkalla aikavalilla. Tavoitteena on
myds tukea tyontekijdiden sitoutumista seka

yrityskulttuuria.

Yhtion hallinto-, johto ja valvontaelinten ansioissa ei ole
huomioitu ilmastoon liittyvia nakdkohtia erillisena
kokonaisuutenaan tavalla, jossa niiden tuloksellisuutta
arvioitaisiin suhteessa E1-4 tiedonantovaatimuksessa
ilmoitettuihin kasvihuonekaasujen vahennystavoitteisiin.
Yhtion palkitsemispolitikka asettaa yleiset suuntaviivat ja
puitteet yhtion hallituksen ja toimitusjohtajan
palkitsemiselle.

GOV-4 — Selvitys kestavyyttd koskevasta due
diligence -prosessista

Noudattaakseen asianmukaista huolellisuutta
vastuullisessa liiketoiminnassa yhtié on laatinut
kestavyytta koskevan due diligence -prosessin mukaillen
OECD:n ohjetta. Seuraavaksi kestavyytta koskevan due

diligence -prosessin keskeiset osatekijat kuvataan yleisella
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tasolla ja alla oleva taulukko esittéaa kestavyysraportin
kohdat, joissa yhti0 soveltaa kestavyytta koskevan due

diligence -prosessin kaytantoja aihekohtaisesti.

Due diligence -prosessin siséllyttdminen hallintoon,
strategiaan ja liiketoimintamalliin

Due diligence -prosessi maarittelee yhtién vastuullisuuden
hallintomallin, jonka mukaisesti kestavyytta koskevia
asioita kasitellaan yhtion organisaation eri osissa. Yhtion
vastuullisuuden hallintomalli maarittelee organisaation eri
osien vastuut vastuullisuuden toteutumisesta yhtiossa.
Vastuullisuuden hallintomallista kerrotaan tarkemmin
osiossa ESRS 2 GOV-1.

Vuorovaikutus vaikutusten kohteena olevien
sidosryhmien kanssa kaikissa due diligence -
prosessin keskeisissé vaiheissa

Tunnistaakseen olennaisia vaikutuksia, riskeja ja
mahdollisuuksia yhti6 toteuttaa sidosryhmakuulemisia
kaksinkertaisen olennaisuuden edellytysten mukaisesti.
Haitallisten vaikutusten torjumiseksi tehtavien
toimenpiteiden suunnittelussa ja taytantédnpanossa

osallistetaan tarvittaessa asiaankuuluvia sidosryhmia.

Haitallisten vaikutusten tunnistaminen ja arviointi
Yhtidn toimintaan liittyvia vaikutuksia, riskeja ja
mahdollisuuksia tunnistetaan kaksinkertaisen
olennaisuuden arvioinnin yhteydessa kartoittamalla yhtién
liketoiminnan vaikutuksia seka niista aiheutuvia riskeja ja
mahdollisuuksia ESRS-standardin maarittamiin

kestavyysaiheisiin.

Toimien toteuttaminen Kyseisten haitallisten
vaikutusten torjumiseksi

Mikali yhtié havaitsee aiheuttavansa tai
mydtavaikuttavansa haittavaikutuksiin, se laatii
toimenpiteet toiminnan lopettamiseksi tai muuttamiseksi,
jotta haittoja voidaan ehkaista ja lieventaa. Mikali haittojen
ehkaisy ei onnistu, yhti6 voi luopua haittavaikutuksia
aiheuttavista tai niihin my6tavaikuttavista

kumppanuuksista tai asiakassuhteista.

Kyseisten toimien tuloksellisuuden seuranta ja
viestinta

Haittavaikutuksia ja riskeja seka niiden hallitsemiseksi
tehtyjen toimien vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan

yhtién riskienhallintajarjestelmassa. Olennaiset aiheet

Hallituksen
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raportoidaan vuosittain osana kestavyysraportointia, jonka

varmentaa ulkoinen kestavyysraportointitarkastaja.

Kestavyysraportti on julkisesti saatavilla yhtion

Due diligence -prosessin keskeiset osatekijat
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verkkosivuilla suomeksi ja englanniksi. Merkittavista ja
ajankohtaisista vaikutuksista viestitaan lisaksi

ajankohtaisesti asianmukaisissa kanavissa.

Kohdat kestdvyysraportissa

Due diligence -prosessin sisallyttaminen hallintoon, strategiaan ja liiketoimintamalliin

ESRS 2 GOV-2, ESRS 2 GOV-3,
ESRS 2 SBM-3

ESRS 2 GOV-2, ESRS 2 SBM-2,

Vuorovaikutus vaikutusten kohteena olevien sidosryhmien kanssa kaikissa due diligence - ESRS 2 IRO-1, ESRS 2 MDR-P,

prosessin keskeisissa vaiheissa

Haitallisten vaikutusten tunnistaminen ja arviointi

Toimien toteuttaminen kyseisten haitallisten vaikutusten torjumiseksi

Kyseisten toimien tuloksellisuuden seuranta ja viestinta

GOV-5 - Riskienhallinta ja sisdinen valvonta
kestavyysraportoinnin osalta
Kestavyysraportoinnissa sovelletaan yhtidssa yleisesti
kaytdssa olevaa riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan
prosessia. Sisdinen tarkastus arvioi sisaisen valvonnan
toimintaa myos kestavyysraportoinnin osalta.
Kestavyysraportti julkaistaan osana hallituksen
toimintakertomusta ja hallitus on viime kadessa vastuussa
kestavyysraportin sisalldsta. Riskienhallinnan ja sisaisen
valvonnan toiminnoista kerrotaan tarkemmin osiossa
ESRS 2 GOV-1.

Kestavyysraportoinnin riskienhallinta on osa yhtién yleista
riskienhallintamallia, joka kuvataan osiossa ESRS 2 IRO-
1. Taloudellisen ja kestavyysraportoinnin riskit on
tunnistettu ja kuvattu yhtién riskienhallintajarjestelmassa,
jossa riskeja voidaan priorisoida niiden vakavuutta

arvioimalla.

Tarkeimmat kestavyysraportoinnin riskit liittyvat tietojen
saatavuuteen ja estimointitulosten tarkkuuteen etenkin
arvoketjun paastoja laskettaessa. Toistaiseksi
ensisijaisten suoraan vastapuolelta saatujen tietojen
osuus arvoketjun paastdjen laskennasta on vahainen,
mika voi aiheuttaa riskia paastdélaskennan oikeellisuuteen.
Haaste tietojen saatavuudesta liittyy myds yhtién omiin
tietojarjestelmiin. Yhti6 pyrkii kehittdmaan omia
tietojarjestelmiaan vastaamaan paremmin
paastolaskennan tiedonkeruun tarpeisiin, jolloin laskentaa

voitaisiin toteuttaa tulevaisuudessa tarkemmalla tasolla.

S1SBM-2, S1 SBM-3, S4 SBM-2,
S4 SBM-3

ESRS 2 IRO-1, ESRS 2 SBM-3
ESRS 2 MDR-A, E1-1, E1-3, S1-
3, S1-4, S4-4, G1-4

ESRS MRD-M, ESRS MDR-T, E1-
4, 51-5, 54-5

Riskia raportointiin aiheuttaa myds tietojen saatavuuden
ajankohta seka ajantasaisuus. Osa kestavyysraportilla
ilmoitettavasta numeerisesta tiedosta saadaan kayttéon
vasta lahella raportin julkaisuajankohtaa, jolloin kiireellinen
aikataulu raportin julkaisuajankohtaan ndhden saattaa
aiheuttaa virheitd tiedon kasittelyyn. Yhtid kehittaa
tarvittavat prosessit ja nimeaa tiedonkeruulle vastuutahot
voidakseen hyédyntaa ajantasaista tietoa tehokkaasti.
Kolmansilta osapuolilta saatavat tiedot perustuvat
vahintaan vuoden takaisiin julkaistuihin raportteihin, mika
aiheuttaa epéatarkkuutta paastdélaskennan ja taksonomian
tietoihin. Yhtion kestavyysraportin kanssa samaa
raportointikautta koskevien tietojen kayttd ei ole niiden
l&hekkaisen julkaisuajankohdan takia kdytanndssa

mahdollista.

Etenkin ensimmaisen kestavyysraportin tuottamiseen
liittyy riski raportointisdantelyn virheellisesta tulkinnasta,
mika voi johtaa siihen, etta yhtid ei raportoi olennaisia
tiedonantovaatimuksia tarkoituksenmukaisesti tai riittavalla
tavalla. Tata riskia hallitakseen yhtid on kayttanyt apunaan

konsultteja raportoinnin eri osa-alueilla.

Riippumattomat riskienhallinnan arviointitoiminto ja
compliance-toiminto ovat mukana
kestavyysraportointiprosessissa konsultoimassa seka
valvomassa raportoinnin riskeja ja saanndsten
noudattamista. Mahdolliset havainnot siséllytetdan osaksi
saannollista riskienhallinnan sisaista raportointia.
Riskienhallinnan arviointitoiminto antaa vahintaan
vuosittain kattavan yhteenvedon toiminnastaan ja

tekemistaan havainnoista. Yhteenvedossa tai
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selvityksessa on mainittava mahdollisten puutteiden
korjaamiseksi toteutetut toimenpiteet. Yhteenveto on

toimitettava pankin hallitukselle ja toimivalle johdolle.

Strategia

SBM-1 — Strategia, liiketoimintamalli ja arvoketju
Yhtion keskeisia asiakasryhmia ovat henkil6asiakkaat,
pienet ja keskisuuret yritykset sekd maa- ja metsatalouden
harjoittajat. Yhtion keskeisena ajatuksena on palvella
asiakkaita henkilokohtaisesti ja tarjota ihmisl&heista
palvelua seka digitaalisissa etta perinteisissa kanavissa.
Yhtid palvelee asiakkaitaan 47 konttorissa ympari Suomen
yli 500 asiantuntijan voimin. Yhtion olennaiset vaikutukset,
riskit ja mahdollisuudet liittyvat ilmastonmuutokseen,
liiketoiminnan harjoittamiseen. Nailla kaikilla on yhteys
yhtién strategiaan ja tarjottaviin palveluihin. Esimerkiksi
ilmastonmuutokseen liittyen etenkin yhtion tarjoama
rahoitus vaikuttaa keskeisesti yhtion arvoketjusta
aiheutuvaan kasvihuonekaasupaastdjen maaraan.
Kestavyysaiheisiin liittyvissa tuotteissa tai palveluissa ei
ole tapahtunut raportointikaudella merkittdvaa muutosta.

Merkittaviin ESRS-aloihin liittyvan ohjeistuksen toistaiseksi
puuttuessa yhtié hyddyntaa siirtymaa tahan liittyvissa

tietopisteissa.

Yhti6é on sitoutunut tukemaan kaikkia YK:n kestavan
kehityksen tavoitteita, joista yhtid on tunnistanut viisi
olennaisinta, joita yhtié voi omalla toiminnallaan erityisesti

edistaa. Nama viisi tavoitetta ovat:

Tavoite 3: Taata terveellinen eldama ja hyvinvointi kaiken
ikaisille. Yhtié panostaa asiakkaidensa hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmiseen turvaamalla pankki- ja
rahoituspalveluiden saatavuuden taloudellisesti kestavalla
tavalla. Henkildston fyysisen hyvinvoinnin lisaksi yhtio
pyrkii edistamaan myds henkista terveytta.

Tavoite 4: Taata kaikille avoin, tasa-arvoinen ja laadukas
koulutus seka elinikaiset oppimismahdollisuudet. Yhtid
tukee tyOntekijdidensa urakehitysta jatkuvalla osaamisen
kehittdmiselld ja koulutuksella. Liséksi yhti¢ edistaa lasten
ja nuorten hyvinvointia ja taloustaitoja olemalla mukana

erilaisissa taloustaitoja opettavissa ohjelmissa.

Tavoite 8: Edistaa kaikkia koskevaa kestavaa
talouskasvua, taytta ja tuottavaa tyollisyytta seka saallisia

tydpaikkoja. Yhtio edistda kestavaa talouskasvua ja
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tuottavaa tydllisyytta tyollistamalla henkiloitéd ympari
Suomen seka tarjoamalla harjoittelu- ja keséatyopaikkoja.

Tavoite 9: Rakentaa kestavaa infrastruktuuria seké
edistda kestavaa teollisuutta ja innovaatioita. Yhtié on
mukana rakentamassa kestavaa infrastruktuuria seka
edistdmassa kestavaa teollisuutta ja innovaatioita
toimimalla useiden eri yrittdjien kumppanina. Yhtié haluaa
parantaa pienten yritysten asemaa ja mahdollisuuksia

markkinoilla.

Tavoite 17: Vahvistaa kestavan kehityksen toimeenpanoa
ja globaalia kumppanuutta. Yhtié on mukana
vahvistamassa kestavan kehityksen toimeenpanoa
tekemalla yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa. Yhtio tekee
yhteisty6té esimerkiksi Talous ja Nuoret TAT:n kanssa
Yrityskylan osalta ja Koulutuskeskus Sedun kanssa Oma

Onnin osalta.

Yhtion strategian ytimessa on tyytyvainen asiakas.
Tavoitteena on saavuttaa toimialan korkein
asiakastyytyvaisyys ja suositteluaste yhtion tarkeimmissa
asiakasryhmissa eli henkil6asiakkaiden, pk-yritysten seka
maa- ja metsatalousasiakkaiden keskuudessa. Yhtio
seuraa kestavyyteen ja asiakkaiden tyytyvaisyyteen

liittyvien seuraavia tavoitteita:

e Yhtié kay lapi kaikki palvelunsa ja poistaa niista

tarpeettomat

e Palveluiden saavutettavuus arvioidaan

vuosittaisessa kyselyssa arvosanalla 4,3/5

o Tyytyvéisyys omaan yhteyshenkil66n arvioidaan
vuosittaisessa kyselyssa arvosanalla 4,7/5

e Asiakastyytyvaisyyskyselyn kokonaisarvosana
tyytyvaisyydesta yhtion toimintaan on vahintédan
4,3/5

Yhtidn tavoitteena on erottautuminen
asiakaskokemuksella ja asiakaspalvelulla. Siina
avainasemassa on yrittdjahenkinen ja motivoitunut
henkildsto. Vuosittaisena tavoitteena on saavuttaa
toimialan paras arvosana tyotyytyvaisyydessa. Yhtio
seuraa kestavyyteen ja henkiléston hyvinvointiin ja

osaamiseen liittyen seuraavia tavoitteita:

e Yhti6 pitaa kiinni tydhyvinvointia lisdavista eduista

(hyvinvointi-, kulttuuri- ja liikuntaetu)

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

e Yhtié varmistaa vuosittain tydskentelytilojen
toimivuuden, tydskentelyolosuhteet seka

ergonomian

e Vuosittaiset sairauspoissaolot pysyvat

aikaisempien vuosien tasolla

e Yhtio seuraa rekrytointien lukumaaraa ja
varmistaa, ettd uudet tydntekijat perehdytetdan

huolellisesti

e  Tyytyvaisyys omaan esihenkiléon ja tyytyvaisyys
tyénantajaan kokonaisuutena arvioidaan

vuosittaisessa kyselyssa

e Yhtid seuraa vuosittain henkiléston koulutuspaivia

sekda koulutukseen kaytettyja euroja

e Yhtié kannustaa henkilostéa kouluttautumaan ja

seuraa suoritettujen tutkintojen lukumaaria

e Yhti6 kehittda henkildstonsa
vastuullisuusosaamista ja jarjestaa siihen liittyvia

koulutuksia

Yhtion tavoitteena on tukea asiakkaitaan oman talouden
hallinnassa ja kehittdjana, mika on tunnistettu olennaiseksi

Yhti6 seuraa tahan liittyen seuraavia tavoitteita:

e Yhti6 jarjestaa vuosittain useita webinaareja ja
koulutustilaisuuksia oman talouden hallintaan

liittyen

e Yhti6 jatkaa saanndllista yhteisty6ta lasten ja

nuorten talousosaamisen kehittamiseksi

e Yhtid seuraa asiakkaidensa tyytyvaisyytta
taloudelliseen suunnitteluun yhteyshenkilon

kanssa

e Yhti6 varmistaa asiantuntijan kiinnostuksen
asiakkaan taloudelliseen tukemiseen myos

vaikeissa tilanteissa

Yhtidn tavoitteena on tukea paikallisyhteiséjen hyvinvointia
esimerkiksi omistajasaatididen ja -osuuskuntien jakamien
apurahojen ja avustuksien kautta. Naihin aiheisiin liittyvat
kestavyysvaikutukset kasitelldan kuluttajiin ja
loppukayttajiin liittyvien vaikutuksien yhteydessa. Yhtid
seuraa paikallisyhteis6jen hyvinvointiin liittyen seuraavia

tavoitteita:

127

e Yhti6 luo toimintaedellytyksia yrityksille ja perheille
varmistamalla toimivat palvelut ja tiedon jaon

myos yrittajille

o Yhtid jatkaa yhteisty6ta saatididen ja osuuskuntien

kanssa alueellisen hyvinvoinnin tukemiseksi

Yhtion tavoitteena on huolehtia hyvasta hallintotavasta ja
eettisesta liikketoiminnasta lapi hankintaketjun ja seuraa

tahan liittyen seuraavia tavoitteita:
e Yhtidé noudattaa yleisia vaatimuksia ja maarayksia

e Yhtio sitoutuu vastuullisuusohjelman

noudattamiseen

o Yhtio valttaa eettisen toimintatavan rikkeita

kaikessa toiminnassa

e Yhtio laatii hankintakriteerit seka prosessin ESG-
tarkistukselle varmistaakseen kumppaneidensa

vastuullisuustydn

Yhtidn tavoitteena on edistaa kestavaa kehitysta
vaikuttamalla positiivisesti ilmastonmuutoksen haasteisiin
kestavien rahoitus- ja sijoitusratkaisujen kautta. Yhti6

seuraa tédhan aiheeseen liittyen seuraavia tavoitteita:

o Yhtio nostaa vastuullisuusnakokulmat esille

kaikkien uusien tuotteiden kuvauksissa

¢ Yhtid laatii prosessi- ja jarjestelmamuutokset
vihredn nakoékulman luomiseen (vihreat

joukkolainat/instrumentit)

¢ Yhtid luo tiekartan yhtion vihrealle kehitykselle
varainhankinnassa ja suunnittelee vaikutusarvion
yhtién muihin toimintoihin. Yhtié tavoittelee
vihredan kehykseen pohjautuvaa
markkinarahoitusta vihrean kehyksen

valmistumisen jalkeen.

¢ Yhtid tunnistaa sijoitustoiminnan ja salkkujen
ilmastoriskit ja raportoi ja seuraa sijoitusten

ilmastovaikutusta

e Yhtio tavoittelee oman toiminnan hiilineutraaliutta
ja mittaa oman toimintansa hiilijalanjalkea

vuosittain

e Yhtio sitoutuu Pariisin ilmastosopimukseen ja

julkaisee siirtymasuunnitelman
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Yhtidlla ja muilla pankeilla on keskeinen rooli vihrean
siirtyman edistamisessa rahoittajana ja sijoittajana. Yhtion
mydntédma rahoitus on keskeisessé osassa sen
ymparistodn liittyvien vaikutuksien hallinnassa
kasvihuonekaasupaasttjen kautta. Tulevaisuudessa
siirtymasuunnitelman kayttdéonoton myo6ta kestavyydella
tulee olemaan entistd suurempi vaikutus yhtién
rahoituspaatoksiin. Yhtion ja Euroopan investointirahaston
(EIR) valinen sopimus tarjoaa pk-yrityksille, taloyhtidille ja
kotitalouksille mahdollisuuden saada vihre&a siirtymaa
edistaviin kohteisiinsa lainaa edullisemmilla ehdoilla.
Palveluiden saatavuus digikanavissa ja konttoreissa nousi
yhdeksi asiakkaille tarkeimmaksi vastuullisuusaiheeksi
vuoden 2024 asiakaskyselyssa. Palveluiden saatavuuden
varmistamiseksi kattava konttoriverkosto, laajat aukioloajat
ja monipuoliset digitaaliset palvelut mahdollistavat
asioinnin asiakkaan valitsemalla tavalla. Kestavyyteen
liittyvat tavoitteet huomioidaan pankkikorteissa

valmistamalla ne sataprosenttisesti kierratetystd muovista.

Yhtion strategian ytimessa on tyytyvainen asiakas, joka
liittyy keskeisesti kuluttajia ja loppukayttajia koskeviin
kestavyysaiheisiin. Strategian mukaisesti yhtio tavoittelee
ensiluokkaista asiakaspalvelukokemusta keskittymalla
keskeisiin asiakkaiden tarpeiden mukaan kehitettyihin ja
heille lisdarvoa tuottaviin pankkipalveluihin, tuntemalla
asiakkaansa hyvin ja reagoimalla nopeasti asiakkaiden
muuttuviin tarpeisiin seka olemalla hyvin saavutettavissa
edistyksellisten digitaalisten palvelukanavien ja laajan
konttoriverkoston kautta. Nama toimet tukevat kuluttajiin ja

tuotteiden ja palveluiden saantiin liittyen.

Henkilosto on keskeisessa asemassa yhtion strategian
toteuttamisessa ja erinomaisen asiakaskokemuksen
tarjoamisessa. Strategian mukaisesti yhtio pyrkii tukemaan
henkildstonsa urakehitystéd monipuolisten tehtavien ja
jatkuvan kehittymisen avulla. Merkittava osa henkildstosta
omistaa myds yhtion osakkeita. Henkil6std6n liittyvat
strategiset tavoitteet liittyvat keskeisesti omaan

tyévoimaan liittyviin kestavyysaiheisiin.

Liiketoimintamalli ja arvoketju

Yhtio keskittyy liilketoiminnassaan
vahittaispankkitoimintaan ja tarjoaa asiakkailleen
pankkipalveluja oman taseensa kautta seké valittaen
yhteistydkumppaneidensa luotto-, sijoitus- ja
lainaturvatuotteita. Yhtid harjoittaa myos
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kiinnitysluottopankkitoimintaa. Yhtion palveluihin kuuluvat
kattavat paivittdispalvelun, sdastamisen ja sijoittamisen
seka rahoituksen ratkaisut henkil6- ja yritysasiakkaille.
Yhti6 tarjoaa myds varainhoidon palveluita sekéd auttaa
perinto- ja perheoikeudellisissa asioissa. Yritysasiakkaille
tarjotaan myds kattavat maksuliikennepalvelut. Yhtid
tavoittelee kasvua liiketoiminnan osa-alueilla, joilla se
kulloinkin on mahdollista toteuttaa toiminnan
kannattavuuteen ja riskienhallintaan liittyvat tavoitteet
tayttden. Yhtion tavoitteena on maksaa tasaista ja
kasvavaa osinkoa. Maksettavien osinkojen ja
paaomapalautuksien maara ja maksuajankohta riippuvat
yhtién tulevista tuloksista, taloudellisesta asemasta,
rahavirroista, investointitarpeista, vakavaraisuudesta ja
muista tekijoista. Osa yhtion tuloksesta palautuu lahella
oleville yhteisdlle omistajasaatididen ja -osuuskuntien
jakamien apurahojen ja avustuksien kautta.
Henkilostolleen yhtid tarjoaa tydpaikan, jossa henkiloston
on mahdollisuus kehittda asiantuntijuuttaan koulutuksien
kautta. Henkiloston sitouttamiseksi yhtio tarjoaa
kilpailukykyiset tyésuhde-edut ja palkitsemisen

jarjestelmat.

Yhtion henkil6stdé on térkein voimavara strategian
toteuttamisessa eli ensiluokkaisen palvelun ja
asiakastyytyvaisyyden varmistamisessa. Henkildston
osaaminen on keskeinen Kilpailutekija ja yhtié haluaa
tukea henkildstonsa asiantuntijuutta tarjoamalla koulutusta
ja urakehitysmahdollisuuksia. Henkildston rekrytoinnin ja
resursoinnin tavoitteena on varmistaa, etta yhtiélla on
kaytdssaan operatiivisen toiminnan ja
liketoimintastrategian tarpeisiin perustuva, laadullisesti ja

maarallisesti oikea henkilosto.

Yhti6 haluaa tarjota asiakkailleen henkildkohtaista
palvelua ja olla 1asna seka digitaalisissa etta perinteisissa
kanavissa ja strategian mukaisesti Iasnéolo
kasvukeskuksissa on keskeista. Tulevaisuuden
kilpailukyvyn varmistamiseksi yhtio jatkaa investointeja

palveluverkoston ja digitaalisten kanavien kehittamiseen.

Yhtidn toiminta on riippuvaista digitaalisen ympariston ja
jarjestelmien toimivuudesta. Pankkijarjestelmien
kehittdminen ja yllapito on ulkoistettu yrityksille, joilla on
kokemusta tietoturvallisuuden ja toimintavarmuuden
kannalta kriittisista jarjestelmista. Jarjestelmien
suunnittelussa, toteuttamisessa ja tuotantoymparistdjen

hallinnoinnissa noudatetaan viranomaisten ohjeistuksia ja

Hallituksen
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alalla yleisesti tunnettuja kaytantoja. Lisaksi jarjestelmia
auditoidaan ja testataan saanndllisesti ulkopuolisten
tietoturvayritysten toimesta. Yhtién investointi ja
panostaminen tietoturvan ja hairionsietokyvyn

kehittdmiseen on jatkuvaa.

Yhtio rahoittaa liikketoimintaansa paasaantoisesti
asiakkaiden talletuksilla seka tdydentaa rahoitustaan

markkinaehtoisella varainhankinnalla.

Yhtion arvoketjussa esitellddn arvonmuodostukseen
liittyvat liiketoiminnan edellytyksena olevat tekijat.
Arvoketjun alkupaa kuvaa ulkoisia toimittajia, kumppaneita
ja sidosryhmia, joilla on keskeinen rooli yhtion
toiminnassa. Omistajat ja velkasijoittajat ovat osana
varainhankintaa ja ne odottavat toiminnalta hyvaa
omistaja-arvoa ja riittdvaa tuottoa sijoitukselle. IT-
toimittajat tarjoavat toiminnalle valttamattémat jarjestelmat
seka tietojen sailytysta ja teknista tukea. Yhtio tekee
yhteisty6td kumppaneiden ja palveluntarjoajien kanssa
muun muassa konsultoinnin, oikeudellisten
asiantuntijapalveluiden, markkinoinnin, median,
postipalveluiden, kirjanpidon, rahakuljetusten seka
toimitilojen yllapitoon liittyen. Myds konsernin tytar-,
osakkuus- ja yhteisyritykset ovat osa yhtion arvoketjua.
Viranomaiset ja sdantely tarjoavat perustan

pankkitoiminnan harjoittamiselle.

Yhtion omien toimintojen alle arvoketjussa asettuu
henkildstd. Yhtiossa tydskentelee asiantuntijoita laajasti eri
tehtavissa; asiakasty6ssa konttoreissa seka hallinnon
tehtavissa. Hallituksen ja johtoryhman roolit ovat
arvoketjussa keskeisia. Hallitus huolehtii yhtion hallinnosta
ja toiminnan luotettavasta ja asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtoryhma on paatdksia tekeva toimielin,
jonka tehtéavana on yhtion toiminnan kehittdminen ja
operatiivinen johtaminen. Konttorit, toimitilat ja tydvalineet
tarjoavat henkildstélle ja asiakkaille viihtyiséat tilat tehda
toita ja asioida. Yhtio tavoittelee hyvaa hallintotapaa ja
eettista lilkketoimintaa lapi hankintaketjun ja ottaa

vastuullisuuden huomioon kumppaneiden hankinnassa.

Yhtion arvoketjun loppupéassa on kuvattu arvonluonnin
loppukayttajat eli henkild- ja yritysasiakkaat ja
vaikutuksenalaiset yhteisot seka rahoitettaviin asiakkaisiin
ja sijoituskohteiden toimintaan liittyvat luotto- ja
sijoitussalkku. Palveluntarjonnan keskidssa ovat henkil®-
ja yritysasiakkaille suunnatut vahittaispankkipalvelut.

Asiakkaita tuetaan myds oman talouden hallinnassa.
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Vaikutuksenalaisilla yhteisdilla viitataan loppukayttjiin,
jotka ovat yhteydessa yhtion toimintaan esimerkiksi
alueellisten tapahtumien tai erilaisten taloustaitoja
opettavien ohjelmien kautta. Yhtio tukee alueellista
hyvinvointia ja taloutta myds omistajasaatididensa kautta.
Luotto- ja sijoitussalkku aiheuttavat kestavyysvaikutuksia

esimerkiksi rahoituksesta syntyvien paastdjen kautta.

Rikkomus- ja vaarinkaytdsepailyista ilmoittamiseen
tarkoitettu whistleblowing-kanava kattaa koko arvoketjun,
koska ilmoituskanavaa voi kayttda kuka tahansa.

limoituskanavasta kerrotaan tarkemmin osiossa G1-1.
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Henkilbasiakkaat
Yritysasiakkaat
Vaikutuksenalaiset yhteisot

Luotto- ja sijoitussalkku

Whistleblowing -kanavan tarjoaminen

SBM-2 — Sidosryhmien edut ja ndkemykset
Yhtion kuusi tarkeinta sidosryhmaa ovat asiakkaat,
henkildstd, viranomaiset, yhteistydkumppanit ja media
seka omistajat ja sijoittajat. Viestintd naiden sidosryhmien
kanssa on saanndllista, minka liséksi yhtion toimintaa
kehitetaan sidosryhmien nakemysten ja toiveiden

mukaisesti.

Yhtidssa tydskentelee yli 500 asiantuntijaa eri puolilla
Suomea. Yhti haluaa tarjota henkildstolleen vakaan ja
houkuttelevan tyOpaikan, jossa on viihtyisaa olla tdissa.
Henkildstokyselyn mukaan henkildstd kokee, ettd heilld on
yhdenvertaiset mahdollisuudet osaamisen kehittdmiseen
ja uralla etenemiseen. Henkildston edut otetaan huomioon
yhtién toiminnassa jatkuvassa vuoropuhelussa. Yhtién
viestintastrategian mukaisesti sisainen tiedottaminen
perustuu avoimuuteen, luotettavuuteen seka riittavaan ja
tasapuoliseen tiedonsaantiin. Henkildston valitsemat
edustajat vaikuttavat henkilstdon liittyvissa asioissa ja
ovat myds mukana neljannesvuosittain kokoontuvassa
yhteistoimintaneuvottelukunnassa. My0s johtoryhman
toimintaan osallistuu henkildston valitsema edustaja.
Henkiloston edustuksen tarkoitus yhtion hallinnossa on
varmistaa, etta tyontekijoiden nakemykset ja tarpeet
otetaan huomioon paatdksenteossa. Henkiloston
edustajilla ja yrityksen valitsemilla asianomaisen
toimielimen jasenilld on samat oikeudet ja velvollisuudet.

Henkil6ston ndkemyksia kartoitetaan saanndllisesti myds

vuosittain toteutettavalla henkilostokyselylla, jonka tuloksia
kaytetdan yhtion toiminnan ja esihenkilotydn
kehittdmisessa. Yhtion ja henkiloston valisesta
vuorovaikutuksesta ja yhteydenpidon kanavista kerrotaan
tarkemmin kestavyysraportin osiossa S1-2 ja S1-3.
Omaan tyévoimaan liittyvat olennaiset vaikutukset ovat

seurausta yhtion liikketoimintamallista ja strategiasta.

Palveluntarjonnan keskitssa ovat henkil®- ja
yritysasiakkaille suunnatut vahittaispankkipalvelut.
Asiakaskyselyn mukaan asiakkaat pitavat tarkedna muun
muassa palveluiden hyvaa saatavuutta, asiakkaiden
hyvinvoinnista ja turvallisuudesta huolehtimista seka
palveluiden jatkuvuutta. Yhti6 tarjoaa asiakaspalautteen
antamiselle useita eri kanavia seka kuulee asiakkaitaan
vuosittain toteutettavassa asiakaskyselyssa. Saadun
palautteen perusteella toimintaa halutaan kehittaa
vastaamaan asiakkaiden tarpeisiin. Yhtion ja asiakkaiden
valisesta vuorovaikutuksesta ja yhteydenpidon kanavista
kerrotaan tarkemmin kestavyysraportin osiossa S4-2 ja
S4-3. Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat olennaiset
vaikutukset ovat seurausta yhtion liiketoimintamallista ja
strategiasta.

Yhtio tekee yhteistydta eri yhteistybkumppaneiden,
alihankkijoiden ja median kanssa. Yhtio pitaa tarkeana
turvallista kumppanuutta, jossa arvomaailmat ovat

yhtenevat. Median kanssa pyritdan avoimeen viestintdan
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ja aktiiviseen vuoropuheluun. Median kanssa
vuorovaikutus on proaktiivista. Yhtié vastaa median
esittdmiin kysymyksiin siltd osin kuin esimerkiksi
pankkisalaisuus ei sita esta. Yhtid seuraa aktiivisesti

mediaosumia ja tiedottaa yhtion ajankohtaisista asioista.

Viranomaiset odottavat yhtiolta lakien ja vaatimusten
noudattamista sekd muutoksiin reagoimista. Yha
tiukentuvien vaatimusten kautta myds vastuullisuustydn
raportoinnin merkitys kasvaa. Vuorovaikutus
viranomaisten kanssa on saanndéllista ja jatkuvaa.
Kaytannossa se tarkoittaa yhteydenpitoa ja vuoropuhelua
esimerkiksi puhelimitse, sahkdpostitse ja palavereissa.
Vuoropuhelun tarkoitus on varmistua siita, etta yhtio
noudattaa sita velvoittavaa sadantelya ja viranomaisohjeita.
Yhtio tekee kehittdmistoimia viranomaiselta saatujen
havaintojen perusteella sovitussa ajassa seka saantelyn
vaatimusten mukaisesti. Yhti6 toimii yhteistydssa

viranomaisten kanssa ja sovittujen prosessien mukaisesti.

Noin 75 % yhtidn osakkeista kuuluu voittoa
tavoittelemattomille yhteiséille. Suurin yksittainen omistaja
on Etela-Karjalan Saastépankkisaatio noin 26 %
osakeosuudella. Vuonna 2018 yhtio listautui Nasdaq
Helsingin pdrssin paalistalle, minka ansiosta yhtiolla on nyt
yli 10 000 osakkeenomistajaa. Yhtién toiminnan tarkoitus
on tuottaa voittoa osakkeenomistajille. Osakkeenomistajat
voivat osallistua yhtién toimintaan yhtidkokousten kautta ja
kayttaa sielld danioikeuttaan. Yhtibkokous on yhtién ylin

paatoksentekoelin.

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa sidosryhmia
on osallistettu yhtion omaan toimintaan kuuluvien
kyselyiden, kartoitusten ja/tai tydpajojen kautta. Kuudesta
tarkeimmastéa sidosryhmasta yhtié on osallistanut
asiakkaita ja henkilostda kyselyilld. Vuoden 2024 lopussa
toteutettuihin henkildsto- ja asiakaskyselyihin tuotiin uutta
sisaltéa kestavyysraportin sidosryhmayhteistydn
nakokulmasta. Kyselyissa kartoitettiin asiakkaiden ja
henkiléston ndkemyksia tarkeimmista
vastuullisuusaiheista, joihin yhtidn tulisi kiinnittéda
huomiota. Vuoden 2024 asiakaskyselyn mukaan
asiakkaille tarkeimmat vastuullisuusnakdékulmat ovat
palveluiden saatavuus digikanavissa ja konttoreissa,
asiakkaan hyvinvointi ja turvallisuus seka palveluiden
jatkuvuus. Asiakkaiden nakemykset tukevat
kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa olennaiseksi

nousseita kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvia aiheita.

Vuoden 2024 henkiléstokyselyn mukaan henkildstolle
tarkeimmat vastuullisuusnakdékulmat ovat henkiloston
hyvinvointi, asiakkaan tukeminen ja opastaminen oman
talouden hallinnassa seka henkildstén yhdenvertainen
kohtelu. Sidosryhmien ndkemykset voivat nostaa esille
kestavyyteen liittyvia vaikutuksia, jotka voidaan arvioida
olennaiseksi yhtion kaksinkertaisen olennaisuuden
arvioinnissa. Sidosryhmien nakemyksista yhtion
kestavyyteen liittyviin vaikutuksiin tiedotetaan tarvittaessa
hallitukselle ja johdolle sdanndllisissa kokouksissa, mikali
sidosryhmien ndkemykset eroavat yhtion tulkinnasta

vaikutusten nakokulmassa tai olennaisuudessa.

SBM-3 — Olennaiset vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus
strategian ja liiketoimintamallin kanssa
Kaksinkertaisen olennaisuusarvioinnin avulla yhtié on
arvioinut ja tunnistanut liiketoiminnan ja sidosryhmien
kannalta olennaisia kestavyysvaikutuksia seka niihin
liittyvia riskeja ja mahdollisuuksia. Olennaisuusarvioinnin
tulos maarittda kestavyysraportin sisallén rajaamalla
raportointivelvoitteen yhtidlle ja sen sidosryhmille
olennaisiin ESRS-standardeihin seké ohjaa kestavyytta
koskevaa paatdksentekoa ja toimenpiteita yhtidlle
merkityksellisimpiin kohteisiin. Olennaisuusarvioinnin
perusteella yhtidlle olennaiset ESRS-standardit ja

kestavyysaiheet osa-aihetasolla ovat:
E1 limastonmuutos
limastonmuutokseen sopeutuminen
limastonmuutoksen hillinta
Energia
S1 Oma tyévoima
Tydolot

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtalaiset
mahdollisuudet kaikille

Muut tyéhdn liittyvat oikeudet
S4 Kuluttajat ja loppukayttajat

Tietoihin liittyvat kuluttajiin ja/tai loppukayttajiin

kohdistuvat vaikutukset

Kuluttajien ja/tai loppukayttajien henkilékohtainen

turvallisuus
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Kuluttajien ja/tai loppukayttajien sosiaalinen

inkluusio

G1 Liiketoiminnan harjoittaminen
Yrityskulttuuri
Vaarinkaytosten paljastajien suojelu

Suhteet tavaran ja palveluntoimittajiin, mukaan

lukien maksukaytannot

Korruptio ja lahjonta (ehkaiseminen ja

havaitseminen, mukaan lukien koulutus)

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin tuloksena
saadut olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

kuvataan aihekohtaisesti:

limastonmuutokseen liittyvat olennaiset

vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet s. 186

Omaan tydvoimaan liittyvat olennaiset vaikutukset,
riskit ja mahdollisuudet s. 201-203

Kuluttajiin ja loppukayttjiin liittyvat olennaiset

vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet s. 213-214

Liiketoiminnan harjoittamiseen liittyvat olennaiset

vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet s. 221

Yhtidn olennaiset vaikutukset ovat seurausta yhtion
strategiasta ja liiketoimintamallista. Ymparistoon liittyva
keskeinen negatiivinen vaikutus on yhtion toiminnasta
aiheutuvat kasvihuonekaasupaastot, joista suurin osa
syntyy liiketoimintamallin mukaisesti rahoitetuista
paastoistd. Yhtio voi strategiallaan vaikuttaa
paastdmaaraan ohjaamalla rahoitusta ja sijoituksiaan
kestaviin kohteisiin. Yhtidn tunnistamat ihmisiin vaikuttavat
vaikutukset liittyvat keskeisesti sen omaan tydvoimaan
seka kuluttajien ja loppukayttajien ryhmaan eli
asiakkaisiin. Kaikki olennaiset vaikutukset kohdistuvat
seka lyhyelle, keskipitkalle etta pitkalle aikavalille.
Olennaisista vaikutuksia, riskeista ja mahdollisuuksista
seka siita, mihin arvoketjun osaan ne liittyvat, kerrotaan

tarkemmin aihekohtaisten standardien alla.

Tunnistettujen olennaisten vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien pohjalta yhtié on suunnitellut muutoksia
toimintamalliinsa, joilla pyritddn vahentdmaan negatiivisia
vaikutuksia ja riskeja. Esimerkiksi

kasvihuonekaasupaastojen vahentaminen vaatii
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vastuullisuusnakdkulmien huomioimista luotonannossa
entistd tarkemmalla tasolla. Olennaiset vaikutukset, riskit
ja mahdollisuudet eivat aiheuta merkittdvad muutosta

yhtion liiketoimintamalliin.

Tunnistetuilla olennaisilla riskeilla voi olla yhteys yhtion
taloudelliseen asemaan, tulokseen ja kassavirtoihin
esimerkiksi mainehaitan kautta seka esimerkiksi fyysiset
ilmastoriskit voivat vaikuttaa vakuuksien arvoon ja
asiakkaiden maksukykyyn, milld on suora vaikutus yhtién
toimintaan ja tulokseen. Yhtién toiminnan luonteen vuoksi
riskeilla voi olla merkittavia taloudellisia vaikutuksia.
Liiketoiminnan harjoittamiseen ja yrityskulttuuriin liittyen
yhtié on tunnistanut riskin, etta mikali yhtion
toimintaohjeita tai politikkkoja ei noudateta, voisi tama
aiheuttaa mainehaittaa tai oikeudellisia seuraamuksia,
joilla voi olla taloudellisia vaikutuksia. Yhtié havaitsi
vuoden 2024 ensimmaisen vuosineljanneksen lopussa
omien valvontaprosessiensa tuloksena ohjeiden vastaista
toimintaa, jonka seurauksena yhtié on kirjannut
arvonalentumistappioita ja johdon harkintaan perustuvia
lisdvarauksia. Talta osin yrityskulttuuriin liittyvan riskin
taloudellinen vaikutus on realisoitunut. Yhtiolla ei ole
olennaisia riskeja tai mahdollisuuksia, joihin liittyy
merkittava riski siita, etta asiaan liittyvissa tilinpaatoksissa
ilmoitettuihin omaisuuserien ja velkojen kirjanpitoarvoihin

tehdaan seuraavan tilikauden aikana olennainen oikaisu.

Yhtio arvioi, ettd matala organisaatiorakenne, joka
mahdollistaa ketteran paatdksenteon strategiaan ja
liketoimintamalliin liittyvissa asioissa, lisda yhtion
resilienssia olennaisiin vaikutuksiin, riskeihin ja
mahdollisuuksiin liittyen. Yhtion ilmastonmuutokseen
liittyva resilienssianalyysi on kuvattu osiossa E1 ESRS 2
SBM-3:een liittyva tiedonantovaatimus. Kaksinkertaisen
olennaisuuden arviointi toteutettiin ensimmaista kertaa
raportointivuotta 2024 varten, jolloin yhti6 ei voi kuvata
olennaisissa vaikutuksissa, riskeissa ja mahdollisuuksissa
tapahtuneita muutoksia edellisten raportointivuosien
aikana. Kaikki tunnistetut vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet kuuluvat ESRS-tiedonantovaatimusten

piiriin.
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Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
hallinta

IRO-1 — Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien
ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja
arviointiprosesseista

Aiemmilla raportointikausilla yhtié on tunnistanut
kymmenen olennaista vastuullisuuden nakdkulmaa, joiden
ympaérille yhtién vastuullisuustyd rakentuu.
Kaksinkertaisen olennaisuuden arviointi vahvisti yhtién
aiemmin tunnistamat vastuullisuusndkokulmat edelleen
olennaisiksi seka tarjosi tilaisuuden nakdkulmien
laajempaan tarkasteluun riskien ja mahdollisuuksien
osalta. Kaksinkertaisen olennaisuuden arviointia tullaan

paivittdmaan vuosittain.

Yhti6 on toteuttanut kaksinkertaisen olennaisuuden
arvioinnin alkuvuodesta 2024 ensimmaista kertaa CSRD:n
maarittdmien edellytysten mukaisesti. Arviointi toteutettiin
kahdessa vaiheessa, joista ensimmaisessa kartoitettiin
yhtién liiketoiminnan vaikutuksia seké niista aiheutuvia
riskeja ja mahdollisuuksia ESRS-standardin maarittdmaan
82 kestavyysaiheeseen. Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien kartoittamisen jalkeen arvioitiin niiden
olennaisuutta kahdesta ndkdkulmasta: ottamalla
huomioon yhtién vaikutukset yhteiskuntaan ja ymparistéon
(vaikutusten olennaisuus) seka yhteiskunnan ja
ympariston vaikutukset yhtioon (taloudellinen

olennaisuus).

Yhtié on kartoittanut kestavyysvaikutuksiaan perustuen
sidosryhmien kuulemiseen ja sisdiseen
kestavyysvaikutusten kartoitukseen. Kaksinkertaisen
olennaisuuden arvioinnissa ja yhtién olennaisten
vastuullisuusaiheiden tunnistamisessa hyddynnettiin
yhtién sisaisia aineistoja ja raportteja, julkisesti saatavilla
olevia materiaaleja seka yhtion henkiléstén kanssa
jarjestettyjen tapaamisten tuloksia. YhteistyOsta ja
vuorovaikutuksesta tarkeimpien sidosryhmien kanssa
kerrotaan lisé4 osiossa ESRS 2 SBM-2.

Toimiala- ja maantieteellisten kestavyysvaikutusten
kartoittamiseen on hyddynnetty myds SASB-standardeja
(Sustainability Accounting Standards Board). Yhtitn
luotto- ja sijoitussalkun kestavyysvaikutukset kartoitettiin
kayttden salkkujen omistuksien toimialajakoa ja toimialaa
vastaavia SASB-standardin mukaisia

kestavyysvaikutuksia. Taman jalkeen

kestavyysvaikutusten olennaisuus on arvioitu kayttaen

seuraavaa menetelmaa.

Vaikutusten olennaisuus

Vaikutusten olennaisuudessa olennaisuus muodostuu
vaikutuksen laaja-alaisuudesta, mittakaavasta ja
korjaamattomasta luonteesta. Sen lisaksi arvioidaan
vaikutusten toteutumisen todennakoisyytta. Pisteytyksen
arvot noudattavat EFRAG:n Double Materiality Quidance -

ohjeistuksen mukaisia jaotteluperusteita:

Laaja-alaisuus (Scope of Impact) kuvaa, miten laajalle

vaikutus ulottuu ja sita arvioidaan asteikolla 0-5:
0 — Ei vaikutusta
1 — Rajallinen vaikutus
2 — Keskittynyt vaikutus
3 — Keskiverto vaikutus
4 — Laajalle levinnyt vaikutus
5 — Globaali/téaysimittainen vaikutus

Mittakaava (Scale of impact) kuvaa vaikutuksen

voimakkuutta ja sita arvioidaan asteikolla 0-5:
0 — Ei vaikutusta
1 — Minimaalinen vaikutus
2 — Vahainen vaikutus
3 — Keskiverto vaikutus
4 — Merkittava vaikutus
5 — Laajamittainen vaikutus

Korjaamaton luonne (Remediability) kuvaa, missd maarin
negatiivisia vaikutuksia voidaan korjata ja sita arvioidaan

asteikolla 0-5:
0 — Ei vaikutusta

1 — Hyvin helposti korjattavissa erittain lyhyella

aikavalilla (alle 1 vuosi)

2 — Verrattain korjattavissa lyhyella aikavalilla (1-2
vuotta)

3 — Vaikeasti korjattavissa, mutta mahdollista

korjata keskipitkalla aikavalilla (2-5 vuotta)
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4 — Erittdin haastavaa korjata, mutta mahdollista

korjata keskipitkalla aikavalilld (2—5 vuodessa)

5 — Ei korjattavissa oleva/peruuttamaton vaikutus
Todennakoisyytta arvioidaan asteikolla 0-1:

0 — Vaikutukset eivat toteudu

0,25 — Toteutuminen on epatodennakdisempaa

kuin toteutumatta jaaminen

0,5 — Toteutuminen on yhta todennakdista kuin

toteutumatta jaaminen

0,75 — Toteutuvat todennakdisemmin kuin jaavat

toteutumatta
1 — Vaikutukset toteutuvat varmasti

Vaikutuksia on kartoitettu kattavasti yhtion koko
liiketoiminnan n&koékulmasta. Vaikutusten kartoituksen
yhteydessa on tunnistettu, liittyyko vaikutus yhtion omaan
toimintaan vai sen arvoketjuun. Lisaksi on tunnistettu,
onko kyseessa tosiasiallinen vai mahdollinen vaikutus ja
syntyyko siité vaikutuksia lyhyella, keskipitkalla vai pitkalla
aikavalilla ESRS 1-standardin maarittdmien

aikahorisonttien mukaisesti.

Tosiasiallisten negatiivisten vaikutusten olennaisuuden
pisteytys lasketaan laaja-alaisuuden, mittakaavan ja
korjaamattoman luonteen summana. Mahdollisten
vaikutusten pisteytys lasketaan kertomalla laaja-
alaisuuden, mittakaavan ja korjaamattoman luonteen
summa vaikutuksen toteutumisen todennakdisyydella.
Negatiiviset vaikutukset pisteytetdan nain valille 0-15. Jos
laskennasta saatu arvo on 8 tai suurempi, kestavyysaihe
on yhtidlle olennainen. Korjaamatonta luonnetta ei oteta
huomioon laskettaessa pisteytysta positiiviselle
vaikutukselle, jolloin kestavyysaihe pisteytetdan valille 0—
10, ja kestavyysaihe on olennainen, jos sen arvo on 5 tai
suurempi. Tunnistettaessa mahdollisia
ihmisoikeusvaikutuksia vaikutuksen vakavuutta on
painotettu todennakdisyyden yli arvioimalla
todennakoisyydeksi aina 1 eli 100 %, ettei mahdollinen
vakavaksi arvioitu vaikutus nayttaytyisi arviossa

epaolennaisena pienen todenndkdisyyden takia.

Taloudellinen olennaisuus

Taloudellisessa olennaisuudessa yhtion kartoittamille

vaikutuksille tunnistetaan niihin liittyvat riskit ja
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mahdollisuudet seka arvioidaan, kuinka suuria taloudellisia
vaikutuksia niista voi tulla yhtidlle. Taloudellisten
vaikutusten suuruutta verrattiin yhtion vuoden 2023

liiketoiminnan tuottoihin.

Riskien ja mahdollisuuksien olennaisuutta eli taloudellista

vaikutusta arvioidaan asteikolla 0—-15:

0 — Ei lainkaan olennainen = 0 % liiketoiminnan

tuotoista

1-3 — Véhainen = 5 % liiketoiminnan tuotoista

4—7 — Huomioitava = 10 % liiketoiminnan tuotoista
8-10 — Tarkea = 15 % liiketoiminnan tuotoista
11-12 — Merkittéva = 20 % liiketoiminnan tuotoista
13-15 — Kiiittinen = 25 % liiketoiminnan tuotoista

Liséksi arvioidaan riskien ja mahdollisuuksien
taloudellisten vaikutusten realisoitumisen todennakdisyytta

asteikolla 0-1:
0 — Vaikutukset eivat toteudu

0,25 — Toteutuminen on epatodennakdisempaa

kuin toteutumatta jaaminen

0,5 — Toteutuminen on yhta todennakdista kuin

toteutumatta jadminen

0,75 — Toteutuvat todennakdisemmin kuin jaavat

toteutumatta
1 — Vaikutukset toteutuvat varmasti

Taloudellista olennaisuutta laskettaessa riskin tai
mahdollisuuden taloudellisen vaikutuksen suuruus
kerrotaan sen realisoitumisen todennakdisyydella. Mikali
arvo on 8 tai enemman, riski tai mahdollisuus on yhtidlle

olennainen.

Kestavyystekija on arvioitu olennaiseksi, jos yhtion
vaikutukset kestavyystekijaan ovat olennaisia tai jos
kestavyystekija luo yhtion liiketoiminnalle olennaisia
riskeja tai mahdollisuuksia. Olennaisuuden kehittymista on
arvioitu ESRS 1:n maarittdmien aikahorisonttien
mukaisesti lyhyella (1 vuosi), keskipitkalla (2—5 vuotta) ja
pitkalla (yli 5 vuotta) aikavalilla. Lyhyt aikavali tarkoittaa
raportointivuotta. Keskipitka aikavali alkaa

raportointivuoden paattymisesta ja kestaa viidennen
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raportointivuoden loppuun. Pitka aikavali alkaa viidennen
raportointivuoden paattymisesta.

Yhtié on konsultoinut ulkopuolista neuvonantajaa

kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa.

Riskien ja mahdollisuuksien tunnistamisprosessi

Riskienhallinta on olennainen osa yhtion liiketoimintaa ja
sisdista valvontaa. Riskienhallinnan periaatteet
maaritetaan hallituksen hyvaksymassa
riskienhallintapolitikassa. Riskienhallinnan tehtavana on
varmistaa, ettd yhtién merkittavat riskit tunnistetaan,
arvioidaan ja mitataan ja etta riskeja seurataan ja hallitaan
osana paivittaista liikketoimintojen johtamista. Hallitus arvioi
saanndllisesti yhtion riskienhallintastrategiaa,
riskinkantokykya, seka suhtautumista riskinottoon. Riskeja
pyritdan hallitsemaan riskikartoituksilla seka kartoitusten
perusteella tehtavilla toimenpiteilld, systemaattisella
seurannalla seka toimintaympéaristén ja markkinan
analysoinnilla. Liiketoiminnoista riippumattomat toiminnot;
riskienhallinnan arviointitoiminto, saannosten
noudattamisen varmistamisesta vastaava toiminto seka
sisdisen tarkastuksen toiminto vastaavat
riskienhallinnasta. Riskienhallinnan arviointitoiminnon
tavoitteena on edistaa jarjestelmallista ja ennakoivaa
riskienhallintaa. Yhtidn organisaatiossa riskienhallinnan
arviointitoiminto toimii suoraan toimitusjohtajan
alaisuudessa ja raportoi hallitukselle, toimitusjohtajalle

seka muulle toimivalle johdolle.

Yhtion riskienhallinnan toiminnan viitekehys perustuu

kolmen puolustuslinjan periaatteeseen:

1. Puolustuslinja: Liiketoimintayksikot. Koko yhtion
henkilékunnan, niin asiakasrajapinta kuin muissakin
tehtavissa toimivien on paivittdisessa tydssaan
noudatettava yhtion toimintaohjeita ja riskienhallinnan

periaatteita.

2. Puolustuslinja: Riskienhallinta ja compliance-toiminto.
Riskienhallinnan arviointitoiminto valvoo ja varmistaa, etta
yhtién toiminta noudattaa maariteltyja strategioita ja rajoja.
Toiminto tekee jatkuvaa valvontaa ja huolehtii, ettd
toimintatavat kehittyvat ajan mukana. Compliance-toiminto

valvoo saanndsten noudattamista.

3. Puolustuslinja: Siséinen tarkastus. Sisaisen tarkastus

arvioi ja varmistaa sisaisen valvonnan riittavyytta,
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toimivuutta ja tehokkuutta pankin eri yksikoissa,
toiminnoissa ja tytaryhtidissa.

Riskienhallinnan arviointitoiminnon on riskeja ja
riskienhallintaa kontrolloimalla varmistettava, etta yhtiéssa
noudatetaan hallituksen hyvaksymia riskienhallinnan
periaatteita ja paaomanhallintastrategiaa. Toiminnon
tehtédvana on tunnistaa liilketoimintaan kohdistuvat riskit.
Riskienhallinta yllapitaa, kehittda ja valmistelee
riskienhallinnan periaatteita hallituksen vahvistettaviksi
seka suunnittelee ja kehittaa riskien ja riskienhallinnan
kontrollointiin liittyvia menettelytapoja. Toiminto valvoo,
etta jokainen tunnistettu riski pysyy vahvistetuissa
rajoissa. Lisaksi sen on varmistettava, etta jokaista riskia
mittaavat menetelmat ovat asianmukaiset ja luotettavat.
Naiden menetelmien tulee my0s siséltda poikkeuksellisten

tilanteiden vaikutusten arviointia.

Riskien maarittelyssa ja niiden hallinnassa hyddynnetéan
seuraavanlaista jaottelua: liikketoimintariski, luottoriski,
markkinariski, likviditeettiriski ja operatiivinen riski.
Kestavyysriskikokonaisuus ei ole jaoteltu omaksi
luokakseen, vaan jokaiseen luokkaan sisaltyy
kestavyysriskeja. Kestavyysriskit huomioidaan jokaisen
riskin arvioinnissa ja kaikkien yhtién liikketoiminnan osa-

alueiden tulee kuulua riskikartoituksen alle.

Riskienhallinnan arviointitoiminnon tehtavaalueesta
vastaava henkild on riskienhallintajohtaja, jonka sijaisena
toimii riskienhallintapaallikké. Riskienhallinta toimii
yhteistydssa pankin compliance-toiminnon kanssa.
Riskienhallinnan arviointitoiminto hyddyntaa
toiminnassaan vuosikelloa. Sdanndllisten tehtavien
aikataulutuksesta ja vastuuttamisesta vastaa yhtién
riskienhallintajohtaja. Paivittaisen toimintaan kuuluu myoés
konsultointia ja koulutusta seka tarkedna osa-alueena
oman toiminnan kehittdminen. Riskienhallinnan
arviointitoiminnon tulee pystya vastaamaan yhtion
liiketoiminnan kehittymiseen, sdantelymuutoksiin ja
toimialaan kohdistuvaan murrokseen. Séanndlliseen
toimintaan kuuluu muun muassa luottoriskiraportointi
kuukausittain ja luottoriskistrategian valvonta
kvartaaleittain. Riskienhallinnan arviointitoiminto raportoi
vuosittain hallitukselle toiminnastaan ja havainnoistaan
riskien hallinnan vuosiselvityksella. Selvityksesséa on
mainittava mahdollisten puutteiden korjaamiseksi

toteutetut toimenpiteet.
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Riskikartoitus toteutetaan vahintdan kerran vuodessa.
Kartoitus kattaa kokonaisuudessaan yhtion strategiset ja
operatiiviset riskit ja kohdistuu valittuun osa-alueeseen
yhtién liiketoiminnasta. Riskienhallinnan arviointitoiminto

vastaa kartoituksen kokoamisesta ja johtoryhmien jasenet

vastaavat laadinnasta omien lilketoiminta-alueensa osalta.

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa kartoitetut
riskit perustuvat riskikartoitukseen.
Riskienhallintajarjestelman sisaltéa on laajennettu
kasittdmaan myds kaksinkertaisen olennaisuuden
arvioinnissa tunnistetut vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet. Tunnistetut negatiiviset vaikutukset ja
riskit on syotetty jarjestelmaan riskina ja positiivisia
vaikutuksia ja mahdollisuuksia tarkastellaan
jarjestelmassa osana riskien hallintakeinoja.
Riskikartoituksessa jokaiselle riskille maaritetdan
vastuuhenkild, joka seuraa ja pyrkii rajoittamaan kyseisen
riskin todennakoisyytta ja mahdollisia vaikutuksia.
Vastuuhenkild asettaa riskinhallintakeinoja soveltuville
henkildille, jotka vastaavat riskin hallinnoimisesta
kaytannossa. Nain vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
ovat osana saanndllista tarkastelua. Riskikartoitus ja sen
vuosittainen paivitys vahvistetaan hallituksessa.
Riskienhallintajohtaja osallistuu sdanndllisesti hallituksen
kokouksiin ja raportoi tuolloin ajankohtaiset ja merkittavat
havainnot liittyen luotto-, likviditeetti- ja markkinariskeihin.
Operatiivisten riskien kartoitus raportoidaan hallitukselle
kerran vuodessa. Riskienhallinnan arviointitoiminto
kokoontuu viikoittain kdymaan lapi ajankohtaisia asioita ja
toteuttaa muuta tarpeellista tai toimivan johdon toivomaa
raportointia. Riskien maarittelyssa ja niiden hallinnassa
hydédynnetdan seuraavanlaista jaottelua: liiketoimintariski,
luottoriski, markkinariski, likviditeettiriski ja operatiivinen
riski.

Ympéristéon liittyvét vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet

Yhtioé on kartoittanut ymparistoon liittyvia vaikutuksia,
riskeja ja mahdollisuuksia kaksinkertaisen olennaisuuden
arvioinnilla aiemmin kuvatun menetelman mukaisesti.
Ymparistoon liittyvista aiheista yhtidlle olennaiseksi
todettiin E1 llmastonmuutos ja epaolennaiseksi todettiin
aiheet E2 Pilaantuminen, E3 Vesivarat ja merten
luonnonvarat, E4 Biologinen monimuotoisuus ja

ekosysteemit sekd E5 Resurssien kaytto ja kiertotalous.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa on tunnistettu
yhtién ja sen arvoketjun vaikutuksia ympariston ja
yhteiskuntaan seka ymparistdsta ja yhteiskunnasta
nousevia yhtidn toimintaan vaikuttavia riskeja ja
mahdollisuuksia. Arvioinnissa on huomioitu yhtién oma
toiminta, toimiala, sijainti ja liiketoimintamalli seka
arvoketjun toiminta mukaan lukien yhtién rahoittama
toiminta. Yhti6 harjoittaa vahittaispankkitoimintaa
Suomessa, joten yhtion oma toiminta ei liity merkittavaan
vedenottoon, luonnon resurssien hyédyntamiseen
esimerkiksi kaivostoiminnan kautta tai elinymparistojen
heikentdmiseen maa- tai metsatalouden tai rakentamisen
kautta. Yhtion toimipisteet sijaitsevat Suomessa
kaupunkimaisissa ymparistoissa toimisto- ja
liiketilakayttoon tarkoitetuissa tiloissa. Yhtio ei ole
jarjestanyt erillisia kuulemisia vaikutuksen kohteena

olevien yhteistjen kanssa.

Vaikutukset ympariston pilaantumiseen, vesivaroihin ja
merten luonnonvaroihin tai luontotyyppien ja lajien
elinymparistdjen heikkenemiseen ovat mahdollisia
arvoketjun ylavirrassa esimerkiksi teknisten laitteiden
tuotannossa, mutta yhtion tiedossa ei ole hankintaketjuun
liittyvid merkittdvid ymparistovaikutuksia. Rahoitetusta
toiminnasta syntyvat vaikutukset eivat ylittaneet
kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa asetettua
olennaisuuden raja-arvoa. My6s yhtién omasta
toiminnasta syntyva jatemaara on arvioitu suuruudeltaan
epaolennaiseksi. Yhtion toiminnasta ei synny vaarallista
jatetta. Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa edella
kuvatut vaikutukset on arvioitu vahaisiksi, eika korjaavia
biologiseen monimuotoisuuteen liittyvia toimia ole todettu

olevan tarpeen tehda.

liImastonmuutos on arvioitu yhtiélle olennaiseksi
kestavyysaiheeksi. llmastonmuutokseen liittyvia
vaikutuksia, riskeja ja mahdollisuuksia on kartoitettu
kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin liséksi erillisessa
ilmastoriskien olennaisuusarviossa. limastoriski on myos
osana yhtion saanndllista riskikartoitusta. Sen tavoitteena
on tunnistaa yhtién tavoitteiden saavuttamista uhkaavat
riskit. Riskit arvotetaan, analysoidaan ja priorisoidaan.
Luokittelun avulla lisatdan ymmarrysta yhtion riskeista ja
varmistetaan, etta kaikki olennaiset riskit kartoitetaan.
Kokonaisvaltainen riskikartoitus toteutetaan véahintaan
kerran vuodessa, ja tdman lisaksi tehdaan tarvittaessa eri
toimintoihin ja merkittaviin projekteihin erillisia

riskikartoituksia. Riskikartoituksessa jokaisen riskin,

toimintakertomus

Hallituksen Tilinpaatokset

mukaan lukien ilmastoriskin, vaikutus seka realisoitumisen
todennakoisyys arvioidaan asteikolla 1-5. limastoriskien
arvioinnissa huomioidaan muun muassa meren pinnan
nousun ja saan aari-ilmididen vaikutukset vakuuksien
arvoon seka vaikutukset Suomen talouden tasapainoon ja
velallisten maksukykyyn. Yhtion vaikutusta
ilmastonmuutokseen arvioidaan
kasvihuonekaasupaastojen laskennalla, joka esitellaan

osiossa E1-6.

Hallintakeinot keskittyvat ilmastoriskin mittausmenetelmien
ja siihen tarvittavan datan kerdamisen kehittdmiseen.
Luotettavan ymparistotiedon ja ilmastoriskeihin liittyvien
tietojen keradminen seka asiakkaiden ja muiden

sidosryhmien vastuullisuustyd parantavat riskien

Lampéotilan
muutokset (ilma,
makea vesi, merivesi)

Tuuliolojen
muutokset

Lampokuormitus

Lampotilan vaihtelut

Ikiroudan sulaminen

X
Lampoaalto lemumyr-skyf .
hurrikaani, taifuuni X
Myrsky (my0s
:ZII(r::Zf]aalto/halla/ P lumimyrskyt, poly- ja
hiekkamyrskyt)
Maastopalo Py6rremyrsky

arvioimisen edellytyksia. Esimerkiksi vakuuksien
tarkemman sijainnin ja kiinteiston energiatehokkuuden
kartoittamisen perusteella voidaan tarkemmin arvioida,

mitka vakuudet ovat akuutin tai kroonisen riskin alaista.

Yhtio on tunnistanut sen liikketoimintaan vaikuttavia fyysisia
ja siirtymariskeja skenaarioanalyysin avulla, joka esitellaan
osiossa E1 ESRS 2 SBM-3:een liittyva
tiedonantovaatimus. Fyysiset ja siirtymariskit ovat jatkuvan
riskienhallinnan kohteena ja niiden merkittavyys

arvioidaan saanndllisesti osana riskikartoitusprosessia.
Yhtiolle olennaiset ja epaolennaiset fyysiset riskit esitetaan
kuvassa alla. Fyysiset riskit, kuten darimmaiset saailmiot
ja merenpinnan nousu voivat aiheuttaa valillisesti viiveita

lainan takaisinmaksukykyyn.

Sadeolojen ja -
tyyppien muutokset
(vesisade, raekuurot,
lumi- tai jaatava
sade) X

Rannikon eroosio

Sademaarien tai

. Maaperan
hydrologinen .
. huonontuminen X
vaihtelu
Valtamerten . .
% |Maaperén eroosio X

happamoituminen

Vettyneen rinnemaan

Meriveden intruusio .
% |valuminen X

Merenpinnan
kohoaminen

Vesistressi b 4

Kuivuus Lumivyory

Voimakas sade
(vesisade, raekuurot,
lumi- tai jaatava
sade) X

Maanvyéryma

Tulva (rannikko-, joki-,
hulevesi- ja Maansortuma
pohjavesitulva) X
Jaatikkojarven
purkautuminen
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Siirtymariskit ovat riskeja, joita aiheutuu siirtymisesta kohti
kestavampaa liiketoimintaa. Yhtidlle keskeisia riskeja ovat
luotto-, varainhankinta-, sadantely- ja maineriskit, joihin
kaikkiin liittyy myos siirtymariski. lImastonmuutoksen
vaikutukset talouteen ja velallisten maksukykyyn lisaavat
luottoriskia. Yhtion asiakkaisiin vaikuttavat siirtymariskit ja
niiden realisoituminen voi vaikuttaa yhtion luottoriskiin.
Sijoittajien vaatimukset yhtion toiminnasta
ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi kasvavat, mika voi
aiheuttaa haasteita yhtién varainhankinnalle, mikali yhti6
ei vastaa kestavan kehityksen vaatimuksiin. Tama
aiheuttaa my6s maineriskia, mikali markkinat eivat kohtaa
kysyntaa kuluttajien odotusten muuttuessa. Sita vastoin
onnistuminen ilmastonmuutoksen vastaisessa tydssa seka
siita viestiminen voi vaikuttaa positiivisesti yhtion
maineeseen. Saantelyn kiristyessa yhtion paivittainen tyo
muuttuu ja yhtidltéd odotetaan konkreettisia toimia ja
tavoitteita ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi. Siirtyminen
kohti kestavia kaytantdja voi vaatia muutoksia yhtion

strategiaan sekd merkittavia investointeja.

Siséllys OmaSp lyhyesti

Yhtiolla ei ole tilinpaatdksessaan kriittisia ilmastoon liittyvia
oletuksia, joilla voisi olla yhteyttd kaytettyihin

ilmastoskenaarioihin.

IRO-2 - Yrityksen kestdvyysraporteissa
huomioon otetut ESRS-standardien
tiedonantovaatimukset

Luettelo kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin
perusteella raportoiduista tiedonantovaatimuksista 16ytyy
kestavyysraportin sisallysluettelosta. Alla oleva taulukko
on luettelo EU:n lainsaadannosta johdetuista monialaisten
ja aihekohtaisten standardien tietopisteista.

Yhtié on tunnistanut olennaiset tiedonantovaatimukset ja
tietopisteet kayttamalla ESRS 1 Lisays E:n vuokaaviota
annettavien ESRS-tietojen esittdmisesta. Yhti6 ei jata
raportoimatta olennaisiin tiedonantovaatimuksiin liittyvia

yksittaisia tiedonantopisteita olennaisuuden perusteella.

Viittaus raporttiin

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

ESRS 2 — SBM-3 — E4 16 kohdan a alakohdan i alakohta

ESRS 2 — SBM-3 — E4 16 kohdan b alakohta

ESRS 2 — SBM-3 — E4 16 kohdan c alakohta

ESRS E4-2 Kestdvat maata tai maataloutta koskevat kdytannot tai toimintaperiaatteet 24 kohdan b alakohta
ESRS E4-2 Kestdvat meriin liittyvat kdytannot tai toimintaperiaatteet 24 kohdan c alakohta
ESRS E4-2 Metsakatoon puuttumista koskevat toimintaperiaatteet 24 kohdan d alakohta
ESRS E5-5 Kierrattamaton jate 37 kohdan d alakohta

ESRS E5-5 Vaarallinen jate ja radioaktiivinen jate kohta 39

ESRS 2 — SBM-3 — S1 Pakkotyotapausten riski 14 kohdan f alakohta

ESRS 2 — SBM-3 — S1 Lapsityovoima-tapausten riski 14 kohdan g alakohta

ESRS S1-1 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset 20 kohta

ESRS S1-1 Kansainvalisen tyojarjeston kahdeksan perusyleissopimuksen kasittelemia aiheita koskevat
due diligence -kdytannot 21 kohta

ESRS S1-1 Ihmiskaupan ehkaisemistd koskevat prosessit ja toimenpiteet 22 kohta

ESRS S1-1 Tyotapaturmien ehkdisemista koskevat toimintaperiaatteet tai hallintajarjestelma 23 kohta

ESRS S1-3 Epdkohtien tai valitusten kasittelyjarjestelmat 32 kohdan c alakohta

ESRS S1-14 Kuolemantapausten lukumaara ja tyétapaturmien lukumaara ja osuus 88 kohdan b ja c alakohta

ESRS S1-14 Loukkaantumisten, onnettomuuksien, kuolemantapausten tai sairauksien vuoksi
menetettyjen pdivien maara 88 kohdan e alakohta

ESRS S1-16 Sukupuolten vélinen tasoittamaton palkkaero 97 kohdan a alakohta
ESRS S1-16 Toimitusjohtajan suhteettoman suuri palkka 97 kohdan b alakohta
ESRS S1-17 Syrjintatapaukset 103 kohdan a alakohta

ESRS S1-17 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n periaatteiden
noudattamatta jattdminen 104 kohdan a alakohta

ESRS 2 — SBM-3 — S2 Huomattava lapsitydvoiman tai pakkotydn kdyton riski arvoketjussa 11 kohdan b alakohta
ESRS S2-1 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset 17 kohta
ESRS S2-1 Arvoketjun tyontekijoihin liittyvat toimintaperiaatteet 18 kohta

ESRS S2-1 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n toimintaohjeiden
noudattamatta jattaminen 19 kohta

ESRS S2-1 Kansainvalisen tyojarjeston kahdeksan perusyleissopimuksen kasittelemia
aiheita koskevat due diligence -kdytannot 19 kohta

ESRS S2-4 Arvoketjun alku- ja loppupdahan liittyvat ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset 36 kohta
ESRS S3-1 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset 16 kohta

ESRS S3-1 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden, ILO:n periaatteiden
tai OECD:n toimintaohjeiden noudattamatta jattaminen 17 kohta

ESRS S3-4 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset 36 kohta
ESRS S4-1 Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat toimintaperiaatteet kohta 16

ESRS S4-1 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden
ja OECD:n toimintaohjeiden noudattamatta jattdminen 17 kohta

ESRS S4-4 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset 35 kohta

ESRS G1-1 Korruption vastainen Yhdistyneiden kansakuntien yleissopimus 10 kohdan b alakohta

ESRS G1-1 Vaarinkdytosten paljastajien suojelu 10 kohdan d alakohta

ESRS G1-4 Korruption ja lahjonnan torjuntaa koskevien lakien rikkomisesta maaratyt sakot 24 kohdan a alakohta

ESRS G1-4 Korruption ja lahjonnan torjuntaa koskevat normit 24 kohdan b alakohta

epdolennainen
epdolennainen
epdolennainen
epaolennainen
epaolennainen
epdolennainen
epaolennainen
epdolennainen

205

205

205

205

epdolennainen
205
207
211

211

212
212
212

212

epdolennainen
epdolennainen

epdolennainen

epdolennainen

epdolennainen

epaolennainen

epdolennainen
epdolennainen

epdolennainen
215

216

219
223
223
225
224

ESRS E1-7 Kasvihuonekaasujen poistot ja paastohyvitykset 56 kohta

ESRS E1-9 Vertailuarvosalkun alttius ilmastoon liittyville fyysisille riskeille 66 kohta

ESRS E1-9 Rahallisten maarien erittely akuutin ja kroonisen fyysisen riskin mukaan 66 kohdan a alakohta

ESRS E1-9 Sellaisten merkittavien omaisuuserien sijaintipaikka, joihin kohdistuu olennainen fyysinen riski 66 kohdan c alakohta
ESRS E1-9 Yrityksen kiinteistdomaisuuden kirjanpitoarvo eriteltyna energiatehokkuusluokittain 67 kohdan c alakohta

ESRS E1-9 limastoon liittyvien mahdollisuuksien huomioiminen salkussa 69 kohta

ESRS E2-4 Kunkin sellaisen ilmaan, veteen ja maaperadn paatyvan epapuhtauden maara, joka mainitaan EPRTR-asetuksen
(epapuhtauksien padastoja ja siirtoja koskeva eurooppalainen rekisteri) liitteen Il luettelossa 28 kohta

ESRS E3-1 Vesivarat ja merten luonnonvarat 9 kohta
ESRS E3-1 Kohdennetut toimintaperiaatteet 13 kohta
ESRS E3-1 Merien ja valtamerten kestavyys 14 kohta

ESRS E3-4 Kierratetyn ja uudelleenkdytetyn veden kokonaismaéra 28 kohdan c alakohta

ESRS E3-4 Kokonaisvedenkulut us kuutiometreind oman toiminnan liikevoittoa kohti laskettuna 29 kohta

Tiedonantovaatimus ja siihen liittyva tietopiste (sivu)
ESRS 2 GOV-1 Hallituksen sukupuolijakauma 21 kohdan d alakohta 119
ESRS 2 GOV-1 Riippumattomien hallituksen jasenten prosenttiosuus 21 kohdan e alakohta 119
ESRS 2 GOV-4 Selvitys kestavyyttd koskevasta due diligence -prosessista 30 kohta 124
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen fossiilisiin polttoaineisiin liittyvaan toimintaan 40 kohdan d alakohdan i alakohta epdolennainen
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen kemikaalien tuotantoon liittyvaan toimintaan 40 kohdan d alakohdan ii alakohta epdolennainen
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen kiistanalaisiin aseisiin liittyvdan toimintaan 40 kohdan d alakohdan iii alakohta epdolennainen
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen tupakan viljelyyn ja tuotantoon liittyvdan toimintaan 40 kohdan d alakohdan iv alakohta epdolennainen
ESRS E1-1 Siirtyméasuunnitelma ilmastoneutraaliuden saavuttamiseksi vuoteen 2050 mennessa 14 kohta 187
ESRS E1-1 Pariisin sopimuksen mukaisten vertailuarvojen ulkopuolelle suljetut yritykset 16 kohdan g alakohta epdolennainen
ESRS E1-4 Kasvihuonekaasupadstdjen vdahennystavoitteet 34 kohta 191
ESRS E1-5 Fossiilisista lahteistd perdisin olevan energian kulutus eriteltyna lahteiden mukaan 192
(vain ilmastovaikutuksiltaan merkittavat alat) 38 kohta

ESRS E1-5 Energiankulutus ja energialdhteiden yhdistelma 37 kohta 193
ESRS E1-5 Energiaintensiteetti, joka liittyy toimintaan ilmastovaikutuksiltaan merkittavilla aloilla 40-43 kohta 192
ESRS E1-6 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja scope 3 -bruttopadstot ja kokonaispaastot 44 kohta 194
ESRS E1-6 Kasvihuonekaasujen bruttopdastojen intensiteetti 53-55 kohta 193

epdolennainen
epdolennainen
epdolennainen
epdolennainen
epdolennainen

epdolennainen
epdolennainen

epdolennainen
epdolennainen
epdolennainen

epdolennainen

epdolennainen

139
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Ymparistotiedot

EU-taksonomia

EU:n taksonomia-asetuksessa (EU) 2020/852
maaritellaan ympariston kannalta kestava taloudellinen
toiminta. Yhti6 raportoi tilikaudelta 2024 ensimmaista
kertaa rahoitus- ja sijoituskohteiden kestavyydesta
taksonomia-asetuksen mukaisesti. Saantelyn
edellyttamilla lomakkeilla raportoidaan
taksonomiakelpoisuus ja taksonomianmukaisuus kunkin
iimastotavoitteen osalta. Keskeinen tulosindikaattori Green
Asset Ratio (GAR-osuus) kuvastaa yhtion
taksonomianmukaisten vastuiden osuutta yhtién
kokonaisvaroista. Yhtié arvioi yritysrahoituksen
taksonomiaosuuksia vastapuolen julkisesti raportoimien
taksonomiatietojen perusteella. Tiedot on keratty
vastapuolen tilikautta 2023 koskevista raporteista.
Kotitalouksille ja paikallishallinnoille mydnnettyjen lainojen
taksonomiaosuuksia arvioidaan asetuksen edellyttdmin

kriteerein.

GAR-osuuden laskennassa huomioon otetut omaisuuserat
kattavat 97,3 % yhtion kokonaisvaroista.
Raportointikauden 2024 lopussa liikevaihtoon perustuen
yhti6lla on taksonomiakelpoisia vastuita 37,8 %, joista 0,1
% tayttda taksonomianmukaisuuden kriteerit.
Paaomamenoihin perustuen vastaavat osuudet ovat 37,8
% ja 0,1 %. Yhtion NFRD (Non-Financial Reporting
Directive) -alaisiin yrityksiin liittyvat vastuut ovat
paaasiallisesti sijoitussalkun omaisuuseria, silla yhtién

yritysasiakasliiketoiminta kohdistuu pk-sektorille.

Kotitalouksille mydnnettyjen asuntolainojen
taksonomianmukaisuuden arvioinnissa ja seurannassa
kaytetaan kohteelle mydnnettya energialuokkaa. Lisaksi
huomioidaan lainaan kohdistuvat merkittavat fyysiset riskit.
Kohde, joka tayttaa ilmastonmuutoksen hillinnan
merkittdvan edistdmisen kriteerit eika siihen kohdistu
merkittavaa tulvariskia, otetaan huomioon mukaisuuden
laskennassa. Yhti6 ei raportoi taksonomianmukaisuuden
osuutta kotitalouksille mydnnetyistd asuinvakuudellisista
lainoista, silla talla hetkella ei ole riittavasti tietoa fyysisten
riskien kohdistumisesta yksittaisille kohteille.
Kotitalouksille mydnnettyjen rakennusten
perusparannuslainojen ja autolainojen kelpoisuuden ja

mukaisuuden arvioimiseksi ei ole talla hetkella

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

kaytettavissa riittavasti tietoja, minka vuoksi yhtio ei
raportoi edellda mainittuja tietoja kyseisistd omaisuuserista.

Yhtidn raportoimat taksonomianmukaiset toiminnot liittyvat
vieraan padoman ehtoisiin omaisuuseriin sijoitussalkussa.
Yhtié raportoi taksonomia-asetuksen mukaisesti
ensimmaista kertaa raportointivuodelta 2024, jolloin
yhtiélla ei toistaiseksi ole taksonomianmukaisuudelle
asetettuja tavoitteita. Taksonomianmukaisten
taloudellisten toimintojen kehitysta tullaan arvioimaan ja
seuraamaan tastd ensimmaisesta raportointikaudesta

alkaen.

Yhtidn toiminnassa ja sen kehittdmisessa otetaan
huomioon liiketoimintaymparistdssa tapahtuvat muutokset
ja niiden vaikutuksia liiketoimintaan ja sidosryhmiin
arvioidaan jatkuvasti. Vastuullisuus on keskeinen osa
yhtién toimintaa ohjaavaa strategiaa, liiketapaperiaatteita
ja eri politiikkoja.

Luottopolitiikassa linjataan, ettei yhti6 rahoita ymparistolle
vahingollisia hankkeita, eettisesti ja moraalisesti
kiistanalaista toimintaa tai kansallisen lain vastaista
toimintaa. Yhtién tavoitteena on julkaista
siirtymasuunnitelma osana vuoden 2026
kestavyysraporttia, jolloin myds arvioidaan strategioiden ja
toimintaperiaatteiden yhteensopivuutta
liketoimintaympariston vaatimuksien kanssa. Prosessissa
tullaan ottamaan huomioon asetuksen mukaiset
ympériston kannalta kestavia taloudellisia toimintoja

koskevat kriteerit.

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset
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0. Yhteenveto keskeisista tulosindikaattoreista, jotka luottolaitosten on ilmoitettava luokitusjarjestelmaasetuksen 8 artiklan mukaisesti

Kaupankayntivarasto(*)
Rahoitusvakuudet
Hoidettavina olevat varat
Palkkiotuotot(**)

*Luottolaitokset, jotka eivat taytd vakavaraisuusasetuksen 94 artiklan 1 kohdan tai 325 a artiklan 1 kohdan edellytyksia

** palkkiotuotot muista palveluista kuin luototnaannosta ja hoidettavina olevista varoista

Laitosten on annettava tulevaisuuteen suuntautuvat tiedot tasta keskeisesta tulosindikaattorista, tavoitteet mukaan lukien, seka asiaankuuluvat selitykset kdtetystda menetelmasta.

*** Keskeisen tulosindikaattorin kattamien omaisuuserien prosenttiosuus pankkien kokonaisvaroista

**** Vastapuolen liikevaihtoindikaattorin perusteella

**%x* Vastapuolen CapEx-indikaattorin perusteella lukuun ottamatta luotonantotoimintoja, joissa yleisen luototnannon osalta kaytetadan liikevaihtoindikaattoria

Huomautus 1: Taulukoissa olevia vihredksi varjattyja soluja ei raportoida.

Huomautus 2: Taulukoissa luvut raportoidaan miljoonina euroina. Mikali tulos on alle 500 000 euroa, se pyoristyy taulukossa luvuksi nolla. Taulukoissa viiva tarkoittaa, etta tulos on nolla euroa.

GAR-osuuden osoittajasta| GAR-osuuden nimittajasta
Ympariston pois jatettyjen pois jatettyjen
Ympadriston kannalta| kannalta kestavat Prosenttiosuus omaisuuserien omaisuuserien
kestdavat omaisuuserat omaisuuserat Keskeinen Keskeinen (kaikista| prosenttiosuus (7 artiklan 2| prosenttiosuus (7 artiklan 1
yhteensa (****)| yhteensa (*****) tulosindikaattori tulosindikaattori omaisuuseristd)| ja 3 kohta seka liitteessa V| kohta ja liitteessa V oleva
Miljoonaa euroa Miljoonaa euroa (****) (*FHxk) (***) oleva 1.1.2 jakso) 1.2.4 jakso)
Paaasiallinen Lainakannan vihreiden
keskeinen omaisuuserien osuus
tulosindikaattori (GAR-osuus) 4 5 0,1% 0,1% 97,3 % 42,6 % 2,7%
GAR-osuuden osoittajasta| GAR-osuuden nimittdjasta
Ympariston pois jatettyjen pois jatettyjen
Ympadriston kannalta| kannalta kestavat omaisuuserien omaisuuserien
kestavat toiminnot toiminnot Keskeinen Keskeinen Prosenttiosuus| prosenttiosuus (7 artiklan 2| prosenttiosuus (7 artiklan 1
yhteensa (****)| yhteensd (*****) tulosindikaattori tulosindikaattori (kaikista| ja 3 kohta seka liitteessda V| kohta ja liitteessa V oleva
Miljoonaa euroa Miljoonaa euroa (****) (FH*E*) omaisuuserista) oleva 1.1.2 jakso) 1.2.4 jakso)
Taydentdvat keskeiset R
v - . GAR-osuus (lainavirta)
tulosindikaattorit - - 0,0% 0,0% 96,2 % 40,1 % 3,8%
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1. GAR-osuuden laskennassa kaytettavat omaisuuserat (Liikevaihto)
a c d e f g h i j k I m n o p q r s t u v w X y z aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
e limastonmuutokseen sopeutuminen | Vesivarat ja merten luonnonvarat . O N Biologinen monimuotoisuus ja "
limastonmuutoksen hillinta (CCM) (CCA) (WTR) Kiertotalous (CE) Ympdriston pilaantuminen (PPC) ekosysteemit (B10) YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
Joista IlfokltuSJ_a_r_]estel_n'm_an_I_(annilta Joista luokitusjarjestelmén kannalta | Joista luokitusjarjestelman kannalta | Joista luokitusjadrjestelméan kannalta | Joista luokitusjdrjestelméan kannalta | Joista luokitusjarjestelmén kannalta Joista luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisiin aloihin liittyvia . L e e . L P . L e e . L P . L PR . L g
(luokitusjarjestelmakelpoiset) merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvid merkityksellisiin aloihin liittyvid merkityksellisiin aloihin liittyvid merkityksellisiin aloihin liittyvid
e . . (luokitusjarjestelméakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelméakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset)
Yhteen- luokitusjarjestelmakelpoiset)
laskettu Joista ympdériston kannalta kestavia Joista ympariston kannalta Joista ympdériston kannalta Joista ympaériston kannalta Joista ympériston kannalta Joista ympaériston kannalta kestavia
Miljoonaa euroa brutto- (luokitusjarjestelman mukaiset) kestavia kestavia kestavia kestavia (luokitusjarjestelman mukaiset)
madrdinen (luokitusjérjestelméan (luokitusjarjestelman (luokitusjérjestelméan (luokitusjérjestelman (luokitusjérjestelméan
kirjanpito- mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset)
arvo Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista [ dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | matoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | matoi- | toimin-
kdytté | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kdytto | minnat nat
GAR-osuus - sekd osoittajassa ettad
nimittdjassa huomioon otettavat
omaisuuserat
Muuta kuin kaupankdyntia varten
pidettavat luotot, vieraan paddoman
ehtoiset arvopaperit ja oman
1o papertt) . 4283 | 2877 4 1 3 o - - - - - - - - 0o - - -l a4 - - - - - - - 2881 4 1 3 0
padoman ehtoiset instrumentit, jotka
otetaan huomioon vihreiden
omaisuuserien osuuden laskennassa
Rahoitusalan yritykset 125 13 1 1 0 - - - - - - - - 0 - - - - - - - - - - - 13 1 1 0
Luottolaitokset 125 13 1 1 0 0 - - - - - - - - 0 - - - - - - - - - - - 13 1 1 0 0
Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien 123 13 1 1 0 0 - - - - - - - - 0 - - - - - - - - - - - 13 1 1 0 0
tulojen kaytto
6 Oman padoman ehtoiset 1
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
8 joista sijoituspalveluyrityksia - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan pddoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto
1 Oman padoman ehtoiset
instrumentit
12 joista omaisuudenhoitoyhtiot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan lukien -

tulojen kaytto
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15 Oman padoman ehtoiset R : R R R _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - _ - - - R - -
instrumentit

16 joista vakuutusyhtioita 0 - - - - - - - - - - - - - - - - _

17 Luotot 0 - - - - - - - - - - - - - -

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset
19 X . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset 15 4 3 - 2 0 - - - - - - - - 0 - - - 4

- - - - - - - 7 3 - 2 0

21 Luotot 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset

22 arvopaperit, mukaan lukien 15 4 3 - 2 0 - - - - - - - - 0 - - - 4 - - - - - - - 7 3 - 2 0

tulojen kaytto

Oman pddoman ehtoiset

B instrumentit . . ) ) )

24 Kotitaloudet 4129 | 2861 2861 - - - -
joista

25 asuinkiinteistovakuudellisia 3473 | 2861 2861 - - - R
lainoja

2 joista rakennuste-n . 104 : R : R R :
perusparannuslainoja

27 joista N o 3 . _ R - - R
moottoriajoneuvolainoja

28 Paikallishallintojen rahoitus 14 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

30 Muu.palkalllshalllntOJen 14 ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ) . . ) . . . . .
rahoitus

31 Haltuunotolla saadut vakuudet: ) . ) . } ) . ) ) } ) } } )

asuin- ja liikekiinteistot

Omaisuuserat, jotka jatetddn GAR-
32 | osuuden laskennassa pois 3337 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
osoittajasta (muttei nimittdjasta

Rahoitusalan yritykset ja muut

33 kuin rahoitusalan yritykset

2477

Pk-yritykset ja muut kuin rahoitusalan
yritykset (jotka eivat ole pk-yrityksia),
joihin ei sovelleta muiden kuin
taloudellisten tietojen raportointia
koskevan direktiivin
tiedonantovelvollisuuksia

34 2420

35 Luotot 2287
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joista

36 liikekiinteistévakuudellisia 698
lainoja

37 joista rakennuste-n ) 19
perusparannuslainoja

38 Vieraan pa.aoman ehtoiset 105

arvopaperit
39 Oman padoman ehtoiset 27

instrumentit

EU:n ulkopuolisten maiden
vastapuolet, joihin ei sovelleta
40 muiden kuin taloudellisten tietojen 57
raportointia koskevan direktiivin
tiedonantovelvollisuuksia

41 Luotot -

2 Vieraan pa.aoman ehtoiset 54
arvopaperit

3 pman paao'man ehtoiset 3
instrumentit

44 Johdannaiset 79

5 Vaadlt.taesia‘ maks.ettavat 283
pankkien viliset lainat

46 Kateisvarat ja niihin liittyvat varat 396

Muut varojen luokat (esim.

47 liikearvo, hyodykkeet jne.)

102

GAR-osuuteen sisdltyvat
" - m 7 620

omaisuuserat yhteensa

49 Muut omaisuuserdt, joita ei otetan

huomioon GAR-osuuden laskennassa 22

50 Saamiset valtioilta 147
51 Saamiset keskuspankeilta 65
52 Kaupankdyntivarasto -

53 | Kokonaisvarat 7832 | 2877 4 1 3 0 - - - - -

- - - 0 - - - a4 - - - - - - - | 2881 4 1 3 0
Taseen ulkopuoliset vastuut - Yritykset, joihin sovelletaan muiden kuin taloudellisten tietojen raportointia koskevan direktiivin tiedonantovelvollisuuksia

54 | Rahoitusvakuudet - - - - - - - -
55 | Hoidettavina olevat varat - - - - - - - -

56 Joista vieraan pddoman ehtoisia
arvopapereita

57 Joista oman padoman ehtoisia
arvopapereita
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. YT . .
1. GAR-osuuden laskennassa kadytettavat omaisuuserat (CapEx)
a b c d e f g h i j k | m n o p q r s t u v w X y z aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
limastonmuutoksen hillint3 (CCM) limastonmuutokseen sopeutuminen | Vesivarat ja merten luonnonvarat Kiertotalous (CE) Ympiristén pilaantuminen (PPC) Biologinen monimuotoisuus ja YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
(CCA) (WTR) ekosysteemit (BIO)
estelmédn kannalta . e . . s . . R . . s . . R . . R .
N - e Joista luokitusjdrjestelman kannalta | Joista luokitusjarjestelman kannalta | Joista luokitusjarjestelmén kannalta | Joista luokitusjarjestelmén kannalta | Joista luokitusjdrjestelman kannalta Joista luokitusjdrjestelman kannalta
merkityksellisiin aloihin liittyvia B L PP . . B, B PP B L e B L. P . A P
(luokitusjarjestelmakelpoiset) merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia merkityksellisiin aloihin liittyvia
N J ] - p . (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjérjestelmékelpoiset) (luokitusjérjestelmékelpoiset)
Yhteen- luokitusjarjestelmikelpoiset)
laskettu Joista ympdriston kannalta Joista ympariston kannalta Joista ympdriston kannalta Joista ympariston kannalta Joista ympariston kannalta
Miljoonaa euroa brutto- Joista ympaériston kannalta kestavia kestavia kestavia kestavia kestavia kestavia Joista ympaériston kannalta kestavia
mairdinen (luokitusjarjestelman mukaiset) (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman mukaiset)
kirjanpito- mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset)
arvo Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista | dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | matoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen [ matoi- | toimin-
kdytté | minnat nat kaytto nat kayttd nat kadytto nat kaytto nat kaytto nat kayttd | minnat nat
GAR-osuus - sekd osoittajassa ettd
nimittdjdssd huomioon otettavat
omaisuuserat
Muuta kuin kaupankayntia varten
pidettdvat luotot, vieraan padoman
ehtoiset arvopaperit ja oman
1o papent ) L 4283 | 2878 5 1 3 0 0 - - - - - - - - - - - 3 - - - - - - - | 2882 5 1 3 0
paaoman ehtoiset instrumentit, jotka
otetaan huomioon vihreiden
omaisuuserien osuuden laskennassa
2 Rahoitusalan yritykset 125 13 2 1 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 13 2 1 0 0
3 Luottolaitokset 125 13 2 1 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 13 2 1 0 0
Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien 123 13 2 1 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 13 2 1 0 0
tulojen kaytto
6 Oman padoman ehtoiset 1
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
8 joista sijoituspalveluyrityksia - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto
1 Oman padoman ehtoiset
instrumentit
12 joista omaisuudenhoitoyhtiot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan lukien - - - - -

tulojen kaytto
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15 Oman padoman ehtoiset
instrumentit

16 joista vakuutusyhtioita 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

17 Luotot 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset
19 X . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset 15 5 3 - 2 0 0 - - - - - - - - - - - 3 - - - - - - - 8 3 - 2 0

21 Luotot 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan paaoman ehtoiset

22 arvopaperit, mukaan lukien 15 5 3 - 2 0 0 - - - - - - - - - - - 3 - - - - - - - 8 3 - 2 0

tulojen kaytto

Oman pddoman ehtoiset

B instrumentit ) . ) - - -

24 Kotitaloudet 4129 | 2861 - 2861 - - - -
joista

25 asuinkiinteistovakuudellisia 3473 | 2861 - 2861 - - - -
lainoja

26 joista rakennuste.n ) 104 R R . ) } ) )
perusparannuslainoja

27 joista moottoriajoneuvolainoja 8 - - - - - - -

28 Paikallishallintojen rahoitus 14 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

30 Muu paikallishallintojen rahoitus 14 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Haltuunotolla saadut vakuudet:

asuin- ja liikekiinteistot

Omaisuuserdt, jotka jatetddn GAR-
32 | osuuden laskennassa pois 3337 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
osoittajasta (muttei nimittdjasta

Rahoitusalan yritykset ja muut

33 kuin rahoitusalan yritykset

2477

Pk-yritykset ja muut kuin
rahoitusalan yritykset (jotka
eivat ole pk-yrityksid), joihin ei
34 sovelleta muiden kuin 2420
taloudellisten tietojen
raportointia koskevan direktiivin
tiedonantovelvollisuuksia

35 Luotot 2287
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joista
36 liikekiinteistovakuudellisial 698
ainoja

joista rakennusten

37 - 19
perusparannuslainoja
38 Vieraan pa.aoman ehtoiset 105
arvopaperit
39 Qman paaqman ehtoiset 27
instrumentit
EU:n ulkopuolisten maiden
vastapuolet, joihin ei sovelleta
20 muiden kuin taloudellisten 57
tietojen raportointia koskevan
direktiivin
tiedonantovelvollisuuksia
41 Luotot -
o Vieraan pa'aoman ehtoiset 54
arvopaperit
23 F)man paaqman ehtoiset 3
instrumentit
44 Johdannaiset 79
5 Vaadlt.taesia. maks.ettavat 283
pankkien viliset lainat
46 Kateisvarat ja niihin liittyvat varat 396
Muut varojen luokat (esim.
47 liikearvo, hyddykkeet jne.) 102
28 GAR-osuuteen sisaltyvat 7620

omaisuuseréat yhteensd

29 Muut omaisuuseriét, joita ei otetan

huomioon GAR-osuuden laskennassa 22

50 Saamiset valtioilta 147

51 Saamiset keskuspankeilta 65

52 Kaupankayntivarasto

53 | Kokonaisvarat 7832 | 2878 5 1 3 0 0 - - - - - -

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Taseen ulkopuoliset vastuut - Yritykset, joihin sovelletaan muiden kuin taloudellisten tietojen raportointia koskevan direktiivin tiedonantovelvollisuuksia

54 | Rahoitusvakuudet - - - - - -
55 | Hoidettavina olevat varat - - - - - -

56 Joista vieraan padoman ehtoisia

arvopapereita

57 Joista oman padoman ehtoisia . . . . .

arvopapereita
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Hallinto

Hallituksen

o e . e vy e
Sisallys OmaSp lyhyesti toimintakertomus Tilinpaatokset
. . .o .
2. GAR-osuutta koskevat alakohtaiset tiedot (Liikevaihto)
a b c d e f g h i j k | m n o [ q r s t u v w X y z aa ab
- 1l k p . . . e . Biologinen monimuotoisuus ja YHTEENSA
limastonmuutoksen hillintd (CCM) (cca) Vesivarat ja merten luonnonvarat (WTR) Kiertotalous (CE) Ympiériston pilaantuminen (PPC) Kosy it (BI0) (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
Muut kuin Pk—yrltyk'set ja Muut kuin Pk-yrltyk.set ja Muut kuin Pk—yntykfet ja Muut kuin Pk—yrltyk.set ja Muut kuin Pk-yrltyk.set ja Muut kuin Pk—yrltyk.set ja Muut kuin Pk-yrltyk'set ja
N muut rahoitusalan L muut rahoitusalan L muut rahoitusalan N muut rahoitusalan N muut rahoitusalan N muut rahoitusalan . muut rahoitusalan
rahoitusalan P r " .. r ulkopuoliset rahoitusalan ulkopuoliset rahoitusalan ulkopuoliset rahoitusalan ulkopuoliset rahoitusalan ulkopuoliset
y"f_y set (jmh.lf‘ yritykset, joihin ei yritykset (joihin yritykset, joihin ei yritykset (joihin yritykset (joihin yritykset, joihin ei yritykset (joihin yritykset, joihin ei yritykset (joihin yritykset, joihin ei yritykset (joihin yritykset, joihin ei

sovelletaan muiden

sovelletaan muiden

yritykset, joihin ei

sovelletaan muiden

sovelleta muiden

sovelletaan muiden

sovelleta muiden

sovelletaan muiden

sovelleta muiden

sovelletaan muiden

sovelleta muiden

kuin taloudellisten | | o taloudellisten | KUIn taloudellisten | oo oudellisten | KU taloudellisten |\ o loudellisten | KU taloudellisten |y ot loudellisten | KUin taloudellisten | o4 oudellisten | KU taloudellisten |\ o toudellisten | KU taloudellisten | 4 o't oudelisten
tietojen o tietojen o tietojen s tietojen L tietojen L tietojen o tietojen L
o tietojen o tietojen o tietojen o tietojen o tietojen - tietojen . tietojen
Erittely aloittain - NACE:n neli I raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia
(koodi ja nimi) koskevaa koskevaa koskevaa koskevaa kosk o kosk koskevaa
! direktiivid) koskevaa direktiiviz) koskevaa direktiivid) koskevaa direktiiviz) koskevaa direktiivid) direktiiviz) koskevaa direktiivid) koskevaa
. direktiivia direktiivid direktiivia direktiivid direktiivia direktiivid direktiivid
Miljoonaa euroa Bruttomaérdinen | Bruttomaérdinen | Bruttoméérdinen | Bruttoméérdinen | Bruttoméirdinen | Bruttomédrdinen 4ardinen | Bruttoméardinen | Bruttomiaardinen | Bruttomaardinen | Bruttoméaardinen | Bruttomaardinen | Bruttomaardinen | Bruttomaarainen
kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo
Josta Josta
ympdris- ymparis-
ton ton
kannalta kannalta
Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta kestavat kestavat
ymparis- ymp: ympdris- ymparis- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- (ccm+ (ccm+
ton ton ton ton ton ton ton ton ton ton ton CCA+ CCA+
kannalta kannalta L | K | kannalta kannalta k | ' I kannalta kannalta K | ' I WTR+ WTR+
milj. | kestavat milj. | kestdvat milj. | kestavat milj. [ kestavat milj. | kestavat milj. | kestdvat milj. | kestdvat milj. | kestavat milj. | kestdvat milj. | kestdvat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | CE+PPC+ milj. | CE+PPC+
euroa (ccm) (ccm) euroa (CCA) (cca) (WTR) (WTR) euroa (CE) (CE) euroa (PPC) (PPC) euroa (BIO) (BIO) euroa BIO) BIO)
1 C. 10.89 Muualla luokittelematon
elintarvikkeiden valmistus - -
) C. 17.22 Paperisten talous- ja
hygieniatarvikkeiden valmistus - -
C. 19.20 Jalostettujen 6ljytuotteiden
3 X jen olly 0 0 - - - - - - 0 0
valmistus - -
C. 20.13 Muiden epdorgaanisten
4 juiden epaorg 0 0 - - - - - - 0 0
peruskemikaalien valmistus - -
C. 27.51 Séhkaisten kodinkoneiden
5 . 0 0 - - 0 - - - 0 0
valmistus - -
6 | D. 35.11 Sdhkon tuotanto 2 2 - - - - - - 2 2
7 F. 43.11 Rakennusten ja rakennelmien 0 0
purku - -
8 | G. 46.90 Muu tukkukauppa - - - - - - - - - -
L. 68.20 Omien tai leasing-
9 | . " 1 - - - - - - - 1 -
kiinteistjen vuokraus ja hallinta - -
10 M. 72.19 Muu luonnontieteellinen ja 4 4
tekninen tutkimus ja kehittdminen - -
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omadfo Vuosikertomus 2024

Hallinto

Hallituksen

o e . .. ey
Sisallys OmaSp lyhyesti toimintakertomus Tilinpaatokset
. .
2. GAR-osuutta koskevat alakohtaiset tiedot (CapEx)
a b c d e f g h i j k | m n o [ q r s t u v w X y z aa ab
— I L . . . P . Biologinen monimuotoisuus ja YHTEENSA
limastonmuutoksen hillinta (CCM) (CcA) Vesivarat ja merten luonnonvarat (WTR) Kiertotalous (CE) Ympiristén pilaantuminen (PPC) ekosysteemit (BIO) (CCMH+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
Muut kuin Pk-yrltyk.set la Muut kuin Pk-yrltyk_set a Muut kuin Pk—yntyk.set J Muut kuin Pk-yrltyk.set a Muut kuin Pk-yrltyk.set = Muut kuin Pk-yrltyk.set @ Muut kuin Pk-yrltyk_set =
) muut rahoitusalan ) muut rahoitusalan . muut rahoitusalan ) muut rahoitusalan . muut rahoitusalan . muut rahoitusalan . muut rahoitusalan
rahoitusalan - rahoitusalan . rahoitusalan . rahoitusalan rahoitusalan X rahoitusalan . rahoitusalan .
ritykset (joihin ulkopioliset yritykset (joihin ulkopuoliset yritykset (joihin ulkopuoliset yritykset (joihin yritykset (joihin ulkopuoliset yritykset (joihin ulkopuoliset yritykset (joihin ulkopuoliset
y! . L yritykset, joihin ei . yritykset, joihin ei . yritykset, joihin ei . . yritykset, joihin ei . yritykset, joihin ei . yritykset, joihin ei
. . sovelletaan muiden o L, sovelletaan muiden " - sovelletaan muiden sovelletaan muiden . sovelletaan muiden . sovelletaan muiden .
B N N N . R B N o sovelleta muiden B N sovelleta muiden N N sovelleta muiden
kuin taloudellisten . . kuin taloudellisten . . kuin llisten . . kuin taloudellisten . . kuin llisten . . kuin taloudellisten . . kuin taloudellisten . .
P kuin taloudellisten o kuin taloudellisten s kuin taloudellisten o kuin taloudellisten o kuin taloudellisten o kuin taloudellisten I kuin taloudellisten
tietojen L tietojen L tietojen o tietojen o tietojen o tietojen o tietojen o
. tietojen P tietojen P tietojen L tietojen P tietojen o tietojen P tietojen
Erittely al - NACE:n nel m raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia raportointia
(koodi ja nimi) koskevaa koskevaa koskevaa koskevaa kosk o kosk koskevaa
direktiivia) koskevaa direktiivid) koskevaa direktiivid) koskevaa direktiivia) koskevaa direktiivid) direktiivia) koskevaa direktiivid) koskevaa
direktiivia direktiivia direktiivia direktiivia direktiivia direktiivia direktiivia
Miljoonaa euroa Bruttomaardinen | Bruttomairdinen | Bruttomairdinen | Bruttomairdinen | Bruttomaardinen | Bruttomairdinen | Bruttomairdinen | Bruttomairdinen | Bruttomaardinen | Bruttomairdinen | Bruttomairdinen Bruttomaardinen | Bruttomairdinen
kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo kirjanpitoarvo pitoarvo
Josta Josta
ymparis- ymparis-
ton ton
kannalta kannalta
Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta Josta kestavat kestavat
ympadris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ymparis- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- ympdris- (ccm+ (ccm+
ton ton ton ton ton ton ton ton ton ton ton ton CCA+ CCA+
kannalta kannalta L I K I kannalta kannalta K I K I kannalta kannalta K I k I WTR+ WTR+
milj. [ kestavat milj. | kestavat milj. [ kestavat milj. [ kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | kestavat milj. | CE+PPC+ milj. | CE+PPC+
euroa (ccm) (ccm) (CcA) (CCA) (WTR) (WTR) (CE) (CE) (PPC) (PPC) (BIO) (BIO) BIO) BIO)
1 C. 10.89 Muualla luokittelematon
elintarvikkeiden valmistus
) C. 17.22 Paperisten talous- ja
hygieniatarvikkeiden valmistus
3 C. 19.20 Jalostettujen 6ljytuotteiden 1 1
valmistus
4 C. 20.13 Muiden epdorgaanisten 0
peruskemikaalien valmistus
5 C. 27.51 Séhkaisten kodinkoneiden 0 0
valmistus
6 | D. 35.11 Sdhkén tuotanto 2 2
7 F. 43.11 Rakennusten ja rakennelmien 0
purku
8 | G. 46.90 Muu tukkukauppa - -
L. 68.20 Omien tai leasing-
9 | . . 1 -
kiinteistdjen vuokraus ja hallinta
10 M. 72.19 Muu luonnontieteellinen ja 0 0
tekninen tutkimus ja kehittaminen
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d‘ . - . . Hallituksen e
omaop Vuosikertomus 2024 Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto toimintakertomus Tilinpaatokset
. . . . . T .
3. Lainakannan GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto)
a b c d e f g h i j k | m n o p q r s t u v w X y z aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
limast tok tumi Biologi i toi j .
Ilmastonmuutoksen hillinta (CCM) mastonmuutokseen sopeutuminen Vesivarat ja merten suojelu (WTR) Kiertotalous (CE) Ympériston pilaantuminen (PPC) tologinen monlm_uo olsuus ja YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
(cca) ekosysteemit (BIO)
. . . Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista . . .
Osuus kaikista huomioon otetuista . P . . P ) . PP . . e N . P . Osuus kaikista huomioon otetuista
N e . omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan . e . .
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan L N L . L . L . L . omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
e . N A luokitusjdrjestelmén kannalta luokitusjarjestelmdn kannalta luokitusjdrjestelmén kannalta luokitusjarjestelmén kannalta luokitusjarjestelman kannalta e . . A
luokitusjarjestelmén kannalta merkityksellisia X R, N e X S, X e X R luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisid
. P . . merkityksellisia aloja merkityksellisia aloja merkityksellisi aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja . e . .
aloja (luokitusjarjestelméakelpoiset) e . . e . . e . . e . . e " . aloja (luokitusjarjestelméakelpoiset)
(luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset)
Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon
% (Kaikista nimittajan kattamista omaisuuserist3) Osuus kaikista huomioon otetuista otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuserista, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuserista, otetuista omaisuuserista, Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan kaikista
luokitusjdrjestelman kannalta luokitusjdrjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelmén luokitusjarjestelman luokitusjarjestelmén luokitusjarjestelman kannalta huomioon-
merkityksellisia aloja kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia merkityksellisid aloja otetuista
(luokitusjarjestelman mukaiset) aloja (luokitusjdrjestelman aloja (luokitusjérjestelméan aloja (luokitusjdrjestelman aloja (luokitusjérjestelméan aloja (luokitusjdrjestelman (luokitusjarjestelmdn mukaiset) omaisuus-
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) eristd
Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | métoi-| toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | maétoi- | toimin-
kdytté | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto | minnat nat
GAR-osuus - seka osoittajassa etta
nimittdjassa huomioon otettavat
omaisuuserat
Muuta kuin kaupankayntia varten
pidettavat lainat ja ennakot, vieraan
ddoman ehtoiset arvopaperit ja
1 P X P 'p J . 67,2% 01% 00% 01% 00%| 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00%| 01% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%|673% 01% 00% 01% 00% 56,2 %
oman padoman ehtoiset instrumentit,
jotka otetaan GAR-osuuden
laskennassa huomioon
2 Rahoitusalan yritykset 105% 1,1% 07% 0,1% 00% - - - - - - - - 0,1% - - - - - - - - - - -1106% 1,1% 07% 01% 0,0% 1,6%
3 Luottolaitokset 105% 1,1% 07% 0,1% 0,0% - - - - - - - - 0,1% - - - - - - - - - - -1106% 1,1% 07% 01% 00% 1,6%
4 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien 10,7% 1,1% 08% 0,1% 0,0% - - - - - - - - 0,1% - - - - - - - - - - -1108% 1,1% 08% 01% 0,0% 1,6 %
tulojen kaytto
Oman padoman ehtoiset
6 oman paso - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 o00%
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
8 joista sijoituspalveluyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto
1 Oman padoman ehtoiset

instrumentit

0,0 %
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12 joista omaisuudenhoitoyhtiét - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

15 ) A B - . - - - - - . - - B - - . - - B - . - - B -
instrumentit

16 joista vakuutusyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

17 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

19 . A - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset 232% 17,6% - 154% 03% - - - - - - - -1 05% - - -124,6% - - - - - - -1483% 17,6% - 154% 03% 0,2%

21 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

Vieraan padoman ehtoiset
22 arvopaperit, mukaan lukien 232% 17,6% - 154% 03% - - - - - - - -1 05% - - -124,6% - - - - - - -1483% 17,6% - 154% 03% 0,2%
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

— _ - - - — _ _ - - - — _ _ - - — — —_ - - — — o,
3 instrumentit 0,0%

24 Kotitaloudet 69,3 % - - - - - - - - - - - - 69,3 % - - - - 54,2 %
joista

25 asuinkiinteistévakuudellisia 82,4% - - - - - - - - - - - - 82,4% - - - - 45,6 %
lainoja

joista rakennusten
26 ) N - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1a%
perusparannuslainoja

27 joista moottoriajoneuvolainoja - - - - - - - - - - 0,1%
28 Paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R R - - - R R R R R _ 0,2%
29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
30 Muu paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . - - - - 0,2%

Haltuunoton kautta saadut o
i1 vakuudet asuin- ja liikekiinteistot . B B B B B B N - - N N N N N - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

32 :L‘Sj":;:s\:‘::;t GAR-osuuteen 37,8% 01% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%|37,8% 01% 00% 00% 00%| 100,0%
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d‘ . - . . Hallituksen e
omaop Vuosikertomus 2024 Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto toimintakertomus Tilinpaatokset
. . . . .
3. Lainakannan GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori (CapEx)
b c d e f g h i j k I m n o p q r s t u v w X y aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
limastonmuutoksen hillinta (CCM) limastonmuutokseen sopeutuminen Vesivarat ja merten suojelu (WTR) Kiertotalous (CE) Ympaériston pilaantuminen (PPC) Biologinen monlm_uotmsuus @ YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
(cca) ekosysteemit (BIO)
. . . Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista . . .
Osuus kaikista huomioon otetuista . P ) . e ; . PP . . P . . P N Osuus kaikista huomioon otetuista
. e N omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan . e )
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan e e .. e . e e .. I . e e . omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
R . N i luokitusjarjestelman kannalta luokitusjarjestelman kannalta luokitusjarjestelman kannalta luokitusjarjestelman kannalta luokitusjarjestelman kannalta P . . -
luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisia . e N e . e ) e . o luokitusjarjestelmén kannalta merkityksellisia
. P . . merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja . s . N
aloja (luokitusjarjestelmakelpoiset) e . . e . . e . . e . . e . . aloja (luokitusjarjestelmékelpoiset)
(luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset) (luokitusjarjestelmakelpoiset)
Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon
% (kaikista nimittijan kattamista omaisuuserists) Osuus kaikista huomioon otetuista otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuserista, Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan kaikista
luokitusjadrjestelman kannalta luokitusjdrjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelmén luokitusjarjestelman luokitusjarjestelmén luokitusjarjestelman kannalta huomioon-
merkityksellisia aloja kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia merkityksellisia aloja otetuista
(luokitusjarjestelman mukaiset) aloja (luokitusjarjestelmén aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman mukaiset) omaisuus-
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) eristd
Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
tulojen mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
kaytto) Joista dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista dollis-
oista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | maétoi-| toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | maétoi-| toimin-
kdyttd | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kdytté | minnat nat
GAR-osuus - seka osoittajassa ettd
nimittdjassa huomioon otettavat
omaisuuserat
Muuta kuin kaupankdyntia varten
pidettdvat lainat ja ennakot, vieraan
aaoman ehtoiset arvopaperit ja
1 P . P .p ! . 67,2% 01% 00% 01% 00%| 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00%| 01% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%|673% 01% 00% 01% 00% 56,2 %
oman paaoman ehtoiset instrumentit,
jotka otetaan GAR-osuuden
laskennassa huomioon
2 Rahoitusalan yritykset 108% 1,2% 07% 02% 00%| 00% - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1108% 1,2% 07% 02% 00% 1,6%
3 Luottolaitokset 108% 1,2% 0,7% 02% 00%| 00% - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1108% 12% 07% 02% 0,0% 1,6%
4 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien 109% 12% 08% 02% 00%| 00% - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1109% 12% 08% 02% 0,0% 1,6 %
tulojen kaytto
Oman paddoman ehtoiset
6 oman paso - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -l o00%
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
8 joista sijoituspalveluyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto
1 Oman padoman ehtoiset

instrumentit
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12 joista omaisuudenhoitoyhtiét - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

15 ) A B - . - - - - - . - - B - - . - - B - . - - B -
instrumentit

16 joista vakuutusyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

17 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

19 . A - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset 29,6% 19,9% - 155% 02%| 25% - - - - - - - - - - -122,1% - - - - - - -1542% 199% - 155% 02% 0,2%

21 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

Vieraan padoman ehtoiset
22 arvopaperit, mukaan lukien 29,6% 19,9% - 155% 02%| 2,5% - - - - - - - - - - -122,1% - - - - - - -154,2% 199% - 155% 02% 0,2%
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

— _ - - - — _ _ - - - — _ _ - - — — —_ - - — — o,
3 instrumentit 0,0%

24 Kotitaloudet 69,3 % - - - - - - - - - - - - 69,3 % - - - - 54,2 %
joista

25 asuinkiinteistévakuudellisia 82,4% - - - - - - - - - - - - 82,4% - - - - 45,6 %
lainoja

joista rakennusten
26 ) N - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1a%
perusparannuslainoja

27 joista moottoriajoneuvolainoja - - - - - - - - - - 0,1%
28 Paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R R - - - R R R R R _ 0,2%
29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
30 Muu paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . . - - _ - 0,2%

31 Haltuunoton kautta saadut
vakuudet asuin- ja liikekiinteistot

32 :ht‘l*e“':s"et”: GAR;osuuteen 378% 01% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%|37,8% 01% 00% 00% 00%| 100,0%
uuluvat vara
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4. Lainavirran GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto)
a b c d e f g h i j k I m n o P q r s t u v w X y z aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
e llimastonmuutokseen sopeutuminen Vesivarat ja merten luonnonvarat . e . Biologinen monimuotoisuus ja .
limastonmuutoksen hillinta (CCM) (CCA) (WTR) Kiertotalous (CE) Ympaériston pilaantuminen (PPC) ekosysteemit (B10) YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
. . . Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista . . .
Osuus kaikista huomioon otetuista . Lo ) . s N . PP . . g . . P ) Osuus kaikista huomioon otetuista
. P N omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan . e )
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan R, . . . R, . e . R, . omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
e . N A luokitusjdrjestelman kannalta luokitusjadrjestelman kannalta luokitusjdrjestelman kannalta luokitusjadrjestelman kannalta luokitusjdrjestelmén kannalta P . . A
luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisia . T, N e . T, ) e . T, luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjrjestelmakelpoiset) merkityksellisia aloja merkityksellisid aloja merkityksellisia aloja merkityksellisia aloja merkityksellisid aloja aloja (luokitusjarjestelmakelpoiset)
) Jan P (luokitusjarjestelmikelpoiset) (luokitusjérjestelmékelpoiset) (luokitusjarjestelmikelpoiset) (luokitusjérjestelmikelpoiset) (luokitusjdrjestelmikelpoiset) u Jar) P
o . ) . . Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon
% (kaikkien hu°’“'°°!‘ otettavien omaisuuserien Osuus kaikista huomioon otetuista otetuista omaisuuseristi, otetuista omaisuuserista, otetuista omaisuuseristi, otetuista omaisuuserista, otetuista omaisuuseristd, Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus
virrasta) omaisuuseristd, joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan kaikista
luokitusjarjestelmén kannalta luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman kannalta huomioon-
merkityksellisia aloja kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisi kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia merkityksellisia aloja otetuista
(luokitusjarjestelman mukaiset) aloja (luokitusjarjestelmén aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelmén aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman (luokitusjarjestelman mukaiset) omaisuus-
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mubkaiset) eristd
Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | métoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | métoi- | toimin-
kdytté | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kdytté | minnat nat
GAR-osuus - seka osoittajassa ettd
nimittdjassa huomioon otettavat
omaisuuserdt
Muuta kuin kaupankdyntid varten
pidettavat luotot, vieraan padoman
ehtOiset arvopaperit ja oman 0 Y Y 0, 0 0 0 0 Y Y 0 0y 0 0 0 0 Y Y 0, 0 0 0 0 Y Y 0 0y 0 0 0 0y
1 nn - . 71,6% 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% O00%| 00% 00% 00% O00%| 00% 00% 00% 00%| 00% O00% O00% 00% 00% 00% 00% 00%|71,6% 00% 00% O00% 00% 58,3 %
padoman ehtoiset instrumentit, jotka
otetaan huomioon vihreiden
omaisuuserien osuuden laskennassa
2 Rahoitusalan yritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
3 Luottolaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
4 Luotot - N N - - - - - N - - - - - - N - N - - - - - N N - - - - - N
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
tulojen kaytto
Oman padoman ehtoiset
6 oman paso - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -l 00%
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
8 joista sijoituspalveluyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vieraan padoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto

1 Oman padoman ehtoiset

instrumentit

0,0 %
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12 joista omaisuudenhoitoyhtiét - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto

Oman pddoman ehtoiset
15 oman pago - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -l 00%
instrumentit

16 joista vakuutusyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

17 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset
19 oman paao - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 00%
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

21 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

Vieraan padoman ehtoiset
22 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

— _ - - - — _ _ - - - — _ _ - - — — —_ - - — — o,
3 instrumentit 0,0%

24 Kotitaloudet 72,3% - - - - - - - - - - - - 72,3% - - - - 57,7%
joista

25 asuinkiinteistévakuudellisia 79,9 % - - - - - - - - - - - - 79,9 % - - - - 52,2%
lainoja

joista rakennusten
26 ) N - - - - - - - - - - - - - - - - - - 19%
perusparannuslainoja

27 joista moottoriajoneuvolainoja - - - - - - - - - - 0,6 %
28 Paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R R - - - R R R R R _ 0,0%
29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
30 Muu paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R - - - - R R R - 0,0%

31 Haltuunoton kautta saadut
vakuudet asuin- ja liikekiinteistot

32 ::S:";::i:‘::;t GAR-osuuteen 417% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%| 4,7% 00% 00% 00% 00%| 100,0%
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4. Lainavirran GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori (CapEx)
a b c d e f g h i j k | m n o P q r s t u v w X y z aa ab ac ad ae
31. joulukuuta 2024
PR 1l it tok: tumil Vesi t j ten | t . [P . Biologi i toi j =
Ilmastonmuutoksen hillintd (CCM) mastonmuutokseen sopeutuminen esivarat ja merten fuonnonvara Kiertotalous (CE) Ympaériston pilaantuminen (PPC) tologinen monln'!uu olsuus Ja YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)
(cca) (WTR) ekosysteemit (BIO)
. . . Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus kaikista huomioon otetuista - . .
Osuus kaikista huomioon otetuista . P ) . P ) . e . . P ) . e L Osuus kaikista huomioon otetuista
) . ) omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan on istd, joilla r aan . . )
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan I .. I . I .. I . e . . omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
R " . . luokitusjdrjestelmén kannalta luokitusjdrjestelman kannalta luokitusjarjestelmén kannalta luokitusjdrjestelman kannalta luokitusjarjestelmén kannalta P . B -
luokitusjarjestelmén kannalta merkityksellisid . . N T, . T, . e . . luokitusjdrjestelman kannalta merkityksellisia
N e . N merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja merkityksellisid aloja . e . .
aloja (luokitusjarjestelmékelpoiset) e . B P . . e . . e . . e . . aloja (luokitusjarjestelmakelpoiset)
(luokitusjdrjestelmikelpoiset) (luokitusjérjestelmikelpoiset) (luokitusjdrjestelmiakelpoiset) (luokitusjérjestelmikelpoiset) (luokitusjirjestelmiakelpoiset)
P . ) . ) Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon Osuus kaikista huomioon
% ) ten Osuus kaikista huomioon otetuista otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, otetuista omaisuuseristd, Osuus kaikista huomioon otetuista Osuus
virrasta) omaisuuseristd, joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan joilla rahoitetaan omaisuuseristd, joilla rahoitetaan iki
kaikista
luokitusjarjestelman kannalta luokitusjarjestelman luokitusjdrjestelman luokitusjarjestelman luokitusjdrjestelman luokitusjarjestelman luokitusjarjestelman kannalta huomioon-
merkityksellisia aloja kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia kannalta merkityksellisia merkityksellisid aloja otetuista
(luokitusjarjestelman mukaiset) aloja (luokitusjdrjestelman aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelman aloja (luokitusjarjestelmén (luokitusjarjestelman mukaiset) omaisuus-
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) eristd

Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista| dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | métoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | maétoi- | toimin-
kdyttd | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kayttdé | minnat nat

GAR-osuus - seka osoittajassa ettd
nimittdjdassa huomioon otettavat

omaisuuserat
Muuta kuin kaupankdyntia varten
pidettdvat luotot, vieraan padoman
htoiset it]
g |Shiolsetanvopaperttjaoman 7,6% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%| 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%|7,6% 00% 00% 00% 00%| 583%
padoman ehtoiset instrumentit, jotka
otetaan huomioon vihreiden
omaisuuserien osuuden laskennassa
2 Rahoitusalan yritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
3 Luottolaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
4 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
Vieraan padoman ehtoiset
5 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,5%
tulojen kaytto
6 Qman paaqman ehtoiset R R } : : R R R } : R R R } } : R R R } : R R 0,0%
instrumentit
7 Muut rahoituslaitokset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
8 joista sijoituspalveluyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
9 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
Vieraan padoman ehtoiset
10 arvopaperit, mukaan - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
lukien tulojen kaytto
1 Qman pagoman ehtoiset } . ) ) ) ) ) } ) ) ) ) } ) ) ) ) . ) ) ) ) ) 0,0%
instrumentit
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12 joista omaisuudenhoitoyhtiét - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
13 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

Vieraan padoman ehtoiset
14 arvopaperit, mukaan - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%
lukien tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset
15 man pado - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -l 00%
instrumentit

16 joista vakuutusyritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

17 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

Vieraan padoman ehtoiset
18 arvopaperit, mukaan - N - - - - B - N - - - - - N - . - - - - N - N - - - - B N 0,0%
lukien tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset
19 oman pado - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -1 00%
instrumentit

20 Muut kuin rahoitusalan yritykset - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0%

21 Luotot - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %

Vieraan pddoman ehtoiset
22 arvopaperit, mukaan lukien - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,0 %
tulojen kaytto

Oman padoman ehtoiset

23 instrumentit ) } ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) . ) ) ) ) . )

24 Kotitaloudet 72,3% - - - - - - - - - - - - 72,3% - - - - 57,7%
joista

25 asuinkiinteistovakuudellisia 79,9 % - - - - - - - - - - - - 79,9 % - - - - 52,2%
lainoja

joista rakennusten
26 ) N - - - - - - - - - - - - - - - - - - 19%
perusparannuslainoja

27 joista moottoriajoneuvolainoja - - - - - - - - - - 0,6 %
28 Paikallishallintojen rahoitus . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R - - - 0,0%
29 Asuntojen rahoitus - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - R R R R - 0,0%
30 Muu paikallishallintojen rahoitus - - - - - - - - N - - - - - - - - - - - - R - - - R R - - - 0,0%

31 Haltuunoton kautta saadut
vakuudet asuin- ja liikekiinteistot

32 I::ch;:s‘:(::;t GAR-osuuteen 417% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%| 4,7% 00% 00% 00% 00%| 100,0%
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5. Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori (Liikevaihto)
a b c d e f g h i j k I m n o p q r s t u v w X y z aa ab ac ad

% (kaikista | i ista taseen
ulkopuolisista eristd)

31. joulukuuta 2024

limastonmuutoksen hillinta (CCM)

Ilimastonmuutokseen sopeutuminen
(CCA)

Vesivarat ja merten luonnonvarat
(WTR)

Kiertotalous (CE)

Ympdriston pilaantuminen (PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja
ekosysteemit (BIO)

YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjdrjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmédn kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjdrjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisia aloja
(luokitusjérjestelmdn mukaiset)

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisid
aloja (luokitusjérjestelman

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksell
aloja (luokitusjérjestelman

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman
kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjérjestelman

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjérjestelman

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman
kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjérjestelman

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman kannalta
merkityksellisid aloja

(luokitusjérjestelmdn mukaiset)
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset)
Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista
mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-
Joista | dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-
Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | matoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | matoi- | toimin-
kdytto | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kdytto | minnat nat
Rahoitusvakuudet (rahoitusvakuuksia
koskeva keskeinen tulosindikaattori)
Hoidettavina olevat varat
(hoidettavina olevia varoja koskeva - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
keskeinen tulosindikaattori)
e o . . . . .
5. Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori (CapEx)
a b c d e f g h i j k | m n o p q r s t u v w X y z aa ab ac ad

% (kaikista | i ista taseen
ulkopuolisista erista)

31. joulukuuta 2024

limastonmuutoksen hillintd (CCM)

Iimastonmuutokseen sopeutuminen
(cca)

Vesivarat ja merten luonnonvarat
(WTR)

Kiertotalous (CE)

Ympdristén pilaantuminen (PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja
ekosysteemit (BIO)

YHTEENSA (CCM+CCA+WTR+CE+PPC+BIO)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta

merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta

merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelmén kannalta merkityksellisia
aloja (luokitusjarjestelmakelpoiset)

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman kannalta
merkityksellisid aloja
(luokitusjérjestelmdn mukaiset)

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisid

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuseristd,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisia

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisid

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman
kannalta merkityksellisia

Osuus kaikista huomioon
otetuista omaisuuserista,
joilla rahoitetaan
luokitusjarjestelman
kannalta merkityksellisid

aloja (luokitusjérjestelman aloja (luokitusjérjestelman aloja (luokitusjérjestelman (luokitusjérjestelmdn mukaiset)
mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset) mukaiset)

Joista Joista Joista Joista Joista Joista Joista

mah- mah- mah- mah- mah- mah- mah-

Joista [ dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- dollis- Joista | dollis-

Joista siirty- tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista tavat Joista siirty- tavat
tulojen | matoi- | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | toimin- tulojen | mdtoi- | toimin-
kdytto | minnat nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kaytto nat kdytto | minnat nat

Osuus kaikista huomioon otetuista
omaisuuseristd, joilla rahoitetaan
luokitusjdrjestelman kannalta
merkityksellisid aloja

Rahoitusvakuudet (rahoitusvakuuksia
koskeva keskeinen tulosindikaattori)

Hoidettavina olevat varat
(hoidettavina olevia varoja koskeva
keskeinen tulosindikaattori)
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Siséllys

Lomake 1. Ydinvoimaan ja fossiilisiin kaasuihin liittyvat toiminnot (Liikevaihto)

Rivi

Ydinenergiaan liittyvat toiminnot

OmaSp lyhyesti

Hallinto

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sellaisiin innovatiivisiin sahkontuotantolaitoksiin liittyvaa tutkimusta, kehittamista,
demonstrointia ja kdyttoonottoa, jotka tuottavat energiaa ydinreaktion avulla siten, ettad polttoainekierrosta
aiheutuu mahdollisimman vahan jatetta, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sahkon tai prosessilammon tuottamiseen tarkoitettujen uusien ydinlaitosten
rakentamista ja turvallista kdytt6a, myos kaukolampda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa, varten
seka niiden turvallisuuden parantamista, kdyttden parasta kdytettavissa olevaa teknologiaa, tai silla on tallaiseen
toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa olemassa olevien sdhkoa tai prosessilamp6a tuottavien ydinlaitosten turvallista
toimintaa, myos kaukolampda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa ydinenergiasta, varten sekéa niiden
turvallisuuden parantamista, tai silld on tdllaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Fossiiliseen kaasuun liittyvat toiminnot

Ei

Kylla

Kylla

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien sahkdntuotantolaitosten
rakentamista tai toimintaa, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien yhdistettyjen lampda tai jaghdytysta
ja sahkoa tuottavien laitosten rakentamista, kunnostamista ja kaytt64, tai silla on téllaiseen toimintaan liittyvia
vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien lampda tai jadhdytysta tuottavien
laitosten rakentamista, kunnostamista ja kdytt64, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Kylla

Kylla

Ei

Lomake 1. Ydinvoimaan ja fossiilisiin kaasuihin liittyvat toiminnot (CapEx)

Rivi

Ydinenergiaan liittyvat toiminnot

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sellaisiin innovatiivisiin sahkontuotantolaitoksiin liittyvaa tutkimusta, kehittamista,
demonstrointia ja kdyttoonottoa, jotka tuottavat energiaa ydinreaktion avulla siten, ettad polttoainekierrosta
aiheutuu mahdollisimman vahan jatetta, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sahkon tai prosessilammon tuottamiseen tarkoitettujen uusien ydinlaitosten
rakentamista ja turvallista kdytt6a, myos kaukolampda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa, varten
seka niiden turvallisuuden parantamista, kdyttden parasta kdytettavissa olevaa teknologiaa, tai silld on téllaiseen
toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa olemassa olevien sdhkda tai prosessilampda tuottavien ydinlaitosten turvallista
toimintaa, myos kaukolampda tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa ydinenergiasta, varten sekéa niiden
turvallisuuden parantamista, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Fossiiliseen kaasuun liittyvat toiminnot

Ei

Kylla

Kylla

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien sahkdntuotantolaitosten
rakentamista tai toimintaa, tai silld on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien yhdistettyjen lampoa tai jaahdytysta
ja sahkoa tuottavien laitosten rakentamista, kunnostamista ja kayttoa, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia
vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien lampoa tai jadhdytysta tuottavien
laitosten rakentamista, kunnostamista ja kaytt64, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Ei

Kylla

Ei

Hallituksen

toimintakertomus

Tilinpaatokset

Lomake 2. Luokitusjarjestelman mukaiset taloudelliset toiminnot (nimittdja) (Liikevaihto)

Rivi

Miljoonaa euroa

Taloudelliset toiminnot

Maara ja osuus (tiedot on esitettava rahamaaraisina ja
prosenttiosuuksina)

llImastonmuutoksen
hillinta +

ilmastonmuutokseen hillinta

sopeutuminen

limastonmuutoksen | limastonmuutokseen
sopeutuminen

Maara % Maara % Maara

%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen
luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
nimittdjdssa

1 0,0 % 1

0,0 % -

1 0,0 % 1 0,0 % -

- - - 0,0 % -

- - - 0,0 % -

2 0,0 % 2 0,0 % -

Sovellettava keskeinen tulosindikaattori yhteensa

4 0,1% 4 0,1% -
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OmaSp lyhyesti

Lomake 2. Luokitusjarjestelmdan mukaiset taloudelliset toiminnot (nimittadja) (CapEx)

Rivi

Miljoonaa euroa

Taloudelliset toiminnot

Maara ja osuus (tiedot on esitettava rahamaaraisina ja

prosenttiosuuksina)

limastonmuutoksen
hillinta +
ilmastonmuutokseen
sopeutuminen

limastonmuutoksen
hillinta

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Maara %

Maara %

Maara %

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilld tarkoitettujen
luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
nimittdjassa

2 0,0 %

0 0,0 %

2 0,0 %

2 0,0 %

0 0,0 %

- 0,0 %

2 0,0 %

Sovellettava keskeinen tulosindikaattori yhteensa

5 0,1%

5 0,1%

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus

Tilinpaatokset

Lomake 3. Luokitusjarjestelman mukaiset taloudelliset toiminnot
(osoittaja) (Liikevaihto)

Rivi

Miljoonaa euroa

Taloudelliset toiminnot

Ma3ara ja osuus (tiedot on esitettava rahamaaraisina ja

prosenttiosuuksina)

llImastonmuutoksen
hillinta +
ilmastonmuutokseen
sopeutuminen

limastonmuutoksen
hillinta

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Maara %

Maara %

Maara %

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen
luokitusjarjestelmdn mukaisten taloudellisten toimintojen
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
osoittajassa

1 35,1%

1 36,0 %

1 29,0 %

1 35,1%

1 36,0 %

1 29,0 %

Luokitusjarjestelmdn mukaisten taloudellisten toimintojen
kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

4 100,0 %

4 100,0 %
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Lomake 3. Luokitusjarjestelmdan mukaiset taloudelliset toiminnot (osoittaja) (CapEx)

Rivi

Miljoonaa euroa

Taloudelliset toiminnot

Maara ja osuus (tiedot on esitettava rahamaaraisina ja

prosenttiosuuksina)

limastonmuutoksen
hillinta +
ilmastonmuutokseen
sopeutuminen

limastonmuutoksen
hillinta

limastonmuutokseen

sopeutuminen

Maara %

Maara %

Maara

%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen
taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilld tarkoitettujen
luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
osoittajassa

2 49,6 %

0 10,4 %

2 40,0 %

2 49,6 %

0 10,4 %

2 40,0 %

Luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin osoittajassa

5 100,0 %

5 100,0 %

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus

Lomake 4. Luokitusjarjestelmakelpoiset, mutta ei luokitusjarjestelman mukaiset

Tilinpaatokset

taloudelliset toiminnot (Liikevaihto)

Rivi

Miljoonaa euroa

Taloudelliset toiminnot

Osuus (tiedot on esitettdva rahamaaraisina ja prosenttiosuuksina)

llImastonmuutoksen
hillinta +
ilmastonmuutokseen
sopeutuminen

limastonmuutoksen
hillinta

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Maara %

Maara %

Maara %

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen
luokitusjarjestelmdkelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen maara ja osuus
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

- 0,0 %

- 0,0 %

2873 37,7%

- 0,0 %

- 0,0%

0 0,0 %

0 0,0 %

2873 37,7%

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

Luokitusjdrjestelmakelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

2873 37,7%

2873 37,7%

- 0,0 %
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Lomake 4. Luokitusjarjestelmakelpoiset, mutta ei luokitusjarjestelman mukaiset
taloudelliset toiminnot (CapEx)

OmaSp lyhyesti

Osuus (tiedot on esitettdva rahamaaraisina ja prosenttiosuuksina)

limastonmuutoksen
hillinta + limastonmuutoksen
ilmastonmuutokseen hillinta

Miljoonaa euroa sopeutuminen

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Rivi Taloudelliset toiminnot Maara % Maara %

Maara

%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.27 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
2 R « ) ) L o - 0,0 % - 0,0 %

luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja

osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.28 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
3 A « ) ) T o - 0,0% - 0,0 %

luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja

osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.29 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa
5 4.30 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei ) ) 0 0.0%
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja s

osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa

4.31 jaksossa tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja
osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen
luokitusjarjestelmakelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen maara ja osuus
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

2874 37,7% 2874 37,7%

0,0 %

0,0 %

0,0 %

Luokitusjdrjestelmékelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman
8 mukaisten taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus 2874 37,7% 2874 37,7%
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

0,0 %

Hallinto

Hallituksen

toimintakertomus

Tilinpaatokset

Lomake 5. Luokitusjarjestelmaan kelpaamattomat taloudelliset toiminnot (Liikevaihto)

Rivi

Taloudelliset toiminnot, miljoonaa euroa

Maara Prosenttiosuus

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevan 4.26 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 1 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevan 4.27 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 2 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.28 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 3 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.29 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 4 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.30 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 5 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.31 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 6 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelmaan kelpaamattomien
taloudellisten toimintojen maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
nimittdjdssa

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

4739 62,2 %

Luokitusjarjestelmdan kelpaamattomien taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

4739 62,2 %

Lomake 5. Luokitusjarjestelmain kelpaamattomat taloudelliset toiminnot (CapEx)

Rivi

Taloudelliset toiminnot, miljoonaa euroa

Maara  Prosenttiosuus

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.26 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 1 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevan 4.27 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 2 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.28 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 3 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.29 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 4 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.30 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 5 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevan 4.31 jakson mukaisesti
luokitusjarjestelmaan kelpaamattoman, lomakkeen 1 rivilla 6 tarkoitetun taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelmaan kelpaamattomien
taloudellisten toimintojen maéra ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
nimittdjdssa

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

- 0,0 %

4738 62,2 %

Luokitusjdrjestelmdan kelpaamattomien taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus
sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittdjassa

4738 62,2 %
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E1 llmastonmuutos

¢ [Imastonmuutokseen
sopeutuminen

e [Imastonmuutoksen hillinta
¢ Energia

Yhti6 pyrkii kdyttamaan
toimitiloissaan vihreaa sahkoa silloin,
kun yhtiolla on mahdollisuus vaikuttaa
sahkoésopimukseen.

Euroopan investointirahaston (EIR)
lainatakaus tarjoaa kotitalouksille
mahdollisuuden saada rahoitusta
ympadristoystavallisiin hankkeisiinsa
edullisemmilla ehdoilla.
Lainatakauksen tavoitteena on
edistaa kotitalouksien ja yritysten
vihreda siirtymaa. Yhtio tekee
yhteistyota vihredan siirtymaan
tahtaadvissa rahoitusratkaisuissa myos
Finnveran kanssa.

Vuoden 2024 yhtion oman toiminnan
suorat kasvihuonekaasupaastot olivat
noin 1,8 tCO2e (Scope 1). Vuoden
2024 yhtion oman toiminnan
ostoenergian sijaintiperusteiset
kasvihuonekaasupaastot olivat noin
834 tCO2e ja markkinaperusteiset
kasvihuonekaasupdastot olivat noin
699 tCO2e (Scope 2).

Arvoketju: Vuoden 2024 epdsuorat
arvoketjun kasvihuonekaasupaastot
olivat noin 588 255 tCO2e (Scope 3).

Tosiasiallinen positiivinen vaikutus

Tosiasiallinen negatiivinen vaikutus

Aarimmaiset saailmiot ja pandemiat
voivat aiheuttaa asiakkaille
taloudellisia vaikeuksia, mika voi
vaikuttaa sijoituksiin ja lainojen
takaisinmaksukykyyn. Mahdolliset
kriisit, sodat ja luonnonkatastrofit
voivat aiheuttaa haasteita
energiansaannille.

Fyysiset riskit: Myrskyt,
merenpinnan nousu, krooniset
lampédtilan muutokset seka tuuleen
ja veden eroosioon liittyvat
vaikutukset voivat aiheuttaa yhtion
vakuuksien arvoon liittyvaa riskia.
Nailla riskeilld voi olla vaikutuksia
myos yhtion ulkoistuksien kannalta
kriittiseen infrastruktuuriin.

Siirtymariskit: Siirtymiselld ilmaston
kannalta kestavampiin
toimintatapoihin voi olla vaikutusta
yhtion luottovastapuoliin. Myos
ilmastonmuutoksen vaikutukset
talouteen ja velallisten
maksukykyyn lisdavat luottoriskia.
Mikali yhtio ei toteuta kestavia
arvoja, voi tdma vaikeuttaa sen
varainhankintaa sijoittajien kautta.
Saantely suosii ilmaston kannalta
kestavaa lainanantoa, milld voi olla
vaikutusta yhtion luottosalkun
muotoon. Mikali yhti6 ei saavuta
hiilineutraaliustavoitteita tai jos sen
toiminta ei tue vihreaa siirtymaa,
tdsta voi aiheutua mainehaittaa.

Mahdollinen positiivinen vaikutus

Mahdollinen negatiivinen vaikutus

lImastonmuutokseen liittyvat olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

Yhti6 noudattaa Finanssiala ry:n
yhteisia ilmastotavoitteita, millda on
positiivinen vaikutus yhtion
maineeseen ja yhteisilla tavoitteilla
voidaan vaikuttaa koko toimialan
maineeseen. Asiakkaille on
mahdollista tuottaa lisdarvoa
kehittamalla uusia palveluita ja
kestavia ratkaisuja, mika voi johtaa
positiivisiin taloudellisiin
vaikutuksiin asiakastyytyvdisyyden
ja uusien asiakkuuksien kautta.
Vastuullisuusndkokulmat voidaan
tuoda esiin uusien tuotteiden
kuvauksissa, milld voidaan tukea
yhtion mainetta vastuullisena
toimijana.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Strategia

E1-1 — limastonmuutoksen hillintda koskeva
siirtymasuunnitelma

Yhti6 on asettanut tavoitteen sitoutua Pariisin
ilmastosopimuksen mukaisiin tavoitteisiin ilmaston
lampenemisesta vuoteen 2026 mennessa. Yhtiolla ei viela
ole ESRS-standardin maaritelman mukaista
siitymasuunnitelmaa. Yhtion tavoitteena on julkaista
siirtymasuunnitelma osana vuoden 2026

kestavyysraporttia.

ESRS 2 SBM-3:een liittyva tiedonantovaatimus —
Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
seka niiden vuorovaikutus strategian ja
liiketoimintamallin kanssa

limastoriskit huomioidaan yhtion liiketoiminnassa
voimassa olevan lainsdadanndn, viranomaisohjeiden ja
yhtién liiketapaperiaatteiden mukaisesti. Yhtié on
kartoittanut ilmastoon liittyvia olennaisia riskeja ja
maarittanyt niiden yhteytta sen luottoriskeihin,
operatiivisiin riskeihin sekad markkinariskeihin. Yhtion
tunnistamat ilmastoon liittyvat olennaiset fyysiset ja
siirtymariskit esitelldan osiossa ESRS 2 IRO-1.

Yhti6é on toteuttanut skenaario- ja resilienssianalyysin
vuoden 2024 aikana tarkastellakseen miten
iimastokestavia sen strategia ja liiketoimintamalli ovat.
Skenaarioanalyysia on tarkasteltu ESRS 1:n maarittdmien
aikahorisonttien mukaisesti lyhyella (1 vuosi), keskipitkalla
(2-5 vuotta) ja pitkalla (yli 5 vuotta) aikavalilla.
Skenaarioanalyysissa on tarkasteltu kahta
hallitustenvélisen ilmastopaneelin IPCC:n
(Intergovernmental Panel on Climate Change) mukaista
ilmastonmuutosskenaarioita. Skenaariossa RCP 2.6
paastot kdantyvat laskuun ja ldmpédtilan nousu on
maltillista. Mikali poliittisilla toimilla seka yritysten
sitoutumisella ilmastoty6hon saavutetaan skenaariossa
huomioon otettuja asetettuja tavoitteita, Iampédtilan nousun
on arvioitu Iahtevan maltilliseen laskuun tulevien
vuosikymmenten aikana. limastoskenaario RCP 8.5 on
erittdin voimakkaiden vaikutusten skenaario, jossa paastot
kasvavat ja lampdtila nousee voimakkaasti. Skenaario
kuvaa tilannetta, jossa poliittisia toimia ja muutoksia
ilmaston Idampenemisen ehkaisemiseksi ei tehda, ja
kasvihuonevaikutus vahvistuu ja globaali Iampdtila nousee

merkittavasti. Skenaarioanalyysissa vaikutuksia on

tarkasteltu yhtion oman toiminnan lisaksi arvoketjun alku-
ja loppupaasta olennaisin osin. Analyysissa olennaiset
sidosryhmat on huomioitu kartoittamalla ulkoisten
palveluntarjoajien vihredan siirtymaan liittyvia suunnitelmia

ja riskeja.

Yhtion toimintaan liittyvat fyysiset ilmastoriskit voivat
aiheuttaa vaikutuksia etenkin vakuuksien arvoon ja
asiakkaiden maksukykyyn, milla on suora vaikutus yhtién
toimintaan ja tulokseen. Tarkastellussa skenaariossa RCP
2.6 iimastonmuutos oheisilmidineen on hillitympaa ja
todennakoisyys laajamittaisiin vakuuksien alaskirjauksiin
tai luottoriskiin on pieni. Pohjoismaissa maltilliset
ilmastovaikutukset liittyvat taloudellisiin rasitteisiin kuten
kustannuksien nousuun ja logistiikan ongelmiin. Ruoan ja
resurssien kallistumisella voi olla vaikutusta yhtion
asiakkaiden maksukykyyn. Liséksi resurssien hintojen
nousut ja heikko saatavuus voivat nostaa konfliktien
maaraa. Maltillisessa ilmastoskenaariossa talouden
tasapaino voi pysya hyvalla tasolla, mutta mahdolliset
maailmanlaajuiset hairiot vaikuttavat myds Suomen
talouden suorituskykyyn. Mahdollisten laman,
kansantalouden muutoksien ja siihen liittyvien ongelmien
vaikutukset vaikuttavat keskeisimmin yhtion
liketoimintaan. Maltillisen skenaarion vaikutukset
kansantaloudellisiin mittareihin ovat lievempia ja
paremmin ennakoitavia kuin voimakkaamman

lampenemisen skenaarioissa.

Maltillisessa ilmastoskenaariossa merenpinnan nousu
etelaisen pallopuoliskon alueilla on lievaa eikd suuria maa-
alueita ole vaarassa joutua veden varaan. Kaikki yhtion
tydntekijat seka suurin osa sen asiakkaista toimivat
Suomessa, jossa sdan aari-ilmiét ja geotermiset riskit ovat
vahaisia. Mydskaan mahdollinen kuivuus Etela-
Euroopassa ei vaikuta yhtion toimintaan eika tulokseen
merkittédvasti. Yhtion ulkoistukset ovat maantieteellisesti
hajautettuja, jolloin maltillisen 1&ampétilan nousun
skenaariossa merenpinnan nousu tai saan aari-ilmiot eivat
uhkaa yhtién toimintaa tai infrastruktuuria. Myés
pilvipalvelut suojaavat toimintaa ja yllapitavat

toimintavarmuutta muuttuvissa tilanteissa.

Voimakkaan lampenemisen skenaariossa RCP 8.5 maa-
ja vesialueisiin kohdistuvat vaikutukset ovat merkittavia.
Esimerkiksi merenpinnan nousun takia monet eteléisen
pallopuoliskon alueet ovat vaarassa joutua veden alle.

Suurimmat riskit yhtion tulevaisuuden toiminnan
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nakokulmasta ovat kuitenkin rajalliset, jos vertailukohtana
on vastaava yritystoiminta maantieteellisesti
eteldisemmalld tai iimastovaikutuksen kannalta
riskialttimmalla alueella. My&s voimakkaan ilmaston
lampenemisen skenaariossa riskien realisoituminen
lyhyella ja keskipitkalla aikavalilld on suhteellisen
pienimuotoista. Pidemman aikavalin siirtymariskit liittyen
markkinaan, teknologian muutokseen, mainevaikutuksiin,
saanndsten ja lakien muutoksiin seka fyysiset ilmastoriskit,
kuten saan aari-ilmiot, luovat haasteita ja
kehittamistarpeita. Viiden vuoden aikajanteella riskien ja
ilmastonmuutoksen vaikutusten on arvioitu olevan
vahaiset, mutta jo 10 vuoden aikajanteelld vaikutukset
voivat olla merkittavia. Toimintaympariston muutokset
sekéd mahdolliset asiakkaisiin vaikuttavat talouden
haasteet voivat lisata luottotappioita. Vaikeat
ilmastonmuutokseen liittyvat riskit voivat heijastua suoraan
yhtién toimintaan ja mahdollinen vakuuskannan arvon
lasku ja luottotappioiden lisdantyminen heikentaisivat

yhtién tuloksentekokykya merkittavasti.

Suomessa maa- ja metsatalouteen voi kohdistua
merkittavia vaikutuksia muun muassa kuivuuden,
metsakadon, tulvien ja lajiston muuttumisen kautta. Koska
yhtién salkusta ja vakuuksista melko pieni osuus on
sidottu maa- ja metsatalousyrityksiin, vaikutukset yhtion
liketoimintaan ovat rajalliset. Maa- ja metsatalouteen
liittyvat vakuudet tulee huomioida yhtion resilienssin
nakokulmasta myos tulevaisuudessa. Ulkoistuksiin liittyvat
riskit ovat suurempia merkittavamman lampenemisen
skenaariossa. Vedenpinnan merkittdva nousu
todennakoisesti vaarantaisi osan nykyisesti kaytetyista
ulkoistuksista, johtuen niiden maantieteellisesta sijainnista.
Myés pilvipalvelut kayttavat konesaleja, jotka voivat olla
epasuotuisalla sijainnilla. Riskia voidaan alentaa
hallitsemalla ulkoistuksia ja hajauttamalla konesaleja

maantieteellisesti laajemmalle alueelle.

Siirtymariskit voivat vaikuttaa yhtion toimintaan seka
maltillisen ettéd voimakkaan lampenemisen skenaariossa.
Yhtidlle keskeisia riskeja ovat luotto-, varainhankinta-,
saantely- ja maineriskit, joihin kaikkiin liittyy myos
siirtymariski. Voimakkaan lampenemisen skenaariossa
yhti6ltd odotetaan merkittdvampia toimia
ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi, jolloin siirtymariskit
ovat todennakdisesti yhtion toiminnan kannalta
huomattavampia kuin matalan I&mpenemisen

skenaariossa. Siirtyminen kohti kestdvampaa
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liiketoimintaa voi vaatia investointeja esimerkiksi
jarjestelmakehitykseen tai henkilostoresursseihin seka
muutosta yhtidn strategiaan. Yhtiéon vaikuttavista
siirtymariskeista kerrotaan tarkemmin osiossa ESRS 2
IRO-1.

Yhtién suhteellisen yksinkertainen liikketoimintamalli ja
palveluvalikoima, rajattu maantieteellinen sijainti ja
pelkastdan Suomeen keskittyvat toiminnot tuovat
mukanaan mahdollisuudet muuttaa strategiaa ja
prosesseja tarvittaessa joustavasti. Yhtion ulkoistuksiin
kohdistuvat ilmastonmuutoksen aiheuttamat vaikutukset
voivat nostaa IT-palveluiden kustannuksia, jolloin yhti6 voi
kilpailuttaa toimijoita uudelleen tai kehittdad omia
jarjestelmidan, mika aiheuttaa kustannuksia. Sijoittajat
edellyttavat vastuullista toimintaa, jolloin yhtién tekemat
toimet ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi ovat seka
edellytys kasvihuonekaasupaastdjen vahennystavoitteiden
toteutumiselle, mutta my6s rahoituksen saamiselle. Yhtid
jatkaa selvitysty6taan prosessi- ja jarjestelmamuutoksista
vihreille joukkovelkakirjalainoille (Green Bond)
vastatakseen sidosryhmien ja markkinoiden vaatimuksiin
seka hallitakseen varainhankintaan liittyvia riskeja.
liImastonmuutoksen ja kasvihuonekaasupaastojen
hillitsemiseksi yhtion on tarkasteltava lainasalkkunsa
painopistealueita ja ohjattava rahoitusta ympariston
kannalta kestaviin kohteisiin. Yhtion resilienssia
vahvistavat tulevaisuustietoisuus, uusien markkinoiden
tunnistaminen, tehokkaamman teknologian
mukauttaminen osaksi liiketoimintaa sek&d mahdollisuus

vihredn rahoituksen hyddyntamiseen.

Yhtidn toimintaan liittyy vahvasti tiedonhallinta ja
luottamus tietotekniikkaan, jolloin oleellinen osa uhkien
tarkastelua on IT-tietoturva. Tiedon kerdamisessa,
tallentamisessa ja hyddyntadmisessa noudatetaan sita
koskevaa saantelya ja viranomaisohjeita. Yhtién
liiketoiminta on riippuvainen monesta ulkoistetusta
palvelusta ja erikoistuneet IT-yrityksien jarjestelmat ovat
osittain raataldity ja mukautettu yhtion erityistarpeita
varten. Yhteisty® ulkoistettujen toimijoiden kanssa on
tiivista, silla tietoturva- ja kehitysty6ta on yhtiéssa
jatkuvasti. lImastoriskien ndkdékulmasta ulkoistuksien
valinta on jarjestelmien, palveluiden ja kustannuksien
arvioimista, mutta myos ympariston kannalta kestavat
kaytannoét on otettava huomioon, eteenkin
palvelinkeskuksia tarkastellessa. On tarkeaa, etta yhtiolla

on palveluiden tuottajana luotettava kumppani, joka
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huolehtii niin fyysisesta kuin IT-tietoturvasta. Tietoturva ja
asiakkaiden luottamus ovat yhtién toiminnan ja sen

jatkuvuuden edellytys.

Saatavilla olevan tiedon puute voi aiheuttaa epavarmuutta
resilienssianalyysin tuloksille. Esimerkiksi merenpinnan
nousun ja tulva-alueiden kannalta riskialueilla sijaitsevien
vakuuksien maarittdminen on haastavaa yhtién nykyisissa
tietojarjestelmissa. Epavarmuutta resilienssianalyysille
aiheuttaa my0s tulevaisuuden ja ilmastonmuutoksen
kehityksen ennustamisen vaikeus. Myds ihmisten ja
yritysten suhtautumista ilmastonmuutokseen on haastavaa
ennustaa. Epavarmuutta aiheuttaa myos inhimilliset tekijat
resilienssianalyysin perustuessa yhtion sisaiseen

asiantuntija-arvioon.

Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
hallinta

E1-2 — limastonmuutoksen hillintdan ja siihen
sopeutumiseen liittyvat toimintaperiaatteet
limastonmuutoksen hillintaan liittyvat toimintaperiaatteet
ottavat huomioon uusiutuvan energian kaytdén seka
energiatehokkuuden niin omassa kuin sidosryhmien
toiminnassa. limastonmuutoksen hillinnan keskeisia
ohjaavia periaatteita ja politiikkoja ovat luottopolitiikka,
vastuullisuusohjelma tavoitteineen, ilmastoriskien
olennaisuusarvio ja vastuullisen sijoittamisen periaatteet.
Hallitus vahvistaa ilmastonmuutoksen hillintdan liittyvat
toimintaperiaatteet ja johtoryhma on ylin
toimintaperiaatteiden toteuttamisesta vastuussa oleva
toimielin. Vastuullisuusasioiden operatiivinen johtaminen
on osa paivittaista liikketoimintaa ja yhtién hallitus seuraa

vastuullisuuden johtamista, toteutumista ja riskienhallintaa.

Yhtidn vastuullisuusohjelma tavoitteineen perustuu yhtion
arvoihin, liiketapaperiaatteisiin, sidosryhmien ja
toimintaymparistdn odotuksiin. Yhti6 ottaa huomioon
toimialan yhteiset kaytanteet, lainsdadannon ja saadokset
seka YK:n kestavan kehityksen periaatteet. Osana
vastuullisuusohjelman paivitysta yhtiélle olennaisimmiksi
ymparistoon liittyviksi vastuullisuusnakodkulmiksi on
tunnistettu kestévien rahoituskohteiden rahoittaminen
seka kestavien sijoitustuotteiden tarjonta, kumppaneiden
vastuullisuuden varmistaminen, toiminnan paastojen
tarkastelu ja hiilineutraalius seka sijoitustoiminnan ja
salkkujen ilmastoriskien tarkastelu. Nama kaikki

nakokohdat osaltaan liittyvat olennaiseksi tunnistettuihin

vaikutuksiin ja mahdollisuuksiin ja ne otetaan huomioon

yhtién toiminnan ja prosessien kehityksessa.

Yhtidn luotonantoa ohjaa luottoriskistrategian liséksi
johtoryhman maarittelema luottopolitiikka ja luottohallinnon
ohje. Yhtién luottopolitikka yhdessa luottohallinnon
ohjeistuksen kanssa kuvaa ne luotonantoon liittyvat
periaatteet ja keinot, joilla asiakasliiketoiminta toteuttaa
tavoiteltua riskinottohalukkuutta. Luottoprosessia ja sen
toimintaa ohjaavat edella mainittujen liséksi yhtion
johtoryhma ja luottoryhmét, jotka tarkastelevat kulloinkin
voimassa olevien toimintaohjeiden ja linjauksien
ajantasaisuutta ja viestivat tarvittaessa muutoksista
asiakasliiketoiminnalle. Luottopolitikkaan on siséllytetty
ilmastoon liittyvia periaatteita, jonka mukaan
rahoituspaatdksessa on otettava huomioon hankkeen
ymparistoon liittyvat kriteerit siina laajuudessa, kun kunkin
rahoituksen kokoluokalle ja luonteen mukaan voidaan
edellyttdd mahdollinen riskivaikutus huomioiden.
Luotonmydnndssa otetaan huomioon ymparistdon liittyvat
riskit, joilla voi olla vaikutusta luotonottajan maksukykyyn
tai kaytetyn vakuuden arvoon. Yhti6 ei rahoita ymparistélle
vahingollisia hankkeita, eettisesti ja moraalisesti
kiistanalaista toimintaa tai kansallisen lain vastaista

toimintaa.

limastoriskien olennaisuusarviossa kartoitetaan ja
kuvataan metodeja riskien arvioimisesta, paivittamisesta ja
merkittdvyyden tason maarittelysta. Toimintaperiaatteen
yleinen tavoite on varmistaa, ettd ilmastoriskit otetaan
yhtién toiminnassa huomioon voimassa olevan
lainsdadannon, viranomaisohjeiden ja yhtién
liiketapaperiaatteiden mukaisesti. Lisaksi periaatteella
pyritddn vahentadmaan hiilijalanjalkeé ja parantamaan
tiedon keruuta liittyen vihredan siirtymaan. Vahintaan
kerran vuodessa toteutettava riskikartoitus pyrkii
tunnistamaan yhtiélle kaikki olennaiset ilmastoriskit ja
arvioimaan niiden vaikutuksia lyhyella, keskipitkalla ja
pitkalla aikavalilld. Toimintaperiaate liittyy tunnistettuihin
olennaisiin vaikutuksiin seka riskeihin. Hallitus vastaa

toimintaperiaatteen toteutumisesta.

Yhti6 valittda asiakkailleen Sp-Rahastoyhtién rahastoja,
joka huolehtii ja raportoi vastuullisen sijoittamisen
periaatteiden noudattamisesta omassa toiminnassaan.
Tarjoamalla ymparistokriteerit huomioivia rahastotuotteita
asiakkailleen yhti6 vaikuttaa valillisesti iimastonmuutoksen

hillintdan ja hyddyntaa mahdollisuutta tarjota asiakkailleen

189



190 Oma(ﬂ)) Vuosikertomus 2024

lisdarvoa kestavilla sijoitustuotteilla. Huomioimalla
vastuullisuuden rahastokumppanin valinnassa yhtio
hallitsee maineriskia ja vastaa sidosryhmien muuttuviin
tarpeisiin ja vaatimuksiin. Sijoitusneuvonnan ohjenuorana
toimii MiFID-toimintaohje, joka sisaltaa vaatimuksen
asiakkaan EU-taksonomian (EU 2020/852) ja EU:n
tiedonantoasetuksen (EU 2019/2088) mukaisten
kestavyysmieltymyksen kartoittamiseen. Osana
soveltuvuusarviota myds selvitetdan, missd maarin
rahoitusvalineiden tulee ottaa huomioon paaasialliset

haitalliset vaikutukset.

Yhtié pyrkii kehittdamaan asiakkaille tarjottavia tuotteita ja
palveluita siten, etté ne tukevat iimastonmuutoksen
hillintaa ja siihen sopeutumista. Yhtidén oma toiminta
pyritdan suunnittelemaan mahdollisimman vahahiiliseksi,

jotta kokonaishiilijalanjalkea voidaan pienentaa.

E1-3 — limastonmuutosta koskeviin
toimintaperiaatteisiin liittyvat toimet ja resurssit
Tilikaudella toteutetut toimet ilmastonmuutoksen
hillitsemiseksi on esitetty alla luokiteltuna hiilesta
irtautumisen keinoihin: sahkoistyminen, uustiutuvan
energian kaytto, energiatehokkuus, tuotteiden muutos ja
arvoketjun hiilesta irtautuminen. Alla esitetyt toimet ovat
tilikaudella 2024 toteutettuja, joita yhtio tulee jatkamaan ja
yllapitdmaan myos tulevaisuudessa. Raportoitujen toimien
toteuttaminen ei ole edellyttanyt yhtidltd merkittavia
paaoma- tai toimintamenoja ja yhtio arvioi, ettei toimien
toteuttaminen ole toistaiseksi riippuvainen ylimaaraisten

resurssien saatavuudesta.

Yhtién toiminta pyritddn suunnittelemaan mahdollisimman
vahahiiliseksi, jotta kokonaishiilijalanjélked ja siita
aiheutuvia ilmastolle negatiivisia vaikutuksia minimoidaan.
Hiilijalanjaljen minimoiseksi toteutetut toimet ovat myds
linjassa vastuullisuusohjelman keskeisten nakékohtien
kanssa. Ty6suhdeautoissa suositaan ensisijaisesti hybridi-
tai sdhkdautoja, jolla vaikutetaan yhtion Scope 1
-paastdjen maaraan. Tilikaudella saavutetut
kasvihuonekaasupaasttjen vahennykset ovat Scope 1
-paastojen osalta 36 tCOze. Suorien kasvihuonekaasujen
vahenemista selittdd tydsuhdeautojen vahentyminen ja

ajoneuvojen sahkoistyminen.

Yhtio on sitoutunut uusiutuvan sahkéenergian
kayttamiseen ja nain ollen pyrkii kayttamaan

toimitiloissaan vihreda sahkoa, joka on alkuperatakuin
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vahvistettua uusiutuvaa energiaa. Muutamissa
konttoreissa sahkon alkuperasta ei ole varmuutta ja
aiheutuvat paastot lasketaan jadnndsjakauman
perusteella. Yhtio tulee selvittamaan tulevaisuudessa
mahdollisuuksia uusiutuvan energian kayttéén myos
naiden konttoreiden osalta. Uusiutuvan energian kaytolla
yhtio valttaa tilikaudella noin 202 tCO2e
kasvihuonekaasupaastoja. Valtettyjen paastdjen maara on
laskettu Suomen keskimaaraisen sdhkdéntuotannon
paastokertoimen ja kaukoldmmdn toimittajan ilmoittaman

paastokertoimen perusteella.

Yhtid on uusiutuvan sahkdenergian kayton lisaksi
sitoutunut ohjaamaan asiakasvalintaa ja ulkoistuksia
ymparistokriteerit ajatellen, mika tarkoittaa, etta yhtién
asiantuntijat huomioivat muun muassa
energiatehokkuuteen liittyvia asioita paatoksenteossaan.
Rahoitettavan projektin energiatehokkuusvaikutukset
huomioidaan luotonmydnndssa ja ulkoistamisen kriteerina
tietoteknisen turvallisuustason lisaksi energiatehokkuus on
osa kokonaisuuden arviointia. Sidosryhmien
energiatehokkuus huomioimalla pyritdan vahentamaan
Scope 3 -paastoja. Energiatehokkuuden edistamiseen
liittyvilla toimilla saavutetut paastovahennykset eivat ole
mielekkaasti mitattavissa, silla yhti6 ei ole toistaiseksi
hyodyntanyt paastolaskennassa asiakkailta kerattyja
paastotietoja ja ulkoistuksista aiheutuvat paastot lasketaan

kustannusperusteisesti.

Vastuullisuusohjelman mukaisten tavoitteiden
saavuttaminen edellyttdd muutoksia yhtion sijoitus- ja
luottostrategiaan seka jarjestelmiin, jotta kestavat
rahoitushankkeet pystytaan tunnistamaan systemaattisesti
ja tietoja voidaan hyddyntaa hiilijalanjaljen mittaamisessa.
99,88 % yhtion hiilijalanjaljesta syntyy arvoketjussa
muodostuvista Scope 3 -paastoista ja eritoten rahoitetuista
paastoista. Negatiivisten vaikutusten mittaamiseksi yhtio
on laajentanut raportointikaudella 2024 paastolaskentaa
koskemaan kaikkia merkittavia Scope 3 -kategorioita.
Vuoden 2024 paastdlaskennan pohjalta yritys tulee
arvioimaan kokonaispaastdjensa kehitysta ja laatimaan

paastdvahennystavoitteet ja siirtymasuunnitelman.

Yhtio tekee yhteisty6téa Euroopan investointirahaston (EIR)
kanssa vihreaan siirtymaan tahtaavissa
rahoitusratkaisuissa. Lisaksi yhtiolla on ollut vuodesta
2022 |ahtien Pohjoismaiden Investointipankin (NIB)

kanssa jalleenrahoituskumppanuus, jossa rahoitettavien
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hankkeiden tulee tayttaa NIB:n vastuullisuuskriteerit, jotka
sisaltavat vaatimukset hankkeen ymparistovaikutuksille.
Yhteistydbkumppanuudet liittyvat olennaisten negatiivisten
vaikutusten ja riskien hallitsemiseen sekd mahdollisuuteen
tuottaa asiakkaille lisdarvoa kestavien rahoitusratkaisujen

kautta.

Raportointikauden aikana yhtié on ottanut kaytt6on
kestavan kehityksen EIR-takauksen edistddkseen
kestavien rahoitushankkeiden rahoittamista. Takaus on
kaytossa pk-yritysten, taloyhtididen ja henkildasiakkaiden
uusissa rahoitushankkeissa, joilla on todistettavissa olevia
positiivisia kestavyysvaikutuksia. Tallaisia hankkeita ovat
mm. energiatehokkuusremontit ja -investoinnit tai
sahkoauton hankinta henkildkohtaiseen tai yrityksen
kayttoon. Lisaksi yritysasiakkaiden luotonmydnndssa
otetaan huomioon rahoitettavan hankkeen positiiviset ja
negatiiviset vaikutukset ymparistddn energiatehokkuuden,
kiertotalouden ja luonnonvarojen nakdkulmista.
Arvioimalla rahoitettavien hankkeiden iimastovaikutuksia
yhtié pyrkii tunnistamaan haitalliset hankkeet, edistdmaan
arvoketjun hiilesta irtautumista ja pienentdmaan

toiminnasta aiheutuvaa hiilijalanjalkea.

Yhtié on aloittanut sijoitusstrategian paivittamisen, jonka
tarkoituksena on sisallyttda ilmastonmuutoksen hillintdan
ja sopeutumiseen liittyvat periaatteet strategiatasolle.
Yhtio tulee tarkentamaan sijoitustoimintaan ja
luotonmyontddn liittyvia toimintaperiaatteitaan.
Paivityksien tarkoituksena on pienentda yhtion
arvoketjussa syntyvia ilmastovaikutuksia, mutta myos

vastata sidosryhmien ESG-vaatimuksiin.

Yhtidn tunnistamat olennaiset siirtymariskit liittyvat
markkinoiden ja lainsdadannén muutoksiin, teknologian
kehitykseen ja maineriskiin. Yhtid seuraa tiiviisti muuttuvaa
ESG-saantelya ja sidosryhmien vaatimuksia hallitakseen
riskeja, joita voi aiheutua, jos yhtié ei pysty vastaamaan
ilmastonakdkonhtiin liittyviin vaatimuksiin. llmaston
[dBmpeneminen on lisannyt tiettyjen ilmastoriskien
mahdollisuutta, joiden hallitsemiseksi yhti6 on sisallyttanyt
ilmastoriskit riskienhallinnan toimintaperiaatteisiin.
Vastuullisuusriskit on integroitu osaksi olemassa olevia
riskilajeja, jolloin ilmastoriskit tulevat kattavasti huomioitua.
Aarimmaisista saailmioista ja lampotilan kohoamisesta voi
aiheutua mahdollisia valillisia vaikutuksia infrastruktuuriin
ja asiakkaan maksukykyyn. Taman riskin hallitsemiseksi

ulkoistuksissa kiinnitetdan huomiota pilvipalveluiden
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hyédyntamiseen ja konesalien maantieteelliseen
hajauttamiseen ja luotonmyénndssa otetaan huomioon
ymparistoon liittyvat riskit, joilla voi olla vaikutusta

luotonottajan maksukykyyn tai kaytetyn vakuuden arvoon.

Finanssisektorilla on merkittava vaikutus kestavan
kehityksen edistdmisessa yhteiskunnassa. Yhtion
luottohallinnon ohjeen mukaisesti hallitus vahvistaa
vuosittain yhtidn luottoriskistrategian, jonka mukaisesti
luotonannossa edellytetddn huomioitavan luoton
myodntédmisen vaikutukset yhtion paddoma-asemaan,
kannattavuuteen ja kestavyyteen seka
kiinnitysluottopankkitoiminnan edellyttamiin vaateisiin.
Liséksi luotonannossa on huomioitava asianmukaiset
ymparistoon, yhteiskuntaan ja hyvaan hallintotapaan
liittyvat kriteerit yhtion vastuullisuusohjelman mukaisesti.
Yhtid haluaa ohjata asiakkaita siirtyméaan kohti ilmaston
kannalta kestavaa taloutta. Se tarkoittaa
vastuullisuusndkdkulmien huomioimista ja integroimista
kaikkiin sijoitus- ja rahoituspaatdksiin seka varojen
kohdentamista ympariston, ilmaston ja ihmisten

hyvinvoinnin kannalta keskeisiin kohteisiin.

Mittarit ja tavoitteet

E1-4 — limastonmuutoksen hillintdan ja siihen
sopeutumiseen liittyvat tavoitteet

Yhtiolla on tunnistettuihin olennaisiin vaikutuksiin, riskeihin
ja mahdollisuuksiin liittyvia tavoitteita, joista se on aiemmin
raportoinut. Tavoitteet esitellaan osiossa ESRS 2 SBM-1.
limastoon liittyvat tavoitteet on asetettu, jotta minimoidaan
toiminnasta aiheutuvia suoria ja vélillisia
ilmastovaikutuksia ja hallitaan olennaisia riskeja. Yhtion
asettamat tavoitteet eivat kuitenkaan ole ESRS-standardin
maaritelman mukaisia mitattavissa olevia
tulossuuntautuneita tai aikasidonnaisia tavoitteita eika
yhti6 ole toistaiseksi asettanut absoluuttisia
kasvihuonekaasupaasttjen vahennystavoitteita. Yhtio ei
ole asettanut ESRS:n mukaisia ilmastoon liittyvia
tavoitteita, silla vasta ensimmaisen raportointivuoden 2024
perusteella voidaan muodostaa riittdva kasitys
kasvihuonekaasupéasttjen maarasta seka ilmastoon
littyvisté vaikutuksista, riskeista ja mahdollisuuksista.
Kasvihuonekaasupaastojen numeeriset
vahennystavoitteet tullaan asettamaan vuoden 2024
paastolaskennan tulosten perusteella, jolloin yhtiélla on
asianmukaiset lahtétiedot tavoitteiden asettamiseen.
Vuotta 2024 tullaan kayttdmaan vahennystavoitteiden
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perusvuotena, silla sen vuoden laskennassa on kaytetty
ensimmaisté kertaa PCAF:n mukaista investointien
luokittelua ja paastodlaskentamenetelmaa. Yhtién
keskeinen tavoite on sitoutua Pariisin ilmastosopimukseen
vuoteen 2026 mennessa ja sen myota laatia ESRS-
standardin mukainen tieteelliseen tutkimukseen
pohjautuva siitymasuunnitelma ja

paastdvahennystavoitteet.

Yhtio ottaa olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
seka tunnistetut fyysiset ja siirtymariskit huomioon
liketoimintoja ja prosesseja kehittdessa. Yhtid on
toteuttanut toimia, joilla pyritdan vahentamaan toiminnasta
aiheutuvia Scope 1 ja Scope 2 -paastdja. Tehtyjen toimien
vaikuttavuutta seurataan vuosittain paastélaskennan
avulla. Aiemmin raportoidut tavoitteet ovat paaasiassa
laadullisia tavoitteita, joiden edistymista seurataan
vuosittain raportoinnin yhteydessa. Yhtio tavoitteena on
nostaa vastuullisuusnékdkulmat esille kaikkien uusien
tuotteiden kuvauksissa, laatia prosessi- ja
jarjestelmamuutokset seka tiekartta vinredan
varainhankintaan seka suunnitella vaikutusarvio yhtién

muihin toimintoihin.

Riskien todennakdisyytta, tasoa ja niiden hallitsemiseksi
tehtyjen toimien vaikuttavuutta arvioidaan sisaisesti
riskienhallintajarjestelmassa. Riskin omistaja vastaa riskin
ja sen hallintakeinojen seuraamisesta seka arvioi ja
paivittaa hallintakeinot vahintaan kerran vuodessa. Riskin
todenndkoisyys ja taso, joille on asetettu tietyt
tavoitearvot, toimivat tehtyjen toimien vaikuttavuuden

mittareina.

E1-5 — Energiankulutus ja energialdhteiden
yhdistelma

Yhtion energian kokonaiskulutus tilikaudella on 6 867
MWh. T&sta 4 333 MWh aiheutuu konttoreiden
[@ammityksesta ja 2 533 MWh kaytetyn sahkdn energian
kulutuksesta. La&mmityksen energiankulutusta on estimoitu
Suomen keskimaaraisen toimistotilan (PCAF)
energiankulutuksen perusteella ja sahkdn energiankulutus
perustuu ostetun sdhkdenergian maaraan. Neljan

suurimman konttorirakennuksen osalta on keratty
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todelliset lammityksen energiankulutustiedot. Yhtio tulee
arvioimaan tulevilla tilikausilla estimointiin kaytettavissa
olevia metodologioita ja tietoja tai mahdollisuuksien
mukaan kerddmaan todellisia lammityksen
energiankulutustietoja isannaitsijoilta. Todellisen
energiankulutuksen kerddmiseen liittyvéana haasteena on
isannditsijoiltd saatujen vastausten kattavuus ja se, etta
toimitiloissa ei usein ole omia mittareita, jolloin yhtidlle

kuuluvaa osuutta tulee arvioida.

Konttoreiden 1ammitysmuoto on kaukolampé ja sen
alkupera vaihtelee merkittavasti paikkakunnan toimittajan
mukaan. Tytaryhtio Kiinteisté Oy Lappeenrannan
Saastokeskus, jonka tiloissa myds yhtion paikkakunnan
konttori sijaitsee, on hankkinut koko kulutuksen verran
alkuperatakuin vahvistettua uusiutuvalla biomassalla
tuotettua kaukolampo6a. Yhtion konttorit sijaitsevat useilla
eri paikkakunnilla, mink& vuoksi muiden konttorien osalta
kaukolammon alkuperan mittaamisessa hyddynnetaan
Suomen keskimaaraista kaukolammon alkuperajakaumaa
(Energiateollisuus). Ostetusta sahkdenergiasta 1957 MWh
on alkuperatakuin vahvistettua vihreda sahkéa, joka
tuotetaan uusiutuvin energiamuodoin ja 576 MWh
alkupera ei ole vahvistettua, jonka alkupera lasketaan
Suomen jaanndsjakauman mukaisesti. Lammityksen
kokonaisenergiankulutuksesta 478 MWh on uusituvalla
biomassalla tuotettua kaukoldamp6a ja 3 855 MWh:n
alkupera on vahvistamatonta. Yhtion kokonaisenergian
kulutuksesta 4 351 MWh on peraisin fossiilisista
energialahteista, 81 MWh ydinvoimalla tuotettua ja 2 435
MWh on uusiutuvaa alkuperaa. Uusiutuvista lahteista
peraisin olevan energian kokonaiskulutus on
kokonaisuudessaan ostettua tai hankittua energiaa,
yhti6lla ei ole uusiutuvista I1&hteista peraisin olevaa
polttoaineen kulutusta tai itse tuotettua, muusta kuin
polttoaineesta peraisin olevan uusiutuvan energian

kulutusta.

Yhtidlla ei ole toimintaa ilmastovaikutuksiltaan merkittavilla
aloilla eikd omaa energiantuotantoa. Taman perusteella
yhtion liikevaihtoon perustuva energiaintensiteetti, joka
liittyy toimintaan ilmastovaikutuksiltaan merkittavilla

toimialoilla, on nolla.

Hallituksen
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Fossiilisen energian kokonaiskulutus (MWh) 4351
Fossiilisten energialdhteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%) 63 %
Ydinvoimaan perustuvista ldhteistd peraisin olevan energian kulutus (MWh) 81
Ydinvoimaan perustuvien ldhteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%) 1%
Uusiutuvista lahteistd, mukaan lukien biomassa (sekéd biologista alkuperaéa oleva teollisuus- ja yhdyskuntajate, biokaasu, uusiutuva )
vety jne.), perdisin olevan polttoaineen kulutus (MWh)
Ostetun tai hankitun uusiutuvista ldhteista peraisin olevan sahkon, lammaon, hdyryn ja jadhdytyksen kulutus (MWh) 2435
Itse tuotetun, muusta kuin polttoaineesta perdisin olevan uusiutuvan energian kulutus (MWh) -
Uusiutuvan energian kokonaiskulutus (MWh) 2435
Uusiutuvien energialdhteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%) 35%
Energian kokonaiskulutus (MWh) 6867

E1-6 — Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja
scope 3 -bruttopaiastot ja kokonaispaastot

Yhtid on laajentanut hiilijalanjalkilaskentaansa
raportointikaudella 2024 ja sen my6ta raportoi
ensimmaista kertaa arvoketjussa muodostuvista
epasuorista kasvihuonekaasupaastoista jokaisen
merkittdvan Scope 3 -luokan osalta. Yhtion vuonna 2024
raportoimat sijaintiperusteiset
kokonaiskasvihuonekaasupaatét ovat 589 090 tCO:ze ja
markkinaperusteisella menetelmalla laskettuna 588 956
tCO2e. Liiketoiminnalle tyypillisesti suurin osa yhtion
paastoista aiheutuu laina- ja sijoitussalkun kautta niin
sanotuista rahoitetuista paastoista. Alla olevassa
taulukossa on raportoitu yhtién paastéjen jakautumisesta
ja tarkemmat paastomaarat jokaisen laskentakategorian
osalta raportoidaan mydhemmin téssa luvussa. Sijainti- ja
markkinaperusteisesti kasvihuonekaasupaastot suhteessa
liikevaihtoon ovat 1 412 tCOze/milj. €. Paastointensiteetin
laskemiseen kaytetty yhtion liikkevaihto on 417 056 294 €.

Liikevaihto on laskettu korko- ja palkkiotuottojen,
rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuottojen ja liilketoiminnan

muiden tuottojen summana.

Liiketoiminnassa ei ole tapahtunut merkittavia muutoksia,
jotka vaikuttaisivat aikaisemmin raportoitujen
paastotietojen vertailukelpoisuuteen.
Paastolaskentamenetelmat ovat kuitenkin muuttuneet,
jonka vuoksi Scope 3 -paastot eivat ole vertailukelpoisia
aikaisempiin vuosiin. Paastolaskenta noudattaa GHG
Protocol Corporate Standard -standardin periaatteita,
vaatimuksia ja ohjeita. Kasvihuonekaasupaastojen
laskennassa ja mittaamisessa kaytetyt menetelméat,
merkittavat oletukset ja paastokertoimet seka syyt niiden
valintaan ilmoitetaan raportilla kunkin laskentakategorian
kohdalla. Paastdlaskennassa hyddynnetaan operatiiviseen
maaraysvaltaan perustuvaa lahestymistapaa, eika yhtioén

oma toiminta ole paastdkauppajarjestelman alaista.
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Scope 1 -kasvihuonekaasupaastot
Kasvihuonekaasujen scope 1 -bruttopaastot
(tCO2-ekv.)

Saanneltyjen padstdkauppajarjestelmien piiriin
kuuluvien scope 1 -kasvihuonekaasupdastojen
prosenttiosuus (%)

Scope 2 -kasvihuonekaasupaastot

Kasvihuonekaasujen sijaintiperusteiset scope 2
-bruttopdastot (tCO2-ekv.)

Kasvihuonekaasujen markkinaperusteiset
scope 2 -bruttopaastot (tCO2-ekv.)

Merkittavat scope 3 -kasvihuonekaasupaastot

Kasvihuonekaasujen epasuorat (scope 3 -)
kokonaisbruttopaastot (tCO2-ekv.)

1 Ostetut tavarat ja palvelut

2 Tuotantohyddykkeet

6 Liiketoimintaan liittyvda matkustaminen

7 Tybsuhteisten tyontekijéiden
tyomatkaliikenne

15 Investoinnit
Kokonaiskasvihuonekaasupaastot

Kokonaiskasvihuonekaasupaastot
(sijaintiperusteiset) (tCO2-ekv.)

Kokonaiskasvihuonekaasupaastot
(markkinaperusteiset) (tCO2-ekv.)

Scope 1
Yhtion Scope 1 -paastot ovat 1,8 tCO2e raportointikaudella

2024. Paastot muodostuvat yhtion omistamien ja
hallinnassa olevien ajoneuvojen kaytdsta aiheutuvista
paastoista. Laskennassa on hyédynnetty auton kayttajilta
kerattya ensisijaista tietoa ajetusta matkasta, ajoneuvon
mallista, kulutuksesta ja polttoainetyypista
mahdollisimman todenmukaisen laskentatuloksen
saamiseksi. Ajoneuvoja on vain muutamia ja useimmat
niista ovat sahko- tai hybridiautoja. Bensiiniautojen
paastokertoimena on kaytetty Suomen keskimaaraista
bensiinin CO2-paastdkerrointa (OpenCO2.net /
Tilastokeskus). Paastokertoimelle ilmoitettu bioperaisen
energian osuus on 9 % eli yhtion biogeeniset
hiilidioksidipaastot ovat 0,2 tCOze.

Scope 2

Yhtion Scope 2 -paastét muodostuvat konttoreiden ja
muiden toimitilojen sdhkdnkulutuksesta ja lammityksesta
aiheutuvan ostetun energian paastoista. Mahdollinen
kaukokylman kayttd yhtidn toimitiloissa on vahaista, minka

vuoksi siitd aiheutuvia mahdollisia kasvihuonekaasuja ei
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nahda oleelliseksi raportoida. Yhtidlla ei ole operatiivista
maaraysvaltaa konsernin muissa yhtidissa kuin
tytaryhtidssa, jonka vuoksi sijoituskohteista ei aiheudu
yhtiélle raportoitavia Scope 2 -paastdja. Alla iimoitetut

tiedot ovat kirjanpitokonsernin Scope 2 -paastot.

Laskenta on tehty todellisen sahkdnkulutuksen perusteella
lukuun ottamatta muutamia konttoreita, joiden sahkd
sisaltyy vuokraan ja naiden osalta sdhkdnkulutus on
estimoitu muiden konttoreiden keskiméaaraisen
sahkonkulutuksen perusteella. Kaukolammon
energiankulutus on estimoitu PCAF:n ilmoittaman Suomen
keskimaaraisen toimistotilan energiankulutuksen
perusteella. Suurimpien tilojen (Koy Lappeenrannan
saastokeskus, Lieto, Seindjoki, Turku) osalta
kaukoldmmon energiankulutus lasketaan isannéitsijalta

keratyn todellisen kulutuksen perusteella.

Yhtion sijaintiperusteiset Scope 2 -
kasvihuonekaasupaastot ovat 834 tCO.e. Laskennassa on
kaytetty Suomen keskimaaraisia paastokertoimia.
Paastokertoimet: Suomen keskimaarainen sahkdntuotanto

2023, OpenCO2.net / Energiavirasto ja kaukolammon

toimintakertomus
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keskimaarainen Suomen tuotannon 2023 paastokerroin
OpenCO2.net / Tilastokeskus. Sovellettavissa
paastokertoimissa ei eritelld biomassan tai biogeenisen

hiilidioksidin prosenttiosuutta.

Yhtion markkinaperusteiset Scope 2 -
kasvihuonekaasupaastot ovat 699 tCO2e. Sahkon osalta
on otettu huomioon ostettu vihred sahko ja muu osuus
laskettu Suomen jdadnndsjakaumalla. 77 % yhtion
ostamasta sahkdenergiasta on alkuperatakuin
varmennettua vihreda energiaa ja vastaava luku
kaukoldmmon osalta on 11 %. Kaukolammdsté aiheutuvat
paastot ovat laskettu toimittajan ilmoittaman kertoimen
perusteella. Paastokertoimet: Sahkon jaanndsjakauma
OpenCO2.net / Energiavirasto ja kaukolamp6
OpenCO2.net / Paikallisvoima Ry. Sovellettavat
paastokertoimet sisaltavat vain CO2-kaasut, silla muiden
kasvihuonekaasujen kuin hiilidioksidin sisaltavia kertoimia
ei ollut saatavilla. Sovellettavissa paastokertoimissa ei
eritella biomassan tai biogeenisen hiilidioksidin

prosenttiosuutta.

Scope 3

Yhtion Scope 3 -paastot ovat merkittaviksi arvioitujen
kategorioiden yhteispaastémaara ja ovat
raportointikaudella 588 255 tCO:e. Yhti6 on arvioinut
Scope 3 luokan merkittavat kategoriat liiketoiminnan
luonteen ja kategorian vaikuttavuuden perusteella. Yhtidlle
merkittavat kategoriat on kuvattu alla. Yhti6 raportoi
ensimmaista kertaa vuonna 2024 tuotantohyoddykkeiden,
tydntekijdiden tydmatkaliikenteen ja investointien
paastoista. Polttoaineeseen ja energiaan liittyvien
toimintojen, arvoketjun alku- ja loppupaan kuljetuksien ja
jakelun seka vuokrattujen omaisuuserien ja toiminnasta
muodostuvan jatteen paastot on arvioitu maaraltdadn melko
vahaisiksi, minka vuoksi kategorioita ei raportoida
erikseen. Kuljetuksiin, jatteisiin ja vuokrattuihin
omaisuuseriin liittyvat paastoét tulevat huomioiduksi
kategoriassa 1. Yhtio tulee kuitenkin arvioimaan
laskentamenetelmien tarkentuessa olennaisuutta ja
mahdollisuuksia ilmoittaa edelld mainitut kategoriat
erikseen edistaakseen lapinakyvyytta ja
vertailukelpoisuutta. Tama edellyttda osaltaan tiedon
laadun parantumista, jotta valtytdan kahdenkertaiselta
laskennalta. Yhtiolla ei ole myytyjen tuotteiden
jalostukseen, kayttoon tai kasittelyyn kayttéian lopussa

liittyvaa toimintaa eika franchising -toimintaa, jonka vuoksi
kategorioita 10—-12 ja 14 ei raportoida.

Scope 3 -paastdjen laskennassa kaytetaan
mahdollisuuksien mukaan vastapuolelta saatuja
ensisijaisia tietoja. Toistaiseksi tallaisia tietoja on yhtién
saatavilla vain hyvin vahan. Ensisijaisen tiedon perusteella
laskettujen paastdjen osuus on 0,05 %. Laskennassa
tehdyt rajaukset ja mahdolliset estimoinnit raportoidaan
kunkin kategorian kohdalla. Scope 3-paastdjen

laskennassa ei ole kaytetty erityisia laskentavalineita.

Kategoria 1

Ostetut tavarat ja palvelut kasittaa tilikauden aikana
kuluksi kirjatuista hankinnoista ja palveluista aiheutuneet
paastot. Sisaltdda mm. liiketoimintaan liittyvat ostot, ICT-
kustannukset, markkinoinnin- ja viestinnan, toimitilojen
yllapidon, vakuutusmaksut, asiantuntija- ja terveyspalvelut,
postipalvelut ja majoituskulut. Toiminnasta muodostuva
jate siséltyy tdhan kategoriaan, koska liikketoiminta
huomioon ottaen arvioimme muodostuvan jatteen melko
vahaiseksi. Laskenta perustuu kustannusperusteiseen
menetelmaan. Paastokertoimet: OpenCO2.net / DEFRA /
SYKE / Exiobase / ADEME. Paastdkertoimen valinta on
pyritty tekemaan mahdollisimman tarkalla tasolla ja
hyddyntamaan ensisijaisesti Suomen keskimaaraisia

paastokertoimia.

Kategoria 2

Tuotantohyddykkeet sisaltavat tilikauden aikana
taseeseen kirjatut koneet ja laitteet, aineettomat
hyddykkeet seka toimitilojen remontointi- ja
kalustekustannukset. Laskentamenetelméané
kustannusperusteinen laskenta. Paastokertoimen valinta
on pyritty tekemaan mahdollisimman tarkalla tasolla ja
hyédyntdmaan ensisijaisesti Suomen keskimaaraisia
paastdkertoimia. Paastokertoimet: OpenCO2.net / DEFRA
/ SYKE / Exiobase / ADEME.

Kategoria 6

Liiketoimintaan liittyva matkustaminen sisaltaa
matkustamiskulut ja kilometrikorvauksien mukaisesti
ajoneuvoilla ajetuista matkoista aiheutuvat Scope 1 ja 2 -
paastot. Laskenta perustuu yhtién kerdamaan tietoon
likematkoista. Paastokertoimet: OpenCO2.net / Traficom /
VR-Yhtyma Oyj. Autolla ajamisesta muodostuvien
paastdjen laskennassa on hyddynnetty Suomen
likennekayttssa olevien henkildautojen keskimaaraista

COz-paastokerrointa, joka sisaltéda kaikki kayttdvoimat.
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Kategoria 7

TyOsuhteisten tydntekijoiden tydmatkaliikenne sisaltaa
auton tai julkisen kulkuneuvon kaytdsta aiheutuvat Scope
1 ja 2 -paastoét. Etatydskentelystd aiheutuvia paastoja ei
ole sisallytetty laskentaan. Laskenta perustuu vastapuolen
toimittamaan ensisijaiseen tietoon, joka kerataan
vuosittain kyselylla. Paastokertoimet: OpenCO2.net /
Traficom / VR-Yhtyma Oyj.

Kategoria 15

Investoinnit sisaltavat yhtion laina- ja sijoitussalkun kautta
muodostuvat rahoitetut paastét. Laskennassa on
hyédynnetty Partnership for Carbon Accounting Financials
(PCAF) rahoitusalan toimijoille yhtenaista
laskentamenetelmaa. Omaisuuserat ovat sisallytetty
laskentaan ja luokiteltu standardissa osoitettujen
menetelmien mukaisesti. Laskenta kattaa 91 % yhtion
koko laina- ja sijoitussalkusta. Laskennassa kaytettyjen

tietojen laatu vaihtelee ja yhtio pyrkii kehittdmaan

Scope 3 kategoria 15 paastot

Rahoitetut paastot
Scope 1 ja 2, tCO2e
(sis. LULUCF)

Omaisuusluokka
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toimintojaan, jotta tiedon laatu paranee ja vastapuolelta
kerattya ensisijaista tietoa voitaisiin hyddyntaa
tulevaisuudessa enemman. PCAF:n tiedon laadun
arvosana kuvastaa tiedon laadun tasoa ja paras arvosana
1 kertoo, etta laskennassa on kaytetty auditoituja
vastapuolen raportoimia kasvihuonekaasupaastoja.
Heikoimman arvosanan 5 saavat laskennat, jotka
perustuvat paastojen estimointiin ja PCAF:n mukaisiin
paastokertoimiin. Tarkempi kuvaus ja kaytetyt menetelmat

jokaisen omaisuusluokan osalta esitetaan alla.

Yhtion rahoitetut paastét vuonna 2024 on 569 924 tCOze,
mika on 97 % kokonaiskasvihuonekaasupaastojen
maaréasta. Paastot on ilmoitettu omaisuusluokittain alla
olevassa taulukossa. Tuloksista voidaan nahda, etta
suurin osa salkun paastoista muodostuu lainasalkusta ja
yrityksille myonnetyista lilketoimintalainoista. Yrityslainojen

osuus kategoria 15 paastodistd on 74 %.

Scope 1 ja 2 -paastojen PCAF:n tietojen
intensiteetti (tCO2e / laadun arvosana,
EUR milj.) painotettu keskiarvo

Rahoitetut paastot
Scope 3, tCO2e

Yrityslainat 191 384 231093 81,75 4,00
Asuntolainat 45 256 - 13,32 3,18
Kaupalliset kiinteistolainat 6786 - 61,40 4,12
Moottoriajoneuvolainat 9915 - 994,19 5,00
Listatut osakkeet ja yritysten joukkovelkakirjalainat 1557 34108 5,94 2,02
Listaamaton padaoma 122 261 8,96 4,00
Valtionvelat 21786 (21 215) 27 657 148,36 2,00
Yhteensa 276 806 293119

Yrityslainat Yhtiolla ei ole mydnnettyja lainoja toimialalle T, jonka

Yrityslainojen omaisuusluokka sisaltaa yrityksille
myonnetyista liilketoimintalainoista muodostuvat
kasvihuonekaasupaastot tilikauden 2024 lopussa.
Laskennassa otetaan huomioon vastapuolen toiminnasta
aiheutuvat kokonaispaastot. Yrityslainojen
kokonaispaastot ovat 422 477 tCO:ze sisaltaen
vastapuolen Scope 1, 2 ja 3-paastot. Alla olevassa
taulukossa on eritelty Scope 1 ja 2-paastot erikseen
toimialoittain. Laskenta kattaa 97 % yhtidon mydntamista
yrityslainoista, silla toimialojen O, U ja X osalta ei ole

kaikkia laskennassa tarvittavia tietoja kaytettavissa.

vuoksi toimialan paastotietoja ei ilmoiteta taulukossa.

Yhtio arvioi, ettéa paastélaskennan tulos voi olla epatarkka
toimialojen E, P ja S osalta. Naiden toimialojen
paastointensiteetin suuruusluokka eroaa yhtion toimialla
toimivien muiden yritysten raportoimista
paastointensiteeteista, minka vuoksi saatuun tulokseen
tulee suhtautua kriittisesti. Eroavaisuuden arvioidaan
johtuvan siita, ettd laskennassa kaytetty tilinpaatés- ja
paastddata saattavat ottaa huomioon eri toimijoita

toimialan sisalla.

Hallituksen
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Tilinpaatokset
Yrityslainojen paastot toimialoittain

Rahoitetut paastot
Scope 1 ja 2, tCO2e

Scopelja2-
Rahoitetut paastot, paastojen
Scope 3, tCO2e intensiteetti (tCO2e /

PCAF:n tietojen
laadun arvosana,
painotettu keskiarvo

Toimiala EUR milj.)

A Maatalous, metsatalous, kalatalous 91 068 37178 382,49 4

B Kaivostoiminta ja louhinta 2 803 1121 965,78 4

C Teollisuus 7651 30500 98,02 4

D S&hko-, kaasu- ja lampohuolto,

jaahdytysliiketoiminta 143 30 189,84 4

E Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto

ja muu ympariston puhtaanapito 20536 9752 452,86 4

F Rakentaminen 7 496 47 495 54,73 4

G Tukku- ja vahittaiskauppa; moottoriajoneuvojen

ja moottoripyorien korjaus 3680 12 806 23,77 4

H Kuljetus ja varastointi 16 788 12534 254,56 4

| Majoitus- ja ravitsemistoiminta 1193 4195 19,45 4

J Irformaatio ja viestinta 179 1583 15,35 4

K Rahoitus- ja vakuutustoiminta 187 673 1,25 4

L Kiinteistalan toiminta 21105 27 024 19,88 4

M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 551 6222 6,39 4

N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 915 3824 21,48

O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen

sosiaalivakuutus - - - -
P Koulutus 2 600 5916 257,15 4

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 3673 13 405 73,68 4

R Taiteet, viihde ja virkistys 3559 6 680 68,56 4

S Muu palvelutoiminta 7 259 10 155 379,76 4

T Kotitalouksien toiminta tyonantajina - - - -
U Kansainvalisten organisaatioiden ja toimielinten

toiminta - - - -
X Toimiala tuntematon - - - -
Yhteensa 191 384 231093 81,75 4

Yrityslainojen laskenta on toteutettu paatoimialan tasolla
saatavilla olevan tiedon vuoksi. Laskenta on toteutettu
PCAF:n omaisuusluokalle tarjpaman 3a vaihtoehdon
mukaisesti ja tiedon laadun yleisarvosana on 4.
Vastapuolen paastdista yhtiolle kuuluva osuus on laskettu
tilikauden lopussa jaljella olevan lainamaaran suhteessa
vastapuolen viimeksi raportoituun oman paaoman ja
kokonaisvelan maaraan. Tilinpaatostiedot on keratty
Suomen asiakastiedosta ja Tilastokeskukselta, toimialan
paastotiedot The Organisation for Economic Co-operation
and Development (OECD). OECD:n data kattaa tuotannon
CO2e paastot.

Laskennassa on hyddynnetty saatavilla olevia
viimeisimman ajankohdan tilastotietoja. Toimialatasolla
tehdyssa laskennassa on jouduttu tekeméaan joitakin

olettamuksia datan puutteellisuuden vuoksi. Vastapuolen

kokonaisvelan maaraa on joissain tapauksissa tilaston
perusteella vdhemman kuin vastapuolen velka yhtiossa.
Naissa tapauksissa on tehty oletus, ettéa kokonaisvelka on

vahintédan yhtidssa oleva jaljelld olevan velan maara.

Tiedon laadun parantamiseksi yhti¢ aikoo jatkaa
paastotietoja tarjoavien toimijoiden kartoitusta ja kehittaa
asiakaskohtaisen tiedon kerdamista tulevaisuudessa.
Yhtion asiakasportfolio huomioiden laskennan
toteuttaminen yhtiétasolla voi olla haastavaa, silla valtaosa
yhtién asiakkaista ovat yksityishenkil6ita ja pienia yrityksia.
Yhtion tavoitteena on kuitenkin parantaa asiakaskohtaisen
tiedon kerdamista ja tukea mahdollisuuksien mukaan
asiakkaitaan omassa vihreassa siirtymassa ja paastojen

laskennassa.
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Asuntolainat

Asuntolainojen omaisuusluokka sisaltaa yhtion
mydnnetyista lainoista muodostuvat
kasvihuonekaasupéaastot tilikauden 2024 lopussa, joiden
kayttotarkoitus on asunnon tai vapaa-ajan asunnon
hankinta. Asuntolainoista aiheutuvat kokonaispaastét ovat
45 256 tCO2e sisaltden vastapuolen Scope 1 ja 2-paastot.
Paastointensiteetti on 13,32 tCO2e miljoonaa myonnettya

euroa kohden.

Asuntolainan paastdjen laskennassa kaytetty
laskentamenetelma on valittu riippuen, onko rahoitetun
kohteen energialuokka tiedossa vai ei ja erikseen sellaiset
asuntolainat, joiden rahoitetusta kohteesta ei ole
keréattavissa olevia tietoja. Tallaisten lainojen osuus on alle
0,5 % kaikista asuntolainoista. Energialuokan omaavien
kohteiden laskentaan on kaytetty PCAF:n tarjoamaa 2a
vaihtoehtoa, jossa rahoitettuja paastdja on arvioitu pinta-
alan ja energialuokan mukaisen paastokertoimen
perusteella. Lainat, joiden kohteesta ei ole energialuokkaa
tiedossa on laskettu PCAF:n vaihtoehdon 2b mukaisesti ja
paastokertoimena on kaytetty PCAF:n Suomen
asuinrakennusten yleista pinta-alaperusteista kerrointa.
Loput ovat laskettu vaihtoehdon 3 mukaisesti, jossa
paastoja estimoidaan rakennusten lukumaaran

perusteella. Tiedon laatu saa yleisarvosanan 3,18.

Tieto rahoitetusta kohteesta on estimoitu lainan vakuuden
perusteella, mikd on talla hetkella paras kaytdssa oleva
tapa saada paastoélaskennassa tarvittavat tiedot
rahoitettavasta kohteesta. Usein rahoitettu kohde on
lainan vakuutena ja tilanteissa, joissa lainalla useita
vakuuksia rahoitettu kohde on pyritty tunnistamaan
vakuustietokannasta vakuuden kayvan arvon ja lainan
mydnnetyn maaran ja jarjestelmaan tallennusajankohdan

perusteella.

Yhtidlle kuuluva paastéjen osuus on laskettu jaljella olevan
lainamaaran suhteessa kohteen kaypaan arvoon lainan
myontéhetkellda. Ennen vuotta 2016 mydnnettyjen lainojen
osalta ei ole tiedossa kohteen kdypaa arvoa lainan
myontdhetkella, jolloin laskennassa on kaytetty
myonnettya lainamaaraa. Tehty oletus on talla hetkella
paras kaytdssa oleva vaihtoehto estimoida kohteen arvoa.
Yksittaisissa tapauksissa kohdentamiskerroin asettuu yli
100 %:n, jolloin kerroin on asetettu manuaalisesti 100

prosenttiin.

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

Kaupalliset Kiinteistélainat

Kaupallisten kiinteistjen omaisuusluokka sisaltda yhtion
mydnnetyt lainat, joiden kayttdtarkoitus on liikekiinteiston
hankinta. Kaupallisten kiinteistdjen rahoittamisesta
aiheutuvat kokonaispaastot ovat 6 786 tCOze tilikauden
2024 lopun tilanteessa. Laskenta sisaltaa vastapuolen
Scope 1 ja 2-paastot. Paastdintensiteetti on 61,40 tCOze

miljoonaa myoOnnettya euroa kohden.

Kaupallisten kiinteistélainojen paastojen laskennassa
kaytetty laskentamenetelma on valittu riippuen, onko
rahoitetun kohteen ominaisuustiedot kerattavissa.
Rahoitetun kiinteiston pinta-alan ollessa kaytettavissa
paastojen laskentaan on hyédynnetty PCAF:n vaihtoehtoa
2b, jolloin kaytetaan pinta-ala perusteista Suomen
keskimaaraista toimiston tai yleista ei-asuinrakennuksen
paastokerrointa riippuen rahoitetusta kohteesta. Loput on
laskettu vaihtoehdon 3 mukaisesti, jossa paastéja
estimoidaan rakennusten lukuméaaran perusteella. Tiedon
laadun yleisarvosana omaisuusluokalle on 4,12. Yhtidlle
kuuluva paastdjen osuus on laskettu jaljella olevan
lainamaaran suhteessa kohteen kaypaan arvoon lainan
myontdhetkelld. Lainojen, joiden osalta kohteen tiedot
eivat ole kaytettavissa lainamaara on suhteutettu
mydnnetyn lainamaaran perusteella. Yksittaisissa
tapauksissa kohdentamiskerroin asettuu yli 100 %:n,

jolloin kerroin on muutettu manuaalisesti 100 prosenttiin.

Moottoriajoneuvolainat

Moottoriajoneuvolainojen omaisuusluokka sisaltaa yhtién
myonnetyt lainat, joiden kayttétarkoitus on uuden tai
kaytetyn ajoneuvon hankinta. Moottoriajoneuvolainojen
rahoittamisesta aiheutuvat kokonaispaastot ovat 9 915
tCO2e tilikauden 2024 lopun tilanteessa. Laskenta sisaltaa
ajoneuvon rahoittamisesta aiheutuvat Scope 1 ja 2-
paastot. Paastdintensiteetti on 994,19 tCO2e miljoonaa

myonnettya euroa kohden.

Moottoriajoneuvolainojen paastojen laskennassa on
kaytetty PCAF:n tarjoamaa laskentavaihtoehtoa 3b, joka
antaa tiedon laadun yleisarvosanaksi 5. Laskennassa on
hyddynnetty Suomen keskimaaraisia ajoneuvotilastoja,
koska yhtién tiedot rahoitettavasta ajoneuvosta ei ole
maaramuotoista ja ndin ollen hyddynnettavissa
laskennassa kohtuullisella ty6lla. Taman vuoksi myos
paastodjen kohdentamiskerroin on 100 %, koska kohteen
arvo lainan nostohetkella ei ole kaytettavissa.

Ajoneuvotyyppi on estimoitu Suomen ajoneuvokannan

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

perusteella ja laskennassa on huomioitu henkildautot,
pakettiautot ja kuorma-autot. Ajoneuvon kayttvoima ja
ajettu matka ovat laskettu Tilastokeskuksen tilastojen
perusteella ja ajoneuvon kulutusta arvioitu ajoneuvotyypin
ja Traficomin tarjoaman tiedon perusteella. Polttoaineen

paastokerroin: Traficom.

Omaisuuseran tuloksiin tulee suhtautua kriittisesti heikon
tiedon laadun vuoksi. Yhtid on tunnistanut haasteet
paastolaskennassa tarvittavan tiedon keraamisessa ja
tulee kartoittamaan mahdollisuuksia kehittdd omasta
tietojarjestelmasta kerattdvaa dataa ajoneuvon
ominaisuuksien osalta. Lainamééara huomioiden on
oletettavaa, etta lainakantaan tehdyt rajaukset eivat
huomioi kaikkia tosiasiallisesti moottoriajoneuvon
hankintaan myonnettyja lainoja. Laskennassa ei
myodskaan huomioida kuin henkildautot, pakettiautot ja
kuorma-autot, joka ei anna taysin todenmukaista kuvaa

yhtién ajoneuvolainakannasta.

Listatut osakkeet ja yritysten joukkovelkakirjalainat
Listatut osakkeet ja yritysten joukkovelkakirjalainat
omaisuusluokka sisaltdéd PCAF:n maaritelman mukaisesti
salkun porssiosakesijoitukset seka joukkovelkakirjalainat.
Laskenta kattaa 94 % yhtion salkun omaisuusluokan
mukaisista arvopapereista. Omaisuusluokan rahoitetut
paastot ovat 35 665 tCOze ja Scope 1 ja 2 -paastdjen
maara suhteessa sijoitettuun miljoonaan euroon on 5,94.
Omaisuusluokan paastét on ilmoitettu taulukossa "Scope
3 Kategoria 15 paastot” eriteltynd Scope 1 ja 2 -paastoihin

ja Scope 3 -paastoihin.

Omaisuusluokan paastéjen laskennassa on pyritty
hyddyntdmaan ensisijaisesti vastapuolen raportoimia
paastotietoja ja niiden osalta, joilta ne eivat ole saatavilla
on kaytetty OECD:n toimialatilastoja. Omaisuusluokan
yleinen tiedon laadun arvosana on 2. Yhtidlle kuuluvaa
osuutta vastapuolen paastoista on estimoitu sijoituksen
markkina-arvon tai joukkovelkakirjan kirjanpitoarvon ja
kateisvarat sisaltavan yritysarvon suhteessa. Yksityisten
yritysten osalta yritysarvo on laskettu oman pdaoman ja
velan yhteismaarana ja muutamassa tapauksessa taseen
loppusummana, jos velkoja ei ole tunnistettavissa. Salkun
vihreat joukkovelkakirjalainat on jatetty laskennan
ulkopuolelle, silla PCAF ei talla hetkella tarjoa
laskentamenetelmaa vihreiden joukkovelkakirjalainojen
paastojen laskemiselle eika rahoitetun projektin tarkkaa

paastdmaaraa ole tiedossa. Vihreiden

199

joukkovelkakirjalainojen osuus kaikista
joukkovelkakirjalainoista on noin 6,4 %.

Listaamaton pddoma

Omaisuusluokka sisaltdd PCAF:n mukaiset salkun
listaamattoman pddoman sijoitukset. Laskennassa otetaan
huomioon vastapuolen kokonaispaastot ja niista yhtidlle
kuuluva osuus on eritelty Scope 1 ja 2 ja Scope 3 luokkiin
taulukossa "Scope 3 Kategoria 15 paastot”. Yhtion
rahoitetut kokonaispaastét omaisuusluokan osalta on 383
tCOze ja Scope 1 ja 2 -paastojen maara suhteessa
sijoitettua miljoonaa euroa kohden on 8,96.

Omaisuusluokan yleinen tiedon laadun arvosana on 4.

Listaamattoman padoman osalta jaljelld oleva lainamaara
on laskettu omistettujen osakkeiden suhteessa yrityksen
koko osakekantaan kerrottuna yrityksen oman paddoman
maaralla. Yhtidlle kuuluva osuus vastapuolen paastoista
on laskettu jaljelld olevan lainamaaran ja yrityksen oman
ja vieraan paddoman yhteismaaraan suhdeluvun
perusteella. Paastotietoina on kaytetty vastapuolen
raportoimia paastotietoja seka OECD:n toimialakohtaisia
paastotietoja. Rahastosijoitukset ja
vakuutusyhtiésopimukset ovat jatetty laskennan
ulkopuolelle, koska ne eivat sovellu PCAF:n tarjoamiin
laskentamenetelmiin. Naiden osuus on 18,8 % kaikista

listaamattoman pdaoman sijoituksista.

Valtionvelka

Omaisuusluokka kattaa sijoitussalkun valtionveloista
aiheutuvat paastot. Laskenta ottaa huomioon valtion
kokonaispaastét, joista yhtidlle kuuluva osuus on eritelty
taulukossa "Scope 3 Kategoria 15 paastét” Scope 1ja 2 -
paastoihin ja Scope 3-paastoihin. Omaisuusluokan
kokonaispaastot 49 443 tCOze (ei sis. LULUCF-sektoria)
ja paastdjen maara suhteessa sijoitettua miljoonaa euroa
kohden 148,36.

Yhtidlle kuuluva osuus valtion paastoista on laskettu
sijoituksen markkina-arvon ja ostovoimakorjatun
bruttokansantuotteen suhdeluvun perusteella. Sijoituksen
markkina-arvo on muutettu Yhdysvaltain dollareiksi ($)
tilinpaatdspaivan kurssilla. Scope 1 -paastojen laskenta on
toteutettu mukaan lukien maankayttdsektorin (LULUCF-
sektori) paastot seka ilman LULUCF-sektoria.

Omaisuusluokan yleinen tiedon laadun arvosana on 2.

Paastdtietoina on kaytetty UNFCCC:n ja OECD:n

julkaisemia valtioiden saatavilla olevia verifioimattomia
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paastotilastoja. Kaytetyn datan puutteet liittyvat tietojen
ajantasaisuuteen ja sisallytettyjen kasvihuonekaasujen
heikkoon kattavuuteen. Laskennassa kaytetyt Scope 1-
paastotiedot ovat vuodelta 2021 ja Scope 2 ja 3 -tiedot
vuodelta 2020. Scope 2 ja 3 -paastot kattavat tuotannon
CO2-paastot.

E1-7 — Paastohyvityksilla rahoitettavat
kasvihuonekaasujen poistot ja
kasvihuonekaasupaastojen hillintahankkeet
Yhti6 ei rahoita kasvihuonekaasujen poistoja
paastohyvityksilla. Yhtidlla ei ole kasvihuonekaasujen
poistoon tai varastointiin liittyvia hankkeita omissa

toiminnoissaan.

E1-8 — Sisainen hiilen hinnoittelu

Yhti6 ei kdyta sisaisia hiilen hinnoittelujarjestelmia.

Siséllys

OmaSp lyhyesti

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Yhteiskunnalliset tiedot

S1 Oma tyovoima

Omaan tydvoimaan liittyvat olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

Olennainen kestadvyysaihe

Vaikutukset

Riskit

Mahdollisuudet

Tyéolot

e Tyollisyysturva

¢ TyOaika

® Ty0O- ja yksityiselaman
tasapaino

Yhti6 tarjoaa ensisijaisesti taysiaikaisia
vakituisia tyésopimuksia. Joustavat
tyoskentelymuodot, tydajanseuranta
ja osittaiset vapaat mahdollistavat
tasapainon tyon ja vapaa-ajan valilla.

Pankkisektorilla tehdaan vaativaa
tietotyotd, jonka keskiossa on myos
oman osaamisen yllapitdminen.
Riskina voi olla tyduupumus, mikali
ty6 kuormittaa liikaa eika tyoelaman
ja vapaa-ajan tasapaino toteudu.
My®s jatkuvat ylityot voivat aiheuttaa
tyduupumusta.

Mikali tasapaino tyon ja
yksityiselaman vililla ei toteudu tai
henkildston keskimadardiset tydajat
ylittyvat, ndista mahdollisesti
aiheutuvilla sairauslomilla ja
henkiléston vaihtuvuudella on
yhtidlle taloudellisia vaikutuksia.

Terveyteen ja turvallisuuteen
liittyvat politiikat ja toimenpiteet
tarjoavat mahdollisuuksia vaikuttaa
tyontekijoiden terveyteen,
turvallisuuteen, tyon ja vapaa-ajan
tasapainoon ja jarjestaytymisen
vapauteen. Tiedolla johtamista
voidaan kehittaa edelleen ja
huomioida entista tehokkaammin
henkilostokyselyn ja
kehityskeskusteluiden tuloksia,
henkildston edustajien esiin
nostamia asioita seka
tyoterveyshuollon ja varhaisen
valittdmisen mallin halytysrajoja.

e Riittava palkka
e Terveys ja turvallisuus

Yhti6 noudattaa rahoitusalan
tyoehtosopimusta riittavan palkan
varmistamiseksi ja tekee
palkkakartoituksen vuosittain.
Henkiloston kaytossa on lakisdateista
laajemmat tyoterveyshuollon
palvelut.

Vertailujoukkoon nahden alhaisempi
palkkaus voisi alentaa henkiloston
arvostusta tyonantajaa kohtaan.
Mahdollinen tyontekijoiden
terveyteen ja turvallisuuteen liittyvien
tekijoiden laiminlydminen voisi
vaikuttaa tyontekijan fyysiseen ja
henkiseen hyvinvointiin.

Vertailujoukkoon ndhden
alhaisempi palkkaus voisi aiheuttaa
taloudellisia vaikutuksia
tyontekijoiden pysyvyyden tai
mainehaitan kautta. Mahdollinen
tyontekijdiden terveyteen ja
turvallisuuteen liittyvien tekijoiden
laiminlydminen voisi aiheuttaa
mainehaittaa. Mahdollinen tulipalo,
vesivahinko, tai
hairiokayttaytyminen voisi
aiheuttaa tydnseisauksia ja kuluja.

Suoritusperusteinen, tasa-arvoinen
ja reilu palkkaus ovat
avainasemassa rekrytoinnissa,
henkiloston pysyvyydessa seka
sitoutumisessa yhtioon.

¢ Yhdistymisvapaus
¢ Tyoehtosopimusneuvottelut

™

Koko henkilosto johtoryhmaa ja
johtajasopimuksella olevia henkil6ita
lukuun ottamatta kuuluu
tyoehtosopimuksen piiriin.
Henkilostolla on mahdollisuus
vaikuttaa yhtion toimintaan ja omaan
ty6honsa yhteisten prosessien ja
kanavien kautta. N&ita ovat muun
muassa henkiloston edustus yt-
neuvottelukunnassa ja
johtoryhmassa, henkilostokysely,
luottamushenkilot seka
kehityskeskustelut Idhiesihenkilon
kanssa.

Mikali henkil6sto ei koe
vaikutusmahdollisuuksiaan
tyooloihinsa asianmukaisiksi, voi tama
vaikuttaa tyontekijéiden motivaatioon
ja mielikuvaan tyonantajasta.

Mikali henkilosto ei koe
vaikutusmahdollisuuksiaan
tyooloihinsa asianmukaisiksi, voi
tama vaikuttaa tyontekijoiden
tehokkuuteen seka yhtion
maineeseen tyonantajana.

Politiikoissa ja
toimintasuunnitelmissa kuvatut
tavoitteet ja toimenpiteet seka
vaikutusmahdollisuuksista
sadnnollisesti viestiminen tarjoavat
mahdollisuuksia vaikuttaa suoraan
tyontekijoiden terveyteen,
turvallisuuteen, tyon ja vapaa-ajan
tasapainoon ja jarjestaytymisen
vapauteen.
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Siséllys

OmaSp lyhyesti

Hallinto toimintakertomus

o Tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelu

Osana tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa
pyritddn mahdollistamaan
haavoittuvassa asemassa olevien
mielipiteiden ja tarpeiden
huomioiminen.

Mikali henkilosto ei koe
vaikutusmahdollisuuksiaan
tyooloihinsa asianmukaisiksi, voi tdma
vaikuttaa tyontekijoiden motivaatioon
ja mielikuvaan tyonantajasta.

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtéldiset mahdollisuudet kaikille

¢ Sukupuolten tasa-arvo ja
sama palkka samanarvoisesta
tyosta

¢ Koulutus ja taitojen
kehittdminen

* Toimenpiteet tyopaikalla
esiintyvan vakivallan ja
hairinnan torjumiseksi

Palkkauksen tasa-arvoisuutta
arvioidaan vuosittain osana tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa.
Tyon vaativuuden ja palkkauksen
valilla on selked kytkenta. Henkiloston
urakehitysta tuetaan jatkuvalla
osaamisen kehittamiselld ja
koulutuksella. Yhtiéssa on
nollatoleranssi hdirinnélle ja
tapauksista on velvollisuus ilmoittaa
varhaisen puuttumisen mallin
mubkaisesti.

Epatasa-arvoinen kohtelu tai palkkaus
voisi heikentdd henkildston
oikeudenmukaisuuden tunnetta ja
motivaatiota. Koulutuksen ja taitojen
kehittdmisen laiminlyonti voisi johtaa
siihen, ettd tyontekija kokee vaikeaksi
suoriutua tyotehtavistaan, mika voi
vaikuttaa henkildn
tyotyytyvaisyyteen. Mahdollisella
hairinta- tai vakivaltatapauksella voisi
olla tydntekijalle henkisia tai fyysisia
vaikutuksia.

Mikali henkilosto ei koe
vaikutusmahdollisuuksiaan
tyooloihinsa asianmukaisiksi, voi
tdma vaikuttaa tyontekijdiden
tehokkuuteen seka yhtion
maineeseen tydnantajana.

Epéatasa-arvoinen kohtelu tai
palkkaus, johon vaikuttaisivat
tyonkuvan ja tydsuoritteen
ulkopuoliset seikat, voisi johtaa
mainehaittaan, tydnantajakuvan
heikkenemiseen ja oikeudellisiin
seuraamuksiin. Koulutuksen ja
taitojen kehittamisen laiminlyonti
voisi johtaa henkildston
vaihtuvuuteen tai virheellisiin
paatoksiin sijoitustoiminnassa tai
luotonannossa, joista voi seurata
taloudellisia vaikutuksia. Hairinndn
ja vakivallan vastaisten
suunnitelmien ja toimien huomiotta
jattaminen voisi vaikuttaa
tyontekijoiden pysyvyyteen ja
yhtién maineeseen seka aiheuttaa
oikeudellisia seuraamuksia.

Tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelu mahdollistaa
henkildstdn kuulemisen heita
koskevissa tyon ehtoihin ja
sisdltoon, tyosuhteeseen ja -aikaan
seka palkkaukseen liittyvissa
asioissa.

Suoritusperusteinen, tasa-arvoinen
ja reilu palkkaus ovat valtti
rekrytoinnissa, henkiloston
pysyvyydessa seka sitoutumisessa
yhtiéén. Osaamisen kehittamisen
kautta voidaan parantaa
tyontekijoiden motivaatiota ja
sitoutumista, kilpailukykya ja
vastata paremmin asiakkaiden
tarpeisiin. Henkilostopolitiikka
kattaa kaikki tarvittavat prosessit

hairinnan ja vakivallan torjumiseksi.

Henkilostoa kouluttamalla
osaamista hairintaan ja vakivaltaan
puuttumiseen seka
ennaltaehkdisyyn voidaan kehittaa
edelleen.

¢ Vammaisten ja
toimintarajoitteisten
henkiléiden tyollistaminen ja
inkluusio

* Moninaisuus

Yhtién monimuotoisuutta
yllapidetaan rekrytoimalla eri ikdisia
asiantuntijoita. Yhtion sukupuoli- ja
ikdjakauma ovat toimialalle tyypillisia.

Syrjivat kaytannot rekrytoinneissa
voisivat heikentaa tyoyhteison
monimuotoisuutta ja esteettoman
kulkemisen laiminlydnti saattaisi
aiheuttaa henkildstolle
turvallisuusriskeja. Mikali yritys ei
vastaa lainsdadannon ja hyvien
toimintatapojen mukaisiin
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
vaatimuksiin, tyontekija voi kohdata
syrjintaa.

Syrjivat kdaytannot rekrytoinneissa ja

esteettdoman kulkemisen
laiminlyonti voisivat aiheuttaa
mainehaittaa. Mikali yritys ei
vastaa lainsaadannon ja hyvien
toimintatapojen mukaisiin
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
vaatimuksiin, voi tasta olla
mainehaittaa ja kielteisia seurauksia
esimerkiksi huomautusten,
sanktioiden, henkilokunnan
vaihtuvuuden tai oikeudellisten
seuraamusten muodossa.

Hallituksen Tilinpaatokset

Muut ty6hon liittyvat oikeudet

* Asianmukaiset asuinolot
o Yksityisyys

Henkildston asumisjarjestelyja
tuetaan tarjoamalla heille
kohtuuhintaisia asuntolainoja. Yhtio

huolehtii henkildston yksityisyydesta

varmistamalla henkilGtietojen
asianmukaisen kasittelyn.

Henkilostokyselyn tulokset kasitelldan

anonyymisti.

Mahdollinen henkilétietojen
vuotaminen loukkaisi tyontekijan

yksityisyytta ja tiedot voisivat paatya

osaksi vaarinkdytoksia.

Tosiasiallinen positiivinen vaikutus

Tosiasiallinen negatiivinen vaikutus

Strategia

ESRS 2 SBM-3:een liittyva julkistamisvaatimus —
Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
seka niiden vuorovaikutus strategian ja
liikketoimintamallin kanssa

Suurin osa yhtidn henkildstdsta on kokoaikaisia ja
vakituisia tyontekijoita. Vakituisten kokoaikaisten
tyontekijoiden osuus oli 91 prosenttia ja vakituisten osa-
aikaisten osuus oli 1 prosenttia. Maaraaikaisia tydsuhteita
oli 8 prosenttia ja osa maaraaikaisista tydsuhteista on
vaihtelevan tyGajan piirissa. Kaikki edellda mainitut
tyontekijat ovat tydsuhteessa yhtion kanssa. Omaan
tybévoimaan liittyvat olennaiset vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet koskevat kaikkia yhtion tydsuhteisia

tyontekijoita.

Olennaiset omaan tydvoimaan liittyvat mahdolliset
kielteiset vaikutukset voivat vaikuttaa koko henkilostoon,
kuten henkilétietojen vuotaminen, tai ne voivat olla
yksittaiseen henkil66n kohdistuvia, kuten hairinta tai
syrjiva kohtelu. Yhti6 ei ole tunnistanut erityisid omaan
tyévoimaan kuuluvia henkiléryhmia, joihin kohdistuisi
erityisia riskeja joutua karsimaan vahinkoa. Kaikista yhtion
tunnistamista olennaisista vaikutuksista syntyy vaikutuksia

kaikilla kaytetyilld aikahorisonteilla.

Olennaiset omaan tyévoimaan liittyvat myonteiset
vaikutukset voivat kohdistua koko henkilostéon, kuten
kattava ja toimiva tyéterveyshuolto, tai kyseessa voi olla
yksittaiseen henkil6on kohdistuva mydnteinen vaikutus,
kuten joustavan tydskentelyn mahdollistaminen tyon ja
perhe-elaman yhdistamiseksi. Yhtio tarjoaa koko

Henkilostoa voidaan sitouttaa
yhtidon tarjoamalla heille
kohtuuhintaisia asuntolainoja.
Pankkity6ssa vaaditut
yksityisyydensuojaan liittyvat

Mikali henkiloston tietoja vuotaisi
yhtion ulkopuolelle tai
asiaankuulumattomille henkil6ille
yhtion sisalla, siitd seuraisi
epaluottamusta henkilostossa,
yhtiélle mainehaittaa ja
mahdollisesti oikeudellisia
seuraamuksia ja sanktioita.

tietoisuutta henkilotietojen
kasittelysta.

Mahdollinen positiivinen vaikutus

Mahdollinen negatiivinen vaikutus

henkilostolleen kattavat tydsuhde-edut. Toimintaa ja
johtamista ohjaavat politiikat ja ohjeistukset, jotka
mahdollistavat yhdenmukaiset toimintatavat ja
yhdenvertaisen kohtelun. Sisaiset ohjeistukset ja politiikat
ovat koko henkildstén saatavilla yhtion sisdisessa

tiedotuskanavassa.

Olennaiset omaa tydvoimaa koskevat vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet esitelldan taulukossa omaa tyévoimaa
kasittelevan osion alussa. Omaan tyévoimaan liittyvat
mahdolliset kielteiset vaikutukset liittyvat tietotydlle
ominaiseen henkiseen kuormitukseen seké toimisto- ja
asiakaspalvelutydlle liittyvaan fyysiseen kuormitukseen,
jossa seurauksena voi olla terveydentilan yleinen
heikkeneminen. Mikali tydolosuhteet eivat olisi yhtion
henkiléston tydturvallisuutta ja tydhyvinvointia tukevia, olisi
talla merkittavia vaikutuksia henkiléstén hyvinvointiin,
sitoutumiseen, osaamiseen seka tydnantajakuvaan. Tyén
ja yksityiselaman epatasapaino voisi vaikuttaa
heikentavasti henkilon tyén laatuun ja motivaatioon seka
johtaa pitkaaikaiseen vasymykseen, sairaspoissaoloihin ja
lisdantyneeseen vaihtuvuuteen. Talla voi olla merkittavia
vaikutuksia yhtién toimintaan taloudellisesti. Yhtié voi
vaikuttaa positiivisesti oman henkilésténsa tydoloihin ja
hyvinvointiin seka tydnantajamielikuvaan tarjoamalla
kattavat tyoterveyspalvelut ja
virkistdytymismahdollisuudet. Yhtién tydsuojelun
toimintaohjelmassa kasitelldan yhtién tyésuojelun
tavoitteita ja toimenpiteitd, mukaan lukien ty6tapaturmien
ehkaisy ja fyysiset seka henkiset kuormitustekijat. Yhtio
kartoittaa vuosittain henkilsté6nsa liittyvia riskeja ja

vaaroja tyésuojelun toimintasuunnitelman mukaisella

koulutukset lisddvat henkildston
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kartoituksella ja tekee havaintojen perusteella tarvittavia
toimia. Tietotydn aiheuttamaa kuormitusta hallitaan
esihenkilotydlla, selkeilla tehtavankuvilla ja roolijaocilla seka
tydajanhallinnalla. Tyén ja vapaa-ajan yhdistamista
helpottamaan yhtié mahdollistaa henkildstolleen joustavia
tydskentelymuotoja ja osittaisia vapaita. Yhtiolla on selkeat
periaatteet liittyen tydaikakaytantdihin ja
tydajanseurantaan seka vuosilomien ja vapaiden

pitamiseen.

Yhtién koko henkildstd, johtoryhma ja johtajasopimuksella
olevat henkilét pois lukien, kuuluu rahoitusalan
tydehtosopimuksen piiriin, mika takaa henkiléstolle
riittdvan palkan. Yhtion palkitsemis- ja palkkapolitiikan
mukaisesti yhtié varmistaa tydntekijoille tasa-arvoisen,
oikeudenmukaisen ja riittdvan palkan, jolla on selkea
kytkenta ty6hon ja tehtdvankuvaan. Palkkauksen ja
palkitsemisen tasa-arvoisuutta seurataan vuosittain
tehtavalla palkkakartoituksella. Selkea ja
suoritusperustainen palkkapolitiikka voi lisata yhtion
houkuttelevuutta tyénantajana, parantaa henkil6ston
hyvinvointia, sitouttaa yhtidoon ja siten vaikuttaa
positiivisesti yhtion taloudelliseen asemaan. Mikali
henkildsto kokisi, ettei yhtidon palkkaus ja palkitseminen ole
riittdvaa ja oikeudenmukaista, vaikuttaisi se oleellisesti
yhtién tydnantajakuvaan, henkildstdn motivaatioon seka
tydntekijdkokemukseen. Riittdmaton ja epatasa-arvoinen
palkkaus voisi johtaa vaihtuvuuden lisdéntymiseen ja

henkildston tyotyytymattdmyyteen.

Yhtio tarjoaa koko henkiléstolleen
koulutusmahdollisuuksia ja paasyn yhteiselle
oppimisalustalle. Jokaiselle uudelle tydntekijalle laaditaan
henkildkohtainen perehdytyssuunnitelma, perehdytyksen
laatua seurataan perehdytyskyselylla. Mikali henkilost6a ei
perehdytettaisi huolellisesti tehtaviinsd ja ammatillisen
osaamisen yllapitamiseen ei tarjottaisi yhdenvertaisia
mahdollisuuksia, vaikuttaisi tdma yhtion henkiléston
kykyyn suoriutua omasta ty6étehtavasta, mika voisi
vaikuttaa yhtion liiketoimintaan ja taloudelliseen
vakauteen. Syrjivalla tai epatasa-arvoisella kohtelulla voisi
olla selkeitd heikentavia vaikutuksia henkildston

hyvinvointiin, motivaatioon ja osaamiseen.

Mikali yhtidn tietosuoja ja siihen liittyvat prosessit olisivat
puutteelliset, voisi henkildston tietoja vuotaa yhtion
ulkopuolelle sellaisten tahojen kaytettavaksi, joilla ei ole

oikeutta kasitella yhtién henkildston tietoja. Tallaisia

Siséllys OmaSp lyhyesti

voisivat olla esimerkiksi henkilétiedot seka tydsuhteeseen,
palkkaukseen tai terveydentilaan liittyvat tiedot. Tietojen
vuotamisella olisi merkittavia vaikutuksia yhtion
henkilostolle seka yhtidn luotettavuuteen ja
tydnantajakuvaan. Yhtid noudattaa henkilotietojen
kasittelyssa EU:n yleista tietosuoja-asetusta (GDPR) ja
kasittelee henkildstdnsa tietoja noudattaen voimassa
olevaa lainsaadantoa ja kunnioittaen henkiloston
yksityisyytta ja oikeuksia. Yhtién henkil6rekisterin
tietosuojaselosteella seka rekrytoinnin
tietosuojaselosteella kuvataan yhtion kasittelemat
henkil6tiedot, tietojen luovuttaminen ja poistaminen seka
se, mihin tarkoitukseen tietoja keratdan, kaytetaan ja
sailytetaan. Yhtio tarjoaa henkiléstdlleen tietosuojaan

liittyvaa koulutusta.

Mikali yhtié ei vastaisi lainsdadannén vaatimuksiin ja
hyviin toimintatapoihin, voisi se johtaa syrjivan toiminnan
liséksi tydhyvinvoinnin heikentymiseen. Lisaksi syrjivat
kaytannot esimerkiksi rekrytoinnissa voivat aiheuttaa
tydyhteisdn monimuotoisuuden heikentymista ja
mainehaittaa. Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa on kuvattu toimenpiteet,
joilla varmistetaan syrjimattdémyys tydohdnotossa ja

tydyhteisossa.

Osaamisen kehittdminen on tarkedssa roolissa yhtion
strategian ja henkiléston hyvinvoinnin toteutumisessa.
Yhti6 tarjoaa kaikille tydntekijoille yhtalaiset
mahdollisuudet oman osaamisen kehittamiseen ja
kouluttautumiseen. Henkildstdpolitikassa on linjattu
palkallisen vapaan kayttdmisestd oman osaamisen
kehittdmiseen. Jokaiselle uudelle tyontekijalle laaditaan
henkilékohtainen perehdytyssuunnitelma, jonka
tavoitteena on varmistaa perehdytyksen eteneminen
aikataulussa ja osaamisen riittavyys tyotehtavien
hoitamiseksi. Yhti6lla on kaytdéssa oppimisymparistd
OmaAkatemia, joka tukee koko henkildston itsenaista
oppimista koko tyouran ajan. OmaAkatemia sisaltaa
monipuolisesti koulutusmateriaalia oman osaamisen
kehittdmisen tueksi kattaen seuraavat osa-alueet: pankin
ydinliiketoiminta (asiakkaan tunteminen, asiakkuudet,
paivittaisasiointi, maksaminen, sdastadminen ja
sijoittaminen, lainaaminen ja vakuudet, tilit ja kortit),
talousrikollisuuden torjunta, riskienhallinta ja compliance,
henkilosto- ja tydsuhdeasiat, IT ja digitaaliset palvelut,
fyysinen turvallisuus ja tietoturva, seka viestinta,

markkinointi ja vastuullisuus. OmaAkatemiasta [0ytyvat

Hallituksen
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vuosittain suoritettavat viranomaismaarayksin saannellyt
koulutukset ja lisaksi yhti6 mahdollistaa henkildstolleen
alan auktorisoidut tutkinnot ja niihin liittyvat

verkkokoulutukset.

Siirtyminen ilmastoneutraaliin toimintaan ja
siirtymasuunnitelman toteuttaminen vaatii henkildstolta
uusien toimintatapojen omaksumista ja yhtiélta
henkildstén kouluttamista. Yhtién tavoitteena on julkaista
siirtymasuunnitelma osana vuoden 2026
kestavyysraporttia. Siirtymasuunnitelman laatimisen
jalkeen yhti6lla on paremmat valmiudet tarkastella
siirtymasuunnitelman kayttdonotosta henkilostoon
mahdollisesti kohdistuvia vaikutuksia.

Yhtié on sitoutunut noudattamaan ihmiskaupan, pakkotyén
ja lapsitydvoiman kayton kieltavia lakeja, sdadoksia ja
sopimuksia. Yhtién henkil6stéon ei kohdistu lapsityohon ja
pakkotydvoimaan liittyvia vaikutuksia eika yhtion

toimintaan kohdistu niihin liittyvaa riskia.

Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
hallinta

S$1-1 — Omaan tyévoimaan liittyvat
toimintaperiaatteet

Yhtion toimintaa ja henkildstojohtamista ohjaavat
periaatteet ja politiikat koskevat koko henkildstda ja
toimintamallit ovat koko henkiléstdn saatavilla yhtion
sisaisessa tiedotuskanavassa. Yhtion omaan tyévoimaan
liittyvat strategiat, politiikat, suunnitelmat ja sisaiset
ohjeistukset noudattavat voimassa olevaa lainsdadantoa,
saantelyd, viranomaisohjeistuksia seka YK:n
ihmisoikeusjulistusta. Toimitusjohtaja johtaa ja kehittaa
yhtién liiketoimintaa ja vastaa operatiivisesta hallinnosta
hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. Yhtion
hallintorakennetta on kuvattu tdman dokumentin osiossa
GOV-1. Omaan tydvoimaan liittyvat toimintaperiaatteet
kattavat yhtion koko toiminnan kaikilla aikahorisonteilla ja
ne koskevat koko henkildstoa.

Keskeisimpia yhtion sisaisia dokumentteja ovat
henkildstostrategia ja siitd johdettu henkildéstésuunnitelma
ja -politiikka. Henkiléstopolitiikan mukaisesti yhtié on
kaikessa toiminnassaan uskonnollisesti ja poliittisesti
sitoutumaton. Omat, yksityiskohtaisemmin eri osa-alueita
kasittelevat kokonaisuutensa muodostavat yhtion
palkitsemis- ja palkkapolitiikka, tydyhteison

kehittdmissuunnitelma, tydsuojelun toimintasuunnitelma,

tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat seka

tyéterveyshuollon toimintasuunnitelma.

Yhtidn toimintaa ja tydvoimaan kohdistuvia toimia ohjaavat
lisdksi YK:n ihmisoikeuksien julistuksessa maaritellyt
oikeudet sekd Suomen lainsaadanto,
viranomaismaaraykset ja finanssi- ja arvopaperialan
toimintaan liittyva saantely. Yhtié huomioi toiminnassaan
yritysten vastuun kunnioittaa ihmisoikeuksia ja edellyttda
vastaavaa toimintaa yhteistydkumppaneiltaan.
Vastaavuusarviota omaa tydvoimaa koskevien
toimintaperiaatteiden ja kansanvalisesti tunnistettujen
valineiden, mukaan lukien YK:n ohjaavien periaatteiden,

valilla ei ole tehty.

Henkiloston tilanteesta kerataan tietoa monikanavaisesti ja
vuoropuhelu henkildston kanssa on jatkuvaa.
Yhteistoimintaa edustava yhteistoimintaneuvottelukunta
toimii myds tydsuojelutoimikuntana ja palkkatoimikuntana.
Neuvottelukunnan toimintaa ja paatéksentekoa on kuvattu
yhtidon henkildstépolitikassa. Yhtién henkiléstén vaikutus-
ja tiedonkeruun kanavia ovat muun muassa vuosittainen
henkildstokysely, kehityskeskustelut, sdanndlliset
esihenkildn kanssa kaytavat sparrauskeskustelut,
perehdytyskysely, Iahtokeskustelu, yhteistydssa
tyéterveyshuollon kanssa tehtavat tyopaikkaselvitykset
sekd yksikkdkohtaiset vuosittaiset vaarojen ja riskien
kartoitukset. Yhtiolla on kaytdssdan Whistleblowing-
kanava vaarinkaytosten ilmoittamiseksi. Mikali henkil6sto
kokisi yhtion laiminlyévan tiedonvaihdon velvoitteitaan tai
vaikutusmahdollisuudet koettaisiin vahaisiksi, voisi se
vaikuttaa tyontekijoiden tehokkuuteen ja aiheuttaa
merkittdvaa haittaa tydnantajakuvaan. Yhtidéssa on kuvattu
selkeat toimintatavat, roolit ja vastuunjaot mahdollisten
huomattujen syrjintatapausten tai epaasiallisen ja epatasa-
arvoisen toiminnan kasittelyyn. Esihenkildita ja henkildstda
koulutetaan sdanndllisesti muun muassa ilmoituskanavista
seka yhteyshenkilbista. Whistleblowing-kanavasta

kerrotaan tarkemmin osiossa G1-1.

Yhtid seuraa tyo- ja vapaa-ajan tapaturmien maaraa seka
syité vuosittain yhdessa vakuutusyhtidon kanssa osana
ty6kyvyn johtamisen ohjausryhmatoimintaa. Koko yhtién
henkildstd on vakuutettu tydtapaturmien varalta ja
lakisdateisen tapaturmavakuutuksen liséksi koko
henkildsté on vakuutettu vapaa-ajan tapaturmien varalta.
Yhtion toimialalla ei ole tunnistettu erityisia tyétapaturmia

altistavia tekijoita. Henkildston fyysisen hyvinvoinnin ja
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turvallisuuden tueksi jarjestetaan saanndllista koulutusta ja
fyysisen turvallisuuden periaatteista linjataan fyysisen

turvallisuuden ohjeistuksella.

Sukupuolten tasa-arvoista kohtelua, syrjintaa ja hairintaa
koskevista periaatteista ja toimintatavoista linjataan yhtién
henkildstopolitikassa ja tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa. Yhtiéssa on
nollatoleranssi kaikelle hairinnalle ja kiusaamiselle ja
jokaiseen esille tulleeseen tapaukseen reagoidaan
valittdtmasti. Tydyhteisbissa voi aika ajoin ilmeta erilaisia
ongelmatilanteita, joihin puuttumiseen yhti6lla on selkeéat
prosessit, kuten varhaisen valittdmisen malli seka
kriisitilanteiden ja tydyhteisdn haasteellisten tilanteiden
kasittely. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa
todetaan, etta yhtié on sitoutunut edistamaan kaikessa
toiminnassaan henkildston tasavertaisuuden kohtelun
edistamista riippumatta henkilén iasta, uskonnosta,
poliittisista mielipiteista, kansallisesta alkuperasta tai
muusta vastaavasta syysta, ja kuvattu tavoitteet seka
toimet tdman toteuttamiseksi. Yhtidssa ei ole tunnistettu
erityisen haavoittuvassa asemassa olevia henkilgita

olemassa olevan henkilostotiedon perusteella.

S$1-2 - Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa
vaikutuksista omien tyontekijoiden ja heidan
edustajiensa kanssa

Yhtidéssa henkil6stén kuuleminen ja tydvoiman
nakdkantojen huomioon ottaminen
paatoksentekoprosessissa on tarkeaa. Tyontekijoiden
kuuleminen ja tydtyytyvaisyys ovat keskeisia asioita yhtién
toiminnassa. Yhtiéssa edistetdan jatkuvaa vuoropuhelua
tydnantajan ja henkildston valilla yhteistoimintalain
edellytysten mukaisesti. Vuoropuhelun vaikuttavuutta
arvioidaan kyselyilla ja niiden henkildiden toimesta, ketka
osallistuvat esimerkiksi henkiléston edustajina

neuvotteluihin.

Yhteydenpito omaan henkildstéon tapahtuu seka suoran
yhteydenpidon ettd henkildston edustajien kanssa. Suora
yhteydenpito tapahtuu esimerkiksi saanndllisten
kyselyiden ja keskustelujen kautta. Yhtiossa toteutetaan
henkildstokysely vuosittain, kehityskeskustelut kdydaan
kaksi kertaa vuodessa ja yksikdissa jarjestetaan
viikkopalaverit sdannoéllisesti. Henkildstdkyselyn
yhtiékohtaiset tulokset ja tulosten seurauksena
toteutettavat toimenpiteet julkaistaan koko henkiléstélle.

Henkildstokyselyn tulokset kaydaan lapi yksikkdkohtaisesti

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

esihenkilon toimesta ja lapikaynnin perusteella laaditaan
kehittdmissuunnitelma. Henkildstdon ja liiketoimintaan
littyvistd paatdksista keskustellaan henkiléstén edustajien
kanssa yhteistoimintaneuvottelukunnassa.
Neuvottelukunta kokoontuu vahintaan neljasti vuodessa
tydnantajan aloitteesta ja lisdksi aina tarvittaessa.
Toimitusjohtajalla on operatiivinen vastuu varmistaa, etta
yhteydenpito tapahtuu ja etta tulokset otetaan huomioon
yhtién toimintatavoissa. Yhteistoimintaneuvottelukunnassa
yhtiéta edustavat toimitusjohtaja, talousjohtaja seka
lakiasianjohtaja seka kutsuttu sihteeri, joka vastaa
toiminnan dokumentoinnista. Henkilosto valitsee
edustajansa neuvottelukuntaan ja voi olla yhteydessa
valittuihin luottamusmiehiin seka tydsuojeluvaltuutettuihin
aina tarpeen vaatiessa. Yhteistoiminnassa kasitellaan
yhdesséa henkildstdn edustajien kanssa yhtién
liketoimintaan ja sen kehittymiseen vaikuttavia asioita,
tydhonoton periaatteita, tydsuojeluun ja
tydterveyshuoltoon liittyvia asioita, osaamisen
kehittdmiseen liittyvid kokonaisuuksia seka tdiden
jarjestelyyn liittyvia teemoja.
Yhteistoimintaneuvottelukunnan henkiléstén edustajille on
yhtién politiikan mukaisesti osoitettu oikeus kayttaa
tydaikaa henkildston asioiden hoitamiseen. Lisaksi yhtion
johtoryhmassa on henkil6ston edustaja, joka valitaan
vuosittaisilla vaaleilla. Henkiléstdn edustajalle on osoitettu
oikeus kayttaa tydaikaa yhtion politikan mukaisesti
kokouksiin valmistautumiseen ja henkil6ston

tiedottamiseen kasitellyista asioista.

Yhtion henkiléstd kuuluu rahoitusalan tydehtosopimuksen
piiriin. Tyéehtosopimuksen liséksi yhtidssa on tehty
erillinen puitesopimus sdannoéllisesta lauantaitydsta
nimettyjen yksikdiden osalta. Sopimus on voimassa yhden
vuoden kerrallaan ja sopimuksesta neuvotellaan vuosittain

yhteistoimintaneuvottelukunnassa.

Yhti6 ei ole tunnistanut omassa tyévoimassaan
ihmisryhmaa tai -ryhmia, jotka olisivat erityisesti
vaikutuksille alttiita tai syrjdytymisvaarassa. Yhtid seuraa
henkildstonsa rakennetta osana henkildstéraportointia,
yhtién hallitukselle, johtoryhmalle ja
yhteistoimintaneuvottelukunnalle raportoidaan
saanndllisesti yhtion omasta tyévoimasta. Mikali
tunnistettaisiin erityisen haavoittuvassa asemassa oleva
ihmisryhma, reagoitaisiin tdhan ja keskusteltaisiin
esimerkiksi tydsuojelun lisddmisesta heidan osaltaan.

Erityisen vaikutuksille alttiiden henkildiden tai ryhmien
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nakokantoja kartoitetaan henkilostokyselyn avulla.
Henkilostokyselyssa kysytaan henkildston mielipidetta
tydyhteisdjen monimuotoisuudesta, yhtion onnistumisesta
tasa-arvoisena tydnantajana seka yhtion toiminnasta
yhdenvertaisen ja monimuotoisen tydyhteisdn edistajana.
Yhtién tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan on
kirjattu erilaisia konkreettisia toimia syrjinnan
ehkaisemiseksi. Henkilostolld on mahdollisuus tuoda
heihin mahdollisesti kohdistuvia negatiivisia vaikutuksia
tiedoksi myds yhtién sisdisen ilmoituskanavan kautta seka

luottamushenkildiden tai tydsuojelun valityksella.

S$1-3 — Prosessit kielteisten vaikutusten
korjaamiseksi ja kanavat omille tyontekijoille
huolenaiheiden esiin tuomiseksi

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin yhteydessa
tunnistetut omaan tyévoimaan liittyvat riskit on viety osaksi
yhtién riskienhallintajarjestelmaa. Nain riskin vakavuutta,
toteutumisen todennakoisyytta seka hallintakeinoja

voidaan seurata osana jatkuvaa riskienhallintaa.

Yhtién toimintakulttuurin mukaisesti organisaatiossa
yllapidetaan jatkuvaa keskusteluyhteytta ja avointa
palautekulttuuria. Henkildstélld on mahdollisuus tuoda
huolenaiheita tai kehittdmisideoita esille yhtién sisaisten
palautekanavien kautta. Kaikki henkiléston antamat
palautteet kasitelldan ja tarvittaessa ryhdytaan
toimenpiteisiin olemassa olevien toimintaohjeiden
mukaisesti. Henkil6st6 voi olla yhteydessa oman
esihenkilonsa lisdksi esimerkiksi henkildstohallintoon,
luottamusmieheen tai tydsuojeluvaltuutettuun. Henkildsto
voi hyddyntad myds kolmannen osapuolen yllapitamaa
kanavaa tyoterveyden kautta. Kaikki edella kuvatut keinot
esitelldan uusille tyontekijoille perehdytyksen yhteydessa
ja ajantasaiset ohjeet palautteen antamiseen I6ytyvat
myos yhtion sisaisesta tiedotuskanavasta. Saadut
palautteet kdydaan lapi toiminnosta vastaavien erikseen

nimettyjen henkildiden toimesta.

Kaikki palaute seka esiin nostetut epakohdat kasitellaan
luottamuksellisesti ja naita tietoja kasittelevat henkilot ovat
tietoisia omista velvollisuuksistaan. Henkildstélla on
mahdollisuus antaa palautetta myds nimettémasti
esimerkiksi tyoterveyshuollon kyselyiden seka yhtion
omien kanavien kautta. Kaikki ilmoitukset kasitellaan
yhdenmukaisen mallin mukaisesti riippumatta ilmoituksen
tekijasta. llmoituksen luottamuksellisuutta korostetaan ja

sen yksityiskohdat tuodaan vain tarpeellisten tahojen
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tietoon. Henkildston tietoisuutta ja luottamusta kaytdssa
olevista palautekanavista ja niiden tehokkuudesta
arvioidaan muun muassa vuosittaisessa
henkildstokyselyssa seka sdanndllisissa muissa
lapikdynneissa ja keskusteluissa, kuten

kehityskeskusteluissa.

S$1-4 — Toimien toteuttaminen omaan tyévoimaan
kohdistuvien olennaisten vaikutusten suhteen ja
toimintatavat omaan tyévoimaan liittyvien
olennaisten riskien vdhentamiseksi ja
olennaisten mahdollisuuksien hyédyntamiseksi
seka kyseisten toimien vaikuttavuus

Yhtion hallitus paattaa yhtion strategisista linjauksista,
toimitusjohtaja ja johtoryhma tekevéat operatiiviseen
toimintaan liittyvat periaatetasoiset paatdkset ja
hyvaksyvat naihin liittyvan dokumentaation. Tavoitteiden ja
toimenpiteiden toteutuksesta vastaavat yhtiossa koko
henkilostd. Keskeisessa roolissa toimivat johto ja
esihenkil6t, joita tukevat hallinnolliset yksikot, kuten
henkilstéhallinto ja hallinnon tukitoiminnot. Kaikki yhtion
toimintaperiaatteet seka politiikat ja ohjeistukset ovat
henkildston saatavilla yhtion sisdisessa
tiedotuskanavassa. Yhtion omaan tyévoimaan liittyvat
toimintaperiaatteet seka politiikat ja ohjeet on kuvattu

tarkemmin tdman raportin osiossa S1-1.

Yhtié varmistaa henkil6sténsa turvalliset ja tydhyvinvointia
yllapitavat ja edistavat tydolot tarjoamalla ergonomiset
tydskentelytilat ja -valineet koko henkildstélleen.
Tydterveyshuollon toimintasuunnitelman mukaisesti
henkildstolla on mahdollisuus pyytaa opastusta ja apua
tyévalineiden ergonomiseen saatdmiseen
tyofysioterapeuteilta, ja tydnantaja tukee myds paatelasien
hankintaa toimistotydssa. Yhtio edistéa henkilostonsa
palautumista ja kuormituksen hallintaa varmistamalla
riittdvan resursoinnin ja sen, etta henkildstén osaaminen
on riittavalla tasolla tehtavien hoitamiseksi seka tarjoaa
tyévalineet oman ammattitaidon jatkuvaan kehittamiseen.
Henkildstdlla on mahdollisuus vaikuttaa omaan tyéhon ja
tydyhteison toimintaan. Kuormitustekijoista tydaikaan
liittyvia riskeja hallitaan aktiivisella tydajanseurannalla ja
tydn ja vapaan yhdistamista tuetaan erilaisilla
virkistaytymismahdollisuuksilla sekd kannustamalla
taukoihin tydpaivan aikana muun muassa lounasedun

myota. Lisaksi henkildstolle tarjotaan hyvinvointia
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edistavia etuja kuten liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointietu

seka mahdollisuus hankkia tydsuhdepolkupyora.

Yhti6 seuraa naiden toimien vaikuttavuutta
henkildstokyselyn tulosten, kehitys- ja lahtokyselyissa
kerattyjen palautteiden ja
yhteistoimintaneuvottelukunnassa kasiteltyjen asioiden
avulla. Asianmukaisia ja tarpeellisia toimia negatiivisten
henkildstévaikutusten vahentdmiseksi kartoitetaan ja
kaynnistetaan saanndllisten tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman mukaisten tydpaikkaselvitysten
pohjalta sek& osana tyékykyjohtamisen

ohjausryhmatoimintaa.

Yhtid seuraa henkiléstdnsa hyvinvointia, tydoloja seka
viihtyvyytta ja mahdollisia negatiivisia vaikutuksia
saanndllisesti osana eri prosessejaan. Yhtion henkildston
palaute- ja vaikuttamiskanavia kuvataan osioissa S1-2 ja
S1-3. Tydterveyshuollon toimintasuunnitelman mukaisesti
yhti6 toteuttaa tyokykyjohtamisen ohjausryhmétoimintaa,
jossa kasitellaan laajasti omaan tydvoimaan liittyvia
mahdollisia negatiivisia vaikutuksia. Ohjausryhma
kokoontuu kahdesti vuodessa yhtidn kutsusta ja mukana
ovat yhtion lisaksi tyoterveyshuolto, tapaturmavakuuttaja
seka elakevakuuttaja. Tydpaikkaselvitykset toteutetaan
tydterveyshuollon toimintasuunnitelman mukaisesti ja
raportit tehdyista selvityksista toimitetaan
tydsuojelupaallikdlle seka tydsuojeluvaltuutetuille.
Tydsuojelun toimintasuunnitelman mukainen
yksikkdkohtainen riskien ja vaarojen arviointi toteutetaan
vuosittain esihenkildiden toimesta yhdessa henkiloston
kanssa. Kartoitus kattaa seka fyysiset etté henkiset riskit
ja huomioi muun muassa kuormitustekijat. Yhtiétasoinen
raportti kasitellaén yhteistoimintaneuvottelukunnassa,
jonka osana toimii myds tydsuojelutoimikunta.
Huomattuihin riskeihin ja vaaroihin reagoidaan

valittdmasti.

Yhtid on reagoinut henkildstolta kerattyyn palautteeseen
jarjestamalla hyvinvointiteemaisen webinaarisarjan koko
henkildstolle yhteistydssa tydterveyshuollon kanssa,
kouluttamalla esihenkilbité varhaisen valittdmisen mallista
ja esiin nouseviin ongelmiin puuttumisesta. Yhtio laajensi

tydterveyshuollon sopimustaan vuonna 2024 erityisesti

matalan kynnyksen mielenhyvinvoinnin palveluiden osalta.

Vuonna 2024 tehtiin paatés laajentaa henkildstdetuja niin,
ettad hyvinvointi-, kulttuuri-, ja likuntaetu ovat myos

perhevapailla olevien henkildiden kaytdssa.

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

Henkilostoetuihin paatettiin ottaa myés mahdollisuus
hyddyntaa tydmatkaetua, milla yhtié haluaa kannustaa
henkildstédan hyddyntdmaan julkisia likennevalineita
tydmatkustamisessa. Henkildst6a kuullaan ja tietoa
keratdadn monikanavaisesti. Yhti6 voisi hyédyntaa
kerddmaansa tietoa entistd tehokkaammin osana
strategista ja operatiivista toimintaa. Henkildstda voisi
osallistaa enemman toimintamallien ja -suunnitelmien
valmisteluun ja jarjestaa laajempaa tydpajatoimintaa, mika
lisdisi henkil6ston vaikutusmahdollisuuksia yhtion
toimintaan. Vahvistamalla sisaista viestintaa yhtio voisi
tuoda olemassa olevat toimintatavat ja -mallit paremmin
henkildstonsa tietoisuuteen ja nain lisata l1apinakyvyytta ja
selkeyttad. Vuoden 2024 aikana on tdsmennetty yhtion
henkildstolleen mahdollistamia erilaisia
urapolkumahdollisuuksia. Yhtio tulee edelleen
tdsmentadmaan roolikohtaisia toimenkuvia seka
osaamisvaatimuksia, mika lisda henkildston tietoisuutta
yhtién tarjoamista mahdollisuuksista ja edellytyksista
omalla uralla etenemiseen. Yhti6 kirkastaa entisestaan
palkitsemisen kokonaisuuttaan ja palkitsemisen
tavoitteenasetantaa, parantaakseen palkitsemisen

lapinakyvyytta.

Yhtid on sitoutunut edistamaan yhdenvertaisuutta ja
syrjimattdmyytta kaikessa toiminnassaan. Yhti6 pyrkii
varmistamaan, etta sen omat kaytannoét eivat aiheuta sen
omaan tyévoimaan kohdistuvia olennaisia kielteisia
vaikutuksia. Yhtié on dokumentoinut yhdenmukaiset
toimintatavat ja prosessit ja toimimalla niiden mukaisesti
varmistetaan oman tydvoiman yhdenvertainen kohtelu
seka syrjimattdmyys esimerkiksi tydhdnotossa. Yhtié on
nimennyt henkil6t, jotka ovat vastuussa prosessien ja

toimintamallien toteutuksesta ja seurannasta

Olennaisten vaikutusten hallinnasta ja siihen liittyvista
strategisista linjauksista vastaa yhtion hallitus ja
johtoryhma. Henkildstéhallinto ja esihenkilét ovat
keskeisessa roolissa varmistettaessa, etta hallintakeinot
toteutuvat. Henkiléstoélle tarjotaan koulutusta ja tietoa
yhtién omaan tyévoimaan liittyvien olennaisten vaikutusten

hallintakeinoista.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Mittarit ja tavoitteet

S$1-5 — Tavoitteet, jotka liittyvit olennaisten
kielteisten vaikutusten hallintaan, myonteisten
vaikutusten edistamiseen seka olennaisten
riskien ja mahdollisuuksien hallintaan

Yhtién tavoite on kattava ja henkiléstdn tarpeet huomioiva
tyéterveyspalveluiden laajuus seka hyvinvointia edistava
tyéterveyshuolto. Tyoterveyshuolto kattaa 100 %
henkilostosta. Kaikille aloittaville tyontekijoille tehdaan
tybhontulotarkastukset ja tydntekijat kutsutaan
saanndllisiin vapaaehtoisiin ikakausiterveystarkastuksiin
tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman mukaisesti.
Kaikissa yksikdisséa toteutetaan sdanndllisesti
tyopaikkaselvitykset toimintasuunnitelman mukaisesti ja
selvitysten tilannetta seurataan
tyéterveyshuollonohjausryhmissa seka
tydsuojelutoimikunnassa. Yhtié on asettanut tavoite- ja
halytystasot sairaspoissaoloprosentille ja henkiléstén
sairaslomapaivien maaria seurataan ja raportoidaan
saanndllisetsi, jotta kuormittaviin tilanteisiin tai seikkoihin

voidaan reagoida oikea-aikaisesti.

Yhtion tavoite on, etta tydskentely on turvallista jokaisessa
yhtién toimipisteessa eika henkilostd kohtaa hairintaa tai
epaasiallista kdytdsta. Turvallisuussuunnitelma laaditaan
ja paivitetdan asianmukaisesti, huomioiden seka fyysisen
ettd henkisen turvallisuuden osa-alueet ja henkil6st6a
koulutetaan turvallisuusasioista vuosittain. Yhtié seuraa
ensiaputaistoisten henkildiden maaraa yksikoissa ja
varmistaa, etta lain velvoittama maara EA-taitoisia
henkilditéd on paikalla seka tarjoaa henkildstolleen
mahdollisuuden kouluttautua. Hairintatapausten osalta
tavoite on nollatoleranssi. Yhtié seuraa seké asiakkaiden
aiheuttamia ettd tydyhteisdssa aiheutuvaa hairintaa ja
raportoi tapauksista ja niiden maarasta. Yhtiéssa
seurataan ja raportoidaan tyétapaturmien maaraa ja syita

vuosittain.

Yhtién tavoitteena on varmistaa henkiléston hyvinvointi ja
osaamisen kehittdminen seka tarjota koulutusta, joka
tukee naita osa-alueita. Yhtié seuraa ja raportoi
koulutuspaivien maaria sekd koulutukseen kaytettyja
euromaaraa/henkild yhtidtasoisesti ja yksilokohtaisesti.
Yhti6 seuraa ja raportoi tutkintojakaumaa, suoritettuja

tutkintoja seka lisdosaamisen kerryttamista.
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Yhtion tavoitteena on henkiléstén tasa-arvoinen ja
yhdenvertainen kohtelu ja ettei se loukkaa henkilostonsa
yksityisyydensuojaa. Palkkaukseen liittyvien tavoitteiden,
kuten sukupuolten valisen tasa-arvon toteutumista
seurataan vuosittaisen palkkakartoituksen avulla. Yhtid
edistda tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmansa
mukaisesti syrjimattémyyden toteutumista tydssa ja

tyéhonotossa.

Yhtion tavoitteena on hallita tydaikaan ja kuormitukseen
liittyvia tekijoita. Yhtidé seuraa henkilostonsa
enimmaistybaikaa seka ylitdiden maaraa ja on laatinut
kirjalliset periaatteet ty6ajanseurannalle seka liukuvan
tydajan kayttoon. Tybaikaa seurataan esihenkildiden
toimesta sekéd keskitetysti henkildstdhallinnossa ja
raportoidaan yhteistoimintaneuvottelukunnalle

saannollisesti.

Yhtidll4 ei ole aikasidonnaisia tai tulossuuntautuneita
henkildstoon liittyvia tavoitteita. Yhtid kasittelee edella
mainittuja omaan tyévoimaan liittyvia olennaisia
hallintakeinoja ja tavoitteiden seurantaa yksikkétasoisesti
suoraan oman tyévoiman kanssa mutta myds osana
yhtidn yhteistoimintaneuvottelukunnan toimintaa
tyodntekijdiden edustajien kanssa. Yhteydenpitoa omaan

tyévoimaan on kuvattu tarkemmin osiossa S1-2.

S$1-6 — Yrityksen tyosuhteisten tyontekijoiden
ominaisuudet

Yhti6 julkaisee omaan tyévoimaansa kuuluvien,
tydsuhteisten tydntekijéiden keskeiset ominaisuudet alla
olevassa taulukossa. Tiedot kerataan ja sailytetaan
yrityksen HR-jarjestelman avulla ja ne ilmoitetaan
henkilémaarina raportointihetken mukaisesti. Tietoja ei
ristiin viitata tilinpaatoksessa ilmoitettavien tietojen kanssa.

Yhti6 ei keraa taulukoissa tyhjaksi jatettyjen rivien tietoja.

Miehet 193
Naiset 392
Muut -
Ei ilmoitettu -
Irt)::::;lset tyontekijat 585
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Siséllys OmaSp lyhyesti

Naiset ‘ Miehet ‘ Muut*

‘EI ILMOITETTU ‘YHTEENSA

Tyosuhteisten tyontekijoiden maara (henkiléomaarana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

392‘ 193‘ ‘ ‘ 585
Vakinaisten tyosuhteisten tyontekijéiden maara (henkilomaarana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

366‘ 173‘ ‘ ‘ 539
Maéraaikaisten tyosuhteisten tyontekijoiden maara (henkilomaarana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

26‘ 20‘ ‘ ‘ 46
Vaihtelevalla tydajalla tydskentelevien tydsuhteisten tydntekijoiden maard (henkildmaarana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

1 19 | | 36
Kokoaikaisten tydsuhteisten tydntekijéiden maara (henkilomairana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

373‘ 173‘ ‘ ‘ 546
Osa-aikaisten tydsuhteisten tydntekijoiden maara (henkildméaarana / kokoaikavastaavana ilmaistuna)

1 3 | | 15

Raportointikaudella yhtiosta lahteneiden henkildiden
kokonaismaara oli 130 henkilda ja kokonaisvaihtuvuus oli
30,3 prosenttia. Yhtion vaihtuvuuteen on vaikuttanut
merkittavasti kauden aikana tehdyt organisaatiomuutokset
ja rekrytoinnit ndiden muutosten tueksi. Tiedot on keratty
yhtién HR-jarjestelmasta, jossa yllapidetdan yhtion
henkildston tydsuhteeseen liittyvia henkildtietoja seka
tydsuhteisiin liittyvia tietoja. Tydntekijdiden maara on

ilmoitettu henkildomaarina raportointikauden lopussa.

S$1-7 - Yrityksen omaan tyévoimaan kuuluvien
muiden kuin tyosuhteisten tyontekijoiden
ominaisuudet

Yhtion koko tydvoima on tydsuhteessa yhtion kanssa.
Tydvoimaan ei kuulu muita kuin tydsuhteisia tydntekijoita.

Yhtidssa ei kayteta ulkopuolista tydvoimaa.

S$1-8 — Ty6ehtosopimusneuvottelujen kattavuus
ja tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelu
ETA-alueella tydskentelevista yhtion tyontekijoista kaikki
kuuluvat saman tyéehtosopimuksen piiriin. Yhtiéssa ei ole
ETA-alueen ulkopuolella tydehtosopimuksen piiriin
kuuluvaksi laskettavia tyontekijoita. Yhtiossa kaikki
tydsuhteiset tyontekijat, mukaan lukien myos
tuntitydntekijat ja kesatyodntekijat, kuuluvat
tydehtosopimuksen piiriin. Vain johtoryhmaan kuuluvat
seka erilliselld johtajasopimuksella olevat henkil6t eivat
kuulu tyéehtosopimuksen piiriin. Tydehtosopimuksen
piiriin kuuluvien tydsuhteisten tydntekijoiden
prosenttiosuus oli raportointihetkella 94 %. Yhtiolla ei ole
sopimuksia, joista huolehtii eurooppalainen
yritysneuvosto, eurooppayhtion (SE) yritysneuvosto tai

eurooppaosuuskunnan (SCE) yritysneuvosto.

Ty6ehtosopimusneuvottelujen kattavuus

Tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelu

Tyosuhteiset tyontekijat — ETA-alue Tyosuhteiset tyontekijat — muu kuin Edustus tyopaikalla (vain ETA-alue)
(maat, joissa on yli 50 tyosuhteista ETA-alue (estimaatti alueista, joissa on | (maat, joissa on yli 50 tydsuhteista
tyontekijaa, joiden osuus on yli 10 % |yli 50 tydsuhteista tydntekijaa, joiden |tyontekijaa, joiden osuus on yli 10 %
tydsuhteisten tyontekijoiden osuus on yli 10 % tydsuhteisten tydsuhteisten tyontekijoiden

Kattavuus-aste: kokonaismaarasta) tyontekijéiden kokonaisméaarastd) kokonaismaarasta)

0-19%

20-39 %

40-59 %

60-79 %

80-100 % Suomi Suomi

S$1-9 — Monimuotoisuuden mittarit
Selvitys yhtion ylimman johdon maaritelmasta 16ytyy

osiosta GOV-1 — Hallinto-, johto- ja valvontaelinten rooli.

Johtotehtavissa toimii tasapuolisesti eri ikaisia ja
sukupuolisia henkilditd. Raportointihetkelld yhtion

johtoryhmassa oli kolme naisjasenta (50 %) ja kolme

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

miesjasenta (50 %). Ylimman johdon henkildston edustaja
johtoryhmaan valitaan kalenterivuosittain henkiléston

keskuudesta eikd hanta lasketa ylimpaan johtoon.

Yhtion tyésuhteisten henkildiden ikdjakauma

raportointihetkella oli:
o alle 30-vuotiaita 226 henkilda, osuus 38,6 %
e 30-50-vuotiaita 265 henkil6a, osuus 45,3 %
o yli 50-vuotiaita 94 henkil6a, osuus 16,1 %

S$1-10 - Riittava palkka

Yhtioé maksaa kaikille tydsuhteisille tyontekijoilleen riittavaa
palkkaa sovellettavien vertailuarvojen mukaisesti. Yhtio
noudattaa koko henkildsténsa osalta palkkauksessaan
rahoitusalan tydehtosopimusta pois lukien yhtion
johtoryhma ja johtajasopimuksella olevat henkil6t.
Vaativuusluokkakohtainen vahimmaispalkka ilmenee

voimassa olevasta tydehtosopimuksesta.

S$1-11 - Sosiaalinen suojelu

Yhtion kaikki tydsuhteiset tyontekijat kuuluvat sosiaalisen
suojelun piiriin julkisten ohjelmien tai yrityksen etuuksien
kautta. Suomen lainsdadanndn vaatimusten ja julkisten
ohjelmien lisaksi yhtié on vakuuttanut henkiléstonsa
vapaa-ajan tapaturman varalta, vakuutus kattaa
sataprosenttisesti tulonmenetyksen tapaturmasta

aiheutuvan tyokyvyttdmyyden ajalta.

$1-12 — Vammaiset henkilot

Yhtio ei keraa tietoa siita, kuinka moni yhtién
tydsuhteisista henkildista on vammaisia. Yhtion kaytdssa
olevien henkiléstétietojen perusteella ei voida ottaa kantaa
siihen, kuinka suuri prosenttiosuus henkildsta on

vammaisia.

S$1-13 — Koulutusta ja taitojen kehittamista
koskevat mittarit

Yhtion tydsuhteisista tydntekijoistd 100 % osallistuu
saanndllisiin tulos- ja urakehitysarviointeihin vuosittaisissa
kehityskeskusteluissa ja tydehtosopimuksen mukaisissa
palkkakeskusteluissa. Kehityskeskustelut kaydaan
tyéntekijan ja hanen esihenkilonsa valilla vahintaan
vuosittain ja niista tiedotetaan henkildstéa yhtion sisaisissa
tiedotuskanavissa. Henkiléstohallinto seuraa
keskustelujen toteutumista. Kehitys- ja palkkakeskustelut

tayttavat ESRS:n maaritelman.

Yhtid seuraa henkilésténsa koulutuspaivia ja raportoi niita
sukupuolijakauman mukaisesti. Vuonna 2024 yhtién
henkildsto kaytti kouluttautumiseen keskimaarin 6,3
paivaa. Naiset kayttivat keskimaarin 6,8 paivaa ja miehet
keskimaarin 5,5 paivaa. Yhtio tarjoaa koko henkildstolleen
yhtenevat koulutusmahdollisuudet ja kannustaa jatkuvaan

oman osaamisen kehittamiseen.

S1-14 — Terveytta ja turvallisuutta koskevat
mittarit

Yhtion tyésuhteisista henkildistd 100 % kuuluu
tyéterveyshuollon ja tydsuojelun piiriin tydsuhteen
laadusta riippumatta. Yhtié hyddyntaa terveytta ja
turvallisuutta koskevassa raportoinnissaan
tyoterveyshuollosta saatavia tietoja koskien tyokykyyn ja -
hyvinvointiin liittyvaa raportointiaan seka
vahinkovakuutusyhtiéstéa saatavia tietoja tapaturmista.
Yhtidssa ei ole ollut yhtaan tyoperaisista vammoista tai
tydperaisista terveysongelmista johtuvaa

kuolemantapausta. Raportointikaudella 2024 yhtiéssa

raportoitiin 13 tyétapaturmaa, joista 8 tapahtui tyématkalla.

TyOperaisten vammojen maara suhteessa miljoonaan
ty6tuntiin oli 16,3. Osuuden laskemisessa on kaytetty
yhtion keskimaaraista paikallaolovahvuutta, jossa on
huomioitu osa-aikaiset tydsuhteet seka palkattomat
poissaolot. Tydpaivien maarana on kaytetty 220
paivad/vuosi, mikd huomioi muun muassa vuosilomat
seka arkipyhat. TyOpaivien maara on kerrottu
tydehtosopimuksen keskimaaraisella tybajalla 7,4 h/pv.
Tietojen arkaluonteisuuden vuoksi yhti6 ei voi kerata tai
raportoida tydperaisiin terveysongelmiin liittyvien
tapausten tai niista johtuvien poissaolopéivien

lukumaaraa.

S$1-15 — Ty6- ja yksityiselaman tasapainoa
koskevat mittarit

Yhtion henkiléstdsta 100 % on Suomen lain ja
tybehtosopimuksen nojalla oikeutettuja perhevapaaseen,
josta osa on palkallista. Raportointivuonna 2024
tydsuhteisista tyontekijoista oli perhevapaalla 14,1 %,
josta naisia oli 10,6 % ja miehia 3,5 %. Osuus lasketaan
yhtién keskimaaraisestad henkildstévahvuusluvusta koko
vuoden ajalta. Tietoja perhevapaista yllapidetaan yhtion

HR-jarjestelmassa.

21
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S$1-16 — Ansiotuloa koskevat mittarit (palkkaero
ja kokonaisansiot)

Yhtié seuraa oman tydévoimansa palkkatasoja ja -eroja
vuosittaisessa palkkakartoituksessa. Alla on esitetty
taulukossa yhtién henkiléstdn nais- ja miessukupuolisten
tydsuhteisten tyontekijoiden keskimaaraisten
palkkatasojen ero. Taulukko ilmaisee, kuinka monta
prosenttia pienempi naispuolisten tyésuhteisten
tyontekijoiden keskimaarainen bruttopalkan taso on
miespuoleisten tydsuhteisten tydntekijéiden
bruttopalkkaan verrattuna. Vaativuusluokassa 4.1 seka
kategoriassa “ei vaativuusluokkaa” naisten
keskimaarainen bruttopalkka on miesten keskimaaraista
bruttopalkkaa suurempi. Jaottelussa on kaytetty
rahoitusalan tydehtosopimuksen mukaisia
vaativuusluokitteluja. Jaottelussa ei ole huomioitu
tyétehtaviin, maantieteelliseen sijaintiin tai kokemukseen
liittyvia muuttujia, jotka vaikuttavat oleellisesti henkilon
palkkaukseen.

Sukupuolten palkkaero

Vaativuusluokka 3 2,10%
Vaativuusluokka 4.1 -9,60 %
Vaativuusluokka 4.2 6,60 %
Vaativuusluokka 5.1 5,70 %
Vaativuusluokka 5.2 16 %

Ei vaativuusluokkaa -9,80 %

Korkeinta ansiota saavan henkilon ja kaikille tydsuhteisille
tydntekijoille yhtion maksamien vuotuisten

kokonaisansioiden mediaanin valinen suhde on 79,9.

$1-17 — Tapaukset, valitukset ja vakavat
ihmisoikeusvaikutukset

Yhtion henkiléstolla on kaytdssaan eri kanavia
hairintatapausten ilmoittamiseksi. Osa ilmoituksista
tehdaan suoraan lahiesihenkildlle, jolloin tapaukset
kasitellaan yksikoissa. Yhtion henkilostokyselyssa
kysyttiin, onko henkild joutunut kiusaamisen tai
sukupuolisen hairinnan kohteeksi viimeisen vuoden
aikana. Vuoden 2024 kyselyyn vastasi 471 tyontekijaa.
Yhtid saa hairintaan liittyvan kysymyksen tulokset
kayttdonsa prosenttiosuuksina vastaajista. Johtuen edella
mainituista seikoista tarkkaa lukumaaraa tehdyista
ilmoituksista ei ole yhtion tiedossa. Henkildstokyselyn
mukaan kaksi prosenttia vastaajista on kokenut hairintaa,
mutta tilanne on jo selvitetty. Vastaajista yksi prosentti
ilmoittaa, ettd on kokenut hairintaa ja tilanne jatkuu

edelleen. Yhtiéssa ei ole iimennyt vakavia
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ihmisoikeustapauksia. Yhtio ei ole saanut huomautuksia,
sakkoja tai vahingonkorvausvaatimuksia liittyen vakaviin
ihmisoikeustapauksiin, kuten syrjinta, hairinta, pakkoty®,

ihmiskauppa tai lapsityévoiman kayttd.

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

S4 Kuluttajat ja loppukayttajat

Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

Olennainen kestdvyysaihe

Vaikutukset

Riskit

Mahdollisuudet

® Yksityisyys

e Sananvapaus

¢ Laadukkaiden tietojen
saatavuus

™

Yhtio tarjoaa asiakaspalautteen
antamiselle useita eri kanavia seka
kuulee asiakkaitaan vuosittain
toteutettavassa
asiakastyytyvaisyyskyselyssa.
Asiakkaille toimitetaan hanen
palveluihinsa liittyvat tarvittavat ja
oikeelliset tiedot. Lisaksi yhtion
verkkosivuilla kerrotaan kattavasti
yhtidn tuotteista ja palveluista.

Henkilotietojen kasittelyssa tapahtuva
virhe, tietoturvaloukkaus tai
pankkisalaisuuden vaarantuminen
voisi aiheuttaa asiakkaalle
taloudellista haittaa ja loukata hanen
yksityisyyttaan.

Kuluttajien ja loppukéayttdjien henkilokohtainen turvallisuus

* Terveys ja turvallisuus
¢ Henkilonsuoja
e Lasten suojeleminen

™

Yhtio opastaa asiakkaitaan
turvallisessa pankkiasioinnissa ja
verkkomaksamisessa seka varoittaa ja
lisda tietoisuutta erilaisista
huijauksista. Yhtié on panostanut
erityisesti pankkitunnusten
kalasteluhuijausten estoon. Yhtio
edistda asiakkaidensa oman talouden
hallintaa kaikissa ikaryhmissa
erilaisten kumppanuuksien,
koulutusten ja oppimisymparistéjen
kautta. Yhti6 edistaa ja kehittaa
aktiivisesti paikallista ja alueellista
elinvoimaisuutta tarjoamalla
tyopaikkoja maakunnissa seka

rahoittamalla paikallisia henkil6- ja pk-

yritysasiakkaita. Lasten ja nuorten
hyvinvointia ja taloustaitoja

edistetadn olemalla mukana erilaisissa

taloustaitoja opettavissa ohjelmissa.

Henkilotietojen kasittelyssa
tapahtuva virhe, tietoturvaloukkaus
tai pankkisalaisuuden
vaarantaminen voisi johtaa
oikeudellisiin seuraamuksiin seka
aiheuttaa mainehaittaa.
Asiakaspalautteen hiljentdminen
epaasiallisin keinoin vaikuttaisi
asiakkaiden luottamukseen ja yhtion
maineeseen. Mikali yhtio
epaonnistuu tarjoamaan asiakkaille
laadukkaita tietoja paatostensa
tueksi, voi se johtaa
asiakastyytyvaisyyden laskuun ja
asiakassuhteiden menetykseen.
Porssiyhtioita koskevan saannollisen
ja jatkuvan
tiedonantovelvollisuuden
rikkominen voisi johtaa
mainehaittaan ja seuraamuksiin
valvontaelinten toimesta.

Henkilotietojen kasittelyssa
tapahtuva virhe, tietoturvaloukkaus
tai pankkisalaisuuden
vaarantaminen voisi johtaa
oikeudellisiin seuraamuksiin seka
aiheuttaa mainehaittaa.

Henkilotietojen kasittelyyn liittyvia
ohjelmistoja, tietoturvajarjestelmia
sekd osaamista yllapidetdan ja
kehitetdadn, milld pienennetdan
henkil6tietojen virheellisesta
kasittelysta tai
tietoturvaloukkauksista aiheutuvaa
taloudellista riskia. Palautekanavia
ja kuluttajien kuulemisen vaylia
voidaan kehittaa edelleen
digitalisaation avulla, jolloin yhtio
voi vastata paremmin asiakkaiden
tarpeisiin. Vastuullisuusnakokulmat
voidaan tuoda esiin uusien
tuotteiden kuvauksissa, milla
voidaan tukea yhtién mainetta
vastuullisena toimijana.

Lasten ja nuorten taloustaitojen
tukemisella on positiivinen vaikutus
yhtién maineeseen.
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Kuluttajien ja loppukayttdjien sosiaalinen inkluusio

Pankkikorttien muotoilussa on
huomioitu esteettomyys ja
digitaalisissa palveluissa huomioidaan
saavutettavuusvaatimukset.

o Syrjimattomyys
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Syrjivat kaytannot Erilaiset kayttdjaryhmat voidaan
asiakaskohtaamisissa tai palveluiden  huomioida paremmin palveluiden
tarjoamisessa voisivat aiheuttaa sisdltoa ja saatavuutta
asiakassuhteiden menetyksia tai suunniteltaessa, milld voidaan
mainehaittaa. Asiakkaiden vaikuttaa positiivisesti
mahdolliset puutteet kielitaidossa asiakastyytyvdisyyteen.

tai tietoteknisissa taidoissa voivat

estda tai rajoittaa heitd kdyttamasta

joitain palveluita, mika voi aiheuttaa

asiakassuhteiden menetyksia.

* Tuotteiden ja palveluiden Yhtio turvaa pankki- ja

saanti rahoituspalveluiden saatavuutta
taloudellisesti kestavalla tavalla.
Kattava konttoriverkosto ja laajat
aukioloajat sekd monipuoliset
digitaaliset palvelut mahdollistavat
asioinnin asiakkaan valitsemalla
tavalla.

Osassa asiakastiloista on puutteita
esteettomyydessa, mika voi vaikuttaa
liilkuntarajoitteisten asiakkaiden
asiointiin.

Mikali yhtio ei pysty vastaamaan
erilaisten digipalveluiden kysyntaan
teknologian kehittyessa tai

Laajojen konttoripalveluiden
ylldpitdaminen tuo kilpailuetua
laajojen digitaalisten palveluiden
konttoritiloissa on asiakkaan rinnalla. Digitalisaation myota
asiointiin vaikuttavia puutteita, mahdollisimman monella on

tama voi aiheuttaa asiakassuhteiden ~ mahdollisuus kayttaa

menetyksia ja mainehaittaa. pankkipalveluita sijainnista
riippumatta. Esteettomyys voidaan
huomioida asiakastiloissa paremmir
ja viestintaa erilaisista
asiointitavoista voidaan lisata.

Yhtio noudattaa hyvaa
markkinointitapaa ja markkinointiin
liittyvaa saantelya ja
viranomaisohjeistuksia. Yhti6 toimii
pikaluottojen lisddantymista vastaan

¢ Vastuullinen markkinointitapa

Vastuullisuusndkékulmat voidaan
tuoda esiin uusien tuotteiden
kuvauksissa, milla voidaan tukea
yhtién mainetta vastuullisena
toimijana.

Hyvan tavan vastainen markkinointi
aiheuttaisi mainehaittaa.
Epdonnistuminen yhtion
vastuullisuusnakdkulmien
viestinndssa voisi heikentaa

tukemalla asiakkaitaan oman talouden  sidosryhmien luottamusta yhtioon.

hallinnassa.

Tosiasiallinen positiivinen vaikutus

Tosiasiallinen negatiivinen vaikutus

Strategia

ESRS 2 SBM-3:een liittyva tiedonantovaatimus —
Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
seka niiden vuorovaikutus strategian ja
liiketoimintamallin kanssa

Yhtion strateginen tavoite on olla tyytyvaisten asiakkaiden
pankki, joka on asiakkailleen lahella ja 1&sna seka tarjoaa
paikkakunnan parasta palvelua. Yhti6 haluaa olla
asiakkailleen luotettava kumppani, joka hoitaa
asiakkaidensa ja omat raha-asiansa tarkasti,
pitkajanteisesti ja luotettavasti. Ensiluokkaista
asiakaspalvelukokemusta tavoitellaan keskittymalla
keskeisiin asiakkaiden tarpeiden mukaan kehitettyihin ja
heille lisdarvoa tuottaviin pankkipalveluihin, tuntemalla
asiakkaat hyvin ja reagoimalla nopeasti asiakkaiden

Mahdollinen positiivinen vaikutus

Mahdollinen negatiivinen vaikutus

muuttuviin tarpeisiin seka olemalla hyvin saavutettavissa
edistyksellisten digitaalisten palvelukanavien ja laajan
konttoriverkoston kautta. Kuluttajat ja loppukayttajat on
huomioitu yhtién arvoihin pohjautuvissa
liketapaperiaatteissa, joiden mukaisesti yhtié huolehtii
asiakkaan edusta, sitoutuu salassapitoon ja
yksityisyydensuojaan, viestii avoimesti, ei vastaanota tai
anna lahjuksia, noudattaa hyvaa hallintotapaa ja vaatii
myds sidosryhmiltdan vastuullisuutta. Kuluttajiin ja
loppukayttjiin liittyvat olennaiset positiiviset vaikutukset
kuten laajat asiointimahdollisuudet pankkipalvelujen
saatavuuden turvaamiseksi ovat seurausta yhtion

strategiasta.

Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvien olennaisten
vaikutuksien, riskien ja mahdollisuuksien

tunnistamisprosessi on kuvattu osiossa ESRS 2 IRO-1.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet esitellaan
taulukossa kuluttajia ja loppukayttijia kasittelevan osion
alussa. Kaikista yhtién tunnistamista olennaisista
vaikutuksista syntyy vaikutuksia kaikilla kaytetyilla
aikahorisonteilla. Kuluttajilla ja loppukayttajilla tarkoitetaan
yhtién arvoketjun loppupaata eli henkild- ja yritysasiakkaita
sekd yhteis6ja, jotka ovat yhteydessa yhtion toimintaan
esimerkiksi alueellisten tapahtumien tai erilaisten

taloustaitoja opettavien ohjelmien kautta.

Yhtié on tunnistanut kuluttajien ja loppukayttajien
terveyteen ja turvallisuuteen liittyvan positiivisen
vaikutuksen, joka liittyy turvallisessa pankkiasioinnissa
opastamiseen seka huijauksista varoittamiseen.
Positiivinen vaikutus koskee kaikkia yhtion asiakkaita.
Erilaisten huijausten yleistymisen vuoksi asiakkaat, jotka
eivat ole tottuneet toimimaan digitaalisessa ymparistdssa,
voivat olla tietosuojan kannalta erityisessd asemassa.
Yhtidsta ei kuitenkaan kohdistu tallaisiin kuluttajiin erityisia
tietosuojaan liittyvia negatiivisia vaikutuksia vaan
mahdollinen erityisasema johtuu asiakkaan omasta
toiminnasta. Vastuullista markkinointitapaa koskevaan
kestavyysaiheeseen liittyen idkkaat asiakkaat voivat olla
haavoittuvassa asemassa liittyen heille suunnattuun
markkinointiin, silld ymmarrys markkinoitavasta tuotteesta
voi olla vahaisempaa. Kuitenkin yhtiéta velvoittavan
saantelyn mukaisesti sen on tunnettava asiakkaansa ja
varmistuttava siita, ettd asiakas ymmartaa hanelle
markkinoitavan tuotteen ominaisuudet, jolloin ndma yhtiéta
koskevat velvollisuudet suojaavat asiakasta tekemasta
paatoksia, joita he eivat tdysin ymmarra. Yhtié on
tunnistanut idkkaat ja huijauksille alttimmat asiakkaat
erityisenad ryhmana, mutta yhtiélla ei ole erityisesti
ainoastaan tdhan ryhmaan kohdistuvia vaikutuksia, riskeja

tai mahdollisuuksia.

Kuluttajien ja loppukayttajien yksityisyyteen seka
terveyteen ja turvallisuuteen liittyvien mahdollisten
negatiivisten vaikutusten osalta mahdollinen virhe
henkildtietojen kasittelyssa, tietovuoto tai
tietojarjestelmaan kohdistuva hairio, puute tai hyokkays
voisi vaikuttaa laajasti yhtién toimintaan ja koko
asiakaskuntaan. Tuotteiden ja palveluiden saantiin liittyva
asiakastilojen esteettomyytta koskeva negatiivinen
vaikutus on merkittdvampi tietyille ryhmille, silla puutteet
esteettdmyydessa voivat vaikuttaa liilkuntarajoitteisten
asiakkaiden asiointiin. Yhtié on tunnistanut

syrjimattomyyteen liittyvan riskin, ettd asiakkaiden
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mahdolliset puutteet kielitaidossa tai tietoteknisissa
taidoissa voivat rajoittaa tai estéa heitéd kayttamasta joitain
yhtién palveluita, mik& aiheuttaa riskin asiakassuhteiden
menetykselle. Tama syrjimattdmyyteen liittyva vaikutus
koskee ainoastaan kyseisia kuluttajia ja loppukayttajia.
Yhtié on muodostanut kasityksen erityisessa asemassa

olevista kuluttajista ja loppukayttajistd kdytdnnon tydssa.

Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
hallinta

S4-1 — Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat
toimintaperiaatteet

Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvia vaikutuksia, riskeja ja
mahdollisuuksia hallitaan yhtién riskienhallintajarjestelméan
kautta, mikali niiden hallintaan ei ole maaritetty erillista
toimintaperiaatetta. Riskienhallintajarjestelmassa voidaan
seurata vaikutuksen tai riskin vakavuutta ja toteutumisen
todennakoisyytta. Mahdollisuudet otetaan huomioon
riskien ja vaikutusten hallintakeinoissa. Yhtion johtoryhma
on ylin toimintaperiaatteiden toimeenpanosta vastuussa
oleva toimielin. Toimintaperiaatteet koskevat koko
kuluttajien ja loppukayttajien ryhmaa.

Yhti6 on sitoutunut noudattamaan liiketoiminnassaan
lakeja, sdanndksia, ohjeita ja eettisia periaatteita.
Riskienhallinta on olennainen osa pankin liiketoimintaa ja
sisaista valvontaa. Yhtién on tunnistettava kaikkiin
merkittaviin tuotteisiin, palveluihin, toimintoihin,
prosesseihin ja jarjestelmiin liittyvat operatiiviset riskit,
joilla voi olla olennaista vaikutusta asetettujen toiminnan
tavoitteiden saavuttamiseen. Toiminnan luonne
huomioiden kaikilla edella esitetyilla riskeilld on vaikutusta
kuluttajiin ja loppukayttajiin. Kuluttajia ja loppukayttajia
koskettavat erityisesti liiketoimintaan liittyvat riskit, kuten
strategian toteuttamiseen ja sovittamiseen
toimintaympariston muutoksia vastaavaksi liittyvat riskit,
toimialan saantelyn ja lainsdadannén muutoksiin liittyvat
riskit ja sdantelyn noudattamiseen seka asiakkaiden ja

muiden sidosryhmien vaatimuksiin liittyvat riskit.

Liiketapaperiaatteiden ja henkildstdpolitikan mukaisesti
yhtié noudattaa YK:n ihmisoikeuksien julistuksessa
maariteltyja ihmisoikeuksia. Lisdksi yhtio tukee kaikkia
YK:n kestavan kehityksen tavoitetta, joista viisi
olennaisemmin vaikuttavaa tavoitetta on lisatty osaksi
yhtién paivittaista johtamista, strategiaa ja operatiivisia
toimintoja. Kuluttajia ja loppukayttajia koskevissa
toimintaperiaatteissa ei ole tapahtunut merkittavia



216

Ooma C§|>) Vuosikertomus 2024

muutoksia raportointikauden aikana. Vuorovaikutus
kuluttajien ja loppukayttajien kanssa on kuvattu osiossa
S4-2 ja kuluttajien ja loppukayttajien kaytdssa olevat
yhteydenottokanavat sekd toimenpiteet vaikutusten
korjaamiseksi on kuvattu osiossa S4-3. Yhtion tiedossa ei
ole kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvia tapauksia, joissa ei
ole noudatettu yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskien
Yhdistyneiden kansakuntien ohjaavia periaatteita,
tydeldman perusperiaatteista ja oikeuksista annettua
ILO:n julistusta ja monikansallisille yrityksille annettuja
OECD:n toimintaohjeita. Yhti6lla ei ole néihin ohjaaviin
normeihin liittyvia kuluttajia ja loppukayttajia koskevia

erillisia toimintaperiaatteita.

S4-2 - Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa
kuluttajien ja loppukayttijien kanssa

Yhtidn viestinndn pddmaarana on tiedottaa yhtién
toiminnasta mahdollisimman aktiivisesti ja kattavasti.
Pdrssiyhtiéna viestintd noudattaa EU:n ja Suomen
lainsdadantoda, Helsingin Porssin sdantoja ja ohjeita, seka
ESMA:n (European Securities and Markets Authority),
EBA:n (European Banking Authority) ja Finanssivalvonnan
ohjeita. Liséksi yhtid noudattaa Suomen listayhtididen
hallinnointikoodia seka sisaisia ohjeita. Tarkeimpia
ulkoisen viestinnan kanavia ovat muun muassa porssi- ja
mediatiedotteet, yhtidén kotisivut, verkko- ja mobiilipankki,
sosiaalinen media seka esiintymis- ja tiedotustilaisuudet.
Asiakkaan pankkisuhteeseen liittyvissa asioissa yhtio
kayttaa aina virallisia kdytdssa olevia viestintdkanavia,
kuten verkkopankkia. Viestinnan kokonaisuudesta ja
yhteyksistéd mediaan seka kuluttajiin ja loppukayttajiin

vastaa yhtién viestintgjohtaja.

Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvista positiivisista
vaikutuksista viestitdan sdanndllisesti osana yhtion
markkinointia. Mahdollisissa hairié- tai huijaustilanteissa
tiedottamisessa noudatetaan naihin tilanteisiin luotua
toimintaohjetta. Erittdin vakavissa hairi6- ja
tietoturvatapahtumissa noudatetaan jarjestelmatoimittajien

MIM-prosessia ja kriisiviestintaa.

Yhti6 selvittda sdanndllisesti asiakkaiden ndkemyksia
toiminnastaan toteuttamalla vuosittain Parasta palvelua -
asiakaskyselyn. Kyselyssa kuullaan seka henkilo- etta
yritysasiakkaita. Yhtio keraa tietoa
asiakastyytyvaisyydesta myds ulkopuolisen toimijan EPSI
Rating pankki- ja rahoitusalan toimialatutkimuksen kautta.
Asiakaskyselyiden tulokset ohjaavat paatéksentekoa
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antamalla yhtille tietoa siitd, miten toimintaa tulisi kehittaa
vastaamaan paremmin asiakkaiden tarpeisiin. Parasta
palvelua -kyselyn tulokset kasitelldan alue-, konttori- ja
henkilétasolla. Yhteydenpito tapahtuu suoraan kuluttajien

ja loppukayttajien tai heidan laillisten edustajien kanssa.

S4-3 — Prosessit kielteisten vaikutusten
korjaamiseksi ja kanavat kuluttajille ja
loppukayttijille huolenaiheiden esiin tuomiseksi
Mikali yhtié havaitsee aiheuttaneensa kuluttajiin ja
loppukayttjiin littyvan epakohdan, yleinen prosessi sen
korjaamiseksi keskittyy avoimeen viestintaan vaikutuksen
kohteena olevien kuluttajien ja loppukayttdjien kanssa ja

tapauskohtaiseen arviointiin jatkotoimenpiteista.

Kuluttajat ja loppukayttajat voivat tulla kuulluksi ja antaa
yhti6lle palautetta usean eri kanavan kautta. Toimintaa
halutaan kehittda jatkuvasti vastaamaan asiakkaiden
tarpeisiin. Palautetta voi antaa kotisivujen lomakkeella,
verkkosivujen chatissa, viestilla verkkopankissa tai
OmaMobiilissa, verkkoneuvottelussa, suullisena
palautteena puhelimitse tai konttorissa, kirjallisesti postitse
tai esimerkiksi konttorin maksupalvelulaatikkoon tai
asiakkaan halutessa palautelomake voidaan toimittaa
taytettavaksi myos sdhkdpostin valityksella. Vuosittain
toteutettava asiakaskysely sisaltdd myds avoimen
vastauksen palautekenttia. limoitukset rikkomus- tai
vaarinkaytésepailyista voi ilmoittaa yhtién whistleblowing-
kanavan kautta. llmoituskanavasta kerrotaan tarkemmin
osiossa G1-1. Asiakaspalaute- ja whistleblowing-kanava
on tuotu yhtién kotisivuille ulkopuolisen palveluntarjoajan

kautta.

Asiakaspalautteet kasitellaan luottamuksellisesti. Yhtio
selvittaa kaikki asiakaspalautteet ja ohjaa ne tarvittaessa
jatkokasittelyyn. Mikali palaute edellyttaa vastaamista,
asiakaspalvelu tai kyseinen konttori vastaa palautteeseen
mahdollisimman pian. Vastausaika on palautekohtaista ja
riippuu palautteen sisalldsta. Asiakasvalitukset kasitellaan
kiireellisena. Mikali asiakas ei ole tyytyvainen asian
kasittelyyn tai yhtioltd saatuun vastaukseen, tulee asiasta
lahettaa asiakasvalitukseksi nimetty kirjallinen valitus ja
mukaan tulee liittda asiaa koskevat asiakirjat. Valituksesta
tulee ilmeta valituksen tekijan yhteystiedot, valituksen
peruste seka mahdollinen vaatimus. Asiakasvalitukset
suositellaan lahettdmaan yhtidlle mahdollisimman

nopeasti virheen havaitsemisesta. Yhtio kasittelee asian

Hallituksen
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kiireellisena ja pyrkii vastaamaan valitukseen kahden

viikon kuluessa.

Mikali asiakas ei ole tyytyvainen asiakasvalitukseen
annettuun vastaukseen tai ratkaisuun, voi asiakas ottaa
yhteytta ulkopuolisiin, yhtidsta riippumattomiin tahoihin.
Vakuutus ja rahoitusneuvontaan (FINE) voi ottaa yhteytta,
jos pankki-, sijoitus-, oheis- tai vakuutuspalvelua koskevaa
erimielisyytta ei saada ratkaistuksi yhtion ja asiakkaan
valiselld neuvottelulla. Finanssivalvonta vastaa rahoitus- ja
vakuutusvalvonnasta Suomessa ja valvoo
palveluntuottajien toimintaa asiakkaita kohtaan. Kilpailu- ja
kuluttajavirasto antaa valtakunnallista kuluttajaneuvontaa,
tietoa kuluttajan oikeuksista ja sovitteluapua kuluttajien ja
yritysten valisissa riita-asioissa. Kuluttajariitalautakunta
antaa suuntaviivoja ja ohjeita kuluttajan ja
elinkeinonharjoittajan valisten riitojen ratkaisemiseksi, kun
kyseessa ovat kulutushyddykkeet ja kuluttajapalvelut,
asuntokaupat, vuokrasopimukset, asumisoikeuksien siirrot

seka takaukset ja panttaussitoumukset.

Tarjoamalla useita kanavia palautteenantoon pyritadan
varmistamaan, ettd kanavat ovat saavutettavissa.
Erilaisista palautekanavista ja palautteen
kasittelyprosessista I0ytyy tietoa yhtion kotisivuilta.
Vuosittaisesta asiakaskyselysta viestitdadn useassa
kanavassa, kuten yhtién kotisivuilla, sosiaalisessa
mediassa ja verkkopankissa. Asiakaskyselyyn
vastaaminen pohjautuu vapaaehtoisuuteen.
Asiakaskyselyyn vuonna 2024 vastanneista 90 % arvioi,
etté palautteen antaminen on tehty yhtiéssa helpoksi.
Taman perusteella yhtid arvioi kuluttajien ja
loppukayttajien olevan tietoisia palautteenannon

mahdollisuuksista ja periaatteista.

S4-4 — Kuluttajiin ja loppukayttdjiin kohdistuviin
olennaisiin riskeihin liittyviin toimiin ryhtyminen
ja lahestymistavat kuluttajiin ja loppukayttajiin
kohdistuvien olennaisten riskien hallitsemiseksi
ja olennaisten mahdollisuuksien
hyoédyntidmiseksi seka kyseisten toimien
tehokkuus

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin yhteydessa
tunnistetut kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat riskit on
viety osaksi yhtién riskienhallintajarjestelmaa. Nain riskin

vakavuutta, toteutumisen todennakoisyytta seka

hallintakeinoja voidaan seurata osana jatkuvaa

riskienhallintaa.

Yhtio kasittelee henkilotietoja lainsdadanndn mukaisesti ja
muutoinkin huolehtii yksityisyyden suojan ja
pankkisalaisuuden toteutumisesta henkil6tietojen
kasittelyssa. Henkilotietoja kasitellaan yhtion palvelujen ja
toiminnan hoitamista varten. Yhtié kayttaa
henkilérekistereitdan asiakkailleen suunnattavaan
markkinointiin, mikali asiakkaalta on saatu
markkinointilupa. Yhti6 tekee tiivista yhteisty6ta IT-
toimittajiensa kanssa tietoturvan ja yksityisyydensuojan
yllapitamiseksi. Jokaisen toimihenkilén on suoritettava
vuosittain viranomaismaarayksiin perustuvat koulutukset
tietoturvasta, tietosuojasta seka huijauksista ja
petosyrityksista. Koulutuksien suorittamista valvotaan.
Liséksi henkildstoa koulutetaan tunnistamaan mahdollisia
yhtiéon kohdistuvia huijausyrityksia séahképostiin
yhdistetyn ohjelman avulla, joka simuloi erilaisia

huijausviesteja.

Yhtio jatti loppuvuodesta 2024 poliisille tutkintapyynnén
liittyen epailyyn pankkisalaisuussaantelyn rikkomisesta
julkisessa keskustelussa. Raportointihetkella yhtiélla ei ole
téhan liittyen lisatietoja.

Toimet henkildtietojen asianmukaisen kasittelyn
varmistamiseksi ovat yhtién toiminnan edellytys ja osana
jatkuvaa toimintaa. Tyd naiden toimien osalta kattaa yhtion
koko toiminnan kaikilla aikahorisonteilla. Henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvia toimia seka niiden
vaatimustenmukaisuutta seurataan osana yhtion
riippumatonta riskienvalvontaa. Yhtion tietosuojavastaava
raportoi toiminnastaan, tekemistaan valvontahavainnoista
ja tunnistetuista kehitystarpeista yhtién hallitukselle
puolivuosittain. Yhtion toimivalle johdolle ilmoitetaan ja se
tekee viimesijaisen paatdksen ilmoituksesta
tietosuojavaltuutetulle henkilétietojen
tietoturvaloukkauksista tapauksissa, joissa
viranomaisilmoittamisen kynnyksen arvioidaan ylittyneen.
Lis&ksi yhtidon ylimmalle- ja toimivalle johdolle raportoidaan
ajankohtaisista tietosuojaan liittyvista kysymyksista
tarvittaessa tapauskohtaisesti.

Esteettomyyttd arvioidaan osana asiakastilojen remontteja
ja tarvittavat korjaukset tehdaan, mikali se on mahdollista.
Mikali esteettomyytta ei voida taysin toteuttaa, voidaan
asiakas kohdata myds muissa tiloissa, kuten asiakkaan

luona. Yhtio arvioi naiden toimien olevien riittavia, silla
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vaikutus koskettaa rajallista asiakasjoukkoa, eika yhtio ole
saanut esteettomyyteen liittyen erillista palautetta.

Asiakkaiden mahdolliset puutteet kielitaidossa tai
tietoteknisissa taidoissa voivat rajoittaa tai estaa heita
kayttdmasta joitain yhtién palveluita. Lain mukaisesti yhtio
tarjoaa peruspankkipalveluita yhdenvertaisesti ja
syrjimattémasti ETA-valtiossa laillisesti asuville kuluttaja-
asiakkaille. Mikali asiakas ei hallitse yhtiéssa kaytettavaa
kielta, on asiakkaan ja yhtion edun mukaista kayttaa
virallista tulkkia, jolloin voidaan varmistua siita, etta
asiakas ymmartaa hanelle tarjottavien palveluiden ja
sopimusten sisallon ja ehdot. Laaja palveluverkosto ja
digipalvelut mahdollistavat sen, etta palvelut ovat helposti
ja henkildkohtaisesti saavutettavissa asiakkaan
valitsemalla tavalla. Tarjoamalla kattavaa konttoripalvelua
yhtié pyrkii varmistamaan, ettd myds sellaiset asiakkaat,
joiden tietoteknisissa taidoissa on puutteita, voivat hoitaa
pankkipalveluitaan itsenaisesti. Yhtié myds opastaa
asiakkaitaan digipalveluiden kaytdssa jarjestamalla
aiheeseen liittyvia koulutustilaisuuksia. Vuoden 2024
aikana yhtioé sekéa Kuortaneen ja Tdysan
SaastOpankkisaatiot jarjestivat yndessa Seinadjoen
koulutuskuntayhtyma Sedun kanssa OmaDigituki -
tapahtumia useilla paikkakunnilla, joissa Sedun IT-
tukihenkildopiskelijat seka yhtion pankkiasiantuntijat
opastivat digiasioinnissa. Tapahtumat olivat kaikille
avoimia. Yhtion kotisivulla ja dokumenteissa huomioidaan
saavutettavuusvaatimukset, jolloin mahdollisimman monet
voivat kayttaa yhtién verkko- ja mobiilipalveluita. Yhtién
pankkikorttien valmistuksessa huomioidaan esteettémyys
ja pyorea lovi kortissa helpottaa tunnistamaan kortin
muiden Korttien joukosta ja sy6ttdmaan sen
maksupaatteeseen oikein pain. Vuoden 2024 aikana yhti6
on muun muassa kaantanyt useita dokumentteja ja
kotisivusisaltéja myds ruotsin kielelle. Yhtié on arvioi
naiden toimien olevien riittavia vaikutuksien hallintaan,
silla vaikutukset koskettavat rajallista asiakasjoukkoa, eika
yhti6 ole saanut muuta erillisté palautetta.

Pankkien ja viranomaisten nimissa kuluttajille 1ahetettavat
huijaukset, joissa kalastellaan pankki- tai
henkildtunnuksia, ovat yleistyneet. Yhtié huolehtii
asiakkaidensa turvallisuudesta varoittamalla yhtion
nimissa liikkuvista huijauksista seka ohjeistamalla
asiakkaitaan, miten huijauksilta voi suojautua. Yhtio
opastaa asiakkaitaan turvallisessa pankkiasioinnissa ja

verkkoasioinnissa kotisivuillaan ja sosiaalisessa mediassa

Siséllys OmaSp lyhyesti

seka jarjestamalld asiakastilaisuuksia. Erilaisista
huijausmuodoista kerrotaan kattavasti yhtion kotisivuilla.
Vuoden 2024 aikana yhtié on panostanut erityisesti
pankkitunnusten kalasteluhuijausten estoon ja investoinut
palvelunestohydkkaysten suojauksiin. Huijauksia
seurataan viikoittain ja yhti6lld on prosessit niihin
reagoimiseen. Ty6 huijausten eston ja suojauksien
parantamisen parissa on jatkuvaa ja se kattaa yhtidon koko
toiminnan kaikilla aikahorisonteilla. Yhtié on mukana
Finanssiala ry:n vuonna 2024 kaynnistdmassa huijausten

vastaisessa kampanjassa.

Yhtio edistda ja kehittéda aktiivisesti alueellista
elinvoimaisuutta tarjoamalla tydpaikkoja maakunnissa
seka rahoittamalla paikallisia henkilé- ja pk-
yritysasiakkaita. Yhtio jarjestaa tai on mukana vuosittain
paikallisissa tapahtumissa, joiden tarkoituksena on tukea
paikallisten yhteishenked ja hyvinvointia. Merkittdva osa
yhtién tuloksesta palautuu asiakkaita lahella oleville
yhteisdille ja yleishyddyllisiin tarkoituksiin
omistajasaatididen ja -osuuskuntien kautta, jotka tukevat
vaikutusalueidensa hyvinvointia, taloutta ja
elinvoimaisuutta jakamillaan apurahoilla ja avustuksilla.
Niilla tuetaan esimerkiksi taloudellista kasvatusta,
tutkimusta, lasten liikuntaharrastuksia, nuorisoty6ta,
kulttuuria ja luonnonsuojelua. Na&illa toimilla yhtid tukee
YK:n kestavan kehityksen tavoitteita 3 terveytta ja

hyvinvointia seka 8 Ihmisarvoista tyota ja talouskasvua.
Nostoja vuoden 2024 apurahoista ja avustuksista

Yhtié lahjoitti 6 250 euroa MIELI Ry:lle nuorten
mielenterveystydhén osana henkildstdn vuotuista

Kilsakisa-likuntahaastetta.

Etela-Karjalan S&astépankkisaatiéo on mukana
useissa vesistohankkeissa ja lahjoitti mm. 178 000

euroa Pien-Saimaan vedenlaadun parantamiseen.

Eurajoen Saastdpankkisaatio KORSI lahjoitti mm.
50 000 euroa Vaasan yliopiston ja Satakunnan
ammattikorkeakoulun (SAMK) yhteistydhén
energia-alan robotiikkasovelluksiin liittyvan
professuurin perustamiseksi ja maisteriohjelman

kaynnistamiseksi.

Kuortaneen Saastdpankkisaatio lahjoitti mm.
1 000 000 euroa Seinajoen ammattikorkeakoululle

(SeAMK) uusien aloituspaikkojen lisddmiseen.

toimintakertomus
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Liedon Saastépankkisaati6 lahjoitti mm. 60 000
euroa lietolaisten esikoululaisten seka 1.-2.-
luokkalaisten uimaopetukseen. Yhteensa 60 000

euron lahjoitus jaetaan neljan vuoden aikana.

Parkanon Saastépankkisaation lahjoituksella on
hankittu opetusrobotteja ja iPadeja potilaiden
kayttddn Tays:in Lasten veri- ja syOpatautien

osastolle.

Toysan Saastdpankkisaatio jakoi avustuksia mm.

alueensa urheilujoukkueille 258 000 euroa.

Yhti6 edistda lasten ja nuorten hyvinvointia ja taloustaitoja
tekemalla yhteisty6téa erilaisten taloustaitoja opettavien
ohjelmien kanssa kuten Oma Onni, joka on verkko-
oppimisymparistd nuorten taloustaitojen kehittdmiseen,
seka NYT Yrityskyla, jossa peruskoululaiset oppivat
tybelamasta, taloudesta ja yhteiskunnasta. Yhtio tarjoaa
Oma Onnin ja Yrityskylan materiaaleihin ilmasto- ja
vastuullisuusaineiston. Asiakkaiden tukeminen oman
talouden hallinnassa ja kehittdjana on tarkea osa yhtién
toimintaa. Vuosittain jarjestetdan useita koulutuspaivia
muun muassa sijoittamiseen, sdastamiseen ja talouden
hallintaan liittyen. Tilaisuudet olivat kaikille avoimia ja
maksuttomia. Nailla toimilla yhtié tukee YK:n kestavan
kehityksen tavoitteita 4 Hyva koulutus seka 17 Yhteistyo ja
kumppanuus. Asiakastilaisuuksien jarjestaminen ja
nuorten taloustaitojen tukeminen on yhtidssa jatkuvaa
toimintaa ja se kattaa yhtién koko toiminnan kaikilla

aikahorisonteilla.

Yhtio yksildi kuluttajiin ja loppukayttajiin kohdistuviin
vaikutuksiin liittyvat toimet tunnistamalla ja arvioimalla
vaikutuksia sdannodllisesti kaksinkertaisen olennaisuuden
arvioinnin yhteydessa ja maarittamalla sen pohjalta
tarpeellisia toimenpiteitd. Erilaiset kayttajaryhmat
huomioidaan palveluiden siséllén ja saatavuuden
suunnittelussa. Yhtiolla on kaytdssaan prosessit ja
toimintamallit mahdollisten negatiivisten vaikutusten
toteutumisen varalle, kuten toimintaohjeet tietoturvan

poikkeustilanteissa ja hairidissa.

Tietoturvaan ja henkilétietojen kasittelyyn liittyvat riskit
ovat vaikutukseltaan vakavia, mutta turvajarjestelyjen
vuoksi niiden todennakdisyyden arvioidaan olevan pieni.
Yhti6 toteuttaa toimia tietoturvahydkkayksen vaikutusten
minimoimiseksi, mutta tietoturvahyokkayksen

mahdollisuutta ei voida kokonaan sulkea pois. Yhtiolla on

kaytossaan jarjestelmat tietosuojan ja tietoturvan
valvontaan. Tietosuojavastaava valvoo
tietosuojasdadanndn noudattamista koko organisaatiossa,
antaa tietoja ja neuvoja tietosuojasadantelyn mukaisissa
velvollisuuksissa johdolle ja tydntekijdille, antaa
pyydettaessa neuvontaa tietosuojan vaikutustenarvioinnin
tekemisessa ja valvoo toteutusta seka toimii
tietosuojavaltuutetun toimiston yhteyshenkiléna ja tekee
yhteisty6ta tietosuojavaltuutetun toimiston kanssa.
Asiakirjojen ja digitaalisten palveluiden
saavutettavuudesta huolehditaan yhdessa IT-
kumppaneiden kanssa ja yhtiolla on myds sisaista

asiantuntijuutta.

Yhti6é haluaa varmistaa konttoripalveluiden saatavuuden
digitaalisten palveluiden rinnalla. Vuonna 2024 yhti6 avasi
uudet tdyden palvelun konttorit Kuopioon ja Vaasaan ja
palvelee sen myo6ta 47 konttorissa ympari Suomen.
Kuluttajiin ja loppukayttdjiin liittyvia vastuullisuusteemoja,
kuten lasten ja nuorten taloustaitojen edistamistd, voidaan
tuoda yhd enemman esille yhtién viestinnassa ja
markkinoinnissa. Yksi tulevien vuosien
vastuullisuustavoitteista on asettaa tarkempia vaatimuksia

kumppaneiden vastuullisuustydlle.

Yhtio valttaa aiheuttamasta kuluttajille ja loppukayttajille
olennaisia negatiivisia vaikutuksia tarkastelemalla omaa
toimintaansa ja siitéd aiheutuvia vaikutuksia, riskeja ja
mahdollisuuksia saanndllisesti kaksinkertaisen
olennaisuuden arvioinnin yhteydessa. Kuluttajiin ja
loppukayttajiin liittyvien olennaisten vaikutusten hallintaan
ei ole allokoitu erillisia resursseja. Tarvittavien
toimenpiteiden toteuttamiseksi vaaditut resurssit
suunnitellaan tapauskohtaisesti. Vuonna 2024 toteutetut
kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat toimet ovat olleet yhtion
tavanomaista tekemista, eivatka ole vaatineet olennaisia
ylimaaraisia resursseja. Liiketapaperiaatteidensa
mukaisesti yhtié vaatii vastuullisuutta myds
sidosryhmiltaan. Yhtio ei ole havainnut sen toimintaan
liittyen vakavia ihmisoikeusongelmia tai ihmisoikeuksien
loukkauksiin liittyvia tapauksia. Aihetta on tarkasteltu

kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnin yhteydessa.
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Mittarit ja tavoitteet

S$4-5 — Olennaisten kielteisten vaikutusten
hallintaan, myonteisten vaikutusten
edistimiseen ja olennaisten riskien ja
mahdollisuuksien hallintaan liittyvat tavoitteet
Yhtié on tunnistanut tuotteiden ja palveluiden saantiin
liittyvan positiivisen vaikutuksen, jonka mukaisesti kattava
konttoriverkosto ja laajat aukioloajat sek& monipuoliset
digitaaliset palvelut mahdollistavat asioinnin asiakkaan
valitsemalla tavalla. Vaikutusta mitataan yhtién vuosittain
toteuttaman asiakaskyselyn yhteydessa. Yhtion tavoite
vuodelle 2026 on, etta asioinnin helppous ja palveluiden
saatavuus saa kyselyssa vahintdan arvosanan 4,3/5.
Vuoden 2024 kysely toteutettiin 28.10.—17.11.2024 ja
kyselyyn vastasi 13 432 henkil6- ja yritysasiakasta.
Kyselyssa asioinnin helppous ja palveluiden saatavuus sai
arvosanan 4,1/5. Tavoitteessa edistymista on mitattu
vuodesta 2016 ja edistymisesta seka tavoitteiden
asettamisesta on raportoitu yritysvastuuraportissa ja
vuodesta 2024 alkaen kestavyysraportissa.
Asiakaskyselyn tuloksia hyddynnetaan myods yhtion
markkinointiviestinnassa. Tavoite perustuu yhtién omaan
halukkuuteen panostaa palveluiden saatavuuteen
kilpailutekijana. Tavoitteen asettaminen tukee
sidosryhmien osallisuutta, silld vuoden 2024
asiakaskyselyssa asiakkaat arvioivat palveluiden
saatavuuden konttoreissa ja digikanavissa yhdeksi
tarkeimmista vastuullisuusnakoékulmista, johon yhtion tulisi
kiinnittdd huomiota. Asiakaskyselyn toteuttaa yhtiosta
riippumaton ulkopuolinen toimija. Kysely sisaltda seka
numeerisesti arvioitavia ettd avoimen palautteen
kysymyksia. Kysely toteutetaan avoimena verkkokyselyna
ja vastaaminen perustuu vapaaehtoisuuteen. Kyselyn
toteuttava taho kokoaa tulokset ja laatii raportit yhti6-,
alue-, konttori- ja asiantuntijatasolle. Toteuttamalla kyselyn
kolmannen osapuolen kautta yhtié varmistaa tulosten
puolueettoman kasittelyn. Kyselyn sisalté on laadittu
palvelemaan yhtion tarpeita. Asiakaskyselylle asetetut
tavoitteet tuotteiden ja palveluiden saatavuuteen liittyvina

mittareina eivat ole ulkopuolisten tahojen validoimia.

Edelld mainitun liséksi yhtio ei ole asettanut muita
kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvia aikasidonnaisia tai
tulossuuntautuneita tavoitteita. Yhtié seuraa kuluttajia ja
loppukayttdjia koskevia vaikutuksia alla kuvatun

mukaisesti.

Siséllys OmaSp lyhyesti Hallinto

Asiakaskyselyssa tarkeiksi vastuullisuusnakdkulmaksi
palveluiden saatavuuden rinnalla nousivat myés
asiakkaan hyvinvointi ja turvallisuus seka asiakkaan
tukeminen ja opastaminen oman talouden hallinnassa.
Yhtid vaikuttaa naihin aiheisiin positiivisesti asiakkaiden
taloudellisen suunnittelun ohjauksen kautta.
Asiakaskyselyssa kartoitetaan vuosittain, onko yhtiésta
oltu asiakkaaseen henkildkohtaisesti yhteydessa ja
keskusteltu hénen tulevaisuuden suunnitelmistaan tai
tarpeista. Lisaksi kyselyssa kartoitetaan, minkalaisia
vaurastumisen mahdollisuuksia yhtién henkildkunta on
esittanyt asiakkaille. Nailla toimilla yhti6 seuraa

asiakkaiden turvallisuuteen liittyvia vaikutuksiaan.

Yhtio kasittelee henkildtietoja vain laissa sdadetyin
perustein etukateen maariteltyihin kayttdtarkoituksiin tai
niiden kanssa yhteensopiviin tarkoituksiin. Kasittelemalla
henkilttietoja yhtion palveluiden ja toiminnan hoitamista
varten yhtio tayttaa lakisaateiset ja sopimusten mukaiset
velvoitteensa. Yhtié seuraa yksityisyydensuojan ja

pankkisalaisuuden toteutumista kaikissa prosesseissaan.

Yhtié on tunnistanut syrjimattdmyyteen liittyvana
vaikutuksena, ettd asiakkaiden mahdolliset puutteet
kielitaidossa tai tietoteknisissa taidoissa voisivat rajoittaa
tai estda heita kayttamasta joitain yhtion palveluita. Yhtid
seuraa tahan liittyvia vaikutuksiaan asiakkailta saadun
palautteen kautta ja noudattaa aiheeseen liittyvia
viranomaisohjeistuksia. Yhtié on kartoittanut
asiakastilojensa esteettomyytta ja ottaa sen huomioon
osana asiakastilojen remontteja mahdollisuuksien
mukaan. Mikali esteettdomyytta ei voida taysin toteuttaa,
voidaan asiakas kohdata myds muissa tiloissa, kuten

asiakkaan luona.

Yhtid noudattaa hyvaa markkinointitapaa ja markkinointiin
littyvaa saantelya ja viranomaisohjeistuksia eika yhtié

hyvaksy hyvan tavan vastaista markkinointia.

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Hallintotapatiedot

G1 Liiketoiminnan harjoittaminen
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Liiketoiminnan harjoittamiseen liittyvat olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

o Yrityskulttuuri

Yrityskulttuuria kirkastetaan koko
henkilostolle suunnatuilla koulutus- ja
tiedotuskokonaisuuksilla. Positiivinen
ja keskusteleva yrityskulttuuri on
henkiléston tyéhyvinvoinnin perusta.
Henkildston tydssa viihtyminen ja
hyvinvointi heijastuvat positiivisesti
asiakaskokemukseen.

Mikali yhtion toimintaohjeita tai
politiikkoja ei noudateta, voisi tama
aiheuttaa mainehaittaa tai
oikeudellisia seuraamuksia.

Yrityskulttuuri on keskeinen
elementti toiminnan kehittamisessa
ja ohjaamisessa, uusia henkil6ita
rekrytoitaessa seka tarkein osa
asiantuntijuuden sailyttamiseksi
organisaatiossa. Yrityskulttuuria
vaalimalla ja kehittamalla voidaan
vahvistaa yhtion
tyonantajamielikuvaa, brandia ja
mainetta. Positiivinen
yrityskulttuuri tuo
kustannustehokkuutta hyvinvoivan
tyoyhteison ja sitoutuneen
henkiloston kautta.

* Korruption ja lahjonnan
ehkdiseminen ja
havaitseminen, mukaan lukien
koulutus

o Vadrinkaytosten paljastajien
suojelu

Yhtio ei hyvaksy korruptiota tai
lahjontaa ja henkilost6a koulutetaan
korruption ehkdisemisessa ja
tunnistamisessa. Henkildstolld on
velvollisuus ilmoittaa
eturistiriitatilanteet, sidonnaisuudet
ja sivutoimet. Sisapiirirekisteria
yllapitamalla ehkaistaan vilpillista
toimintaa. Yhtio tarjoaa tehokkaat
valitus- ja ilmiantokanavat
rikkomusepailyksista ilmoittamiselle.
Rehellinen toiminta mahdollistaa
asiakkaiden ja sidosryhmien tasa-
arvoisen kohtelun sekd on asiakkaiden
ja sidosryhmien luottamuksen
perusta.

Mikali korruptiota ei tunnisteta,
vaarinkaytosten paljastuessa
seurauksena voi olla mainehaittaa
tai oikeudellisia seuraamuksia.
Mikali rikkomusepailyista tehdaan
aiheettomia ilmoituksia, se voi
aiheuttaa sekaannusta ja
kustannuksia.

Korruptionvastaista toimintaa seka
sen ennaltaehkaisya ja
tunnistamista voidaan kehittaa
edelleen henkildstdn osaamisen
kehittamisella. Yhteistyo toimialan
sisalla seka viranomaisten,
sidosryhmien ja valvojien kanssa
auttaa korruption tunnistamisessa
ja ennaltaehkaisyssa. Nailla toimilla
vahennetdan korruptio- ja
lahjontatapauksista aiheutuvaa
taloudellista riskia.

® Suhteet tavaran- ja
palveluntoimittajiin, mukaan
lukien maksukdytannot

Tosiasiallinen positiivinen vaikutus

Tosiasiallinen negatiivinen vaikutus

Yhtié huomioi vastuullisuuden
kumppaneiden valinnassa ja vaalii
pitkdjanteistd kumppanuutta, mika
tuo luottamusta, sitoutuneisuutta ja
joustoa yhteistyohon.

Heikot suhteet tietoteknisten
palveluiden toimittajiin voisivat
lisata tietoteknisten ongelmien
riskia. Maksukaytantojen
laiminlydminen voisi aiheuttaa
mainehaittaa tai oikeudellisia
seuraamuksia.

Mahdollinen positiivinen vaikutus

Mahdollinen negatiivinen vaikutus

Kumppaneiden vastuullisuuden
varmistamiseksi voidaan laatia
hankintakriteerit sekd prosessit
ESG-tarkistukselle. Luotettavat
maksukaytannot vahentavat
viivastymismaksujen riskia.
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Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
hallinta

G1-1 — Yrityskulttuuri ja lilketoiminnan
harjoittamista koskevat toimintaperiaatteet
Liiketapaperiaatteiden ja henkildstdpolitikan mukaisesti
yhtié noudattaa kaikessa toiminnassaan alan saantelya.
Toimintaa ohjaavat hyva pankkitapa, hyva
arvopaperimarkkinatapa seka useat lait,
viranomaismaaraykset ja ohjeet sekd YK:n
ihmisoikeuksien julistuksessa maariteltyjen
ihmisoikeuksien noudattaminen. Yhtié on poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton. Yhtién liiketapaperiaatteet
kuvaavat toiminnan saanndsten ja arvojen mukaista
eettistad perustaa seka vastuullisuutta. Yhtion arvot,
liketapaperiaatteet seka luotettavan hallinnon jarjestelyt ja
ohjeistukset luovat puitteet oikeisiin menettelytapoihin
paivittaisen tyon tueksi. Yhtion kaikkien tyontekijoiden
edellytetdan toimivan yhtién toimintakohtaisten
ohjeistusten mukaisesti. Henkiléston on hallittava
liketapaperiaatteet ja sitouduttava annettuihin ohjeisiin.
Liiketapaperiaatteiden noudattamista seurataan yleisen
sisdisen valvonnan prosessin mukaisesti. Yhtién arvoihin
pohjautuvat liiketapaperiaatteet ohjaavat toimintaa
kokonaisvaltaisesti, joten ne ovat yhteydessa kaikkiin
yhtién toiminnasta aiheutuviin vaikutuksiin seka niihin
liittyviin riskeihin ja mahdollisuuksiin. Liiketapaperiaatteet
antavat ohjeistusta seka arvoketjun alku- etta loppupaan
toimintoihin. Periaatteiden noudattamista edellytetdan
yhtién omassa toiminnassa koko toiminta-alueella.
Liiketapaperiaatteet ovat hallituksen vahvistamia.
Toimitusjohtaja ja johtoryhma vastaavat
liketapaperiaatteiden kaytannon toimeenpanosta.
Esihenkildiden vastuulla on varmistaa, etta
liiketoimintaperiaatteet ja periaatteiden soveltaminen
kaytantoon kaydaan saanndllisesti 1api jokaisessa
liketoimintayksikdssa.

Yhtion yrityskulttuurissa tavoitellaan asiantuntijuutta ja
sita, ettd oikeat henkil6t ovat oikeissa rooleissa, jolloin
henkildkohtaisia vahvuuksia ja osaamista voidaan
hyddyntaa tehokkaasti. Yhtion toiminta pohjautuu oma-
aloitteisuuteen, ripedan paatdksentekoon ja taitoon
yksinkertaistaa ja suoraviivaistaa toimintaa. On tarkeaa,
ettd henkilésté on motivoitunutta kehittdmaan omaa
osaamistaan ja yhtion toimintaa. OmaAkatemia on koko
henkiloston kdytdssa oleva oppimisymparistd, joka

sisaltda yhtion kaikki koulutuskokonaisuudet, kuten uuden
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tyontekijan perehdytyspaketin, vuosittain suoritettavat
viranomaismaarayksin saannellyt koulutukset, sisaiset ja
yhteistydkumppaneiden tuottamat koulutustallenteet seka
patevyyden arvioinnin tentit. Uuden tydntekijan
perehdytyspolku johdattelee tyéntekijan monipuolisesti
yhtién tapaan toimia ja sen yrityskulttuuriin. Koulutusten
tavoitteena on kirkastaa yhtion toimintamallia ja strategiaa
koko organisaatiossa, vahvistaa kilpailuetua seka
parantaa asiakastyytyvaisyytta ja henkilostotyytyvaisyytta.
Esihenkil6t valvovat, ettd tydntekijan koulutusohjelman
pakolliset osiot ovat suoritettuna asetettuun maaraaikaan

mennessa.

Saanndsten noudattaminen ja riskitietoisuus ovat
olennainen osa yhtidn yrityskulttuuria ja vastuullista
toimintaa. Sisdinen valvonta varmistaa, etta yhtiéssa
toimitaan liiketapaperiaatteinen mukaisesti. Sisaista
valvontaa toteuttaa yhtion koko henkil6kunta ja se
tarkoittaa toimenpiteitd, joilla varmistutaan liilketoiminnan
yksikoille asetettujen tavoitteiden saavuttaminen
huomioiden ja hallitsen samalla keskeiset riskit. Sisdisen
valvonnan toimin valvotaan ja arvioidaan yrityskulttuuriin
liittyvaa toimintaa, kuten vastuullisuutta ja arvojen
mukaista toimintaa. Lisaksi valvotaan johtamis- ja
hallinnointijarjestelmaa eli luotettavan hallinnon
toteutumista. Liiketoiminnoista riippumaton sisdinen
tarkastus tarkastaa sisaisen valvonnan riittavyytta,

toimivuutta ja tehokkuutta.

Yhtié havaitsi vuoden 2024 ensimmaisen
vuosineljanneksen lopussa omien valvontaprosessiensa
tuloksena ohjeiden vastaista toimintaa. Tapahtuman
seurauksena yhtion hallitus kaynnisti laajan
toimenpideohjelman riskienhallintaprosessiensa seka

muiden kontrolliprosessiensa parantamiseksi. Naita ovat:

Sidonnaisuus- ja eturistiriitailmoitusten
jarjestelmatuki ja johdon sidonnaisuuksien

prosessikehitys
Eturistiriitojen kasittelyn periaatteiden ja ohjeiden
paivittdminen

Yhtion riskienhallintastrategian paivittaminen ja
riskienhallintatoiminnon toimintamandaatin

kasvattaminen

Yhtion riskitaksonomian paivittdminen ja kaikkia

riskilajeja kasittelevien komiteoiden perustaminen

toimintakertomus

Hallituksen Tilinpaatokset

Ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyvan

luottokannan hallitun alasajon strategia
Uusien luottopaattajaroolien perustaminen.

Vuonna 2024 yhtié on lisannyt riskienhallinnan,
compliance-toiminnon ja luottoprosessin resursseja ja
kehittda niihin liittyvia jarjestelmia ja toimintatapoja. Liséksi
kaynnissa on toimenpiteet KYC- ja AML-prosessien
parantamiseksi. Osana kehittdmistoimenpiteita sisdisen
valvonnan toimintoja tullaan jatkossa vahvistamaan, jotta
mahdolliset ohjeiden vastaiset toimet tai vaarinkaytokset
tunnistettaisiin nykyistd nopeammin ja oikea-aikaisesti ja
hallituksen tiedonsaanti toiminnan kannalta merkittévista

seikoista varmistettaisiin.

Toteutuneet operatiivisen riskin tapahtumat ja lahelta piti -
tilanteet raportoidaan sisaisesti operatiivisen riskin
ilmoituksella. Yhtiélla on kaytésséan sisainen kanava
myo6s henkildtietojen tietoturvaloukkauksesta

ilmoittamiselle.

Yhtidlla on kdytdssaan whistleblowing-direktiivin mukainen
ilmoituskanava, jossa voi tehda luottamuksellisesti
ilmoituksen rikkomus- tai vaarinkaytésepailyista tai muusta
vastaavasta toiminnasta. Kanavaa voivat kayttaa kaikki
asiakkaat ja sidosryhmat seka yhtidn henkil6std. Kanavan
tarkoituksena on vahvistaa eettistd organisaatiokulttuuria
ja edistda hyvaa hallintotapaa seka ehkaista
toimintaperiaatteiden tai lain vastaista toimintaa.
limoituskanava perustuu suojattuun ja salattuun palveluun
ja kaikki ilmoitukset kasitellaan luottamuksellisesti.
limoittajien ja ilmoitusten kohteiden henkilttietoja saavat
kasitella vain erikseen nimetyt henkil6t. limoituksen voi
tehda myds anonyymisti. Yhtioéssa ilmoituksia saavat tutkia
ja kasitelld vain compliance- ja riskienvalvontatoiminnossa
sekd sisdisessa tarkastuksessa tydskentelevat nimetyt
henkilét. Edella mainitut toiminnot ovat liikketoiminnoista
riippumattomia, milla pyritdédn varmistumaan ilmoitusten
kasittelyn puolueettomuudesta. Mikali iimoituksen ja siitd
tehdyn sisaisen selvityksen perusteella asiassa on syyta
epailla rikosta, tehdaan asiasta tutkintapyyntd poliisille.
limoituskanavan kayttajia suojellaan ilmoittajansuojelulain

mukaisesti.

Yrityksen sisdisista toiminnoista lilketoiminnan yksikét,
joilla on yhteys asiakkaisiin tai sellaiset henkil6t, jotka

tekevat merkittaviad hankintoja yhtiéon tai ovat yhteyksissa
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merkittaviin kumppaneihin saattavat olla muita toimintoja

alttiimpia korruptiolle ja lahjonnalle.

Kaksinkertaisen olennaisuuden arvioinnissa ei tunnistettu
elainten hyvinvointiin liittyvia vaikutuksia, jolloin yhti6lla ei

ole siihen liittyvia toimintaperiaatteita.

G1-2 — suhteet toimittajiin

Yhtié pyrkii varmistamaan, etta ulkoistus, hankinnat tai
alihankinta eivat vaaranna yhtion toimintaa, laatua tai
jatkuvuutta. Hankinnoissa toimitaan markkinalahtdisesti ja
paatoksenteko perustuu objektiivisiin tekijoihin, kuten
laatuun, saatavuuteen, hintaan ja palveluun. Toimittajiin ja
toimitusketjuun liittyvat riskit huomioidaan yhtiéssa osana
riskienvalvontaa ja riskienhallintaprosessia. Yhtio vaalii
pitkajanteista yhteistyota valitsemiensa vastuullisten
toimittajien kanssa. Pitkdjanteinen kumppanuus valittujen
toimittajien kanssa tuo toimintavarmuutta ja tehokkuutta.
Aktiivisella vuoropuhelulla arvioidaan olevan molempia

osapuolia kehittava vaikutus.

Yhtié huomioi vastuullisuuden toimittajasuhteissaan ja
arvoketjusta aiheutuvat vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet kaksinkertaisen olennaisuuden
analyysissa. IT-toimittajien vastuullisuusnakdkulmia on
kartoitettu kyselylla. Yhti6 tukee paikallisia toimijoita muun
muassa erilaisissa hankinnoissaan, kuten yhtién
toimipisteiden materiaalihankinnoissa ja palveluiden
tilaamisessa. Yhtio kokee tarkeaksi edistaa paikallista
elinvoimaisuutta ja yrittajyytta kaikilla
toimipaikkakunnillaan. Fyysisten tuotehankintojen
vastuullisuudesta keskustellaan potentiaalisten toimittajien
kanssa jo ennen sopimuksen tekoa. Yhti®é huomioi
vastuullisuusnakoékulmat energianhankinnassa pyrkimalla
kayttdmaan toimitiloissaan vihreda sahkda aina kun se on
mahdollista. Yhtién pankkikortit valmistetaan
sataprosenttisesti kierratetysta muovista ja korttien pyorea
lovi huomioi esteettémyyden helpottamalla

nakévammaisia kortin kaytossa.

Ostolaskujen maksamisen toimintaperiaatteet kasitellaan
yhtién sisdisessa toimintaohjeessa, jonka mukainen
toiminta ehkaisee maksujen viivastymista mukaan lukien
pk-yrityksille suoritettavat maksut. Ostolaskuprosessista

on koko henkiloston saatavilla oleva koulutus.
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G1-3 — korruption ja lahjonnan ehkdiseminen ja
havaitseminen

Korruption ja lahjonnan ehkaisemiseen liittyva ohjeistus on
kirjattu yhtion liiketapaperiaatteisiin. Sen mukaisesti
tydntekija ei saa tarjota eika vastaanottaa lahjaa,
alennusta tai muuta etua, joka voidaan tulkita yritykseksi
vaikuttaa liiketoimintaan. Tydntekija ei mydskaan saa
tavoitella henkildkohtaista etua kayttdmalla hyvaksi yhtidlle
kuuluvaa omaisuutta tai tietoa. Tydntekija ei saa
vastaanottaa tai tarjota sellaista lahjaa, etua tai
vieraanvaraisuutta, joka ylittda tavanomaisen liike-elaman

kaytannon tai joka voisi vaikuttaa riippumattomuuteen.

Yhtié huolehtii, ettd eturistiriitatilanteet eivat vaikuta
paatoksentekoon. Eturistiriidalla tarkoitetaan tilannetta,
jossa paatdksenteon riippumattomuus vaarantuu
paatoksen tekoon tai sen valmisteluun osallistuvan
henkildn henkildkohtaisen edun tai edun tavoittelun
vuoksi. Paatéksenteon rippumattomuus voi vaarantua
myds silloin, kun paatoksen tekoon osallistuvalla yhtién
edustajalla on yhtidn ulkopuolinen sidonnaisuus
liiketoimen toiseen osapuoleen. Yhtidn tydntekijéiden on
tunnistettava omassa toiminnassaan olosuhteet ja
tilanteet, joissa saattaa syntya eturistiriitatilanteita.
Kaikkien tydntekijéiden on pyrittdva valttdmaan todellisia
tai oletettuja eturistiriitoja. Eturistiriitaohjeistuksen
mukaisesti tyontekijalla on velvollisuus ilmoittaa yhtiolle
kaikista havaitsemistaan eturistiriitatilanteista seka omista
sidonnaisuuksistaan ja sivutoimistaan. Sidonnaisuuksista,
sivutoimista ja eturistiriitatilanteista pidetaan rekisteria.
Eturistiriitoja koskevien ohjeistusten ja toimenpiteiden
tavoitteena on varmistaa, etta eturistiriitatilanteet
tunnistetaan, kasitelldan, ehkaistaan ja hallitaan
asianmukaisesti. Rikkomusepailyksista voi tehda
ilmoituksen yhtién whistleblowing-kanavan kautta.
Henkildsto koulutetaan kanavan kayttéon. Kanavasta
kerrotaan tarkemmin osiossa G1-1.

Yhtié noudattaa sisapiiriasioissa EU:n markkinoiden
vaarinkayttdasetuksen ja sen nojalla annettujen alemman
asteisten sdaddsten seka arvopaperimarkkinalain
saannoksia, viranomaisten antamaa ohjeistusta seka
Nasdaq Helsinki Oy:n voimassa olevia saantoja ja
sisapiiriohjetta. Sisapiiriohje sitoo kaikkia yhtion

palveluksessa olevia henkildita ja hallituksen jasenia.

Yhtio viestii korruptioon ja lahjontaan liittyvista

toimintaperiaatteistaan henkildstolle osana perehdytysta ja
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saanndllista koulutusta. Rikkomuksista ilmoittamisesta
viestitdan asiakkaille, sijoittajille ja toimitusketjun
toimittajille yhtion kotisivuilla. Eturistiriitakysymyksia ja
niiden hallintaa on kasitelty my&s aina kutakin asiaa
koskevissa yhtion kdytanndn ohjeistuksissa.
Sisapiiriasioihin liittyvasta sisaisesta tiedottamisesta ja
sisapiiriasioiden koulutuksesta seka sisapiiriasioiden
valvonnasta vastaa sisapiirivastaava. Sisapiirildisten
koulutus ja tiedotus ajoitetaan tydsuhteen alkamiseen,
uuden sisapiiriaseman vastaanottamiseen seka lain tai
viranomaistasoisen sdantelyn tai porssin tai yhtion oman
ohjeen muuttumiseen. Yhtié jarjestaa lisakoulutusta
tarvittaessa myds muina ajankohtina. Koulutukset
eturistiriitatilanteista, sidonnaisuuksista ja sivutoimista
seka vaarinkaytosepailyista ja whistleblowing-kanavasta
kuuluvat riskienhallinnan koulutuskokonaisuuteen, joka
suoritetaan kertaluontoisesti osana perehdytysta.
Koulutuskokonaisuus on pakollinen koko henkiléstélle ja
kattaa nain ollen 100 % tunnistetuista riskitoiminnoista.
Koulutuskokonaisuus on pakollinen myés yhtién johdolle
ja siihen liittyvat politiikat ja toimintaperiaatteet ovat yhtion
hallituksen vahvistamia. Koulutukset sisaltavat
videomuotoista materiaalia seka kirjallisia ohjeistuksia ja
hyvaksytysti suoritettavia tehtavia. Euroopan
pankkiviranomaisen (EBA) ohjeistukseen perustuva
hallitusten jasenten koulutuskokonaisuus sisaltéda
koulutusta myos esteellisyystilanteista
hallitustydskentelyyn liittyen. Koulutuskokonaisuudesta

kerrotaan tarkemmin osiossa ESRS 2 GOV-1.

Mahdolliset rikkomusepailyt kasitellaan toimivasta
johdosta erillisessa riippumattomassa toiminnossa, joka
on raportointivelvollinen hallitukselle. Johtoryhmaa

tiedotetaan tapauskohtaisesti.

Mittarit ja tavoitteet

G1-4 — vahvistetut korruptio- tai
lahjontatapaukset

Yhtiolld on nollatoleranssi korruptiolle ja lahjonnalle.
Mahdollisista korruptiotapauksista ilmoitetaan aina
asianmukaisille viranomaisille, ja tarvittaessa asiasta

tehdaan rikosilmoitus.

Yhtid havaitsi vuoden 2024 ensimmaisen
vuosineljanneksen lopussa omien valvontaprosessiensa
tuloksena ohjeiden vastaisen toiminnan, josta yhti6 on

jattanyt tutkintapyynnon poliisille. Tutkinta etenee

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatokset

viranomaisen omassa aikataulussa ja raportointihetkella
yhtién tiedossa ei ole korruptioon tai lahjontaan liittyvia
tuomioita. Yhtid toimii tdydessa yhteistydssa

viranomaisten kanssa ja edesauttaa asian selvittdmista.

G1-6 — maksukaytannot

Ostolaskujen kasittelyssa noudatetaan yhtién sisaista
toimintaohjetta. Yhtitlle toimitetuissa laskuissa
maksuaikaa on keskimaarin 16 paivaa ja laskut asetetaan
maksettavaksi aina laskun erapaivana. Tama koskee
kaiken kokoisia yrityksia, my&s pienia ja keskisuuria
yrityksia seka kaikkia toimittajaryhmia. Laskun luonnista

maksupaivaan kuluu keskimaarin 16 paivaa.

Ajalta 1.1.-31.12.2024 maksupaivatieto on saatavilla 81 %
laskuista, mika johtuu siita, etta otanta sisaltaa laskuja,
joiden erapaiva on vuonna 2025 ja lisaksi
maksupaivatietojen tarkastelun mahdollistava
toiminnallisuus otettiin kayttddn vasta vuoden 2024
aikana. Naista laskuista 79 % maksettiin maksuehtojen
mukaisesti erapaivaan mennessa ja 19 % laskuista
maksettiin erapaivan jalkeen. Erapaivan jalkeen
maksetuista laskuista noin 40 % maksettiin erapaivaa
seuraavana paivana. Mikali laskun erapaiva on sunnuntai
tai muu pyhapaiva, lasku maksetaan yleisten
maksukaytantdjen mukaisesti seuraavana arkipaivana.
Jarjestelma ei kuitenkaan tunnista tallaista laskua
erdpaivaan mennessa maksetuksi, jolloin erdpaivaan
mennessa maksettujen laskujen prosenttiosuus on
todennakdisesti tassa ilmoitettua suurempi. Laskudata on
keratty ostolaskujen kierratysjarjestelmasta Basware
Purchase-to-Pay (P2P) kayttamalla otantaa ajalta 1.1.—
31.12.2024. Mittaustuloksella ei ole ulkopuolista
validointia. Maksuviivastyksista johtuvia oikeudenkaynteja

ei ole vireilla.
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Tama ei ole ESEF-tilinpaatds, virallinen ESEF-
tilinpaatds on luettavissa yhtion internetsivuilla.
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Konsernin tilinpaatoés

Konsernin tilinpaatos

Konsernin tuloslaskelma

Tulos ennen veroja ilman
vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eria

Konsernin laaja tuloslaskelma
Konsernin tase
Konsernin oman pddoman muutoslaskelma

Konsernin rahavirtalaskelma

Konsernitilinpaatoksen
liitetiedot

K1 Konsernitilinpaatdksen
laatimisperiaatteet

K2 Riskienhallinnan liitetieto

K3 Rahoitusvirtojen ja -velkojen luokittelu
K4 Kateiset varat

K5 Lainat ja saamiset

Ké Johdannaiset ja suojauslaskenta

K7 Sijoitusomaisuus

K8 Aineettomat hyddykkeet ja liikearvo
K9 Aineelliset hyodykkeet

K10 Muut varat

K11 Verosaamiset ja -velat

K12 Velat yleisélle ja julkisyhteisolle ja
velat luottolaitoksille

K13 Yleiseen liikkeeseen
lasketut velkakirjat

K14 Velat, joilla on huonompi
etuoikeus kuin muilla veloilla

K15 Varaukset ja muut velat
K16 Oma paaoma

K17 Korkokate
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K29 Rahoitusvarojen ja -velkojen netotus

K30 Ké&yvat arvot arvostusmenetelmén
mukaisesti

K31 Johdon palkat ja lahipiiritapahtumat
K32 Osakepohjaiset kannustinjarjestelmat
K33 Vuokrasopimukset

K34 Konsernitilinpaatdkseen sisaltyvat
yhteis6t ja muutokset konsernirakenteessa

K35 Liiketoimintojen hankinnat
K36 Olennaiset tapahtumat kauden jalkeen

K37 Vaihtoehtoiset tunnusluvut ja
tunnuslukujen laskentakaavat
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Emoyhtion liitetiedot

toimintakertomus

\ Tilinpaatokset

Allekirjoitukset

Konsernin tuloslaskelma

Tilintarkastuskertomus

Liitetieto (1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Korkotuotot 349 589 322 506
Korkokulut -136 492 -125 461

K17 Korkokate 213 097 197 045
Palkkiotuotot 61242 56 621
Palkkiokulut -10 497 -9 200

K18 Palkkiotuotot ja -kulut, netto 50 745 47 421

K19 Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot -4 408 -1875

K20 Liiketoiminnan muut tuotot 10633 4476
Liiketoiminnan tuotot yhteensa 270 068 247 067

K21 Henkilostokulut -32902 -29 611

K22 Liiketoiminnan muut kulut -69 289 -52 517

K23 Poistot ja arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista
hyodykkeista -8 813 -8422
Liiketoiminnan kulut yhteensa -111 004 -90 550

K24 Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot, netto -83379 -17 126
Osuus yhteis- ja osakkuusyritysten tuloksista -1096 -1344
Tulos ennen veroja 74 589 138 048

K25 Tuloverot -15 041 -27 997
Tilikauden tulos 59 548 110 051
Josta:

Oma Saastopankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus 59 548 110051
Yhteensa 59 548 110 051
Osakekohtainen tulos (EPS), euroa 1,80 3,49
Lai . - . E

aimennusvaikutuksella oikaistu osakekohtainen tulos (EPS), 1,78 3,47

euroa
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Tulos ennen veroja ilman vertailukelpoisuuteen Konsernin laaja tuloslaskelma

val kUttaVIa era Liitetieto (1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Tilikauden tulos 59 548 110051

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023 . . .

. Muut laajan tuloksen erdt ennen veroja
Tulos ennen veroja 74 589 138 048

Erat, joita ei siirreta tulosvaikutteisiksi

Liketoiminnan tuotot: Etuuspohjaisten eldkejdrjestelyiden uudelleen maarittelemisesta

Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot 4408 1875 K28 johtuvat voitot ja tappiot 133 191
Liiketoiminnan kulut: Erdt, jotka saatetaan my6hemmin siirtda tulosvaikutteisiksi
Yritysjarjestelyihin liittyvat kulut 4180 3292 K16 Kaypaan arvoon arvostamisesta, netto 10 387 18 012
Ohjeiden vastaisen toiminnan selvityskulut 3479 _ K16 Siirretty tuloslaskelmaan luokittelun muutoksena 473 422
Muutosneuvotteluista aiheutuneet kustannukset B 394 Muut laajan tuloksen erdt ennen veroja yhteensa 10992 18 624
Vertailukelpoinen tulos ennen veroja 86 656 143 609 Tuloverot
Tuloslaskelman tuloverot -15041 -27997 Erist4, joita ei siirreta tulosvaikutteisiksi
Laskennallinen tuloveron muutos -2413 -1112 Etuuspohjaisten elikejirjestelyiden uudelleen maarittelemisesta
Vertailukelpoinen tulos 69 201 114 500 johtuvat voitot ja tappiot -27 -38
Eristd, jotka saatetaan myohemmin siirtda tulosvaikutteisiksi
Kaypdan arvoon arvostamisesta -2172 -3 687
K11 Tuloverot yhteensa -2198 -3725
Tilikauden muut laajan tuloksen erdt verojen jdlkeen yhteensa 8794 14 899
Tilikauden laaja tulos 68 342 124 950
Josta:
Oma Saastopankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus 68 342 124 950 g
Yhteensi 68 342 124 950 =
()
:0
=)
i@
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o
£
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Konsernin tase
Liitetieto Varat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023 Konsernin taseen ulkopuoliset sitoumukset (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
K4 Kateiset varat 395 608 682 117 Taseen ulkopuoliset sitoumukset
K5 Lainat ja saamiset luottolaitoksilta 283 580 192305 Takaukset ja pantit 42219 41926
K5 Lainat ja saamiset yleis6lta ja julkisyhteisilta 6 285 788 5997 074 Asiakkaan puolesta kolmannen hyviksi annetut sitoumukset 42 219 41 926
K6 Johdannaiset 78 881 44924
7" sijoitusomaisuus 515997 561414 Kayttamattémat luottojarjestelyt 319 398 330599
K34  Osuus padomaosuusmenetelmalld kasiteltavissa osakkuus- ja yhteisyrityksissa 19 460 24131 Asiakkaan hyviksi annetut peruuttamattomat sitoumukset 319 398 330 599
K8  Aineettomat hyddykkeet 11716 8801
K8 Liikearvo 20090 4837
K9 Aineelliset hyddykkeet 37980 34594
K10  Muut varat 45 094 75 097 Konsernin taseen ulkopuoliset sitoumukset yhteensa 361617 372525
K11 Laskennallinen verosaaminen 14 895 17 610
Varat yhteensa 7 709 090 7 642 906
Liitetieto Velat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
K12 velat luottolaitoksille 236 589 165 255
K12 velatyleisélle ja julkisyhteisdille 4000 703 3778310
K6 Johdannaiset 10 965 9455
K13 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 2930 058
K14 velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla 60 000 60 000
K15 varaukset ja muut velat 115 760 113 297
K11 Laskennallinen verovelka 35715 42 899 g
K11 Tuloverovelat 7 650 2580 =
Velat yhteensd 7 132947 7 101 854 =3
o]
i®
K16  Oma pddoma 31.12.2024 31.12.2023 .CEL
Osakepadoma 24 000 24 000 |_:
Rahastot 157911 148 822
Kertyneet voittovarat 394 232 368 230
Oma Saastépankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus 576 143 541 052
Oma Saastopankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus 576 143 541 052
Oma padoma yhteensa 576 143 541 052

Velat ja oma padoma yhteensa 7 709 090 7 642 906
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Konsernin rahavirtalaskelma

Tilintarkastuskertomus

Oma
Kadyvdn Saastopankki Oma
Osake- arvon Muut Rahastot Kertyneet| Oyjomistajien padoma
(1 000 euroa) pddaoma rahasto  rahastot yhteensa  voittovarat osuus yhteensa
Oma pddoma 1.1.2024 24 000 -61 756 210578 148 822 368 230 541 052 541 052
Laaja tulos
Tilikauden tulos - - - - 59 548 59 548 59 548
Muut laajan tuloksen erat - 8 688 - 8 688 106 8794 8794
Laaja tulos yhteensa - 8688 - 8 688 59 654 68 342 68 342
Liiketoimet omistajien kanssa
Osakeanti - - - - - - -
Omien osakkeiden hankinta/myynti - - - - 1066 1066 1066
Osingonjako - - - - -33139 -33139 -33139
Osakeperusteiset
kannustinjarjestelmat - - 201 201 -1580 -1379 -1379
Muut muutokset - - 201 201 - 201 201
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensa - - 401 401 -33 652 -33 251 -33 251
Oma padoma yhteensa 31.12.2024 24 000 -53 068 210979 157911 394 232 576 143 576 143
Oma
Kayvan Saastopankki Oma
Osake- arvon Muut Rahastot Kertyneet| Oyjomistajien padoma
(1 000 euroa) pddaoma rahasto  rahastot yhteensa voittovarat osuus yhteensa
Oma pddaoma 1.1.2023 24 000 -76 503 145 324 68 822 272139 364 961 364 961
Laaja tulos
Tilikauden tulos - - - - 110051 110051 110051
Muut laajan tuloksen erat - 14 747 - 14 747 153 14 899 14 899
Laaja tulos yhteensa - 14 747 - 14 747 110 204 124 950 124 950
Liiketoimet omistajien kanssa
Osakeanti - - 65 001 65 001 - 65 001 65 001
Omien osakkeiden hankinta/myynti - - - - -1556 -1556 -1556
Osingonjako - - - - -13 270 -13 270 -13 270
Osakeperusteiset
kannustinjarjestelmat - - - - 552 552 552
Muut muutokset - - 252 252 162 414 414
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensa - - 65 253 65 253 -14 112 51141 51141
Oma padoma yhteensa 31.12.2023 24 000 -61 756 210578 148 822 368 230 541 052 541 052

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Liiketoiminnan rahavirta
Tilikauden tulos 59548 110051
Kayvan arvon muutokset 4779 2104
Osuus yhteis- ja osakkuusyritysten tuloksista 1096 1344
Poistot ja arvonalentumistappiot sijoituskiinteistoista 39 59
Poistot ja arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista
hyodykkeista 8813 8422
Kayttoomaisuuden myyntivoitot/tappiot 39 -
Arvonalentumiset ja odotettavissa olevat luottotappiot 83379 17 126
Tuloverot 15041 27 997
Muut oikaisut 8174 9 446
Oikaisut tilikauden tulokseen 121 359 66 498
Liiketoiminnan rahavirta ennen saamisten ja velkojen muutoksia 180 906 176 549
Liiketoiminnan varojen lisdys (-) tai vahennys (+)
Saamistodistukset 58 476 58 741
Lainat ja saamiset luottolaitoksilta - 45 052
Lainat ja saamiset asiakkailta 128 011 -254 038
Johdannaiset, suojauslaskennassa 102 246
Sijoitusomaisuus -184 -758
Muut varat 2756 -37 101
Yhteensa 189 160 -187 859
Liiketoiminnan velkojen lisdys (+) tai vihennys (-)
Velat luottolaitoksille 69 861 -288 103
Talletukset -236 773 -289 309
Varaukset ja muut velat 10913 28 639
Yhteensa -155 999 -548 773
Maksetut tuloverot -16 639 -17 796
Liiketoiminnan rahavirta yhteensa 197 429 -577 879
Investointien rahavirta
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin -8 141 -6 559
Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden myynnit 305 -
Sijoitukset yhteis- ja osakkuusyrityksiin -516 -3270
Muiden sijoitusten muutokset 59 -
Liiketoimintojen hankinta -70 964 -
Investointien rahavirta yhteensa -79 258 -9 829
Rahoitustoiminnan rahavirta
Muut oman pddoman erien rahamaaraiset lisdykset 201 252
Omien osakkeiden hankinta - -2054
Velat, joilla huonompi etuoikeus, lisdykset - 20 000
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat, lisdykset 546 523 1505 651
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat, vdhennykset -823 162 -673 238
Liiketoimintojen hankinta - 143 071
Vuokrasopimusvelan maksut -3 829 -3442
Maksetut osingot -33139 -13270
Rahoitustoiminnan rahavirta yhteensa -313 405 976 971
Rahavarojen nettomuutos -195 234 389 262
Rahavarat tilikauden alussa 873923 484 660
Rahavarat tilikauden lopussa 678 688 873923
Rahavarat muodostuvat seuraavista erista:
Kateiset varat 395 608 682 117
Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta 283 080 191 805
Yhteensa 678 688 873923
Saadut korot 373 801 290 255
Maksetut korot -128 425 -101 834
Saadut osingot 299 179

235

atos 2024

inpa

Til



236

omacflb Vuosikertomus 2024

Konsernin tilinpaatos

Sisallys \ OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

K1 Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet

1. Yleista laatimisperiaatteista

Oma Saastopankki Oyj on suomalainen julkinen
osakeyhtid, jonka kotipaikka on Seinajoki ja paakonttori
Lappeenrannassa, Valtakatu 32, 53100 Lappeenranta.
Konsernin emoyhtié on Oma Saastdpankki Oyj.
Jaljennokset tilinpaatoksesta ja osavuosikatsauksista on

saatavilla pankin verkkosivuilta www.omasp.fi.

Hallitus on hyvaksynyt toimintakertomuksen ja
tilinpaatoksen ajalta 1.1.-31.12.2024 kokouksessaan
27.2.2025, ja yhtidkokous vahvistaa ne 8.4.2025.

Oma Saastopankki -konserni muodostuu seuraavasti:
Tytéryritys

o Koy Lappeenrannan Saastokeskus, omistusosuus
100 %

Osakkuusyritykset
e  GT Invest Oy, omistusosuus 48,7 %
e City Kauppapaikat Oy, omistusosuus 45,3 %
Yhteisyritykset
»  Figure Taloushallinto Oy, omistusosuus 25 %
o Deleway Projects Oy, omistusosuus 49 %

»  SAV-Rahoitus Oyj, omistusosuus 48,2 %
Yhteiset toiminnot

e Asunto Oy Seindjoen Oma Saastdpankin talo,

omistusosuus 30,5 %

Oma Saastopankki Oyj:n (myohemmin yhtio)
konsernitilinpaatds on laadittu EU:ssa hyvaksyttyja
kansainvalisia IFRS-standardeja (International Financial
Reporting Standards) seka SIC- ja IFRIC-tulkintoja
noudattaen. Tilinp&atdksen liitetietojen laadinnassa on
huomioitu myds suomalaisen kirjanpito- ja
yhteisolainsaadannon seka viranomaismaaraysten

taydentavat vaatimukset.

Konsernitilinpaatds (mydhemmin konserni) esitetaan

tuhansissa euroissa, ellei toisin ole ilmoitettu. Liitetietojen

luvut ovat pyoristetty, joten yksittaisten lukujen
yhteenlaskettu summa saattaa poiketa taulukossa tai
laskelmassa esitetystd summasta. Konsernin ja siihen

kuuluvien yritysten kirjanpito- ja toimintavaluutta on euro.

Konsernitilinpaatds voidaan allekirjoittaa myds sdhkdisesti.

Konsernitilinpaatds on laadittu alkuperaisiin
hankintamenoihin perustuen lukuun ottamatta kdypaan
arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavia rahoitusvaroja,
kaupankayntitarkoituksessa pidettavia rahoitusvaroja,
kayvan arvon suojauksen suojauskohteita (suojatun riskin
osalta) ja kAyvan arvon tai rahavirran suojauksessa
kaytettyja suojaavia johdannaisia, jotka on arvostettu

kaypaan arvoon.

1.1 Sovelletut uudet ja uudistetut
standardit ja tulkinnat

Yhtié on soveltanut tilikauden aikana voimaan tulleita

yhti6ta koskevia standardimuutoksia ja tulkintoja.

1.1.2024 voimaantulleilla standardeilla,
standardimuutoksilla tai tulkinnoilla ei ole ollut merkittavaa
vaikutusta konsernin tilikauden tulokseen, taloudelliseen

asemaan tai tilinpaatoksen esittdmiseen.

1.1.2027 voimaan tulevalla IASB:n julkaisemalla IFRS 18
standardilla odotetaan olevan vaikutuksia
konsernitilinpaatdkseen. Muilla IASB:n julkaisemilla
tulevilla uusilla standardeilla tai standardimuutoksilla ei
odoteta olevan olennaista vaikutusta

konsernitilinpaatdkseen.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot
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2. Yhdistelyperiaatteet
2.1 Tytaryritykset

Konsernitilinpaatos sisaltda emoyhtion ja tytaryritykset,
joissa pankilla on maaraysvalta. Maaraysvalta syntyy, kun
konserni olemalla osallisena yrityksessa altistuu
sijoituskohteen muuttuville tuotolle tai kun se on oikeutettu
sen muuttuviin tuottoihin kayttamalla sijoituskohdetta

koskevaa valtaansa.

Konsernin keskindinen omistus on eliminoitu
hankintamenetelmalla. Luovutettu vastike, hankitun
yhteison yksiloitévisséa olevat varat ja vastattavaksi otetut
velat arvostetaan hankintahetkelld kdypaan arvoon.
Mahdollinen liikearvo kirjataan maaraan, jolla
hankintameno ylittaa konsernin osuuden hankittujen
varojen ja velkojen kayvasta arvosta hankintahetkella.
Hankintaan liittyvat menot on kirjattu kuluksi.
Maaraysvallattomien omistajien osuus on arvostettu
maaraan, joka vastaa maaraysvallattomien omistajien
osuutta hankinnan kohteen yksil6itavissa olevasta
nettovarallisuudesta. Mikali luovutettu vastike alittaa
yksilGitavissa olevat varat ja vastattavaksi otetut velat,
syntyy edullisesta kaupasta johtuva negatiivinen liikearvo,
joka kirjataan tuloslaskelmaan liiketoiminnan muihin

tuottoihin.

Hankitut tytaryritykset sisallytetaan
konsernitilinpaatokseen siitd hetkesta Iahtien, kun
konserni on saanut maaraysvallan, ja luovutetut
tytaryritykset siihen saakka, jolloin maaraysvalta lakkaa.
Konsernin sisaiset liiketapahtumat, saamiset ja velat,
realisoitumattomat voitot seka sisainen voitonjako on

eliminoitu konsernitilinpaatoksessa.

Realisoitumattomia tappioita ei eliminoida siina
tapauksessa, etta tappio johtuu arvonalentumisesta.
Tilikauden voiton tai tappion jakautuminen emoyrityksen
omistajille ja maaraysvallattomille omistajille esitetaan
erillisessa tuloslaskelmassa. Laajan tuloksen
jakautuminen emoyrityksen omistajille ja
maaraysvallattomille omistajille esitetaan laajan
tuloslaskelman yhteydessa. Tilikauden voitto tai tappio ja
laaja tulos kohdistetaan emoyrityksen omistajille ja
maaraysvallattomille omistajille, vaikka tama johtaisi
siihen, etta maaraysvallattomien omistajien osuudesta

tulisi negatiivinen. Maaraysvallattomille omistajille kuuluva
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osuus omasta paaomasta esitetddan omana eranaan

taseessa oman paaoman osana.

2.2 Yhteisyritykset ja
osakkuusyritykset

Yhteisyrityksiksi katsotaan sellaiset yhteisjarjestelyt, joissa
pankilla on yhteinen maaraysvalta yhdessa muiden
yhteisjarjestelyn osapuolien kanssa ja jarjestely tuo
pankille oikeuden jarjestelyn nettovarallisuuteen.
Yhteisyritykset ja osakkuusyritykset on yhdistelty
padomaosuusmenetelmalla. Sijoitus kirjataan alun perin
hankintamenon maaraisena, jonka jalkeen konsernin
tulososuuden mukainen osuus yhteisyrityksen tilikauden
tuloksesta yhdistellaan tuloslaskelmaan. Vastaavasti
mahdollinen konsernin osuus yhteis- tai osakkuusyrityksen
muista laajan tuloksen erista kirjataan konsernin laajaan
tuloslaskelmaan. Jos konsernin osuus tappioista ylittaa
paaomaosuusmenetelmalld yhdisteltavan sijoituksen
kirjanpitoarvon, kirjanpitoarvon ylittavia tappioita
yhdistellaan konserniin, mikali konserni on sitoutunut

osakkuusyritysten velvoitteiden tayttamiseen.

Yhteisyritys on jarjestely, jossa konsernilla on oikeuksia
jarjestelyn nettovarallisuuteen, kun taas yhteisessa
toiminnossa konsernilla on jarjestelyyn liittyvia varoja

koskevia oikeuksia ja velkoja koskevia velvoitteita.

Tilinpaatss 2024

Keskinaiset kiinteistoyhtiot ovat yhteisia toimintoja, joista
konserni on yhdistellyt omat varat, velat, tuotot ja kulut
seka omistusosuuden mukaisen osuuden yhteisista

varoista, veloista, tuotoista ja kuluista.

3. Liikearvo

Liiketoimintojen yhdistamisissa syntyva likkearvo kirjataan
maaraan, jolla luovutettu vastike, maaraysvallattomien
omistajien osuus hankinnan kohteessa ja aiemmin
omistettu osuus yhteen laskettuina ylittavat hankitun
nettovarallisuuden kayvan arvon. Hankinnan kohteen
nettovarojen kayvan arvon erotus kirjataan liikearvoksi tai
negatiiviseksi liikearvoksi. Liikearvo kirjataan taseeseen
aineettomien hyddykkeiden alle, kun taas negatiivinen

liikearvo tuloutetaan suoraan.

Liikearvosta ei kirjata poistoja, vaan se testataan
mahdollisen arvonalentumisen varalta vuosittain ja aina
kun esiintyy jokin viite siita, etta arvo saattaa olla
alentunut. Liikearvo arvostetaan alkuperaiseen

hankintamenoon vahennettyna arvonalentumisilla.
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4. Rahoitusinstrumentit

4.1 Rahoitusvarojen luokittelu ja
arvostaminen

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa arvostetaan IFRS 9
Rahoitusinstrumentit -standardin mukaisesti
rahoitusvaroihin kuuluva era kadypaan arvoon. Jos
kyseessa on muu kuin kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjattava era, siihen lisataan tai siitda vahennetaan eran

hankkimisesta valittomasti johtuvat transaktiomenot.

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa rahoitusvarat
luokitellaan johonkin kolmesta seuraavasta erasta:

jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat,

kaypaan arvoon muiden laajan tuloksen erien

kautta arvostettavat tai

kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat

rahoitusvarat.

Valittdmasti alkuperaisen kirjaamisen jalkeen
rahoitusvarasta kirjataan odotettavissa olevia
luottotappioita koskeva vahennysera (Expected Credit
Loss, ECL), jos rahoitusvara arvostetaan jaksotettuun
hankintamenoon tai kdypaan arvoon muiden laajan
tuloksen erien kautta. Rahoitusvarojen arvonalentumiset
arvioidaan saamiskohtaisesti ja saamisryhmakohtaisesti.
Saamisryhmakohtaisena arvonalentumisena on kirjattu
sellaiset arvonalentumiset, joita ei pystyta kohdistamaan

yksittaiselle saamiselle.

Rahoitusvarojen luokittelu ja arvostaminen perustuu yhtion
liiketoimintamalliin ja sopimusten mukaisten rahavirtojen
luonteeseen. Rahoitusvarojen luokittelua ei muuteta niiden
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen, ellei konserni muuta

niiden hallinnoinnissa noudattamaansa liiketoimintamallia.

4.1.1 Jaksotettuun hankintamenoon
arvostettavat rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon
silloin, kun sopimuksen mukaiset rahavirrat koostuvat vain
paaomalyhennyksista ja korkovirroista ja yhtié on
luokitellut sen liiketoimintamalliin, jossa tavoitteena on
keratad sopimuksen mukaiset rahavirrat sopimuksen
elinkaaren ajalta. Jaksotettuun hankintamenoon
arvostettaviin rahoitusvaroihin kuuluvat saamiset

asiakkailta ja luottolaitoksilta seka kateiset varat.

Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto
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4.1.2 Kaypaan arvoon muiden laajan
tuloksen erien kautta arvostettavat
rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan kdypaan arvoon muiden laajan
tuloksen erien kautta silloin, kun sopimuksen mukaiset
rahavirrat koostuvat vain paaomalyhennyksista ja
korkovirroista ja yhtid on luokitellut ne liiketoimintamalliin,
jossa tavoitteena on toisaalta pitaa rahoitusvarat
keratakseen sopimuksen mukaiset rahavirrat mutta myos
mahdollisesti myyda rahoitusvarat ennen erépéivaa. Yhtioé

on luokitellut osan saamistodistuksista kdypaan arvoon

muiden laajan tuloksen erien kautta arvostettaviksi.

4.1.3 Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti
arvostettavat rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti, ellei niitd arvosteta jaksotettuun
hankintamenoon tai kaypaan arvoon muiden laajan
tuloksen erien kautta. Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjataan myds ne erat, jotka eivat tayta SPPI-testia.
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjataan
paasaantoisesti sellaiset rahoitusvarat, joiden
liiketoimintamallina on kayda aktiivisesti kauppaa ja jotka
on hankittu ansaintatarkoituksessa lyhyella aikavalilla.

Yhti6 on luokitellut osan saamistodistuksista tahan

luokkaan.

4.2 Oman paaoman ehtoiset
instrumentit

Oman paaoman ehtoiset sijoitukset kirjataan kaypaan
arvoon tulosvaikutteisesti, ellei yhtio tee hankintahetkella
sijoituskohtaisesti peruuttamatonta valintaa siita, etta
sijoitus arvostetaan kdypaan arvoon muiden laajan

tuloksen erien kautta.

Konsernilla ei ole kdypaan arvoon muiden laajan tuloksen
erien kautta arvostettavia oman padoman ehtoisia
sijoituksia. Kaikki IFRS 9 mukaan arvostettavat oman
paaoman ehtoiset sijoitukset on arvostettu kdypaan

arvoon tulosvaikutteisesti.

4.2 1 Liiketoimintamallien arviointi

Yhtid maarittaa liiketoimintamallin tavoitteen
portfoliokohtaisesti perustuen siihen, miten liiketoimintaa

hallinnoidaan ja raportoidaan johdolle. Maarityksessa
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kaytetaan lahtdkohtana yhtion johdon hyvaksymaa

sijoitus- ja luotonantopolitiikkaa.

Liiketoimintamalli kuvaa portfoliokohtaista ansaintamallia,
jonka tarkoituksena on joko kerata pelkastaan
sopimukseen perustuvia rahavirtoja, kerata sopimukseen
perustuvia rahavirtoja seka rahoitusvarojen myynnista
saatavia rahavirtoja tai kerata rahoitusvarojen

kaupankaynnistd muodostuvia rahavirtoja.

4.2.2 Rahavirtatestaus

Mikali liiketoimintamalli on muu kuin kaupankaynti, yhti¢
arvioi perustuvatko sopimukseen liittyvat rahavirrat
yksinomaan padoman ja koron maksuihin (niin kutsuttu
SPPI-testi). Mikali rahavirtakriteeri ei tayty, kirjataan

rahoitusvara kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti.

Tehdessaan arviota siitd, koostuvatko sopimukseen
perustuvat rahavirrat yksinomaan paaoman ja koron
maksuista, yhtio tarkastelee instrumentin sopimusehtoja.
Tama siséltda arvion muun muassa siitd, sisaltaako
rahoitusvara sellaisia sopimusehtoja, jotka voivat muuttaa
rahavirtojen ajoitusta tai maaraa niin, ettd SPPI-testin

ehdot eivat tayty.

Yhtion myontamissa vahittaispankki- ja yrityslainoissa on
ennenaikainen takaisinmaksuominaisuus. Tama
ominaisuus kuitenkin tayttaa rahavirtatestauksen kriteerit,
silld ennenaikaisesti takaisinmaksettavan lainan
yhteydessa yhtiolla on mahdollisuus peria kohtuullinen

korvaus ennenaikaisesta sopimuksen paattamisesta.

4.3 Sopimukseen perustuvien
rahavirtojen muuttaminen

Kun jaksotettuun hankintamenoon arvostettavaan
rahoitusvaraan tai -velkaan tehdaan muutos ilman, etta
tama johtaa varan tai velan kirjaamiseen pois taseesta,
kirjataan tulosvaikutteinen voitto tai tappio. Voitto tai tappio
maaritetaan siten, etta se on alkuperaisten sopimukseen
perustuvien rahavirtojen ja sopimusehtojen mukaisella
korolla diskontattujen muutettujen rahavirtojen valinen
erotus. Esimerkkina tallaisesta tilanteesta ovat asiakkaalle
myonnetyn lainan lyhennyssuunnitelman muutokset tai
lyhennysvapaan myontédminen. Asiakkaan heikentyneesta
maksukyvysta johtuvat muutokset lainaehtoihin kasitellaan

luottoriskin merkittdvana kasvuna.
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Huomattavien lainaehtojen muutoksien yhteydessa laina
kirjataan pois taseesta ja tilalle kirjataan uusi laina. Mikali
taseesta pois kirjatun lainan luottoriski on merkittavasti

kasvanut, uusi laina kirjataan taseeseen luottoriskin takia

arvoltaan alentuneena.

4.4 Taseesta pois kirjaaminen

Konserni kirjaa rahoitusvarat pois taseesta, kun konserni
on menettanyt sopimusperusteisen oikeuden rahavirtoihin,
tai kun se on siirtanyt sopimukseen perustuvat oikeudet
rahoitusvaroihin kuuluvan eran rahavirtojen saamiseen
toiselle osapuolelle ja rahoitusvaroihin kuuluvan eran
omistamiseen liittyvat riskit ja edut kaikilta olennaisilta osin
siirtyvat eika konsernille jaa maaraysvaltaa

rahoitusvaroihin.

4.5 Rahoitusvarojen
arvonalentuminen

Arvonalentumista koskeva vahennysera, odotettavissa
oleva luottotappio (ECL), kirjataan kaikista jaksotettuun
hankintamenoon arvostettavista ja kdypaan arvoon
muiden laajan tuloksen erien kautta kirjattavista
rahoitusvaroihin kuuluvista velkainstrumenteista seka
taseen ulkopuolisista luottositoumuksista ja
takaussopimuksista.

Tilinpaatss 2024

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavista
rahoitusvaroista kirjataan odotettavissa olevaa
luottotappiota koskeva vahennysera kirjanpitoarvon
vahennykseksi erilliselle tilille. Kdypaan arvoon muiden
laajan tuloksen erien kautta arvostettavista
rahoitusvaroista kirjataan odotettavissa oleva luottotappio
kayvan arvon rahastoon muiden laajan tuloksen erien
kautta. Taseen ulkopuolisten erien osalta odotettavissa

oleva luottotappio kirjataan varaukseksi.

Odotettavissa olevat luottotappiot lasketaan rahoitusvaran
koko voimassaoloajalta silloin, kun rahoitusvaraan liittyva
luottoriski on raportointipaivana lisaantynyt merkittavasti
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen (vaihe 2) tai kun sopimus
on laiminly6ty (vaihe 3). Muussa tapauksessa lasketaan
odotettavissa oleva luottotappio perustuen arvioon
maksujen laiminlyonnille seuraavan 12 kuukauden

kuluessa raportointipaivasta.

Odotettavissa olevat luottotappiot kirjataan jokaiselta

raportointipdivalta ja ne kuvastavat:



Hallituksen
toimintakertomus

240 Oma(ﬂ}) Vuosikertomus 2024 Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto Tilinpaatokset 241

Konsernin tilinpaatos Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

vinoutumatonta ja todennakdoisyyksilla painotettua
rahamaaraa, joka maaritetdan arvioimalla

mahdollisten tulemien vaihtelualue,
rahan aika-arvoa ja

jarkevaa ja perusteltavissa olevaa informaatiota,
joka on raportointipaivana saatavissa ilman
kohtuuttomia kustannuksia tai ponnisteluja, ja joka
koskee toteutuneita tapahtumia, vallitsevia
olosuhteita ja ennusteita tulevista taloudellisista
olosuhteista.

Laskennassa mukana olevat rahoitusvarat luokitellaan
kolmeen eri vaiheeseen, jotka kuvastavat rahoitusvarojen

laadun heikentymista alkuperaiseen kirjaamiseen.

Vaihe 1: Sopimukset, joiden luottoriski ei ole kasvanut
alkuperaisesta kirjaamisesta ja joille lasketaan 12
kuukauden ECL.

Vaihe 2: Sopimukset, joiden luottoriski on kasvanut
merkittavasti alkuperaisesta kirjaamisesta ja joille

lasketaan koko voimassaolon ECL.

Vaihe 3: Laiminlyddyt sopimukset (sopimus on luokiteltu
maksukyvyttomaksi), joille lasketaan koko voimassaolon
ECL.

4.5.1 Luottoriskin merkittava kasvu

Arvioitaessa, onko rahoitusinstrumenttiin liittyva luottoriski
kasvanut merkittavasti, tarkastellaan rahoitusinstrumentin
odotettavissa olevana voimassaoloaikana toteutuvien
laiminlyontien riskin muutosta. Tata arviointia tehtaessa
verrataan toisiinsa rahoitusinstrumenttiin kohdistuvan
laiminlyénnin riskia raportointipdivana ja kyseiseen
rahoitusinstrumenttiin kohdistuvan laiminlyénnin riskia
alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa. Luottoriskin
merkittava kasvu johtaa lainan siirtamiseen vaiheesta 1
vaiheeseen 2. Yhtion kayttdmat indikaattorit
tilasiirtymaarvioinnissa ovat seka maarallisia etta

laadullisia.

Indikaattoreina luottoriskin merkittavan kasvun
arvioimiseksi yhtio kayttdd muun muassa muutoksia
asiakkaiden luokittelussa. Luokittelujen lisaksi yhti¢
kayttaa tiettyja laadullisia indikaattoreita, kuten
lainanhoitojoustomerkintda seka sopimukseen perustuvien
maksujen vahintdan 30 paivan viivastymista. Tama

tarkastelu on automatisoitu laskennassa.

Lainakohtaisia tilasiirtymia seurataan kuukausittain. Laina
voi parantua korkeintaan yhden vaiheen per laskenta-
ajankohta. Lainat tasolta 2 siirretaan tasolle 1 vasta
viiveajan jalkeen. Lainan ollessa tasolla 2 parantuminen
vaiheeseen 1 vaatii vahintaan kaksi sellaista perakkaista
kuukautta, jolloin laina ei tayta vaiheen 2 tai 3 kriteereja.
Tama tarkoittaa sita, etta laina on aina vahintaan kaksi
kuukautta vaiheessa 2 riippumatta siita, onko kyseessa
vaiheesta 3 parantunut laina, joka ei parantumisen jalkeen
ole missaan vaiheessa tayttanyt vaiheen 2 tai 3 kriteereita,
tai joka on tayttanyt vaiheen 2 kriteerit tai alun perin vai-

heessa 2 ollut laina, joka olisi siirtymassa vaiheeseen 1.

4.5.2 Maaritelma laiminlydnnille

Yhtié on maarittanyt IFRS 9:n mukaisen laiminlydnnin
(vaihe 3) tapahtuneen silloin, kun velallisen sopimus on
asetettu maksukyvyttomaksi. Maaritelma vastaa konsernin
viranomaisraportoinnissa kayttamaa maaritelmaa
laiminlydnnista ja on yhdenmukainen asiakkaan
maksukyvyttomyyden maarittelyn kanssa. Velallinen on
maksukyvyton, kun sen yhteenlaskettujen eraantyneiden
luottovelvoitteiden maara on ylittdnyt molemmat alla
luetellut kynnysarvot. Kaikki kokonaistasolla erdantyneet

saamiset otetaan huomioon, riippumatta maturiteetista.

Absoluuttinen raja-arvo 100 euroa / 500 euroa:
Konsernille eraantyneiden saatavien kokonaismaara
on vahintdan 100 euroa vahittéisvastuiden osalta tai
vastaavasti vahintdan 500 euroa kaikkien muiden "ei-

vahittais”-saamisten osalta

Suhteellinen 1 % raja-arvo: Konsernille eraantyneiden
maksujen kokonaismaara suhteessa kunkin velallisen
vastuiden kokonaismaaraan on vahintaan 1 %

kokonaissaamisista

Kun molemmat kynnysarvot ovat olleet 90 perakkaista
paivaa tayttyneena, asiakas luokitellaan
maksukyvyttdmaksi. Myds epavarman takaisinmaksun
kriteeri voi johtaa asiakkaan maksukyvyttdmyyteen, mikali
arvion mukaan on todenn&koista, etta asiakas ei maksa
luottovelvoitettaan taysimaaraisena takaisin ilman, etta

turvaudutaan vakuuden realisointiin.

Arvioidessaan sita, milloin velallinen on laiminlydnnin
tilassa, yhtié huomioi laadullisia indikaattoreita, kuten
lainaehtojen tai kovenanttien rikkoontumisia ja maarallisia

indikaattoreita, kuten rastipaivien maaraa, kayttamalla

sisdisia ja ulkoisia tietolahteita velallisen taloudellisesta

asemasta.

4.5.3 Odotettavissa oleva luottotappio —
mallin syéttotiedot

Odotettavissa olevan luottotappion laskenta perustuu
yhtenaisille laskentasaannaille ja
laskentaportfoliokohtaisille luottoriskimalleille, joita
kaytetaan laskentaparametrien maarittelyyn. Konsernin

luottokanta on jaettu seuraaviin laskentaportfolioihin:
Henkilbasiakkaat
Pk-yritysasiakkaat
Muut asunto-osakeyhtiot
Muut maatalousyrittajat
Muut asiakkuudet

Kaikkien portfolioiden osalta odotettavissa olevan
luottotappion laskenta perustuu vastuun maaraan
maksukyvyttomyyshetkella (EAD, Exposure at Default),
maksukyvyttdomyyden todennakoisyydelle (PD, Probability
of Default) sekd maksukyvyttdmyyden aiheuttamaan
tappio-osuuteen (LGD, Loss Given Default). Pohjana
parametrien maarityksessa yhtio kayttaa asiakkaiden
historiallista maksukayttaytymis- ja asiakasdataa seka
vastuu- ja vakuusarvoja. PD- ja LGD-muuttujien eteenpéain
katsovassa arvojen maarityksessa hyddynnetadn Suomen
talouden tulevaisuuden kehitysta koskevia
makrotaloudellisia ennusteita BTK:n muutoksesta,

asuntojen hintakehityksesta seka tyollisten maarasta.

Henkilo- ja pk-yritysasiakkaiden portfoliot muodostavat
kaksi selkeasti suurinta laskentaportfoliota.
Henkilbasiakkaiden portfolioon kuuluvat sellaiset vastuut,
joille PD-arvo on mallinnettu IRB-lupahakemuksen
sisaltamalla henkildasiakkaiden
luottoluokitusmenetelmalla. Pk-yritysasiakkaiden
portfolioon sisaltyvat kaikki yritysvastuut, joille PD-arvo on
mallinnettu pk-yritysten luottoluokitusmenetelmalla. Mikali
vastuulle ei voida laskea PD-arvoa kahdella edella
mainitulla menetelmalla, vastuun portfolio maaraytyy

asiakkaan sektori- ja toimialakoodin mukaan.

Muille maatalousyrittajille PD-arvo maaraytyy

maatalousyrittajavastapuolten historiasta lasketun

keskimaaraisen maksukyvyttomyysfrekvenssin mukaisesti.

Muille asunto-osakeyhtidille laskentaperiaate on

vastaavanlainen. Jaljelle jaavat vastapuolet menevat
"Muut’-portfolioon ja naille kaytetaan arvoja, jotka on
laskettu pk-yritysvastapuolten vaiheiden 1 ja 2

keskimaaraisista PD-arvoista.

Joihinkin rahoitusinstrumentteihin sisaltyy seka lainan
paaoma etta sitoumus nostamattomaan osuuteen.
Nostamaton osuus huomioidaan vastuun maarassa koko
myodnnetyn limiitin osalta. Limiitillisten saamisten osalta
EAD:n laskennassa kaytetaan lisaksi niin kutsuttua CCF-

kerrointa kayttamattéman limiitin huomioimisessa.

Maksukyvyttémyyden aiheuttama tappio-osuus LGD
kuvaa luottotappion odotettua osuutta lainan padomasta

maksukyvyttdomyyshetkella.

Joukkovelkakirjasijoitusten osalta konserni arvostaa
luottotappion vahennyseran kayttaen kaavaa
EAD*PD*LGD. PD-arvojen syottotietolahteena kaytetdan
markkinatietokannasta saatavaa instrumenttikohtaista
aineistoa. Taman liséksi sovelletaan alhaisen luottoriskin
poikkeusta sellaisiin velkakirjasijoituksiin, joiden
luottoluokitus on raportointipaivana vahintaan investment
grade -tasolla. Investment grade -taso on korkein
mahdollinen luokitustaso, jonka velkakirjasijoitukset voivat
luottoluokittajilta saada ja taman vuoksi tallaisten
sijoitusten kohdalla voidaan soveltaa alhaisen luottoriskin
poikkeusta. Naissa tapauksissa luottotappion vahennysera
lasketaan maaraan, joka vastaa 12 kuukauden
odotettavissa olevia luottotappioita.

Yhtion johto seuraa sdanndllisesti luottotappion
vahennyseran maaran kehitysta varmentaakseen, etta
malli kuvastaa oikein odotettavissa olevan luottotappion
maaraa. Tarvittaessa johto tarkentaa laskentaparametreja.

4.6 Lopullisen luottotappion
kirjaaminen

Rahoitusvarat kirjataan pois taseesta, kun lainasta ei
arvioida enda kertyvan suorituksia ja lopullinen
luottotappio pystytaan laskemaan. Taseesta pois
kirjaamisen yhteydessa aiemmin Kirjattu odotettavissa
oleva luottotappio peruutetaan ja kirjataan lopullinen

luottotappio.

Lainat kirjataan pois taseesta, kun niiden
perintatoimenpiteet on suoritettu loppuun tai kun lainan
ehtoja muutetaan merkittavasti esimerkiksi

uudelleenrahoituksen yhteydessa. Taseesta pois

Tilinpaatss 2024
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kirjaamisen jalkeen luottotappioidulle saamiselle
kohdistettavat suoritukset kirjataan tulosvaikutteisesti

eraan Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot, netto.

4.7 Rahoitusvelkojen luokittelu ja
arvostaminen

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa rahoitusvelat

luokitellaan johonkin seuraavista erista:
jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat, tai

kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat

rahoitusvelat.

Rahoitusvelat merkitaan alun perin kirjanpitoon kaypaan
arvoon. Myohemmin rahoitusvelat, lukuun ottamatta
kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavia
rahoitusvelkoja, arvostetaan efektiivisen koron
menetelmalla jaksotettuun hankintamenoon.
Transaktiomenot on sisallytetty jaksotettuun
hankintamenoon arvostettavien rahoitusvelkojen
alkuperaiseen kirjanpitoarvoon. Kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvelkoihin liittyvat

transaktiomenot kirjataan kuluksi.

Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
rahoitusvelat muodostuvat johdannaisveloista, joihin ei
sovelleta suojauslaskentaa. Konsemilla ei ole
raportointihetkelld kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti
arvostettavia johdannaisvelkoja. Lisaksi konsernin
liiketoimintojen hankintojen yhteydessa kirjatut muihin
velkoihin sisaltyvat yhteisvastuuvelat arvostetaan kaypaan

arvoon tulosvaikutteisesti.

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettaviin
rahoitusvelkoihin kirjataan velat luottolaitoksilta, velat
yleisolta ja julkisyhteisoiltd seka yleiseen liikkeeseen

lasketut velkakirjat.

Rahoitusvelkoja ei luokitella uudelleen alkuperaisen

kirjaamisen jalkeen.

4.8 Rahoitusvarojen ja -velkojen
netotus

Rahoitusvaroja tai -velkoja ei ole netotettu konsernin

tilinpaatoksessa.
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4.9 Ulkomaan rahan maaraiset erat

Euroalueeseen kuulumattomiin valuuttoihin sidotut
ulkomaan rahan maaraiset varat ja velat on muunnettu
euroiksi Euroopan keskuspankin noteeraamaan
raportointipaivan keskikurssiin. Arvostuksen yhteydessa
syntyneet kurssierot on kirjattu tuloslaskelmaan

sijoitustoiminnan nettotuottoihin.

4 .10 Kateiset varat

Kateiset varat koostuvat kassasta, pankkisaamisista ja alle

kolmen kuukauden lyhytaikaisista talletuksista.

4.11 Kayvan arvon maarittaminen

Kaypa arvo on se hinta, joka saataisiin omaisuuseran
myynnista tai maksettaisiin velan siirtdmisesta
markkinaosapuolten valilla arvostuspaivana toteutuvassa

tavanmukaisessa liiketoimessa.

Rahoitusinstrumentin kdypa arvo maaritetaan joko
toimivilta markkinoilta saatavien hintanoteerauksien avulla
tai, jos toimivia markkinoita ei ole, yleisesti kaytettya
arvostusmenetelmaa kayttaen. Markkinoiden katsotaan
olevan toimivat, jos hintanoteerauksia on helposti ja
saannonmukaisesti saatavissa ja ne kuvastavat todellisia
ja sddnnonmukaisesti toistuvia, toisistaan rippumattomien
osapuolten valisia markkinatransaktioita. Rahoitusvarojen
noteerattuna markkinahintana kaytetaan sen hetkista

ostokurssia.

Mikali markkinoilla on vakiintunut arvostuskaytantd
rahoitusinstrumentille, jolle ei saada suoraan
markkinahintaa, niin kdypa arvo perustuu markkinoilla
yleisesti kaytettyyn markkinahinnan laskentamalliin ja

mallin kdyttdmien syéttétietojen markkinanoteerauksiin.

Mikali arvostuskaytanto ei ole markkinoilla vakiintunut,
kaytetaan markkina-arvon maarityksessa asianomaiselle
tuotteelle laadittua yleisesti kaytettya arvostusmallia.
Arvostusmallit pohjautuvat yleisesti kaytettyihin
laskentamenetelmiin ja ne kattavat kaikki ne osatekijat,
jotka markkinaosapuolet ottaisivat huomioon hintaa
laskettaessa. Kayvan arvon maarittamisessa kaytetaan
markkinatransaktioiden hintoja, diskontattuja rahavirtoja
seka toisen olennaisilta osin samanlaisen instrumentin
tilinpaatéshetken kaypaa arvoa. Arvostusmenetelmissa

otetaan huomioon arviot luottoriskista, kaytettavista
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diskonttauskoroista, ennenaikaisen takaisinmaksun
mahdollisuudesta ja muista sellaisista tekijoista, jotka
vaikuttavat rahoitusinstrumentin kayvan arvon

maarittamiseen.

Rahoitusinstrumenttien kédyvan arvon maarittdmiseen
sovelletaan IFRS 13 standardin mukaista kdyvan arvon
maarittamista. Rahoitusinstrumenttien kayvat arvot
jaetaan kolmeen hierarkiatasoon sen mukaan, miten

kaypa arvo on maaritetty:

Taso 1: Taysin samanlaisille varoille tai veloille toimivilla

markkinoilla noteeratut kdyvat arvot.

Taso 2: Kayvat arvot, jotka on maaritetty kayttaen
syoéttotietoina muita kuin tason 1 noteerattuja hintoja, jotka
ovat todennettavissa varoille tai veloille joko suoraan

(esim. hintoina) tai valillisesti (esim. johdettuina hinnoista).

Taso 3: Kayvat arvot, jotka on maaritetty kayttaen varoille
tai veloille syottétietoja, ja jotka eivat olennaisilta osin

perustu todennettavissa oleviin markkinahintoihin.

Kaypien arvojen hierarkian taso maaritellaan
sijoituskohteen kannalta merkittavan alimmalla tasolla
olevan syo6ttotiedon perusteella. Syéttdtiedon merkittavyys
arvioidaan kyseisen kdypaan arvoon arvostettavan eran
suhteen kokonaisuudessaan. Siirron kayvan arvon
hierarkiatasojen valilla katsotaan tapahtuneen siirron
aiheuttaman tapahtuman tai olosuhteiden muutoksen

toteutumispaivana.

5. Johdannaiset ja
suojauslaskenta

Yhtié suojaa saamistodistusten arvonmuutosten seka
kiintedkorkoisen talletuskannan korkoriskia
korkojohdannaisilla ja soveltaa niihin suojauslaskentaa.
Suojauslaskennan dokumentaatiossa suojauslaskenta
maaritelldan kayvan arvon suojaukseksi. Yhtié noudattaa
suojauslaskentaa koskevia maarityksia seka seuraa
saannollisesti suojausten tehokkuutta ja kaypien arvojen
muutoksia. Tilinpaatéshetkella yhtiolla ei ole rahavirtaa

suojaavia johdannaisia.

Saamistodistusten arvonmuutosta ja niiden vaikutusta
yhtién kayvan arvon rahastoon suojataan
koronvaihtosopimuksilla. Suojauslaskennassa
noudatetaan IFRS 9 standardin sdanndsta, joka antaa

Tilintarkastuskertomus

mahdollisuuden jatkaa IAS 39 -standardin mukaisen

portfoliosuojauslaskennan soveltamista.

Kiintedkorkoisen talletuskannan suojauksen kohteena on
avista-ehtoiset korolliset velat, joita suojataan
koronvaihtosopimuksilla. Suojauslaskennassa
suojaukseen sovelletaan IAS 39 "carve out” menetelmaa.
Koronvaihtosopimusten vastapuolien kanssa sovelletaan

yksilollisia ISDA/CSA -vakuusmenetelmien ehtoja.

Yhtid noudattaa johdannaissopimusten kaypien arvojen
maarityksesséa kohdan 4.11 Kayvan arvon méaarittdminen
esitettyja rahoitusinstrumenttien kaypien arvojen
hierarkiatasoja 2 ja 3. Johdannaissopimukset arvostetaan
kaypaan arvoon ja arvonmuutokset kirjataan
tulosvaikutteisesti tai mikali sovelletaan suojauslaskentaa,
kirjaus tehdaan muiden laajan tuloksen eriin.
Johdannaissopimusten positiiviset kayvat arvot esitetaan
taseen varoissa erassa 'Johdannaiset’. Varojen
arvostamisessa otetaan huomioon vastapuolen luottoriskia
koskeva oikaisu (CVA).

Johdannaissopimusten negatiiviset kayvat arvot esitetaan
taseen veloissa erassa 'Johdannaissopimukset’.
Arvostamisessa huomioidaan omaa luottoriskia koskeva
oikaisu (DVA). Johdannaissopimukset arvostetaan
kaypaan arvoon ja niihin sovelletaan suojauslaskentaa.
Kayvan arvon suojaukseen maaritettyjen
suojauskohteiden ja suojausinstrumenttien kayvan arvon
muutokset kirjataan tuloslaskelmassa eraan
’Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot’ ja taseessa
kyseisen tase-eran oikaisuksi. Suojaavien johdannaisten
korkokulut esitetdan korkokuluissa ja tuotot

korkotuotoissa.

Lopetettujen suojauslaskennassa olleiden johdannaisten
kayvat arvot jaksotetaan alkuperaisen juoksuajan

mukaiselle ajanjaksolle.

Johdannaisia ei tehda kaupankayntitarkoituksessa. Ennen
suojauslaskennan soveltamisen aloittamista suojaavien
johdannaisten ja suojauskohteen valinen yhteys
(taloudellinen suojaussuhde) ja suojauksen tehokkuus

dokumentoidaan.

6. Aineettomat hyodykkeet
Konsernitilinpaatdksen merkittdvimmat aineettomat
hyodykkeet muodostuvat pankkiliiketoiminnassa

kaytetyista tietojarjestelmista seka yrityshankintojen
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yhteydessa taseeseen kirjatuista asiakassuhteisiin

liittyvista aineettomista omaisuuserista.

Aineeton hyodyke kirjataan taseeseen, jos on
todennakaista, ettd omaisuuserasta johtuva odotettavissa
oleva taloudellinen hyéty koituu konsernin hyvéaksi ja
omaisuuseran hankintameno on maéaritettavissa

luotettavasti.

Alkuperainen arvostaminen tapahtuu hankintamenoon,
joka kasittda ostohinnan sisaltaen kaikki menot, jotka
valittdmasti johtuvat omaisuuseran saattamisesta valmiiksi
sille aiottuun kayttotarkoitukseen. Valittdmasti
tietojarjestelmahankkeeseen liittyva sisainen kehitystyd on
my0s kirjattu taseessa osaksi kirjanpitoarvoa.
Hankintamenoon ei lueta hyddykkeen kaytosta ja
henkilokunnan koulutuksesta aiheutuneita menoja eika
hallinnon menoja ja muita yhteisia yleismenoja.
Alkuperaisen kirjaamisen jalkeen aineeton hyodyke
kirjataan poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyyn

hankintamenoon.

Aineettomat hyodykkeet kirjataan taseen "Aineettomat
hyddykkeet” -eraan ja niista tehtavat poistot kirjataan
tuloslaskelman eraan "Poistot ja arvonalentumistappiot

aineellisista ja aineettomista hyddykkeista”.

Aineettomien hyédykkeiden hankintameno kirjataan
poistoiksi hyddykkeiden taloudellisen pitoajan mukaisesti.
Aineettomien hytédykkeiden poistot aloitetaan siita
ajanhetkesta, jolloin hyddyke on valmis kaytettavaksi.
Aineettomien hyodykkeiden taloudellinen vaikutusaika

tarkistetaan vuosittain.

Arvioidut taloudelliset vaikutusajat ovat seuraavat:
o  Tietojarjestelmat 3—10 vuotta
o Talletuksiin liittyvat asiakassuhteet 6 vuotta
e Muut aineettomat hyddykkeet 3—5 vuotta

Pilvipalvelujarjestelyjen kirjanpitokasittely riippuu siita,
luokitellaanko pilvipohjainen ohjelmisto aineettomaksi
hyodykkeeksi vai palvelusopimukseksi. Ne jarjestelyt,
joissa yhtidlla ei ole maaraysvaltaa kyseiseen
ohjelmistoon, kasitellaan kirjanpidossa
palvelusopimuksina, jotka antavat yhtitlle oikeuden
kayttaa pilvipalvelutarjoajan sovellusohjelmistoa
sopimuskauden aikana. Sovellusohjelmiston jatkuvat

kayttdoikeusmaksut seka ohjelmistoon liittyvat
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konfigurointi- tai raataldintimenot kirjataan lilkketoiminnan
muihin kuluihin silloin, kun palvelut vastaanotetaan.
Pilvipalveluntarjoajalle maksettavat ennakkomaksut
ohjelmiston raataldinnista, jotka eivat ole erotettavissa

olevia, kirjataan kuluksi sopimuskauden aikana.

7. Aineelliset hyodykkeet ja
sijoituskiinteistot

Konsernin kiinteistot jaetaan kayttdtarkoituksen mukaan
omassa kaytdssa oleviin kiinteistoihin ja
sijoituskiinteistoihin. Sijoituskiinteistdjen tarkoituksena on
tuottaa vuokratuloja tai paaomalle arvonnousua. Jos
kiinteistoa kaytetaan seka omassa etta sijoituskaytossa,
esitetdan varat erikseen vain, jos ne voidaan myyda
erikseen. Jako perustuu talléin eri kaytossa olevien

neliometrien suhteeseen.

Mikali nama osat pystyttaisiin myymaan erikseen, ne
kasitelldan kirjanpidossa erikseen kayttotarkoituksen
mukaisesti. Jos osat eivat ole erikseen myytavissa,
kasitellaan kiinteistda sijoituskiinteistona vain, jos
ainoastaan vahainen osa kiinteistosta on omassa tai
henkildkunnan kaytossa. Jos osia ei voida myyda
erikseen, luokitellaan tila suuremmassa kaytéssa olevan

tilan kayttéon perustuen.

Aineelliset kayttbomaisuushyddykkeet kirjataan taseessa
eraan "Aineelliset hyodykkeet” ja sijoituskiinteistot erdan
"Sijoitusomaisuus”. Tuloslaskelmassa oman kaytén
kiinteistdon liittyvat tuotot kirjataan eraan "Liiketoiminnan
muut tuotot” ja kulut erdan "Liiketoiminnan muut kulut".
Poistot ja arvonalentumistappiot kirjataan kaikista
aineellisista kayttbomaisuushyddykkeista eraan "Poistot ja
arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista
hyodykkeista”. Sijoituskiinteistdjen nettotuotot, mukaan
lukien tehdyt poistot ja arvonalentumiset, sisaltyvat erdan
"Sijoitustoiminnan nettotuotot”. Luovutuksista tai kaytdsta
poistamisesta aiheutuvat voitot tai tappiot kirjataan

saatujen tuottojen ja tasearvon erotuksena.

Aineelliset kayttbomaisuushyddykkeet ja sijoituskiinteistot
arvostetaan poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyyn
hankintamenoon. Poistot perustuvat arvioihin
hyodykkeiden taloudellisista kayttdajoista. Maa-alueista ei
tehda poistoja. Hyddykkeeseen liittyvat alkuperaisen
hankinnan jalkeen syntyvat menot aktivoidaan

hyddykkeen kirjanpitoarvoon vain, jos on todennakaista,
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etta hyodykkeesta kertyy alun perin arvioitua suurempaa

taloudellista hyotya tai taloudellinen kayttdaika pitenee.
Arvioidut taloudelliset vaikutusajat ovat paaosin seuraavat:
e Rakennukset 10—40 vuotta
¢ Koneet ja kalusto 3-8 vuotta

¢ Muut aineelliset hyédykkeet 3—10 vuotta

8. Vuokrasopimukset

Vuokrasopimukset, joissa konserni toimii vuokralle
ottajana, merkitdan taseeseen vuokranmaksuvelkana ja
kayttdoikeusomaisuuserana. Konsernin taseeseen kirjatut
kayttdoikeusomaisuuserat liittyvat kiinteistojen,
huoneistojen seka koneiden ja kaluston

vuokrasopimuksiin.

Kayttdoikeusomaisuusera arvostetaan sopimuksen
alkamisajankohtana hankintamenoon, joka sisaltaa
vuokrasopimusvelan alkuperaisen arvostuksen mukaisen
maaran ja mahdolliset alkuvaiheen valittdmat menot ja
omaisuuseran arvioidut ennallistamismenot seka
mahdolliset sopimuksen alkamisajankohtaan mennessa

maksetut vuokrat vahennettyna saaduilla kannustimilla.

Vuokrasopimuksen vuokra-ajaksi maaritetdan ajanjakso,
jonka aikana sopimus ei ole peruutettavissa. Vuokra-
aikaan lisatdan mahdollisen jatko- tai paattamisoption
sisaltama ajanjakso, mikali on kohtuullisen varmaa, etta
konserni kayttaa jatko-option tai ei kayta paattamisoptiota.
Yhtion konttoreiden vuokrasopimukset ovat toistaiseksi
voimassa ja kestoajaltaan noin viisi vuotta. Muiden kuin
toistaiseksi voimassa olevien toimitilojen

vuokrasopimusten vuokra-ajat ovat 3—15 vuotta.

Konserni arvostaa sopimuksen alkamisajankohdan jalkeen
kayttéoikeusomaisuuseran hankintamenomallin
mukaisesti. Kayttdoikeusomaisuuserasta kirjataan poistot
ja vuokrasopimusvelkaan liittyvat korkokulut. Poistot
kirjataan sopimuksen alkamisajankohdan ja
kayttdoikeusomaisuuseran taloudellisen vaikutusajan

paattymisen tai vuokra-ajan paattymisen valisena aikana.

Sopimuksen alkamishetkella vuokrasopimusvelka
arvostetaan niiden vuokra-aikana maksettavien vuokrien
nykyarvoon, joita ei ole viela maksettu. VVuokrat
diskontataan vuokrasopimuksen sisaisella korkokannalla

tai konsernin lisadluoton korkokannalla. Kun muuttuva

Tilintarkastuskertomus

vuokra perustuu indeksiin tai hintaan, se huomioidaan
vuokrasopimusvelan maarittamisessa. Konserni arvostaa
vuokrasopimusvelan mydhemmilla kausilla efektiivisen
koron menetelmaa kayttaen. Vuokrat koostuvat kiinteista
maksuista sekd muuttuvista vuokrista, jotka riippuvat
indeksista. Vuokrasopimusvelka maaritellaan uudelleen,
kun vastaisissa vuokrissa tapahtuu muutos, joka johtuu
kyseisten maksujen maarittamiseen kaytettavan indeksin
tai hintatason muutoksesta tai jdanndsarvotakuun
perusteella maksettavaksi odotettavissa maarissa
tapahtuu muutos. Myds muutokset arvioissa koskien
kohdeomaisuuseran osto-optiota tai jatkamis- tai
paattamisoptiota voivat johtaa vuokrasopimusvelan
uudelleen arviointiin. Vuokrasopimusvelan uudelleen
maarittdmisesta johtuvalla maaralla oikaistaan kyseisen
kayttdoikeusomaisuuseran kirjanpitoarvoa, tai mikali
kayttdoikeusomaisuuseran arvo on nolla, se kirjataan
tulosvaikutteisesti. Konserni hyddyntaa IFRS 16:n
helpotuksia ja kirjaa enintdan 12 kuukauden
vuokrasopimukset ja arvoltaan vahaiset omaisuuserat
tasaerina kuluksi vuokra-aikana. Naita ei kirjata

omaisuuserina ja niihin liittyvina velkoina taseeseen.

Oma Séaastdpankki -konsernilla ei ole vuokralle antajana
toimiessaan sopimuksia, jotka luokitellaan
rahoitusleasingsopimuksiksi. Operatiivisina
vuokrasopimuksina kasiteltavat vuokrasopimukset
kirjataan tasaerina vuokra-ajan kuluessa tuloslaskelman
eriin "Sijoitusomaisuuden nettotuotot” tai "Liiketoiminnan
muut tuotot". Osa maaraaikaisista vuokrasopimuksista
sisaltaa jatko-optioita, joiden vaikutus huomioidaan
laskennassa, mikali voidaan kohtuullisella varmuudella

olettaa, ettd sopimuksessa oleva optio hyddynnetaan.

9. Varaukset

Varaus kirjataan, kun konsernilla on aikaisemman
tapahtuman seurauksena oikeudellinen tai tosiasiallinen
velvoite, velvoitteen tayttaminen on todennakoaista ja johto
voi luotettavalla tavalla arvioida velvoitteen maaran. Jos
osasta velvoitetta on varmuus saada korvausta
kolmannelta osapuolelta, kirjataan korvaus erillisena
erana. Varaukset tarkistetaan jokaisena raportointipaivana
ja oikaistaan tarvittaessa. Varaus arvostetaan sen maaran

nykyarvoon, jota odotetaan velvoitteen tayttamiseksi.
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10. TyOosuhde-etuudet ja
osakeperusteiset jarjestelyt

Konsernin IAS 19 Tydsuhde-etuudet - standardin piiriin
kuuluvat tydsuhde-etuudet koostuvat lyhytaikaisista
tydsuhde-etuuksista, tydsuhteen paattamiseen liittyvista
etuuksista ja tydsuhteen paattymisen jalkeisista

etuuksista.

Lyhytaikaisia tydsuhde-etuuksia ovat esimerkiksi palkat ja
luontoisedut, vuosilomat, tulospalkkiot ja lisdvakuutukset,
jotka odotetaan maksettavan kokonaisuudessaan 12
kuukauden kuluessa sen tilikauden paattymisesta, jonka
aikana tyontekijat suorittavat asianomaisen tyon.

TyOsuhteen paattamiseen perustuvat etuudet koostuvat
irtisanomiskorvauksista. Tydsuhteen paattymisen jalkeisia
etuuksia koskevat eldkejarjestelyt luokitellaan
etuuspohjaisiksi ja maksupohjaisiksi jarjestelyiksi.
Etuuspohjaiset jarjestelyt ovat pitkalti lisdelaketurvan

sisaltavia sopimuksia.

Maksuperusteisissa elakejarjestelyissa konserni maksaa
kiinteitd elakevakuutusmaksuja eldkevakuutusyhtiodille eika
taman jalkeen ole juridista tai todellista velvollisuutta
lismaksujen suorittamiseen, jos elakevakuutusyhtio ei
pysty suoriutumaan kyseisten etuuksien maksamisesta.

Kulut kirjataan sen tilikauden kuluksi, jota maksu koskee.

Etuuspohjaisissa jarjestelyissa konsernille jaa velvoitteita
tilikauden maksujen jalkeen. Etuuspohjaisissa
eldkejarjestelyissa velkaerana esitetaan jarjestelysta
johtuvien velvoitteiden nykyarvo raportointipdivana
vahennettyna jarjestelyyn kuuluvien varojen kayvalla
arvolla. Konserni kayttaa ulkopuolista aktuaaria
maarittamaan tydsuhteen paattymisen jalkeisista

etuuksista johtuvat velvoitteet.

Oma Saastopankki Oyj:n hallitus on paattanyt
osakepohjaisesta kannustinjarjestelmasta konsernin
avainhenkil6ille seka osakesaastoohjelmasta koko
henkilostolle. Kannustinpalkkio suoritetaan osittain oman
paaoman ehtoisina instrumentteina ja osittain
kateisvaroina. Rahaosuudella pyritaan kattamaan
palkkiosta avainhenkildlle ja henkildstdlle aiheutuvia veroja
ja veronluonteisia maksuja. Jarjestelyssd myodnnettavat
etuudet on arvostettu kdypaan arvoon niiden
myontamishetkella ja ne kirjataan kuluksi tuloslaskelmaan

oikeuden syntymisajanjakson aikana. Kuluksi kirjattava
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maara perustuu arvioon niiden osakkeiden maarasta,
joihin odotetaan syntyvan oikeus. Palkkiot kirjataan
kokonaisuudessaan omana paaomana maksettaviksi
osakeperusteiseksi jarjestelyksi ja kulu jaksotetaan koko
oikeuden syntymisjaksolle. Kuluvaikutus esitetaan
tuloslaskelmassa henkilostokuluissa. Konserni paivittaa
oletuksen lopullisesta osakkeiden maarasta jokaisena
tilinpaatéspaivana. Arvioiden muutokset kirjataan
tuloslaskelmaan. Kuluksi kirjattava maara oikaistaan
mydhemmin vastaamaan lopullisesti myonnettyjen
osakkeiden maaraa. Kannustinjarjestelmaan sovelletaan

IFRS 2 Osakeperusteiset maksut -standardin vaatimuksia.

11. Tuloutusperiaatteet

11.1 Korkotuotot ja -kulut

Korkotuotot ja -kulut jaksotetaan sopimuksen juoksuajalle.
Korkotuotot ja kulut kirjataan tuloslaskelmassa eraan

"Korkokate”.

Luotonannon merkittavat toimitus- ja jarjestelypalkkiot
jaksotetaan korkotuottoihin efektiivisen koron
menetelmalla lainan odotettavissa olevan keskimaaraisen
maturiteetin mukaisesti sen sijaan, etta ne kirjattaisiin
kerralla tuotoiksi. Jaksotusperiaate koskee yrityksille ja
asuntoyhtitille myonnettyja luottoja.

11.2 Palkkiotuotot ja —kulut

Palkkiotuottoihin kirjataan tuotot asiakkaille tarjotuista
muun muassa maksuliikenteeseen ja lainanantoon
littyvista palveluista seka rahastoihin liittyvista
palkkiotuotoista. Tuotot kirjataan, kun maaraysvalta
suoritevelvoitteisiin on siirtynyt asiakkaalle maaraan, johon
konserni katsoo olevansa oikeutettu luovutettuja palveluja
vastaan. Useampaa vuotta koskevista palkkioista
tuloutetaan tilikaudella luovutettuja palveluja vastaava

osuus.

Palkkiokulut sisaltavat paaosin kortti- ja
maksuliikenteeseen liittyvia kuluja seka rahoituksen

hankkimiseen liittyvia kuluja.

Liitetietoja ei esitetd IFRS 15-standardin salliman
helpotukseen perusten jaljella oleville suoritevelvoitteille
kohdistetuista transaktiohinnoista, jotka ovat osa
sopimusta, jonka alkuperdinen odotettavissa oleva

kestoaika on enintaan yksi vuosi tai jos konsernilla on
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oikeus laskuttaa asiakkaalta vastike, joka vastaa
rahamaarana, joka suoraan vastaan konsernin
tarkasteluhetkeen mennessa tuottaman suoritteen arvoa

asiakkaalle.

11.3 Rahoitusvarojen ja -velkojen
nettotuotot

Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuottoihin kirjataan
myyntivoitot ja -tappiot seka arvostusvoitot ja -tappiot ja
osinkotuotot kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjattavista rahoitusinstrumenteista mukaan lukien oman
paaoman ehtoiset sijoitukset seka
kaupankayntitarkoituksessa pidettavien rahoitusvarojen
nettotuotot ja sijoituskiinteistdjen nettotuotot. Osinkotuotot

on kirjattu silloin, kun oikeus osinkoon on syntynyt.

Lisaksi eraan kirjataan valuuttatoiminnan nettotuotot seka

kayvan arvon suojauslaskennan nettotuotot.

12. Tuloverot

Konsernin tuloslaskelmaan kirjataan konserniin kuuluvien
yhtididen tilikauden tulokseen perustuvat verot,
aikaisempien tilikausien verojen oikaisut ja laskennallisten
verojen muutos. Verot kirjataan tuloslaskelmaan, paitsi
koskien eria, jotka liittyvat suoraan omaan paaomaan tai
muihin laajan tuloksen eriin. Talléin myo6s vero kirjataan
kyseisiin eriin. Tuloverot kirjataan vuoden arvioidun

verotettavan tulon perusteella.

Laskennalliset verot lasketaan kirjanpidon ja verotuksen
valisista veronalaisista valiaikaisista ja
vahennyskelpoisista eroista. Laskennallinen
verosaaminen kirjataan siihen maaraan asti kuin on
todennakaoista, etta tulevaisuudessa syntyy verotettavaa
tuloa, jota vastaan valiaikainen ero voidaan hyddyntaa.
Kayttamattdmiin verotuksessa vahvistettuihin tappioihin
perustuvat verosaamiset kirjataan, mikali verotettavan
tulon kertyminen on todennakoista ja saaminen voidaan

hyddyntaa.

13. Toimintasegmentit
Yhtion pankkiliiketoiminta muodostaa yhden IFRS 8

Toimintasegmentit -standardin mukaan maaritellyn
segmentin. Yhtion liiketoimintamalliin ja toiminnan
luonteeseen perustuen koko konsernia kasitellaan
raportoitavana segmenttind. Konserni harjoittaa

liiketoimintaa vain Suomen alueella.
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14. Johdon harkintaa
edellyttavat tilinpaatoksen
laatimisperiaatteet ja arvioihin
liittyvat epavarmuudet

Tilinpaatoksen laatiminen IFRS-standardien mukaisesti
vaatii konsernin johdolta tiettyja arvioita ja oletuksia, jotka
vaikuttavat tilinpaatdksessa esitettyjen erien maaraan ja
liitetiedoissa annettuihin tietoihin. Johdon keskeiset arviot
koskevat tulevaisuutta ja raportointipaivan keskeisia
epavarmuustekijoita. Ne liittyvat keskeisesti muun muassa
kayvan arvon arviointiin, rahoitusvarojen, lainojen ja
muiden saamisten sek3 aineellisten ja aineettomien
hyodykkeiden arvonalentumisiin. Vaikka arviot perustuvat
johdon tamanhetkiseen parhaaseen nakemykseen, on
mahdollista, etta toteumat poikkeavat tilinpaatoksessa

kaytetyista arvioista.

IFRS 9:n mukainen rahoitusvarojen arvonalentumisen
mallin soveltaminen vaatii johdolta harkintaan perustuvia
ratkaisuja koskien arvioita ja oletuksien tekemista siita,
onko rahoitusinstrumenttiin liittyva luottoriski lisdantynyt
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen merkittavasti, ja se
edellyttaa tulevaisuuteen suuntautuvan informaation
huomioimista odotettavissa olevien luottotappioiden
kirjaamisessa. Yhtion johto on kayttanyt erityistd harkintaa
arvioidessaan ohjeiden vastaisen toiminnan lisavarauksia.
Toimintaympariston epavarmuuden vaikutuksista yhtion

riskiasemaan annetaan tarkempia tietoja liitetiedossa K2.

14.1 Rahoitusvarojen
arvonalentuminen

IFRS 9:n mukainen rahoitusvarojen arvonalentumisen
malli vaatii johdolta paatdksia, arvioita ja oletuksia

erityisesti seuraavissa aiheissa:
Laskentamallien valinta ja méaarittely,

Arvioitaessa onko rahoitusinstrumenttiin liittyva
luottoriski lisdantynyt alkuperaisen kirjaamisen

jalkeen merkittavasti, ja

Tulevaisuuteen suuntautuvan informaation
huomioimisessa odotettavissa olevien

luottotappioiden kirjaamisessa.

Laskentamallit ja -parametrit eri portfolioille on valittu
niiden liiketoiminnallisen merkitsevyyden ja kriittisyyden

perusteella. Kompleksisemmat mallit ja parametrit on
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maaritelty portfolioille, jotka ovat euro- ja
asiakasmaariltaan suurimmat. Yhtioé on painottanut ECL-
mallin valinnoissaan kullekin lainatyypille sopivinta mallia
seka huomioiden yhtién koko kayttaen

suhteellisuusperiaatetta.

Yhtié huomioi ECL-laskennassa tulevaisuuden nékymiin
perustuvaa tietoa. Yhtio kayttaa luottosalkun vastuiden
PD-parametriin oikaisuja, jotka perustuvat
makrotaloudellisen ymparistdn kehityksen ennusteisiin,
seka LGD-parametrin oikaisuja, jotka perustuvat erilaisiin
skenaarioihin kiinteistovakuuksien arvonkehityksesta
tulevaisuudessa. PD-arvoja oikaistaan laskentahetkesta
seuraavalle kolmelle vuodelle perustuen Suomen taloutta
kuvaavien tunnuslukujen kehityksesta tehtyihin
ennusteisiin ja ndistd muodostettuihin skenaarioihin.
Skenaarioita ja niihin liittyvia toteutumistodennakoisyyksia
on madritelty nelja: perusskenaario (40 %), heikko
skenaario (30 %), lamaskenaario (10 %) ja hyva skenaario
(20 %). Heikon skenaarion paino on suhteellisen korkea
taloudessa edelleen jatkuvan epavarmuuden vuoksi.

14.2 Kayvan arvon arviointi

Johdon harkintaa kaytetdan myos tapauksissa, joissa
rahoitusinstrumentin kdypa arvo maaritellaan
arvostusmenetelmien avulla. Jos kaytettyjen
arvostusmallien pohjaksi ei ole kaytettavissd markkinoilta
todennettavissa olevia sy6ttétietoja, on johdon arvioitava
mitd muita syottotietoja kayvan arvon laskemiseksi
kaytetdan. Kayvan arvon maarittdmisen periaatteita
kuvataan tarkemmin laatimisperiaatteissa kohdassa

"Kayvan arvon maarittaminen”.

Johto arvioi, milloin se katsoo, etta rahoitusinstrumenttien
markkinat eivat ole toimivat. Tallainen tilanne voisi syntya
maailmanlaajuisen talouden laajan hairion seurauksena.
Lisaksi arvioitavaksi tulee, onko yksittainen
rahoitusinstrumentti aktiivisen kaupankaynnin kohteena ja
onko markkinoilta saatava hintatieto luotettava indikaatio

rahoitusinstrumentin kayvasta arvosta.

14.3 Aineettomien ja aineellisten
hyodykkeiden arvonalentuminen

Johto arvioi jokaisen tilinpaatoksen yhteydessa
aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden
arvonalentumisia. Arvonalentumistestaus vaatii johdon

harkintaa ja arviota hyddykkeen tulevaisuudessa

Sisallys OmaSp lyhyesti Hallinto

Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos

kerryttamasta rahamaarasta, taloudellisesta

vaikutusajasta ja kaytettavasta diskonttauskorosta.

14.4 Liiketoimintojen yhdistaminen

Liiketoimintojen hankinnoissa kaypien arvojen
maarittdminen edellyttda yhtion johdolta harkintaa koskien
luovutetun vastikkeen ja yksiloitavissa olevien
omaisuuserien, velkojen ja ehdollisten velkojen kirjaamista

ja kdypaan arvoon arvostamista.

Maaliskuussa 2023 toteutetun Liedon Saastépankin
liiketoiminnan hankinnan yhteydessa siirtynyt
saatavakanta arvostettiin hankinnan yhteydessa kaypaan
arvoon. Yhtié on uudelleen arvostanut liiketoimintakaupan
yhteydessa tehdyn kayvan arvon oikaisun, mista seurasi
7,3 milj. euron positiivinen tulosvaikutteinen kirjaus.
Saatavakantaan liittyen yhtion taseessa ei ole kayvan
arvon oikaisuun liittyvia eria. Liséksi hankinnan
yhteydessa kirjattiin kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti
arvostettavan velan, yhteensa 15 milj. euroa koskien
Séaastopankkien yhteenliittymasta eroavan Liedon
Saastopankin viiden vuoden maaraaikaista
maksuvelvollisuusvastuuta jasenluottolaitoksena.
Tulosvaikutteisesti arvostettavan velan maara on
uudelleen arvioitu ja velan maaraa on pienennetty 4,8 milj.
euroa tilikauden aikana. Tilinpaatoshetkella velan arvo on

10,3 milj. euroa.

Joulukuussa 2021 Eurajoen Saastdpankin liikketoiminnan
hankinnan yhteydessa kirjattiin kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti arvostettava velka, yhteensa 6,5 mil].
euroa. Tulosvaikutteisesti arvostettavan velan maara on
uudelleen arvioitu ja velan maaraa on pienennetty 3,8 milj.
euroa tilikauden aikana. Tilinpaatoshetkella velan arvo on

2,7 milj. euroa.

Syyskuussa 2024 Handelsbankenin liiketoimintakaupan
yhteydessa siirtynyt saatavakanta arvostettiin hankinnan
yhteydessa kdypaan arvoon. Kayvan arvon muutoksesta
odotettavissa oleviin luottotappioihin kohdistettiin
tilikauden aikana 3,3 milj. euroa harkinnan kohteena
olleelle kannalle sopimustasolla. Tilinpaatéshetkella

kayvan arvon oikaisua on jaljella 2,6 milj. euroa.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatdkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

15. Uudet IFRS-standardit, jotka
eivat ole viela voimassa
1.1.2027 voimaantulevalla IASB:n julkaisemalla IFRS 18

standardilla odotetaan olevan vaikutuksia
konsernitilinpaatokseen. Muilla IASB:n julkaisemilla
tulevilla uusilla tai uudistetuilla standardeilla tai tulkinnoilla
ei odoteta olevan olennaista vaikutusta yhtion
konsernitilinpaatokseen.

Tilintarkastuskertomus
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K2 Riskienhallinnan liitetieto

Oma Saastopankki Oyj keskittyy vahittaispankki-
toimintaan ja tarjoaa asiakkailleen monipuolisia
pankkipalveluja sekd oman taseensa kautta etta valittaen
yhteistydkumppaneidensa tuotteita. Valitetyt tuotteet
kasittavat luotto-, sijoitus- ja lainaturvatuotteita. Yhtio

harjoittaa myos kiinnitysluottopankkitoimintaa.

Yhtion paariskilajit ovat luottoriski, operatiivinen riski,

markkinariski, likviditeettiriski ja liiketoimintariski.

Konsernin sisaista valvontaa, riskeja ja riskienhallintaa
sekd CRR:n 8. luvun mukaisia tiedonantovaatimuksia
(Pilari 111) kasitelladn 1ahemmin konsernin Capital and Risk
Management Report -dokumentissa, joka julkaistaan

erillisena raporttina vuosikertomuksen yhteydessa.

1. Riskienhallinnan organisointi

Riskienhallinta on olennainen osa pankin liiketoimintaa ja
sisaista valvontaa. Yhtion riskienhallinnan
kokonaisjarjestelma kuvataan hallituksen vahvistamassa
riskienhallintastrategiassa. Yhtion riskienhallintastrategia
paivitettiin kolmannen vuosineljdnneksen aikana, ja
riippumattoman riskienvalvontatoiminnon
toimintamandaattia on paivitetyssa strategiassa kasvatettu
aiemmasta. Uuden riskienhallintastrategian olennaisimmat

muutokset ovat
e Yhtenaisen riskitaksonomian vahvistaminen

¢ Riskienvalvonnan yhtenaisen

dokumentaatiorakenteen kuvaaminen

o Jokaista paariskilajia kasittelevan komitean

perustaminen ja komiteatydskentelyn kuvaaminen

o  Eskalointimenettelyjen tarkempi kuvaaminen ja

kytkeminen komitea- ja hallitustytskentelyyn

¢ Riskienvalvonnan mandaatti paatdsesityksien
vastustamiselle, selvityspyynnoille seka

havaintojen antamiselle liiketoiminnalle

* Riskienvalvonnan velvollisuus raportoida
poikkeamista hallitukselle ja sisaiselle

tarkastukselle

Riskienhallintastrategia kuvaa koko yhtion laajuisesti
kaikki riskilajit kattaen ne olennaisimmat jarjestelyt, joilla
varmistetaan, etta riippumattoman riskienvalvonnan
huomiot ja havainnot kasitellaan saannollisesti
liketoiminnasta ja riippumattomista toiminnoista
koostuvissa komiteoissa. Riskienhallintastrategian
kaytannon toteuttamista ja dokumentointia auttaa
kolmannen vuosineljanneksen aikana kayttéon otetut

yhtenaiset kontrolli- ja havaintokirjausjarjestelmat.

Yhtién riskienhallinnan tehtédvana on varmistaa, etté yhtioén
merkittavat riskit tunnistetaan, arvioidaan ja mitataan ja
etta riskeja seurataan ja hallitaan osana paivittaista
liketoimintojen johtamista. Yhtion riskeja arvioidaan
saanndllisesti ja hallitus arvioi sdannoéllisesti yhtion
riskienhallintastrategiaa, riskinottohalukkuutta,
riskinkantokykya seké suhtautumista riskinottoon. Riskeja
pyritaan hallitsemaan riskikartoituksilla ja kartoitusten
perusteella tehtavilla toimenpiteilld, systemaattisella
seurannalla seka toimintaymparistdn ja markkinan

analysoinnilla.

Liiketoiminnoista riippumattomat toiminnot on jarjestetty
varmistamaan tehokas ja kattava riskien hallinta ja

sisainen valvonta seuraavasti:
o  Liiketoiminnan tuki -toiminto
e Riskienvalvontatoiminto

e  Saannosten noudattamisen varmistamisesta

vastaava toiminto
o Sisaisen tarkastuksen toiminto

Hallituksen tehtdvana on varmistaa, etta
riskienvalvontatoiminnolla, compliance-toiminnolla ja
sisaisella tarkastuksella on yhtion toiminnan laatuun,
laajuuteen ja monimuotoisuuteen nahden riittavat ja
ammattitaitoiset henkilostéresurssit.
Riskienvalvontatoiminnon tavoitteena on edistaa
jarjestelmallista ja ennakoivaa riskienhallintaa, jonka
kautta yhtion liiketoimintaa voidaan kehittaa turvallisesti.
Yhtion organisaatiossa riskienvalvontatoiminto toimii
suoraan toimitusjohtajan alaisuudessa ja raportoi
hallitukselle, toimitusjohtajalle sek& muulle toimivalle
johdolle.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Allekirjoitukset

Riskienhallinnassa on kolme puolustuslinjaa

Yhtion riskienhallinnan viitekehys perustuu kolmen

puolustuslinjan periaatteeseen, jotka ovat
1. Puolustuslinja: Liiketoimintayksikot.

Koko yhtiéon henkildkunnan, niin asiakasrajapinnassa kuin
muissakin tehtavissa toimivien on paivittaisessa tyossaan
noudatettava yhtion toimintaohjeita ja riskienhallinnan
periaatteita. Liiketoiminnan tuki -toiminto toimii myds
ensimmaisessa puolustuslinjassa ja vastaa keskitetysti
tiettyjen sisaisen valvonnan ja arviointien tekemisesta, ja

raportoi suoraan toimitusjohtajalle.

2. Puolustuslinja: Riskienvalvonta- ja compliance-

toiminto.

Riskienvalvontatoiminto valvoo ja varmistaa, etta yhtion
toiminta noudattaa maariteltyja strategioita ja rajoja.
Toiminto tekee jatkuvaa valvontaa ja huolehtii, etta
toimintatavat kehittyvat ajan mukana. Compliance-toiminto
valvoo sdanndsten noudattamista. Toinen puolustuslinja
raportoi toimitusjohtajalle, ja tuottaa itsenaisesti

raportointia suoraan hallitukselle ja yhtion muille yksikéille.
3. Puolustuslinja: Sisdinen tarkastus.

Sisainen tarkastus arvioi ja varmistaa sisaisen valvonnan
riittavyytta, toimivuutta ja tehokkuutta yhtion eri yksikoissa,
toiminnoissa ja tytaryhtidissa. Sisainen tarkastus raportoi

yhtién hallitukselle.

2. Vakavaraisuuden hallinta

Vakavaraisuuden kehityksesta raportoidaan hallitukselle
kuukausittain. Raportoinnissa seurataan
kokonaisvakavaraisuutta ja omien varojen ylijaamaa.
Yhtion hallitus on vahvistanut ydinpaaomasuhteelle
(CET1) tavoitetason, joka on vahintaan 2
prosenttiyksikkda viranomaisvaateen ylapuolella
keskipitkalla aikavalilla. Tavoitteena on varmistaa

paaomien riittdvyys myos suhdanteiden heikentyessa.

Tarkempaa tietoa konsernin vakavaraisuudesta on
hallituksen toimintakertomuksessa seka Capital and Risk

Management -julkaisussa.

3. Luottoriski

Luottoriskilla tarkoitetaan riskia, joka syntyy, kun

vastapuoli ei todennakdisesti pysty tayttdmaan

Tilintarkastuskertomus

sopimuksen ehtoisia maksuvelvoitteitaan. Yhtion
luottoriski koostuu paaasiallisesti mydnnetyista luotoista.
Yhtié on edelleen kehittanyt vuoden 2021 aikana
kayttdonotettuja IRB-vaatimusten mukaisia

luottoluokittelumalleja.

Vastapuoliriski maaritellaan tappion riskina tai
negatiivisena arvostuserona, joka aiheutuu vastapuolen
luottokelpoisuuden heikentymisesta. Luottoriskia ja
vastapuoliriskia syntyy myods muista saamisista, kuten
yhtidn sijoitussalkkuun siséltyvista velkakirjoista,
saamistodistuksista ja johdannaissopimuksista seka
taseen ulkopuolisista sitoumuksista, kuten
kayttamattomista luottojarjestelyista ja -limiiteista,
takauksista ja rembursseista.

Yhtio tiedotti alkuvuodesta luotonannossa tapahtuneesta
ohjeiden vastaisesta toiminnasta. Hallitus kaynnisti laajat
toimenpiteet alkuvuoden tapahtumien seurauksena.
Luottokanta lapivalaistiin kokonaisuudessaan kesan
aikana ja toimenpide vahvisti, etta kyseessa on ollut
yksittaistapaus. Luottokannan laatu varmistettiin
ulkopuolisten, rilppumattomien asiantuntijoiden toimesta.
Luottokantaan ja luottoprosesseihin on tehty mittavia
tarkastustoimia ja analyyseja kauden aikana. Yhtion
aikaisemmin raportoitu toimenpidesuunnitelma, jonka
tavoitteena on pienentdd maksukyvyttdmia vastuita, on

edelleen kaynnissa ja edennyt suunnitellusti.

Oma Saastopankki Oyj:n luottoriski koostuu paaasiallisesti
kiinteistovakuudellisista saamisista, vahittaisvastuista ja
yrityksille suunnatuista luotoista. Kiinteistévakuudellisten
saamisten osuus luottoriskista oli 31.12.2024 43,9 (46,8)
%, vahittaisvastuiden osuus 15,1 (16,1) % ja
yritysluottojen osuus 20,8 (23,9) %. Luottoriskin vastuut on
hyvin hajautettu maantieteellisesti ja toimialakohtaisesti,
mika laskee yhtion keskittymariskia. Yhtio kayttaa
EBA/GL/2016/07 mukaista maksukyvyttdmyyden
maaritelmaa. Maksukyvyttdmien luottojen osuus
luottokannasta oli 6,3 %. Ohjeiden vastaiseen toimintaan

liittyvan salkun osuus oli 2,4 %.

Luottoriskien hallinnan tavoitteena on rajoittaa
asiakasvastuista syntyvien riskien tulos- ja
vakavaraisuusvaikutukset hyvaksyttavalle tasolle. Luotto-
ja vastapuoliriskeja mitataan arvioimalla odotettavissa
olevia luottotappioita. Odotettavissa olevat luottotappiot

arvioidaan ECL-mallien avulla IFRS 9:n mukaisesti.

251

Tilinpaatss 2024



252

omadb Vuosikertomus 2024

Konsernin tilinpaatos

3.1 Yhtion myontamat helpotukset
lainojen maksuun

Tilikauden paattyessa koko lainakannasta
lyhennysvapaalla olleiden lainojen yhteenlasketut
paaomat olivat 451,9 milj. euroa. Paaomiin on laskettu
mukaan kaikki tilikauden paattyessa voimassa olleet
lyhennysvapaajaksot niiden syysta tai alkamishetkesta

riippumatta.

3.2 Odotettavissa olevien
luottotappioiden laskenta

Odotettavissa olevien luottotappioiden laskenta eli ECL-
laskenta (Expected Credit Loss) toteutetaan lainatasolla
kuukausittain. ECL-laskennassa kullekin luotolle lasketaan
kuukausittain odotettavissa oleva luottotappio perustuen
maksukyvyttémyyden todennékdisyyteen (PD) seka
maksukyvyttdmyyden aiheuttaman tappion osuuteen
(LGD).

Yhtién lainakanta on luokiteltu eri laskentaportfolioihin
perustuen asiakkaiden erilaisiin riskiominaisuuksiin.
Arvioitaessa onko rahoitusinstrumenttiin liittyva luottoriski
kasvanut merkittavasti, tarkastellaan muun muassa
rahoitusinstrumentin odotettavissa olevana
voimassaoloaikana toteutuvien laiminlyontien riskin
muutosta. Tata arviointia tehtaessa verrataan toisiinsa
rahoitusinstrumenttiin kohdistuvan laiminlyénnin riskia
raportointipdivana ja kyseiseen rahoitusinstrumenttiin
kohdistuvan laiminlydnnin riskid alkuperaisen kirjaamisen
yhteydessa. Luottoriskin merkittadva kasvu johtaa lainan

siirtmiseen vaiheesta 1 vaiheeseen 2.

Yhtion luottokanta on kasvanut tilikauden aikana.
Luottokannan laatu on pysynyt hyvalla tasolla, vaikka
jarjestamattomat saamiset luottokannasta nousivat 2,4
prosentista 6,5 prosenttiin. Ohjeiden vastainen toiminta ja
sen seuraukset ovat vaikuttaneet myos jarjestamattomien
luottojen kasvuun. Taloudelliseen ymparistdon liittyvan
epavarmuuden vuoksi on kuitenkin mahdollista, etta

luottokannan laatu voi heikentya tulevaisuudessa.

Yhtiolla on tilikauden lopussa johdon harkintaan
perustuvia varauksia ja kayvan arvon oikaisuja yhteensa

2,6 milj. euroa.

Sisallys \ OmaSp lyhyesti
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Ensimmaiselld neljanneksella tehty 19,5 milj. euron johdon
harkintaan perustuva lisavaraus johtuen yhtion
luottoriskiaseman muutoksesta tiettyjen
asiakaskokonaisuuksien osalta kohdistettiin suunnitellusti
toisella neljanneksella asiakaskokonaisuuksille. Toisella
neljanneksella tehty 30 milj. euron johdon harkintaan
perustuva lisavaraus kyseisille asiakaskokonaisuuksille
perustuen yhtion tekemaan selvitykseen seka tilattuun
ulkopuoliseen selvitykseen luottokannan laadusta
kohdistettiin suunnitellusti asiakaskokonaisuuksille
kolmannella neljanneksella. Liséksi toisella neljanneksella
tehty 2,5 milj. euron johdon harkintaan perustuva
lisdvaraus yksittaiselle asiakkaalle liittyen ylla mainittuihin
asiakaskokonaisuuksiin kohdistettiin kolmannen

neljanneksen aikana.

Yhti6 uudelleen arvioi Liedon Saastépankin
liiketoimintakaupan yhteydessa tehdyn kayvan arvon
oikaisun kolmannen neljanneksen aikana, jonka
seurauksena kayvan arvon oikaisun arvo laski 4,1 milj.
euroa. Jaljelle jaaneen 2,0 milj. euron varauksen yhtio
purki viimeisen neljanneksen aikana. Lisaksi yhtio teki
kolmannella neljannekselld Handelsbankenin
liketoimintakaupan yhteydessa yhtidlle siirtyneeseen
saatavakantaan kayvan arvon oikaisun 5,8 milj. euroa.
Kayvan arvon oikaisusta kohdistettiin lainoille 3,3 mil;.

euroa.

Mallin tulevaisuuteen katsovia muuttujia paivitettiin
loppuvuodesta Suomen taloutta koskevien ennusteiden

paivittymisen johdosta.

Asiakasseuranta erityisesti ongelma-asiakkaiden osalta on
ollut tiivista taloudellisen ympariston epavarmuudesta
johtuen. Siirto vaiheesta 1 vaiheeseen 2 johtuu saamiseen
liittyvasta merkittavasta luottoriskin kasvusta. ECL-
laskennan vaiheeseen 3 luokitellaan kaikki sellaiset lainat,
jotka tayttavat maksukyvyttdmyyden maaritelman.
Vaiheen 3 luokittelukriteereja ovat muun muassa
sopimukseen perustuvien olennaisten maksujen
myo6héastyminen 90 paivalla, asiakkaan velkasaneeraus tai
konkurssi, tai muut epavarman takaisinmaksun tilanteet.
Odotettavissa olevien luottotappioiden laskenta on kuvattu
tarkemmin tilinpaatoksen liitetiedossa K1

Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot
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Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

Luottokanta ja odotettavissa olevat luottotappiot asiakasryhmittdin

(1 000 euroa)

Yksityisasiakkaat

- Odotettavissa olevat luottotappiot
Yritysasiakkaat

- Odotettavissa olevat luottotappiot
Asuntoyhteiso

- Odotettavissa olevat luottotappiot
Maatalousasiakkaat

- Odotettavissa olevat luottotappiot
Muut

- Odotettavissa olevat luottotappiot

Luottokanta yhteensa

Odotettavissa olevat luottotappiot yhteensa

31.12.2024 31.12.2023
3778191 3585722
-23 237 -19 481
1356 416 1255520
-35 894 -11 801
712 477 736 068
-23 458 -447
311510 300 447
-6 702 -3130
239 801 154776
-23 317 -600
6398 396 6032533
-112 608 -35458

Erddntyneet ja jarjestamattomat saamiset seka lainanhoitojoustot

% luotto- % luotto-
(1 000 euroa) 31.12.2024 kannasta 31.12.2023 kannasta
Erddntyneet saamiset 30-90 paivaa 54513 0,8% 31253 0,5%
Erddntymattomat tai eradntyneet alle 90 paivaa saamiset, jotka
todenndkoisesti jaavat maksamatta 257 430 4,0% 89 842 1,5%
Jarjestamattomat saamiset 90-180 paivaa 41 407 0,6 % 16 950 0,3%
Jarjestamattémat saamiset 181 pdivaa - 1 vuosi 75955 1,2% 14 374 0,2%
Jarjestamattomat saamiset > 1 vuosi 45150 0,7 % 21882 0,4 %
Eradntyneet ja jarjestamattomat saamiset yhteensa 474 455 7,4% 174 301 2,9%
Jarjestamattomat saamiset yhteensa 419 942 6,5% 143 048 2,4%
josta ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyva portfolio yhteensa 153 091 2,4% 10341 0,2%
josta muu portfolio yhteensa 266 851 4,2 % 132708 2,2%
Terveet ja eradntyneet saamiset, joissa lainanhoitojoustoja 86 909 1,4% 74 099 1,2%
Jarjestamattomat saamiset, joissa lainanhoitojoustoja 72021 1,1% 57 593 1,0%
Lainanhoitojoustot yhteensa 158 930 2,5% 131 692 2,2%
josta ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyva portfolio yhteensa 10214 0,2% 10 306 0,2%
josta muu portfolio yhteensa 148 716 2,3% 121 386 2,0%

Luvut sisdltavat eriin kohdistuvat erdantyneet korot.

3.3 Ongelmaluotot

Yhtion luottohallinnon ohjeessa maaritellaan toimintamalli

ongelma-asiakkaiden ja ongelmaluottojen valvontaan.

Ongelma-asiakkailla tarkoitetaan asiakkaita, joiden
luottoluokitus on heikko tai heikentynyt, ja jotka tasta
syysta siirtyvat tehostetun seurannan piiriin. Lisaksi
tarkkailuun nousevat asiakkaat, joiden luottoluokka on
heikentynyt, mutta eivat tayta viela ongelma-asiakkaan

maaritelmaa. Naiden maaritysten lisaksi asiakas voidaan

luokitella ongelma-asiakkaaksi edelld mainituista

kriteereista poiketen harkintaa kayttaen.

Asiakaskohtainen tarkastelu ottaa kantaa muun muassa

saatavan turvaamiseen, asiakkaan luottoluokituksen

muuttamiseen ja luottotappiokirjauksen tekemiseen.
Seurannan tarkoituksena on havaita ongelmaluotot tai
ongelmaluotoiksi muodostuvat luotot mahdollisimman
aikaisessa vaiheessa. Ongelma-asiakkaita ja -vastuita
seurataan konttorikohtaisesti seka suhteessa lainakannan
kokoon. Jokaiselle ongelma-asiakkaalle tehdaan
toimenpidesuunnitelma luotto-ohjeen maarittdmien rajojen

ylittyessa.
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Luottoluokat (1 000 euroa) 31.12.2024 % 31.12.2023 %
AAA 1344737 35,6 % 1394 580 38,9 %
AA 1020 148 27,0% 1012 406 28,2 %
A+ 433 654 11,5% 389876 10,9 %
A 277 561 73% 248 292 6,9 %
B+ 403 429 10,7 % 325429 9,1%
B 69 422 1,8% 52768 1,5%
C 92 904 2,5% 77 754 2,2%
D 29749 0,8% 23458 0,7 %
Ei luokiteltu 204 0,0% 248 0,0%
Maksukyvyton 106 384 2,8% 60911 1,7%
Yksityisasiakkaat 3778191 100,0 % 3585722 100,0 %

Yritysten ja asunto-osakeyhtididen luottokelpoisuusluokat

Luottoluokat (1 000 euroa) 31.12.2024 % 31.12.2023 %
AAA 924 439 44,7 % 1080 143 54,2 %
AA 420768 20,3 % 352148 17,7 %
A+ 258 793 12,5% 278902 14,0 %
A 104 737 51% 156 222 7,8%
B+ 55252 2,7% 42 880 2,2%
B 48 908 2,4% 17 757 0,9 %
C 12 205 0,6 % 8092 0,4 %
Ei luokiteltu 12 0,0% 122 0,0%
Maksukyvyton 243779 11,8% 55322 2,8%
Yritykset ja asunto-osakeyhtiot 2068 893 100,0 % 1991 588 100,0 %

3.4 Jakauma riskiluokkiin

Yhtio luokittelee kaikki asiakkaat riskiluokkiin

vastapuolesta saatavilla olevien tietojen pohjalta.

Luokittelussa kaytetdan omaa sisaista arviota ja

ulkopuolisia luottoluokitustietoja. Seuranta on jatkuvaa ja

voi johtaa siirtoon riskiluokasta toiseen.

Luotonannossa riskikeskittymia syntyy tai voi syntya

esimerkiksi silloin, kun luottosalkku sisaltda suuria maaria

luottoja ja muita vastuita:

e yksittaiselle vastapuolelle

e ryhmille, jotka muodostuvat yksittaisista
vastapuolista tai niihin sidoksissa olevista
yhteisoista

o tietyille toimialoille
o tiettyja vakuuksia vastaan
e joiden maturiteetti on sama tai

e joissa tuote/instrumentti on sama

toimintakertomus

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen | Tilinpaatokset

Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

Lainat ja saamiset sekd taseen ulkopuoliset erat riskiluokittain ja luottoriskikeskittymat

Riskiluokka 1: Matalan riskiluokan eriin katsotaan kuuluvaksi yhtion sisdisen luottoluokituksen AAA-tason henkil6-, yritys- ja as.oy.-asiakkaat ja AAA- ja
AA+-tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 2: Kohtuullisen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen AA-B+ -tason henkil6asiakkaat, AA-A+ -tason yritys- ja as.oy-
asiakkaat sekd AA-A -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 3: Kasvaneen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisaisen luottoluokituksen B-C-tason henkiloasiakkaat seka A-B-tason yritys- ja as.oy-
asiakkaat sekd B+-B -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 4: Korkeimman riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen D-tason henkildasiakkaat, C-tason yritys- ja as.oy.-asiakkaat,
C- ja D-tason maatalousasiakkaat seka maksukyvyttomat asiakkaat.

Muut asiakkaat perustuvat yhtion sisdiseen arvioon riskiluokasta.

Riskiluokka ei luokiteltu -erdan kuuluvat sellaiset luotot tai saamistodistukset, joille yhtio ei ole maaritellyt luottoluokitusta tai joille ei ole saatavissa
ulkoista luottoluokitusta.

Henkildasiakkaat 31.12.2024

Lainat ja saamiset sekd taseen

ulkopuoliset erat (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensd 31.12.2023
Riskiluokka 1 1435962 11771 - 1447733 1491431
Riskiluokka 2 2051626 148 963 - 2200 589 2040053
Riskiluokka 3 9322 145 188 - 154510 132 059
Riskiluokka 4 2798 44053 101 807 148 658 84 935
Riskiluokka ei luokiteltu 3210 82 - 3293 2671
Padomaeriét riskiluokittain, yhteensa 3502919 350 057 101 807 3954783 3751150
Tappioita koskeva vdahennysera 1186 5736 16 380 23302 19 495
Yhteensa 3501732 344322 85427 3931481 3731655
Yritykset 31.12.2024

Lainat ja saamiset sekad taseen

ulkopuoliset erat (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa 31.12.2023
Riskiluokka 1 434720 13224 - 447944 479 239
Riskiluokka 2 594 436 31025 - 625 461 614 543
Riskiluokka 3 38032 160 094 - 198 126 196 319
Riskiluokka 4 209 12 379 166 247 178 836 60 964
Riskiluokka ei luokiteltu 387 34 - 420 405
Padomaerat riskiluokittain, yhteensa 1067 783 216 756 166 247 1450 787 1351470
Tappioita koskeva vahennysera 376 2933 32706 36 015 11964
Yhteensa 1067 408 213 823 133541 1414772 1339506
Asunto-osakeyhtiot 31.12.2024

Lainat ja saamiset sekd taseen

ulkopuoliset erat (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa 31.12.2023
Riskiluokka 1 524 649 8836 - 533485 651 897
Riskiluokka 2 74 950 22191 - 97 141 73 089
Riskiluokka 3 3824 10313 - 14 137 29462
Riskiluokka 4 1 - 79 420 79421 2817
Riskiluokka ei luokiteltu 1 - - 1 -
Pddomaerat riskiluokittain, yhteensa 603 425 41 341 79 420 724 185 757 264
Tappioita koskeva vdahennysera 84 1223 22153 23 460 449
Yhteensd 603 341 40 117 57 267 700 726 756 815
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Konsernin tilinpaatos Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus
Maatalousasiakkaat 31.12.2024 Suuret asiakasriskit (Vakavaraisuusasetuksen neljannen osan mukaisesti
Lainat ja saamiset sekd taseen IaSkettu)
ulkopuoliset erdt (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa 31.12.2023
Riskiluokka 1 86 609 2584 - 89193 109 179 31.12.2024 Osuus
Riskiluokka 2 144 088 5184 - 149 272 159 145 Kokonaisuus Vastuut ennen Vastuut vahennysten ensisijaisesta
Riskiluokka 3 16 760 14913 : 31673 22332 (1 000 euroa) vahennyksia Vahennykset jdlkeen| omasta padomasta
. . ) o
Riskiluokka 4 403 8376 22153 30931 17331 Asiakaskokonaisuus 1 226 877 101 662 125215 23,6 %
) . ) o
Riskiluokka ei luokiteltu 19 837 20 - 19 857 6454 Asiakaskokonaisuus 2 30854 30854 8%
. . ) o
Pasomaerit riskiluokittain, yhteenss 267 697 31076 22153 320925 314442 Asiakaskokonaisuus 3 39416 18 200 21216 4.0%
Asiakaskokonaisuus 4 20019 - 20019 3,8%
Tappioita koskeva vahennysera 215 316 6185 6716 3146 Asiakaskokonaisuus 5 17263 - 17263 3,2%
. Summa 334428 -119 862 214 566
Yhteensa 267 481 30760 15968 314 210 311296
Asiakaskokonaisuuksien vastuut yhteensa 334 428 -119 862 214 566
Muut 31.12.2024
Lainat ja _Saamif_Et sekd taseen ) ) ) . Taulukossa esitetdan viiden suurimman asiakaskokonaisuuden vastuiden kokonaismaara ja tdaméan osuus ensisijaisesta omasta padomasta.
ulkopuoliset erédt (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensd 31.12.2023 Eri asiakaskokonaisuudet voivat sisdltda samoja yksittaisid asiakkuuksia eli eri asiakaskokonaisuuksien kokonaisvastuiden yhteismaarassa
Riskiluokka 1 71342 2804 R 74 146 96123 voi olla samojen yksittdisten asiakkaiden vastuita. Asiakaskokonaisuuksien vastuiden yhteismaéara esitetadn kahdella eri rivilla. "Summa"-
o rivilla lasketaan kaikkien asiakaskokonaisuuksien vastuut yhteen. "Asiakaskokonaisuuksien vastuut yhteensa"-rivilld esitetaan vastuiden
Riskiluokka 2 92857 54030 - 146 887 76 829 yhteismaara niin, ettd yksittaisen asiakkaan vastuut ovat laskennassa vain kerran. Mikali rivit vastaavat toisiaan, asiakaskokonaisuuksien
Riskiluokka 3 20 604 - 624 932 sisdlla ei ole samoja yksittaisia asiakkaita. Vahennykset sisaltavat hyvaksyttavat luottoriskin vahentamistekniikat ja vapautukset
Riskiluokka 4 ) ) 33977 33978 1 vakavaraisuusasetuksen neljannen osan mukaisesti.
Riskiluokka ei luokiteltu 7 - - 7 -
Padomaerat riskiluokittain, yhteensa 164 228 57438 33977 255 643 173 926 3 5 Vakuudet vaikuttaa vakuuden tyyppi, kuten esimerkiksi asuin- tai
) likehuoneisto tai kiinteistd.
Tappioita koskeva vdahennysera 115 3447 19 796 23358 674 Luottoriskia hallitaan kayttdmalla vakuuksia ja
] . . . . Yhtio harjoittaa kiinnitysluottopankkitoimintaa ja taman
Yhteensd 164114 53990 14181 232285 173252 kovenantteja. Vakuuksia otetaan vastuille takaisinmaksun ) y P ) <
. s s e ) . johdosta yhtio seuraa vakuuskelpoisten luottojen maaran &
31.12.2024 turvaamiseksi. Paasantdisesti luotoille halutaan turvaava y P ) =
istodi ; ; ; 5 . . . - kehitysta varmistaakseen jalleenrahoituksen katettujen 0
Saamistodistukset (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa 31.12.2023 vakuusasema, parhaissa luottoluokissa voidaan hyvaksya Yy J J 3
iski - . . . e . joukkolainojen avulla. i©
Riskiluokka 1 479 465 479 465 476133 vakuusvajetta. Yritysluotonannossa riskia turvataan usein J 04
Riskiluokka 2 1287 - - 1287 1366 . . . - . c
sopimalla asiakkaan kanssa kovenantti, mikd mahdollistaa =
Riskiluokka 3 - - - - 252 B . ) -
yhtidlle luottoon liittyvien ehtojen uudelleen neuvottelun
Riskiluokka ei luokiteltu 6544 11574 218 18 336 68 425 .. . . .
asiakkaan riskiaseman muuttuessa. K' nn |tVS| UOttODa n k| n LTV -la ka uma
Padomaerat riskiluokittain, yhteensa 487 296 11574 218 499 088 546 177
L L . LTV 31.12.2024 31.12.2023
Vakuusarviointi on taysin riippumatonta ja muusta 0-50 % 25,3 % 25,1%
Tappioita koskeva vahennysera 279 71 - 350 478 . . . s e - . -
PP Y liketoiminnasta eriytetty3, ja sitd tehdaan jatkuvasti. >0-60% 13,3% 13,0%
Yhteensi 487018 11503 218 498739 545 699 . o N . 60-70 % 18,3 % 17,6%
Vakuuksien arvioinnista ja monitorointien toteuttamisesta 70-80 % 16,8 % 17,3 %
- ; I ; Hless 80-90 % 14,3 % 13,7%
Lainat ja .Saamiiet S?ké taseen N ' vastaa erillinen vakuuksien arviointiin keskittynyt yksikko. 90-100 % 119% 13.4%
ulkopuoliset erét toimialoittain . . . . Riskiluokdca ei Vakuuksien arvon méaarityksesté vastaa sisdinen tai Yhteensa 100,0 % 100,0 %
(1 000 euroa) Riskiluokka 1 Riskiluokka 2 Riskiluokka 3 Riskiluokka 4 luokiteltu 31.12.2024 31.12.2023 ) o R L
Yritykset 992 301 774 806 210837 258336 19 055 2255335 2171713 ulkopuolinen arvioitsija, jonka kayttaa arvioinnin tukena
Kiinteistéala 638 150 353276 88 997 150 713 15 1231152 1250 967 tilastollisia malleja. Vakuusarvioinnissa sovelletaan Taulukko esittdd raportointihetkelld katettujen lainojen
o L ) vakuutena olleiden luottojen LTV-jakaumat KLP-saadoksiin
Maatalous 1126 51761 1036 1053 18 665 73 640 61 607 kansainvalisia arviointistandardeja (IVS). perustuen. Taulukon luokissa koko lainan maara nakyy siina
Rakentaminen 88524 44903 12131 16 239 50 161 846 125 645 LTV luokassa, johon sen suurin LTV-arvo kuuluu. Esimerkiksi 55
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 13494 21651 15 361 15775 16 66 296 84755 Lainojen vakuudet huomioidaan myds odotettavissa 000 euron laina, jossa vakuutena on 100 000 € kiinteists,
. lasketaan kokonaisuudessaan LTV-luokkaan 50-60 %.
Tukku- ja vahittdiskauppa 67 590 75544 29628 15404 131 188 296 182 695 olevien luottotappioiden mallissa. Kohteen vakuusarvoon
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 11223 29316 9 862 7 885 1 58 288 44 500
Muut 172 194 198 356 53 822 51268 177 475 816 421 542
Julkisyhteisot 651 15128 70 - - 15 848 16 486
Voittoa tavoittelemattomat yhteisot 21683 70187 400 502 2 92775 34 832
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 36 635 52 864 154 33477 5 123134 103 977
Kotitaloudet 1541 230 2 306 365 187 609 179 510 4516 4219 230 4021 245
Yhteensa 2592501 3219350 399 071 471 824 23578 6706 323 6 348 252
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Vakuuksien ja muiden luoton laatua parantavien jarjestelyjen vaikutus

Luottoriskille alttiina oleva maara, johon kohdistuu vakuus
(1 000 euroa)

31.12.2024 31.12.2023 Kuvaus hallussa olevasta vakuudesta

Asuntoluotot 3259157 3110044 P&dosin asuinkiinteistovakuuksia
Yritysluotot 1989 455 1898331 Padosin kiinteistovakuuksia
Kulutusluotot 351454 360312 P&dosin asuinkiinteistdvakuuksia
Muut 736 221 602 614 P&dosin kiinteistévakuuksia

Saamiset yleis6lta ja julkisyhteisoilta 6 336 287 5971301

4. Likviditeettiriski

Likviditeettiriski voidaan maaritella tulevien ja lahtevien
rahavirtojen tasapainon eroavaisuutena. Riski voi
realisoitua, jos yhtio ei kykene tayttamaan eraantyvia
maksuvelvoitteitaan tai hyvaksyttadvaa tasapainoa ei saada
siedettavien kustannuksien rajoissa. Yhtion suurimmat
likviditeettiriskit nousevat otto- ja antolainauksen
maturiteettierosta seka suurempien

joukkovelkakirjalainojen uudelleen rahoittamisesta.

Oma Saastopankki Oyj:n likviditeettiriskin hallinta lahtee
liikkeelle yhtion kyvysta hankkia riittavasti hinnaltaan
kilpailukykyista rahaa lyhyelle seka pitkalle aikavalille.
Téarkeana osana likviditeettiriskin hallintaa on yhtién
rahoitusaseman suunnittelu eri ajanhetkille
tulevaisuudessa. Likviditeettiriskin hallintaa tukevat
aktiviinen riskienhallinta, taseen ja kassavirtojen seuranta,
seka sisaiset laskentamallit. Jatkuva likviditeettitilanteen
valvominen on tarkeaa, jotta yhtié pystyy hallitsemaan
ulos lahtevia kassavirtoja. Yhtion likviditeettiriskia
hallinnoidaan myds seuraamalla ja ennustamalla
markkinatekijoiden sek& markkinakehityksen muutoksia.
Mikali ennusteet nayttavat silta, ettéd markkinalikviditeetti
on laskussa, voi yhti¢ asettaa tiukemmat sisaiset limiitit
likviditeetin riskienhallinnalle. Likviditeetin hallintaan
sisaltyy myos likviditeettireservinhallinta, jolla
varmistetaan, etta yhtiélla on riittavasti likvideja
arvopapereita kaytettavissa. Yhtion likviditeettireservin
tarkoituksena on poikkeustilanteissa kattaa pankin
eraantyvat maksuvelvoitteet vahintaan yhden kuukauden
ajan. Lisaksi likviditeettireservin suunnittelulla varaudutaan
odottamattomiin tapahtumiin kuten huonontuviin

suhdanteisiin markkinoilla.

Huolimatta yhtion luotonannossa tapahtuneesta ohjeiden
vastaisesta toiminnasta ja negatiivisesta uutisoinnista,
yhtion likviditeetti on sailynyt vuonna 2024 vakaalla

pohjalla. Yhtion likkeeseen laskemat joukkovelkakirjat

ovat vahvistaneet likviditeettiasemaa ja vahentaneet

uudelleenrahoitusriskia.

Vuoden 2024 aikana laskeneet markkinakorot hillitsivat
kokonaisrahoituksen kustannuksia edellisvuoteen
verrattuna. Vuoden 2024 aikana yhtio toteutti
onnistuneesti emissioita seka katetuissa (250 milj. euroa),
ettd senior joukkovelkakirjalainoissa (140 milj. euroa).
Vuonna 2025 eraantyy toukokuussa 200 milj. euron senior
joukkovelkakirjalaina eika yhtiolla ole muita isoja

uudelleenrahoitustarpeita.

Yhtion tarkeimmat likviditeettiriskin arviointiin kaytettavat
mittarit ovat maksuvalmiusvaatimus (LCR) ja pysyvan
varainhankinnan vaatimus (NSFR). Konsernin
maksuvalmiusvaatimus (LCR) sailyi hyvalla tasolla ollen
vuoden 2024 lopussa 160,3 % (248,9 %). NSFR oli
vuoden 2024 lopussa 118,1 % (117,8 %).

LCR & NSFR kehitys kvartaaleittain

31.12.2024 30.9.2024 30.6.2024 31.3.2024

LCR, % 160 % 166 % 199 % 155 %
NSFR, % 118 % 117 % 119% 117 %

LCR- ja NSFR-tunnusluvut ovat tilintarkastamattomia. LCR-
laskentaa tarkennettu vertailukaudelle 31.3.2024 takautuvasti.

Valvojan suorittamat tarkastukset

Finanssivalvonta suoritti syksylla 2024 osana valvojan
jatkuvaa valvontaa likviditeettiriskin tarkastuksen yhtioon.
Tarkastus perustuu yhtion 30.6.2024 tilanteeseen ja
kyseisena ajankohtana kaytossa olleisiin likviditeettiriskin
hallinnan prosesseihin seka voimassa olleeseen
dokumentaatioon. Yhtion syksylla 2024 toteuttamia
kehittdmistoimenpiteita ei ole huomioitu osana tarkastusta

tarkasteluajankohdan ollessa 30.6.2024.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Allekirjoitukset

Finanssivalvonta arvioi tarkastuksessa yhtion
likviditeettiriskien hallintaa ja siihen liittyvien prosessien
seka riskienvalvonnan asianmukaisuutta. Lisaksi arvioitiin
likviditeettiriskien hallintaan liittyvaa
organisaatiorakennetta ja resursoinnin riittavyytta,
likviditeettiriskin raportointiprosesseja, stressitestausta
seka naihin liittyvia datan hallinnan prosesseja.
Tarkastuksen kohteena olivat myds likviditeettiriskin

viranomaisraportointiin liittyvat ulkoistukset.

Finanssivalvonnan keskeisimmat havainnot koskevat
yhtién likviditeettiriskin viranomaisraportoinnin
kokonaisuutta ja sen toimivuutta, stressitestausta, sisaisia
raportointimenetelmia ja valvontatoimintojen jarjestamista

ja resursoinnin riittavyytta.

Tilintarkastuskertomus

Tarkastuksella esille nostetut havainnot ja yhtion itse
tunnistamat kehityskohteet tukevat toisiaan. Yhti¢ on
kesalla 2024 kaynnistanyt kehitystoimenpiteita, joilla
parannetaan likviditeettiriskin hallintaan liittyvaa
henkiloresursointia sekd dokumentointia. Meneillaan
olevat kehityshankkeet liittyvat kdynnissa olevaan
riskienhallinnan kehitysohjelmaan. Riskienhallinnan
henkilostoresursseja on kasvatettu, ja lisaantyneilla
resursseilla on vuoden 2024 jalkipuoliskolla korjattu
Finanssivalvonnan raportilla esittdmia havaintoja
riippumattomiin kontrolleihin liittyen. Liséksi yhti6lla on
kaynnissa laaja viranomaisraportoinnin uudistushanke,
jolla parannetaan likviditeettiriskin viranomaisraportoinnin

prosessia ja ulkoistettua palvelua. Yhtio jatkaa

suunnitelman mukaisesti laatukontrolliensa parantamista.
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5. Markkinariski

Tilintarkastuskertomus

mukaisesti likviditeettipuskuria suojataan

korkojohdannaisilla tasoittamaan arvopaperien

Rahoitusvarat 31.12.2024 5.1. Osakeriski hinnanvaihtelua. Yhti¢ seuraa saanndllisesti
sijoitustarkoitukseen hankittujen arvopapereiden
) ; : s Yhtion likviditeettipuskurin sijoitukset ovat paaasiassa . L e
:(1 OI?O eur(l)(i? — —— alle 3 kk 3-12kk 1-5vuotta yli 5 vuotta Yhteensi p ) p markkina-arvoja ja niiden transaktioihin liittyvié
eskuspankkirahoitukseen olkeuttava hyvan luottoluokituksen omaavissa valtionlainoissa seka L . ) e .
saamistodistukset 4997 27139 266322 176349 474807 y kassavirtoja. Hallitukselle raportoidaan saannollisesti
. sl katetuissa joukkovelkakirjalainoissa, joiden . o
Saamiset luottolaitoksilta 283 080 500 - - 283 580 J 1 J arvopaperisalkun sisilto ja taseasema.
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 544 488 456 390 1822528 3462383 6285 788 hintamuutokset ovat esimerkiksi yrityslainamarkkinaa . o N -
o Arvopaperisalkkuun sisaltyvaa markkinariskia arvioidaan
Saamistodistukset 7440 106 17653 611 25810 maltillisemmat. Huomioiden vuoden 2024 aikana , ) N
Johdannaiset ) ) 43912 34969 78 881 suhteessa yhtion tulokseen ja omiin varoihin.
laskeneiden markkinakorkojen positiivinen vaikutus o . . .
Yhteens 840 004 484135 2150415 3674312 7148 866 ) R o Markkinariskien mittaamiselle ja seurannalle on asetettu
joukkovelkakirjalainojen arvoon, on koko sijoitussalkun . )
limiitit ja seurantarajat.
kehitys sailynyt odotusten mukaisena.
Rahoitusvarat 31.12.2023 e X L
Oma Saastopankki Oyj ei kdy osakekauppaa
Markkinariskia hallitaan muun muassa hajauttamalla R . . s
(1 000 euroa) alle 3 kk 3-12kk 1-5vuotta yli 5 vuotta Yhteensa . e, o kaupankaynt|tark0|tUKsessa- Osakkeiden hintariskin
k Kkirahoituk K sijoitussalkun sisaltoa riittdvassa maarin. Sijoitusten . . T
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat 61028 15084 228 827 207 411 512 350 herkkyysanalyysia ei ole esitetty, koska silla ei ole
saamistodistukset hajauttamisella vahennetaan yksittaisista sijoituksista . . . .
Saamiset luottolaitoksilta 191 805 500 } ) 192 305 olennaista vaikutusta konsernin taloudelliseen asemaan.
aiheutuvaa keskittyneisyysriskia. Yhtion sijoitusstrategian
Saamiset yleis6lté ja julkisyhteisdilts 782 390 416 030 1546 985 3251669 5997 074 yneisyy J 9
Saamistodistukset 3730 2528 27333 787 34379
Johdannaiset - - 16 384 28 540 44 924
Yhteensi 1038 953 434142 1819530 3488408 6781033 Sijoitusomaisuuden jakauma lajeittain
Rahoitusvelat 31.12.2024 (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Kdypa arvo Osuus % Kaypa arvo Osuus %
(1 000 euroa) alle 3 kk 3-12kk 1- 5 vuotta yli 5 vuotta Yhteensi Osakkeet ja osuudet 14 460 28% 13519 24 %
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille 163523 12 220 49 936 10909 236 589 Saamistodistukset 500617 97,0 % 546 729 97,4 %
Velat yleisélle ja julkisyhteiséille 3 647 960 332774 19969 - 4000 703 Sijoituskiinteistbt 920 0,2% 1167 0,2%
:(/Iellsee.n':rk:eeseen Iafsketuivelk:krrjat y 4997 209 830 2450738 - 2 665 565 Sijoitusomaisuus yhteens 515 997 100 % 561 414 100 %
e a.t, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla _ R 60 000 _ 60 000
veloilla
lohdannaiset ja muut - 118 3003 7844 10 965 saatavien ja velkojen korkoperusteita ja pienentaa
kaupankayntitarkoituksessa pidettavat velat 52 Ko rkOFISkI . ' . .
Yhteensa 3816 480 554 941 2583 647 18 753 6973 821 korkokatteen vaihteluita markkinakorkojen muuttuessa.
Rahoitustaseen korkoriski muodostaa enemmiston yhtion
- N . S Vuoden 2024 aikana Euroopan Keskuspankki laski
Rahoitusvelat 31.12.2023 korkoriskista. Korkoriskid muodostuu eroista varojen ja
. . . . . talletuskorkoaan yhteensa 1,0 prosenttiyksikkoa, joka
velkojen korkotasoissa seka maturiteeteissa. Yhtion y P Y )
- - i 5 .. . . . . . nakyi vuoden aikana myos laskeneina euribor-korkoina
(1000euroa) : alle 3 ki 3-420dc 1-5vuotta yli'5 vuotta Vhteensa liketoimintamallin mukaisesti valtaosa antolainauksesta y y
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille 78 170 - 24 435 62 649 165 255 ) ) ) . ) o ) markkinoilla. Laskeneet markkinakorot nakyvat pankeille
Velat yleisslle ja julkisyhteisdille 3389603 340 108 48599 - 3778310 on sidoksissa vaihtuviin markkinakorkoihin, ottolainauksen
; i i i e . ienentyneina korkokatekertymina tulevina vuosina
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 154 464 521584 1757 162 496 848 2930058 ollessa pasosin kiintedkorkoista. Yhtidn taseen rakenteen p y y
Velat, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla . . . . . . verrattuna kahteen edeltavaan vuoteen. Markkinakorkojen
veloilla - - 60000 - 60 000 vuoksi korkokate pienenee markkinakorkojen laskiessa ja J
o . . o muutokset vaikuttavat my0ds yhtion korkoherkkyyksiin.
Johdannaiset ja muut B B 1556 7899 9455 kasvaa markkinakorkojen noustessa. Lisaksi yosy vy
kaupankayntitarkoituksessa pidettavat velat . . L . Yhtion suunnitelmallinen korkoriskin hallinta on lieventanyt
h " markkinakorot vaikuttavat sijoitussalkun arvopapereiden
Yhteensa 3622237 gere9z 189172 267396 6943077 korkoherkkyyksié vuonna 2024 ja tulee tasoittamaan

markkinahintoihin. Korkoriskin maaraa raportoidaan
saannollisesti hallitukselle, joka on asettanut korkoriskille
enimmaismaaran. Taseen rakenteesta muodostuvaa
korkoriskia suojataan paaasiassa koronvaihtosopimuksilla,
jotka parantavat korkokatetta markkinakorkojen laskiessa.
Yhti6 voi hankkia korkosuojia sen talletusvarainhankinnan
ja joukkovelkakirjalainojen korkoriskin hallintaan. Lisaksi
yhti6é suojaa koronvaihtosopimuksilla sijoitussalkun
markkinakorkojen muutoksista syntyvaa arvonvaihtelua.

Yhtion suunnitelmallinen korkoriskin hallinta tasapainottaa

korkokatteen vaihteluita myds tulevina vuosina.

Korkoherkkyysanalyysi 1 % muutos korkokdyrdan

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023

-1% muutos +1% muutos |-1% muutos +1% muutos

Muutos 1-12kk 2632 | 1167 13063 | 13585
Muutos 13-24kk | -23482 | 20814 30595 | 31142
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6. Operatiivinen riski

Operatiivisella riskilla tarkoitetaan seurausta tai
tappionvaaraa tapahtumasta, joka aiheutuu
rittdmattdomista tai toimimattomista sisaisista prosesseista,
jarjestelmista, ihmisista tai ulkoisista tekijoista. Myos
maineriski, oikeudelliset riskit, compliance-riski,
tietoturvariskit, rahanpesuun ja terrorismin rahoittamiseen
seka pakotteisiin liittyvat riskit sisaltyvat operatiiviseen
riskiin. Operatiivista riskia aiheuttavat myos ulkoistetut
toiminnot. Realisoituneet operatiiviset riskit voivat johtaa
taloudellisiin tappioihin tai yhtion maineen menetykseen.

Operatiivinen riski muodostaa Oma Saastdpankki Oyj:lle
merkittavan riskialueen. Operatiiviselle riskille on
tyypillista, etta riskistd mahdollisesti aiheutuvia tappioita ei
ole aina helposti mitattavissa. Syita tdhan voivat olla muun
muassa riskin toteutuminen viiveella tai etta riskit eivat
toteutuessaan konkretisoidu taloudellisesti mitattavina

menetyksina.

Oma Saastopankki Oyj:n merkittdvin operatiivisen riskin
lahde on kyberriskit. Toimintaymparisté on muuttunut
Venajan hydkkayssodan myota, ja kyberhydkkayksen
todennédkdisyys on kasvanut. IT-riskiltd suojaudutaan
monin eri menetelmin, ja suojautuminen
kyberhyokkayksiltéa koskee tietoteknisen ympariston lisaksi
myds koko henkildkuntaa. Sen lisdksi henkildkuntaa
koulutetaan jatkuvasti, ja toiminnan jatkuvuuden
varmistamiseksi kyberturvallisuutta pyritdan parantamaan

testaamisen ja suojauksien jatkuvan parantamisen kautta.

Iltdmeren alueella tapahtui vuoden aikana kolme erillista
ulkopuolisen tahon aiheuttamaa sahko- ja teleliikenteen
kaapelivauriota, jotka eivat vaikuttaneet finanssisektorin tai
Suomen yhteiskunnan toiminnallisuuteen. Syksylla
rahoitusalan toimijaan kohdistui Pohjoismaiden laajuinen
useita viikkoja kestanyt palvelunestohyokkays, jonka
vaikutukset nayttaytyivat toimijan asiakkaille kuitenkin
vahaisesti. On syyta olettaa, ettd eri muodoissa
toteutettava hybridivaikuttaminen tulee jatkumaan
tulevaisuudessakin ja vaikuttamisen tarkoituksena on
horjuttaa yhteiskuntaa ja sen toiminnallisuutta. Yhtic on
varautunut hybridivaikuttamiseen mm. toteuttamalla
harjoituksia palveluntarjoajien kanssa, luomalla
uhkaskenaarioita ja palautumissuunnitelmia seka

aktiivisella yhteistydlla viranomaisten kanssa.

Sisallys \ OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

Oma Saastopankki Oyj laskee Pilari | mukaisen
operatiivisen riskin vakavaraisuuden vaatimuksen
perusmenetelmalla. Taman maara 31.12.2024 oli 414,9
milj. euroa, josta omien varojen vaatimus oli 33,2 mil;.
euroa. Kasvu johtuu korkokatteen ja palkkiotuottojen

merkittavasta kasvusta.

Operatiivinen riski

(1 000 euroa) 2024 2023 2022

Bruttotuotot 270 468 248 531 144 889
Tuottoindikaattori 40570 37280 21733
Operatiivisen riskin omien varojen vaatimus 33194
Operatiivisen riskin riskipainotettu maara 414 930

Yhtion hallitus vahvistaa vuosittain operatiivisten riskien
hallinnan periaatteet. Operatiivisen riskin hallinnassa
yhtién tavoitteista on hallinnoida maineriskia ja varmistaa
liiketoiminnan jatkuvuus seka saantelyn noudattaminen
lyhyella ja pitkalla aikavalilla. Operatiivisen riskin
hallinnalla varmistetaan, etta yhtion arvot seka strategia
toteutuvat kauttaaltaan liiketoiminnassa. Operatiivisen
riskin hallinta kattaa kaikki materiaaliset riskit, jotka liittyvat

liiketoimintaan.

Operatiivisen riskin hallintaa sovelletaan kaikissa yhtion
liiketoimintayksikoissa tunnistamalla, mittaamalla,
seuraamalla ja arvioimalla yksikaihin liittyvat operatiiviset
riskit. Liiketoimintayksikot arvioivat myos riskien
todennakoisyytta ja niiden vaikutuksia riskien toteutuessa.
Koko yhtion kattavan prosessin myo6ta johto pystyy
arvioimaan operatiivisen riskin mahdollisen tappion
suuruuden riskin toteutuessa. Riskienarviointiprosessi
paivitetdan vahintaan vuosittain ja aina, kun liiketoiminnan
operatiivinen ymparisté muuttuu. Operatiivisen riskin
hallinta painottuu riskien ja kontrollien arviointiin seka
jatkuvuuden ja muutoshallinnan prosesseihin.
Riskienhallintaa on yhtidssa parannettu ja sisaisen
valvonnan toimintaan on investoitu rekrytoimalla
asiantuntijoita kaikille puolustuslinjoille. Resurssointia on

my0s kohdennettu sisaisten prosessien kehittamiseen.

Osana operatiivisen riskin hallintaa yhtio pyrkii
vahentamaan operatiivisen riskin todennakoisyytta
sisdisilla toimintaohjeilla seka kouluttamalla henkilékuntaa.
Prosesseihin maaritellyt kontrollipisteet ovat myos

keskeisessa osassa operatiivisen riskin torjumisessa.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen
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Allekirjoitukset

Yhti6 vahentaa operatiivisen riskin vaikutusta myos
yllapitamalla vakuutuksia kiinteistoille ja omistamalleen
kiintedlle omaisuudelle. Jokainen tydntekija vastaa
operatiivisen riskin hallinnasta omassa tyétehtavassaan.
Toteutuneet operatiiviset riskit raportoidaan

liketoimintayksikon johdolle.

Uudet tuotteet, palvelut ja ulkoistettujen palvelujen
toimittajat hyvaksytaan erikseen yhtion erillisella
hyvéaksymisprosessilla ennen kayttéonottoa.
Hyvaksymisprosessin avulla varmistetaan, ettad uusiin
tuotteisiin ja palveluihin liittyvat riskit ovat asianmukaisesti
tunnistettu ja arvioitu. Samaa hyvaksymisprosessia

sovelletaan myos, kun nykyisia tuotteita kehitetaan.
Valvojan suorittamat tarkastukset

Finanssivalvonta suoritti osana jatkuvaa valvontaansa
tarkastuksen rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen
estamisesta. Tarkastus perustuu tilanteeseen
tarkasteluajankohdalta ennen 21.12.2023.

Tarkastuksessa on tunnistettu useita kehityskohteita
tarkastettuihin asiakokonaisuuksiin ja yhtion toimintaan
liittyen. Tunnistettuja kehityskohteita on jo aloitettu
korjaamaan osana vuoden 2024 jalkipuoliskon laajaa

toimenpideohjelmaa.
Kaynnissa olevat viranomaistutkinnat

Yhtio tiedotti toukokuussa, ettd Finanssivalvonta on tehnyt
poliisille esitutkintapyynnon yhtioon liittyvista
arvopaperimarkkinarikoksista. Tutkinta etenee
viranomaisaikataulussa ja tilinpaatoshetkella yhtiolla ei ole

lisatietoja asiaan liittyen.
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Yhtio tiedotti kesakuussa, etta se jattaa tutkintapyynnon
poliisille ohjeiden vastaiseen toimintaan liittyen. Tama
tutkinta etenee viranomaisten aikataulujen mukaisesti ja
yhtio tiedottaa tutkinnan etenemisesta jatkuvan

tiedonantopolitikkansa mukaisesti.

Yhtio jatti loppuvuodesta poliisille tutkintapyynndn liittyen
epailyyn pankkisalaisuussaantelyn rikkomisesta julkisessa
keskustelussa. Tilinpaatdshetkella yhtiolla ei ole tdhan

littyen lisatietoja.

7. limasto- ja ymparistoriski

Hallitus on hyvéksynyt toukokuussa 2024 iimasto- ja
ymparistoriskien olennaisuusarvion, missa olennaiset riskit
liittyen ilmastoriskeihin on tunnistettu, kuvattu ja koostettu.
Osana kestavyysraportoinnin kaksinkertaisen
olennaisuuden arviointia yhtié on tunnistanut sille
olennaiset vaikutukset seka niihin liittyvat riskit ja

mahdollisuudet.

Oma Saastopankki Oyj:n vuosittaisessa
riskienarvioinnissa kartoitettiin aiempaa laajemmin ESG-
riskeja riskienhallintajarjestelmaan. Muutoksena
edellisvuoteen yhtion vuosittaisessa riskienarvioinnissa
mukana olleiden kestavyysriskien maaraa kasvatettiin

kasittamaan ilmastoriskien liséksi laajemmin riskeja liittyen

Tilinpaatss 2024

omaan tyévoimaan, asiakkaisiin ja hyvaan hallintotapaan.

Yhtiota haastaa tulevaisuudessa muun muassa lisaantyva
ja tiukentuva saantely ja sen tuoma lisaresursoinnin tarve,

johon on Iahdetty vastaamaan rekrytointien kautta.
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K3 Rahoitusvarojen ja -velkojen luokittelu

K4 Kateiset varat

Kaypaan o (1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
arvoon muiden Kadypaan
Varat (1 000 euroa) laajan tuloksen  arvoon tulos- Johdannaiset, Kassa 7389 6698
Jaksotettu erien kautta  vaikutteisesti suojaus-| Kirjanpitoarvo Suomen Pankin shekkitili 388 219 675 420
31.12.2024 hankintameno kirjattavat kirjattavat laskennassa yhteensa Kaypa arvo Kateiset varat yhteensi 395 608 682 117
Kateiset varat 395 608 - - - 395 608 395 608
Saamiset luottolaitoksilta 283580 - - - 283580 283580
Saamiset asiakkailta 6 285 788 - - - 6285 788 6285 788
Johdannaiset, suojauslaskennassa - - - 78 881 78 881 78 881
Vieraan padoman ehtoiset instrumentit - 499 438 1179 - 500 617 500617 H H H
Oman p;joman ehtoiset instrumentit - - 14 460 - 14 460 14 460 K5 Lalnat Ja Saam Iset
Rahoitusvarat yhteensa 6964 976 499 438 15 639 78 881 7558934 7558934
Sijoitukset osakkuus- ja yhteisyrityksiin - - - - 19 460 19 460 (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Sijoituskiinteistdt - - - - 920 920 Lainat ja saamiset luottolaitoksilta
Muut varat - . . - 129776 129776 Vaadittaessa maksettavat 283 080 191 805
Varat yhteensa 6964 976 499 438 15639 78 881 7 709 090 7 709 090
Muut 500 500
Lainat ja saamiset luottolaitoksilta yhteensa 283 580 192 305
Velat (1 000 euroa) Johdannaiset,
31.12.2024 Muut velat Iaskiunor:::ssa K'rJanyr;':::;\;g Kadypa arvo Lainat ja saamiset yleisSItd ja julkisyhteisdilta
Velat luottolaitoksille 236 589 - 236 589 236 589 Lainat 6150205 5871747
Velat asiakkaille 4000 703 - 4000 703 4000 703 Kéytetyt tililuotot 76 312 65 637
Johdannaiset, suojauslaskennassa - 10 965 10 965 10 965 Valtion varoista vilitetyt lainat 12 20
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 - 2 665 565 2 665 565 Luottokortit 58 469 58 929
Velat, joilla on huonompi etuoikeus 60 000 - 60 000 60 000 Pankkitakaussaamiset 791 741
Raholtusvelat yhteensd 6962 856 10965 6973 821 pa7Ssat Lainat ja saamiset yleis6lta ja julkisyhteisoiltd yhteensa 6 285 788 5997 074
Muut kuin rahoitusvelat - - 159 125 159 125 L . . §
Velat yhteensi 6962 856 10 965 7132947 7132947 Lainat ja saamiset yhteensd 6569 368 6189379 B
Kaypaan %
Varat (1 000 euroa) ?ar:jzzrlm;zz: arvo:s\;zr:: Johdannaiset, Odotettavissa .olevie'n luottotappioiden virtalaskelmat esitetaan liitetiedossa K24 Rahoitusvarojen é
Jaksotettu erien kautta  vaikutteisesti suojaus-| Kirjanpitoarvo arvonalentumistappiot. I_E
31.12.2023 hankintameno kirjattavat kirjattavat laskennassa yhteensd K&dypa arvo
Kateiset varat 682 117 - - - 682 117 682117
Saamiset luottolaitoksilta 192 305 - - - 192 305 192 305
Saamiset asiakkailta 5997 074 - - - 5997 074 5997 074
Johdannaiset, suojauslaskennassa - - - 44 924 44 924 44 924
Vieraan padoman ehtoiset instrumentit - 545 699 1030 - 546 729 546 729
Oman paaoman ehtoiset instrumentit - - 13519 - 13519 13519
Rahoitusvarat yhteensa 6 871497 545 699 14 549 44924 7 476 669 7 476 669
Sijoitukset osakkuus- ja yhteisyrityksiin 24131 24 131
Sijoituskiinteistot 1167 1167
Muut varat 140939 140939
Varat yhteensa 6 871497 545 699 14 549 44924 7 642 906 7 642 906
Velat (1 000 euroa) Johdannaiset,
suojaus-| Kirjanpitoarvo
31.12.2023 Muut velat laskennassa yhteensa Kadypa arvo
Velat luottolaitoksille 165 255 - 165 255 165 255
Velat asiakkaille 3778310 - 3778310 3778 310
Johdannaiset, suojauslaskennassa - 9455 9455 9 455
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2930058 - 2930058 2930058
Velat, joilla on huonompi etuoikeus 60 000 - 60 000 60 000
Rahoitusvelat yhteensa 6933 623 9455 6943 078 6943 078
Muut kuin rahoitusvelat 158 776 158 776
Velat yhteensa 6933623 9455 7 101 854 7101 854
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K6 Johdannaiset ja suojauslaskenta

Varat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
K&yvan arvon suojaus

Korkojohdannaiset 78 881 44 924
Muut suojaavat johdannaiset
Johdannaisvarat yhteensa 78 881 44 924
Velat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Kayvan arvon suojaus

Korkojohdannaiset 10965 9455

Osake- ja osakeindeksijohdannaiset - -
Johdannaisvelat yhteensa 10 965 9 455
Kadyvan arvon suojauslaskennan
suojauskohteet (1 000 euroa) 31.12.2024

31.12.2023

Suojattavan josta suojattavan

Suojattavan  josta suojattavan

kohteen kohteen kdyvan kohteen kohteen kdyvan
kirjanpitoarvo arvon muutosta kirjanpitoarvo arvon muutosta

Kayvan arvon portfoliosuojaus
Lainat ja saamiset luottolaitoksilta 228 899 10 899 227 523 9523
Varat yhteensa 228 899 10 899 227523 9523
Velat yleisélle ja julkisyhteiséille 2210793 60793 1345014 45014
Velat yhteensa 2210793 60 793 1345014 45014

Kohde-etuuksien nimellisarvot ja
johdannaisten kdyvat arvot
(1 000 euroa)

Jaljella oleva juoksuaika

OmaSp lyhyesti

Emoyhtion tilinpaatos

Kayvat arvot

31.12.2024 allelv 1-5v yli 5v Yhteensa Varat Velat
Kayvan arvon suojaus 33 000 1640 000 695 000 2368 000 78 881 10 965
Koronvaihtosopimukset 33000 1640000 695 000 2 368 000 78 881 10965
Muut suojaavat johdannaiset - - - - - -
Osake- ja osakeindeksijohdannaiset - - - - - -
Johdannaiset yhteensa 33 000 1640 000 695 000 2368 000 78 881 10 965
Kohde-etuuksien nimellisarvot ja
johdannaisten kayvat arvot
(1 000 euroa) Jaljella oleva juoksuaika Kayvat arvot
31.12.2023 allelv 1-5v yli 5v Yhteensa Varat Velat
Kayvan arvon suojaus - 891 000 627 000 1518 000 44 924 9455
Koronvaihtosopimukset - 891 000 627 000 1518 000 44 924 9455
Muut suojaavat johdannaiset 12553 - - 12 553 - -
Osake- ja osakeindeksijohdannaiset 12 553 - - 12 553 - -
Johdannaiset yhteensa 12553 891 000 627 000 1530553 44924 9455
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K7 Sijoitusomaisuus

Tilintarkastuskertomus

Sijoitusomaisuus (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
K&dypdan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat

Saamistodistukset 1179 1030

Osakkeet ja osuudet 14 460 13519
K&dypdan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat yhteensa 15639 14 549
Kaypaan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta kirjattavat

Saamistodistukset 499 438 545 699

Osakkeet ja osuudet - -
Kadypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta kirjattavat yhteensa 499 438 545 699
Sijoituskiinteistot 920 1167
Sijoitusomaisuus yhteensa 515 997 561 414
Odotettavissa olevien luottotappioiden virtalaskelmat esitetaan liitetiedossa K24 Rahoitusvarojen
arvonalentumistappiot.
Sijoituskiinteistéjen muutokset (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Hankintameno 1.1. 4058 4199
+  Lisdykset - 22
- Vahennykset -409 -
+/- Siirrot 136 -163
Hankintameno kauden lopussa 3785 4058
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot 1.1. -2 892 -2871
+  Vdhennysten ja siirtojen kertyneet poistot - 40
- Poistot -39 -59
+/- Arvonalentumiset ja niiden palautukset 66 -
+/-  Muut muutokset - -1
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot kauden lopussa -2 865 -2 892
Kirjanpitoarvo 1.1. 1167 1328
Kirjanpitoarvo kauden lopussa 920 1167
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31.12.2024 Oman padaoman ehtoiset Vieraan padoman ehtoiset
Kdypaan arvoon Kaypaan arvoon
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti muiden laajan Kaypadn arvoon Jaksotettuun muiden laajan Kaypadn arvoon Jaksotettuun
kirjattavat ja kdypaan arvoon muiden tuloksen erien tulos- hankinta- tuloksen erien tulos- hankinta-
laajan tuloksen erien kautta kautta vaikutteisesti menoon kautta vaikutteisesti menoon
kirjattavat (1 000 euroa) arvostettavat arvostettavat arvostettavat Yhteensa arvostettavat arvostettavat arvostettavat Yhteensd| Kaikki yhteensa
Noteeratut
Julkisyhteisoilta - - - - 174 611 - - 174 611 174 611
Muilta - 4564 - 4564 324 609 25 - 324634 329198
Muut
Muilta - 9895 - 9895 218 1154 - 1373 11268
Yhteensa - 14 460 - 14 460 499 438 1179 - 500 617 515 077
:
()
31.12.2023 Oman pdaaoman ehtoiset Vieraan pdaoman ehtoiset §
Kdypaan arvoon Kdypaan arvoon a
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti muiden laajan Kaypadn arvoon Jaksotettuun muiden laajan Kaypadn arvoon Jaksotettuun
kirjattavat ja kdypaan arvoon muiden tuloksen erien tulos- hankinta- tuloksen erien tulos- hankinta-
laajan tuloksen erien kautta kautta vaikutteisesti menoon kautta vaikutteisesti menoon
kirjattavat (1 000 euroa) arvostettavat arvostettavat arvostettavat Yhteensa arvostettavat arvostettavat arvostettavat Yhteensd| Kaikki yhteensa
Noteeratut
Julkisyhteisoilta - - - - 161 872 - - 161 872 161 872
Muilta - 4214 - 4214 383 827 115 - 383942 388 156
Muut
Muilta - 9305 - 9305 - 915 - 915 10220
Yhteensa - 13519 - 13519 545 699 1030 - 546 729 560 248
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K8 Aineettomat hyodykkeet ja liikearvo

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Muut aineettomat oikeudet 4696 5458
Tietojarjestelmat 4696 5487
Talletuksiin liittyvat asiakassuhteet - -29
Keskenerdiset aineettomat hyddykkeet 7019 3343
Liikearvo 20 090 4837
Aineettomat hyodykkeet yhteensa 31 806 13638
Keskenerdiset Muut
aineettomat aineettomat
Aineettomien hyddykkeiden muutokset 2024 hyodykkeet oikeudet Liikearvo
Hankintameno 1.1. 3343 19101 4837
+  Lisaykset 3676 - 15753
- Vahennykset - - -500
+/- Siirrot - 2130 -
Hankintameno 31.12. 7019 21230 20090
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot 1.1. - -13 643 -
+/- Véhennysten ja siirtojen kertyneet poistot - - -
- Poistot - -2891 -
- Arvonalentumiset - - -
+/-  Muut muutokset - - -
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot 31.12. - -16 534 -
Kirjanpitoarvo 1.1. 3343 5458 4 837
Kirjanpitoarvo 31.12. 7019 4 696 20090
Keskenerdiset Muut
aineettomat aineettomat
Aineettomien hyédykkeiden muutokset hyoédykkeet oikeudet Liikearvo
Hankintameno 1.1. 1839 16 869 454
+  Lisdykset 1504 - -
- Vahennykset - - 4383
+/- Siirrot - 2232 -
Hankintameno 31.12. 3343 19101 4837
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot 1.1. - -10533 -
+/- Véhennysten ja siirtojen kertyneet poistot - - -
- Poistot - -3 109 -
- Arvonalentumiset - - -
+/-  Muut muutokset - - -
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot 31.12. - -13 643 -
Kirjanpitoarvo 1.1. 1839 6336 454
Kirjanpitoarvo 31.12. 3343 5458 4 837

Konsernin liikkearvon arvonalentumistestaus

Konsernin liikearvosta suurin osa liittyy Handelsbankenin pk-yritysliiketoimintakaupan ja Liedon Sadstdpankin liiketoimintakaupan
yhteydessa kirjattuun liikkearvoon. Arvonalentumistestaus perustuu yhtion johdon arvioon pohjautuviin ennustettujen rahavirtojen
nykyarvoon. Ennustettuja rahavirtoja huomioidaan sisdisen padoman riittdvyyden arviointimenettelyn mukaisesti kuluvalle ja kolmelle
seuraavalle vuodelle. Ennustejakson jalkeisen terminaaliarvon laskennassa kdytetty kasvuoletus on 2 % Euroopan keskuspankin
inflaatiotavoitteen mukaisesti. Diskonttokorkona (WACC) on kaytetty 7,5 %. Arvioitaessa kerrytettavissa olevaa rahamaaraa minkaan
kaytetyn keskeisen muuttujan jokseenkin mahdollinen muutos kohtuullisesti arvioituna ei johtaisi tilanteeseen, jossa kerrytettavissa

oleva rahamaara alittaisi testauksen kohteena olev:

an kirjanpitoarvon.

\ Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen
toimintakertomus

Allekirjoitukset

\ Tilinpaatokset

Tilintarkastuskertomus

K9 Aineelliset hyodykkeet

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Omassa kadytdssa olevat kiinteistot 21823 21254

Maa- ja vesialueet 1570 1570

Rakennukset 20252 19 683
Rakennukset ja rakennelmat,
kayttooikeusomaisuus 14 477 11234
Koneet ja kalusto 1068 1265
Koneet ja kalusto, kdyttooikeusomaisuus 323 393
Muut aineelliset hyodykkeet 290 290
Keskeneraiset hankinnat - 158
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 37980 34 594

Koneet ja
Rakennukset kalusto Muut
Maa- ja Kayttooikeus-  Koneetja kdyttéoikeus- aineelliset Keskeneraiset
Aineellisten hy6dykkeiden muutokset 2024 vesialueet Rakennukset omaisuus kalusto omaisuus hydédykkeet hankinnat
Hankintameno 1.1. 1583 33626 20 307 12 828 1264 290 158
+ Lisdykset - 11 7418 186 145 - 1417
- Véahennykset - - -429 - -37 - -
+/-  Siirrot - 1952 - 208 - - -1574
Hankintameno 31.12. 1583 35590 27297 13221 1372 290 -
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot
1.1. -13 -13 942 -9073 -11 562 -871 - -
4 Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot - - - - 11 - -
- Poistot - -1394 -3748 -591 -188 - -
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot
31.12. -13 -15337 -12 821 -12154 -1049 - -
Kirjanpitoarvo 1.1. 1570 19 684 11234 1265 393 290 158
Kirjanpitoarvo 31.12. 1570 20252 14 477 1068 323 290 -
Koneet ja
Rakennukset kalusto Muut
Maa- ja Kayttooikeus- Koneet ja kayttooikeus- aineelliset Keskeneraiset

Aineellisten hyodykkeiden muutokset 2023 vesialueet Rakennukset omaisuus kalusto omaisuus hyo6dykkeet hankinnat
Hankintameno 1.1. 1370 30 480 13 884 12 418 905 290 -
+  Lisdykset - 1069 7 530 272 400 - 158
- Vahennykset - -134 -1106 - -42 - -
+/- Siirrot 213 1135 - - - - -
+/-  Muut muutokset - 1077 - 139 - - -
Hankintameno 31.12. 1583 33626 20 307 12 828 1264 290 158
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot
1.1. -13 -12 596 -6 223 -11 020 -696 - -
+/- Véahennysten ja siirtojen kertyneet poistot - 32 445 - 13 - -
- Poistot - -1258 -3295 -542 -188 - -
- Arvonalentumiset - -46 - - - - -
+/-  Muut muutokset - -73 - - - - -
Kertyneet poistot ja arvonalentumistappiot
31.12. -13 -13 942 -9073 -11 562 -871 - -
Kirjanpitoarvo 1.1. 1357 17 884 7 661 1397 209 290 -
Kirjanpitoarvo 31.12. 1570 19 684 11234 1265 393 290 158
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K10 Muut varat K11 Verosaamiset ja -velat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023 Verosaamiset
Maksujenvilityssaamiset 27 67 Laskennalliset verosaamiset 14 895 17 610
Elikevarat 313 82 Verosaamiset yhteensa 14 895 17 610
Siirtosaamiset 36741 62 614 Verovelat
Korot 28481 53691 Tuloverovelat 7650 2580
Muut ennakkomaksut 3418 4155 Laskennalliset verovelat 35715 42 899
Muut siirtosaamiset 4843 4767 Verovelat yhteensi 43 365 45479
Muut 8012 12 335
Muut varat yhteensa 45094 75 097
Kirjattu muihin
Kirjattu tulos- laajan tuloksen Liiketoimintojen
Varojen era Elakevarat muodostuu etuuspohjaisista elakejarjestelyista, joita kuvataan tarkemmin Laskennalliset verosaamiset 2024 (1 000 euroa) 11.  vaikutteisesti eriin hankinta 31.12.
liitetiedossa K28 Elikevastuut. Kaypaan arvoo.rT muiden laajan tuloksen erien kautta 15557 ) 2157 ) 13 400
arvostettavat sijoitukset
Aineelliset hyddykkeet 480 92 - - 572
Muut erdt 1530 -671 - - 858
Vuokrasopimusvelat 2372 656 - - 3028
Laskennalliset verosaamiset yhteensd ennen netotusta 19939 76 -2157 - 17 858
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus -2328 -635 - - -2963
Laskennalliset verosaamiset yhteensa 17 610 -558 -2157 - 14 895
Kirjattu muihin
Kirjattu tulos- laajan tuloksen Liiketoimintojen
Laskennalliset verovelat 2024 (1 000 euroa) 1.1. vaikutteisesti eriin hankinta 31.12.
Verotukselliset varaukset 42 428 -7671 - - 34757
Kdypaan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta
ar\yc?stettavat sijoitukset J 118 ) 5 ) 133 g
Etuuspohjaiset eldkejarjestelyt 16 20 27 - 63 8
Muut erat 338 425 - - 763 =3
Kayttooikeusomaisuuserat 2328 635 - - 2963 ;l‘-'f
Laskennalliset verovelat yhteensa ennen netotusta 45 228 -6 592 42 - 38678 ‘a
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus -2328 -635 - - -2963 _E
Laskennalliset verovelat yhteensa 42 899 -7 226 42 - 35715 =
Kirjattu muihin
Kirjattu tulos- laajan tuloksen Liiketoimintojen
Laskennalliset verosaamiset 2023 (1 000 euroa) 1.1. vaikutteisesti eriin hankinta 31.12.
Kaypaan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta
ar\y:stettavat sijoitukset : 19215 . 3658 . 15557
Aineelliset hyodykkeet 347 133 - - 480
Etuuspohjaiset eldkejarjestelyt 41 -3 -38 - -
Muut erdt 2284 -754 - - 1530
Vuokrasopimusvelat 1615 758 - - 2372
Laskennalliset verosaamiset yhteensd ennen netotusta 23501 134 -3697 - 19939
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus -1577 -751 - - -2328
Laskennalliset verosaamiset yhteensa 21924 -617 -3697 -1300 17 610
Kirjattu muihin
Kirjattu tulos-  laajan tuloksen Liiketoimintojen
Laskennalliset verovelat 2023 (1 000 euroa) 1.1. vaikutteisesti eriin hankinta 31.12.
Verotukselliset varaukset 35771 6 657 - - 42 428
Kaypaan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta
ar\ygstettavat sijoitukset : 89 ) 28 } 118
Etuuspohjaiset eldkejarjestelyt - 16 - - 16
Liiketoimintojen hankinta 100 -100 - - -
Muut erat 112 226 - - 338
Kayttooikeusomaisuuserat 1577 751 - - 2328
Laskennalliset verovelat yhteensa ennen netotusta 37 649 7 550 28 - 45228
Laskennallisten verosaamisten ja -velkojen netotus -1577 -751 - - -2328
Laskennalliset verovelat yhteensa 36 072 6799 28 - 42 899
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K12 Velat yleisolle ja julkisyhteisaille ja velat

luottolaitoksille

Konsernin tilinpaatos

Sisallys

Konsernin liitetiedot

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Velat luottolaitoksille
Velat Keskuspankeille 90 000 30 000
Vaadittaessa maksettavat 7063 4420
Muut kuin vaadittaessa maksettavat 139 526 130 835
Velat luottolaitoksille yhteensa 236 589 165 255
Velat yleisélle ja julkisyhteiscille
Talletukset 3939 898 3733280
Vaadittaessa maksettavat 3385937 3160 301
Muut 553962 572979
Muut rahoitusvelat 12 16
Muut kuin vaadittaessa maksettavat 12 16
Ottolainauksen kdyvan arvon muutos 60 793 45014
Velat yleisdlle ja julkisyhteiséille yhteensa 4000 703 3778310
Velat luottolaitoksille, yleisolle ja julkisyhteisoille yhteensa 4237 292 3943 565

Velat Keskuspankeille -erdssa on kyse vakuudellisesta LTRO-luotosta.

OmaSp lyhyesti

Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Hallituksen
toimintakertomus

Emoyhtion liitetiedot

Tilinpaatokset

Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

K13 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Joukkovelkakirjalainat 2650679 2758725
Sijoitustodistukset 14 886 171333
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 2930058
yhteensa
Nimellisarvo Kirjanpitoarvo
Liikkeellelasku-
Joukkovelkakirjalaina 31.12.2024 Korko vuosi Erdpaiva 31.12.2024 31.12.2023
OmaSp Oy 3.4.2024, 300 000 0,125 %/kiinted 2019 3.4.2024 - 299914
covered bond
. marginaali
OmaSp Oyj 17.1.2024 55 000 1 %/vaihtuva 2020 17.1.2024 55000
Omasp Oy 25.11.2027, 650 000 0,01 %/kiintes 2020-2023 25.11.2027 628 882 622126
covered bond
) marginaali
OmaSp Oyj 19.5.2025 200 000 0,2 %/vaihtuva 2021 19.5.2025 199 940 199 782
OmaSp Ov] 18.12.2026, 600 000 1,5 %/kiintea 2022 18.12.2026 591 665 587613
covered bond
OmaSp Oyj 26.9.2024 150 000 5 %/kiinted 2022 26.9.2024 - 149 802
OmaSp Ovj 15.6.2028, 600 000 3,125 %/kiinted 2023-2024 15.6.2028 595 344 347 641
covered bond
Omasp Oyj 15.1.2029, 500 000 3,5 %/kiintea 2023 15.1.2029 497 488 496 848
covered bond
OmaSp Oyj 27.2.2026 50 000 0 % (nollakuponki) 2024 27.2.2026 47 469 -
OmaSp Oyj 18.9.2026 50 000 4,28 %/kiintea 2024 18.9.2026 49 926 -
. marginaali
OmaSp Oyj 30.9.2027 40 000 2 %/vaihtuva 2024 30.9.2027 39964
2650679 2758725
Sijoitustodistuksien Kirjanpito-arvo
maturiteetit Alle 3kk 3-6kk 6-9 kk 9-12 kk yhteensa
31.12.2024 4997 9 889 - - ‘ 14 886
31.12.2023 99 464 62221 - 9648 ‘ 171333
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Konsernin tilinpaatos Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos

K14 Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla
veloilla

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Debentuurit 60 000 60 000
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla yhteensa 60 000 60 000
Velkojen yksil6intitiedot (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023 Korko % Erdpdiva
OmaSp debentuurilaina /2022 20 000 20000 3,00 % 15.1.2028
OmasSp debentuurilaina 11/2022 20 000 20000 3,25% 14.7.2028
OmasSp debentuurilaina /2023 20 000 20 000 3,25% 23.10.2028
Yhteensa 60 000 60 000
Omiin varoihin luettu maara (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
OmaSp debentuurilaina 1/2022 12158 16 166
OmaSp debentuurilaina 11/2022 14 140 18 149
OmaSp debentuurilaina 1/2023 15 246 19 255
Yhteensa 41544 53571

Ennenaikaisen takaisinmaksun ehdot: Yhtio pidattaa itselleen kaikkien lainojen osalta oikeuden lunastaa laina joko kokonaan tai osittain takaisin
ennen erapdivaa. Ennenaikainen takaisinmaksu on kuitenkin mahdollista ainoastaan Finanssivalvonnan luvalla, lukuun ottamatta vahaisia
lunastuksia, jotka yhtio edelleen myy lyhyen ajan sisélla lunastuksesta.

Velkojen etuoikeutta ja velkojen mahdollista osakkeisiin vaihtamista koskevat maaraykset: Lainat on laskettu liikkeeseen velkakirjalain (622/47) 34
§:n mukaisena debentuurilainana. Lainoilla on liikkeeseenlaskijan muita velkasitoumuksia huonompi etuoikeus.

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

K15 Varaukset ja muut velat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Varaukset
243 269
Odotettavissa olevat luottotappiot annetuista luottositoumuksista
Varaukset yhteensa 243 269
Muut velat
Maksujenvalitysvelat 27 464 20 566
Siirtovelat 53461 45 156
Korkovelat 42 645 33954
Saadut korkoennakot 277 619
Muut siirtovelat 10231 10321
Saadut ennakkomaksut 308 261
Muut 34593 47 306
Velka, maksuvelvollisuusvastuu Saastopankkien yhteenliittyma 12 958 19 550
Muut velat 21635 27 756
Muut velat yhteensa 115518 113 028
Varaukset ja muut velat yhteensa 115 760 113 297
Varausten muutokset (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Varaukset 1.1. 269 503
Lisdys/vahennys etuuspohjaiset eldkejarjestelyt - -206
Lisdys odotettavissa olevat luottotappiot annetuista luottositoumuksista -27 -28
Varaukset 31.12. 243 269

Varausten eréa Eldkevaraukset muodostuu etuuspohjaisista eldkejarjestelyistd, joita kuvataan tarkemmin

liitetiedossa K28 Eldkevastuut.
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Konsernin tilinpaatos

K16 Oma paaoma

Sisallys \ OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Osakepadoma 24 000 24 000
Muut rahastot 157 911 148 822
Kdyvan arvon rahasto -53 068 -61 756
Kaypaan arvoon arvostamisesta -53 068 -61 756

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 210398 210197
Muut rahastot 581 380
Kertyneet voittovarat 394 232 368 230
Edellisten tilikausien voitto (tappio) 334 685 258 180
Tilikauden voitto (tappio) 59548 110 051
Oma padoma yhteensa 576 143 541 052
Oma Saastépankki Oyj osakkeenomistajien osuus 576 143 541 052
Oma padoma yhteensa 576 143 541 052

Erittely kdyvan arvon rahastosta

31.12.2024 31.12.2023

Kayvan arvon rahasto 1.1.

Kdyvan arvon muutos, rahoitusinstrumentit
Odotettavissa oleva luottotappio saamistodistuksista
Laskennalliset verot

K&dyvan arvon rahasto 31.12.

Osakkeet ja osinko-oikeus

Oma Saastopankki Oyj:n osakkeiden lukumaara on
33292 771 kpl, joista oli 31.12.2024 yhtién omassa
hallussa 136 647 osaketta. Osakkeen danimaara on 1
aani / osake. Osakkeella ei ole nimellisarvoa. Yhtiossa ei
ole eri osakelajeja. Kaikilla osakkeilla on yhtalainen

osinko-oikeus ja muut oikeudet.

Yhtién hallitus vahvisti helmikuussa vuosien 2022—2023
osakepohjaisen kannustinjarjestelman ansaintakriteerien
tayttymisen seka hyvaksyi 218 293 osakkeen maksamisen
sisaltden rahana maksettavan osuuden. Osakepalkkiot
maksetaan noin viiden vuoden kuluessa kuudessa erassa.
Tilikauden 2024 aikana yhti6 luovutti avainhenkil6ille
yhteensa 64 739 osaketta.

Yhtion hallitus paatti helmikuussa avainhenkil6ille
suunnatun osakepohjaisen kannustinjarjestelman uudesta
ansaintajaksosta tilikausille 2024—2025. Ansaintajakson
2024-2025 kohderyhmaan kuuluu noin 45 avainhenkil6a,
mukaan lukien yhtion toimitusjohtaja ja johtoryhman
jasenet. Ansaintajaksolta maksettavat palkkiot vastaavat
yhteensa enintdan noin 405 000 Oma Saastopankki Oyj:n
osakkeen arvoa sisaltden myds rahana maksettavan

osuuden.

Yhtiokokous valtuutti 26.3.2024 hallituksen paattamaan
yhtion osakkeiden antamisesta tai luovuttamisesta seka

osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien osakkeisiin

-61 756 -76 503
10988 18 393
-128 40
-2172 -3 687
-53 068 -61756

oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta.
Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaara,
mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat
osakkeet, voi olla yhteensa enintaan 4 000 000 osaketta.
Hallitus valtuutettiin paattamaan enintadn 1 000 000 yhtion
oman osakkeen hankkimisesta yhtion vapaaseen omaan
paaomaan kuuluvilla varoilla. Valtuutukset ovat voimassa
seuraavaan varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen

saakka, kuitenkin enintaan 30.6.2025 asti.

Yhtion hallitus paatti helmikuussa perustaa koko
henkildstolle suunnatun OmaOsake -
osakesaastoohjelman. OmaOsake-ohjelma koostuu
vuosittain alkavista ohjelmakausista, joissa kussakin on 12
kuukauden saastojakso ja sita seuraava noin kahden
vuoden mittainen omistusjakso. Yhtion hallitus paatti
marraskuussa suunnatusta osakeannista
osakesaastoohjelman saastdosakkeiden luovuttamiseksi.
Liikkeeseen laskettiin yhteensa 17 534 Oma Saastopankki

Oyj:n uutta osaketta.

Muut rahastot

Kayvan arvon rahasto

Kayvan arvon rahastoon sisaltyy kdypaan arvoon muiden
laajan tuloksen erien kautta kirjattavien rahoitusvarojen
kayvan arvon muutos laskennallisella verolla
vahennettynd. Rahastoon merkityt erat siirretdan

tuloslaskelmaan, kun kdypaan arvoon muiden laajan

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus \ Tilinpaatokset 279

Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

tuloksen eriin kirjatusta arvopaperista luovutaan tai

Kertyneet voittovarat
kirjataan arvonalentuminen.
Kertyneet voittovarat ovat tilikaudelta ja aiemmilta

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto tilikausilta kertyneité varoja, joita ei ole jaettu voitonjakona

. v . omistajille. Kertyneet voittovarat sisaltavat
Sijoitetun vapaan oman pddoman rahastoon on kirjattu

e ) . . e . erillistilinpaatoksiin sisaltyvat vapaaehtoiset varaukset ja
yleis6- ja instituutioannissa ja henkilostdanneissa 2017—

2018 keratyt varat. Liséksi sijoitetun vapaan oman poistoeron laskennallisella verovelalla vahennettyna.
paaoman rahasto sisaltaa yritysjarjestelyiden yhteydessa
likkeeseen lasketuista osakkeista saadut varat seka
osakesaastoohjelman annissa 2024 keratyt varat.
Tilikaudella 2024 sijoitetun vapaan oman paaoman
rahastoon kirjattiin osakesaastdohjelman suunnatusta

osakeannista saadut varat 0,2 milj. euroa.

Tilinpaatss 2024
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Konsernin tilinpaatos

K17 Korkokate

Sisallys

Konsernin liitetiedot

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Korkotuotot
Saamiset luottolaitoksilta 15531 11627
Saamisista yleisoltd ja julkisyhteisoilta 325618 266 459
Saamistodistuksista 4288 5102
Johdannaissopimuksista * - 37613
Nettokorot taseen varojen suojaavista johdannaissopimuksista * 1572 -
Muut korkotuotot 2 580 1705
Korkotuotot yhteensa 349 589 322 506
Korkokulut
Veloista luottolaitoksille -7 553 -5 099
Veloista yleisolle ja julkisyhteisdille -36 248 -22 216
Yleiseen liikkeeseen lasketuista velkakirjoista -75 665 -54 488
Johdannaissopimuksista * - -40 775
Nettokorot taseen velkoja suojaavista johdannaissopimuksista * -13 765 -
Veloista, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla -2022 -1754
Muut korkokulut -1238 -1130
Korkokulut yhteensa -136 492 -125 461
Korkokate 213 097 197 045

*Yhti6 on raportointikaudella muuttanut korkoriskia suojaavien johdannaisten korkojen kasittelya
netotusperusteiseksi, minka vaikutus korkotuottoihin on -57,1 milj. euroa seka korkokuluihin +57,1 milj. euroa.
Korkoriskid suojaavien johdannaissopimusten vaikutus korkokatteeseen oli yhteensa -12,2 milj. euroa.

K18 Palkkiotuotot ja -kulut

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Palkkiotuotot
Luotonannosta 9766 10 156
Talletuksista 135 107
Kortti- ja maksuliikenteesta 37 049 33713
Rahastoista 7 691 6517
Lainopillisista tehtavista 619 483
Vilitetysta toiminnasta 2684 2 469
Takausten myontamisesta 2180 2094
Muut palkkiotuotot 1119 1082
Palkkiotuotot yhteensa 61242 56 621
Palkkiokulut
Kortti- ja maksuliikenteesta -8 443 -6 653
Arvopapereista -900 -1442
Muut palkkiokulut -1153 -1105
Palkkiokulut yhteensa -10 497 -9.200
Palkkiotuotot ja -kulut, netto 50745 47 421

OmaSp lyhyesti \ Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Allekirjoitukset

K19 Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot

Tilintarkastuskertomus

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Kaypaan arvoon tuloslaskelman kautta kirjattavien rahoitusvarojen nettotuotot
Saamistodistuksista

Arvostusvoitot ja -tappiot 32 25
Saamistodistuksista yhteensa 32 25
Osakkeista ja osuuksista

Osinkotuotot 299 217

Myyntivoitot ja -tappiot 59 -

Arvostusvoitot ja -tappiot -4 012 -2782
Osakkeista ja osuuksista yhteensa -3655 -2564
K&dypdan arvoon tuloslaskelman kautta kirjattavien rahoitusvarojen -3623 -2 540
nettotuotot yhteensa
K&dypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta kirjattavien rahoitusvarojen nettotuotot
Saamistodistuksista

Myyntivoitot ja -tappiot 233 610

Kayvan arvon rahastosta tuloslaskelmaan siirretty arvostusero -473 -422
Saamistodistuksista yhteensa -240 188
K&dypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta kirjattavien -240 188
rahoitusvarojen nettotuotot yhteensa
Sijoituskiinteistéjen nettotuotot (1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Vuokra- ja osinkotuotot 190 235
Myyntivoitot ja -tappiot -39 -
Muut tuotot sijoituskiinteistoista 10 11
Vastike- ja hoitokulut -72 -90
Poistot ja arvonalentumiset sijoituskiinteistoista -39 -59
Vuokrakulut sijoituskiinteistoista -15 -10
Sijoituskiinteistdjen nettotuotot yhteensa 35 87
Valuuttatoiminnan nettotuotot 168 -83
Suojauslaskennan nettotuotot -766 779
Kaupankdynnin nettotuotot 19 -306
Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot yhteensa -4 408 -1875
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omadb Vuosikertomus 2024

Konsernin tilinpaatos

K20 Liiketoiminnan muut tuotot

Sisallys \

Konsernin liitetiedot

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Vuokratuotot oman kayton kiinteistoista 405 388
Pankkitoiminnan muut tuotot 10228 4089
Liiketoiminnan muut tuotot yhteensa 10633 4476
K21 Henkilostokulut
(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Palkat ja palkkiot -28 063 -26 350
Eldkekulut -4 943 -3989
Maksupohjaiset jarjestelyt -5042 -4 087
Etuuspohjaiset jarjestelyt 99 98
Osakepohjaisen kannustinjarjestelman maksut 748 1572
Muut henkildsivukulut -645 -843
Henkilstokulut yhteensa -32902 -29 611
Henkiloston lukumaard 31.12 1-12/2024 1-12/2023
Kokoaikaiset 532 389
Osa-aikaiset 7 6
Maaraaikaiset 46 69
Yhteensa 585 464
Henkiloston lukumaara keskiméaarin tilikauden aikana 518 445

Tiedot lahipiirin tydsuhde-etuuksista ja lainoista esitetaan liitetiedossa K31 Johdon palkat ja
lahipiiritapahtumat.

OmaSp lyhyesti \ Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Allekirjoitukset

K22 Liiketoiminnan muut kulut

Tilintarkastuskertomus

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Muut henkiléstokulut -3026 -2 827
Toimistokulut -13991 -11 820
Tietohallintokulut -24 155 -19 936
Yhteyskulut -1795 -1 682
Markkinointi- ja edustuskulut -3702 -3410
Vuokrakulut -452 -532
Kulut oman kayton kiinteistoista -1848 -1758
Vakuutus- ja varmuuskulut -3538 -5611
Valvonta-, tarkastus- ja jasenmaksut -987 -820
Muut -15794 -4121
Liiketoiminnan muut kulut yhteensa -69 289 -52517
Tilintarkastajan palkkiot
(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
KPMG Oy Ab
Lakisaateinen tilintarkastus 385 313
Yritysostoihin liittyvat palvelut - 10
Veroneuvonta - 4
Muut palvelut 115 33
Yhteensa 500 360
Rahoitusvakausvirasto on vahvistanut maksuiksi:
Talletussuojarahaston maksu -2828 -2743

josta vanhasta talletussuojarahastosta maksettu maara

(VTS-rahasto) -2828 -2743
Yhtion arvio siita, kuinka monena vuonna varoja voidaan Oma Saastépankki
Oyj:n osalta siirtdaa VTS-rahastosta
Kriisinratkaisurahaston maksu - -2227

K23 Poistot ja arvonalentumistappiot

aineellisista ja aineettomista hyodykkeista

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Rakennuksista -502 -506
Rakennuksista, kayttooikeusomaisuus -3748 -3295
Koneista ja kalustosta -591 -542
Koneista ja kalustosta, kdyttdoikeusomaisuus -188 -188
Aineettomista hyodykkeista -3784 -3891
Poistot ja arvonalentumistappiot yhteensa -8 813 -8 422
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Konsernin tilinpaatos Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos

K24 Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
ECL saamisista asiakkailta ja taseen ulkopuolisista erista -71283 1926
ECL vieraan padoman ehtoisista sijoituksista 128 -40
Odotettavissa olevat luottotappiot yhteensa -71 155 1885

Lopulliset luottotappiot

Lopulliset luottotappiot -12 960 -20 760
Palautukset lopullisista luottotappioista 735 1748
Toteutuneet luottotappiot, netto -12 224 -19 012
Rahoitusvarojen arvonalentumistappiot yhteensa -83 379 -17 126

Odotettavissa olevien luottotappioiden virtalaskelmat on muodostettu 1.1.2024 ja 31.12.2024 taseessa voimassa olleiden lainojen vastuiden ja
odotettavissa olevien luottotappioiden euromaardisten muutoksien perusteella.

Odotettavissa olevat luottotappiot, lainat ja saamiset asiakkailta

1-12/2024| 1-12/2023
Saamiset luottolaitoksilta ja yleisolta ja julkisyhteisoilta (1 000
euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensd Yhteensd
Odotettavissa olevat luottotappiot 1.1. 1655 14 180 19 624 35458 24 833
Siirrot vaiheeseen 1 128 -959 -253 -1 084 -583
Siirrot vaiheeseen 2 -178 3008 -1070 1760 321
Siirrot vaiheeseen 3 -107 -1380 35166 33680 5473
Uudet saamiset 472 1436 8538 10 446 7496
Lyhennykset ja erddntyneet saamiset -186 -599 7315 6529 7 990
Toteutuneiden luottotappioiden vaikutus - - -12 960 -12 960 -20 760
Toteutuneiden luottotappioiden palautusten vaikutus - - 735 735 1748
Luottoriskin muutoksen vaikutus 125 371 5398 5894 1878
Laskentamallin muutosten vaikutus - - - - -100
Johdon arvioihin perustuvat muutokset -28 -2549 34725 32148 7161
Odotettavissa olevat luottotappiot kauden lopussa 1880 13 508 97 220 112 608 35458

Ensimmaiselld neljanneksella kirjattu 19,5 milj. euron johdon harkintaan perustuva lisdvaraus johtuen yhtion luottoriskiaseman muutoksesta
tiettyjen asiakaskokonaisuuksien osalta kohdistettiin suunnitellusti asiakaskokonaisuuksille toisen neljanneksen aikana. Toisella neljannekselld
kirjattu 30 milj. euron johdon harkintaan perustuva lisavaraus kyseisille asiakaskokonaisuuksille kohdistettiin suunnitellusti kolmannen
neljanneksen aikana. Lisaksi yhtio kirjasi toisen neljanneksen aikana 2,5 milj. euron johdon harkinnanvaraisen lisdvarauksen yksittdiselle
asiakkaalle, liittyen edelld mainittuihin asiakaskokonaisuuksiin. Toisella neljannekselld yhtio purki aiemmin tehdyn 1 milj. euron lisavarauksen.
Lisaksi yhtio kohdisti raportointikaudella Liedon Saastépankin liiketoimintakaupan yhteydessa kirjattua kdyvan arvon oikaisua yhteensa 7,3
milj. euroa. Kolmannella neljanneksella yhtio teki Handelsbankenin yritysjarjestelyyn liittyvaan saatavakantaan kayvan arvon oikaisun 5,8 milj.
euroa ja tasta kdyvan arvon muutoksesta kohdistettiin 3,3 milj. euroa kolmannen neljanneksen aikana.

1-12/2024 1-12/2023

Taseen ulkopuoliset erdt (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa Yhteensa
Odotettavissa olevat luottotappiot 1.1. 78 192 - 269 297
Siirrot vaiheeseen 1 7 -68 - -62 156
Siirrot vaiheeseen 2 -2 46 - 43 79
Siirrot vaiheeseen 3 -1 -8 - -9 -9
Uudet saamiset 45 71 - 117 140
Lyhennykset ja erddntyneet saamiset -28 -95 - -123 65

Toteutuneiden luottotappioiden vaikutus - - - - -

Toteutuneiden luottotappioiden palautusten vaikutus - - - - _

Luottoriskin muutoksen vaikutus 22 10 - 8 214
Laskentamallin muutosten vaikutus - - - - -726
Johdon arvioihin perustuvat muutokset - - - - 53

Odotettavissa olevat luottotappiot kauden lopussa 95 147 - 243 269

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

Odotettavissa olevat luottotappiot, sijoitusomaisuus

Tilintarkastuskertomus

1-12/2024| 1-12/2023
Saamistodistukset (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensd| Yhteensi
Odotettavissa olevat luottotappiot 1.1. 430 48 - 478 438
Siirrot vaiheeseen 1 - 22 - -1 -
Siirrot vaiheeseen 2 -3 20 - 18 23
Siirrot vaiheeseen 3 - - - - -
Uudet saamistodistukset 26 19 - 46 613
Lyhennykset ja eradntyneet saamiset -93 -6 - -99 -629
Toteutuneiden luottotappioiden vaikutus - - - - -
Toteutuneiden luottotappioiden palautusten vaikutus - - - - -
Luottoriskin muutoksen vaikutus -39 -9 - -48 34
Laskentamallin muutosten vaikutus - - - - -
Johdon arvioihin perustuvat muutokset .44 - - 44 -
Odotettavissa olevat luottotappiot 279 71 - 350 478
K25 Tuloverot
(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Tilikauden tuloverot -21712 -20 626
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta -21712 -20 626
Edellisten tilikausien verot 3 69
Laskennallisen verosaamisen muutos -558 -665
Laskennallisen verovelan muutos 7226 -6 775
Tuloverot yhteensa -15 041 -27 997
Tuloveroprosentti 20% 20%
Kirjanpidon tulos ennen veroja 74 589 138 048
Verokannan mukainen osuus tuloksesta -14 918 -27 610
+ Tuloslaskelman verovapaat tuotot 15 31
- Tuloslaskelman vdahennyskelvottomat kulut 44 -282
+ Tulokseen sisdltymattomat vahennyskelpoiset kulut 34 32
- Tappioista kirjaamatta jatetyt laskennalliset verosaamiset -219 -236
+/- Aikaisempien tilikausien verot 3 69
Tuloslaskelman verot -15 041 -27 997
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Konsernin tilinpaatos

K26 Annetut ja saadut vakuudet

Annetut vakuudet

Sisallys \

Konsernin liitetiedot

(1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Omien velkojen ja sitoumusten puolesta annetut vakuudet 3008 004 3024 020
Annetut vakuudet yhteensa 3008 004 3024020

Annetut vakuudet ovat liikkeeseenlaskettujen katettujen joukkovelkakirjalainojen vakuudeksi annettuja

lainasaatavia.

Katettujen joukkovelkakirjalainojen nimellisarvo taseessa 31.12.2024 on 2 350 miljoonaa euroa.

Saadut vakuudet

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Kiinteistovakuudet 5634920 5391165
Kateinen vakuus 16 002 21687
Saadut takaukset 281438 270 096
Muut 104 327 92 445
Saadut vakuudet yhteensa 6 036 687 5775392

K27 Taseen ulkopuoliset sitoumukset

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Takaukset 42219 41926
Luottolupaukset 319 398 330599
Taseen ulkopuoliset sitoumukset yhteensa 361617 372525

OmaSp lyhyesti

\ Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

K28 Elakevastuu

Tilintarkastuskertomus

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Kulut tuloslaskelmassa 2 11
Kauden tyosuoritukseen perustuva meno 5 5
Nettokorko -3 6
Kulut laajan tuloksen erissa
Uudelleen maarittamisesta johtuvat erat -133 -191
Tilikauden laaja tulos -131 -180
31.12.2024 31.12.2023
Velvoitteen nykyarvo 1.1. 2 647 2613
Kauden tydsuoritukseen perustuva meno 5 5
Korkokulu 85 95
Vakuutusmatemaattiset voitot (-) / tappiot (+) a3 39
kokemusperaisista muutoksista
Vakuutusmatemaattiset voitot (-) / tappiot (+) 135 59
taloudellisten oletusten muutoksista
Maksetut etuudet -152 -165
Velvoitteen tayttamiset -44 -
Hankittu liiketoimintojen yhdistamisessa 521 -
Velvoitteen nykyarvo 31.12. 2893 2647
31.12.2024 31.12.2023
Jarjestelyyn kuuluvien varojen kdypa arvo 1.1. 2729 2 407
Korkotuotot 88 89
Jarjestelyyn kuuluvien varojen tuotto pois lukien 36 289
korkokuluun/-tuottoon kuuluva era
Maksetut etuudet -152 -165
Hankittu liiketoimintojen yhdistamisessa 584 -
Velvoitteen tayttamiset -44 -
Jarjestelyyn suoritetut maksut 37 109
Jarjestelyyn kuuluvien varojen kdypad arvo 31.12. 3206 2729
31.12.2024 31.12.2023
Velvoitteen nykyarvo 2893 2647
Jarjestelyyn kuuluvien varojen kdypa arvo 3206 2729
Taseessa oleva saaminen/velka 31.12. -313 -82
31.12.2024 31.12.2023
Taseessa oleva velka 1.1. -82 206
Kulut tuloslaskelmassa 2 11
Jarjestelyyn suoritetut maksut -37 -109
Uudelleenmadrittamiset muissa laajan tuloksen erissa -133 -191
Hankittu liiketoimintojen yhdistamisessa -63 -
Taseessa oleva saaminen/velka 31.12. -313 -82
Vakuutusmatemaattiset oletukset 2024 2023
Diskonttauskorko, % 3,40 % 3,30%
Palkankehitys, % 2,50 % 2,80 %
Eldkkeiden nousu, % 2,25% 2,55 %
Inflaatio, % 2,00 % 2,30%
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Konsernin tilinpaatos

Konsernin liitetiedot

OmaSp lyhyesti \

2024 2023

Herkkyysanalyysi Etuuspohjaisen eldkevastuun Etuuspohjaisen eldkevastuun
muutos muutos

Kaytettyjen oletuksien muutos Lisdys Vahennys Lisdys Vahennys
Diskonttokorko (0,5 % muutos) -5,30% 5,90 % -5,90 % 6,60 %
Elakkeiden kasvu (0,25 % muutos) 2,70% -2,60 % 2,60 % -2,50 %

2024 2023
Herkkyysanalyysi Jarjestelyyr.m. kuPIUV|en varojen Jarjestelyyrl ku'l'JIuwen varojen

kdypad arvo kdypa arvo

Kaytettyjen oletuksien muutos Lisdys Vahennys Lisdys Vahennys
Diskonttokorko (0,5 % muutos) -5,60 % 6,20 % -6,00 % 6,70 %
Eldkkeiden kasvu (0,25 % muutos) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Velvoitteiden painotettuun keskiarvoon perustuva duraatio on 11,0 vuotta.

Konserni arvioi maksavansa etuuspohjaisiin elakejarjestelyihinsa vuonna 2025 noin 230 tuhatta euroa.

Lakisdateisen eldketurvan lisdksi Oma Saastopankki Oyj:11a on etuuspohjaisia eldkejdrjestelyja johdolle ja tietyille johtavassa
asemassa oleville avainhenkildille seka sellaisille tyontekijoille, jotka olivat Sdastépankkien eldkekassan jasenia sen lopettaessa
toimintansa 31.12.1992. Naissa jarjestelyissa eldkeikd on 60-65 vuotta ja eldkkeen maara 60 % eldkepalkasta.

Vakuutusjarjestelyssa varojen maara kuvastaa vakuutusyhtion vastuulla olevaa osaa velvoitteesta ja se lasketaan samalla
diskonttauskorolla kuin velvoite. Jarjestelyyn kuuluvat varat sisaltavat 100 % hyvaksyttavia vakuutuksia. Koska velvoitteet on
vakuutettu, yhtion vastuulle ei jaa merkittavia riskeja. Yhtion vastuulla ovat ldhinna tyéeldkeindeksiin sidottujen eldkkeiden
korotukset seka diskonttauskoron ja palkankorotusten muutosten vaikutus nettovelkaan.

Vakuutusyhtidissa hoidettavien etuuspohjaisten jarjestelyjen varat ovat osana vakuutusyhtididen sijoitusvarallisuutta, ja niiden

sijoitusriski on vakuutusyhtioilla.

Emoyhtion tilinpaatos

Hallinto

Hallituksen
toimintakertomus

Emoyhtion liitetiedot

\ Tilinpaatokset

Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

K29 Rahoitusvarojen ja -velkojen netotus

Rahamaaraét, joita ei ole netotettu taseessa, mutta
jotka sisdltyvat padanetotussopimuksiin tai

(1 000 euroa) vastaaviin
Taseessa
Kirjatut netotetut kirjatut
rahoitusvarat, rahoitusvelat, Kirjanpitoarvo Rahoitusinstru- Saatu Saatu
Rahoitusvarat 31.12.2024 brutto brutto taseessa, netto mentit arvopaperivakuus kdteisvakuus* Nettomadra
Johdannaisvarat 78 881 - 78 881 -10 965 - -66 367 1549
Muut - - - - - - -
Rahoitusvarat yhteensa 78 881 1549
* Saatu kateisvakuus taseessa 66 460 tuhatta euroa. Taulukossa ei ole huomioitu ylivakuutta.
Rahamairét, joita ei ole netotettu taseessa, mutta
jotka sisdltyvat paanetotussopimuksiin tai
vastaaviin
Taseessa
Kirjatut netotetut kirjatut
rahoitusvelat, rahoitusvarat, Kirjanpitoarvo Rahoitusinstru- Annettu Annettu
Rahoitusvelat 31.12.2024 brutto brutto taseessa, netto mentit arvopaperivakuus kateisvakuus Nettomaara
Johdannaisvelat 10 965 - 10 965 -10 965 - - -
Muut - - - - - - -
Rahoitusvelat yhteensa 10 965 -
Rahamaarat, joita ei ole netotettu taseessa, mutta
jotka sisdltyvat padanetotussopimuksiin tai
vastaaviin
Taseessa
Kirjatut netotetut kirjatut
rahoitusvarat, rahoitusvelat, Kirjanpitoarvo Rahoitusinstru- Saatu Saatu
Rahoitusvarat 31.12.2023 brutto brutto taseessa, netto mentit arvopaperivakuus kateisvakuus Nettomadadra
Johdannaisvarat 63990 - 63 990 -18 882 - -43 750 1359
Muut - - - - - - -
Rahoitusvarat yhteensa 63 990 1359
Rahamaarét, joita ei ole netotettu taseessa, mutta
jotka sisdltyvat paanetotussopimuksiin tai
vastaaviin
Taseessa
Kirjatut netotetut kirjatut
rahoitusvelat, rahoitusvarat, Kirjanpitoarvo Rahoitusinstru- Annettu Annettu
Rahoitusvelat 31.12.2023 brutto brutto taseessa, netto mentit arvopaperivakuus kateisvakuus Nettomadra
Johdannaisvelat 18 882 - 18 882 -18 882 - - -
Muut - - - - - - -
Rahoitusvelat yhteensa 18 882 -
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K30 Kayvat arvot arvostusmenetelman

mukaisesti

Sisallys

Konsernin liitetiedot

OmaSp lyhyesti

Rahoitusinstrumenttien kdypien arvojen maarittely kuvataan 2024 vuoden tilinpdatoksen K1 Laadintaperiaatteet kappaleessa

"Kdyvan arvon maarittaminen".

Tasolle 3 kirjatut oman pddoman ehtoiset sijoitukset sisédltavat noteeraamattomien yhtididen osakkeita.

Toistuvasti kdypaan arvoon arvostetut erat

31.12.2024
Rahoitusvarat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
K&dypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
Oman pddoman ehtoiset 4564 3119 6776 14 460
Vieraan pddoman ehtoiset 717 - 462 1179
Johdannaiset - 78 881 - 78 881
Kdypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta arvostettavat
Vieraan padoman ehtoiset 498 509 - 929 499 438
Rahoitusvarat yhteensa 503 790 82 000 8168 593 958
31.12.2024
Rahoitusvelat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Johdannaiset - 10 965 - 10 965
Rahoitusvelat yhteensa - 10 965 - 10 965
31.12.2024
Muut velat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Kaypdaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
Liiketoimintojen hankintaan liittyva maksuvelvollisuusvelka - - 12958 12 958
Yhteensa - - 12958 12 958
31.12.2023
Rahoitusvarat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
K&dypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
Oman padoman ehtoiset 4214 2439 6 866 13519
Vieraan pddoman ehtoiset 685 - 345 1030
Johdannaiset - 44 924 - 44 924
Kadypdan arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta arvostettavat
Vieraan padoman ehtoiset 545 465 - 234 545 699
Rahoitusvarat yhteensa 550 364 47 363 7 445 605 172
31.12.2023
Rahoitusvelat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Johdannaiset - 9455 - 9455
Rahoitusvelat yhteensa - 9455 - 9455
31.12.2023
Muut velat (1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
K&dypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
Liiketoiminnan hankintaan liittyvd maksuvelvollisuusvelka - - 19550 19 550
Yhteensa - - 19550 19 550
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Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus
Tasolle 3 luokiteltujen sijoitusten tapahtumat
31.12.2024 31.12.2023
Oman Vieraan Oman Vieraan
Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti padoman pddoman padoman pddoman
arvostettavat rahoitusvarat (1 000 euroa) ehtoiset  ehtoiset Yhteensd| ehtoiset ehtoiset Yhteensd
Kirjanpitoarvo 1.1. 6 866 345 7211 6211 199 6410
+ Hankinnat 159 292 450 743 146 888
- Myynnit -59 -90 -149 - - -
- Vuoden aikana eradntyneet - -84 -84 - - -
+/- ::J\I,ZZI:EEIJ:;;: kirjatut realisoituneet 59 ) 59 ) ) )
Tuloslaskelmaan kirjatut
+- reaIisoitumattomatjarvonmuutokset -248 ) -248 88 ) 88
+ Siirrot tasolle 3 - - - - - -
- Siirrot tasolle 1 ja 2 - - - - - -
Kirjanpitoarvo 6776 462 7239 6 866 345 7211
31.12.2024 31.12.2023
Oman Vieraan Oman Vieraan
Kdypaan arvoon muiden laajan tuloksen padoman pddoman padoman pddoman
erien kautta kirjattavat (1 000 euroa) ehtoiset  ehtoiset Yhteensd| ehtoiset ehtoiset Yhteensd
Kirjanpitoarvo 1.1. - 234 234 - - -
+ Hankinnat - - - - - -
- Myynnit - - - - - -
- Vuoden aikana erdantyneet - - - - - -
/- Tuloslaskelmaan kirjatut realisoituneet ) } ) ) ) }
arvonmuutokset
+/- Tqu.sIa.skeImaan kirjatut ) . ) ) ) }
realisoitumattomat arvonmuutokset <
+/- I;?\z:éannnfﬂhczlgskir;temn kirjatut ) 208 208 ) 69 69 §
+ Siirrot tasolle 3 - 903 903 - 303 303 ,§
- Siirrot tasolle 1 ja 2 - - - - - - 8
Kirjanpitoarvo - 929 929 - 234 234 g‘
i_=
Tasolle 3 luokiteltujen velkojen tapahtumat
31.12.2024 31.12.2023
Oman Vieraan Oman Vieraan
Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti padoman pddoman padoman pddoman
arvostettavat muut velat (1 000 euroa) ehtoiset  ehtoiset Yhteensd| ehtoiset ehtoiset Yhteensa
Kirjanpitoarvo 1.1. - 19 550 19 550 - 5200 5200
+ Hankinnat - 60 654 60 654 - 15 000 15 000
- Myynnit - - - - - -
- Vuoden aikana eradntyneet - -60 654 -60 654 - - -
+/- Tuloslaskelmaan kirjatut realisoituneet ) ) ) ) ) )
arvonmuutokset
+- ::;Ezi)aiizfrl:tat(a)?nlg?:::;nmuutokset ) 6592 6592 } -650 -650
+ Siirrot tasolle 3 - - - - - -
- Siirrot tasolle 1 ja 2 - - - - - -
Kirjanpitoarvo - 12 958 12 958 - 19 550 19 550
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Herkkyysanalyysi tasolle 3 kuuluville rahoitusvaroille

Sisallys \

Konsernin liitetiedot

31.12.2024 31.12.2023
Mahdollinen vaikutus omaan Mahdollinen vaikutus omaan
(1 000 euroa) padomaan padomaan
Oletettu Markkina- Posi- Nega-| Markkina- Posi- Nega-
Oman padoman ehtoiset muutos arvo tiivinen tiivinen arvo tiivinen tiivinen
Kavoas | ikutteisesti
aypdan arvoon tulosvalkuttelsest] +/-15% 6776 1016  -1016 6866 1030  -1030
kirjattavat
Ka.ypaan arvo?r‘1 muiden laajan tuloksen +/-15% ) ) ) ) ) )
erien kautta kirjattavat
Yhteensa 6776 1016 -1016 6 866 1030 -1030
31.12.2024 31.12.2023
Mahdollinen vaikutus omaan Mahdollinen vaikutus omaan
(1 000 euroa) padomaan padomaan
Oletettu Markkina- Posi- Nega-| Markkina- Posi- Nega-
Vieraan pddoman ehtoiset muutos arvo tiivinen tiivinen arvo tiivinen tiivinen
K3voas tul ikutteisesti
?Ypaan arvoon tulosvaikutteisesti +/-15% 162 69 69 345 52 52
kirjattavat
Ka.ypaan arvoc.>r.1 muiden laajan tuloksen +/-15% 929 139 139 234 35 35
erien kautta kirjattavat
Yhteensa 1392 209 -209 579 87 -87

OmaSp lyhyesti \

Emoyhtion tilinpaatos

Hallinto

Hallituksen

! toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

K31 Johdon palkat ja [ahipiiritapahtumat

Lahipiirilla tarkoitetaan Oma Saastdpankki Oyj:ssa johtavassa asemassa olevia avainhenkil6itd ja ndiden perheenjdsenia, tytdryhtioita, yhteisia
toimintoja sekad yhtiditd, joissa johtavassa asemassa olevalla avainhenkil6lla on maardysvalta tai huomattava vaikutusvalta ja yhteisét, joilla on

huomattava vaikutusvalta Oma Saastopankki Oyj:ssa. Avainhenkil6ita ovat hallituksen jasenet, toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan varahenkilo sekd muu

johtoryhma. Luotot ja takaukset on myénnetty ehdoin, joita sovelletaan vastaaviin asiakasluottoihin ja takauksiin.

Johtoon kuuluvien henkiléiden saama
korvaus

Palkat ja palkkiot

Lakisaateinen eldketurva

Vapaaehtoiset
lisdeldkkeet

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023| 1-12/2024 1-12/2023| 1-12/2024 1-12/2023
Sarianna Liiri, toimitusjohtaja 697 - 77 - - -
Pasi Sydanlammi, toimitusjohtaja 2428 947 176 165 300 188
Markus Souru, varatoimitusjohtaja 371 - 45 - - -
Pasi Turtio, varatoimitusjohtaja 166 381 19 66 51 56
Muu johtoryhma* 826 872 113 152 - -
Yhteensa 4489 2200 431 383 351 244

Pasi Sydanlammi toimi yhtion toimitusjohtajana 19.6.2024 saakka ja Pasi Turtio toimi yhtién varatoimitusjohtajana 5.3.2024 saakka. Entisen

toimitusjohtaja Pasi Sydanlammin johtajasopimuksen paattymiseen liittyvista korvauksista ja palkitsemisesta on vireilld valimiesmenettely. Sarianna Liiri
toimi yhtién varatoimitusjohtajana 5.3.2024 ldhtien ja yhtion valiaikaisena toimitusjohtajana 19.6.2024 Iahtien yhtion hallituksen nimittdmana. Yhtion

hallitus nimitti 19.6.2024 varatoimitusjohtajaksi Markus Sourun.

* Muu johtoryhma: Pykari Pekka, Sillanpaa Minna, Sirkia Hanna ja Rissanen Ville.

Johdolle ei ole maksettu ylld olevassa taulukossa ilmoitettujen lyhytaikaisten tyésuhde-etuuksien ja vapaaehtoisten lisdelakkeiden lisdksi muita

tyosuhteen paattymisen jalkeisia etuuksia. Konsernin johtoryhma on kuulunut tilikaudella 2024 kolmeen osakepohjaiseen kannustinjarjestelmaan.
Tilikaudelle 2024 kirjatut osakepohjaisen kannustinjarjestelman maksut olivat ohjelman 2020-2021 osalta 0,8 milj. euroa ja ohjelman 2022-2023 osalta

1,2 milj. euroa. Osakepohjaisesta kannustinjarjestelméasta annetaan lisatietoja liitetiedossa K32.

Johdon tyésuhde-etuudet

(1 000 euroa) 1-12/2024| 1-12/2023
Palkat ja muut lyhytaikaiset tyésuhde-etuudet 4489 2200
Irtisanomisen yhteydessa suoritetut etuudet - -
Ty6suhteen pdattymisen jdlkeiset etuudet 351 244
Muut pitkdaikaiset tydsuhde-etuudet - -
Osakeperusteiset etuudet 2039 965
Yhteensa 6879 3409

Toimitusjohtajalla, toimitusjohtajan sijaisella ja varatoimitusjohtajalla on oikeus lakisdateiseen elakkeeseen ja elakeikd maaraytyy lakisdateisen

tyoeldkejarjestelman puitteissa. Toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan lakisaateinen eldkekulu vuonna 2024 oli yhteensd 318 tuhatta euroa (232

tuhatta euroa vuonna 2023).

Toimitusjohtaja Pasi Syddnlammilla ja varatoimitusjohtaja Pasi Turtiolla oli lisdksi yhtion hankkima vapaaehtoinen eldkevakuutus, jonka perusteella
maksetaan vakuutusehtojen mukaan vakuutetun hakemuksesta vanhuuseldketta vakuutetun ollessa 60 vuotta 1 kuukautta - 70 vuotta. Elakkeen maara
lasketaan laskuperusteiden, vakuutusehtojen ja hinnaston mukaan kertyneen vakuutettukohtaisen vakuutussaaston perusteella. Vakuutetun kuollessa
tai tullessa pysyvasti tyokyvyttomaksi maksetaan vakuutusehtojen mukaan edunsaajalle kertakorvaus, joka on 100 prosenttia vakuutettukohtaisesta
vakuutussddstosta. Toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan vapaaehtoinen eldkekulu vuonna 2024 oli yhteensa 351 tuhatta euroa (244 tuhatta euroa
vuonna 2023). Ndma ovat padattyneet vuonna 2024. Toimitusjohtajalla Sarianna Liirilla ja varatoimitusjohtajalla Markus Sourulla ei ole yhtion hankkimaa

vapaaehtoista eldkevakuutusta.

Korvaukset hallituksen jasenille

Palkat ja palkkiot

Lakisaateinen elaketurva

Vapaaehtoiset
lisdelakkeet

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023| 1-12/2024 1-12/2023| 1-12/2024 1-12/2023
Ossa Jaakko, puheenjohtaja (23.5.2024 l3htien) 89 39 - - - -
Salmi Jarmo, puheenjohtaja (23.5.2024 asti) 20 73 - - - -
Sandstrém Jaana, varapuheenjohtaja (7.11.2024 l3htien) 59 42 - - - -
Makynen Jyrki, varapuheenjohtaja (5.11.2024 asti) 72 59 - - - -
Jaskari Aki 58 42 - - - -
Brotherus Juhana 3 - - - - -
Gillberg-Hjelt Irma 3 - - - - -
Volotinen Juha 3 - - - - -
Riikonen Kati 1 - - - - -
Hemminki Aila (10.12.2024 asti) 56 45 - - - -
Kautonen Essi (10.12.2024 asti) 40 - - - - -
Kokkala Timo (26.3.2024 asti) 2 42 - - - -
Partanen Jarmo (30.3.2023 asti) - 4 - - - -
Yhteensa 402 344 - - - -
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Jarmo Salmi toimi hallituksen puheenjohtajana ja hallituksen jasenend 23.5.2024 saakka. Palkitsemisvaliokunnan jasenia olivat 23.5.2024 saakka Jarmo K32 Osa ke pe ru Ste ISet ka n n u Stl nJ a rJ eSteI m at
Salmi, Jyrki Makynen ja Aila Hemminki. Jaakko Ossa oli hallituksen jasen 23.5.2024 saakka ja aloitti hallituksen puheenjohtajana ja
palkitsemisvaliokunnan jasenena 23.5.2024. Yhtion hallitus paatti 23.5.2024 perustaa tarkastusvaliokunnan ja jaseniksi valittiin Jyrki Makynen, Jaakko Yhti6ll4 on 31.12.2024 seuraavat voimassa olevat osakeperusteiset kannustinjrjestelmiit:
Ossa ja Jaana Sandstrém. Jyrki Makynen jatti hallituksen varapuheenjohtajan tehtavan ja hallituksen jasenyyden 5.11.2024. Jaana Sandstrém aloitti T :
hallituksen varapuheenjohtajana 7.11.2024. Tarkastusvaliokunnan jaseniksi valittiin 7.11.2024 Jaakko Ossa, Jaana Sandstrom ja Aki Jaskari ja . . s .
. Lo L X o K . T ) X . Johdolle ja avainhenkil6ille suunnatut ohjelmat:
palkitsemisvaliokunnan jaseniksi Jaakko Ossa, Aila Hemminki ja Aki Jaskari. Aila Hemminki ja Essi Kautonen olivat hallituksen jdsenid 10.12.2024 saakka.
Juhana Brotherus, Irma Gillberg-Hjelt, Kati Riikonen ja Juha Volotinen valittiin hallituksen jaseniksi ylimaaraisessa yhtiokokouksessa 10.12.2024. Ohjelma 2020-2021
Tarkastusvaliokunnan jaseniksi valittiin 10.12.2024 Jaana Sandstrom, Irma Gillberg-Hjelt ja Juha Volotinen. Palkitsemisvaliokunnan jaseniksi valittiin Oma Saastépankki Oyj:n hallitus paatti 17.2.2020 perustaa osakeperusteisen kannustinjéarjestelmén konsernin johdolle. Palkkio perustuu
10.12.2024 Jaakko Ossa, Juhana Brotherus ja Aki Jaskari. vertailukelpoiseen kulu-tuottosuhteeseen, liiketoiminnan tuottojen kasvuun (vertailukelpoisin luvuin) seka asiakas- ja
henkil6stotyytyvaisyyteen. Ohjelma sisaltaa ansaintajakson 2020-2021 ja sen jalkeiset sitouttamisjaksot, joiden aikana osakkeet
luovutetaan noin kolmen vuoden kuluessa neljassa erassa. Palkkio maksetaan osittain yhtion osakkeina ja osittain rahana. Rahaosuudella
katetaan palkkiosta henkil6lle aiheutuvia veroja ja veronluonteisia maksuja. Jos henkilon tyo- tai toimisuhde paattyy ennen palkkion
Johtoon maksamista, palkkiota ei padsaantoisesti makseta. Jarjestelmasta maksettavat palkkiot vastaavat yhteensa enintadn 420 000 Oma
kuuluvat Johtoon Saastépankki Oyj:n osakkeen arvoa. Jérjestelmén kohderyhmaan kuuluu enintdén 10 henkil6a.
avainhenkilot ja kuuluvien Muut
Lihipiiritapahtumat 31.12.2024 heidin perheen- avainhenkildiden Yhteis- Osakkuus- Yhteiset  lahipiiriin Ohjelma 2022-2023
(1000 euroa) jésenensi muu lahipiiri yritykset yritykset  toiminnot kuuluvat Yhteensi Oma Saastopankki Oyj:n hallitus kdynnisti 24.2.2022 konsernin avainhenkildille suunnatun kannustinjarjestelméan. Palkkio perustuu
Luotot 2421 1965 17 000 _ 9906 R 31292 vertallukel.pm.seen kuIL!-tugttosuhteeseen, Iuo.ttokan.rjan !aatu.un seka a.s!akas-J.a henkllqstotyytyva|syyteen. Ohjelma s!saIFga kahden
Talletukset 562 5314 439 17 ) 148 6481 vuoden mittaisen ans?lnfajaksov, 2022-2023 Ja.sen.JaIke!?et 5|toutt§m|.SJaksvot, plden aikana osakkeet luovutetaan n0|n.V||den vuc?(fi'en
kuluessa kuudessa erassa. Palkkio maksetaan osittain yhtion osakkeina ja osittain rahana. Rahaosuudella katetaan palkkiosta henkildlle
Sijoitukset - - 2357 20450 5180 953 28940 aiheutuvia veroja ja veronluonteisia maksuja. Jos henkilon tyo- tai toimisuhde paattyy ennen palkkion maksamista, palkkiota ei
Saadut korot 138 227 769 - 441 - 1575 paasaantoisesti makseta. Jarjestelmasta maksettavat palkkiot vastaavat yhteensi enintdan 400 000 Oma Saastopankki Oyj:n osakkeen
Maksetut korot 1 282 - - - - 283 arvoa sisdltden myds rahana maksettavan osuuden. Jirjestelmén kohderyhmé&an kuuluu enintédan 30 avainhenkil63, mukaan lukien yhtién
Muut liketapahtumat 5 37 589 495 1 1 -1 040 toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhmaén jasenet.
Hankinnat - 1167 801 114 168 34 2284
Ohjelma 2024-2025
Oma Saastopankki Oyj:n hallitus kdynnisti 29.2.2024 konsernin avainhenkil6ille suunnatun kannustinjarjestelman. Mahdollinen palkkio
Johtoon perustuu vertailukelpoiseen kulu-tuottosuhteeseen, luottokannan laatuun seka asiakas- ja henkilostotyytyvdisyyteen. Ohjelma sisaltaa
kuuluvat Johtoon kahden vuoden mittaisen ansaintajakson, 2024-2025 ja sen jalkeiset sitouttamisjaksot, joiden aikana osakkeet luovutetaan noin neljan
avainhenkilét ja kuuluvien Muut vuoden kuluessa kuudessa erissa. Palkkio maksetaan osittain yhtion osakkeina ja osittain rahana. Rahaosuudella katetaan palkkioista
Lahipiiritapahtumat 31.12.2023 heidén perheen- avainhenkildiden Yhteis- Osakkuus- Yhteiset  I3hipiiriin henkilélle aiheutuvia veroja ja veroluonteisia maksuja. Jos henkilén tyd- tai toimisuhde paattyy ennen palkkion maksamista, palkkiota ei
(1 000 euroa) jasenensd muu ldhipiiri  yritykset  yritykset toiminnot  kuuluvat Yhteensd paiasaantoisesti makseta. Jarjestelmista maksettavat palkkiot vastaavat yhteensa enintdin 405 000 Oma Saastdpankki Oyj:n osakkeen
Luotot 4720 5432 23106 - 10502 - 43 760 arvoa sisdltden myos rahana maksettavan osuuden. Jarjestelman kohderyhmaan kuuluu enintdan 45 avainhenkil6a, mukaan lukien yhtion g
Talletukset 1245 20029 15 6 R 343 21637 toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhmaén jasenet. g
Annetut takaukset ja muut vakuudet - 349 - - - - 349 3
Sijoitukset - - 2207 24 552 5258 1021 33038 4&'
Saadut korot 175 289 1973 - 400 - 2837 . o . ‘&
Maksetut korot ) 497 ) i ) ) 497 Osakeperusteinen kannustinjarjestelma 1-12/2024 1-12/2024 1-12/2024 1-12/2023 1-12/2023 _E
Muut liiketapahtumat 6 43 -426 -892 1 2 -1267 Ohjelma Ohjelma Ohjelma Ohjelma Ohjelma [=
Hankinnat - 1012 812 84 186 33 2127 2024-2025 2022-2023 2020-2021 2022-2023 2020-2021
Arvioitu enimmaismaara brutto-osakkeita jarjestelman
kaynnistyessa 405 000 400 000 420 000 400 000 420 000
Mydntamispadiva 1.1.2024 1.1.2022 1.1.2020 1.1.2022 1.1.2020

Yhtio tarkensi lahipiirinsa maarittelyita tilikauden 2024 aikana. Tilinpdatoksen 2024 lahipiiritiedot on laadittu naiden tarkennettujen

madrittelyjen pohjalta, ja vertailukauden 2023 tietoja on oikaistu takautuvasti. Tarkennuksissa lahipiiriluokkaan Johtoon kuuluvat avainhenkil6t Osakkeen hinta my6ntémishetkells, kayvan arvon

ja heiddn perheenjdsenensd lisattiin henkil6ita. Lahipiiriluokkiin Johtoon kuuluvien avainhenkildiden muu lahipiiri, Osakkuusyritykset, Yhteiset painotettu keskiarvo 20,34 16,90 8,79 16,90 8,79
toiminnot ja Muut Idhipiiriin kuuluvat lisattiin yhti6ita. Raportoitaviin ldhipiiritapahtumiin lisattiin Sijoitukset-kategoria. Ansaintajakso alkaa 1.1.2024 1.1.2022 1.1.2020 1.1.2022 1.1.2020
Lisdksi vertailukauden 2023 tietoja oikaistiin ldhipiiriluokasta Yhteisyritykset puuttuneiden hankintojen osalta. Ansaintajakso paattyy 31.12.2025 31.12.2023 31.12.2021 31.12.2023  31.12.2021
Oikaisuilla ei ole vaikutuksia muihin taloudellisiin lukuihin. Henkilits kauden paattyessa 36 24 6 29 10
Tilikauden tapahtumat (kpl) 1-12/2024 1-12/2024 1-12/2024 1-12/2023 1-12/2023
Ohjelma Ohjelma Ohjelma Ohjelma Ohjelma
1.1.2024 2024-2025 2022-2023 2020-2021 2022-2023 2020-2021
Kauden alussa ulkona olleet - 114794 172190

Muutokset kaudella
Kaudella myonnetyt 218 293 - -
Kaudella menetetyt -81716 -52 956 -
Kaudella toteutetut -82 093 -45 356 -57 396
Kaudella rauenneet - - -
Kauden lopussa ulkona olevat 54 484 16 482 114794




296 omad  Vuosikertomus 2024 Sisllys | OmaSp lyhyesti | Hallinto | woiiallituksen | Tilinpastakset 297

Konsernin tilinpaatds Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

K33 Vuokrasopimukset

Varat, toimitilat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Henkildston osakesadstoohjelma OmaOsake Hankintameno 1.1. 20 307 13884
+ Lisaykset (* 7418 7 530
Oma Saastopankki Oyj:n hallitus perusti 29.2.2024 koko henkilostolle suunnatun OmaOsake-saastdohjelman. Kannustamalla - Vihennykset 429 1106
tyontekijoitd hankkimaan ja omistamaan yhtion osakkeita yhtio pyrkii yhdistimaan osakkeenomistajien ja tyontekijoiden .
tavoitteet yhtion arvon kasvattamiseksi pitkalla aikavalilld. Tavoitteena on myos tukea sitoutumista seka yrityskulttuuria. Hankintameno kauden lopussa 27297 20307
OmaOsake-ohjelma koostuu vuosittain alkavista ohjelmakausista, joissa kussakin on 12 kuukauden sdastdjakso ja sita seuraava
noin kahden vuoden mittainen omistusjakso. Omistusjakson paatyttya osallistujille luovutetaan lisdosakkeita suorituskriteerien Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. -9073 -6 223
perusteella. Suorituskriteerien tayttymisesta riippuen osallistujilla on mahdollisuus saada yksi ilmainen lisdosake (brutto) kahta +/- Viahennysten ja siirtojen kertyneet poistot - 445
tai yhtd saastbosaketta kohden. Jos suorituskriteereja ei saavuteta, osallistujat saavat yhden lisdosakkeen kolmea - Poistot 3748 3295
saastoosakefta korjden. I‘_lsao.sakkadgn saamlr}en edellytt‘aa tyo.suht.ee.n {atkum|§ta ja saas.toosakkelden p|tam|sta‘om|stulfsessa Kertyneet poistot ja arvonalentumiset kauden lopussa 12821 9073
31.3.2027 paattyvan omistusjakson ajan. Suoritusperusteiset kriteerit lisdosakkeiden ansaintaan perustuvat vertailukelpoiseen
oman padaoman tuottoon seka vertailukelpoiseen kulu-tuottosuhteeseen. Mahdollinen palkkio maksetaan omistusjakson
paattymisen jilkeen osittain yhtién osakkeina ja osittain rahana. Rahaosuus on tarkoitettu kattamaan palkkiosta aiheutuvia Kirjanpitoarvo 1.1. 11234 7661
veroja ja lakisaateisia sosiaalivakuutusmaksuja. Lisdosakkeet ovat vapaasti siirrettavissa sen jalkeen, kun ne on kirjattu Kirjanpitoarvo kauden lopussa 14 477 11234
osallistujan arvo-osuustilille. Ohjelmakaudella 2024-2027 OmaOsake-ohjelma tarjottiin noin 440 tydntekijalle mukaan lukien
johtoryhman jasenet ja toimitusjohtaja. Ohjelmaan osallistui noin 60 % henkilostosta. Vuokrasopimuksen pééttyessa palautettavat maksut 15 15
15 15

*) Padosin hankintamenon lisdykset liittyvat Handelsbankenin liiketoiminnan hankinnan myé6té perustettujen

konttoreiden ja laitteiden vuokrasopimuksiin.

Osakesdastoohjelma 1-12/2024
Varat, laitteet (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Hankintameno 1.1. 1264 905
OmaOsake 2024-2025 + Lisdykset 145 400
Arvioitu enimmaismaara brutto-osakkeita ohjelman - Vihennykset 37 42
kayttoonottohetkelld 56 500 N
Hankintameno kauden lopussa 1372 1264
Alkuperdinen allokaatiopaiva 1.4.2024
Vz.a\pautumispéiivé. - - 31'“3'2025 Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1. -871 -696 <
Oikeuden syntymisehdot Osakkeiden omistus, tyosuhde . . . o
+/- Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot 11 13 g
- Poistot -188 -188 w
Enimmaisvoimassaoloaika, vuosia 3 Kertyneet poistot ja arvonalentumiset kauden lopussa -1049 -871 %
Juoksuaikaa jaljells, vuosia 2,25 ‘&
Henkilsita tilikauden paattyessa 246 Kirjanpitoarvo 1.1. 393 209 =
Maksun suorittamistapa Kiteinen & osakkeet Kirjanpitoarvo kauden lopussa 323 393 -
Velat (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Vuokrasopimusvelka kauden lopussa 17 259 11964
Vuokravelkojen maturiteettijakauma (diskonttaamattomat rahavirrat) alle 1v 1-5v yli 5v
31.12.2024 4152 11798 1309
31.12.2023 3345 7 840 779
Tulosvaikutus (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Vuokratuotot, liiketoiminnan muut tuotot 405 388
Vuokratuotot, sijoituskiinteistot 190 235
Poistot
Toimitilat -3748 -3295
Laitteet -188 -188
Korkokulut -323 -225
Vuokrakulut lyhytaikaisista sopimuksista -94 -160
Vuokrakulut arvoltaan vahdisistd omaisuuserista -358 -372
Vuokrasopimuksista aiheutuneet tuloslaskelmaerat yhteensa -4116 -3618
Vuokrasopimusten rahavirta 31.12.2024 31.12.2023
-3686 -3351
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K35 Liiketoimintojen hankinnat

muutokset konsernirakenteessa

Oma Saastépankki-konserniin yhdistellyt tytaryritykset sekd osakkuus- ja yhteisyritykset

Kotipaikka Yhdistelymenetelmd Padasiallinen toimiala

Konsernin omistusosuus

Kiinteistd Oy Lappeenrannan Lappeenranta  Tytaryhtis

Saastokeskus

GT Invest Oy Helsinki Osakkuusyhtio
City Kauppapaikat Oy Helsinki Osakkuusyhtio
Deleway Projects Oy Seindjoki Yhteisyritys
Figure Taloushallinto Oy Espoo Yhteisyritys
SAV-Rahoitus Oyj Helsinki Yhteisyritys
Asunto Oy Oma Saastopankin talo  Seinajoki Yhteinen toiminto

Tilikauden 2024 muutokset

Oma Saastdpankki Oyj paaomitti osakkuusyhtiétdan GT
Invest Oy:tad osakkeenomistajien yhteisella paatoksella.
Oma Saastdpankin osuus padomituksesta oli 0,5 milj.

euroa.

City Kauppapaikat Oy:n osakkeiden kokonaismaara
muuttui raportointikauden aikana ja muutoksen
vaikutuksesta yhtion omistusosuus on 45,3 %. Yhti¢ ei ole

tehnyt lisasijoituksia raportointikaudella.

Oma Saastopankki Oyj arvioi padomaosuusmenetelmalla
yhdisteltédvien GT Invest Oy:n ja City Kauppapaikat Oy:n
sijoitusten arvoja seka yhtiolta olevia saamisia, joita on

kasitelty tosiasiallisesti osana nettosijoitusta yritykseen.

Tilikkauden 2023 muutokset

Oma Saastopankki Oyj kasvatti omistusosuuttaan Asunto
Oy Seindjoen Oma Saastopankin talossa hankkiessaan
lisaa tilaa liiketoiminnoilleen. Yhtion omistusosuus kasvoi
4,9 % ollen tilikauden lopussa 30,5 %.

Oma Saastopankki Oyj kasvatti omistusosuuttaan City

Kauppapaikat Oy:sta suunnatulla osakeannilla. Yhtion

31.12.2024 31.12.2023

Muu rahoitusta palveleva toiminta 100,0 % 100,0 %
Muu rahoitusta palveleva toiminta 48,7 % 48,7 %
Muiden kiinteistéjen vuokraus ja 45,3 % 43,3 %
hallinta

Omien kiinteistojen kauppa 49,0 % 49,0%
Muu rahoitusta palveleva toiminta 25,0% 25,0%
Muu luotonanto 48,2 % 48,2 %
Asuntojen ja asuinkiinteistojen 30,5% 30,5%
hallinta

omistusosuus yhtiossa jarjestelyn jélkeen on 43,3 %.

Sijoituksen arvo konsernitaseessa on 15,5 milj. euroa.

Oma Saastopankki Oyj arvioi padomaosuusmenetelmalla
yhdisteltédvien SAV-Rahoitus Oyj:n ja City Kauppapaikat

Oy:n sijoitusten arvoja seka yhtidilta olevia saamisia, joita

on kasitelty tosiasiallisesti osana nettosijoitusta yritykseen.

Oma Saastopankki Oyj paaomitti osakkuusyhtiotaan GT
Invest Oy:ta osakkeenomistajien yhteisella paatoksella.

Yhtion osuus padomituksesta oli 1,2 milj. euroa.

Osuudet osakkuus- ja yhteisyrityksissa

Sijoituksen arvo (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Figure Taloushallinto Oy 178 178
GT Invest Oy 6020 6742
Deleway Projects Oy 2049 2029
City Kauppapaikat Oy 14 430 17 809
SAV-Rahoitus Oyj - -
Tasearvo yhteensa 22677 26 759

Osuudet padomaosuusmenetelmalld yhdisteltavissa yhteisoissa:

(1 000 euroa) 2024 2023
Kirjanpito-arvo 1.1. 24131 25351
Lisaykset 516 3270
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta -589 -1131
Arvonalentuminen -4 598 -3359
Kirjanpito-arvo 31.12. 19 460 24131

Handelsbankenin Suomen pk-
yritysliiketoiminnan hankinta

Oma Saastopankki Oyj ja Handelsbanken AB sopivat
31.5.2023 jarjestelysta, jossa Oma Saastopankki Oyj
ostaa Handelsbanken AB:n Suomen pk-
yritysliiketoiminnan. Kilpailu- ja kuluttajavirasto hyvaksyi
liketoimintakaupan 24.7.2023 ja kauppa toteutui
suunnitellusti 1.9.2024. Osana pk-yritysliiketoiminnan
kauppaa Oma Saastopankki Oyj:lle siirtyivat myos
yrittajien henkilokohtaiset pankkipalvelut, pois lukien
varainhoito- ja sijoituspalvelut. Ostettu pk-liiketoiminta
sijoittuu maantieteellisesti ympari Suomen.
Liiketoiminnan kauppahinta maksettiin kateisella ja se
oli transaktion toteutuspaivana siirtyvien tase-erien

nettoarvo lisattyna 12 milj. eurolla seka koroilla.

Yhtié on yhdistelty hankintapaivasta 1.9.2024 |ahtien.
Yhdistymisen kirjanpitokasittely toteutettiin 30.9.2024
alustavana, koska hankittujen varojen ja vastattavaksi
otettujen velkojen arvostusta ei ollut saatu paatokseen.
Alustavia arvoja on oikaistu takautuvasti 30.11.2024
hankinta-ajankohdasta sellaisen uuden informaation
huomioon ottamiseksi, joka koskee hankinta-

ajankohtana vallinneita tosiseikkoja.

Hankittujen varojen ja vastattavaksi otettujen velkojen

arvot olivat hankintahetkella:

Liiketoiminnan hankinta milj. euroa
Saamiset yleisolti ja luottolaitoksilta 497,2
Siirtosaamiset ja muut varat 2,5
Velat yleisélle ja luottolaitoksille -443,3
Siirtovelat ja muut velat -0,7
Hankittu nettovarallisuus 55,7
Kauppahinta, kiteinen 12,4
Siirtyvien erien nettovarat 58,6
Luovutettu kokonaisvastike 71,0
Liikearvo 15,3

Yritysjarjestelyn seurauksena kirjattiin liikearvona 15,3

milj. euroa. Liiketoiminnan hankinnan myéta Oma

Saastopankin markkina-asema vahvistuu edelleen
Suomessa ja hankinnalla arvioidaan olevan positiivinen
tulosvaikutus yhtion vuotuiseen tuloksentekokykyyn ja
sen arvioidaan kasvattavan vuosittain yhtion tulosta
ennen veroja arviolta 7-10 milj. euroa. Kasvavat
volyymit parantavat yhtion kustannustehokkuutta ja
liketoiminnan kannattavuutta saatavien
synergiahy6tyjen myota. Liikkearvo on muodostunut
hankittavan liiketoiminnan nettovarallisuuden ja

kappahinnan valisena erotuksena.

Liiketoiminnassa hankitut varat ja velat on arvostettu

kaypaan arvoon.

Liiketoiminnan hankinnassa siirtynyt talletuskanta on
kooltaan noin 440 milj. euroa ja luottokanta noin 500
milj. euroa. Liiketoiminnan hankinnassa saatujen
saamisten arvo on n. 500 milj. euroa ja saamisten
bruttoarvosta on hankintahetkelld huomioitu 5,8 milj.
euron kayvan arvon oikaisu. Vaikutus on esitetty

litetiedossa K24 rivilla "Uudet saamiset”.

Liiketoiminnan hankinnan rahavirtavaikutus 71,0 mil].
euroa esitetdan rahavirtalaskelman investointien

rahavirrassa.

Tilinpaatss 2024

Hankitun lilketoiminnan hankintahetken jalkeiset
liketoiminnan tuotot sisaltyvat kolmannen neljanneksen
tuloslaskelmaan. Johdon arvion mukaan Oma
Saastopankki -konsernin liiketoiminnan tuotot kolmella
ensimmaisella neljanneksella 2024 olisivat olleet 217,5
milj. euroa ja tulos ennen veroja 62,1 milj. euroa, jos
hankittu liiketoiminta olisi yhdistelty
konsernitilinpaatokseen tilikauden 2024 alusta lahtien.

Yritysjarjestely kasvatti yhtion tasetta noin 444
miljoonaa euroa. Yritysasiakkaita siirtyi liiketoiminnan
hankinnassa noin 10 000. Henkildstd4 siirtyi vanhoina
tyodntekijoina 30 henkilda. Liiketoiminnan hankinnan
jarjestelykulut olivat 5,0 miljoonaa euroa, joista 0,8 mil].
euroa kohdistui vuodelle 2023 ja 4,2 milj. euroa
vuodelle 2024.



300

omadb Vuosikertomus 2024

Konsernin tilinpaatos

Sisallys \ OmaSp lyhyesti \ Hallinto

Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos

K36 Olennaiset tapahtumat kauden jalkeen

Yhtion hallitus jarjestaytyi uudelleen 30.1.2025
varapuheenjohtajan ja valiokuntien osalta. Hallitus valitsi
varapuheenjohtajakseen Carl Petterssonin. Tarkastus- ja
palkitsemisvaliokuntien lisaksi hallitus paatti perustaa
riskivaliokunnan. Valiokuntien jasenten nimittamisessa
hallitus on huomioinut tehtavien edellyttdman

asiantuntemuksen ja kokemuksen.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta paatti 31.1.2025
ehdottaa yhtion 8.4.2025 kokoontuvalle varsinaiselle

yhtidkokoukselle seuraavaa:

o Hallituksen jasenten lukumaaraksi ehdotetaan

vahvistettavan seitseman.

e Hallituksen jaseniksi ehdotetaan valittavan
uudelleen nykyisista hallituksen jasenista Juhana
Brotherus, Irma Gillberg-Hjelt, Aki Jaskari, Jaakko
Ossa, Carl Pettersson, Kati Riikonen ja Juha
Volotinen. Kaikki ehdokkaat ehdotetaan
valittavaksi vuoden 2025 varsinaisessa
yhtidkokouksessa alkavalle kaudelle, joka paattyy
vuoden 2026 varsinaisen yhtikokouksen
paattyessa. Kaikki ehdotetut henkil6t ovat
antaneet suostumuksensa valinnalle. Kaikki
ehdotetut henkilét ovat valintahetkella
riippumattomia suhteessaan yhtioon ja sen

merkittaviin osakkeenomistajiin.

* Hallituksen jasenille maksetaan vuosipalkkioita

seuraavasti:
hallituksen puheenjohtajalle 85 000 euroa
hallituksen varapuheenjohtajalle 60 000 euroa
muille hallituksen jasenille 40 000 euroa

o Lisaksi valiokuntien puheenjohtajille maksetaan

erillinen vuosipalkkio seuraavasti:

palkitsemisvaliokunnan puheenjohtajalle 6 000

euroa
riskivaliokunnan puheenjohtajalle 9 000 euroa

tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle 9 000

euroa

* Kokouspalkkioita maksetaan seuraavasti:
hallituksen kokous 1 000 euroa
valiokunnan kokous 1 000 euroa

hallituksen tai valiokunnan sahkopostikokous
500 euroa

e Hallituksen vuosipalkkioista 25 prosenttia
maksetaan markkinoilta hallituksen jasenten
lukuun hankittavina Oma Saastopankki Oyj:n
osakkeina. Osakkeet hankitaan suoraan
hallituksen jasenten lukuun markkinoilta julkisessa
kaupankaynnissa muodostuvaan hintaan, kun
osavuosikatsaus ajalta 1.1.—-31.3.2025 on
julkistettu. Yhti0 vastaa osakkeiden hankinnasta
aiheutuvista kuluista ja mahdollisesta
varainsiirtoverosta. Loput vuosipalkkiosta
maksetaan rahana, josta katetaan palkkiosta
aiheutuvat verot. Lisaksi Oma Saastopankki Oyj
maksaa tai hyvittéda hallituksen jasenille
matkakulut ja muut valittomasti hallitustydhén
liittyvat kulut.

Finanssivalvonta asetti 14.2.2025 paatokselladn Oma
Saastopankki Oyj:lle luottolaitostoiminnasta annetun lain
11 luvun 2 §:n mukaiset kaksi harkinnanvaraista
lisdpadomavaatimusta. Yhtion omien varojen lisdvaatimus
(P2R) tulee olemaan 2,25 prosenttia ja
vahimmaisomavaraisuusasteen lisavaatimus (P2R-LR)
0,25 prosenttia 30.6.2025 alkaen ja ne ovat voimassa
enintdan 30.6.2028 asti. Harkinnanvaraiset
lisdpadomavaatimukset korvaavat nykyiset vaatimukset
(omien varojen lisavaatimus 1,50 prosenttia ja
vahimmaisomavaraisuusasteen lisdvaatimus 0,25
prosenttia). Vahintdan kolme neljasosaa P2R-
vaatimuksesta tulee kattaa ensisijaisella padomalla ja siita
vahintaan kolme neljasosaa ydinpadomalla. P2R-LR-
vaatimus tulee kattaa ensisijaisella padomalla. Yhtio
tayttaa asetetut lisdpaaomavaatimukset 31.12.2024
mukaisilla omien varojen vaateilla ja omilla varoilla. Paatés
on tehty normaalina osana valvojan arviointiprosessia
(SREP).

Lisaksi Finanssivalvonta asetti Oma Saastopankki Oyj:lle

luottolaitostoiminnasta annetun lain 11 luvun 2 §:n

Hallituksen e ssses s
| toimintakertomus | Tilinpaatkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

mukaisen maksuvalmiutta koskevan vaatimuksen yllapitaa
vahintdan kolmen kuukauden minimiselviytymishorisonttia
Euroopan Keskuspankin stressitestimetodologian
mukaisessa skenaariossa. Vaatimus tulee voimaan
31.12.2025 ja on voimassa enintaan 31.12.2028 asti.
Yhtié tulee tayttdmaan maksuvalmiuden lisdvaatimuksen

osana rahoitussuunnitelmansa toimenpiteita.

Muita raportointikauden paattymisen jalkeisia tapahtumia,
jotka edellyttaisivat lisatietojen esittdmista tai jotka
olennaisesti vaikuttaisivat yhtion taloudelliseen asemaan,

ei ole tiedossa.

Tilintarkastuskertomus
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K37 Vaihtoehtoiset tunnusluvut ja tunnuslukujen
laskentakaavat

Oma Saastopankki Oyj esittda taloudellisessa
raportoinnissaan historiallista taloudellista tulosta,
taloudellista asemaa tai rahavirtoja kuvaavia
vaihtoehtoisia tunnuslukuja (Alternative Performance
Measures, APM). Vaihtoehtoiset tunnusluvut on laadittu
Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA)
asettamien suuntaviivojen mukaisesti. Vaihtoehtoiset
tunnusluvut eivat ole IFRS-standardeissa,
vakavaraisuussaannoksissa (CRD/CRR) tai Solvenssi II-
saannoksissa (Sll) maariteltyja tai nimettyja tunnuslukuja.
Yhti6 esittda vaihtoehtoisia tunnuslukuja lisatietona IFRS:n
mukaisesti laadituissa konsernin tuloslaskelmissa,
konsernitaseissa ja konsernin rahavirtalaskelmissa

esitetyille tunnusluvuille.

Yhtion nakemyksen mukaan vaihtoehtoiset tunnusluvut
antavat merkityksellista ja hyodyllistd yhtiota koskevaa
lisatietoa sijoittajille, arvopaperimarkkina-analyytikoille ja
muille tahoille Oma Saastépankki Oyj:n toiminnan
tuloksesta, taloudellisesta asemasta ja rahavirroista.
Vertailukelpoisen tuloksen tasmaytys tulokseen ennen

veroja esitetadn Konsernin tuloslaskelman yhteydessa.

Oma Saastopankki Oyj:n kayttamia vaihtoehtoisia

tunnuslukuja ovat:
o Vertailukelpoinen tulos ennen veroja
¢ Kulu-tuottosuhde, %
»  Kokonaispadoman tuotto, ROA %
e Oman paaoman tuotto, ROE %
e  Omavaraisuusaste, %
o Vertailukelpoinen kulu-tuottosuhde, %
e Vertailukelpoinen oman padoman tuotto, ROE %

¢ Vertailukelpoinen osakekohtainen tulos, (EPS)
EUR

Emoyhtion tilinpaatos

Hallituksen e ssses s
toimintakertomus | Tilinpaatkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

Tunnuslukujen laskentakaavat

Liiketoiminnan tuotot yhteensa
Korkokate, Palkkiotuotot ja -kulut, Rahoitusvarojen ja -

velkojen nettotuotot, Liiketoiminnan muut tuotot

Liiketoiminnan kulut yhteensa
Henkildstokulut, Liiketoiminnan muut kulut, Poistot ja
arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista

hyddykkeista

Maksuvalmiusvaatimus (LCR), %

Korkealaatuiset likvidit varat

X100
Nettoulosvirtaukset seuraavan 30

paivan aikana

Pysyvén varainhankinnan vaatimus (NSFR), %

Pysyva varainhankinta

X100
Pysyvan varainhankinnan vaade
Kulu-tuottosuhde, %

Liiketoiminnan kulut yhteensa
X 100

Liiketoiminnan tuotot yhteensa +
Osuus yhteis- ja osakkuusyritysten
tuloksista (netto)

Vertailukelpoinen kulu-tuottosuhde, %

Liiketoiminnan kulut ilman
vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eria X 100

Liiketoiminnan tuotot ilman
vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eria +
Osuus yhteis- ja osakkuusyritysten
tuloksista (netto)

Vertailukelpoinen tulos ennen veroja
Tulos ennen veroja ilman vertailukelpoisuuteen

vaikuttavia eria

Tilintarkastuskertomus

Oman paaoman tuotto, ROE %

Tilikauden tulos

X100
Oma padoma
(vuoden alun ja lopun keskiarvo)

Vertailukelpoinen oman paiaoman tuotto, ROE %

Vertailukelpoinen tulos

X100
Oma paaoma

(vuoden alun ja lopun keskiarvo)

Kokonaispadoman tuotto, ROA %

Tilikauden tulos

—— X100
Taseen loppusumma keskimaarin

(vuoden alun ja lopun keskiarvo)

Omavaraisuusaste, %

Oma paaoma

X 100
Taseen loppusumma

Vakavaraisuussuhde (TC), %

Omat varat yhteensa (TC)

X100
Riskipainotetut erat yhteensa (RWA)

Ydinpadaomasuhde (CET1), %
Ydinpaaoma (CET1)
Riskipainotetut erat yhteensa (RWA)

X100

Ensisijaisen padoman suhde (T1), %

Ensisijainen pddoma (T1)

—— — - X100
Riskipainotetut erat yhteensa (RWA)

Vahimmaisomavaraisuusaste, %

Ensisijainen padoma (T1)

X100
Vastuiden maara

303

Tilinpaatss 2024



304 omadb Vuosikertomus 2024
Konsernin tilinpaatos

Osakekohteinen tulos (EPS), euroa

Emoyhtion omistajille kuuluva
tilikauden tulos

Ulkona olevien osakkeiden lukumaara
keskimaarin

Laimennusvaikutuksella oikaistu osakekohtainen
tulos (EPS), euroa

Emoyhtion omistajille
kuuluva tilikauden tulos

Osakepalkkiojarjestelméan
laimennusvaikutuksella
huomioitu ulkona olevien osakkeiden
lukumaara keskimaarin

Vertailukelpoinen osakekohtainen tulos (EPS), euroa

Vertailukelpoinen tulos —
Maaraysvallattoimien
omistajien osuus

Ulkona olevien osakkeiden lukumaara
keskimaarin
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Konsernin tilinpaatds Konsernin liitetiedot Emoyhtién tilinpaatés Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus
Oma Saastopankkl OYJ E21 Rahoitusvarojen jakauma riskiluokittain 333 Oma Saastopankkl Oy_l tuloslaskelma
Emoyhtion tilinpaatos E22 Luottoriskikeskittymat 334
Liitetieto (1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Oma Saastépankki Oyj tuloslaskelma 307 E23 Vakuuksien ja muiden luoton laatua zz EZ:EZR‘I’:? jgz ?:g i;é ;;i
parantavien jarjestelyjen vaikutus 334
Oma Saastopankki Oyj tase 308 L Korkolate 213 665 197 482
E.2_4 Oman Paaoman muutokset E27 Tuotot oman pddoman ehtoisista sijoituksista 299 217
Oma Saastépankki Oyj rahoituslaskelma 309 tilikauden aikana 335 E28 Palkkiotuotot 61242 56 621
E28 Palkkiokulut -10 497 9200
E25 Osakkeet ja osinko-oikeus 337
.o .o . E29 Kaypdan arvoon tuloslaskelman kautta kirjattujen rahoitusvélineiden nettotuotot -4 501 -2529
Emoyhtlon |“tet|ed0t E26 Korkotuotot ja korkokulut 339 £30 Kdypaan arvoon kayvan arvon rahaston kautta kirjattujen rahoitusvarojen
nettotuotot -240 188
E1 Emoyhtié')n tilinp'é'été')ksen E27 Tuotot oman pddoman ehtoisista E31 Sijoituskiinteistdjen nettotuotot 5 93
Iaatimisperiaatteet 310 sijoituksista 339 E32 Liiketoiminnan muut tuotot 10325 4026
. X Hallintokulut -80316 -68 496
E2 Rahoitusvarojen ja -velkojen luokittelu 318 E28 Palkk|0tUOtOtJa -kulut 339 E33 Henkiléstékulut -33514 -28 659
E34 Muut hallintokulut -46 802 -39 838
E3 Saamiset luottolaitoksilta ja E29 Kaypaéan arvoon tuloslaskelman kautta
yleisolta ja julkisyhteisailta 319 kirjattujen rahoitusvarojen nettotuotot 340
E35 Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyodykkeista -6 312 -5227
E4 Saamistodistukset 320 E30 Kéypéén arvoon kéyvén arvon E32 Liiketoiminnan muut kulut -26 786 -16 458
rahaston kauttakirjattujen
ES5 Osakkeet ja osuudet 320 rahOitusvarojen nettotuotot 340 E36 Lopulliset ja odotettavissa olevat luottotappiot -83379 -17 126
Liikevoitto 73505 139590
E6 Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta 321 E31 Sijoituskiinteistojen nettotuotot 340 Tilinpaatsssiirrot 38356 -33285 <
N
E7 Aineettomat hyddykkeet 322 E32 Liiketoiminnan muut tuotot ja kulut 341 Tuloverot -22374 -21218 Q
Tilikauden verot -21712 -20 626 8
E8 Aineelliset hyddykkeet 323 E33 Henkildstokulut 342 Aikaisempien tilikausien verot 3 69 §§
Laskennallinen vero -665 -660 Q
. Varsinaisen toiminnan voitto (tappio) verojen _E
E9Q Muut varat 324 E34 Muut hallintokulut 342 jilkeen 89 486 85 088 =
. . . . . . Tilikauden voitto (tappio) 89 486 85088
E10 Siirtosaamiset ja maksetut ennakot 324 E35 Poistot ja arvoalentumiset
aineellisista ja aineettomista hyddykkeista
E11 Velat yleisélle ja julkisyhteisdille sekd osakkeista ja osuuksista 342
ja velat luottolaitoksille 324
E36 Lopulliset ja odotettavissa olevat
E12 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 325 luottotappiot 343
E13 Varaukset ja muut velat 326 E37 Vastuut ja taseen ulkopuoliset
sitoumukset 344
E14 Siirtovelat ja saadut ennakot 326
E38 Lahipiiritiedot 345
E15 Velat, joilla on huonompi etuoikeus
kuin muilla veloilla 326 E39 Oma Saastopankki Oyj:n tarjoamat
sijoituspalvelut 346
E16 Laskennalliset verovelat ja -saamiset 327
E40 Oikeudenkéaynnit 346
E17 Rahoitusvarojen ja -velkojen
maturiteettijakauma 328 E41 Samaan konserniin kuuluvilta tytar-
jaosakkuusyrityksiltd saadut rahoitustuotot
E18 Varojen ja velkojen erittely kotimaan ja niille suoritetut rahoituskulut 347
ja ulkomaan rahan maaraisiin 329
E42 Saamiset samaan konserniin kuuluvilta tytar-
E19 Rahoitusvarojen ja -velkojen ja osakkuusyrityksilta ja velat niille 347
kayvat arvot ja kirjanpitoarvot seka
kdyvéan arvon hierarkia 330 E43 Samaan konserniin kuuluvien tytéar- ja

osakkuusyritysten puolesta tehdyt taseen
E20 Odotettavissa olevat luottotappiot 332 ulkopuoliset sitoumukset 347
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Oma Saastopankki Oyj tase

Liitetieto Vastaavaa (1 000 euroa)

Hallituksen

Kateiset varat

Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset

E3 Saamiset luottolaitoksilta
E3 Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta
E4 Saamistodistukset

Julkisyhteisoilta

Muilta
E5 Osakkeet ja osuudet
E6 Johdannaissopimukset
E7 Aineettomat hyddykkeet
E8 Aineelliset hyodykkeet

Sijoituskiinteistot ja sijoituskiinteistoosakkeet ja -osuudet
Muut kiinteistot ja kiinteistoyhteis6jen osakkeet ja osuudet

Muut aineelliset hyédykkeet

E9 Muut varat
E10 Siirtosaamiset ja maksetut ennakot
E16 Laskennalliset verosaamiset

Vastaavaa yhteensa

Liitetieto Vastattavaa (1 000 euroa)

Vieras pddoma

E11 Velat luottolaitoksille
E11 Velat yleisolle ja julkisyhteiséille
Talletukset
Muut velat
E12 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat
E6 Johdannaissopimukset
E13 Muut velat
E14 Siirtovelat ja saadut ennakot
E15 Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla
El6 Laskennalliset verovelat

Vieras padoma yhteensa

Tilinpaatossiirtojen kertyma
E13 Vapaaehtoiset varaukset
Tilinpaatossiirtojen kertyma yhteensa
E23 Oma padoma
E24 Osakepadoma
Muut sidotut rahastot
Kayvan arvon rahasto

Vapaat rahastot
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Tilikauden voitto (tappio)

Oma padoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

Taseen ulkopuoliset sitoumukset (1 000 euroa)

Asiakkaan puolesta kolmannen hyviaksi annetut sitoumukset
Takaukset ja pantit

Asiakkaan hyvidksi annetut peruuttamattomat sitoumukset
Kayttamattomat luottojarjestelyt

Sisallys \ OmaSp lyhyesti \ Hallinto \ toimintakertomus \ Tilinpaatokset
Konsernin liitetiedot Emoyhtién tilinpaatés Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus
Oma Saastopankki Oyj rahoituslaskelma
31.12.2024 31.12.2023 (1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
395 608 682117 Liiketoiminnan rahavirta
474 807 512350 Varsinaisen toiminnan voitto verojen jialkeen 89 486 85088
283 580 192305 Tilikauden oikaisut* 87328 87786
6291274 6 002 465
25810 34379 Liiketoiminnan varojen lisdys (-) tai vdhennys (+) 189 584 -188 191
10 059 9988 Saamistodistukset 58 476 58 741
15751 24391 Saamiset luottolaitoksilta - 45 052
37136 40278 Saamiset yleisolta ja julkisyhteisolta 128 422 -254 335
78 881 24924 Osakkeet ja osuudet -184 -758
31837 15751 Muut varat 2871 -36890
18 583 17944 Liiketoiminnan velkojen lisdys (+) tai vdhennys (-) -155 959 -547 956
10% 1318 Velat luottolaitoksille 69 861 -288 083
16163 15104 Velat yleisélle ja julkisyhteisaille 236783 288508
1324 1521 Muut velat 10963 28 635
8024 12 386 Maksetut tuloverot -16 639 -17 796
36 694 62579 Liiketoiminnan rahavirta yhteensa 193 801 -581 068
14 858 17 681 o )
7697 093 7 635 160 Investointien rahavirta
Investoinnit osakkeisiin ja osuuksiin, lisdykset -516 -3270
31.12.2024 31.12.2023 Investoinnit osakkeisiin ja osuuksiin, véahennykset 59 -
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin -8 141 -6 559
236 589 165 255 Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden luovutukset 305 -
Liiketoimintojen hankinta -70 964 -
4000720 3778337 Investointien rahavirta yhteensa -79 258 -9 829
4000 708 3778321
12 16 Rahoituksen rahavirta
2 665 565 2930058 Velat, joilla on huonompi etuoikeus, lisdykset - 20 000
10 965 9 455 Maksetut osingot ja muu voitonjako -33139 -13 270
47132 56 200 Muut oman padoman erien rahaméardiset lisdykset / vahennykset - -2 054
61105 47 733 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat, lisdykset 546 523 1505651
60 000 60 000 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat, vahennykset -823 162 -673 238
133 118 Rahoituksen rahavirta yhteensa -309 777 837 089
7082208 7047155 Rahavarojen nettomuutos -195 234 246 192
Rahavarat tilikauden alussa 873923 484 660
Rahavarat tilikauden lopussa 678 688 873923
173783 212139
173783 212139 Rahavarat muodostuvat seuraavista tase-erista:
Kateiset varat 395 608 682 117
24000 24000 Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta 283 080 191 805
Yhteensd 678 688 873923
-53 068 -61 756
Lisatiedot rahoituslaskelmaan:
Saadut korot 374 054 290 463
210489 210289 Maksetut korot 128 102 101 608
170195 118 245 Saadut osingot 299 217
89 486 85 088
441 102 375 866 *Tilikauden oikaisut:
Tilinpaatossiirrot -38 356 33285
7697 093 7635 160 Tuloslaskelman verot 665 660
Kdyvan arvon muutokset 4779 2 266
31.12.2024 31.12.2023 Odotettavissa olevat luottotappiot ja arvonalentumistappiot 83379 17 126
Poistot ja arvonalentumiset aineettomista ja
42219 41926 aineellisista hyodykkeista 6327 5238
42219 41926 Muut oikaisut 30534 29211
319422 330 627 Yhteensa 87328 87 786
319422 330627
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Emoyhtion liitetiedot

Sisallys \ OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

E1 Emoyhtion tilinpaatoksen laatimisperiaatteet

Emoyhtié Oma Saastopankki Oyj laatii
erillistilinpaatdksensa kirjanpito- ja luottolaitoslain
saannosten, valtiovarainministerion luottolaitoksen
tilinpaatoksesta ja konsernitilinpdatdksesta antaman
asetuksen (698/2014) seka Finanssivalvonnan
Maaraykset ja ohjeet 2/2016 Rahoitussektorin kirjanpito,

tilinpaatos ja toimintakertomus mukaisesti.

1. Ulkomaan rahan maaraiset
erat

Euroalueeseen kuulumattomiin valuuttoihin sidotut
ulkomaan rahan maaraiset varat ja velat on muunnettu
euroiksi Euroopan keskuspankin noteeraamaan
tilinpaatdspaivan paatoskurssiin. Arvostuksessa syntyneet
kurssierot on kirjattu tuloslaskelmassa valuuttatoiminnan

nettotuottoihin.

2. Rahoitusinstrumentit

2.1 Rahoitusvarojen luokittelu ja
arvostaminen

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa arvostetaan
rahoitusvaroihin kuuluva era kaypaan arvoon. Jos
kyseessa on muu kuin kdyp&aan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjattava era, siihen lisataan tai siitd vahennetaan eran

hankkimisesta valittomasti johtuvat transaktiomenot.

Valittdmasti alkuperaisen kirjaamisen jalkeen
rahoitusvarasta kirjataan odotettavissa olevia
luottotappioita koskeva vahennysera (Expected Credit
Loss, ECL), jos rahoitusvara arvostetaan jaksotettuun
hankintamenoon tai kayvan arvon rahaston kautta.
Rahoitusvarojen arvonalentumiset arvioidaan
saamiskohtaisesti ja saamisryhmakohtaisesti.
Saamisryhméakohtaisena arvonalentumisena on kirjattu
sellaiset arvonalentumiset, joita ei pystyta kohdistamaan

yksittaiselle saamiselle.

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa rahoitusvarat
luokitellaan johonkin kolmesta seuraavasta erasta:

o jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat,

e kayvan arvon rahaston kautta arvostettavat tai

o kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat

rahoitusvarat.

Rahoitusvarojen luokittelu ja arvostaminen perustuu yhtion
liketoimintamalliin ja sopimusten mukaisten rahavirtojen
luonteeseen. Rahoitusvarojen luokittelua ei muuteta niiden
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen, ellei konserni muuta

niiden hallinnoinnissa noudattamaansa liiketoimintamallia.

2.1.1 Jaksotettuun hankintamenoon
arvostettavat rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon
silloin, kun sopimuksen mukaiset rahavirrat koostuvat vain
paaomalyhennyksista ja korkovirroista ja yhtio on
luokitellut sen liiketoimintamalliin, jossa tavoitteena on
kerata sopimuksen mukaiset rahavirrat sopimuksen
elinkaaren ajalta. Jaksotettuun hankintamenoon
arvostettaviin rahoitusvaroihin kuuluvat saamiset

asiakkailta ja luottolaitoksilta seka kateiset varat.

2.1.2 Kayvan arvon rahaston kautta
arvostettavat rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan kdypaan arvoon kayvan arvon
rahaston kautta silloin, kun sopimuksen mukaiset
rahavirrat koostuvat vain paaomalyhennyksista ja
korkovirroista ja yhtié on luokitellut ne liiketoimintamalliin,
jossa tavoitteena on toisaalta pitaa rahoitusvarat
keratakseen sopimuksen mukaiset rahavirrat mutta myos
mahdollisesti myyda rahoitusvarat ennen eréapéivaa. Yhtioé

on luokitellut osan saamistodistuksista tahan luokkaan.

2.1.3 Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti
arvostettavat rahoitusvarat

Rahoitusvarat arvostetaan kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti, ellei niitéd arvosteta jaksotettuun
hankintamenoon tai kdypaan arvoon kayvan arvon
rahaston kautta. Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjataan paasaantoisesti sellaiset rahoitusvarat, joiden
liiketoimintamallina on kayda aktiivisesti kauppaa ja jotka

on hankittu ansaintatarkoituksessa lyhyella aikavalilla.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen

toimintakertomus | Tilinpaatdkset

Allekirjoitukset

Yhtié on luokitellut osan saamistodistuksista tahan

luokkaan.

2.2 Oman paaoman ehtoiset
instrumentit

Oman paaoman ehtoiset sijoitukset kirjataan kaypaan
arvoon tulosvaikutteisesti, ellei yhti¢ tee hankintahetkella
sijoituskohtaisesti peruuttamatonta valintaa siita, etta
sijoitus arvostetaan kdypaan arvoon kayvan arvon

rahaston kautta.

Yhtidlla ei ole kdypaan arvoon kdyvan arvon rahaston
kautta arvostettavia oman padaoman ehtoisia sijoituksia.
Kaikki IFRS 9 mukaan arvostettavat oman padoman
ehtoiset sijoitukset on arvostettu kdypaan arvoon
tulosvaikutteisesti.

2.2.1 Liiketoimintamallien arviointi

Yhtid maarittaa liiketoimintamallin tavoitteen
portfoliokohtaisesti perustuen siihen, miten liiketoimintaa
hallinnoidaan ja raportoidaan johdolle. Maarityksessa
kaytetaan lahtdkohtana yhtion johdon hyvaksymaa
sijoitus- ja luotonantopolitiikkaa.

Liiketoimintamalli kuvaa portfoliokohtaista ansaintamallia,
jonka tarkoituksena on joko kerata pelkastaan
sopimukseen perustuvia rahavirtoja, keratd sopimukseen
perustuvia rahavirtoja seka rahoitusvarojen myynnista
saatavia rahavirtoja tai kerata rahoitusvarojen

kaupankaynnistd muodostuvia rahavirtoja.

2.2.2 Rahavirtatestaus

Mikali liiketoimintamalli on muu kuin kaupankaynti, yhtié
arvioi perustuvatko sopimukseen liittyvat rahavirrat
yksinomaan pddoman ja koron maksuihin (niin kutsuttu
SPPI-testi). Mikali rahavirtakriteeri ei tayty, kirjataan

rahoitusvara kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti.

Tehdessaan arviota siita, koostuvatko sopimukseen
perustuvat rahavirrat yksinomaan pdaoman ja koron
maksuista, yhtio tarkastelee instrumentin sopimusehtoja.
Tama sisaltada arvion muun muassa siita, sisaltdako
rahoitusvara sellaisia sopimusehtoja, jotka voivat muuttaa
rahavirtojen ajoitusta tai maaraa niin, ettd SPPI-testin
ehdot eivat tayty.

Yhtion myontamissa vahittaispankki- ja yrityslainoissa on

ennenaikainen takaisinmaksuominaisuus. Tama

Tilintarkastuskertomus

ominaisuus kuitenkin tayttaa rahavirtatestauksen kriteerit,
silld ennenaikaisesti takaisinmaksettavan lainan
yhteydessa yhtiolla on mahdollisuus peria kohtuullinen

korvaus ennenaikaisesta sopimuksen paattamisesta.

2.3 Taseesta pois kirjaaminen

Konserni kirjaa rahoitusvarat pois taseesta, kun konserni
on menettanyt sopimusperusteisen oikeuden rahavirtoihin,
tai kun se on siirtéanyt sopimukseen perustuvat oikeudet
rahoitusvaroihin kuuluvan eran rahavirtojen saamiseen
toiselle osapuolelle ja rahoitusvaroihin kuuluvan eran
omistamiseen liittyvat riskit ja edut kaikilta olennaisilta osin
siirtyvat eika konsernille jad maaraysvaltaa

rahoitusvaroihin.

2.4 Rahoitusvarojen
arvonalentuminen

Arvonalentumista koskeva vahennysera, odotettavissa
oleva luottotappio (ECL), kirjataan kaikista jaksotettuun
hankintamenoon arvostettavista ja kdypaan arvoon
kayvan arvon rahaston kautta kirjattavista rahoitusvaroihin
kuuluvista velkainstrumenteista seka taseen ulkopuolisista

luottositoumuksista ja takaussopimuksista.

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavista
rahoitusvaroista kirjataan odotettavissa olevaa
luottotappiota koskeva vahennysera kirjanpitoarvon
vahennykseksi erilliselle tilille. Kaypaan arvoon kayvan
arvon rahaston kautta arvostettavista rahoitusvaroista
kirjataan odotettavissa oleva luottotappio kdyvan arvon
rahastoon. Taseen ulkopuolisten erien osalta

odotettavissa oleva luottotappio kirjataan varaukseksi.

Odotettavissa olevat luottotappiot lasketaan rahoitusvaran
koko voimassaoloajalta silloin, kun rahoitusvaraan liittyva
luottoriski on raportointipaivana lisaantynyt merkittavasti
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen (vaihe 2) tai kun sopimus
on laiminlyéty (vaihe 3). Muussa tapauksessa lasketaan
odotettavissa oleva luottotappio perustuen arvioon
maksujen laiminlydnnille seuraavan 12 kuukauden

kuluessa raportointipaivasta.

Odotettavissa olevat luottotappiot kirjataan jokaisena

raportointipaivana ja ne kuvastavat:

e vinoutumatonta ja todennakdisyyksilla painotettua
rahamaaraa, joka maaritetdan arvioimalla

mahdollisten tulemien vaihtelualue,
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rahan aika-arvoa ja

jarkevaa ja perusteltavissa olevaa informaatiota,
joka on raportointipaivana saatavissa ilman
kohtuuttomia kustannuksia tai ponnisteluja, ja joka
koskee toteutuneita tapahtumia, vallitsevia
olosuhteita ja ennusteita tulevista taloudellisista

olosuhteista.

Laskennassa mukana olevat rahoitusvarat luokitellaan
kolmeen eri vaiheeseen, jotka kuvastavat rahoitusvarojen

laadun heikentymista alkuperaiseen kirjaamiseen.

Vaihe 1: Sopimukset, joiden luottoriski ei ole kasvanut
alkuperaisesta kirjaamisesta ja joille lasketaan 12
kuukauden ECL.

Vaihe 2: Sopimukset, joiden luottoriski on kasvanut
merkittavasti alkuperaisesta kirjaamisesta ja joille

lasketaan koko voimassaolon ECL.

Vaihe 3: Laiminlyodyt sopimukset (sopimus on luokiteltu
maksukyvyttdomaksi), joille lasketaan koko

voimassaolon ECL.

2.4 1 Luottoriskin merkittava kasvu

Arvioitaessa, onko rahoitusinstrumenttiin liittyva luottoriski
kasvanut merkittavasti, tarkastellaan rahoitusinstrumentin
odotettavissa olevana voimassaoloaikana toteutuvien
laiminlydntien riskin muutosta. Tata arviointia tehtaessa
verrataan toisiinsa rahoitusinstrumenttiin kohdistuvan
laiminlyénnin riskia raportointipdivana ja kyseiseen
rahoitusinstrumenttiin kohdistuvan laiminlyénnin riskia
alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa. Luottoriskin
merkittdva kasvu johtaa lainan siitdmiseen vaiheesta 1
vaiheeseen 2. Yhtion kayttdmat indikaattorit
tilasiitymaarvioinnissa ovat sekd maarallisia etta

laadullisia.

Indikaattoreina luottoriskin merkittavan kasvun
arvioimiseksi yhtid kdyttdd muun muassa muutoksia
asiakkaiden luokittelussa. Luokittelujen lisaksi yhti¢
kayttaa tiettyja laadullisia indikaattoreita, kuten
lainanhoitojoustomerkintda seka sopimukseen perustuvien
maksujen vahintdan 30 paivan viivastymista. Tama
tarkastelu on automatisoitu laskennassa. Lainat tasolta 2

siirretdan tasolle 1 vasta viiveajan jalkeen.

Sisallys OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

2.4.2 Maaritelma laiminlyonnille

Yhtié on maarittanyt IFRS 9:n mukaisen laiminlyénnin
(vaihe 3) tapahtuneen silloin, kun velallisen sopimus on
asetettu maksukyvyttomaksi. Maaritelma vastaa yhtion
viranomaisraportoinnissa kayttamaa maaritelmaa
laiminlyénnista ja on yhdenmukainen asiakkaan
maksukyvyttdmyyden maarittelyn kanssa. Arvioidessaan
sita, milloin velallinen on laiminlydnnin tilassa, yhtid
huomioi laadullisia indikaattoreita, kuten lainaehtojen
rikkoontumisia ja maarallisia indikaattoreita kuten
rastipaivien maaraa kayttamalla sisaisia ja ulkoisia

tietolahteita velallisen taloudellisesta asemasta.

2.4.3 Odotettavissa oleva luottotappio -
mallin syéttotiedot

Odotettavissa olevan luottotappion laskenta perustuu
yhtenaisille laskentasaanndille ja portfoliokohtaisille
luottoriskimalleille. Yhtion luottokanta on jaettu seuraaviin

laskentaportfolioihin:
Henkildasiakkaat
Pk-yritysasiakkaat
Muut asunto-osakeyhtiot
Muut maatalousyrittajat
Muut asiakkuudet

Kaikkien portfolioiden osalta odotettavissa olevan
luottotappion laskenta perustuu vastuun maaraan
maksukyvyttomyyshetkelld (EAD, Exposure at Default),
maksukyvyttdomyyden todennakdisyydelle (PD, Probability
of Default) sekd maksukyvyttdmyyden aiheuttamaan
tappio-osuuteen (LGD, Loss Given Default). Pohjana
parametrien maarityksessa yhtio kayttaa asiakkaiden
historiallista maksukayttaytymis- ja asiakasdataa seka
vastuu- ja vakuusarvoja. PD- ja LGD-muuttujien eteenpain
katsovassa arvojen maarityksessa hyddynnetadn Suomen
talouden tulevaisuuden kehitysta koskevia
makrotaloudellisia ennusteita BKT:n muutoksesta,

asuntojen hintakehityksesta seka tyollisten maarasta.

Henkilo- ja pk-yritysasiakkaiden portfoliot muodostavat
kaksi selkeasti suurinta laskentaportfoliota.
Henkil6asiakkaiden portfolioon kuuluvat sellaiset vastuut,
joille PD-arvo on mallinnettu IRB-lupahakemuksen
sisaltamalla henkildasiakkaiden
luottoluokitusmenetelmalla. Pk-yritysasiakkaiden

Emoyhtion tilinpaatos
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portfolioon sisaltyvat kaikki yritysvastuut, joille PD-arvo on
mallinnettu pk-yritysten luottoluokitusmenetelmalla. Mikali
vastuulle ei voida laskea PD-arvoa kahdella edella
mainitulla menetelmalla, vastuun portfolio maaraytyy

asiakkaan sektori- ja toimialakoodin mukaan.

Vastuun maara maksukyvyttdmyyshetkellda (EAD) kuvaa
vastuun maaraa raportointihetkelld. Sen laskennassa
huomioidaan lainalle kohdistuvat lyhennykset
maksusuunnitelman mukaisesti. Joihinkin
rahoitusinstrumentteihin siséltyy kuitenkin seké lainan
paaoma etta sitoumus nostamattomaan osuuteen.
Nostamaton osuus huomioidaan vastuun maarassa koko
myonnetyn limiitin osalta. Limiitillisten saamisten osalta
EAD:n laskennassa kaytetaan lisaksi niin kutsuttua CCF-
kerrointa kayttamattéman limiitin huomioimisessa.
Maksukyvyttdomyyden aiheuttama tappio-osuus LGD
kuvaa luottotappion odotettua osuutta lainan padomista

maksukyvyttomyyshetkella.

Joukkovelkakirjasijoitusten osalta yhtié arvostaa
luottotappion vahennyseran kayttaen kaavaa
EAD*PD*LGD. PD-arvojen syottotietolahteena kaytetaan
markkinatietokannasta saatavaa instrumenttikohtaista
aineistoa. Taman lisaksi sovelletaan alhaisen luottoriskin
poikkeusta sellaisiin velkakirjasijoituksiin, joiden
luottoluokitus on raportointipaivana vahintaan investment
grade -tasolla. Naissa tapauksissa luottotappion
vahennysera lasketaan maaraan, joka vastaa 12

kuukauden odotettavissa olevia luottotappioita.

Yhtion johto seuraa sdanndllisesti tappiota koskevan
vahennyseran maaran kehitystd varmentaakseen, etta
malli kuvastaa oikein odotettavissa olevan luottotappion

maaraa. Tarvittaessa johto tarkentaa laskentaparametreja.

2.4.4 Sopimukseen perustuvien
rahavirtojen muuttaminen

Kun jaksotettuun hankintamenoon arvostettavaan
rahoitusvaraan tai -velkaan tehddan muutos ilman, etta
tama johtaa varan tai velan kirjaamiseen pois taseesta,
kirjataan tulosvaikutteinen voitto tai tappio. Voitto tai tappio
maaritetaan siten, etta se on alkuperaisten sopimukseen
perustuvien rahavirtojen ja sopimusehtojen mukaisella
korolla diskontattujen muutettujen rahavirtojen valinen

erotus.

Esimerkkina tallaisesta tilanteesta ovat asiakkaalle

myonnetyn lainan lyhennyssuunnitelman muutokset tai
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lyhennysvapaan myoéntaminen. Asiakkaan heikentyneesta
maksukyvysta johtuvat muutokset lainaehtoihin kasitellaan

luottoriskin merkittavana kasvuna.

Huomattavien lainaehtojen muutoksien yhteydessa laina
kirjataan pois taseesta ja tilalle kirjataan uusi laina. Mikali
taseesta pois kirjatun lainan luottoriski on ollut
merkittavasti kasvanut, uusi laina kirjataan taseeseen

arvoltaan alentuneena.

2.5 Lopullisen luottotappion
Kirjaaminen

Rahoitusvarat kirjataan pois taseesta, kun lainasta ei
arvioida enda kertyvan suorituksia ja lopullinen
luottotappio pystytaan laskemaan. Taseesta pois
kirjaamisen yhteydessa aiemmin kirjattu odotettavissa
oleva luottotappio peruutetaan ja kirjataan lopullinen

luottotappio.

Lainat kirjataan pois taseesta, kun niiden
perintatoimenpiteet on suoritettu loppuun tai kun lainan
ehtoja muutetaan merkittavasti esimerkiksi
uudelleenrahoituksen yhteydessa. Taseesta pois
kirjaamisen jalkeen luottotappioidulle saamiselle
kohdistettavat suoritukset kirjataan tulosvaikutteisesti

eraan Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun

Tilinpaatss 2024

hankintamenoon kirjatuista varoista.

2.6 Rahoitusvelkojen luokittelu ja
arvostaminen

Alkuperaisen kirjaamisen yhteydessa rahoitusvelat

luokitellaan johonkin seuraavista erista:
jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat, tai

kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat

rahoitusvelat.

Rahoitusvelat merkitaan alun perin kirjanpitoon kaypaan
arvoon. Myéhemmin rahoitusvelat, lukuun ottamatta
kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavia
rahoitusvelkoja, arvostetaan efektiivisen koron
menetelmalla jaksotettuun hankintamenoon.
Transaktiomenot on sisallytetty jaksotettuun
hankintamenoon arvostettavien rahoitusvelkojen
alkuperaiseen kirjanpitoarvoon. Kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvelkoihin liittyvat

transaktiomenot kirjataan kuluksi.
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Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat
rahoitusvelat muodostuvat johdannaisveloista, joihin ei
sovelleta suojauslaskentaa. Yhtidlla ei ole
raportointinetkella kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti

arvostettavia johdannaisvelkoja.

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettaviin
rahoitusvelkoihin kirjataan velat luottolaitoksilta, velat
yleisolta ja julkisyhteisoiltd seké yleiseen likkeeseen

lasketut velkakirjat.

Rahoitusvelkoja ei luokitella uudelleen alkuperaisen

kirjaamisen jalkeen.

2.7 Rahoitusvarojen ja -velkojen
netotus

Rahoitusvaroja tai -velkoja ei ole netotettu yhtion

tilinpaatoksessa.

2.8 Ulkomaan rahan maaraiset erat

Euroalueeseen kuulumattomiin valuuttoihin sidotut
ulkomaan rahan maaraiset varat ja velat on muunnettu
euroiksi Euroopan keskuspankin noteeraamaan
raportointipdivan keskikurssiin. Arvostuksen yhteydessa
syntyneet kurssierot on kirjattu tuloslaskelmaan

sijoitustoiminnan nettotuottoihin.

2.9 Kateiset varat

Kéteiset varat koostuvat kassasta, pankkisaamisista ja alle

kolmen kuukauden lyhytaikaisista talletuksista.

2.10 Kayvan arvon maarittaminen

Kaypa arvo on se hinta, joka saataisiin omaisuuseran
myynnista tai maksettaisiin velan siirtdmisesta
markkinaosapuolten valilld arvostuspaivana toteutuvassa

tavanmukaisessa liiketoimessa.

Rahoitusinstrumentin kdypa arvo maaritetaan joko
toimivilta markkinoilta saatavien hintanoteerauksien avulla
tai, jos toimivia markkinoita ei ole, yleisesti kaytettya
arvostusmenetelmaa kayttden. Markkinoiden katsotaan
olevat toimivat, jos hintanoteerauksia on helposti ja
saanndénmukaisesti saatavissa ja ne kuvastavat todellisia
ja sdannonmukaisesti toistuvia, toisistaan riippumattomien
osapuolten valisid markkinatransaktioita. Rahoitusvarojen
noteerattuna markkinahintana kaytetaan sen hetkista

ostokurssia.

Sisallys OmaSp lyhyesti
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Mikali markkinoilla on vakiintunut arvostuskaytantd
rahoitusinstrumentille, jolle ei saada suoraan
markkinahintaa, niin kdypa arvo perustuu markkinoilla
yleisesti kdytettyyn markkinahinnan laskentamalliin ja

mallin kayttamien syottétietojen markkinanoteerauksiin.

Mikali arvostuskaytanto ei ole markkinoilla vakiintunut,
kaytetaan markkina-arvon maarityksessa asianomaiselle
tuotteelle laadittua yleisesti kaytettya arvostusmallia.
Arvostusmallit pohjautuvat yleisesti kaytettyihin
laskentamenetelmiin ja ne kattavat kaikki ne osatekijat,
jotka markkinaosapuolet ottaisivat huomioon hintaa
laskettaessa. Kayvan arvon maarittamisessa kaytetaan
markkinatransaktioiden hintoja, diskontattuja rahavirtoja
seka toisen olennaisilta osin samanlaisen instrumentin
tilinpaatdshetken kdypaa arvoa. Arvostusmenetelmissa
otetaan huomioon arviot luottoriskista, kaytettavista
diskonttauskoroista, ennenaikaisen takaisinmaksun
mahdollisuudesta ja muista sellaisista tekijoista, jotka
vaikuttavat rahoitusinstrumentin kdyvan arvon

maarittamiseen.

Rahoitusinstrumenttien kdyvan arvon maarittamiseen
sovelletaan IFRS 13 standardin mukaista kdyvan arvon
maarittamista. Rahoitusinstrumenttien kayvat arvot
jaetaan kolmeen hierarkiatasoon sen mukaan, miten

kaypa arvo on maaritetty:

Taso 1: Taysin samanlaisille varoille tai veloille toimivilla

markkinoilla noteeratut kayvat arvot.

Taso 2: Kayvat arvot, jotka on maaritetty kayttaen
syottdtietoina muita kuin tason 1 noteerattuja hintoja, jotka
ovat todennettavissa varoille tai veloille joko suoraan

(esim. hintoina) tai valillisesti (esim. johdettuina hinnoista).

Taso 3: Kayvat arvot, jotka on maaritetty kayttaen varoille
tai veloille syottotietoja, ja jotka eivat olennaisilta osin

perustu todennettavissa oleviin markkinahintoihin.

Kaypien arvojen hierarkian taso maaritellaan
sijoituskohteen kannalta merkittdvan alimmalla tasolla
olevan syoéttdtiedon perusteella. Syéttdtiedon merkittavyys
arvioidaan kyseisen kaypaan arvoon arvostettavan eran
suhteen kokonaisuudessaan. Siirron kayvan arvon
hierarkiatasojen valilla katsotaan tapahtuneen siirron
aiheuttaman tapahtuman tai olosuhteiden muutoksen

toteutumispaivana.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot
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3. Johdannaiset ja
suojauslaskenta

Yhtié suojaa saamistodistusten arvonmuutosten seka
kiintedkorkoisen talletuskannan korkoriskia
korkojohdannaisilla ja soveltaa niihin suojauslaskentaa.
Suojauslaskennan dokumentaatiossa suojauslaskenta
maaritelldan kayvan arvon suojaukseksi. Yhtié noudattaa
suojauslaskentaa koskevia maarityksia seka seuraa
saanndllisesti suojausten tehokkuutta ja kdypien arvojen
muutoksia. Taman lisaksi tilinpaatdshetkelld yhtiolla on
osakejohdannaisia, joilla suojataan talletuksia, joiden
tuotto on sidottu osakkeiden arvon muutokseen.
Tilinpaatoshetkella yhtiolla ei ole rahavirtaa suojaavia

johdannaisia.

Saamistodistusten arvonmuutosta ja niiden vaikutusta
yhtién kayvan arvon rahastoon suojataan
koronvaihtosopimuksilla. Suojauslaskennassa
noudatetaan IFRS 9 standardin saanndsta, joka antaa
mahdollisuuden jatkaa IAS 39 -standardin mukaisen
portfoliosuojauslaskennan soveltamista.

Kiinteakorkoisen talletuskannan suojauksen kohteena on
avista-ehtoiset korolliset velat, joita suojataan
koronvaihtosopimuksilla. Suojauslaskennassa
suojaukseen sovelletaan IAS 39 "carve out” menetelmaa.
Koronvaihtosopimusten vastapuolien kanssa sovelletaan

yksildllisia ISDA/CSA -vakuusmenetelmien ehtoja.

Yhtié noudattaa johdannaissopimusten kaypien arvojen
maarityksessa kohdan 2.10 Kayvan arvon maarittdminen
esitettyja rahoitusinstrumenttien kaypien arvojen
hierarkiatasoja 2 ja 3. Johdannaissopimukset arvostetaan
kaypaan arvoon ja arvonmuutokset on kirjattu taseeseen
ja tuloslaskelmaan. Johdannaissopimusten positiiviset
kayvat arvot kirjataan taseen vastaavaa puolen erdan

'Johdannaissopimukset’. Varojen arvostamisessa otetaan

huomioon vastapuolen luottoriskia koskeva oikaisu (CVA).

Johdannaissopimusten negatiiviset kdyvat arvot esitetadan
taseen vastattavaa puolella kohdassa
’Johdannaissopimukset ja muut
kaupankayntitarkoituksessa pidettavat velat'.
Arvostamisessa huomioidaan omaa luottoriskia koskeva
oikaisu (DVA).

Johdannaissopimukset arvostetaan kaypaan arvoon ja

niihin sovelletaan suojauslaskentaa. Kayvan arvon
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suojaukseen maaritettyjen suojauskohteiden ja
suojausinstrumenttien kdyvan arvon muutokset kirjataan
tuloslaskelmassa eraan 'Suojauslaskennan nettotulos’ ja
taseessa kyseisen tase-eran oikaisuksi. Suojaavien
johdannaisten korkokulut esitetdan korkokuluissa ja tuotot
korkotuotoissa.

Johdannaisia ei tehda kaupankayntitarkoituksessa.
Suojaavien johdannaisten ja suojattavien instrumenttien
valinen yhteys (suojaussuhde) ja suojauksen tehokkuus

dokumentoidaan.

4. Aineelliset ja aineettomat
hyodykkeet
Kiinteistot ja kiinteistoyhteisdjen osakkeet on jaettu

kayttotarkoituksen perusteella omassa kaytdssa oleviin

kiinteistoihin ja sijoituskiinteistoihin.

Kiinteistot on merkitty taseeseen suunnitelman mukaisilla
poistoilla vahennetyn hankintamenon maaraisina.
Kiinteistdyhteistjen osakkeet ja osuudet on merkitty
taseeseen hankintamenoon. Yhtid ei sovella
luottolaitoslain 12 luvun 8§:n mahdollisuutta arvostaa
sijoituskiinteistdt kdypaan arvoon.

Omassa kaytdssa olevien kiinteistojen ja

kiinteistoyhteisdjen osakkeiden ja osuuksien tasearvot

Tilinpaatss 2024

perustuvat hyédykkeiden arvoon suhteessa varsinaisen

liiketoiminnan tulonodotuksiin.

Sijoituskiinteistdjen ja kiinteistoyhteisdjen osakkeiden
kirjanpitoarvon ja sita pysyvasti alemman todennakoéisen
luovutushinnan ero, mikali se on olennainen, on kirjattu
arvonalentumistappiona kuluksi sijoituskiinteistéjen
nettotuottoihin. Mahdolliset arvonalentumisten peruutukset

kirjataan saman eran oikaisuiksi.

Yhtidn keskeiset sijoituskiinteistékohteet on arvioitu
kiinteistokohtaisesti kauppahinta- tai
tuottoarvomenetelmaa kayttaen. Tuottoarvomenetelman
arviot perustuvat kiinteistokohteesta saatavissa olevan
nettovuokratuoton maaraan ja kiinteistomarkkinoiden
tuottovaateeseen. Sijoituskiinteistdjen kayvat arvot on

ilmoitettu liitetiedossa ES8.
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5. Tilinpaatossiirtojen kertyma
5.1 Verotusperusteiset varaukset

Verotusperusteisia varauksia, mm. luottotappiovarauksia,
kaytetaan yhtion tilinpaatos- ja verosuunnittelussa.
Verotusperusteisten varausten maara tai muutos eivat

siten kuvaa yhtion riskeja.

Yhtion tilinpaatoksessa tilinpaatossiirtojen kertyma
esitetaan siihen liittyvaa laskennallista verovelkaa

vahentamatta.

6. Taseen ulkopuoliset
sitoumukset

Taseen ulkopuolisina sitoumuksina esitetdan asiakkaan
puolesta kolmannen hyvaksi annetut sitoumukset ja

asiakkaan hyvaksi annetut peruuttamattomat sitoumukset.

Asiakkaan puolesta kolmannen hyvaksi annettuja
sitoumuksia ovat mm. takaukset ja niihin rinnastettavat
takuusitoumukset. Sitoumukset esitetddn sen maaraisena,
mitd takaus tai takuusitoumus tilinpaatéshetkella enintéan

vastaa.

Asiakkaan hyvéksi annettuja peruuttamattomia
sitoumuksia ovat mm. sitovat luottolupaukset, myénnetyt
nostamattomat luotot sekad kayttamattomat luottolimiitit.
Sitoumukset esitetddn sen maaraisina, mita niiden
perusteella tilinpaatdshetkella enintaan voidaan joutua

maksamaan.

7. Korkotuotot ja -kulut

Korkotuottoihin ja -kuluihin on kirjattu kaikki korollisista
varoista ja veloista aiheutuvat korkotuotot ja -kulut. Korot
on jaksotettu suoriteperusteella lukuun ottamatta

viivastyskorkoja, jotka on kirjattu, kun maksu on saatu.

Korkotuottoina tai -kuluina on kasitelty my6s saamisten ja
velkojen hankintahinnan ja nimellisarvon erotus, joka on
jaksotettu saamisen tai velan juoksuajalle. Vastaera on

kirjattu saamisen tai velan muutokseksi.

Korkotuottoa on kerrytetty myos arvoltaan alentuneen
saamisen kirjanpidossa jaljella olevalle saldolle

sopimuksen alkuperaisella korolla.

Luotonannon merkittavat toimitus- ja jarjestelypalkkiot
jaksotetaan korkotuottoihin efektiivisen koron

menetelmalla lainan odotettavissa olevan keskimaaraisen

Sisallys OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

maturiteetin mukaisesti sen sijaan, etta ne kirjattaisiin
kerralla tuotoiksi. Jaksotusperiaatteen tarkennus koskee

yrityksille ja asuntoyhtidille mydnnettyja uusia luottoja.

8. Rahoitusvarojen
arvonalentuminen

IFRS 9:n mukainen rahoitusvarojen arvonalentumisen
malli vaatii johdolta paatoksia, arvioita ja oletuksia

erityisesti seuraavissa aiheissa:
Laskentamallien valinta ja maarittely,

Arvioitaessa onko rahoitusinstrumenttiin liittyva
luottoriski lisdantynyt alkuperaisen kirjaamisen

jalkeen merkittavasti, ja

Tulevaisuuteen suuntautuvan informaation
huomioiminen odotettavissa olevien

luottotappioiden kirjaamisessa.

8.1 Kayvan arvon arviointi

Johdon harkintaa kaytetaan myos tapauksissa, joissa
rahoitusinstrumentin kdypa arvo maaritellaan
arvostusmenetelmien avulla. Jos kaytettyjen
arvostusmallien pohjaksi ei ole kaytettavissa markkinoilta
todennettavissa olevia syottotietoja, on johdon arvioitava
mita muita syéttdtietoja kdyvan arvon laskemiseksi
kaytetaan. Kayvan arvon maarittamisen periaatteita
kuvataan tarkemmin laatimisperiaatteissa kohdassa

"Kayvan arvon maarittaminen”.

Johto arvioi, milloin se katsoo, ettéa rahoitusinstrumenttien
markkinat eivat ole toimivat. Lisaksi arvioitavaksi tulee,
onko yksittainen rahoitusinstrumentti aktiivisen
kaupankaynnin kohteena ja onko markkinoilta saatava
hintatieto luotettava indikaatio rahoitusinstrumentin

kayvasta arvosta.

9. Poistoperiaatteet

Rakennusten ja muiden kuluvien aineellisten ja
aineettomien hyddykkeiden hankintamenot poistetaan
taloudellisen pitoajan perusteella ennalta laaditun
poistosuunnitelman mukaan tasapoistoin. Poistoajat ovat
rakennusten ja rakennelmien osalta 10—40 vuotta ja
koneiden ja kaluston osalta 3-8 vuotta. Maa-alueista ei

tehda poistoja.

Emoyhtion tilinpaatos

Hallituksen le sesen s
toimintakertomus TilinpaatSkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset

Tietokoneohjelmistojen kehittamismenot seka lisenssit
aktivoidaan Aineettomiin oikeuksiin ja poistetaan 3—10
vuodessa. Pitkavaikutteiset menot poistetaan

vaikutusaikanaan 3-10 vuodessa. Liikearvo poistetaan

ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaan 5 vuodessa.

10. Muut kuin varsinaisen
toiminnan tuotot ja kulut seka
pakolliset varaukset

Yhtidssa ei ole kirjattu muita kuin varsinaisen toiminnan
tuottoja ja kuluja. Jos vastaisen menon ja menetyksen
tasmallistd maaraa tai toteutumisajankohtaa ei tiedeta, se

merkitdan taseen pakollisiin varauksiin.

11. Verot

Yhtion tilinpaatoksessa tuloverot on kirjattu verotettavan
tulon perusteella laskettuna. Kayvan arvon rahastoon
siséltyvasta positiivisesta arvonmuutoksesta on taseeseen
merkitty laskennallinen verovelka ja negatiivisesta
arvonmuutoksesta laskennallinen verosaaminen. Lisaksi
kayvan arvon rahastosta tulokseen siirretysta
negatiivisesta arvonmuutoksesta on kirjattu laskennallinen
verosaaminen. Muita laskennallisia veroja ei yhtidtasolla

ole kirjattu.

Tilintarkastuskertomus
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E2 Rahoitusvarojen ja -velkojen luokittelu

Sisallys

Konsernin tilinpaatos

Kaypaan arvoon

Kdypdan arvoon

Konsernin liitetiedot

kdyvan arvon

OmaSp lyhyesti

31.12.2024 Jaksotettu  tulosvaikutteisesti rahaston kautta Kirjanpitoarvo
Rahoitusvarat (1 000 euroa) hankintameno kirjattavat kirjattavat yhteensa Kaypa arvo
Kateiset varat 395608 - - 395 608 395 608
Saamiset luottolaitoksilta 283 580 - - 283 580 283 580
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 6291144 130 - 6291274 6291274
Saamistodistukset - 1179 499 438 500617 500617
Osakkeet ja osuudet - 14 460 - 14 460 14 460
Johdannaissopimukset - 78 881 - 78 881 78 881
Rahoitusvarat yhteensa 6970 332 94 650 499 438 7 564 420 7 564 420
Osakkeet, omistusyhteys- ja tytaryritykset 22 677 22 677
Sijoituskiinteistot 1096 1318
Muut kuin rahoitusvarat 108 900 108 900
Vastaavaa yhteensa 7 697 093 7 697 315
Kdypaan arvoon
31.12.2024 Jaksotettu tulosvaikutteisesti Kirjanpitoarvo
Rahoitusvelat (1 000 euroa) hankintameno kirjattavat yhteensd Kdypa arvo
Velat luottolaitoksille 236 589 - 236 589 236 589
Velat yleisélle ja julkisyhteiscille 4000720 - 4000720 4000 720
Vela't, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla 60 000 R 60 000 60 000
veloilla
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 - 2 665 565 2 665 565
Johdannaissopimukset - 10 965 10 965 10965
Rahoitusvelat yhteensa 6962 873 10 965 6973 838 6973 838
Muut kuin rahoitusvelat 108 370 108 370
Vieras padoma yhteensa 7 082 208 7 082 208
31.12.2023 Kdypaan arvoon
Kadypdan arvoon kdyvan arvon
Jaksotettu  tulosvaikutteisesti rahaston kautta Kirjanpitoarvo
Rahoitusvarat (1 000 euroa) hankintameno kirjattavat kirjattavat yhteensa Kaypa arvo
Kateiset varat 682 117 - - 682117 682 117
Saamiset luottolaitoksilta 192 305 - - 192 305 192 305
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 6 002 465 - - 6 002 465 6002 465
Saamistodistukset - 1030 545 699 546 729 546 729
Osakkeet ja osuudet - 13519 - 13519 13519
Johdannaissopimukset - 44 924 - 44 924 44 924
Rahoitusvarat yhteensa 6 876 887 59473 545 699 7 482 059 7 482 059
Osakkeet, omistusyhteys- ja tytaryritykset 26 759 26 759
Sijoituskiinteistot 1318 1318
Muut kuin rahoitusvarat 125023 125023
Vastaavaa yhteensa 7 635 160 7 635 160
31.12.2023 Kdypaan arvoon
. Jaksotettu  tulosvaikutteisesti Kirjanpitoarvo
Rahoitusvelat (1 000 euroa) hankintameno kirjattavat yhteensa Kdypa arvo
Velat luottolaitoksille 165 255 - 165 255 165 255
Velat yleisélle ja julkisyhteisoille 3778337 - 3778337 3778337
VeIaF, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla 60 000 60 000 60 000
veloilla -
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2930058 - 2930058 2930058
Johdannaissopimukset - 9455 9455 9455
Rahoitusvelat yhteensa 6933 649 9455 6943 104 6943 104
Muut kuin rahoitusvelat 104051 104051
Vieras pddoma yhteensa 7 047 155 7 047 155
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E3 Saamiset luottolaitoksilta ja yleisOlta ja

julkisyhteisgilta

Saamiset luottolaitoksilta (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Vaadittaessa maksettavat 283 080 191 805

Keskusrahalaitokselta 212927 140 664

Kotimaisilta luottolaitoksilta 70153 51142
Muut 500 500

Kotimaisilta luottolaitoksilta 500 500
Saamiset luottolaitoksilta yhteensa 283 580 192 305
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Yritykset ja asuntoyhteisot 2095376 2045804
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 100 119 98 621
Julkisyhteisot 14 256 14 565
Kotitaloudet 3948586 3779062
Kotitalouksia palvelevat voittoa tavoittelemattomat yhteisot 82276 30944
Ulkomaat 50662 33468
Saamiset yleis6lta ja julkisyhteis6iltd yhteensa 6291274 6 002 465
- joista saamiset, joilla on huonompi etuoikeus velallisen muilla 130 R

veloilla

Jarjestamattomat saamiset ja lainanhoitojoustot (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
joista yli 90 pdivaa eradntyneet saamiset 162 512 53206
joista todennéakoisesti maksamatta jadvat, jotka eraantymattomia tai alle 90 paivaa erdantyneita 257 430 89 842
Jarjestamattomat saamiset, yhteensa 419 942 143 048
Lainanhoitojoustolliset saamiset, yhteensa
158 930 131692
Sopimuksen mukainen jaljelld oleva maara rahoitusvaroista, jotka on raportointikaudella kirjattu pois lopullisena 4426 5828
luottotappiona ja joihin edelleen kohdistetaan perintdatoimenpiteita
Saamisista tilikaudelle kirjattujen lopullisten luottotappioiden maara 12 960 20760
31.12.2024 31.12.2023
Lainat ja saamiset sekd taseen ulkopuoliset (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensd Yhteensa
Odotettavissa olevat luottotappiot 1.1. 1733 14371 19 624 35728 25130
Siirto vaiheeseen 1 135 -1028 -253 -1145 -1672
Siirto vaiheeseen 2 -180 3054 -1070 1803 1384
Siirto vaiheeseen 3 -108 -1387 35166 33671 7 481
Uudet saamiset (uusluotonmyonto) 518 1507 8539 10563 10 005
Erddntymiset ja lyhennykset -215 -695 7 315 6 406 -5 205
Alaskirjaukset (toteutuneet luottotappiot) - - -12 960 -12 960 -11 869
Toteutuneiden luottotappioiden palautukset - - 735 735 -
Luottoriskin muutos ilman vaihemuutosta 123 382 5398 5902 2324
ECL-mallin parametrien muutokset - - - - -
Johdon arvioihin perustuvat muutokset -28 -2 549 34725 32148 8148
Odotettavissa olevat luottotappiot 31.12. 1975 13 655 97 220 112 850 35728
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E4 Saamistodistukset

Sisallys

OmaSp lyhyesti

Konsernin liitetiedot

Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

31.12.2024 31.12.2023
Joista
Joista keskuspankki-
keskuspankki- rahoitukseen
rahoitukseen Josta valtion Muita oikeuttavia Josta valtion Muita
oikeuttavia velkasitou-  velkasitou- saamistodistuksi velkasitoum velkasitou-
(1000 euroa) Yhteensd saamistodistuksia muksia muksia Yhteensa a uksia muksia
Kdypdan arvoon
tulosvaikutteisesti kirjattavat 1179 - - - 1030 - - -
Julkisesti noteeratut 25 - - - 115 - - -
Muut 1154 - - - 915 - - -
Kaypdaan arvoon kdyvan arvon
rahaston kautta kirjattavat 499 438 474 807 - 474 807 545 699 512 350 - 512 350
Julkisesti noteeratut 499 220 474 807 - 474 807 545 699 512 350 - 512350
Muut 218 - - - - - - -
Yhteensa 500 617 474 807 - 474 807 546 729 512 350 - 512 350
joista saamiset, joilla on
huonompi etuoikeus kuin 568 - - - - - - -
velallisen muilla veloilla
31.12.2024| 31.12.2023
Saamistodistukset (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa Yhteensa
Odotettavissa olevat
luottotappiot 1.1. 430 48 - 478 438
Siirto vaiheeseen 1 - -2 - -1 -
Siirto vaiheeseen 2 -3 20 - 18 23
Siirto vaiheeseen 3 - - - - -
Uuden saamiset
(uusluotonmyéntd) 26 19 - 45 613
Erdadntymiset ja lyhennykset -93 -6 - -99 -629
Alaskirjaukset (toteutuneet
luottotappiot) - - - - -
Toteutuneiden luottotappioiden
palautukset - - - - -
Luottoriskin muutos ilman
vaihemuutosta -39 -9 - -48 34
ECL-mallin parametrien
muutokset - - - - -
Johdon arvioihin perustuvat
muutokset -44 - - -44 -
Odotettavissa olevat
luottotappiot 31.12. 279 71 - 350 478
E5 Osakkeet ja osuudet
(1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Kadypdan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat
Julkisesti noteeratut 4564 4214
Muut 9 895 9 305
Kadypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat, yhteensa 14 460 13519
joista luottolaitoksissa 1487 1523
joista muissa yrityksissa 12972 11996
Hankintamenoon kirjattavat
Osakkeet ja osuudet omistusyhteysyrityksissa 22677 26 759
joista luottolaitoksissa - -
joista muissa yrityksissa 22677 26 759
Hankintamenoon kirjattavat, yhteensa 22677 26 759
Osakkeet yhteensa 37136 40 278
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E6 Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta

Johdannaissopimusten nimellisarvot

(1 000 euroa) 31.12.2024
Jaljelld oleva maturiteetti alle 1 vuosi 1- 5 vuotta yli 5 vuotta Yhteensa
Suojaavat johdannaissopimukset 33000 1640 000 695 000 2 368 000
Kayvan arvon suojaus
Korkojohdannaiset
Koronvaihtosopimukset 33000 1640000 695 000 2 368 000
Suojauslaskennan ulkopuoliset johdannaissopimukset - - - -
Osakejohdannaiset - - - -
Johdannaissopimusten nimellisarvot
(1 000 euroa) 31.12.2023
Jaljelld oleva maturiteetti alle 1 vuosi 1 -5 vuotta yli 5 vuotta Yhteensa
Suojaavat johdannaissopimukset - 891 000 627 000 1518 000
Kayvan arvon suojaus
Korkojohdannaiset
Koronvaihtosopimukset - 891 000 627 000 1518 000
Suojauslaskennan ulkopuoliset johdannaissopimukset 12553 - - 12553
Osakejohdannaiset 12 553 - - 12553
Johdannaissopimusten kadyvat arvot
(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Saamiset Velat Saamiset Velat
Suojaavat johdannaissopimukset 78 881 10 965 44 924 9455
Kayvan arvon suojaus
Korkojohdannaiset 78 881 10 965 44 924 9455
Suojauslaskennan ulkopuoliset johdannaissopimukset - - - -
Osakejohdannaiset - - - -
Yhteensa 78 881 10 965 44924 9455
Kayvan arvon suojauslaskennan suojauskohteet
(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
josta josta
suojattavan suojattavan
Suojattavan kohteen Suojattavan kohteen
kohteen  kdyvan arvon kohteen  kdyvan arvon
kirjanpitoarvo muutosta| kirjanpitoarvo muutosta
Kayvan arvon portfoliosuojaus
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset 228 899 -10 899 227523 9523
Vastaavaa yhteensa 228 899 -10 899 227 523 9523
Velat yleisolle ja julkisyhteisoille 2210793 60 793 1345014 45014
Vastattavaa yhteensa 2210793 60793 1345014 45014
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E7 Aineettomat hyodykkeet

Sisallys

Konsernin liitetiedot

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
IT-kulut 4696 5487
Liikearvo 16 917 3527
Keskeneraiset aineettomat hyodykkeet 7019 3343
Muut aineettomat hyddykkeet 3204 3394
Yhteensa 31837 15751
Aineettomat hyodykkeet 31.12.2024 31.12.2023
Hankintameno 1.1. 38014 29212
+ tilikauden lisaykset 21919 9075
- tilikauden vdahennykset - -134
+ siirrot erien valilla -157 -139
Hankintameno 31.12. 59 775 38014
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1. -22 263 -17 753
+/- vahennyksiin ja siirtoihin kohdistuvat kertyneet poistot - 72
- tilikauden poistot -5676 -4 581
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 31.12. -27 939 -22 263
Kirjanpitoarvo 31.12. 31837 15751
Kirjanpitoarvo 1.1. 15751 11459

OmaSp lyhyesti

Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Emoyht

oo

ion liitetiedot

Hallituksen
toimintakertomus

Allekirjoitukset

\ Tilinpaatokset
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E8 Aineelliset hyodykkeet

31.12.2024 31.12.2023

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Kdypa arvo Kirjanpitoarvo Kaypa arvo
Maa- ja vesialueet

Omassa kaytossa 252 252 252 252

Sijoituskaytossa 76 76 419 419
Yhteensa 328 328 671 671
Rakennukset

Omassa kaytossa 1397 1397 339 339

Sijoituskaytossa 144 144 23 23
Yhteensi 1541 1541 361 361
Kiinteistoyhteisdjen osakkeet ja osuudet

Omassa kdytossa 14 513 14 513 14 513 14 513

Sijoituskaytossa 877 877 877 877
Yhteensa 15390 15390 15390 15390
Muut aineelliset hy6dykkeet 1324 1521
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 18 583 17 944
Sijoituskiinteistot on arvostettu hankintamenoon.

31.12.2024
Sijoituskiinteistot ja
Aineellisten hyédykkeiden muutokset tilikauden aikana sijoituskiinteisto- Muut kiinteistot ja Muut aineelliset
(1 000 euroa) osakkeet kiinteistoosakkeet hyodykkeet Yhteensa
Hankintameno 1.1. 2010 16 829 12 287 31127
+ tilikauden lisdykset - 1290 186 1476
- tilikauden vdahennykset -409 - - -409
+/- siirrot erien valill3 136 -186 208 157
Hankintameno 31.12. 1738 17 933 12 681 32351
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1. -692 -1725 -10 765 -13183
+/- vdhennyksiin ja siirtoihin kohdistuvat kertyneet poistot 66 . ) 66
ja arvonalennukset
- tilikauden poistot -15 -45 -591 -651
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 31.12. -641 -1770 -11357 -13 768
Kirjanpitoarvo 31.12. 1096 16 163 1324 18 583
Kirjanpitoarvo 1.1. 1318 15104 1521 17 944
31.12.2023
Sijoituskiinteistot ja

Aineellisten hyédykkeiden muutokset tilikauden aikana sijoituskiinteisto-  Muut kiinteistot ja Muut aineelliset
(1 000 euroa) osakkeet kiinteistoosakkeet hyodykkeet Yhteensa
Hankintameno 1.1. 2035 15 087 11877 28 999
+ tilikauden lisdykset 1000 718 272 1990
+/- siirrot erien valilla -1024 1024 139 139
Hankintameno 31.12. 2010 16 829 12 287 31127
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 1.1. -681 -1604 -10 223 -12 508
- tilikauden poistot -11 -41 -542 -594
- tilikauden arvonalentumiset - -80 - -80
Kertyneet poistot ja arvonalennukset 31.12. -692 -1725 -10 765 -13183
Kirjanpitoarvo 31.12. 1318 15104 1521 17 944
Kirjanpitoarvo 1.1. 1353 13484 1654 16 490
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E9 Muut varat E12 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
Maksujenvalityssaamiset 27 67 (1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Nimellisarvo Kirjanpitoarvo Nimellisarvo
Muut 7997 12 319 Sijoitustodistukset 14 886 15000 171333 173 000
Yhteensa 8024 12 386 Joukkovelkakirjalainat 2650679 2 690 000 2758725 2 805 000
Yhteensd 2 665 565 2705 000 2930058 2978 000
Nimellisarvo Kirjanpitoarvo

Liikkeeseenlasku-

E1 O S”rtosaam |Set Ja maksetut Joukkovelkakirjalaina 31.12.2024 Korko vuosi Eripaivi 31.12.2024  31.12.2023

Omasp Oyj 3.4.2024, covered bond 300 000 0,125 %/kiintea 2019 3.4.2024 - 299 914
k . marginaali .
enna Ot OmaSp Oyj 17.1.2024 55000 L% vt 2020 17.1.2024 55000
(1000 euroa) 129008 31492093 gg:jp Oyj 25.11.2027, covered 650 000 0,01 %/kiintes 2020-2023 25.11.2027 628 882 622 126
Korot 27628 52837 OmaSp Oyj 19.5.2025 200000 marginaall 2021 19.5.2025 199 940 199 782
Muut 9066 9742 0,2 %/vaihtuva
Yhteensd 36694 62579 g;?zs" Oyj 18.12.2026, covered 600 000 1,5 %/kiinted 2022 18.12.2026 591 665 587613
OmaSp Oyj 26.9.2024 150 000 5 %/kiintes 2022 26.9.2024 . 149 802
OmaSp Oyj 15.6.2028, covered bond 600 000 3,125 %/kiinted 2023-2024 15.6.2028 595 344 347 641
Omasp Oyj 15.1.2029, covered bond 500 000 3,5 %/kiinted 2023 15.1.2029 497 488 496 848
E1 1 Velat |e|SO”e a U|k|S hte|SO|”e a Velat Omasp Oyj 27.2.2026 50000 0% (nollakuponki) 2024 27.2.2026 47 469 ;
y J J y J Omasp Oy 18.9.2026 50000 4,28 %/kiintes 2024 18.9.2026 49 926 ;
H H . marginaali
I u Otto I a |t0 kS 1 I |e OmasSp Oyj 30.9.2027 40000 2% et 2024 30.9.2027 39 964
2650 679 2758725

Velat yleisdlle ja julkisyhteisoille " . - . T .
Liikkeeseen laskettujen katettujen joukkovelkakirjalainojen annetut vakuudet esitetdan liitetiedossa K26 Annetut ja saadut vakuudet.

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023

Talletukset 4000 708 3778321 g
Vaadittaessa maksettavat 3446746 3205342 Kirjanpitoarvo 8
Muut 553 962 572979 Sijoitustodistuksien maturiteetit Alle 3kk 3 -6 kk 6-9 kk 9-12 kk yhteensd :3

Muut velat 12 16 31.12.2024 4997 9889 - | 14 886 g"é
Muut 12 16 31.12.2023 99 464 62221 - 9648 | 171333 =

Velat yleisolle ja julkisyhteisdille yhteensa 4000 720 3778337 I_E

Velat luottolaitoksille

(1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Velat keskuspankeille 90 000 30 000
Vaadittaessa maksettavat 7063 4420
Muut 139526 130 835

Velat luottolaitoksille yhteensa 236 589 165 255
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E13 Varaukset ja muut velat

Sisallys

\ OmaSp lyhyesti \ Hallinto

Konsernin liitetiedot

Varaukset

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Veroperusteiset luottotappiovaraukset 173783 212 139
Yhteensa 173783 212139
Muut velat

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Maksujenvalitysvelat 26115 17 581
Odotettavissa olevat luottotappiot annetuista luottositoumuksista 243 269
Velka, maksuvelvollisuusvastuu Saastopankkien yhteenliittyma* 12958 19 550
Muut 7 816 18 800
Yhteensa 47 132 56 200

*Oma Saastopankki Oyj:lle Eurajoen ja Liedon Sddstopankin liiketoimintojen hankinnoissa kirjatut

maksuvelvollisuusvastuut.

E14 Siirtovelat ja saadut ennakot

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Korot 42 697 34 345
Muut 18 408 13 388
Yhteensa 61105 47 733

E15 Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin

muilla veloilla

Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla ja joiden kirjanpitoarvo ylittda 10 % naista

velkojen yhteismaarasta

(1000 euroa) Kirjanpitoarvo

Velan yksildintitiedot 31.12.2024 31.12.2023 Korko % Erdpaiva
OmaSp debentuurilaina 1/2022 20000 20 000 3,00 15.1.2028
OmaSp debentuurilaina 11/2022 20000 20 000 3,25 14.7.2028
OmaSp debentuurilaina 1/2023 20 000 20 000 3,25 23.10.2028
Yhteensa 60 000 60 000

Omiin varoihin luettu maara

Velan yksil6intitiedot 31.12.2024 31.12.2023
Oma Saastépankki Oyj debentuurilaina 1/2022 12158 16 166
OmaSp debentuurilaina 11/2022 14 140 18 149
OmaSp debentuurilaina 1/2023 15 246 19255
Yhteensa 41544 53571

Kaikki ilmoitetut velat ovat euromaardisia. limoitetut velat luetaan vakavaraisuuslaskennassa luottolaitoksen alempiin

toissijaisiin omiin varoihin.

Ennenaikaisen takaisinmaksun ehdot:

Yhti6 pidattaa itselleen kaikkien lainojen osalta oikeuden lunastaa laina joko kokonaan tai osittain takaisin ennen
erdpdivaa. Ennenaikainen takaisinmaksu on kuitenkin mahdollista ainoastaan Finanssivalvonnan luvalla, lukuun

ottamatta vahaisia lunastuksia, jotka yhtio edelleen myy lyhyen ajan sisalla lunastuksesta.

Velkojen etuoikeutta ja velkojen mahdollista osakkeisiin vaihtamista koskevat maaraykset:
Lainat on laskettu liikkeeseen velkakirjalain (622/47) 34 §:n mukaisena debentuurilainana. Lainoilla on liikkeeseenlaskijan

muita velkasitoumuksia huonompi etuoikeus.
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E16 Laskennalliset verovelat ja -saamiset

Tilintarkastuskertomus

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Muista viliaikaisista eroista lasketut verosaamiset 1458 2124
Kayvan arvon rahastosta johtuva laskennallisten verosaamisten maara 13 400 15 557
Laskennalliset verosaamiset yhteensa 14 858 17 681
Muista valiaikaisista eroista lasketut verovelat 70 96
Kayvan arvon rahastosta johtuva laskennallisten verovelkojen maara 63 22
Laskennalliset verovelat yhteensa 133 118

Laskennalliset verovelat ja -saamiset on kirjattu kdyvan arvon rahastoon kirjattujen saamistodistusten ja

oman padaoman ehtoisten arvopapereiden kdyvan arvon muutoksista, odotettavissa olevista
luottotappioista seka kirjanpidon ja verotuksen valisistd muista valiaikaisista eroista.
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Konsernin tilinpaatos

E17 Rahoitusvarojen ja -velkojen
maturiteettijakauma

Konsernin liitetiedot

OmaSp lyhyesti

31.12.2024
i Alle 3 kk 3-12kk 1- 5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensa
Rahoitusvarat (1 000 euroa)
Keskl{spaerkirahoitukseen oikeuttavat 4997 27139 266 322 176 349 474 807
saamistodistukset
Saamiset luottolaitoksilta 283 080 500 - - 283 580
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 544 552 457 460 1823819 3465 444 6291274
Saamistodistukset 7 440 106 17 653 611 25810
Johdannaissopimukset - - 43912 34 969 78 881
Yhteensa 840 069 485 205 2151706 3677373 7 154 352
31.12.2023
i Alle 3 kk 3-12kk 1- 5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensa
Rahoitusvarat (1 000 euroa)
Keskl{spar\Ikkirahoitukseen oikeuttavat 61028 15084 228827 207 411 512 350
saamistodistukset
Saamiset luottolaitoksilta 191 805 500 - - 192 305
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 782 454 418 081 1548411 3253519 6 002 465
Saamistodistukset 3730 2528 27 333 787 34379
Johdannaissopimukset - - 16 384 28 540 44 924
Yhteensa 1039017 436 193 1820955 3490 258 6786 423
31.12.2024
i Alle 3 kk 3-12kk 1-5vuotta Yli 5 vuotta Yhteensa
Rahoitusvelat (1 000 euroa)
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille 163 523 12 220 49 936 10909 236 589
Velat yleisélle ja julkisyhteiséille 3647977 332774 19 969 - 4000 720
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 4997 209 830 2450738 - 2 665 565
Vela-t, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla ) ) 60 000 ) 60 000
veloilla
Johdannaissopimukset - 118 3003 7 844 10 965
Yhteensa 3 816 496 554 941 2583 647 18 753 6973 838
31.12.2023
i Alle 3 kk 3-12kk 1- 5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensa
Rahoitusvelat (1 000 euroa)
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille 78170 - 24 435 62 649 165 255
Velat yleisolle ja julkisyhteisoille 3389631 340 108 48 599 - 3778337
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 154 464 521584 1757 162 496 848 2930 058
Velart, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla . . 60000 ) 60 000
veloilla
Johdannaissopimukset - - 1556 7 899 9455
Yhteensa 3622264 861 692 1891752 567 396 6943 104

Vaadittaessa maksettavat saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta:
Muut kuin maaraaikaiset talletukset seka luotolliset tilit on ilmoitettu luokassa alle 3 kk.

Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Emoyht

Hallituksen
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E18 Varojen ja velkojen erittely kotimaan ja
ulkomaan rahan maaraisiin

Tilinpaatokset

Allekirjoitukset

Tilintarkastuskertomus

31.12.2024 31.12.2023

Kotimaan Ulkomaan Kotimaan Ulkomaan
Varat (1 000 euroa) raha raha raha raha
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat
saamisfodistukset 474 807 i 512350 )
Saamiset luottolaitoksilta 283 580 - 192 305 -
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoiltd 6291274 - 6 002 465 -
Saamistodistukset 25810 - 34379 -
Johdannaissopimukset 78 881 - 44 924 -
Muu omaisuus 539622 3119 846 297 2439
Yhteensa 7 693 974 3119 7632721 2439

31.12.2024 31.12.2023

Kotimaan Ulkomaan Kotimaan Ulkomaan
Velat (1 000 euroa) raha raha raha raha
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille 236 589 - 165 255 -
Velat yleisolle ja julkisyhteisoille 4000720 - 3778337 -
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 - 2930058 -
Johdannaissopimukset 10965 - 9455 -
:,/::zitﬁ:,m”a on huonompi etuoikeus kuin muilla 60 000 ) 60 000 )
Muut velat 47 265 - 56318 -
Siirtovelat ja saadut ennakot 61 105 - 47733 -
Yhteensa 7 082 208 - 7 047 155 -
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E 1 9 Ra hOitU Sva r'oj e n ja _Vel koj e n kéyvét a r'vot ja :iy::nag:r{(a;ti:;r:?:ht;lt(ils:‘alg:(i::n::: rr;\:rrrll(;t:;;a;rlvgg(;'neuuurtooak)set seka kdyvan arvon rahastoon merkityt muutokset kustakin kdypaan
kirjanpitoarvot seka kayvan arvon hierarkia 31122020

Kadypa arvo Arvonmuutos Arvonmuutos kdyvan
Rahoitusvarojen kdyvat arvot on ensisijaisesti madritelty kdyttden noteerattuja markkinahintoja. Jos noteerattua markkinahintaa ei ole ollut varat  Kiypi arvo velat tuloslaskelma arvon rahasto
saatavissa, arvostamisessa on kaytetty markkinakorolla diskontattua nykyarvoa tai muuta yleisesti hyvaksyttya arvostusmallia tai -
menetelmda. Muiden rahoitusvarojen kdypana arvona on kaytetty kirjanpitoarvoa. Rahoitusvelkojen kdypana arvona on kaytetty Kéypéan arvoon kayvén arvon rahaston kautta kirjattavat 270539 - - -66 685
kirjanpitoarvoa. rahoitusvarat
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvarat 323 549 10965 4728 -
Rahoitusvarat - : 31.12.2024 _— - : 31.12.2023 _— Yhteens 594 088 10 965 4728 -66 685
(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Kaypa arvo Kirjanpitoarvo Kdypa arvo
Kateiset varat 395 608 395 608 682 117 682 117 31.12.2023
Saamiset luottolaitoksilta 283580 283580 192 305 192 305
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 6291274 6291274 6 002 465 6002 465
Saamistodistukset 500 617 500 617 546 729 546 729 Kaypaarvo Arvonmuutos  Arvonmuutos kéyvén
Julkisesti noteeratut 499 245 499 245 545 814 545 814 varat Kdypdarvovelat tuloslaskelma arvon rahasto
Muut 1373 1373 915 915 rK:gg;zzvz;:\;c;on kayvdn arvon rahaston kautta kirjattavat 318176 R 422 77673
Ojijalltikseeiiji::::eur:f;t 3; ;22 3; ;22 42 Zi 42 Zi Kaypdaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvarat 286 996 9 455 -2447 -
Yhteensa 605 172 9455 -2 868 -77 673
Muut 32572 32572 36 064 36 064
Johdannaissopimukset 78 881 78 881 44 924 44 924
Total 7 587 097 7 587 097 7508 818 7 508 818
Rahoitusvelat 31.12.2024 31.12.2023
(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Kdypa arvo Kirjanpitoarvo Kaypa arvo
Velat luottolaitoksille 236 589 236 589 165 255 165 255
Velat yleisolle ja julkisyhteisoille 4000720 4000720 3778337 3778337
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat 2 665 565 2 665 565 2930058 2930058
Johdannaissopimukset 10 965 10965 9455 9455
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla 60 000 60 000 60 000 60 000 §
Yhteensa 6973 838 6973 838 6943 104 6943 104 8
:
Taseessa kdypddn arvoon arvostetut rahoitusinstrumentit (1 000 euroa) ;é
31.12.2024 .g.
Rahoitusvarat Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa |_:
Saamistodistukset 499 226 - 1392 500617
Osakkeet ja osuudet 4564 3119 6776 14 460
Johdannaissopimukset - 78 881 - 78 881
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta - - 130 130
Yhteensa 503 790 82 000 8298 594 088
Rahoitusvelat Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Johdannaissopimukset - 10 965 - 10 965
31.12.2023
Rahoitusvarat Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Saamistodistukset 546 150 - 579 546 729
Osakkeet ja osuudet 4214 2439 6 866 13519
Johdannaissopimukset - 44 924 - 44 924
Yhteensa 550 364 47 363 7 445 605 172
Rahoitusvelat Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensa
Johdannaissopimukset - 9455 - 9455
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E20 Odotettavissa olevat luottotappiot

2024

Emoyhtion tilinpaatos

Kdypaan arvoon
muiden laajaan

Jaksotettuun Kadypaan arvoon tuloksen erien Odotettavissa olevat
Tase-erd hankintamenoon tulosvaikutteisesti kautta luottotappiot Yhteensa
Kateiset varat 395608 - - - 395 608
Saamiset luottolaitoksilta 283580 - - - 283 580
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 6403 882 - - -112 608 6291274
Saamistodistukset* - 1179 499 438 - 500 617
Osakkeet ja osuudet - 14 460 - - 14 460
Osakkeet ja osuudet omistusyhteysyrityksissa - - 22677 - 22677
Johdannaissopimukset - 78 881 - - 78 881
Rahoitusvarat yhteensa 7083 070 94 520 522 115 -112608 7587 097
Taseen ulkopuoliset erat 319422 - - -243 319179
Yhteensa 7 402 492 94 520 522115 -112850 7906 276

* Kaypaan arvoon laajan tuloksen erien kautta kirjattavista saamistodistuksista on kirjattu kdyvan arvon rahastoon odotettavissa olevia

luottotappioita 349 631,89 euroa.

2023

Kaypaan arvoon
muiden laajaan

Jaksotettuun Kdypaan arvoon tuloksen erien Odotettavissa olevat
Tase-erd hankintamenoon tulosvaikutteisesti kautta luottotappiot  Yhteensa
Kateiset varat 682 117 - - - 682117
Saamiset luottolaitoksilta 192 305 - - - 192 305
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 6037923 - - -35458 6002 465
Saamistodistukset* - 1030 545 699 - 546 729
Osakkeet ja osuudet - 13519 - - 13519
Osakkeet ja osuudet omistusyhteysyrityksissa - - 26 759 - 26 759
Johdannaissopimukset - 44924 - - 44 924
Rahoitusvarat yhteensa 6912 346 59473 572458 -35458 7508 818
Taseen ulkopuoliset erat 330627 - - -269 330358
Yhteensa 7242973 59473 572 458 -35728 7839176

* Kaypaan arvoon laajan tuloksen erien kautta kirjattavista saamistodistuksista on kirjattu kdyvan arvon rahastoon odotettavissa olevia

luottotappioita -477 951,31 euroa.

Hallituksen
toimintakertomus

oo
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E21 Rahoitusvarojen jakauma riskiluokittain

Riskiluokka 1: Matalan riskiluokan eriin katsotaan kuuluvaksi yhtion sisdisen luottoluokituksen AAA-AA -tason

henkil6asiakkaat, AAA-AA+ -tason yritys-, as.oy.- ja maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 2: Kohtuullisen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen A-B -tason henkil6asiakkaat, AA-
A+ -tason yritys- ja as.oy-asiakkaat seka AA-A -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 3: Kasvaneen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen C-tason henkil6asiakkaat seka A-

tason yritys- ja as.oy-asiakkaat sekd B-C -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 4: Korkeimman riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen D-tason henkiloasiakkaat, B-D -
tason yritys- ja as.oy.-asiakkaat, D-tason maatalousasiakkaat seka maksukyvyttomat asiakkaat.

Riskiluokka ei luokiteltu -erdan kuuluvat sellaiset luotot tai saamistodistukset, joille yhtit ei ole maaritellyt luottoluokitusta tai

joille ei ole saatavissa ulkoista luottoluokitusta.

31.12.2024 31.12.2023

Lainat ja saamiset seka taseen ulkopuoliset
erat (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa Yhteensa
Riskiluokka 1 2572377 39219 - 2611596 2848243
Riskiluokka 2 2957957 261392 - 3219350 2963 659
Riskiluokka 3 67 958 331113 - 399 071 381 105
Riskiluokka 4 3413 64 807 403 604 471 824 166 089
Riskiluokka ei luokiteltu 23 442 136 - 23578 9 530
Padomaerit riskiluokittain, yhteensa 5625147 696 667 403 604 6725418 6 368 626
Tappioita koskeva vahennysera 1975 13 655 97 220 112 851 27 437
Yhteensa 5623172 683 012 306 384 6612 568 6341188

31.12.2024 31.12.2023
Saamistodistukset (1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensa Yhteensa
Riskiluokka 1 471 250 - - 471 250 470 250
Riskiluokka 2 400 - - 400 400
Riskiluokka 3 - - - - -
Riskiluokka 4 - - - - -
Riskiluokka ei luokiteltu 58 700 12 050 300 71 050 127 250
Pddomaerat riskiluokittain, yhteensa 530350 12 050 300 542 700 597 900
Tappioita koskeva vdahennysera 279 71 1 350 478
Yhteensa 530071 11979 299 542 350 597 422
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E22 Luottoriskikeskittymat

Riskiluokka 1: Matalan riskiluokan eriin katsotaan kuuluvaksi yhtion sisdisen luottoluokituksen AAA-AA -tason henkiloasiakkaat, AAA-AA+ -

tason yritys-, as.oy.- ja maatalousasiakkaat.
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Konsernin liitetiedot

Hallinto

Emoyhtion tilinpaatos

Riskiluokka 2: Kohtuullisen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen A-B -tason henkil6asiakkaat, AA-A+ -tason yritys- ja

as.oy-asiakkaat seka AA-A -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 3: Kasvaneen riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen C-tason henkildasiakkaat sekd A-tason yritys- ja

as.oy-asiakkaat seka B-C -tason maatalousasiakkaat.

Riskiluokka 4: Korkeimman riskin eriin katsotaan kuuluviksi yhtion sisdisen luottoluokituksen D-tason henkil6asiakkaat, B-D -tason yritys- ja
as.oy.-asiakkaat, D-tason maatalousasiakkaat seka maksukyvyttomat asiakkaat.

Riskiluokka ei luokiteltu -eraan kuuluvat sellaiset luotot tai saamistodistukset, joille yhti6 ei ole maaritellyt luottoluokitusta tai joille ei ole

saatavissa ulkoista luottoluokitusta.

31.12.2024| 31.12.2023

Lainat ja saamiset seka taseen ulkopuoliset  Riskiluokka Riskiluokka Riskiluokka Riskiluokka Riskiluokka
erat toimialoittain 1 2 3 4 eiluokiteltu Yhteensa Yhteensa
Yritykset 1011396 774 806 210837 258 336 19 055 2274431 2192 087
Kiinteistoala 657 245 353276 88997 150713 15 1250 247 1271341
Maatalous 1126 51761 1036 1053 18 665 73 640 61 607
Rakentaminen 88524 44 903 12131 16 239 50 161 846 125 645
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 13494 21651 15361 15775 16 66 296 84 755
Tukku- ja vahittdiskauppa 67 590 75 544 29628 15 404 131 188 296 182 695
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 11223 29316 9862 7 885 1 58 288 44 500
Muut 172 194 198 356 53822 51268 177 475 816 421542
Julkisyhteisét 651 15128 70 - - 15 848 16 486
Voittoa tavoittelemattomat yhteisot 21683 70 187 400 502 2 92 775 34 832
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 36 635 52 864 154 33477 5 123134 103 977
Kotitaloudet 1541 230 2 306 365 187 609 179 510 4516, 4219230, 4021245
Yhteensd 31.12. 2611596 3219350 399 071 471 824 23578 | 6725418 6 368 626

E23 Vakuuksien ja muiden luoton laatua
parantavien jarjestelyjen vaikutus

Luottoriskille alttiina oleva maara,

johon kohdistuu vakuus

(1000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023 Kuvaus hallussa olevasta vakuudesta
Asuntoluotot 3259157 3110 044 Padosin asuinkiinteistovakuuksia
Yritysluotot 2004 128 1914011 P&adosin kiinteistovakuuksia
Kulutusluotot 351454 360312 P&dosin asuinkiinteistovakuuksia
Muut 736 221 602 614 P&dosin kiinteistovakuuksia

Saamiset yleis6lti ja julkisyhteisoilta 6 350 960 5986 981

Emoyht

Hallituksen
toimintakertomus

oo

ion liitetiedot Allekirjoitukset
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Tilintarkastuskertomus

E24 Oman paaoman muutokset tilikauden aikana

Tilikauden Tilikauden
(1 000 euroa) alussa Lisdykset Vahennykset lopussa
Osakepaddoma 20 700 - - 20700
Osakepddomaan siirretty luottotappiovaraus 3300 - - 3300
Muut sidotut rahastot -61 756 28919 -20231 -53 068
Kayvan arvon rahasto -61 756 28919 -20231 -53 068
Kaypaan arvoon arvostamisesta -61 756 28919 -20 231 -53 068
Vapaat rahastot 210289 201 - 210489
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 210289 201 - 210489
Edellisten tilikausien voitto 118 245 85088 -33139 170 195
Tilikauden voitto 85088 89 486 -85 088 89 486
Oma padoma yhteensa 375 866 203 694 -138 458 441 102
Kadyvan arvon rahaston muutokset tilikauden aikana
31.12.2024
Saamis- Osakkeet ja Rahavirran
(1 000 euroa) todistukset osuudet  suojauksesta Yhteensa
K&dyvan arvon rahasto 1.1.2024 -61 756 - - -61 756
Kayvan arvon lisdykset 30618 - - 30618
Kayvan arvon vdahennykset -20103 - - -20103
Kayvan arvon rahastosta tuloslaskelmaan siirretyt 473 - - 473
Odotettavissa olevat luottotappiot -128 - - -128
K&dyvan arvon rahaston muutokset 2024, yhteensa 10 860 - - 10 860
K&yvén arvon rahaston saldo 31.12.2024 (brutto) -66 335 - - -66 335
Laskennallinen verosaaminen (+)/verovelka (-) 13 267 - - 13 267
K&dyvan arvon rahasto 31.12.2024 -53 068 - - -53 068
31.12.2023
Saamis- Osakkeet ja Rahavirran
(1 000 euroa) todistukset osuudet  suojauksesta Yhteensi
K&dyvan arvon rahasto 1.1.2023 -76 503 - - -76 503
Kayvan arvon lisdykset 47 909 - - 47 909
Kayvan arvon vahennykset -29938 - - -29938
Kayvan arvon rahastosta tuloslaskelmaan siirretyt 422 - - 422
Odotettavissa olevat luottotappiot 40 - - 40
Kayvan arvon rahaston muutokset 2023, yhteensa 18433 - - 18433
Kayvan arvon rahaston saldo 31.12.2023 (brutto) -77 195 - - -77 195
Laskennallinen verosaaminen (+)/verovelka (-) 15439 - - 15439
K&dyvan arvon rahasto 31.12.2023 -61 756 - - -61 756
Laskelma jakokelpoisesta omasta padomasta (1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Voitto edellisilta tilikausilta 170195 118 245
Tilikauden voitto 89 486 85088
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 210489 210289
Kayvan arvon rahasto -53 068 -61 756
Aktivoidut kehittdamismenot -9270 -7 873
Yhteensa 407 832 343 992
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Muut sidotut rahastot E25 Osakkeet ja osinko-oikeus

Kayvan arvon rahasto

Osakkeiden lukumaara on 33 292 771 kpl ja osakkeen d3nimé&ara 1 dani / osake. Osakkeella ei ole nimellisarvoa.

Kayvan arvon rahastoon sisaltyy rahoitusvarojen kayvan

arvon muutos laskennallisella verolla vahennettyna.

Omistus 31.12.2024

Kéayvan arvon rahastoon kirjattujen rahoitusvarojen arvo Osakkeiden Osuus
.. v . . . lkm  osakkeista, %
siirretdan tuloslaskelmaan varojen myynnin tai

. . Eteld-Karjalan Saastopankkisaatio 8578 759 25,8
arvonalentumisen yhteydessa. A P

Parkanon Saastopankkisaatio 3300 000 9,9

Liedon Saastopankkisaatio 3125049 9,4

Va paat rahastot Toysan Saastopankkisaatio 2935000 8,8

Kuortaneen Saastopankkisaatio 1925000 5,8

Sijoitetun vapaan oman paaoman Hauhon Saastopankkisiatio 1649 980 50

rahasto Rengon Saastopankkisaatio 1065 661 3,2

Suodenniemen Saadstopankkisaatio 800 000 2,4

Sijoitetun vapaan oman p&ddoman rahastoon on kirjattu Keskininen Tydelakevakuutusyhti Elo 732 000 22

yleis6- ja instituutioannissa ja henkiléstdanneissa 2017— Joroisten Oma Osuuskunta 689 150 2,1

2018 keratyt varat. Lisaksi sijoitetun vapaan oman 10 suurinta omistajaa 24 800 599 74,5

paaoman rahasto sisaltaa yritysjarjestelyiden yhteydessa Muut 8492172 25,5

liikkeeseen lasketuista osakkeista saadut varat seka Yhteens3 33292771 100,0

osakesaastéohjelman annissa 2024 keratyt varat.

Tilikaudella 2024 sijoitetun vapaan oman padoman

Omistus 31.12.2023

s doa s Osakkeiden Osuus
rahastoon kirjattiin osakesaastéohjelman suunnatusta lkm  osakkeista, % 3
osakeannista saadut varat 0,2 milj. euroa. Eteld-Karjalan Saastopankkisaatio 8578759 25,8 g
Parkanon Saastépankkisaatio 3300 000 9,9 “n
Liedon Saastopankkisaatio 3125049 9,4 -9-
. i
Kertyneet voittovarat Toysdn Sadstopankkisaatio 2935000 8,8 ‘3
o
c
Kertyneet voittovarat ovat tilikaudelta ja aiemmilta Kuortaneen Saastopankkisaatio 1925000 58 =
- . . L . . . . Hauhon Saast6 kkisaatio 1649 980 5,0
tilikausilta kertyneita varoja, joita ei ole jaettu voitonjakona AUNON Se-otopamee™
L Rengon Saastopankkisaatio 1065 661 3,2
omistajille.
Suodenniemen Saadstopankkisaatio 800 000 2,4
Keskindinen Tydelakevakuutusyhti6 Elo 710 000 2,1
Savolainen Heikki Antero 691754 2,1
10 suurinta omistajaa 24781203 74,5
Muut 8494 034 25,5
Yhteensa 33275 237 100,0

Osakemaarat kpl,
ulkona olevat osakkeet

31.12.2024 31.12.2023

Osakkeiden lukumaara kauden alussa
(pois lukien omat osakkeet)

Muutokset kauden aikana
Omien osakkeiden ostot

Osakepalkkiojarjestelman kautta
luovutetut osakkeet
Suunnatut osakeannit

33073851 30019341

- -100 000

64 739 29461

17534 3125049

Osakkeiden lukumaara kauden lopussa
(pois lukien omat osakkeet)

33156124 33073 851
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Yhtion omassa hallussa on 136 647 osaketta 31.12.2024.
Omassa hallussa olevien osakkeiden hankintameno

yhteensa on 2,5 milj. euroa.

Yhtiossa ei ole eri osakelajeja. Kaikilla osakkeilla on

yhtélainen osinko-oikeus ja muut oikeudet.

Yhtién hallitus vahvisti helmikuussa vuosien 2022—2023
osakepohjaisen kannustinjarjestelman ansaintakriteerien
tayttymisen seka hyvaksyi 218 293 osakkeen maksamisen
sisaltden rahana maksettavan osuuden. Osakepalkkiot
maksetaan noin viiden vuoden kuluessa kuudessa erassa.
Tilikauden 2024 aikana yhtio luovutti avainhenkildille

yhteensa 64 739 osaketta.

Yhtion hallitus paatti helmikuussa avainhenkiléille
suunnatun osakepohjaisen kannustinjarjestelman uudesta
ansaintajaksosta tilikausille 2024—2025. Ansaintajakson
2024-2025 kohderyhmaan kuuluu noin 45 avainhenkil6a,
mukaan lukien yhtidn toimitusjohtaja ja johtoryhméan
jasenet. Ansaintajaksolta maksettavat palkkiot vastaavat
yhteensa enintdan noin 405 000 Oma Saastopankki Oyj:n
osakkeen arvoa sisaltden myos rahana maksettavan

osuuden.

Sisallys \ OmaSp lyhyesti \ Hallinto

Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos

Yhtiokokous valtuutti 26.3.2024 hallituksen paattamaan
yhtion osakkeiden antamisesta tai luovuttamisesta seka
osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta.
Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaara,
mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat
osakkeet, voi olla yhteensa enintdan 4 000 000 osaketta.
Hallitus valtuutettiin paattamaan enintéén 1 000 000 yhtion
oman osakkeen hankkimisesta yhtion vapaaseen omaan
padomaan kuuluvilla varoilla. Valtuutukset ovat voimassa
seuraavaan varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen
saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2025 asti.

Yhtion hallitus paatti helmikuussa perustaa koko
henkildstélle suunnatun OmaOsake -
osakesaastéohjelman. OmaOsake-ohjelma koostuu
vuosittain alkavista ohjelmakausista, joissa kussakin on 12
kuukauden saastojakso ja sita seuraava noin kahden
vuoden mittainen omistusjakso. Yhtion hallitus paatti
marraskuussa suunnatusta osakeannista
osakesaastoohjelman saastdosakkeiden luovuttamiseksi.
Liikkeeseen laskettiin yhteensa 17 534 Oma Saastopankki

Oyj:n uutta osaketta.

Emoyht

Hallituksen e ssses s
toimintakertomus | Tilinpaatkset

oo

ion liitetiedot Allekirjoitukset

E26 Korkotuotot ja korkokulut

Tilintarkastuskertomus

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Korkotuotot

Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavista saamistodistuksista 3963 4431
Saamisista luottolaitoksilta 15531 11 627
Saamisista yleisolta ja julkisyhteisoilta 325 863 266 671
Saamistodistuksista 324 671
Johdannaissopimuksista 1572 37613
Rahoitusvelkojen negatiivista korkokuluista 799 801
Muut korkotuotot 1781 905
Yhteensa 349 834 322718
Korkotuotot vaiheeseen 3 kirjatuista rahoitusvaroista 22 147 5585
(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Korkokulut

Veloista luottolaitoksille -7 336 -4 882
Veloista yleisélle ja julkisyhteisoille -35 996 -21964
Yleiseen liikkeeseen lasketuista velkakirjoista -75 665 -54 488
Johdannaissopimuksista -13 765 -40 775
Veloista, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla -2022 -1754
Negatiiviset korkotuotot rahoitusvaroista -469 -469
Muut korkokulut -915 -904
Yhteensa -136 168 -125 236

E27 Tuotot oman paaoman ehtoisista

sijoituksista

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Kaypdan arvoon tuloksen kautta kirjatuista sijoituksista saadut

osinkotuotot 299 217
Yhteensa 299 217
E28 Palkkiotuotot ja -kulut

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Palkkiotuotot

Luotonannosta 12 693 12 575
Ottolainauksesta 135 107
Maksuliikenteesta 34121 31294
Omaisuudenhoidosta 867 852
Vilitetystd toiminnasta 10375 8986
Takausten myontamisesta 2180 2094
Muut palkkiotuotot 871 714
Yhteensa 61242 56 621
Palkkiokulut

Maksetut toimitusmaksut -2 256 -1966
Muut -8 241 -7234
Yhteensa -10 497 -9200
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E29 Kaypaan arvoon tuloslaskelman kautta

kirjattujen rahoitusvalineiden

Hallituksen

Sisallys \ OmaSp lyhyesti \ Hallinto \ toimintakertomus \ Tilinpaatokset
Konsernin liitetiedot Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

E32 Liiketoiminnan muut tuotot ja kulut
nettotuotot

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
1-12/2024 1-12/2023 Liiketoiminnan muut tuotot
Kayvén arvon Kayvan arvon Vuokratuotot omassa kaytdssa olevasta kiinteistdomaisuudesta 85 81
Myyntivoitot ja muutokset Myyntivoitot ja muutokset Kayttokorvaukset henkilékunnan kdytdssa olevista lomamdokeistd 13 11
(1 000 euroa) -tappiot (netto) (netto) Yhteensi | -tappiot (netto) (netto) Yhteensi Muut tuotot 10228 3933
Saamistodistuksista - 32 32 - 25 25 Yhteensd 10325 4026
Osakkeista ja osuuksista 59 -4012 -3954 - -2944 -2944
Johdannaissopimuksista ja muista
saamisista - 13 19 - -306 -306 Liiketoiminnan muut kulut 1-12/2024 1-12/2023
Valuuttatoiminnan nettotuotot 168 - 168 -83 - -83 Vuokrakulut o o : -4472 -4040
Yhteenss 227 3962 3735 82 3226 3308 Kulut omassa kaytossa olevasta kiinteistbomaisuudesta -1995 -1 866
Vakuusrahastomaksut -2828 -2743
Suojaavien johdannaisten kayvan Muut kulut -17491 -7810
arvon muutos (netto) ) 13637 13637 . 38071 38071 Yhteensd -26 786 -16 458
Suojaavien kohteiden kdyvén arvon ) 14403 14403 ) 37292 37292
muutos (netto) Tilikaudelle kirjattiin Handelsbankenilta hankitun liiketoiminnan jarjestelyista aiheutuneita kuluja 4,2 milj.
Suojauslaskennan nettotulos - -766 -766 - 779 779 euroa, ohjeiden vastaisen toiminnan selvittdmisesta aiheutuneita kuluja 3,5 milj. euroa seka riskienhallinnan
kehityshankkeesta "Noste" aiheutuneita kuluja 8,3 milj. euroa.
Tuloslaskelmaera yhteensa 227 -4728 -4 501 -82 -2447 -2529
Tilintarkastajan palkkiot
(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
KPMG Oy Ab
Tilintarkastajan palkkiot toimeksiantoryhmittdin:
E30 Kaypaan arvoon kayvan arvon rahaston kautta Nt
Yritysostoihin liittyvat kulut - 10
k' H tt H h 't H tt t t t Veroneuvonta - 4
irjattujen rahoitusvarojen nettotuoto o st N
Yhteensa 498 358
1-12/2024 1-12/2023
Rahoitusvakausvirasto on vahvistanut maksuiksi:
Myyntivoitot ja - Siirrot kdyvan Myyntivoitot ja - Siirrot kdyvan arvon Talletussuojarahaston maksu -2828 -2743
(1 00(? eurf)a) : tappiot (netto) arvon rahastosta Yhteensa tappiot (netto) rahastosta Yhteensa josta vanhasta talletussuojarahastosta maksettu masra
Saamistodistuksista 233 -473 -240 610 -422 188 (VTS-rahasto) 2828 22743
Yhteensi 233 -473 -240 610 -422 188
Kriisinratkaisurahaston maksu _ 22227

E31 Sijoituskiinteistojen nettotuotot

(1000 euroa)

Vuokra- ja osinkotuotot
Vuokrakulut

Suunnitelman mukaiset poistot
Myyntivoitot ja -tappiot (netto)
Muut tuotot

Muut kulut

Yhteensa

1-12/2024 1-12/2023
190 235

-5 -

-15 -11

-39 -

4 5

-130 -137

5 93
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E33 Henkilostokulut

Konsernin liitetiedot

OmaSp lyhyesti toimintakertomus

Emoyhtion tilinpaatos ion liitetiedot

Hallituksen

E36 Lopulliset ja odotettavissa olevat luottotappiot

(1 000 euroa)

Allekirjoitukset

\ Tilinpaatokset

Tilintarkastuskertomus

1-12/2024

Tuloslaskelmaan

Odotettavissa

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Palkat ja palkkiot -27 828 -23729
Henkilosivukulut -5 686 -4930

Elakekulut -5042 -4 087

Muut henkildsivukulut -645 -843
Yhteensa -33514 -28 659
Henkiloston lukumaara 31.12.2024 31.12.2023
Vakinainen kokoaikainen henkilsto 532 389
Vakinainen osa-aikainen henkildsto 7 6
Maardaikainen henkilosto 46 69
Yhteensa 585 464
Henkiloston lukumaara tilikaudella keskimaarin 518 419

Eldkevastuut

Henkildston eldketurva on jarjestetty eldkevakuutusyhtio Elo:n kautta eika kattamatonta eldkevastuuta ole.

Etuuspohjaisten eldkejarjestelyiden tiedot esitetaan konsernin liitetiedolla K28 elakevastuu.

E34 Muut hallintokulut

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Muut henkiléstékulut -3026 -2 827
Toimistokulut -11 200 -8913
IT-kulut -26772 -22 216
Yhteyskulut -1795 -1682
Edustus- ja markkinointikulut -3702 -3410
Muut hallintokulut -306 -790
Yhteensa -46 802 -39 838

Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun Odotettavissa Tuloslaskelmaan  kirjatut lopulliset olevat ja
hankintamenoon kirjattavista rahoitusvaroista seka olevat kirjatut lopullisten luottotappiot ja lopulliset
takauksista ja muista taseen ulkopuolisista luottotappiot, luottotappioiden  arvonalentumis- luottotappiot
sitoumuksista brutto  Peruutukset peruutukset tappiot yhteensa
Saamisista luottolaitoksilta -22117 3 - - -22114
Saamisista yleisolta ja julkisyhteisdilta -52282 3043 735 -12 960 -61 463
Saamistodistukset 128 - - - 128
Taseen ulkopuoliset erat 70 - - - 70
Yhteensa -74 201 3046 735 -12 960 -83 379
(1 000 euroa) 1-12/2023

Tuloslaskelmaan

Odotettavissa

Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun Odotettavissa Tuloslaskelmaan  kirjatut lopulliset olevat ja
hankintamenoon kirjattavista rahoitusvaroista seka olevat kirjatut lopullisten luottotappiot ja lopulliset
takauksista ja muista taseen ulkopuolisista luottotappiot, luottotappioiden  arvonalentumis- luottotappiot
sitoumuksista brutto  Peruutukset peruutukset tappiot yhteensa
Saamisista luottolaitoksilta -552 - - - -552
Saamisista yleisolta ja julkisyhteisoiltd -9 544 11 869 1748 -20 760 -16 687
Saamistodistukset -40 - - - -40
Taseen ulkopuoliset erat 153 - - - 153
Yhteensa -9984 11 869 1748 -20 760 -17 126
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E35 Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja
aineettomista hyodykkeista seka osakkeista ja
osuuksista

(1 000 euroa) 1-12/2024 1-12/2023
Suunnitelman mukaiset poistot -6 312 -5227
Aineelliset hyodykkeet -636 -584
Aineettomat hyddykkeet -5676 -4 644

Yhteensa -6 312 -5227
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E37 Vastuut ja taseen ulkopuoliset sitoumukset

Vuokravastuut
Ei-peruutettavissa olevien vuokrasopimusten perusteella maksettavat vahimmaisvuokrat.

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Yhden vuoden kuluessa 4152 3345
Yli vuoden kuluessa ja enintaan viiden vuoden kuluessa 11798 7 840
Yli viiden vuoden kuluessa 1309 779
Yhteensa 17 259 11964

Handelsbankenin liiketoimintakaupan hankinnan my6ta uusien konttoreiden avaaminen Vaasaan ja Kuopioon lisasivat
vuokravastuiden maaraa tilikauden aikana. Maaraaikaisten vuokrasopimusten irtisanomisaika on 6 tai 12 kuukautta,

toistaiseksi voimassa olevien vuokrasopimusten irtisanomisaika 12 tai 60 kuukautta.

Taseen ulkopuoliset sitoumukset

Hallituksen
toimintakertomus

Tilinpaatokset

Allekirjoitukset

E38 Lahipiiritiedot

Lahipiiritapahtumat

Tilintarkastuskertomus

31.12.2024 (1 000 euroa)

Pantit, kiinnitykset,
takaukset ja muut

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Asiakkaan puolesta kolmannen hyvaksi annetut sitoumukset

Takaukset 42219 41926
Asiakkaan hyvaksi annetut peruuttamattomat sitoumukset 319422 330627
Taseen ulkopuoliset sitoumukset yhteensa 361 641 372553
Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Yhtié kuuluu Oy Samlink Ab:n arvonlisdverovelvollisuusryhmaan.

(1 000 euroa) 31.12.2024 31.12.2023
Arvonlisdaveron ryhmarekisterdintiin liittyva yhteisvastuumaara 1587 1232

Lahipiiriin kuulumisen peruste Lainat Sijoitukset Muut saamiset vakuudet
Johtoon kuuluvat avainhenkil6t ja heidan
perheenjasenensa 2421 - - -
Johtoon kuuluvien avainhenkildiden muu
|ahipiiri 1965 - - -
Tytaryritykset 426 5598 - -
Omistusyhteysyritykset 31247 23527 - -
Yhteensd 36 059 29124 - -
Odotettavissa olevat luottotappiot
Tilikauden alussa 571 - - -
Tilikauden muutos 2310 - - -
Tilikauden lopussa 2882 - - -
31.12.2023 (1 000 euroa)
Pantit, kiinnitykset,
takaukset ja muut
Lahipiiriin kuulumisen peruste Lainat Sijoitukset Muut saamiset vakuudet
Johtoon kuuluvat avainhenkil6t ja heidan
perheenjdsenensa 4720 - - -
Johtoon kuuluvien avainhenkildiden muu
|ahipiiri 5432 - - 349
Tytaryritykset 576 56 736 - -
Omistusyhteysyritykset 38210 33038 - -
Yhteensa 48 938 89774 - 349
Tilikauden alussa 5 - - -
Tilikauden muutos 569 - - -
Tilikauden lopussa 574 - - -

Johdon palkat, palkkiot ja eldkesitoumukset esitetdan konsernin liitetiedolla K31 Johdon palkat ja lahipiiritapahtumat.
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E39 Oma Saastopankki Oyj:n tarjoamat sijoituspalvelut

- rahoitusvilineita koskevien toimeksiantojen vastaanottaminen ja vilittaminen
- rahoitusvalineitd koskevien toimeksiantojen toteuttaminen asiakkaan lukuun
- kaupankaynti omaan lukuun

- sijoitusneuvonta

- rahoitusvalineiden liikkeeseenlaskun jarjestaminen

- rahoitusvilineiden monenkeskisen kaupankdynnin jarjestaminen
- joukkovelkakirjojen, strukturoitujen rahoitustuotteiden, paastdoikeuksien tai johdannaissopimusten kaupankaynnin jarjestamista kaupankaynnista
rahoitusvalineilld annetussa laissa tarkoitetussa organisoidussa kaupankayntijarjestelmassa (organisoidun kaupankaynnin jarjestaminen)

- rahoitusvalineiden hoitamista asiakkaan kanssa tehdyn sopimuksen nojalla siten, ettd paatosvalta sijoittamisesta on annettu kokonaan tai osittain
toimeksiannon saajalle (omaisuudenhoito);
- rahoitusvalineiden liikkeeseenlaskun tai myynnin jarjestamista antamalla siihen liittyva merkinta- tai ostositoumus (liikkeeseenlaskun takaaminen);

- myontaa asiakkaille sijoituspalveluun liittyvid luottoja ja muuta rahoitusta;
tarjoaa rahoitusvalineiden sdilyttamista ja hoitoa asiakkaan lukuun, mihin kuuluvat sailytyspalvelut ja muut asiaan liittyvat palvelut, lukuun ottamatta
EU:n arvopaperikeskusasetuksen liitteessa olevan A jakson 2 kohdassa tarkoitettua arvopaperitilien yllapitoa ylimmalla tasolla

E40 Oikeudenkaynnit

Yhti6 on osallisena kahdessa riita-asian oikeudenkaynnissa, joiden kasittely on kesken 31.12.2024. Insolvenssimenettelyyn liittyvassa takaisinsaantiasiassa
yhtio on vastaajana. Sopimussuhteeseen liittyvassa vahingonkorvausasiassa yhtié on myds vastaajana.

Oikeudenkaynnit koskevat tavanomaisia liiketoimia.

Entisen toimitusjohtaja Pasi Sydanlammin johtajasopimuksen paattymiseen liittyvista korvauksista ja palkitsemisesta on vireilld valimiesmenettely.

Yhtio ei ole tehnyt oikeudenkaynteihin liittyvia varauksia eikd ole todenndkdista, etta yhtidlle olisi oikeudenkdyntien tuloksena tulossa merkittavia
menetyksia.

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatdkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

E41 Samaan konserniin kuuluvilta tytar- ja
osakkuusyrityksilta saadut rahoitustuotot ja niille
suoritetut rahoituskulut

Korkotuotot 1436 2621

Tuotot oman padoman ehtoisista sijoituksista 5 4

E42 Saamiset samaan konserniin kuuluvilta tytar-
ja osakkuusyrityksilta ja velat niille

Lainat 31673 38786
Sijoitukset 29124 89774
Saamiset yhteensa 60 798 128 560
Liikkeeseen lasketut velkakirjalainat 621 390
Muut velat 49 13
Velat yhteensa 670 403

E43 Samaan konserniin kuuluvien tytar- ja
osakkuusyritysten puolesta tehdyt taseen
ulkopuoliset sitoumukset

Muut osakkuusyritysten hyvaksi annetut peruuttamattomat sitoumukset 84 96

Muut annetut peruuttamattomat sitoumukset yhteensa 84 96

Taseen ulkopuoliset sitoumukset tytar- ja osakkuusyritysten puolesta yhteensa 84 96
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Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen
allekirjoitus

Vahvistamme, ettd EU:ssa kayttddn hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaatésstandardien mukaisesti laadittu
konsernitilinpaatds ja emoyhtidn Suomessa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien sdanndsten mukaisesti
laadittu tilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan seka yrityksen etta sen konsernitilinpaatdkseen sisaltyvien yritysten
kokonaisuuden varoista, vastuista, taloudellisesta asemasta seka voitosta tai tappiosta - toimintakertomuksessa on
todenmukaisen kuvan antava selostus yrityksen ja konsernitilinpaatdkseen sisaltyvien yritysten kokonaisuuden
liiketoiminnan kehittymisesta ja tuloksesta seka kuvaus merkittdvimmista riskeista ja epavarmuustekijoista ja muusta
yrityksen tilasta; ja - toimintakertomukseen sisaltyva kestavyysraportti on laadittu noudattaen 7 luvussa tarkoitettuja
raportointistandardeja seka taksonomia-asetuksen 8 artiklaa.

Helsingissa 27. paivana helmikuuta 2025

OMA SAASTOPANKKI OYJ:N HALLITUS

Jaakko Ossa Carl Pettersson §

Hallituksen puheenjohtaja Hallituksen varapuheenjohtaja ﬁ
=-|9!
Ho
HJ
g

Juhana Brotherus Irma Gillberg-Hjelt Aki Jaskari I_E

Kati Riikonen Jaana Sandstrom Juha Volotinen

Sarianna Liiri

Toimitusjohtaja

Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.

Helsingissa, 27. paivana helmikuuta 2025

KPMG Oy Ab

KHT Tuomas llveskoski
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Tilintarkastuskertomus

Oma Saastopankki Oyj:n yhtidkokoukselle
Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Oma Saastdpankki Oyj:n (y-tunnus 2231936-2) tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.—-31.12.2024.
Tilinpaatos sisaltda konsernin taseen, tuloslaskelman, laajan tuloslaskelman, laskelman oman padoman muutoksista,
rahavirtalaskelman ja liitetiedot, mukaan lukien olennainen tilinpaatoksen laatimisperiaatteita koskeva informaatio, seka
emoyhtién taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, etta

o konsernitilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin taloudellisesta asemasta seka sen toiminnan
tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa kayttéon hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaatésstandardien mukaisesti,

o tilinpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan emoyhtion toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa
voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien saannosten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton hallitukselle annetun lisaraportin kanssa.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet
tilinpaatoksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emoyhtidsta ja konserniyrityksista niiden Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten
mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tayttdneet muut naiden vaatimusten mukaiset
eettiset velvollisuutemme.

Emoyhticdlle ja konserniyrityksille suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut ovat parhaan tietomme ja
kasityksemme mukaan olleet Suomessa noudatettavien, naita palveluja koskevien sdanndsten mukaisia, emmeka ole
suorittaneet EU-asetuksen 537/2014 5 artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja kiellettyja palveluja. Suorittamamme muut kuin
tilintarkastuspalvelut on esitetty konsernitilinpaatoksen liitetiedossa K22.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa
tilintarkastusevidenssia.

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut soveltamamme olennaisuus. Olennaisuus on maaritetty perustuen
ammatilliseen harkintaamme ja se ohjaa tarkastustoimenpiteiden luonteen, ajoituksen ja laajuuden maarittdmisessa,
seka todettujen virheellisyyksien vaikutusten arvioimisessa suhteessa tilinpaatdkseen kokonaisuutena. Olennaisuuden
taso perustuu arvioomme sellaisten virheellisyyksien suuruudesta, joilla yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa
olevan vaikutusta tilinpaatoksen kayttajien tekemiin taloudellisiin paatdksiin. Olemme ottaneet huomioon myds sellaiset
virheellisyydet, jotka laadullisten seikkojen vuoksi ovat mielestamme olennaisia tilinpaatdksen kayttajille.

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seikkoja, jotka ammatillisen harkintamme mukaan ovat olleet
merkittdvimpia tarkastuksen kohteena olevan tilikauden tilintarkastuksessa. Nama seikat on otettu huomioon
tilinpaatdkseen kokonaisuutena kohdistuneessa tilintarkastuksessamme seka laatiessamme siitd annettavaa lausuntoa,

Emoyhtion tilinpaatos Emoyhtion liitetiedot

Hallituksen e ssses s
toimintakertomus | Tilinpaatkset

Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

emmeka anna naista seikoista erillistd lausuntoa. EU-asetuksen 537/2014 10 artiklan 2 kohdan ¢ alakohdan mukaiset
merkittavat olennaisen virheellisyyden riskit sisaltyvat alla kuvattuihin tilintarkastuksen kannalta keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon riskin siitd, etta johto sivuuttaa kontrolleja. Tahan on sisaltynyt
arviointi siitd, onko viitteitd sellaisesta johdon tarkoitushakuisesta suhtautumisesta, josta aiheutuu vaarinkaytoksesta
johtuvan olennaisen virheellisyyden riski.

Tilintarkastuksen kannalta Kuinka kyseisia seikkoja

keskeiset seikat kasiteltiin tilintarkastuksessa

Saamiset asiakkailta — arvostus

(Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet K1 seka konsernitilinpaatoksen liitetiedot K2, K5, K24)

e Tarkastuksessa olemme arvioineet taloudellisen
raportoinnin kontrolleja seka toteuttaneet
aineistotarkastustoimenpiteita.

e Lainat ja saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta,
yhteensa 6.286 milj. euroa, on Oma Saastopankki -
konsernin taseen merkittavin erd muodostaen 82 %

varojen kokonaismaarasta. . . L L
* Olemme arvioineet saamisten kirjaamis- ja

arvostusperiaatteiden asianmukaisuutta seka
testanneet lainasaamisten ja vakuuksien
arvostamiseen liittyvia kontrolleja.

¢ Oma Saastopankki Oyj soveltaa saamisten
arvonalentumisten kirjaamiseen IFRS 9
Rahoitusinstrumentit -standardia ja sen mukaista

odotettavissa olevien luottotappioiden laskentaa. »  Olemme riskiperusteisesti arvioineet vakuutuksien

. . . arvostusmenetelmia aineistotarkastustoimenpiteilla.
o Odotettavissa olevien luottotappioiden laskennassa

kaytetadan oletuksia, arvioita ja johdon harkintaa, jotka
liittyvat muun muassa odotettavissa olevien
luottotappioiden todennakdisyyden ja maaran,
vakuuksien arvon seka luottoriskin merkittavan
kasvun maarittamiseen.

e Olemme arvioineet odotettavissa olevien
luottotappioiden laskentamalleja, ja laskennassa
kaytettyja keskeisia olettamia seka testanneet
odotettavissa olevien luottotappioiden
laskentaprosessiin liittyvia kontrolleja.

¢« Olemme arvioineet ohjeiden vastaisen toiminnan
vaikutuksia luottoriskiasemaan ja odotettavissa
olevien luottotappioiden laskentaan.

¢ Oma Saastopankki Oyj:n tunnistama ohjeiden
vastainen toiminta on vaikuttanut odotettujen
luottotappioiden maaraan. Yhtion johto on kayttanyt
erityistd harkintaa ohjeiden vastaiseen toimintaan
liittyvien lainojen odotettujen luottotappioiden
maarittdmisessa.

e Tarkastukseen on osallistunut IFRS-, rahoitus- ja
arvonmaaritysasiantuntijoitamme.

e Lisaksi olemme arvioineet saamisia ja odotettavissa
olevia luottotappioita koskevien tilinpaatoksen
liitetietojen asianmukaisuutta.

e  Saamisten tasearvon merkittavyydesta ja
arvostamisessa kaytettavien laskentamenetelmien
monimutkaisuudesta sekd arvostamiseen liittyvasta
johdon harkinnasta johtuen saamisten arvostaminen
on tilintarkastuksen kannalta keskeinen seikka.
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Taloudelliseen raportointiin liittyva kontrolliymparisto ja tietojarjestelmat

e Oma Saastopankki Oyj:n tilinpaatoksen
oikeellisuuden kannalta keskeiset raportointiprosessit
ovat riippuvaisia tietojarjestelmista. Tietojarjestelmien
merkitys on keskeinen niin jatkuvuuden ja
hairidtilanteiden kuin taloudellisen raportoinnin
oikeellisuuden nakodkulmasta.

o  Olemme muodostaneet kasityksen taloudelliseen
raportointiin liittyvista tietojarjestelmista ja niiden
kontrolliymparistosta seka testanneet niihin liittyvien
sisaisten kontrollien tehokkuutta. Tarkastuksessa on
hyodynnetty myos ulkoisilta palveluorganisaatioilta
saatuja varmennusraportteja.

o Merkittavimmat riskit liittyvat tiedon eheyteen ja
luotettavuuteen seka palveluiden hairiéttomyyteen.

e  Tarkastustoimenpiteisiimme on sisaltynyt
aineistontarkastustoimenpiteita seka data-analyyseja

¢ Taloudellisen raportoinnin taloudellisen raportoinnin eri osa-alueisiin liittyen.

tietojarjestelmaymparistolld, sen kehittamisella seka
yksittaisten tietojarjestelmien sovelluskontrolleilla on
siten merkittava vaikutus valittavaan
tilintarkastustapaan.

Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laatimisesta siten, ettéd konsernitilinpaatds antaa oikean ja riittdvan
kuvan EU:ssa kayttoon hyvaksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaatosstandardien mukaisesti ja siten, etta tilinpaatos
antaa oikean ja riittdvan kuvan Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien sdanndsten mukaisesti
ja tayttaa lakisaateiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat my0s sellaisesta sisdisesta valvonnasta, jonka
ne katsovat tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpaatoksen, jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa
olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollisia arvioimaan emoyhtion ja konsernin kykya jatkaa
toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esittdmaan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, etta
tilinpaatds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatods laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen, paitsi
jos emoyhtio tai konserni aiotaan purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpaatoksessa kokonaisuutena vaarinkaytoksesta tai
virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltda lausuntomme. Kohtuullinen
varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siita, etté olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvan
tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta tai
virheesta, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan
taloudellisiin paatoksiin, joita kayttajat tekevat tilinpaatoksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kdytamme ammatillista harkintaa ja sailytdmme
ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisaksi:

e  Tunnistamme ja arvioimme vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatdksen olennaisen virheellisyyden riskit,
suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteita ja hankimme lausuntomme
perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siita, etta vaarinkaytoksesta
johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, etta virheesta johtuva olennainen
virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkaytokseen voi liittya yhteistoimintaa, vaarentamista, tietojen tahallista
esittamatta jattdmista tai virheellisten tietojen esittdmista taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

* Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista siséisesta valvonnasta pystyaksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituksessa,
etta pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtion tai konsernin sisaisen valvonnan tehokkuudesta.

* Arvioimme sovellettujen tilinpaatdksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seké johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuullisuutta.

o Teemme johtopaatoksen siitd, onko hallituksen ja toimitusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpaatds perustuen
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatoksen
siita, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi antaa merkittavaa
aihetta epailla emoyhtion tai konsernin kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatoksemme on, etta olennaista
epavarmuutta esiintyy, meidan taytyy kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epavarmuutta
koskeviin tilinpaatoksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivat ole riittavia, mukauttaa
lausuntomme. Johtopaatoksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispaivaan mennessa hankittuun
tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei emoyhtio tai
konserni pysty jatkamaan toimintaansa.

e Arvioimme tilinpaatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esitettavat tiedot mukaan lukien, yleista esittamistapaa, rakennetta
ja sisaltda ja sita, kuvastaako tilinpaatés sen perustana olevia liikketoimia ja tapahtumia siten, ettd se antaa oikean ja
riittdvan kuvan.

e Hankimme tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia konserniin kuuluvia yhteisgja tai
liketoimintoja koskevasta taloudellisesta informaatiosta pystydksemme antamaan lausunnon
konsernitilinpaatoksesta. Vastaamme konsernin tilintarkastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta.
Vastaamme tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta seka
merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat puutteellisuudet, jotka
tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Lisaksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siita, ettd olemme noudattaneet riippumattomuutta koskevia relevantteja
eettisia vaatimuksia, ja kommunikoimme niiden kanssa kaikista suhteista ja muista seikoista, joiden voi kohtuudella
ajatella vaikuttavan riippumattomuuteemme, ja soveltuvissa tapauksissa niihin liittyvista varotoimista.

Paatamme, mitka hallintoelinten kanssa kommunikoiduista seikoista olivat merkittavimpia tarkasteltavana olevan
tilikauden tilintarkastuksessa ja nain ollen ovat tilintarkastuksen kannalta keskeisia. Kuvaamme kyseiset seikat
tilintarkastuskertomuksessa, paitsi jos saados tai maarays estaa kyseisen seikan julkistamisen tai kun aarimmaisen
harvinaisissa tapauksissa toteamme, ettei kyseisesta seikasta viestita tilintarkastuskertomuksessa, koska siita
aiheutuvien epaedullisten vaikutusten voisi kohtuudella odottaa olevan suuremmat kuin tallaisesta viestinnasta koituva
yleinen etu.

Muut raportointivelvoitteet

Tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot

Olemme toimineet yhtikokouksen valitsemana tilintarkastajana 9.4.2016 alkaen yhtdjaksoisesti 9 vuotta.

Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittda toimintakertomuksen ja
vuosikertomukseen sisaltyvan informaation, mutta se ei sisalla tilinpaatosta eika sitd koskevaa
tilintarkastuskertomustamme. Olemme saaneet toimintakertomuksen kayttdbmme ennen taman
tilintarkastuskertomuksen antamispaivaa, ja odotamme saavamme vuosikertomuksen kayttddmme kyseisen paivan
jalkeen. Tilinpaatosta koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edella yksildity muu informaatio tilinpaatéksen tilintarkastuksen yhteydessa ja tata
tehdessamme arvioida, onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpaatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa
hankkimamme tietdmyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellista. Toimintakertomuksen
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osalta velvollisuutenamme on liséksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien saannosten
mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, etta toimintakertomuksen ja tilinpaatdksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta
toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien sdannésten mukaisesti.

Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen antamispaivaa kayttdomme saamaamme muuhun informaatioon
kohdistamamme tyon perusteella johtopaatoksen, etta kyseisessd muussa informaatiossa on olennainen virheellisyys,
meidan on raportoitava tasta seikasta. Meilla ei ole tdman asian suhteen raportoitavaa.

Helsingissa 27. helmikuuta 2025

KPMG Oy Ab

KHT Tuomas llveskoski

Hallituksen

toimintakertomus Tilinpaatdkset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

Kestavyysraportin varmennuskertomus

Oma Saastopankki Oyj:n yhtickokoukselle

Olemme suorittaneet rajoitetun varmuuden antavan toimeksiannon, jonka kohteena on Oma Saastopankki Oyj:n (y-
tunnus 2231936-2) toimintakertomukseen sisaltyva kirjanpitolain 7 luvun mukainen konsernin kestavyysraportti
tilikaudelta 1.1.—-31.12.2024.

Lausunto

Suorittamiemme toimenpiteiden ja hankkimamme evidenssin perusteella tietoomme ei ole tullut seikkaa, joka antaisi
meille syyn uskoa, ettd konsernin kestavyysraportissa ei ole kaikilta olennaisilta osiltaan noudatettu

1) kirjanpitolain 7 luvussa saadettyja vaatimuksia ja kestavyysraportointistandardeja (ESRS);

2) kestavaa sijoittamista helpottavasta kehyksesta ja asetuksen (EU) 2019/2088 muuttamisesta annetun
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2020/852 artiklassa 8 saadettyja vaatimuksia (EU-taksonomia).

Edella kohta 1 kasittdad myds prosessin, jolla Oma Saastépankki Oyj on yksildinyt tiedot kestavyysraportointistandardien
mukaista raportoimista varten (kaksinkertainen olennaisuusanalyysi), seka tietojen merkitsemisen kirjanpitolain 7 luvun
22 §:ssa tarkoitetulla tavalla.

Lausuntomme ei kata kirjanpitolain 7 luvun 22 § 1 mom. 2 kohdan mukaista konsernin kestavyysraportin merkitsemista
digitaalisilla XBRL-kestavyystunnisteilla, koska kestavyysraportointiyritysten ei ole ollut mahdollista noudattaa kyseista
saannosta ESEF-asetuksen tai muun Euroopan unionin lainsdadanndn puuttumisen vuoksi.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet konsernin kestavyysraportin varmentamisen rajoitetun varmuuden antavana toimeksiantona
noudattaen Suomessa noudatettavaa hyvaa varmennustapaa ja kansainvalistéd varmennustoimeksiantostandardia ISAE
3000 (uudistettu) "Muut varmennustoimeksiannot kuin mennyttd aikaa koskevaan taloudelliseen informaatioon
kohdistuva tilintarkastus tai yleisluontoinen tarkastus”.

Taman standardin mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Konsernikestédvyystarkastajan
velvollisuudet.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa
evidenssia.

Muu seikka

Haluamme kiinnittda huomiota siihen, ettd Oma Saastépankki Oyj:n kirjanpitolain 7 luvun mukainen konsernin
kestavyysraportti on laadittu ja varmennettu ensimmaista kertaa tilikaudelta 1.1.—-31.12.2024. Lausuntomme ei kata
konsernin kestavyysraportissa esitettyja vertailutietoja. Lausuntoamme ei ole mukautettu tdman seikan osalta.

Konsernikestavyystarkastajan rippumattomuus ja laadunhallinta

Olemme riippumattomia emoyhtidsta ja konserniyrityksista niiden Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten
mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme toimeksiantoa ja olemme tayttaneet muut naiden vaatimusten mukaiset
eettiset velvollisuutemme.

Konsernikestavyystarkastaja soveltaa kansainvalista laadunhallintastandardia ISQM 1, jonka mukaan
kestavyystarkastusyhteisdn on suunniteltava, otettava kayttoon ja pidettava toiminnassa laadunhallintajarjestelma,
mukaan lukien eettisten vaatimusten, ammatillisten standardien seka sovellettavien sdadoksiin ja maarayksiin
perustuvien vaatimusten noudattamista koskevat toimintaperiaatteet tai menettelytavat.
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Hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Oma Saastopankki Oyj:n hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat:

o konsernin kestavyysraportista seka sen laatimisesta ja esittamisesta kirjanpitolain 7 luvussa saadetyn mukaisesti,
mukaan lukien kestavyysraportointistandardeissa maaritelty prosessi, jolla on yksildity tiedot
kestavyysraportointistandardien mukaista raportointia varten ja tietojen merkitseminen kirjanpitolain 7 luvun 22 §:ssa
tarkoitetulla tavalla, seka

o siitd, ettd konsernin kestavyysraportissa on noudatettu kestavaa sijoittamista helpottavasta kehyksesta ja asetuksen
(EU) 2019/2088 muuttamisesta annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2020/852 artiklassa 8
saadettyja vaatimuksia;

o sellaisesta sisaisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi voidakseen laatia konsernin kestavyysraportin,
jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Luontaiset rajoitukset kestavyysraportin laatimisessa

Kestavyysraportin laatiminen edellyttda yhtidlta olennaisuusarviointia relevanttien raportoitavien seikkojen
tunnistamiseksi. Tahan sisaltyy merkittavasti johdon harkintaa ja valintoja. Kestavyysraportoinnille on myos
luonteenomaista, etta tamantyyppisten tietojen raportointiin liittyy estimaatteja ja olettamuksia seka mittaus- ja
arviointiepavarmuutta. Lisaksi raportoidessaan tulevaisuuteen suuntautuvia tietoja yhtion on esitettdva mahdollisia
tulevaisuuden tapahtumia koskevat oletukset ja kerrottava yhtion mahdollisista tulevista toimista naihin tapahtumiin
liittyen. Todellinen lopputulos saattaa olla erilainen, koska ennustetut tapahtumat eivat aina toteudu odotetulla tavalla.

Konsernikestavyystarkastajan velvollisuudet

Velvollisuutemme on suorittaa varmennustoimeksianto saadaksemme rajoitetun varmuuden siita, onko konsernin
kestavyysraportissa vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa rajoitetun varmuuden
antava varmennuskertomus, joka sisaltaa lausuntomme. Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta tai virheestsa, ja
niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan paatoksiin, joita
kayttajat tekevat konsernin kestavyysraportin perusteella.

Kansainvalisen varmennustoimeksiantostandardin ISAE 3000 (uudistettu) noudattamiseen kuuluu, ettd kdytamme
ammatillista harkintaa ja sailytamme ammatillisen skeptisyyden koko toimeksiannon ajan. Liséksi:

e  Tunnistamme ja arvioimme vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvat konsernin kestavyysraportin olennaisen
virheellisyyden riskit, ja muodostamme kasityksen toimeksiannon kannalta relevantista sisdisesta valvonnasta
pystydksemme suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset varmennustoimenpiteet, mutta emme siina
tarkoituksessa, ettad pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtion tai konsernin sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

e Suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin vastaavia varmennustoimenpiteitd hankkiaksemme lausuntomme
perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa evidenssia. Riski siita, ettd vaarinkaytoksesta johtuva
olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, etta virheesta johtuva olennainen
virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkaytdkseen voi liittya yhteistoimintaa, vaarentamista, tietojen tahallista
esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen esittamista taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

Kuvaus suoritetuista toimenpiteista

Rajoitetun varmuuden antavassa toimeksiannossa suoritettavat toimenpiteet poikkeavat luonteeltaan ja ajoitukseltaan
kohtuullisen varmuuden antavan toimeksiannon toimenpiteista, ja ovat niitd suppeampia. Valittavien
varmennustoimenpiteiden luonne, ajoitus ja laajuus perustuvat ammatilliseen harkintaan sisaltden arvioinnin
vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvasta olennaisen virheellisyyden riskista. Taman vuoksi rajoitetun varmuuden
antavassa toimeksiannossa saatava varmuuden taso on huomattavasti alempi kuin varmuus, joka saataisiin
suorittamalla kohtuullisen varmuuden antava toimeksianto.

Toimenpiteemme sisalsivat mm. seuraavaa:

o Haastattelimme Oma Saastdpankki Oyj:n johtoa seka kestavyystietojen laatimisesta ja kokoamisesta vastaavia
henkil6ita.

o  Perehdyimme kestavyystietojen keraamiseen ja yhdistelemiseen liittyviin keskeisiin prosesseihin haastatteluin.

o Tutustuimme kestavyysraportilla esitettyjen tietojen kannalta olennaisiin sisaisiin ohjeistuksiin ja
toimintaperiaatteisiin soveltuvin osin.

e  Perehdyimme yhtion laatimaan taustadokumentaatioon ja asiakirjoihin soveltuvin osin ja arvioimme tukevatko ne
kestavyysraporttiin sisaltyvaa informaatiota.

Hallituksen

toimintakertomus ! Tilinpaatskset

Emoyhtion liitetiedot Allekirjoitukset Tilintarkastuskertomus

e Kaksinkertaisen olennaisuuden maarittamista koskevan prosessin osalta haastattelimme prosessista vastaavia
henkil6ita ja perehdyimme kaksinkertaisesta olennaisuusarvioinnista laadittuun prosessikuvaukseen ja muuhun
dokumentaatioon ja tausta-aineistoon.

» EU-taksonomiatietojen osalta haastattelimme yrityksen johtoa ja taksonomiatietojen raportoinnin kannalta
avainasemassa olevia henkildita selvittadksemme miten taksonomiakelpoiset ja taksonomian mukaiset toiminnot on
tunnistettu, hankimme haastatteluja tukevaa evidenssia ja tdsmaytimme raportoidut EU-taksonomiatiedot
taustalaskemiin ja soveltuvin osin kirjanpitoon.

» Arvioimme ESRS kestavyysraportointistandardien raportointia koskevien periaatteiden soveltamista
kestavyystietojen esittamisessa.

Helsingissa 27. helmikuuta 2025

KPMG OY AB
Kestavyystarkastusyhteiso

Tuomas llveskoski
KRT
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