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us 2005



Konsernin tuotteita

TEOLLISUUSNOSTURIT
CXT-nostinten nostokapasiteetti 
ulottuu aina 100 tonniin asti.

KUNNOSSAPITOPALVELUT
ylläpitää eri valmistajien 
nostureita.

KEVYET NOSTOLAITTEET
Tehokasta ja ergonomista 
nostamista aina 7 500 kg:n 
kuormiin saakka.

PROSESSINOSTURIT
Erikoisnostureita raskaisiin 
käyttöluokkiin, aina 100 
tonniin asti.

SATAMANOSTURIT
Erikoisnostureita sata-
miin, tavaraterminaa-
leihin ja varustamoille.

RASKAAT KUORMAN-
KÄSITTELYLAITTEET
Trukkeja ja konttikurottajia, 
60 tonnin nostokapasiteettiin asti.

MODERNISAATIOPALVELUT
lisää laitteen käytettävyyttä, 
luotettavuutta ja turvallisuutta.

TELAKKANOSTURIT
kattava valikoima kääntö-
puomi- ja telakkapukki-
nostureita.

W O R L D  L E A D I N G  C R A N E  T E C H N O L O G Y

Ka
nn

en
 a

lla
 ti

et
oa

 o
sa

kk
ee

no
m

is
ta

jil
le



Tietoa osakkeenomistajille

Perustiedot osakkeesta vuodelta 2005

Korkein osakekurssi 41,95 euroa
Alin osakekurssi  29,80 euroa
Keskihinta 35,77 euroa
Osakevaihto 18.290.888 kpl 
Markkina-arvo 31.12.2005 603 milj. euroa 

Kuukausittainen osakevaihto ja osakkeen keskihinta 
Helsingin Pörssissä vuosina 2001–2005

Markkina-arvo 2001-2005
Milj. EUR

*  hallituksen esitys
**   Ylimääräinen yhtiökokous jakoi myös 1,00 euron
 lisäosingon vuonna 2003.

Tulos ja osinko per osake
EUR

 % Osuus osakkeista ja äänimäärästä
Suomalaiset yhtiöt 3,22
Suomalaiset rahoituslaitokset 7,75
Suomalaiset julkisyhteisöt 7,88
Suomalaiset voittoa tavoittelemattomat yhtiöt 6,13
Suomalaiset yksityiset sijoittajat 9,40
Hallintarekisteröidyt osakkeet 64,96
Ulkomaalaisomistus 0,67
Yhteensä  100,00

Lähde: Suomen arvopaperikeskus Oy 31.12.2005

Omistuksen jakautuminen omistajatyypeittäin 
 31.12.2005 
  

Tulos
Osinko 

KCI Konecranes -osake  Suhteellinen OMX Helsinki CAP -indeksi Suhteellinen OMX Helsinki 
       Teolliset tuotteet ja palvelut -indeksi

 Osakkeiden määrä, milj. EUR

427

333

388

458

603



Tietoa osakkeenomistajille

Kutsu varsinaiseen yhtiökokoukseen
KCI Konecranes Oyj:n varsinainen yhtiökokous pidetään kes-

kiviikkona 8.3.2006 klo 11.00 alkaen konsernin pääkonttorissa 

(osoite: Koneenkatu 8, 05830 Hyvinkää). 

 Osakkeenomistajan, joka aikoo osallistua yhtiökokoukseen, 

tulee olla merkittynä Suomen Arvopaperikeskus Oy:n ylläpi-

tämään KCI Konecranesin osakasluetteloon täsmäytyspäivänä 

24.2.2006. Hallintarekisteröidyn osakkeenomistajan, joka aikoo 

osallistua yhtiökokoukseen ja käyttää siellä äänioikeuttaan, 

tulee pyytää, että hänet merkitään täsmäytyspäivänä väliaikai-

sesti osakasluetteloon. Osakkeenomistajia pyydetään ilmoit-

tautumaan yhtiökokoukseen 3.3.2006 klo 16.45 mennessä. 

Ilmoittautumisen voi tehdä yhtiön internetsivulla www.konecra-

nes.com/agm2006, puhelimitse 020 427 2001, faksitse 020 427 

2099 tai sähköpostitse osoitteeseen yhtiokokous@konecranes.

com. Internetsivulla on myös valtakirjamalli. 

Osinkojen maksu
Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että vuodelta 

2005 maksetaan osinkoa 1.10 euroa osakkeelta. Osinko mak-

setaan niille osakkeenomistajille, jotka on rekisteröity osakas-

rekisteriin täsmäytyspäivänä 13.3.2006. Osinkojen maksupäivä 

on 20.3.2006. 

Sijoittajaviestinnän periaatteet 
KCI Konecranesin sijoittajaviestinnän päätavoitteena on tuottaa 

markkinoille tietoa konsernin toiminnoista ja taloudellisesta 

tilanteesta. KCI Konecranesin periaatteena on avoin, luotettava 

ja ajantasainen tiedottaminen. Tavoitteena on oikean ja yhden-

mukaisen tiedon tuottaminen säännöllisesti ja tasapuolisesti 

kaikille sidosryhmille. 

 KCI Konecranesin sijoittajaviestintä vastaa tiedottamisesta ja 

päivittäisestä yhteydenpidosta. Toimitusjohtaja, finanssijohtaja 

ja muut johtoryhmän jäsenet osallistuvat niinikään sijoittajavies-

tintään ja ovat eri sijoittajasidosryhmien tavoitettavissa.

Silent period 
KCI Konecranes noudattaa 21 päivän mittaista hiljaista jaksoa 

(ns. silent period) ennen tulostiedotteidensa julkaisua. 

Yhteyshenkilö
Franciska Janzon, 

sijoittajasuhde- ja viestintäpäällikkö

Puh. 020 427 2043

Faksi 020 427 2103

franciska.janzon@konecranes.com

ABG Sundal Collier

Erik Ejerhed

+44-20 7905 5600

erik.ejerhed@abgsc.com

Alfred Berg ABN AMRO

Jan Brännback

(09) 2283 2732

jan.brannback@alfredberg.fi

Cazenove & Co.

Kenneth Leiling

+44-207 155 8221

kenneth.leiling@cazenove.com

Carnegie Investment Bank

Miikka Kinnunen

(09) 6187 1241

miikka.kinnunen@carnegie.fi

Deutsche Bank 

Timo Pirskanen

(09) 2525 2553

timo.pirskanen@db.com

Öhman Fondkommission 

Osmo Junkkarinen

(09) 8866 6025

osmo.junkkarinen@ohmangroup.fi

Enskilda Securities

Kaisa Ojainmaa

(09) 6162 8726

kaisa.ojainmaa@enskilda.fi

eQ Bank

Juha Iso-Herttua

(09) 6817 8651

juha.iso-herttua@eqonline.fi

Evli Pankki

Matti Riikonen

(09) 4766 9631

matti.riikonen@evli.com

FIM Securities

Lauri Saarela

(09) 6134 6307

lauri.saarela@fim.com

Handelsbanken Capital Markets

Tom Skogman

010 444 2752

tosk07@handelsbanken.se

Kaupthing Bank

Johan Lindh

(09) 4784 000

johan.lindh@kaupthing.fi

Mandatum Securities

Antti Suttelin

010 236 4708

antti.suttelin@mandatum.fi

Opstock Securities

Mikael Doepel

010 252 2931

mikael.doepel@oko.fi

Analyytikot 
Tietojemme mukaan alla mainitut analyytikot tekevät sijoitus-

analyyseja KCI Konecranesista. Analyytikot toimivat omasta 

aloitteestaan, eikä KCI Konecranes vastaa heidän mielipiteis-

tään. 
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Arvot ja eettiset periatteet

on tärkeä osa yhtiön toiminnan jatkuvaa kehittämistä. Esimerkiksi 

Yhdysvalloissa KCI Konecranes sai vuonna 2005 myös julkista tun-

nustusta turvallisuuden eteen tekemästään työstä. 

YMPÄRISTÖN HUOMIOONOTTAMINEN 
Käytämme toiminnassamme mahdollisimman vähän ympäristöä 

rasittavia raaka-aineita ja prosesseja. Ympäristöasiat otetaan tarkasti 

huomioon jo tuotekehityksen alusta alkaen. Esimerkkejä tästä ovat 

KCI Konecranesin kehittämät, jopa 40 prosenttia tavallisia ratkaisuja 

vähemmän energiaa kuluttavat taajuusmuuttajakäytöt sekä vaihtei-

den tarkkuuskoneistetut osat, jotka pidentävät laitteen toimintaikää 

ja vähentävät melutasoa merkittävästi. Nosturisuunnittelussa kehi-

tämme rakenteita, jotka kuluttavat aikaisempaa vähemmän terästä 

ja muita raaka-aineita. Kevyemmät nosturit puolestaan säästävät asi-

akkaan tilojen rakennus-, lämmitys- ja käyttökustannuksissa, olipa 

kyseessä sitten teollisuushalli tai sataman lastauslaituri. 

 Pyrimme suosimaan materiaalihankinnoissa ympäristöä mah-

dollisimman vähän rasittavia tuotteita sekä noudattamaan ener-

gia- ja materiaalikulutuksessa säästäväisyyttä. Jätteiden käsittelys-

sä huomioimme paikkakuntakohtaiset säädökset ja suositukset. 

Tavoitteenamme on kehittää työntekijöiden ja yhteistyökumppaneiden 

ympäristötietoisuutta niin, että ympäristön säästämisestä ja suojele-

misesta tulee arkipäiväinen osa kaikkia yrityksen toimintaprosesseja.

ALOITETOIMINTA VIELÄ AKTIIVISEMMAKSI
Monet KCI Konecranesin yksiköistä ovat todenneet aloitetoiminnan 

hyödylliseksi ja henkilöstöä innostavaksi asiaksi. Aloitetoiminnan 

käytännöt vaihtelivat kuitenkin eri puolilla konsernia vielä melkoi-

sesti – siksi vuonna 2006 on tarkoitus aktivoida, yhdenmukaistaa ja 

kehittää aloitetoimintaa koko konsernissa. 

PAIKALLISUUS SPONSOROINNIN PERUSTEENA
KCI Konecranes on sponsoroinnissaan keskittynyt tukemaan kerho- 

tai yhdistystoimintaa, johon työntekijät tai heidän perheensä osal-

listuvat. Toisaalta tukea on annettu paikallisille yhteisöille, jotka 

toimivat yleisesti hyväksytyllä tavalla. Lisäksi on tuettu opiskelija-

toimintaa KCI Konecranesille läheisillä tutkimusaloilla.

 

Yhdysvaltain kansallinen työturval-
lisuusneuvosto The National Safety 
Council myönsi turvallisuuspalkinnon 
KCI Konecranesin Amerikan-toimin-
noille 30.6.2005. KCI Konecranesin 
Amerikan-toimintojen turvallisuudesta 
vastaavan johtajan Bob Trachslerin 
panos palkinnon saamiseksi on ollut 
merkittävä. 

Työntekijöiden fyysisestä ja psyykki-
sestä hyvinvoinnista huolehtiminen on 
keskeisessä asemassa KCI Konecranesin 
pyrkiessä jatkuvasti kehittämään 
toimintojaan. Konecranes Servicen 
turvallisuuspäällikkö Sirkku Palvalin 
korostaa, että terveet ja motivoituneet 
työntekijät ovat yritykselle merkittävä 
voimavara. 















































































































Etukannessa vasemmalta: Huoltoteknikko Tim Weston, Konecranes Australia; 
Konecranesin paperitehdasnosturi; huoltoteknikot Zhu Xiaohong ja Yuan Bin Sheng, Konecranes China.

Takakannessa vasemmalta: Kenttähuoltopäällikkö Tony Chen ja johtaja Knut Stewen, KCI Konecranes Kunnossapitopalvelut Kiina; 
Konecranesin RMG-nosturi; huoltopäällikkö Ian Wrathmall, Nissan Sunderland, Iso-Britannia.
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KCI KONECRANES OYJ

PL 661 

05801 Hyvinkää 

Puh. 020 427 11

Fax 020 427 2099

www.konecranes.fi

Y-tunnus 0942718-2

Kuvia puuttuu
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